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EXPOSICION DE MOTIVOS

La Ley de Presupuestos para 1988, conti-
nda la misma linea que las anteriores leyes de
presupuestos, acentuando el esfuerzo inversor
y social del Presupuesto, como instrumento
para la redistribucion de la riqueza dentro de
la Comunidad Auténoma.

Asimismo mantiene la estructura presu-
puestaria de ejercicios anteriores, adaptando,
en materia de modificaciones de crédito, la
Ley General de Hacienda para conseguir una
mejor gestion del gasto publico, sin mengua
del control sobre el mismo.

Respecto a los gastos de personal, junto a
la aplicacién del Convenio Colectivo Unico,
recoge las disposiciones conducentes a la
implantacion del nuevo sistema retributivo fi-

jado en la Ley 2/86 de Funcion Publica de

Extremadura, en cuyo régimen incluye a los
Secretarios Generales Técnicos y Directores
Generales.

CAPITULO I

DE LOS CREDITOS Y SU
FINANCIACION

Articulo 1

Créditos Iniciales y Financiacion de los
mismos

1.—Por la preserte Ley se aprueban los
Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de Extremadura para el ejercicio
de 1988, integrados por:

a) El Presupuesto de la Asamblea de
Extremadura.

b) El Presupuesto de la Junta de Extrema-
dura. ,

¢) El Presupuesto del Instituto de Promo-
cion del Corcho.

2.—En el estado de gastos del Presupuesto
de la Asamblea de Extremadura y de la Junta
de Extremadura, se conceden créditos por un
importe de 47.877.601.000 pesetas.

El Presupuesto de la Asamblea de Extre-
madura y de la Junta de Extremadura, se fi-
nanciard por los derechos econdémicos a li-
quidar durante el ejercicio, que se detallan en
el estado de ingresos, estimados en un importe
de 47.877.601.000 pesetas.

3.—En el estado de gastos del Presupuesto
del Instituto de Promocién del Corcho, se
conceden créditos por un importe de
116.694.000 pesetas.

El Presupuesto de gastos del Instituto de
Promocién del Corcho, se financiara por los
derechos econdmicos a liquidar durante el

ejercicio que se detallan en el Estado de Ingre-
sos, estimados en un importe de 116.694.000
pesetas.

4.—Los beneficios que afectan a los Tribu-
tos a recaudar por la Junta de Extremadura, se
estiman en 302.000.000 pesetas.

CAPITULO II

DE LOS CREDITOS Y SUS
MODIFICACIONES

Articulo 2
Principios Generales

1.—Los créditos y sus modificaciones para
1988 se regirdn por lo dispuesto e¢n este
Capitulo y a lo que a tal efecto se dispone en la
Ley General de Hacienda de la Comunidad
Autoénoma de Extremadura de 19 de abril de
1985, en aquellos extremos que no resulten
modificados por el mismo.

2.—Todo acuerdo de modificacidén presu-
puestaria debera indicar expresamente la Sec-
cion, Servicio u Organismo Auténomo y Con-
cepto afectado por la misma, con las razones
que la justifican.

Las modificaciones que afecten al Capitu-
lo I requeriran el informe previo del Consejero
de la Presidencia y Trabajo.

3.—Todo acuerdo o resolucion sobre mo-
dificaciones de créditos seran comunicadas a
la Asamblea y a la Direccion General de Pre-
supuestos.

Articulo 3

De la clasificacion y vinculacion de los
Créditos

lf'—ﬁLos créditos autorizados en el Estado
de Gastos del Presupuesto se clasifican organi-
ca, econdémica y funcionalmente, y tienen ca-

racter llmltatlvo y vinculante a nivel orgamco

y de ¢oncepto econémico.

2.—Los créditos autorizados en el
Capitulo 1, en el Capitulo II, y en el Capitulo
VI, salvo los incluidos en los articulos 6C a 65,
de la clasificacion economica del gasto,
tendran caracter vinculante a nivel de articulo
independientemente de la desagregacion con
que aparezcan en el Estado de Gastos.

Articulo 4
Transferencias de Créditos
1.—Las transferencias de créditos de cual-
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quier clase estaran sujetas a las siguientes limi-
taciones: ’

o

a) No afectaran a los créditos extraordina-
rios concedidos durante el ¢jercicio.

b) No minoraran los créditos que hayan si-
do incrementados con suplementos o
transferencias, salvo cuando afecten a
créditos de personal, ni podran afectar
a créditos incorporados, como conse-
cuencia de remanentes no comprometi-
dos procedentes de ejercicios ante-
riores.

¢) No incrementaran créditos que, como
consecuencia de otras transferencias
hayan sido objeto de minoracién, salvo
cuando afecten a los créditos de perso-
nal.

2.—Las limitaciones previstas en los apar-
tados anteriores no seran de aplicacion cuando
las modificaciones se produzcan o se hayan
producido como consecuencia de reor-
ganizaciones administrativas o en aplicacion
de lo dispuesto en las disposiciones transitorias
Primera, Segunda y Tercera de esta Ley.

Articulo 5

Competenclas de los Titulares de las
Consejerias

1.—Los titulares de las distintas Secciones
del Presupuesto, podran autorizar, previo in-
forme de la Intervencion General o Delegada
en su caso, las s1gu1er.tes mod1ﬁcac1ones pre-
supuestarlas

a) Transferencias entre créditos del
Capittlilo II.

b) Transferencias
Capitulo IV.
¢) Transferencias
Capitulo VI.

d) Transferencias

Capitulo VII.

Dichas transferencias podran autorizarse
entre créditos correspondientes a un mismo
servicio.

entre créditos del

entre créditos del

entre créditos del

2.—Caso de discrepancia del informe de la
Intervencion General o Delegada con la pro~
puesta de modificacion presupuestaria, se re-
mitird el expediente a la Consejeria de
Economia y Hacienda a los efectos de la reso-
lucién procedente, que se adoptara por el
Consejero de Economia y Hacienda.

s.—kEn cualquier caso, una vez acordado
por la Consejeria respectiva las modificaciones
presupuestarias incluidas en el apartado pri-
mero de este articulo, se remitiran a la

Consejeria de Economia y Hacienda
(Direccion General de Presupuestos) para ins-
trumentar su ejecucion.

Articulo 6

Competencias del Consejero de Economia y
Hacienda

Corresponde al Consejero de Economia y
Hacienda, sin perjuicio de lo dispuesto en los
apartados anteriores:

a) Autorizar las transferencias entre crédi-
tos del Capitulo I correspondientes a un
mismo Servicio.

b) Autorizar transferencias de créditos
entre los diversos Capitulos y Servicios
incluidos en una misma Seccion I resu-
puestaria.

¢) Autorizar transferencias de crédito
entre los capitulos I, II'y VI, incluidos
en el Presupuesto del Organismo Aut6-
nomo de la Comunidad Auténoma.

d) Autorizar la generacion € incorpora-
cion de créditos previstos en los
articulos 55 y 56 de la Ley General de
Hacienda de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

€) Autorizar la incorporacion de las sub-
venciones o transferencias, ya sean de
corriente o de capital, que se reciban
con cargo a los Presupuestos Generales
del Estado.

f) Autorizar las transferencias de créditos
establecidas en el articulo cinco y en los
apartados anteriores, cuando compor-
ten la creacion de nuevos conceptos O
subconceptos.

Articulo 7
Competencias del Consejo de Gobierno

Corresponde al Consejo de Gobierno a
propuesta del titular de Economia y Hacienda,
y a iniciativa de las Consejerias afectadas,
autorizar las transferencias de créditos del mis-

- mo o distinto Capitulo entre las distintas Sec-

ciones del Presupuesto, comportando, en su
caso, la creacion de los Conceptos o Subcon-
ceptos pertinentes.

1

CAPITULO 111

" GASTOS DE PERSONAL

Articulo 8

Incrementos de las retribuciones del personal
" al servicio de la Comunidad Auténoma
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1.—Con efectos de 1 de enero de 1988, el
incremento conjunto de las retribuciones
integras del personal en activo de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura y de los Orga-
nismos Autonomos de ella dependientes, seran
del cuatro por ciento aplicado sobre Ilas
cuantias retributivas vigentes durante el afio
1987, sin perjuicio del resultado individual de
la aplicacion de dicho incremento.

2.—Asimismo y con efecto de 1 de enero
de 1988, las indemnizaciones o suplidos por
razon del servicio se incrementaran en un
cuatro por ciento respecto a la cuantia vigente
en 1987.

Articulo 9

Retribuciones del personal laboral

1.—Las retribuciones del personal laboral
al servicio de la Comunidad Auténoma de
Extremadura y de los Organismos Autonomos
de ella dependientes, asi como las indemniza-
ciones o suplidos por razon del servicio, seran
las que se deriven del Convenio Colectivo
publicado por Resolucion de 14 de septiembre
de 1986.

2.—A tales efectos, las retribuciones del ci-
tado Convenio establecidas en la tabla salarial
del Anexo II, en su Anexo III y el complemen-
to de personal no absorbible al que se refiere el
Articulo 7.) A).3., se incrementaran en un
cuatro por ciento con efectos de 1 de enero de
..1988.

Articulo 10
Retribuciones de Altos Cargos

1.—FEI Presidente de la Junta de Extrema-
dura, el Presidente de la Asamblea de Extre-
madura, los Consejeros de la Junta de Extre-
madura, el Secretario Primero de la Mesa de la
Asamblea de Extremadura y los Altos Cargos
percibiran sus retribuciones para 1988 incre-
mentadas en un cuatro por ciento.

2.—EIl régimen retributivo de los Secreta-
rios Generales Técnicos y Directores Genera-
les, realizada la clasificacion de los puestos de
trabajo establecida en la Ley 2/1986, con efec-
tos de 1 de enero de 1987 sera el fijado con ca-
racter general para los funcionarios publicos
en el Art. 78 de la citada Ley. A estos efectos
se fija la siguiente cuantia de sueldo referida a
doce mensualidades.

Sueldo: 1.337.784 pesetas

Hasta tanto se realice por la Comunidad
Auténoma el andlisis y la catalogacién de los

puestos de trabajo, que permita la aplicacion
de la nueva estructura retributiva, los Secreta-
rios Generales Técnicos y Directores Genera-
les, percibiran para 1988 el importe total de las
retribuciones a que tengan derecho a 31 de di-
ciembre de 1987, incrementadas en un cuatro
por ciento, abonandose la diferencia entre este
total y el sueldo sefialado anteriormente mas
los trienios, como complemento a regularizar.

3.—El Presidente de la Junta de Extrema-
dura, el Presidente de la Asamblea de Extre-
madura, los Consejeros de la Junta de Extre-
madura, el Secretario Primero de la Mesa de la
Asamblea de Extremadura y los Altos Cargos
tendran derecho a la percepcion de los trienios
que pudieran tener reconocidos como personal
al servicio de las Administraciones Publicas,
que se abonaran con cargo a los créditos que
para trienios de funcionarios se incluyen en los
presupuestos de gastos.

Articulo 11

Retribuciones de los Funcionarios

1.—Realizada la clasificacién y cataloga-
cion de los puestos de trabajo, los Funciona-
rios de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura y los Organismos Autéonomos de ella de-
pendientes, percibiran sus retribuciones con
efectos de 1 de enero de 1987 con arreglo al ré-
gimen retributivo fijado en el articulo 78 de la
Ley 2/86 de Funcion Publica de Extremadura.
A estos efectos se fijan las retribuciones basi-
cas, sueldo y trienio, que corresponden al Gru-
po en que se halle clasificado el Cuerpo o Es-
cala al que pertenezca el funcionario, de
acuerdo con las siguientes cuantias referidas a
doce mensualidades:

GRUPO SUELDO TRIENIO
A 1.337.784 51.376
B 1.135.428 41.076
C 846.360 30.804
D 692.064 20.556
E 631.776 15.408

2.—Hasta tanto se realice el analisis y cata-
logacion de los puestos de trabajo de la Comu-
nidad Autéonoma de Extremadura, que permi-
ta la aplicacién de la nueva estructura retribu-
tiva, los funcionarios continuaran percibien-
do, incrementada en un cuatro por ciento, la
diferencia retributiva percibida en 1987 en
concepto de retribuciones complementarias a
regularizar.
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Articulo 12

Retribuciones del Personal Interino y
Contratados Administrativos

1.—EIl Personal Interino y Contratado Ad-
ministrativo al servicio de la Comunidad y sus
Organismos Autdénomos, percibira el sueldo
correspondiente al Grupo, en que se halle cla-
sificado el Cuerpo o Escala en que ocupen va-
cante, y las complementarias incrementadas
en un cuatro por ciento, que venian percibien-
do en 1987 en concepto de complemento a re-
gularizar.

2.—Realizada por la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura la clasificacién de puestos
de trabajo en los términos previstos en el
Capitulo I del Titulo V de la Ley 2/1986, el
personal interino y contratado administrativo
percibira el cien por cien de las retribuciones
basicas, excluidos trienios, correspondientes al
Grupo en el que esté incluido el Cuerpo en que
ocupe vacante y el cien por cien de las retribu-
ciones complementarias que correspondan al
nuesto de trabajo que desempefien, con efec-
tos desde el 1 de enero de 1987. Salvo que haya
tomado posesion en fecha posterior en cuyo
caso se abonaran a partir de dicha fecha.

Articulo 13

Retribuciones del Personal Eventual

1.—El Personal Eventual percibira el suel-
do correspondiente al Grupo al que se hallen
asimilados.

2.—Realizaga la clasificacion de los pues-
tos de trabajo correspondientes al mismo es-
tablecida en la Ley 2/1986, de Funcién Publi-
ca de Extremadura, percibiran sus retribu-
ciones con efectos de 1 de enero de 1987, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 95.2 de
la citada Ley.

3.—Hasta tanto se realice por la Comuni-
dad Auténoma el analisis y la catalogacion de
los puestos de trabajo, que permita la aplica-
cion de la nueva estructura retributiva, el per-
sonal eventual para 1988, percibira el total de
las retribuciones a que tuviera derecho el 31 de
diciembre de 1987, incrementadas en un
cuatro por ciento, abonandose la diferencia
entre este total y el sueldo mas los trienios, co-
mo complemento a regularizar.

Articulo 14

Retribuciones de los Sanitarios Locales

1.—Los funcionarios al servicio de la Co-

munidad Auténoma de Extremadura, de los
Cuerpos Sanitarios Locales, que presten sus
funciones en Partidos Sanitarios, Zonas Basi-
cas de Salud, Hospitales Municipales o Casas
de Socorro, experimentaran un incremento del
cuatro por ciento sobre las correspondientes
retribuciones basicas percibidas en 1987.

Las retribuciones complementarias de es-
tos funcionarios se fijaran en base a lo dis-
puesto en el Decreto 3.206/1967 de 28 de di-
ciembre, incrementando en su caso, los impor-
tes en el cuatro por ciento respecto a 1987.

A medida que se vaya configurando la
nueva estructura organizativa destinada al ser-
vicio de proteccion de la salud comunitaria, la
Junta adecuara el sistema retributivo de estos
funcionarios a lo dispuesto en la Ley 2/1986
de 23 de mayo de Funcién Publica de Extre-
madura.

2.—Los Sanitarios Locales no comprendi-
dos en el namero anterior percibiran las retri-
buciones basicas y complementarias que co-
rrespondan, en aplicacion de lo dispuesto en el
articulo once de esta Ley.

Articulo 15

Otras disposiciones en materia de
retribuciones

1.—Todo el personal al servicio de la Co-
munidad Auténoma, incluidos el Presidente
de la Junta de Extremadura, el Presidente de
la Asamblea de Extremadura, los Consejeros
de la Junta de Extremadura, Secretario Prime-
ro de la Mesa de la Asamblea de Extremadura
y los Altos Cargos, y salvo el personal laboral
que se regira por lo dispuesto en su convenio,
percibira dos pagas extraordinarias de un im-
porte cada una de ellas de una mensualidad de
sueldo y trienios.

2.—Las pagas extraordinarias se devenga-
ran el dia uno de los meses de junio y di-
ciembre y con referencia a la situacion y de-
rechos del funcionario en dichas fechas, salvo
en los siguientes casos:

a) Cuando el tiempo de servicios presta-
dos hasta el dia en que se devengue la
paga extraordinaria no comprenda la
totalidad de los seis meses inmediatos
anteriores a los meses de junio o di-
ciembre, el importe de la paga extraor-
dinaria se reducira proporcionalmente
computando cada mes natural comple-
to y dia por un sexto y un ciento ochen-
tavo, respectivamente, del importe de
la paga extraordinaria que en la fecha
de su devengo hubiera correspondido
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por un periodo de seis meses, teniendo
en cuenta que si la suma de los dias de
los meses incompletos fuera treinta o
superior, cada fraccion de treinta dias
se considerara como un mes completo.

b) Los funcionarios en servicio activo con

licencia sin derecho a retribucién de-
vengaran pagas extraordinarias en las
fechas indicadas, pero su cuantia expe-
rimentara la correspondiente reduccidn
proporcional.

¢) En el caso de cese en el servicio activo,

la ultima paga extraordinaria se deven-
gara el dia del cese y con referencia a la
situacién y derechos del funcionariado
en dicha fecha, pero en cuantia propor-
cional al tiempo de servicios efectiva-
mente prestados, salvo que el cese sea
por jubilacion, fallecimiento o retiro de
los funcionarios a que se refiere el pun-
to 3 de este articulo, en cuyo caso los
dias del mes en que se produce dicho ce-
se se computaran como un mes comple-
to. .

A los efectos previstos en el presente
articulo, el tiempo de duracion de licencias sin
derecho a retribucién no tendra la considera-
cioén de servicios efectivamente prestados.

Si el cese en el servicio activo se produce
durante el mes de diciembre, la liquidacion de
la parte proporcional de la paga extraordinaria
correspondiente a los dias transcurridos de
dicho mes se realizara de acuerdo con las
garantias de las retribuciones bésicas vigentes
en el mismo. ,

Las cuotas de derechos pasivos y de cotiza-
cion de los mutualistas a las Mutualidades Ge-
nerales de funcionarios correspondientes a las
pagas extraordinarias se reduciran en la misma
proporcién en que se minoren dichas pagas co-
mo consecuencia de abonarse las mismas en
cuantia proporcional al tiempo de’servicios
efectivamente prestados, cualqulera que sea la
fecha de su devengo

3.—Las retribuciones basicas y 'COmple-
mentarias que se devenguen con caracter fijo y
periodicidad mensual se haran efectivas por
mensualidades completas y de acuerdo con la
situacion y derechos del funcionario referidos
al primer dia habil del mes'a que correspon-
den, salvo en los siguientes casos, en que se li-
quidaran por dias:

a) En el mes de toma de posesion del pri-
mer destino en un Cuerpo o Escala, en
el de remgreso al servicio activo, y en el
~de 1ncorpora01on por conclusion de li-

~cencias sin derecho a retribucion.

b) En el mes de iniciacion de hcenmas sin
derecho-a retrlbucmn

c) En el mes en que se cese en el servicio
activo, salvo que sea por motivos de
fallecimiento, jubilacion o retiro de
funcionarios sujetos al régimen de cla-
ses pasivas del Estado y, en general, a
cualquier régimen de pensiones publi-
cas que se devenguen por mensualida-
des completas desde el primer dia habil
del mes siguiente al del nacimiento del
derecho.

Articulo 16
Retribuciones por arancel

Los empleados publicos comprendidos
dentro del ambito de la presente I.ey, con €x-
cepcion de aquellos sometidos al régimen de
arancel, no podran percibir participacion al-
guna en los tributos, comisiones y otros ingre-
sos de cualquier naturaleza que devengue la
Administracion o cualquier poder publico co-
mo contraprestaciéon de cualquier servicio o
jurisdiccion.

Articulo 17

Contratacion de personal laboral con cargo a
los créditos de inversiones

1.—Con cargo a los respectivos créditos
para inversiones, s6lo podran formalizarse
contrataciones de personal en régimen laboral
con caracter temporal, cuando las Consejerias
u Organismos Auténomos precisen contratar
personal para la realizacién por administra-
cién directa y por aplicacion de la Legislacion
de Contratos del Estado, obras o servicios
correspondientes a algunas de las menciones
incluidas en sus Presupuestos.

- 2.—Esta contratacion requerira el informe
favorable de las Consejerias de la Presidencia
y: Trabajo vy Economia y Hacienda, previa
acredltacmn de la ineludible necesidad de la
fnlsma por carecer de suficiente personal fijo o
f~ edlto suficiente en el concepto presupuesta-
rio. destinado a la contratacion de personal
eventual en el Capltulo correspondiente.

3.—Los contratos habran de formalizarse
siguiendo las prescripciones de los articulos 15
y-17 del Estatuto de los Trabajadores, - modifi-
cados por-la Ley 32/1984, de 2 de agosto. En
los contratos se hara constar, cuando proceda,
la obra y servicios para cuya realizacion se for-
maliza el-contrato, y el tiempo de duracion, asi
como el resto de las formalidades que impone
la legislacion sobre Contratos Laborales,
Eventuales o Temporales. Los incumplimien-
tos de estas obligaciones formales, asi como la
asignacion del personal contratado para fun-
ciones distintas de las que se determinen en los
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contratos, de los que pudieran derivarse de-
rechos de fijeza para el personal contratado,
podran ser objeto de deduccion de responsabi-
lidades, de conformidad con el articulo 108 de
la Ley 3/1985, General de la Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

CAPITULO IV

PROCEDIMIENTO DE GESHON EN
MATERIA DE CONTRATACION DE
OBRAS, SERVICIOS Y SUMINISTROS

Articulo lk

Contratacion de obras, servicios y
suministros

1.—Los consejeros, en el ambito de sus
respectivas competencias, son los 6rganos de
contratacion de la Comunidad Auténoma y
estan facultados para celebrar en su nombre
los contratos de obras, servicios y suministros,
previa existencia de consignacién presupuesta-
ria a tal fin y con sujeciéon a las normas es-
tablecidas en la Ley de Contratos del Estado
de 8 de abril de 1965 y su Reglamento de 25 de
noviembre de 1975.

2.—No obstante lo establecido en el apar-
tado anterior, serd necesario acuerdo del Con-
sejo de Gobierno, en los siguientes casos:

a) Cuando los contratos tengan un plazo
de ejecucidn superior a la vigencia de
este Presupuesto y hayan de compro-
meter recursos de futuros ejercicios.

b) Cuando el presupuesto del contrato ex-
ceda, en su cuantia, de cien millones de
pesetas.

Articulo 19

Contratacion directa de inversiones

1.—El Consejo, a propuesta de las
Consejerias interesadas, podra autorizar la
contratacion directa de todos aquellos proyec-
tos de obras que se inicien durante el ejercicio
de 1988, con cargo a los presupuestos de las
Consejerias respectivas y sus orgamsmos auto-
nomos, cualesquiera que sea el origen i
fondos y cuyo presupuesto no supere la
de cincuenta millones de pesetas, public
previamente en el Diario Oficial de Extrema-
dura, las condiciones técnicas y financieras de
la obra a ejecutar.

2.—Trimestralmente el Consejo de Go-
bierno enviard a la Comisién de Hacienda y
Presupuestos de la Asamblea de Extremadura
una relacion de los expedientes tramitados en

uso de la autorizacion citada, con indicacion
expresa del destino, importe y adjudicatario.

CAPITULO V
OPERACIONES FINANCIERAS

Articulo 20

Transferencias del importe de las obras o
servicios asignadas a la Administracion Local

Corresponde al consejero de Economia .y
Hacienda autorizar las transferencias de 50%
del importe de las obras o servicios asignadas a
la Administracion Local, una vez adjudicadas
las mismas.

Articulo 21
Operaciones de crédito

El Consejo de Gobierno, a propuesta del
consejero de Economia y Hacienda fijara el
limite maximo y las caracteristicas de las ope-
raciones de crédito a que se refieren los aparta-
dos 1 y 2 del articulo 69 de la Ley General de
Hacienda de la Comunidad Auténoma.

Articulo 22
De los avales

1.—El importe de los avales a prestar por
la Comunidad Auténoma durante el ejercicio
de 1988 no podra exceder de 2.000.000.000 de
pesetas, computandose en los mismos aquellos
avales concedidos en ejercicios anteriores, que
tengan vigencia durante el presente ejercicio.

2.—La cuantia maxima a avalar de una de-
terminada empresa-no podra superar el ocho
por ciento de la cantidad.global o el diez por
ciento sobre igual base, cuando se trate del se-
gundo aval prestado a empresas ya avaladas
por sociedades de garantia reciproca o por SO-
DIEX y como socios de la misma.

3.—De la cuantia total, al menos doscien-
tos millones se destinaran a avalar Sociedades
Cooperativas, Sociedades An6nimas Labora-
les y gtras de régimen juridico similar.

4 —Igualmente, se destinaran ql.ﬁnlentos
mlllones en nuevas actividades empresariales
que supongan la creacién de puestos de traba-
jo, preferentemente las realizadas por perso-
nas que se encuentren sin empleo. En estos ca-
sos la cuantia maxima a avalar sera de 25
millones.
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DISPOSICION ADICIONAL

Las ayudas periodicas a ancianos y enfer-
mos en virtud de la Ley de 21 de julio de 1960
y del Real Decreto 2.620/1981, de 14 de julio,
gestionadas por la Junta de Extremadura en
virtud del Real Decreto 2.191/84, de 8 de
febrero, que se hayan reconocido o puedan re-
conocerse con cargo al crédito recogido en la
Seccion 18, Servicio 02, Articulo 48, Concepto
480, Subconcepto 01, se prestaran durante
- 1988, a quienes refinan los requisitos legalmen-
te establecidos y los que pudieran establecerse
por el 6rgano competente de la Administra-
cion ‘Autondémica, fijandose su cuantia anual
en 240.800 pesetas, abonables en doce men-
sualidades de 17.200 pesetas cada una, mas
dos extraordinarias del mismo importe que se
devengaran en los meses de junio y diciembre.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Primera.

Para dar aplicacion a la nueva estructura
retributiva establecida por el articulo 78 de la
Ley 2/1986, de 23 de mayo, y lo dispuesto en
su disposicidn transitoria octava, se autoriza al
Consejo de Gobierno, a propuesta de la
Consejeria de Economia y Hacienda, a reali-
zar las modificaciones de crédito necesarias,
adaptando la plantilla presupuestaria de per-
sonal, en funcién de la clasificacién y valora-
cion de los puestos de trabajo, teniendo en
cuenta en todo caso que se lleve a cabo me-
diante amortizacién de vacantes y otras medi-
das que impidan una fuerte elevacion del gasto
~ publico en materia de personal.

Segunda.

A los efectos de dar cumplimiento a lo es-
tablecido en la Disposicién Transitoria Segun-
da de la Ley 2/1986, se autoriza al Consejo de
Gobierno, a propuesta de la Consejeria de
Economia y Hacienda, a las modificaciones

presupuestarias que permitan abordar el pago
de las retribuciones del personal interino y
contratado administrativo que no obtenga pla-
za en la primera prueba para su ingreso en la
Funcién Publica.

Tercera.

 Alos efectos de posibilitar el cuamplimiento
de lo previsto en la Disposicion Transitoria
Tercera de la Ley 2/1986, de 23 de mayo de es-
ta Comunidad Auténoma, se autoriza al Con-
sejo de Gobierno, a propuesta de la Consejeria
de Economia y Hacienda, a realizar transfe-
rencias de crédito del concepto personal labo-
ral al de personal funcionario por el importe
correspondiente a los haberes integros de los
contratados laborales fijos que desempefien
los puestos calificados de naturaleza admi-
nistrativa, si tal personal cambiara de régimen
juridico, asi como a incrementar las posibles
desviaciones al alza que puedan sufrir las retri-
buciones del personal que siendo laboral pase
a ser funcionario, segin el puesto de trabajo a.
ocupar. .

DISPOSICIONES FINALES

Primera.

Se autoriza al Consejo de Gobierno a dic-

" tar, a propuesta de la Consejeria de Economia

y Hacienda, las disposiciones necesarias para
el desarrollo y ejecucion de cuanto se previene
en esta Ley.

Seguhda. :
La presente Ley entrara en vigor el 1 de
enero de 1988. ‘
DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado en su contenido sustanti-
vo lo dispuesto en la Ley 1/1987, de 26 de ene-
ro de Presupuestos Generales de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura para 1987.





