


2

+ 3´6 % 

6.006´6 millones de euros

+ 207´5 Mú
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POLÍTICAS SOCIALES POLÍTICAS ECONÓMICAS

Consolidan y 

refuerzan unos 

servicios públicos 

de calidad

Unos presupuestos
que é

Vertebran 

la región a 

través de las 

infraestructuras

Impulsan la 

inversión

Avanzan en un 

modelo energético 

sostenible y 

renovable

Construyen 

la educación 

pública del 

futuro

Activan el tejido 

productivo:

hacia un empleo 

inclusivo y de 

mayor calidad 

Promueven 

la innovación

Fortalecen la 

atención 

sanitaria y dan 

respuesta 

decidida a la 

dependencia
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PRESUPUESTO

POR POLÍTICAS

POLÍTICAS 

GENERALES

4%

221Ë3 Mú

POLÍTICAS 

ECONÓMICAS

27% 

1.471Ë6 Mú

POLÍTICAS 

SOCIALES

69% 

3.796Ë8 Mú

7 de cada 10 euros se 

destinan a políticas sociales
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POLÍTICAS

SOCIALES

SANIDAD

1.742Ë5 Mú

45Ë9%

EDUCACIÓN

1.096Ë8 Mú

28Ë9%

DEPENDENCIA

342Ë4 Mú

9% EMPLEO

320 Mú

8Ë5%

PROMOCIÓN 

SOCIAL

165Ë8 Mú

4Ë3%

VIVIENDA

63Ë7 Mú

1Ë7%CULTURA

65Ë5 Mú

1Ë7%
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PRESUPUESTO

POR POLÍTICAS

Extremadura dedica +10Ë4 Múal día a Políticas Sociales

Sanidad: 

4Ë7 Múal día

Educación: 

3 Múal día

Dependencia: 

+938.000 úal día

Empleo: 

+870.000 úal día
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POLÍTICAS SOCIALES

Cultura

Educación

Dependencia

Empleo

Promoción Social

Vivienda

Sanidad 1.742Ë5 Mú

320 Mú

342Ë4 Mú

1.096Ë8 Mú

63Ë7 Mú

165Ë8 Mú

65Ë5 Mú

+51Ë4 Mú(+3%)

+25Ë1 Mú(+2Ë3%)

+11Ë8 Mú(+3Ë6%)

+14Ë6 Mú(+4Ë8%)

+1Ë2 Mú(+0Ë7%)

+0Ë6 Mú(+1%)

+1Ë1 Mú(+1Ë8%)

POLÍTICAS SOCIALES 3.796Ë8 Mú +105Ë9 Mú+2Ë9%
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POLÍTICAS

ECONÓMICAS

AGRICULTURA

733Ë8 Mú

50%

INFRAESTRUCTURAS

477Ë6 Mú

32Ë4%

INNOVACIÓN Y TECNOLOGÍA 

128Ë9 Mú

8Ë8%

EMPRESA

86Ë5 Mú

5Ë8%

COMERCIO Y 

TURISMO

44Ë9 Mú

3%
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POLÍTICAS ECONÓMICAS

POLÍTICAS ECONÓMICAS 1.471Ë6 Mú +49Ë8 Mú(+3Ë5%)

Empresa

Innovación y Tecnología

Infraestructuras

Comercio y Turismo

Agricultura 733Ë8 Mú

477Ë6 Mú

128Ë9 Mú

86Ë5 Mú

44Ë9 Mú

+7Ë4 Mú(+1%)

+4Ë7 Mú(+5Ë8%)

+10Ë2 Mú(+8Ë6%)

+26Ë2 Mú(+5Ë8 %)

+1Ë2 Mú(+2Ë8%)
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CONTEXTO 

ECONÓMICO
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PREVISIONES CRECIMIENTO

0

0,5

1

1,5

2

2,5

3

3,5

2016 2017 2018 2019 2020

EURO AREA ESPAÑA EXTREMADURA ALEMANIA

Extremadura crecerá 

un 2,1% en 2020

(Eurozona 1Ë4%)

EXTREMADURA

Previsiones prudentes y 

escenario estable de la 

economía regional

2

1,8 1,8

1,5

1,8

2,1

2019

2,1

1,6

1,8

1,5

1,8

2,1

2020

Instituto Estadística Extremadura

BBVA

Hispalink
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1Ë72 1Ë68

1,9
2

1´4

2015 2016 2017 2018 ago.-19

INDICADORES CRECIMIENTO

Exportaciones

30.990

31.634

32.252

32.980
32.678

2015 2016 2017 2018 sep.-19

+3Ë5% en 2018

+16Ë8% desde 2015

Empresas inscritas en la Seguridad Social

+2Ë2% en 2018

+6Ë4% desde 2015

* En millones
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INDICADORES CRECIMIENTO

Compraventa viviendas

+8Ë3% en 2018

+36Ë3% desde 2015

Matriculación de vehículos

+3Ë9% en 2018

+26Ë6% desde 2015

5.311

6.194
6.724

7.311

5.930

2015 2016 2017 2018 sep.-19

13.082

14.547

15.944
16.561

11.241

2015 2016 2017 2018 sep.-19
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INDICADORES CRECIMIENTO

Número de viajeros

+4Ë9% en 2018

+14Ë1% desde 2015

Matriculación de vehículos industriales

+20% en 2018

+31Ë6% desde 2015

2.216
2.336 2.431

2.917

1.846

2015 2016 2017 2018 sep.-19

1Ë61
1Ë69

1Ë75
1´84

1´5

2015 2016 2017 2018 sep.-19

* En millones
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INDICADORES CRECIMIENTO

Tendencia 

al alza del 

Empleo

38.800 nuevos 

puestos de trabajo

Desde 2015:

Máximo de mujeres 

trabajando en 

toda la serie EPA

167.200

6 de cada 10 nuevos empleos creados 

entre mayores de 45 años

+31.455

Reducción del desempleo entre los 

jóvenes menores de 30 años

-16.765

* EPA 3 Trimestre 2015- 3 Trimestre 2019
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CONTEXTO 

ECONÓMICO-

FINANCIERO
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OBJETIVOS DÉFICIT

2016 2017 2018 2019 2020                                                                                                                         

Gobierno Central -2Ë2 % -1Ë1 % -0Ë7 % -1Ë2% -0Ë5%

Seguridad Social -1Ë7 % -1Ë4 % -1Ë1 % -0Ë9 % -0Ë5 %

Admón. Central -3Ë9 % -2Ë5 % -1Ë8 % -0Ë3 % -0Ë0 %

CC.AA. -0Ë7 % -0Ë6 % -0Ë4 % -0Ë1 % -0Ë0 %

Total AA.PP. -4Ë6 % -3Ë1 % -2Ë2 % -1Ë3% -0Ë5%
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EVOLUCIÓN DÉFICIT 2015-2018

-0Ë7% -0Ë7%
-0Ë6%

-0Ë4%

-2Ë81%
-491 mill

-1Ë69%
-301 mill

-0Ë93%
-172 mill

0,2%

2015 2016 2017 2018

Extremadura redujo en 374 Mú

su déficit durante la legislatura pasada

Extremadura Objetivo fijado por el Estado
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DEUDA POR COMUNIDADES AUTÓNOMAS

1.717

3.179

3.475

4.873

4.970

6.623

8.467

9.364

9.699

10.752

11.685

12.708

14.998

34.584

36.356

47.894

79.243

LA RIOJA

CANTABRIA

NAVARRA

ASTURIAS

EXTREMADURA

CANARIAS

ARAGON

BALEARES

MURCIA

PAIS VASCO

GALICIA

CASTILLA LEON

CASTILLA LAé

MADRID

ANDALUCIA

C. VALENCIANA

CATALUÑA

Deuda por CCAA (en millones de euros). A 30 de junio de 2019

DEUDA POR HABITANTE:

Extremadura: 4.664 ú

Media CCAA: 6.427 ú
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EVOLUCIÓN DEL COSTE DE LA CARTERA

2Ë1%

1Ë8%

1Ë6%

1Ë4%

1Ë2%

2015 2016 2017 2018 2019
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ESTADO 

DE INGRESOS
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INGRESOS POR CAPÍTULOS (millones de euros)

CAPÍTULOS 2019 2020 2019-2020 Var. (%) 

IMPUESTOS DIRECTOS 717́ 8 801́ 9 84́ 1 11́ 7%

IMPUESTOS INDIRECTOS 1.221́3 1.336́8 115́ 5 9´5%

TASAS, PRECIOS PÚBLICOS Y OTROS INGRESOS 108́ 6 107́ 9 -0´7 -0´7%

TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.665́7 2.515́1 -150́ 6 -5´6%

INGRESOS PATRIMONIALES 11 11́ 1 0´2 1´7%

ENAJENACIÓN DE INVERSIONES REALES 2´8 0´5 -2´3 -82́ 8%

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 523́ 7 638́ 3 114́ 6 21́ 9%

PASIVOS FINANCIEROS 548́ 2 595 46́ 8 8´5%

TOTAL 5.799´1 6.006´6 207´5 3´6%
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INGRESOS POR ARTÍCULOS (millones de euros)

CAPÍTULO ARTÍCULO 2019 2020 2019-2020 Var. (%)

1  IMPUESTOS DIRECTOS 10  IMPUESTOS SOBRE LA RENTA 580́ 8 666́ 5 85́ 7 14́ 8%

11  IMPUESTO SOBRE SUCESIONES Y DONACIONES 28́ 5 26́ 8 -1´7 -6%

12  IMPUESTO SOBRE EL PATRIMONIO 5 5´1 0´1 2%

16  IMPUESTO SOBRE APROVECHAMIENTOS CINEGÉTICOS 5 5 0 0%

17  IMP. SOBRE INSTALACIONES QUE INCIDAN EN EL MEDIO AMBIENTE98́ 5 98́ 5 0 0%

TOTAL 1 717´8 801´9 84´1 11´7%

2  IMPUESTOS INDIRECTOS 20  IMPUESTO SOBRE TRANSM. PATRIMONIALES Y ACTOS JURÍDICOS DOC.92́ 2 99́ 2 7 7´6%

21  IMPUESTO SOBRE EL VALOR AÑADIDO 731́ 4 832́ 1 100́ 7 13́ 8%

22  IMPUESTOS SOBRE CONSUMOS ESPECÍFICOS 384́ 6 392́ 1 7´5 1´9%

23  IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES DE JUEGO 2´2 2´2 0 0%

24  IMPUESTO SOBRE LA ELIMINACIÓN DE RESIDUOS EN VERTEDERO3´8 4 0´2 5´3%

25  CANON DE SANEAMIENTO 7 7´2 0´2 2´9%

TOTAL 2 1.221´3 1.336´8 115´5 9´5%

3  TASAS, PRECIOS PÚBLICOS Y OTROS INGRESOS 30  TASAS FISCALES 22́ 5 22́ 5 -0´1 -0´2%

31  TASAS Y PRECIOS PÚBLICOS 63́ 8 63́ 4 -0´4 -0´6%

38  REINTEGROS DE OPERACIONES CORRIENTES 12 11́ 4 -0´6 -4´6%

39  OTROS INGRESOS 10́ 3 10́ 6 0´3 2´8%

TOTAL 3 108´6 107´9 -0´7 -0´7%
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ESTADO 

DE GASTOS
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GASTO POR CAPÍTULOS (millones de euros)

CAPÍTULO 2019 2020 2019-2020 % Var.

GASTOS DE PERSONAL 2.077́3 2.097́3 20 1%

GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 656́ 2 702́ 6 46́ 5 7´1%

GASTOS FINANCIEROS 79́ 4 73́ 4 -6 -7´6%

TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.896́7 1.943 46́ 3 2´4%

FONDO DE CONTINGENCIA 5 5 0 0%

INVERSIONES REALES 343́ 4 370́ 9 27́ 5 8´0%

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 280́ 6 297́ 5 16́ 9 6´0%

ACTIVOS FINANCIEROS 0´1 0 -0´1 -99%

PASIVOS FINANCIEROS 460́ 4 516́ 9 56́ 5 12́ 3%

TOTAL 5.799́1 6.006́6 207́ 5 3´6%
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GASTO POR CENTROS GESTORES 

(millones de euros)

GESTOR 2019 2020 2019-2020 % Var.

ASAMBLEA DE EXTREMADURA 13́ 9 13́ 9 0 0%

PRESIDENCIA 55 55 0´1 0´1%

VICEPRESIDENCIA PRIMERA Y CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA74́ 9 76 1´1 1´5%

VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSEJERÍA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES484́9 499 14́ 1 2´9%

SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD 1.672́7 1.723́8 51́ 1 3´1%

CONSEJERÍA DE AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TERRITORIO1.070́2 1.086 15́ 8 1´5%

CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO 960 982 22 2´3%

SERVICIO EXTREMEÑO PÚBLICO DE EMPLEO 305́ 1 319́ 3 14́ 2 4´6%

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, CIENCIA Y AGENDA DIGITAL 229́ 2 241́ 6 12́ 3 5´4%

CONSEJERÍA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTES 88 90́ 6 2´5 2´9%

CONSEJERÍA DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y VIVIENDA 168́ 4 182́ 2 13́ 7 8´2%

CONSEJERÍA DE IGUALDAD Y PORTAVOCÍA 58́ 2 58́ 9 0´7 1´2%

CONSEJERÍA PARA LA TRANSICIÓN ECOLÓGICA Y SOSTENIBILIDAD 78 86́ 6 8´6 11́ 0%

TOTAL 5.258́6 5.414́7 156́ 1 3%
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POLÍTICA DE GASTOS (millones de euros)

GRUPO FUNCIÓN 2019 2020 Diferencia % Var.

ACTUACIONES DE CARÁCTER GENERALADMINISTRACIÓN GENERAL 145́ 7 146́ 3 0´6 0´4%

DEUDA PÚBLICA 75́ 1 70 -5´1 -6´8%

IMPREVISTOS Y CONTINGENCIAS 5 5 0 0%

TOTAL
225́ 8 221́ 3 -4´5 -2%

ACTUACIONES DE CARÁCTER SOCIALSANIDAD 1.691́1 1.742́5 51́ 4 3%

EDUCACIÓN 1.071́7 1.096́8 25́ 1 2´3%

DEPENDENCIA 330́ 6 342́ 5 11́ 8 3´6%

EMPLEO 305́ 4 320 14́ 6 4´8%

PROMOCIÓN SOCIAL 164́ 6 165́ 8 1´2 0´7%

VIVIENDA 63́ 1 63́ 7 0´6 1%

CULTURA 64́ 4 65́ 5 1´1 1´8%

TOTAL
3.690́9 3.796́8 105́ 4 2´9%

ACTUACIONES DE CARÁCTER ECONÓMICOAGRICULTURA 726́ 5 733́ 8 7´4 1%

EMPRESA 81́ 8 86́ 5 4´7 5´8%

INNOVACIÓN Y TECNOLOGÍA 118́ 6 128́ 9 10́ 2 8´6%

COMERCIO Y TURISMO 43́ 6 44́ 9 1´2 2´8%

INFRAESTRUCTURAS 451́ 4 477́ 6 26́ 2 5´8%

TOTAL
1.421́9 1.471́6 49́ 8 3´5%

* Presupuesto no financiero
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PRINCIPALES EJES 

DE ACTUACIÓN
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Fondo de Garantía Social 53Ë4 Mú

Renta Básica 47Ë7 Mú

Mínimos vitales 3Ë5 Mú

Fondo de Contingencia 2Ë2 Mú

Sanidad: optimizar los recursos para dar nuevas 

oportunidades a los colectivos más vulnerables

Intervención ante situaciones de vulnerabilidad

Programa de atención a familias 2Ë8 Mú

Lucha contra la pobreza infantil 2Ë6 Mú

Inserción sociolaboral jóvenes infractores 2Ë2 Mú

Protección de las familias y la infancia

Complemento pensiones no 

contributivas 3Ë1 Mú

2Ë12% de revalorización

Más cobertura para los mayores

Apoyo a la construcción y 

equipamientos centros sanitarios de 

titularidad municipal 1Ë2 Mú

Mejora de la accesibilidad y seguridad 

Asistencia de calidad para todos



Integración real de la discapacidad

30

Reducción listas de espera 56 Mú

Si se hubiesen aprobado los PGE 2019: +24 Mú

y reducción completa listas de espera

Extremadura financia +80% 

Prestaciones económicas Ley Dependencia 28 Mú

Ayuda a domicilio 4 Mú

Incremento importe / hora de 7Ë5 a 9 ú

Accesibilidad y servicios a domicilio 0Ë6 Mú

Alcance: 66 municipios de -300 habitantes

+12.600 mayores - 55Ë2% mujeres

Atención integral a la Dependencia, fomento de 

la autonomía e impulso de la economía plateada

Servicios de proximidad

Marco de Atención a la Discapacidad

32Ë2 Mú

Mantenimiento servicios y programas 

7Ë5 Mú(+1Ë6 Mú)

Atención personas con deterioro 

cognitivo 1Ë6 Mú

Beneficiarios: 532 - 72% mujeres

Respuesta decidida ante la dependencia

Atención residencial para mayores 

dependientes: centros día y noche 

29Ë1 Mú
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Sanidad de calidad que responda a las 

demandas de ciudadanos y profesionales

Impulso de inversiones en infraestructuras sanitarias 38 Mú

Compromiso 

con la formación: 

el futuro de la 

Sanidad extremeña

Inicio trámites de los proyectos de construcción de:

Nuevo Hospital Don Benito- Villanueva 2 Mú

2ª Fase Hospital Cáceres 0Ë5 Mú

Nuevos centros salud:

Fuente de Cantos, Logrosán, Los Santos de Maimona, 

Orellana la Vieja y Valverde de Leganés

Infraestructuras y equipamiento de Atención Especializada 14 Mú

Plan renovación alta tecnología 4 Mú

Renovación servicios dialización 1Ë4 Mú

Plan renovación ascensores 1Ë1 Mú

Programa personal 

residente sanitario en 

formación 30 Mú

+68 nuevas plazas

en dos años
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Educación de calidad: 

avanzar hacia el futuro

Mejores equipamientos y profesionales. Mayor conexión con el mundo laboral

Centros Educativos más 

modernos y mejor 

equipados

46Ë2 Mú(+7Ë2 Mú)

Mejores condiciones laborales para 

docentes y más formación para una 

educación de mayor calidad

1Ë4 Mú

Garantía de acceso a 

libros y material escolar

8´2 Mú(+0´7 Mú)

FP Dual para acercar 

formación y empresa

0´52 Mú

Aprendizaje de adultos 

permanente a lo largo 

de la vida

1 Mú
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Universidad de Extremadura: 

Equidad, excelencia, empleo y arraigo

Más recursos:

Para que la formación 

superior no sea un 

privilegio en Extremadura

Para atraer y retener a los 

mejores docentes

Para poder estudiar con 

los mejores 

equipamientos

Para que las oferta 

formativa conecte con las 

necesidades de nuestro 

tejido productivo

Para mayor 

emprendimiento de 

los universitarios

Para que la formación 

revierta en Extremadura

Facultad de Medicina 1Ë7 Mú

Infraestructuras 1Ë3 Mú

98Ë7 Mú

+ 7Ë2 Mú(+7Ë8%)

Becas Universitarias 1Ë4 Mú

Beneficiarios curso 2018/2019: 

747 Becas Complementarias

280 de Becas Erasmus

27 Movilidad Personal Docente Investigador

El 80% de los alumnos tienen bonificada la 

matrícula con fondos públicos

+7.800 alumnos se han beneficiado           

de la gratuidad de la matrícula por aprobar 

en la primera convocatoria
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Estímulos a la actividad productiva: más 

incentivos y apoyo a la empresa extremeña

Comercio de Calidad y Artesanía 

15Ë4 Mú

Comercio 

interior 

5Ë7 Mú

Ayudas a empresas 

54Ë3 Mú

Internacionalización 9 Mú

De los que destacan: 
Mejora 

competitividad 

pequeño 

comercio 

2 Mú

Internacionalización 

empresa extremeña 

1Ë7 Mú

Acciones de promoción 

internacional

2Ë6 Mú

Desarrollo empresarial 31Ë5 Mú

Incentivos 

autonómicos

14Ë8 Mú

Competitividad 

industrial

3Ë5 Mú
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I+D+i: un entorno propicio para la investigación

Fomento de la investigación 

científica y técnica 14 Mú

128Ë9 Mú

+ 10Ë2 Mú(+8Ë6%)

Proyectos de I+D en Centros Públicos 

11 Mú

Contratación y estabilización de 

investigadores

3 Mú

Ayudas a grupos de investigación 

2Ë9 Mú

Oficina para la innovación

1Ë3 Mú

I+D+i para empresas 15Ë5 Mú

Agenda Digital. Ayudas a proyectos de 

comercio electrónico y TICs 2Ë3 Mú

Desarrollo y organización 

Centros I+D+i 8Ë6 Mú

Digitalización 33 Mú
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Más empleo, de más calidad e inclusivo

Adaptación de las estrategias a las necesidades del mercado y de las personas

El fomento del autoempleo, 

una prioridad

39Ë5 Mú(+6Ë4Mú)

Activación del Empleo 

Local: contratos más 

estables y a jornada 

completa 

24 Mú

Políticas Activas de Empleo 

contra la exclusión social 

11´3 Mú

Empleo como herramienta 

de integración de 

personas con 

discapacidad

14´4 Mú

Más apoyo al empleo joven

9´3Mú(+2´7Mú)

Entornos laborales más 

seguros

0´8 Mú
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Agricultura, eje de desarrollo sostenible

y de fijación de la población al territorio

Desarrollo sostenible de las zonas 

rurales 62Ë2 Mú

Explotaciones con mayor valor añadido 70Ë6 Mú

Eficiencia, Modernización y nuevos 

Regadíos 33Ë5 Mú

Modernización y consolidación 18Ë6 Mú

Monterrubio de la Serena 6Ë6 Mú

Plan Estratégico del 

Cooperativismo

Inversiones en explotaciones 27 Mú(+3Ë9 Mú)

Comercialización y Desarrollo de productos 21Ë8 Mú

Jóvenes agricultores 28Ë8 Mú(+1Ë3 Mú)

Agroambiente y clima 41Ë1 Mú(+2Ë7 Mú)

Agricultura ecológica 21 Mú(+11 Mú)

Proyecto de 

Gestión Policial

Coordinación de todos los 

cuerpos de Policía Local
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Potenciar nuevas infraestructuras regionales

Nuevas conexiones que vertebran Extremadura

Ronda Sur Badajoz. Tramo 3 

18Ë5 Mú(+6Ë5 Mú)

Ronda Sur-Este Cáceres. 

Tramo 1

14Ë2 Mú(+6Ë3 Mú)

Acceso y conexiones 

ferroviarias Plataforma 

Logística Suroeste Europeo 

8Ë7 Mú(+7Ë2 Mú)

Actualización proyecto 

de la EX A1

Redacción proyecto de la 

Ronda Sur Badajoz. 

Tramos 1, 2 y 4

Redacción proyecto Ronda 

Sur-Este Cáceres. Tramo 3

Conexión Ronda Sur 

Plasencia

0Ë5 Mú

Convenio Serena- Cíjara

1Ë8 Mú

Tarjeta transporte 

subvencionado

1Ë6 Mú
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Facilitar el acceso a la vivienda como un derecho

Mejora de la Eficiencia 

energética

16Ë6 Mú

Ayudas a jóvenes 

3 Mú

Nuevas viviendas de 

promoción pública

0Ë4 Mú

Ayudas al alquiler

1Ë2 Mú

Eficiencia y sostenibilidad

1 Mú

Mejora seguridad y 

accesibilidad 

1 Mú

Vivienda: accesibilidad y sostenibilidad
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Voluntad clara y decidida por frenar el cambio 

climático e impulsar la renovación energética

Modelo productivo ecológico y saludable

Incentivos a la movilidad eficiente y sostenible 2Ë8 Mú

Eficiencia energética en el sector público 2Ë7 Mú

Proyecto Houseenvest, para fomentar la financiación de 

la renovación energética y autoconsumo de edificios 

1Ë5 Mú

Fomento renovables pymes 1Ë4 Mú(+21%)

Incentivos uso renovables en edificación 1Ë1 Mú

Sentamos las bases para que el 100% de 

la población tenga sistemas adecuados de 

depuración de aguas en 2027

Depuradoras entorno Monfragüe 3 Mú

Alcance: 6 localidades

Mejora de infraestructuras ecoparques

2 Mú

Mejora sellado y clausura vertederos 

abandonados 2 Mú

Planificación hidráulica 4Ë3 Mú

Valorización de los recursos
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Una Administración al servicio de la ciudadanía

Dignificación de 

la Función Pública

Mantenimiento del empleo público 

como garantía de equidad y cohesión

Mejor formación para atender 

a las nuevas demandas sociales

Más agilidad

Simplificación de los 

procedimientos

Rediseños de procesos

Más participación

Proyecto Omnicanal

de Atención al 

Ciudadano

Modernización Digital 1Ë8 Mú

Participación institucional de agentes 

socioeconómicos más representativos. 

(Ley 3/2003, de 13 de marzo)

618.461 ú

Transparencia
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DESGLOSE POR 

CONSEJERÍAS
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VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSEJERÍA 

DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES

499 Mú

+ 14Ë1 Mú(+2Ë9%)Fondo de Garantía Social 53Ë4 Mú

Infancia y juventud

Lucha contra la pobreza infantil 2Ë6 Mú

Inserción sociolaboral jóvenes 

infractores 2Ë2 Mú

Nuevos recursos residenciales menores 

con discapacidad 0Ë6 Mú

Familias

Programa de atención a 

familias 2Ë8 Mú

Población gitana: Puerta 

empleo, intervención e 

inclusión social 

1Ë1 Mú

Intervención Zonas 

desfavorecidas (Crisol) 

0Ë1 Mú

Colectivos con 

necesidades específicas

Asesoramiento inmigrantes. 

0Ë3 Mú

Atención a población 

migrante Almendralejo. 

Programa de acogimiento de 

menores inmigrantes

Formación

Escuela CC. Salud  0Ë5 Mú

+220 actividades 

+4.000 horas lectivas 

3.800 alumnos formados

INCOEX 1Ë6 Mú

Creación de 3 nuevos 

centros de atención al consumidor

Promoción de la 

accesibilidad universal

0Ë6 Mú

Reforma Centro 

Valcorchero. Plasencia

1Ë2 Mú

Programas 

0Ë7% IRPF

8 Mú
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Inversiones 38 Mú

Equipamiento hemodinámica 

Hospital Universitario Badajoz

SES
1.723Ë8 Mú

+ 51Ë1 Mú(+3Ë1%)

VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSEJERÍA 

DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES

Proyectos de 

construcción de:

Nuevo Hospital Don 

Benito- Villanueva 

2 Mú

2ª Fase Hospital 

Cáceres 0Ë5 Mú

Apertura centros de salud:

Torre Don Miguel y Ahigal

Nuevos centros: Fuente de 

Cantos, Logrosán, Los Santos, 

Orellana la Vieja y Valverde de 

Leganés

Infraestructuras y equipamiento de 

Atención Especializada 14 Mú

Plan renovación alta tecnología 4 Mú

Renovación servicios dialización 1Ë4 Mú

Plan renovación ascensores 1Ë1 Mú

Programa de personal 

residente sanitario en 

formación 30 Mú

Gestión 

prestaciones 

5Ë8 Mú(+1Ë6 Mú)

Reinserción social conductas adictivas 

0Ë5 Mú

+ 50 personas al mercado laboral


