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2. VISION GENERAL DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO
[ARTICULO 50, APARTADO 2, Y ARTICULO 111, APARTADO 3, LETRA A DEL REGLAMENTO (UE) NO
1303/2013]

2.1. Informacion clave sobre la ejecucion del programa operativo en el aiio de que se trate,
incluida informacion sobre los instrumentos financieros, con relacion a los datos financieros y
sobre indicadores.

El PO FSE Extremadura 2014- 2020 fue adoptado por Decision de la CE en diciembre de 2015, fecha
en la que atn no se habian aprobado los Criterios de seleccion de operaciones y la norma nacional
sobre los gastos subvencionable. Estos hechos junto a la designacion tardia de Organismo Intermedio
que fue adoptada en noviembre de 2016, nos han llevado a ser muy cautos, en cuanto a la ejecucion de
las actuaciones previstas en el PO 2014-2020 y ha determinado la implementacion y desarrollo del
programa.

Con respecto a la ejecucion financiera, se han certificado gastos a la AG por importe de
56.969.661,42 € en la anualidad 2018 que sitiia en torno a un 16,61% el porcentaje sobre esta
anualidad respecto al total programado y en términos acumulados 155.158.030,23 euros, que
representa un 45,24% del total.

A nivel de eje prioritario durante esta anualidad, en el eje 1D/8 “Fomento del empleo sostenible y de la
calidad y de la movilidad laboral en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del
80%”, se han certificado 23.285.937,68 euros que representan un 16,71% sobre el total programado.
En el eje 2D/9 “Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de
discriminacion en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80 %", se han
certificado 2.028125,26 euros que suponen un 2,90% sobre el total en ese eje. Y en el eje 3D/10
“Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el
aprendizaje permanente en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% ",
se han certificado 31.655.598,48 € un 24,02% del programado.

Respecto a la ejecucion fisica, los datos de ejecucion que se presentan, se corresponden con
operaciones finalizadas a 31/12/2018, o cuyo plazo de ejecucion supera los dieciocho meses. No se
incluye informacion de proyectos cuya ejecucion no se ha completado en su totalidad.

La informacion de los participantes de actuaciones de FSE a nivel de prioridad de inversion es la
siguiente:

En el Eje 1D, PI1 08.01 “Acceso al empleo por parte de los demandantes de empleo y de las personas
inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y personas alejadas del mercado laboral,
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral”, en las actuaciones
de formacion en habilidades comerciales de apoyo a la internacionalizacion de la empresa extremefia
(Formacoex); acciones de contratacion indefinida; ayudas a persona autbnoma que propicie la
insercidn laboral de un familiar colaborador; acciones de formacion en talleres orientada a la
incorporacion de jovenes a los oficios artesanos(cheques- aprendiz) y acciones de movilidad
investigadores postdoctorales, han participado un total de 393 personas, siendo 238 hombres y 155. En
la PI 08.03 “El trabajo por cuenta propia, el espiritu emprendedor y la creacion de empresas,

incluidas las microempresas y las pymes innovadoras”, en las acciones de autoempleo y el Programa
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de fomento del emprendimiento y la empresa, un total de 3.576, siendo hombres 1.808 y 1.768
mujeres. En la PI 08.05 “La adaptacion de los trabajadores, las empresas y los empresarios al
cambio”, han participado 1.101 personas, de los cuales son 513 hombres y 588 mujeres.

En el Eje 2D, P1 09.01 “Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y
la participacion activa y mejorar la empleabilidad”, en las acciones incluidas en el programa de
incorporacion social y laboral de personas afectadas por conductas adictivas, se han beneficiado un
total de 1.175 personas, siendo 343 hombres y 832 mujeres. En la PI 09.03 “Lucha contra toda forma
de discriminacion y fomento de la igualdad de oportunidades”, se han emprendido acciones dentro del
Programa de recuperacion integral de mujeres victimas de violencia de género en Extremadura
(PRIMEX); acciones de apoyo a la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en la
investigacion y en la insercion, a través del programa ENREDATE y las encaminadas a combatir la
discriminacion multiple, de mujeres mas vulnerables y asi conseguir la inclusion social de este
colectivo, a través del programa ENMA, con un total en esta prioridad de inversion de 525 mujeres.
En la P1 09.04 “E! acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios
sanitarios y sociales de interés general” a través del Programa de intervencion social de jovenes
gitanos se ha atendido a 745 personas, siendo 417 mujeres y 328 hombres

En el Eje 3D, PI1 10.01 “La reduccion y la prevencion del abandono escolar temprano y el fomento de
la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y secundaria de buena calidad, incluidos los
itinerarios de aprendizaje formales, no formales e informales para la reintegracion en la educacion y
la formacion”, en los diferentes programas REMA, COMUNIC@, IMPULSA y acciones formativas
destinadas a la capacitacion profesional, actualizacion e innovacion del personal docente de centros
educativos de Extremadura, han participado 11.015 personas, siendo 3.311 hombres y 7.704 mujeres.
En la PI 10.03 “Mejorar el acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad, en su
vertiente formal, no formal e informal, actualizando el conocimiento, habilidades y competencias de
las personas trabajadoras y fomentar la flexibilidad de los itinerarios formativos a través, entre otros,
de la orientacion profesional y acreditacion de competencias adquiridas”, se han beneficiado de las
acciones de apoyo a lo largo de la vida, de las acciones de apoyo a las inmersiones lingiiisticas de
alumnado de ensefianzas no universitarias obligatorias y no obligatorias y las de apoyo al
reconocimiento de las competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral y vias no
formales de formacion, 1.051 personas, de las cudles son 315 hombres y 736 mujeres. Finalmente, en
la PI 10.04 “Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion,
facilitando la transicion de la educacion al trabajo y reforzando los sistemas de educacion y
formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de
cualificaciones, se han beneficiado de los cursos impartidos, un total de 331 personas, de las que 273
son hombres y 58 mujeres.




3.

APLICACION DEL EJE PRIORITARIO [ARTICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013]

3.1. Vision general de la ejecucion

ID

Eje prioritario

Informacion clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave,
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos

1D

Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la
movilidad laboral en regiones menos desarrolladas con
una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

OE 08.01.02, se han llevado a cabo acciones de formacion en habilidades comerciales de
apoyo a la internacionalizacién de la empresa extremefia en el marco del Plan de
Formacion de nuevos profesionales en comercio exterior (Formacoex), para la mejora de
empleabiliad de las personas desempleadas, por importe de 270.000 €.

OE 08.01.03 en la linea de Incentivos para el fomento de la contratacion indefinida, se han
concedido ayudas por importe de 6.153.712 € destinadas a fomentar el empleo indefinido
en la C.A de Extremadura, asi como favorecer la insercion laboral de determinados
colectivos de desempleados con mayor dificultad de acceso al mercado de trabajo y ayudas
por un importe de 695.000 a las personas trabajadoras auténomas, que incorporan
desempleados como familiar colaborador en la explotacion de la que es titular.

OE 08.01.05 se han concedido ayudas para fomentar la formacion de aprendices en los
talleres artesanos de Extremadura, con el objetivo de asegurar el relevo generacional,
enmarcadas en Acciones de formacion en talleres orientada a la incorporacion de jovenes a
los oficios artesanos (cheque-aprendiz) por un importe de 150.000 €.

OE 08.03.01 En la linea de actuacion “Acciones de fomento al Autoempleo a demandantes
de empleo” se han otorgado ayudas al establecimiento de personas que se constituyen como
auténomas, por un importe certificado de 22.747.400 €. En la linea del Programa de
Fomento del emprendimiento y la empresa, se han certificado 538.537,68 €.

OE 08.05.01 se han llevado a diversas actuaciones al objeto de cualificar a las personas
trabajadoras a las necesidades del mercado laboral, por un importe pagado de 547.930,68€.
El total de participantes en el eje es de 5.070. Son 2.559 hombres y 2.511 muj

2D

Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y
cualquier forma de discriminacion en regiones menos
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del
FSE

En el OE 09.01.01, se han ejecutado acciones en el marco de Programas especificos de
formacion dirigidos a personas en riesgo de exclusion social con importe certificado de
2.028.125,26 €, en los que se ofrece orientacion, capacitacion y habilidades a jovenes, al
objeto de mejorar la empleabilidad y en el Programa de incorporacion social y laboral de
personas afectadas por conductas adictivas, con importe de 238.644,64 €.

En el OE 09.03.01 se desarrollaron actuaciones impulsadas por el IMEX, en el marco del
Programa de Recuperacion Integral de Mujeres Victimas de Violencia de Género en
Extremadura (PRIMEX), el de Acciones de apoyo de la Igualdad de Oportunidades entre
Mujeres y Hombres en la Investigacion (ENREDATE) vy la Insercion y Acciones para
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ID

Eje prioritario

Informacidn clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave,
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos

combatir la discriminacion multiple (ENMA). El importe ejecutado asciende a 364.909,21
€.

En el OE 09.04.01 se han llevado a cabo actuaciones con personas en situacion de riesgo de
exclusion social y menores a través del Programa de intervencion social con nifos y
jovenes gitanos, para la prevencion y lucha contra el abandono escolar de nifos/as y
jovenes gitanos, trabajando con ellos y sus familias y el sistema educativo, con especial
atencion a la motivacién e implicacion familiar en el proceso educativos de sus hijos/as,
con importe ejecutado de 247.296,10 €.

En el OE 09.05.01, con Actuaciones para el fomento de la economia social a través de
sociedades cooperativas de trabajo asociado en el dmbito de los servicios sociales, el
importe ejecutado asciende a 158.320,28 €.

El total de participantes en el eje es de 2.445. Son 671 hombres y 1.774 mujeres.

3D

Invertir en educacion, formacion y formacion profesional
para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje
permanente en regiones menos desarrolladas con una tasa
de cofinanciacion del 80% del FSE

En el OE 10.01.02 Acciones destinadas a mejorar el éxito educativo y la disminucion del
abandono escolar temprano en la Comunidad Autonoma de Extremadura, se han certificado
4.005.227,79 €. También se han llevado a cabo Acciones formativas destinadas a la
capacitacion profesional, actualizacion e innovacion del personal docente de centros
educativos de Extremadura, por un importe de 1.287.479 €.

En el OE 10.02.01, Actuaciones de formacion de investigadores y tecndlogos pre-
doctorales en areas de especial interés, mediante ayudas para la financiacion de contratos
predoctorales para formacion de doctores en los centros publicos de I+D, con un importe
pagado de 767.597,37 €.

En el OE 10.03.01, Acciones de apoyo al aprendizaje a lo largo de la vida, se certifican
4.265.135,86 € en actuaciones de Alfabetizacion digital para la incorporacion de las
personas adultas a las nuevas tecnologias (TIC) y Acciones de apoyo a la inmersiones
lingtiisticas de alumnado de ensefanzas no universitarias obligatorias y no obligatorias, por
un importe certificado de 870.204,51 €, En el OE 10.03.02 se llevaron a cabo Acciones de
apoyo al reconocimiento de las competencias profesionales adquiridas por experiencia
laboral y vias no formales de formacion, con un importe de 114.387,61 €.

En el OE 10.04.01, al objeto de Aumentar la oferta formativa de la FP, se desarrollaron
acciones de FP encaminadas a cubrir las necesidades del mercado laboral y en el OE
10.04.02 acciones de apoyo a la realizacion de practicas obligatorias en FCT por un
importe certificado de 22.447.769,32 y 67.261 € respectivamente.
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ID

Eje prioritario

Informacidn clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave,
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos

El total de participantes en el eje es de 12.397, 3.899 hombres y 8.498 mujeres.

8D

Asistencia técnica en regiones menos desarrolladas con
una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Las actuaciones consisten en la gestion, preparacion, seguimiento, evaluacion e
informacion y comunicacion de las actuaciones previstas en este eje y se han ejecutado en
2018 por un importe de 157.807,49 €. Entre las actuaciones constan el informe de
evaluacion de los objetivos/resultados del programa operativo FSE y las verificaciones
administrativas a través de la empresa Deloitte y el encargo a Gpex de actuaciones de
gestion de fondos europeos.

Se han llevado a cabo 60 verificaciones in situ de las cuales 25 son de costes simplificados

ES




3.2. Indicadores comunes y especificos del programa (articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Ejes prioritarios distintos de la asistencia técnica

Eje prioritario 1D - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE
Prioridad de | 8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
inversion también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1D / 8i

D Indicador Categoria |Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2018
de region utilizado como base para fijar objetivos [referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Menos 8,00 2,00 6,00 1,00 5,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Menos 7,00 1,00 6,00 1,00 6,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Menos 270,00 118,00| 152,00 70,00 80,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Menos COO01 desempleado, incluso de larga Relacion 95,06| 97,38%| 92,12%]( 120,00 48,00 72,00| 0,08 0,06 0,13 0,00 0,00
desarrolladas | duracién %
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Menos 111,00 56,00 55,00 56,00 55,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Menos CO01 desempleado, incluso de larga Relacion 95,88 95,83%| 95,93%( 20,00 0,00 20,00 0,01 0,00 0,03 0,00 20,00
desarrolladas | duracion %
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, [Menos 46,00 23,00 23,00 23,00 23,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos 43,00 23,00 20,00 23,00 20,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Menos 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Menos 4,00 2,00 2,00 2,00 2,00
participacion desarrolladas
D Indicador Categoria de 2017 2016 2015 2014
regién
Hombres [ Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |[participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Menos desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacidn tras su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 48,00 72,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 48,00 72,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 [participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su|Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion
CRO6 [participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 [participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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1D - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Eje prioritario
Prioridad

de

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

inversion

1.1.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr ivi ilizado como base para la fijaciéon de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2018
regién indicador previsto objetivo
| | | | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres |
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual [ Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario 1D - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad
inversion

de | 8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,

también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1D/ 8i

12

D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2018
Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Menos desarrolladas 10.933,00 | 5.802,00 | 5.131,00 | 1.496,00 876,00 620,00 [ 0,14 0,15 0,12 | 333.00 214,00 119,00
CO02 | desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 116,00 69,00 47,00 55,00 44,00 11,00
COO03 | persona inactiva Menos desarrolladas 30,00 15,00 15,00 27,00 13,00 14,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Menos desarrolladas 27,00 13,00 14,00 27,00 13,00 14,00
COO05 | empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 34,00 12,00 22,00 33,00 11,00 22,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Menos desarrolladas 191,00 109,00 82,00 50,00 36,00 14,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Menos desarrolladas 84,00 68,00 16,00 35,00 30,00 5,00
CO08 | de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Menos desarrolladas 80,00 65,00 15,00 35,00 30,00 5,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Menos desarrolladas 665,00 479,00 186,00 126,00 94,00 32,00
CO10 | con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Menos desarrolladas 219,00 132,00 87,00 45,00 31,00 14,00
CO11 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 669,00 286,00 383,00 220,00 111,00 109,00
CO15 [ inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Menos desarrolladas 141,00 100,00 41,00 92,00 66,00 26,00
CO16 | participantes con discapacidad Menos desarrolladas 42,00 32,00 10,00 36,00 28,00 8,00
CO17_| otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 14,00 7,00 7,00 11,00 5,00 6,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Menos desarrolladas 4,00 3,00 1,00 1,00 1,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 754,00 453,00 301,00 0,00 0,00 0,00
C0O20 [ nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Menos desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Menos desarrolladas 0,00 0,00
C0O22 | nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piblicos a nivel nacional, regional o local Menos desarrolladas 0,00 0,00
CO23 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia | Menos desarrolladas 0,00 0,00
social)
Total general de participantes 1.560,00 393,00
1D Indicador Categoria de region 2017 2016 2015
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Ccoot desempleado, incluso de larga duracion Menos desarrolladas 543.00 319,00 224,00 618,00 342,00 276,00 2,00 1,00 1,00
CO02 desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 40,0 15,00 25,00 21, 10,01 11,01 01 0,00 0
CO03 persona inactiva Menos desarrolladas 3,00 2,00 1,00 X 01 01 01 0,00 0
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Menos desarrolladas 0,01 0,00 0,00 X 01 01 01 0,00 0
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 1,01 1,00 0,00 X 01 01 01 0,00 ,0(
CO06 e menos de 25 afios de edad Menos desarrolladas 56,00 34,00 22,00 84, 38,00 46,00 1,00 1,00 0
CO07 e més de 54 afios de edad Menos desarrolladas 24,00 18,00 6,00 25,00 20,00 5,00 0,00 0,00 0,00
CO08 lc més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Menos desarrolladas 24,00 18,00 6,00 21,00 17,00 4,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Menos desarrolladas 249,00 186,00 63,00 288,00 198,00 90,00 2,00 1,00 1,00
CO10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Menos desarrolladas 87,00 59,00 28,00 87,00 42,00 45,00 0,00 0,00 0,00
COl1 con enseflanza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 211,00 77,00 134,00 238,00 98,00 140,00 0,00 0,00 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Menos desarrolladas 28,00 18,00 10,00 21,00 16,00 5,00 0,00 0,00 0,00
COl16 participantes con discapacidad Menos desarrolladas 1,00 1,00 0,00 5,00 3,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 2,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Menos desarrolladas 2,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 363,00 228,00 135,00 389,00 224,00 165,00 2,00 1,00 1,00
C020 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO23 numero de microempresas y pequenas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 547,00 618,00 2,00
D Indicador Categoria de region 2014
Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00

ES




€007 de més de 54 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
€009 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
COlI5 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 0 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Menos desarrolladas 0 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 0 0,00 0,00
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Menos desarrolladas 0
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Menos desarrolladas 0
C0O22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Menos desarrolladas 0,00
CO23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Menos desarrolladas 0,00

Total general de participantes 0,00
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Eje prioritario
Prioridad de
inversion

1D - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE
8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,

también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y ala IEJ - 1D

ES

| 1D | Indicador | Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) | Valor acumulativo Coeficiente de logros | 2018 |

| Total Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres |
Sujer Sujer ujer ujer

1D [Indicador [ Categoria de region [ 2017 [ 2016 [ 2015 2014 |

| | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario 1D - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion | 8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de

asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1D / 8iii

ID Indicador Categoria [Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2018
de region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Menos 10,00 0,00 10,00 0,00 10,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Menos 15,00 1,00 14,00 1,00 14,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Menos 1.901,00 409,00( 1.492,00 15,00 421,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Menos COO01 desempleado, incluso de larga Relacion 89,97| 86,55%| 94,32%]| 1.465,00 394,00| 1.071,00( 0,15 0,09 0,20 0,00 0,00
desarrolladas |duracion %
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Menos 802,001  442,00| 360,00 61,00 94,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Menos COO01 desempleado, incluso de larga Relacion 97,00| 97,03%| 96,96%| 647,00 381,00| 266,00 0,06 0,08 0,05 0,00 0,00
desarrolladas |duracion %
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion,|Menos 124,00 36,00 88,00 34,00 87,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion  |Menos 51,00 32,00 19,00 32,00 19,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afos de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses | Menos 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Menos 24,00 16,00 8,00 16,00 8,00
participacion desarrolladas
ID Indicador Categoria de 2017 2016 2015 2014
region
Hombres | Mujeres | Hombres [ Mujeres [ Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Menos desarrolladas 394,00| 1.071,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Menos desarrolladas 394,00| 1.071,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Menos desarrolladas 379,00| 265,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Menos desarrolladas 379,00| 265,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su|Menos desarrolladas 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion
CROG6 [participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [participantes que han mejorado su situacién en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participantes de més de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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1D - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Eje prioritario

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

1.2.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el | Indicador de pr idad utilizado como base para la fijacién de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2018
region indicador previsto objetivo
| | | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado | Total anual Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado [ Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual [ Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

1D - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1D / 8iii

17

ID Indicador Categoria de Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2018
region
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Menos desarrolladas 14.918,00 | 8.221,00 | 6.697,00 | 10.792,00 | 5.231,00 | 5.561,00 | 0,72 0,64 0,83 | 3.576,00 1.808,00 1.768,00
CO02 | desempleado de larga duracién Menos desarrolladas 1.846,00 663,00 [ 1.183,00 430,00 178,00 252,00
CO03_| persona inactiva Menos desarrolladas 569,00 276,00 [ 293,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Menos desarrolladas 114,00 0,00 114,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 838,00 279,00 559,00 1.339,00 620,00 719,00 1,60 2,22 1,29 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Menos desarrolladas 1.914,00 | 1.068,00 | 846,00 348,00 213,00 135,00
COO07 | de mas de 54 afios de edad Menos desarrolladas 1.883,00 908,00 975,00 302,00 153,00 149,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Menos desarrolladas 1.732,00 850,00 882,00 302,00 153,00 149,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Menos desarrolladas 6.514,00 | 3.541,00 | 2.973,00 2.115,00 1.193,00 922,00
CO10 [ con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Menos desarrolladas 2.448,00 [ 1.075,00 | 1.373,00 581,00 267,00 314,00
COl1 | con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 3.526,00 | 1.431,00 | 2.095,00 834,00 328,00 506,00
CO15 [ inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Menos desarrolladas 355,00 177,00 178,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Menos desarrolladas 132,00 50,00 82,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 333,00 138,00 195,00 38,00 18,00 20,00
COI18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Menos desarrolladas 124,00 53,00 71,00 24,00 9,00 15,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 8.644,00 | 3.819,00 | 4.825,00 2.038,00 821,00 | 1217,00
CO20 [ nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Menos desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Menos desarrolladas 0,00 0,00
CO22 | namero de proyectos destinados a las administraciones puiblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Menos desarrolladas 0,00 0,00
CO23 | niimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia | Menos desarrolladas 0,00 0,00
social)
Total general de participantes 12.700,00 3.576,00
1D Indicador Categoria de region 2017 2016 2015
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Ccoot desempleado, incluso de larga duracion Menos desarrolladas 3.642,00 1.623,00 2.019,00 3.030,00 1.494,00 1.536,00 544,00 306,00 238,00
€002 desempleado de larga duracién Menos desarrolladas 773,00 203,00 570,00 535,00 226,00 309,00 108,00 56,00 52,00
€003 persona inactiva Menos desarrolladas 459,00 227,00 232,00 110,00 49,00 61,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Menos desarrolladas 106,00 0,00 106,00 8,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00
C0O0s empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 363,00 111,00 252,00 976,00 509,00 467,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Menos desarrolladas 841,01 476,00 365,01 654,01 339,00 315,00 71,0 40,00 31,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Menos desarrolladas 829,01 342,00 487,01 658,01 360,00 298,00 94,0 53,00 41,00
CO08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Menos desarrolladas 755,01 336,00 419,01 581,01 308,00 273,01 94,0 53,00 41,00
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Menos desarrolladas 2.297,01 1.138,00 1.159,0¢ 1.797,0¢ 1.008,00 789,01 305,01 202,00 103,00
CO10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Menos desarrolladas 1.001,0¢ 387,00 614,01 766,01 370,00 396,01 100,0 51,00 49,00
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 1.078,00 420,00 658,00 1.480,00 634,00 846,00 134,00 49,00 85,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Menos desarrolladas 183,00 95,00 88,00 150,00 68,00 82,00 22,00 14,00 8,00
COl16 participantes con discapacidad Menos desarrolladas 61,00 20,00 41,00 62,00 24,00 38,00 9,00 6,00 3,00
CO17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 168,00 48,00 120,00 119,00 66,00 53,00 8,00 6,00 2,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Menos desarrolladas 67,00 26,00 41,00 30,00 16,00 14,00 3,00 2,00 1,00
CO19 procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 3.440,00 1.446,00 1.994,00 2.813,00 1.352,00 1.461,00 353,00 200,00 153,00
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piblicos a nivel nacional, regional o local Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO23 namero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 4.464,00 4.116,00 544,00
1D Indicador Categoria de region 2014
Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Menos desarrolladas 0,00 X\l 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 X\l 0,00
CO03 persona inactiva Menos desarrolladas 0,00 ,0 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO07 de més de 54 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00




€008 de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
€009 con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Co10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
COI5 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Cco17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Menos desarrolladas 0 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 0 0,00 0,00
€020 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Menos desarrolladas ,0
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Menos desarrolladas 0
C0O22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Menos desarrolladas 0
C0O23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Menos desarrolladas 0,00

Total general de participantes 0,00
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1D - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Eje prioritario
Prioridad de inversion | 8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y ala IEJ - 1D

D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2018
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total |  Hombres |  Mujeres
E053 Niimero de foros, jornadas, cursos de corta duracion y similar Menos desarrolladas Niimero 211,00 | [ 27,00 | 0,00 [ 0.00 0.13 | [ 1,00 | 0,00 [ 0.00
ID Indicador Categoria de regién 2017 2016 2015 2014
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
E053 Numero de foros, jornadas, cursos de corta duracion y similar Menos desarrolladas 1,00] 0,00] 0,00 25,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00
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Eje prioritario 1D - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion | 8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1D/ 8v

ID Indicador Categoria [Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2018
de region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Menos 11,00 11,00 0,00 10,00 0,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Menos 16,00 15,00 1,00 15,00 1,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Menos 1.322,00 871,00| 451,00 436,00 15,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Menos COO05 empleado, incluso por cuenta propia Relacion 98,00| 98,00%| 98,03% 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas %
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Menos 216,00 155,00 61,00 155,00 61,00
desarrolladas
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion,| Menos 248,00 213,00 35,00 121,00 34,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion | Menos 83,00 51,00 32,00 51,00 32,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Menos 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su{Menos 40,00 24,00 16,00 24,00 16,00
participacion desarrolladas
D Indicador Categoria de 2017 2016 2015 2014
regién
Hombres [ Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |[participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Menos desarrolladas 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacidn tras su participacion Menos desarrolladas 254,00| 247,00 181,00 189,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su|Menos desarrolladas 92,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 [participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |[participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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1D - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Eje prioritario
Prioridad de inversion

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

1.3. Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el | Indicador de pr idad utilizado como base para la fijacién de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2018
region indicador previsto objetivo
| | | | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual [ Cualitativo Total acumulado [ Total anual [ Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario 1D - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversiéon | 8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1D/ 8v

ES 22

ID Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2018
Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Menos desarrolladas 215,00 96,00 119,00 144,00 66,00 78,00
CO02 | desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 44,00 17,00 27,00 44,00 17,00 27,00
COO03 | persona inactiva Menos desarrolladas 185,00 88,00 97,00 83,00 43,00 40,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Menos desarrolladas 80,00 41,00 39,00 80,00 41,00 39,00
COO05 | empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 5.922,00 [ 3.749,00 | 2.173,00 | 2.499,00 | 1.118,00 [ 1.381,00 | 042 0,30 0,64 874,00 404,00 470,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Menos desarrolladas 159,00 59,00 100,00 54,00 18,00 36,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Menos desarrolladas 339,00 193,00 146,00 131,00 76,00 55,00
COO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Menos desarrolladas 23,00 15,00 8,00 23,00 15,00 8,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Menos desarrolladas 724,00 374,00 350,00 223,00 127,00 96,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Menos desarrolladas 747,00 329,00 [ 418,00 183,00 80,00 103,00
COl11 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 1.244,00 495,00 749,00 611,00 251,00 360,00
COI15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Menos desarrolladas 33,00 16,00 17,00 20,00 10,00 10,00
CO16 | participantes con discapacidad Menos desarrolladas 14,00 8,00 6,00 5,00 5,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 329,00 148,00 181,00 4,00 4,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Menos desarrolladas 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 2.042,00 884,00 | 1.158,00 712,00 330,00 382,00
CO20 [ namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Menos desarrolladas 370,00 0,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Menos desarrolladas 0,00 0,00
CO22 | nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Menos desarrolladas 0,00 0,00
CO23 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia | Menos desarrolladas 0,00 0,00
social)
Total general de participantes 2.899,00 1.101,00
1D Indicador Categoria de region 2017 2016 2015
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres _ |
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Menos desarrolladas 71,0 30,00 41,0 0,00 0,00 0,00 01 01 X
C0O02 desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,01 0,00 0,00 0,00 01 01 X
CO03 persona inactiva Menos desarrolladas 102,0 45,00 57,01 0,00 0,00 0,00 01 01 X
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 01 0,00 X
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 1.255,00 533,00 722,00 370,00 181,00 189,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afos de edad Menos desarrolladas 97,00 38,00 59,00 8,00 3,00 5,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Menos desarrolladas 153,00 80,00 73,00 55,00 37,00 18,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de maés de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Menos desarrolladas 394,00 193,00 201,00 107,00 54,00 53,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Menos desarrolladas 398,00 162,00 236,00 166,00 87,00 79,00 0,00 0,00 0,00
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 536,00 204,00 332,00 97,00 40,00 57,00 0,00 0,00 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Menos desarrolladas 13,00 6,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Menos desarrolladas 5,00 2,00 3,00 4,00 1,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 79,00 38,00 41,00 246,00 106,00 140,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 1.046,00 413,00 633,00 284,00 141,00 143,00 0,00 0,00 0,00
€020 namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Menos desarrolladas 0,00 370,00 0,00
COo21 numero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o22 namero de proyectos destinados a las administraciones piiblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO23 namero de microempresas y pequeias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 1.428,00 370,00 0,00
D Indicad Categoria de region 2014
Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 aos de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
€008 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
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con educacién primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2)

Menos desarrolladas

con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4)

Menos desarrolladas

Menos desarrolladas

inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies)

Menos desarrolladas

Menos desarrolladas

Menos desarrolladas

personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda

Menos desarrolladas

Menos desarrolladas

nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales

Menos desarrolladas

nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo

Menos desarrolladas

nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local

Menos desarrolladas

nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social)

Menos desarrolladas

€009
Co10
Ccol1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8)
Col1s
CO16 participantes con discapacidad
Cco17 otras personas desfavorecidas
COo18
COo19 procedentes de zonas rurales
C020
Cco21
€022
€023

Total general de participantes

ES

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

01 0,00 0,00

01

01

01

01
0,00
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1D - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Eje prioritario

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Prioridad de inversion

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y ala IEJ - 1D

D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2018
Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Mujeres Total Hombres Mujeres
E053 Numero de foros, jornadas, cursos de corta duracion y similar Menos desarrolladas Numero 1.620,00 | | 8,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicador Categoria de regién 2017 2016 2015 2014
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
Menos desarrolladas 0,00] 0,00] 0,00 8.00] 0,00] 8,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00

ES

E053 Nimero de foros, jornadas, cursos de corta duracion y similar
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Eje prioritario 2D - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del
80% del FSE

Prioridad de | 9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad
inversion

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 2D / 9i

ID Indicador Categoria |Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2018
de region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Menos 754,00 196,00 558,00 91,00 275,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Menos 309,00 119,00 190,00 22,00 27,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Menos 1.443,00 319,00| 1.124,00 137,00 509,00
desarrolladas
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Menos 777,001  235,00| 542,00 102,00 234,00
desarrolladas
CRO5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, [Menos 58,00 13,00 45,00 6,00 23,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion  |Menos 847,00 226,00| 621,00 86,00| 264,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Menos 13,00 2,00 11,00 2,00 5,00
participacion desarrolladas
D Indicador Categoria de 2017 2016 2015 2014
region
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Menos desarrolladas 105,00 283,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |[participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Menos desarrolladas 97,00 163,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Menos desarrolladas 182,00| 615,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Menos desarrolladas 133,00 308,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su|Menos desarrolladas 7,00 22,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos desarrolladas 140,00 357,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participantes de més de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos desarrolladas 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 2D - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del
80% del FSE

Prioridad de | 9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad
inversion

1.4. Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria de | Unidad de | Indicador de pr ivi ilizado | Unidad de medida Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2018
regién medida para el [ como base para la fijacién de un valor | para la referencia y el
indicador previsto objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ERO1 | Participantes en situacion o riesgo de exclusién social que buscan trabajo, se integran en los | Menos Relacion Relacion 78,00 85,00 72,00 | 95,29 83,21 105,51 | 74,33 70,73% 75,97% | 76,94 73,14% 78,46%
sistemas de educacién o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por | desarrolladas | (Porcentaje) % % %
cuenta propia, tras su participacion.
1D Indicador Categoria de 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ERO1 | Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un | Menos 72,22 68,75% 73,96% | 72,22 68,75% 73,96% % % % 0,0 0,00% 0,00%
empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion. desarrolladas % % %
D Indicador Categoria de 2015 2014
otal acumulado Total anual Cualitativo otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres otal | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres otal | Hombres | Mujeres
ERO1 | Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un | Menos % % % 0,00% 0,00% % % % | 0,00 0,00% 0,00%
empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion. desarrolladas %
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Eje prioritario 2D - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del
80% del FSE

Prioridad de | 9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad
inversion

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 2D/ 9i

ID Indicad Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2018
Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Menos desarrolladas 688,00 170,00 518,00 314,00 81,00 233,00
CO02 | desempleado de larga duraciéon Menos desarrolladas 237,00 47,00 190,00 106,00 20,00 86,00
CO03_| persona inactiva Menos desarrolladas 1.691,00 506,00 | 1.185,00 769,00 225,00 544,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Menos desarrolladas 8,00 6,00 2,00 8,00 6,00 2,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 245,00 83,00 162,00 92,00 37,00 55,00
CO06 | de menos de 25 afos de edad Menos desarrolladas 5,00 4,00 1,00 5,00 4,00 1,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Menos desarrolladas 4,00 3,00 1,00 4.00 3.00 1,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Menos desarrolladas 4,00 3,00 1,00 4,00 3,00 1,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Menos desarrolladas 59,00 50,00 9,00 59,00 50,00 9,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Menos desarrolladas 5,00 3,00 2,00 5,00 3,00 2,00
CO11 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 7,00 6,00 1,00 7,00 6,00 1,00
COI5 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 63,00 14,00 49,00 29,00 6,00 23,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Menos desarrolladas 2,00 0,00 2,00 1,00 0,00 1,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 53,00 42,00 11,00 53,00 42,00 11,00
CO20 [ nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Menos desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | niimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Menos desarrolladas 0,00 0,00
CO22 | namero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Menos desarrolladas 0,00 0,00
€023 | namero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) | Menos desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 2.624,00 1.175,00
D Indicador Categoria de regién 2017 2016 2015
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Menos desarrolladas 374,00 89,00 285,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 131,00 27,00 104,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Menos desarrolladas 922,00 281,00 641,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 153,00 46,00 107,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 aiios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion Eustsecundaria (CINE 4) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseflanza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl16 participantes con discapacidad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 34,00 8,00 26,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Menos desarrolladas 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
co21 namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o22 numero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o23 namero de microempresas y pequenas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 1.449,00 0,00 0,00
D Indicad Categoria de regién 2014
Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00

ES 27 ES



CO06

de menos de 25 afos de edad

Menos desarrolladas

€007

de més de 54 afios de edad

Menos desarrolladas

C0O08

de mas de 54 aiios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién

Menos desarrolladas

COo09

con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2)

Menos desarrolladas

Co10

con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4)

Menos desarrolladas

coll

con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8)

Menos desarrolladas

Co1s

inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies)

Menos desarrolladas

Co16

participantes con discapacidad

Menos desarrolladas

Co17

otras personas desfavorecidas

Menos desarrolladas

Co18

personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda

Menos desarrolladas

Cco19

procedentes de zonas rurales

Menos desarrolladas

€020

nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales

Menos desarrolladas

Co21

nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo

Menos desarrolladas

C0O22

nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local

Menos desarrolladas

C0o23

nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social)

Menos desarrolladas

Total general de participantes

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
01 X 0,00
01 X 0,00
01 X 0,00
01 X 0,00
01

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

2D - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del

80% del FSE

Prioridad
inversion

de

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 2D

D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2018
Total Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
E001 Participantes en situacion o riesgo de exclusion social Menos desarrolladas Namero 7.782,00 | 3.191,00 | 4.591,00 2.624,00 | 759,00 | 1.865,00 0,34 0,24 | 0,41 1.175,00 | 343,00 | 832,00
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016 2015 2014
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
Menos desarrolladas 1.449,00] 416,00 1.033,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00
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Participantes en situacion o riesgo de exclusién social
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Eje prioritario 2D - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del
80% del FSE

Prioridad de | 9iii - Lucha contra toda forma de discriminacion y fomento de la igualdad de oportunidades
inversion

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de

asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 2D / 9iii

ID Indicador Categoria  |Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor ivo Coefici de logros 2018
de region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Menos 78,00 0,00 78,00 0,00 76,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Menos 35,00 0,00 35,00 0,00 32,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Menos 149,00 0,00 149,00 0,00 146,00
desarrolladas
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Menos 171,00 0,00{ 171,00 0,00{ 169,00
desarrolladas
CRO5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion,| Menos 214,00 0,00| 214,00 0,00| 210,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos 2,00 0,00 2,00 0,00 2,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Menos 2,00 0,00 2,00 0,00 2,00
participacion desarrolladas
D Indicador Categoria de 2017 2016 2015 2014
region
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Menos desarrolladas 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |[participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Menos desarrolladas 0,00 2,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Menos desarrolladas 0,00 2,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Menos desarrolladas 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su|Menos desarrolladas 0,00 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participantes de més de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 2D - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del
80% del FSE

Prioridad de | 9iii - Lucha contra toda forma de discriminacion y fomento de la igualdad de oportunidades
inversion

1.5. Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativ

al FSE y alalEJ

D Indicador Categoria de | Unidad de | Indicador de pr ivi ilizado | Unidad de medida Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2018
regién medida para el [ como base para la fijacién de un valor | para la referencia y el
indicador previsto objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ERO1 | Participantes en situacion o riesgo de exclusién social que buscan trabajo, se integran en los | Menos Relacion Relacion 95,53 85,06 97,55 28,89 0,00% 28,89% | 26,76 0,00% 26,76%
sistemas de educacién o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por | desarrolladas | (Porcentaje) % % %
cuenta propia, tras su participacion.
1D Indicador Categoria  de 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ERO1 | Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacién u obtienen un [ Menos 46,88 0,00% 46,88% | 46,32 0,00% 46,32% 100,00 100,00% | 100,00% | 100,00 100,00% | 100,00%
empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion. desarrolladas % % % %
D Indicador Categoria de 2015 2014
otal acumulado Total anual Cualitativo otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ERO1 | Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un | Menos 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00% | 0,00 0,00% 0,00%
empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion. desarrolladas % % %
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Eje prioritario 2D - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del
80% del FSE

Prioridad de | 9iii - Lucha contra toda forma de discriminacion y fomento de la igualdad de oportunidades
inversion

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 2D / 9iii

D Indicad Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2018
Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
CO01 | desempleado, incluso de larga duracion Menos desarrolladas 742,00 0,00 | 742,00 335,00 0,00 335,00
CO02 | desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 627,00 0,00 627,00 272,00 0,00 272,00
CO03 | persona inactiva Menos desarrolladas 287,00 0,00 287,00 160,00 0,00 160,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Menos desarrolladas 56,00 0,00 56,00 7,00 0,00 7,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 1.265.00 494,00 771,00 38,00 0,00 38,00 [ 0,03 0,00 0,05 | 30,00 0,00 30,00
CO06 | de menos de 25 afos de edad Menos desarrolladas 163,00 0,00 163,00 107,00 0,00 107,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Menos desarrolladas 111,00 0,00 111,00 54,00 0,00 54,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Menos desarrolladas 106,00 0,00 106,00 50,00 0,00 50,00
CO09 | con educacién primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Menos desarrolladas 585,00 0,00 585,00 323,00 0,00 323,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Menos desarrolladas 228,00 0,00 228,00 95,00 0,00 95,00
COLl1 | con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 207,00 0,00 207,00 101,00 0,00 101,00
CO15 [ inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Menos desarrolladas 146,00 0,00 146,00 32,00 0,00 32,00
CO16 | participantes con discapacidad Menos desarrolladas 136,00 0,00 136,00 41,00 0,00 41,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 331,00 0,00 | 331,00 146,00 0,00 146,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Menos desarrolladas 42,00 0,00 42,00 20,00 0,00 20,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 551,00 0,00 551,00 245,00 0,00 245,00
CO20 [ nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Menos desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | numero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Menos desarrolladas 0,00 0,00
CO22 | nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piblicos a nivel nacional, regional o local Menos desarrolladas 0,00 0,00
CO23 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia | Menos desarrolladas 0,00 0,00
social)
Total general de participantes 1.067,00 525,00
1D Indicador Categoria de region 2017 2016 2015
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COo01 desempleado, incluso de larga duracion Menos desarrolladas 396,00 0,00 396,00 11,00 0,00 11,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 345,00 0,00 345,00 10,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00
€003 persona inactiva Menos desarrolladas 127,00 0,00 127,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Menos desarrolladas 49,00 0 49,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 7,00 0 7,00 1,00 0 1,00 0,00 01 0,00
CO06 de menos de 25 afos de edad Menos desarrolladas 55,00 0 55,00 1,00 0 1,00 0,00 01 0,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Menos desarrolladas 57,00 0 57,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00
CO08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Menos desarrolladas 56,00 0 56,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Menos desarrolladas 258,00 0,00 258,00 4,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Menos desarrolladas 132,00 0,00 132,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 106,00 0,00 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Menos desarrolladas 109,00 0,00 109,00 5,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Menos desarrolladas 94,00 0,00 94,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 173,00 0,00 173,00 12,00 0,00 12,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Menos desarrolladas 19,00 0,00 19,00 3,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 302,00 0,00 302,00 4,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00
CO20 nimero de proyectos total o Earcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubemamemales Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O22 nimero de proyectos destinados a las administraciones piiblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO23 numero de microempresas y pequeiias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 530,00 12,00 0,00
D Indicador Categoria de region 2014
Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
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CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 aios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
€007 de més de 54 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
€008 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
COI15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Menos desarrolladas 0 X 0,00
COl6 participantes con discapacidad Menos desarrolladas 0 X 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 0 X 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Menos desarrolladas 0 X 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 0 X\l 0,00
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Menos desarrolladas 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Menos desarrolladas 0,00
C022 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Menos desarrolladas 0,00
CO23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Menos desarrolladas 0,00

Total general de participantes 0,00
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2D - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del

Eje prioritario
80% del FSE
Prioridad de | 9iii - Lucha contra toda forma de discriminacion y fomento de la igualdad de oportunidades
inversion
. . e , .
Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 2D
D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2018
Total Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
E010 Participantes en situacion o riesgo de exclusion social (igualdad de género! Menos desarrolladas Numero 22.930,00 | 3.710,00 | 19.220,00 1.143,00 | 0,00 | 1.143,00 0,05 0,00 | 0,06 534,00 | 0,00 | 534,00
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016 2015 2014
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
E010 Participantes en situacion o riesgo de exclusion social (igualdad de género) Menos desarrolladas 598,00| 0,00| 598,00 11,00| 0,00| 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

2D - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del
80% del FSE

Prioridad
inversion

de

9iv - Mejora del acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 2D / 9iv

ID Indicador

Categoria |Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor ivo Coefici de logros 2018
de region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo

Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres

CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacién o formacion, |Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses |Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su[Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
D Indicador Categoria de 2017 2016 2015 2014
region
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |[participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su|Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participantes de més de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 2D - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del
80% del FSE

Prioridad de | 9iv - Mejora del acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general
inversion

1.6. Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria de | Unidad de medida i de pr ivi ilizado | Unidad de medida Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2018
region para el indicador como base para la fijacién de un valor | para la referencia y el
previsto objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ERO1 | Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que buscan trabajo, se integran en los | Menos Relacion Relacion 99,83 99,98 99,67 92,00 89,00% 96,00% 0,00 0,00% 0,00%
sistemas de educacion o formacién, obtienen una cualificacién u obtienen un empleo, incluido por | desarrolladas | (Porcentaje) % % %
cuenta propia, tras su participacion.
ERS50 | Participantes en contacto habitual sostenido en el tiempo con los servicios sanitarios y sociales Menos Relacion Relacion 76,66 90,33 66,14 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
desarrolladas | (PORCENTAGE) % % %
ER53 | Menores en riesgo de exclusion social que se integran en los sistemas de educacion o formacién, u | Menos Relacion Relacion 80,00 80,00 80,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
obtienen una cualificacion. desarrolladas | (PORCENTAGE) % % %
1D Indicador Categoria de 2017 2016
otal acumulado Total anual Cualitativo otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ERO1 | Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un | Menos 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion. desarrolladas % % % %
ERS50 | Participantes en contacto habitual sostenido en el tiempo con los servicios sanitarios y sociales Menos 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
desarrolladas % % % %
ER53 | Menores en riesgo de exclusion social que se integran en los sistemas de educacion o formacion, u obtienen una cualificacion. Menos 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
desarrolladas % % % %
D Indicador Categoria de 2015 2014
otal acumulado Total anual Cualitativo otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ERO1 | Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un | Menos 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion. desarrolladas % % % %
ERS50 | Participantes en contacto habitual sostenido en el tiempo con los servicios sanitarios y sociales Menos 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
desarrolladas % % % %
ERS53 | Menores en riesgo de exclusion social que se integran en los sistemas de educacion o formacion, u obtienen una cualificacion. Menos 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
desarrolladas % % % %
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Eje prioritario

80% del FSE

2D - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del

Prioridad de | 9iv - Mejora del acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general
inversion

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 2D / 9iv
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ID Indicad Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2018
Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracién Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
CO02 | desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Menos desarrolladas 1.423,00 681,00 742,00 745,00 328,00 417,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Menos desarrolladas 74,00 51,00 23,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 9,00 3,00 6,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Menos desarrolladas 1.190,00 567,00 623,00 745,00 328,00 417,00
CO07 | de més de 54 afios de edad Menos desarrolladas 17,00 7,00 10,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Menos desarrolladas 192,00 95,00 97,00 136,00 57,00 79,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Menos desarrolladas 18,00 10,00 8,00 8,00 1,00 7,00
COl1 | con i terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 17,00 7,00 10,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Menos desarrolladas 1.349,00 630,00 719,00 745,00 328,00 417,00
CO16 | participantes con discapacidad Menos desarrolladas 13,00 8,00 5,00 7,00 4,00 3,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 264,00 145,00 119,00 196,00 97,00 99,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Menos desarrolladas 39,00 16,00 23,00 37,00 15,00 22,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 293,00 148,00 145,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernar 1 Menos desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | numero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Menos desarrolladas 0,00 0,00
CO22 | numero de proyectos destinados a las administraciones piblicas o a los servicios puiblicos a nivel nacional, regional o local Menos desarrolladas 0,00 0,00
C023 | namero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) | Menos desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 1.432,00 745,00
D Indicador Categoria de regién 2017 2016 2015
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Menos desarrolladas 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Menos desarrolladas 617,00 308,00 309,00 61,00 45,00 16,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Menos desarrolladas 15,00 7,00 8,00 59,00 44,00 15,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 9,00 3,00 6,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Menos desarrolladas 392,00 198,00 194,00 53,00 41,00 12,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de més de 54 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 17,00 7,00 10,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de maés de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Menos desarrolladas 15,00 7,00 8,00 41,00 31,00 10,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 10,00 9,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 17,00 7,00 10,00 0,00 0,00 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Menos desarrolladas 602,00 301,00 301,00 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
COl16 participantes con discapacidad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 6,00 4,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 15,00 7,00 8,00 53,00 41,00 12,00 0,00 0,00 0,00
Ccol18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 293,00 148,00 145,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
co21 nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o22 nimero de proyectos destinados a las administraciones piiblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 617,00 70,00 0,00
D Indicad Categoria de regién 2014
Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
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CO06

de menos de 25 afos de edad

Menos desarrolladas

€007

de més de 54 afios de edad

Menos desarrolladas

C0O08

de mas de 54 aiios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién

Menos desarrolladas

COo09

con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2)

Menos desarrolladas

Co10

con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4)

Menos desarrolladas

coll

con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8)

Menos desarrolladas

Co1s

inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies)

Menos desarrolladas

Co16

participantes con discapacidad

Menos desarrolladas

Co17

otras personas desfavorecidas

Menos desarrolladas

Co18

personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda

Menos desarrolladas

Cco19

procedentes de zonas rurales

Menos desarrolladas

€020

nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales

Menos desarrolladas

Co21

nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo

Menos desarrolladas

C0O22

nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local

Menos desarrolladas

C0o23

nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social)

Menos desarrolladas

Total general de participantes

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
01 X 0,00
01 X 0,00
01 X 0,00
01 X 0,00
01

0,00

0,00

0,00

0,00
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2D - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del

Eje prioritario
80% del FSE
Prioridad de | 9iv - Mejora del acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general
inversion

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 2D
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D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2018
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

E001 Participantes en situacion o riesgo de exclusion social Menos desarrolladas Nimero 2.586,00 1.334,00 1.252,00 1.432,00 684,00 748,00 0,55 0,51 0,60 745,00 328,00 417,00
E047 Numero de Menores beneficiarios de las ayudas otorgadas a sus cuidadores/tutores Menos desarrolladas Nuamero 700,00 343,00 357,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016 2015 2014

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
E001 Participantes en situacion o riesgo de exclusion social Menos desarrolladas 617,00 308,00 309,00 70,00 48,00 22,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E047 Nimero de Menores beneficiarios de las ayudas otorgadas a sus cuidadores/tutores Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 2D - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacién en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del
80% del FSE

Prioridad de | 9v - Fomento del emprendimiento social y la integracion profesional en las empresas sociales y la economia social y solidaria a fin de facilitar el acceso al empleo
inversion

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 2D / 9v

ID Indicador Categoria |Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor ivo Coefici de logros 2018
de region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacién o formacion, |Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses |Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su[Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
D Indicador Categoria de 2017 2016 2015 2014
region
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |[participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su|Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participantes de més de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ES 10 ES



Eje prioritario

2D - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del

80% del FSE

Prioridad
inversion

de | 9v - Fomento del emprendimiento social y la integracion profesional en las empresas sociales y la economia social y solidaria a fin de facilitar el acceso al empleo

1.7. Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ES

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para el i de pr ilizado como base para la fijacién de un | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2018
regién indicador valor previsto objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ER34 | Nimero de empresas | Menos Relacion (Porcentaje) Relacion 45,00 0,00 0,00 % % 0,00 0,00% 0,00%
creadas desarrolladas % % %
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ER34 Numero de empresas creadas Menos desarrolladas % | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00% % % | % 0,00% | 0,00% | 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres Total | Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres
ER34 Niimero de empresas creadas Menos desarrolladas % % | % 0,00% | 0,00% | 0,00% % | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00%
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Eje prioritario

80% del FSE

2D - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del

Prioridad de | 9v - Fomento del emprendimiento social y la integracion profesional en las empresas sociales y la economia social y solidaria a fin de facilitar el acceso al empleo
inversion

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 2D/ 9v
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ID Indicad Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2018
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
CO01 | desempleado, incluso de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
CO02_| desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | de més de 54 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacién primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O20 | numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernar 1 Menos desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Menos desarrolladas 0,00 0,00
C0O22 | numero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Menos desarrolladas 0,00 0,00
CO23 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Menos desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 0,00 0,00
ID Indicador Categoria de region 2017 2016 2015
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 X ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 X\l ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Menos desarrolladas 0,00 0,00 ,0 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afos de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseflanza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl16 participantes con discapacidad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
co21 namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o22 namero de proyectos destinados a las administraciones piiblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o23 namero de microempresas y pequenas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 0,00 0,00 0,00
D Indicad Categoria de regién 2014
Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
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CO06

de menos de 25 afos de edad

Menos desarrolladas

€007

de més de 54 afios de edad

Menos desarrolladas

C0O08

de mas de 54 aiios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién

Menos desarrolladas

COo09

con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2)

Menos desarrolladas

Co10

con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4)

Menos desarrolladas

coll

con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8)

Menos desarrolladas

Co1s

inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies)

Menos desarrolladas

Co16

participantes con discapacidad

Menos desarrolladas

Co17

otras personas desfavorecidas

Menos desarrolladas

Co18

personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda

Menos desarrolladas

Cco19

procedentes de zonas rurales

Menos desarrolladas

€020

nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales

Menos desarrolladas

Co21

nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo

Menos desarrolladas

C0O22

nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local

Menos desarrolladas

C0o23

nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social)

Menos desarrolladas

Total general de participantes

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
01 X 0,00
01 X 0,00
01 X 0,00
01 X 0,00
01

0,00

0,00

0,00

0,00
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2D - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del

Eje prioritario
80% del FSE
Prioridad de | 9v - Fomento del emprendimiento social y la integracion profesional en las empresas sociales y la economia social y solidaria a fin de facilitar el acceso al empleo
inversion
Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 2D
D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2018
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres

E007 Proyectos de creacion de entidades de la economia social Menos desarrolladas Namero 205,00 | | 2,00 | 0,00 | 0,00 0,01 | | 2,00 | 0,00 [ 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016 2015 2014

Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
E007 Proyectos de creacion de entidades de la economia social Menos desarrolladas 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00
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Eje prioritario 3D - Invertir en educacién, formacion y formacidn profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones menos desarrolladas con una
tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de | 10i - Disminucién y prevencion del abandono escolar prematuro y promocion de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y secundaria de calidad,
inversion incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educacién formal, no formal e informal para reintegrarse en la educacion y la formacioén

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 3D/ 10i

ID Indicador Categoria  |Indicador comiin de productividad|Unidad de medida parala| Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2018
de region utilizado como base para fijar objetivos | referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres [ Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Menos 18.999,001 10.353,00( 8.646,00 25,00 70,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Menos CO04 persona inactiva, que no sigue Relacion 75,00| 7521%| 74,76% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas |ninguna educacion ni formacion %
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Menos 45.441,00| 19.232,00 26.209,00 6.184,00( 9.575,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Menos COO05 empleado, incluso por cuenta Relacion 99,62  99,62%| 99,62%|29.682,00| 13.048,00( 16.634,00( 0,75 0,83 0,70 0,00 0,00
desarrolladas | propia %
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o|Menos 645,00 366,00 279,00 366,001 279,00
formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su|desarrolladas
participacion
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion |Menos 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion | Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de| Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
su participacion desarrolladas
ID Indicador Categoria de 2017 2016 2015 2014
region
Hombres [ Mujeres | Hombres [ Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Menos desarrolladas | 4.580,00| 3.768,00| 5.470,00| 4.568,00 278,00 240,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacidn tras su participacion Menos desarrolladas | 8.213,00{ 12.512,00{ 4.584,00{ 3.902,00 251,00] 220,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Menos desarrolladas | 8.213,00( 12.512,00( 4.584,00| 3.902,00 251,00) 220,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su|Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 [participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

3D - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones menos desarrolladas con una
tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad

10i - Disminucion y prevencion del abandono escolar prematuro y promocion de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y secundaria de calidad,
incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educacion formal, no formal e informal para reintegrarse en la educacion y la formacion

inversion

1.8.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

2018

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr ilizado como base para la fijacién de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros
region indicador previsto objetivo
| | | | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado | Total anual Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres |
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Eje prioritario 3D - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones menos desarrolladas con una
tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de | 10i - Disminucion y prevencion del abandono escolar prematuro y promocion de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y secundaria de calidad,
inversion incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educacion formal, no formal e informal para reintegrarse en la educacion y la formacion

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 3D / 10i

D Indicador Categoria de Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2018
region
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Menos desarrolladas 2.044,00 | 1.042,00 | 1.002,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | desempleado de larga duraciéon Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Menos desarrolladas 40.138,00 | 21.613,00 | 18.525,00 | 19.847,00 [ 10.833,00 [ 9.014,00 | 0,49 0,50 0,49 942,00 504,00 438,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 48.145,00 | 24.093,00 | 24.052,00 | 39.755,00 | 15.855,00 [ 23.900,00 | 0,83 0,66 0,99 | 10.073,00 2.807,00 7.266,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Menos desarrolladas 19.959,00 | 10.852,00 | 9.107,00 983,00 512,00 471,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Menos desarrolladas 2.401,00 831,00 1.570,00 995,00 300,00 695,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formaciéon | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Menos desarrolladas 19.847,00 | 10.833,00 | 9.014,00 942,00 504,00 438,00
CO10 [ con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 39.755,00 | 15.855,00 | 23.900,00 10.073,00 2.807.00 [ 7.266,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Menos desarrolladas 802,00 416,00 386,00 8,00 3,00 5,00
CO16 | participantes con discapacidad Menos desarrolladas 111,00 69,00 42,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 656,00 351,00 305,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 28.425,00 | 12.050,00 | 16.375,00 6.485,00 1.875,00 4.610,00
C0O20 [ nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Menos desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Menos desarrolladas 0,00 0,00
CO22 | numero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Menos desarrolladas 0,00 0,00
CO23 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia | Menos desarrolladas 0,00 0,00
social)
Total general de participantes 59.602,00 11.015,00
ID Indicador Categoria de regién 2017 2016 2015
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duracién Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 persona inactiva Menos desarrolladas 1.764,00 977,00 787,00 9.291,00 5.088,00 4.203,00 7.850,00 4.264,00 3.586,00
C0o04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO0s empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 20.725,00 8.213,00 12.512,00 8.486,00 4.584,00 3.902,00 471,00 251,00 220,00
CO06 de menos de 25 afos de edad Menos desarrolladas 1.835,00 988,00 847,00 9.291,00 5.088,00 4.203,00 7.850,00 4.264,00 3.586,00
€007 de mas de 54 aiios de edad Menos desarrolladas 1.403,00 531,00 872,00 3,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00
COo08 de mas de 54 aios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C009 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Menos desarrolladas 1.764,00 977.00 787.00 9.291,00 5.088,00 4.203,00 7.850,00 4.264,00 3.586,00
COI10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Menos desarrolladas 0,00 [1X 0,0 0,00 0,00 0,0 0,00 [1X 0,00
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 20.725,00 8.213, 12.512,0 8.486,00 4.584,00 3.902,0 471,00 251, 220,01
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Menos desarrolladas 29,00 14, 15,01 315,00 168,00 147,0 450,00 231, 219,00
COl16 participantes con discapacidad Menos desarrolladas 2,00 [iX 2,01 4,00 25,00 9,01 75,00 44, 31,0
CO17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 20,00 7.4 13,01 261,00 138,00 123,0 375,00 206, 169,0
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Menos desarrolladas 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 9.152,00 3.114,00 6.038,00 6.785,00 3.750,00 3.035,00 6.003,00 3.311,00 2.692,00
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C022 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 22.489,00 17.777,00 8.321,00
1D Indicador Categoria de region 2014
Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
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CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 aios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
€007 de mas de 54 aiios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
€008 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 0 X 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Menos desarrolladas 0 X 0,00
COl6 participantes con discapacidad Menos desarrolladas 0 X 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 0 X 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Menos desarrolladas 0 X\l 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 0,00 0,0 0,00
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Menos desarrolladas 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Menos desarrolladas 0,00
C0O22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Menos desarrolladas 0,00
C0O23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Menos desarrolladas 0,00

Total general de participantes 0,00
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Eje prioritario

3D - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones menos desarrolladas con una

tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de

10i - Disminucion y prevencion del abandono escolar prematuro y promocion de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y secundaria de calidad,

incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educacion formal, no formal e informal para reintegrarse en la educacion y la formacion

inversion

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 3D

D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2018
Total Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
E053 Numero de foros, jornadas, cursos de corta duracién y similar Menos desarrolladas Nimero 1.169,00 | 1.179,00 | 0,00 | 0,00 1,01 | | 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016 2015 2014
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
E053 Niimero de foros, jornadas, cursos de corta duracién y similar Menos desarrolladas 83,00] 0,00] 0,00 490,00 0,00] 0,00 604,00 0,00] 0,00 2,00] 0,00] 0,00




Eje prioritario 3D - Invertir en educacion, formacién y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones menos desarrolladas con
una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de | 10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el nivel de instruccion,
inversion especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 3D / 10ii

ID Indicador Categoria  [Indicador comiin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor ivo Coefici de logros 2018
de region utilizado como base para fijar objetivos |[referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Menos CO01 desempleado, incluso de larga Relacion 95,001 95,00%| 95,00%| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas |duracion %
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, |Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacién desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|[Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
D Indicador Categoria de 2017 2016 2015 2014
region
Hombres | Mujeres | Hombres [ Mujeres [ Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su|Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 [participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |[participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

3D - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones menos desarrolladas con

Prioridad
inversion

de

especialmente de los grupos desfavorecidos

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la enseflanza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el nivel de instruccion,

1.9.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr ilizado como base para la fijacién de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2018
region indicador previsto objetivo
| | | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado | Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado | Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres
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Eje prioritario 3D - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones menos desarrolladas con

una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de | 10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el nivel de instruccion,
inversion especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 3D / 10ii

ID Indicad Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2018
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
CO01 | desempleado, incluso de larga duracion Menos desarrolladas 60,00 36,00 24,00 | 31,00 13,00 18,00 | 0,52 0,36 0,75 0.00 0,00 0,00
CO02_| desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Menos desarrolladas 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | de més de 54 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacién primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 31,00 13,00 18,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 22,00 9,00 13,00 0,00 0,00 0,00
C0O20 | numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernar 1 Menos desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Menos desarrolladas 0,00 0,00
C0O22 | numero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Menos desarrolladas 0,00 0,00
CO23 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Menos desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 31,00 0,00
D Indicador Categoria de regién 2017 2016 2015
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Menos desarrolladas 31,00 13,00 18,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 ,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Menos desarrolladas 0,00 0,00 ,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 aiios de edad Menos desarrolladas 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 con enseflanza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 31,00 13,00 18,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl16 participantes con discapacidad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 22,00 9,00 13,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
co21 namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o22 namero de proyectos destinados a las administraciones piblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o23 namero de microempresas y pequenas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 31,00 0,00 0,00
D Indicad Categoria de regién 2014
Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
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CO06

de menos de 25 afos de edad

Menos desarrolladas

€007

de més de 54 afios de edad

Menos desarrolladas

C0O08

de mas de 54 aiios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién

Menos desarrolladas

COo09

con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2)

Menos desarrolladas

Co10

con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4)

Menos desarrolladas

coll

con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8)

Menos desarrolladas

Co1s

inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies)

Menos desarrolladas

Co16

participantes con discapacidad

Menos desarrolladas

Co17

otras personas desfavorecidas

Menos desarrolladas

Co18

personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda

Menos desarrolladas

Cco19

procedentes de zonas rurales

Menos desarrolladas

€020

nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales

Menos desarrolladas

Co21

nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo

Menos desarrolladas

C0O22

nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local

Menos desarrolladas

C0o23

nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social)

Menos desarrolladas

Total general de participantes

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
01 X 0,00
01 X 0,00
01 X 0,00
01 X 0,00
01

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

3D - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones menos desarrolladas con
una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad
inversion

de

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el nivel de instruccion,
especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 3D

| D | Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida | Valor previsto (2023) | Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2018 |
| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |

1D [Indicador [ Categoria de region [ 2017 [ 2016 [ 2015 [ 2014 |
| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario | 3D - Invertir en educacion, formacién y formacién profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones menos desarrolladas con una
tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad  de | 10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal, mejora de los
inversion conocimientos, las aptitudes y las competencias de la poblacion activa y promocion de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a través de medidas de orientacion
profesional y validacion de competencias adquiridas

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de

asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 3D / 10iii

ID Indicador Categoria Indicador comiin de productividad|Unidad de medida parala| Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2018
de region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres| Total |Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Menos 10.776,00| 4.451,00( 6.325,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Menos 1.768,00( 581,00 1.187,00 292,00 592,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Menos 7.887,00( 3.081,00( 4.806,00 382,00| 596,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Menos CO01  desempleado, incluso de larga Relacion 65,85 54,69%| 77,19% 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas | duracion %
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Menos 380,00 14,00 366,00 0,00 11,00
desarrolladas
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion,| Menos 958,00 211,00| 747,00 161,00 194,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CROG6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion [Menos 491,00 14,00| 477,00 1,00 0,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Menos 397,00 9,00 388,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis mesesMenos 34,00 0,00 34,00 0,00 0,00
después de su participacién desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Menos 225,00 7,00( 218,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
ID Indicador Categoria de 2017 2016 2015 2014
region
Hombres | Mujeres | Hombres [ Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Menos desarrolladas | 4.345,00( 6.185,00 106,00 140,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Menos desarrolladas 289,00| 595,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Menos desarrolladas | 1.134,00| 2.145,00{ 1.565,00{ 2.065,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 [participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Menos desarrolladas 14,00| 355,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su|Menos desarrolladas 49,00 551,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos desarrolladas 12,00| 477,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Menos desarrolladas 9,00 388,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 [participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos desarrolladas 0,00 34,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos desarrolladas 7,00) 218,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

3D - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones menos desarrolladas con una
tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad  de
inversion

10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal, mejora de los
conocimientos, las aptitudes y las competencias de la poblacion activa y promocion de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a través de medidas de orientacion

profesional y validacion de competencias adquiridas

1.10.  Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el i de pr ilizado como base para la fijacién de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2018
regién indicador previsto objetivo
| | | | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado | Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ID Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado | Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

3D - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones menos desarrolladas con una
tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad  de
inversion

10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal ¢ informal, mejora de los
conocimientos, las aptitudes y las competencias de la poblacion activa y promocion de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a través de medidas de orientacion
profesional y validacion de competencias adquiridas

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 3D / 10iii

ES

1D Indicador Categoria de Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2018
region
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Menos desarrolladas 7.513,00 | 3.786,00 | 3.727,00 176,00 9,00 167,00 | 0,02 0,00 0,04 27,00 0,00 27,00
CO02 | desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 50,00 0,00 50,00 9,00 0,00 9,00
CO03 | persona inactiva Menos desarrolladas 8.038,00 | 3.885,00 [ 4.153,00 | 26.129,00 [ 10.853,00 | 15.276,00 [ 3,25 2,79 3,68 | 879,00 292,00 587,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Menos desarrolladas 22.846,00 | 9.711,00 | 13.135,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 11.644,00 | 6.550,00 [ 5.094,00 | 1.063,00 227,00 836,00 | 0,09 0,03 0,16 145,00 23,00 122,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Menos desarrolladas 11.255,00 |  5.606,00 | 5.649,00 881,00 292,00 589,00
COO07 | de més de 54 afios de edad Menos desarrolladas 4.080,00 919,00 | 3.161,00 15,00 1,00 14,00
COO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Menos desarrolladas 3.990,00 904,00 [ 3.086,00 4,00 0,00 4,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Menos desarrolladas 26.230,00 | 10.766,00 | 15.464,00 596,00 169.00 427,00
CO10 [ con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Menos desarrolladas 969,00 310,00 659,00 412,00 138,00 274,00
CO11 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 54,00 12,00 42,00 28,00 8,00 20,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Menos desarrolladas 109,00 28,00 81,00 4,00 1,00 3,00
CO16 | participantes con discapacidad Menos desarrolladas 120,00 53,00 67,00 2,00 1,00 1,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 856,00 108,00 748,00 155,00 15,00 140,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Menos desarrolladas 79,00 36,00 43,00 1,00 0,00 1,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 19.325,00 | 7.287,00 | 12.038,00 806,00 232,00 574,00
C0O20 | nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Menos desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Menos desarrolladas 0,00 0,00
CO22 | namero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Menos desarrolladas 0,00 0,00
CO23 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia | Menos desarrolladas 0,00 0,00
social)
Total general de participantes 27.368,00 1.051,00
D Indicad Categoria de regién 2017 2016 2015
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Menos desarrolladas 135,00 0,00 135,00 14,00 9,00 5,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duracién Menos desarrolladas 41,00 0,00 41,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Menos desarrolladas 3.952,00 1.622,00 2.330,00 12.548,00 5.204,00 7.344,00 8.750,00 3.735,00 5.015,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Menos desarrolladas 3.068,00 1.333,00 1.735,00 11.028,00 4.643,00 6.385,00 8.750,00 3.735,00 5.015,00
€005 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 548,00 57,00 491,00 331,00 133,00 198,00 39,00 14,00 25,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Menos desarrolladas 1.807,00 804,00 1.003,00 5.216,00 2.589,00 2.627,00 3.351,00 1.921,00 1.430,00
€007 de mas de 54 anos de edad Menos desarrolladas 605,00 164,00 441,00 2.060,00 471,00 1.589,00 1.400,00 283,00 1.117,00
COo08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Menos desarrolladas 550,00 157,00 393,00 2.036,00 464,00 1.572,00 1.400,00 283,00 1.117,00
C009 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Menos desarrolladas 4.120,00 1.576,00 2.544,00 12.725,00 5.272,00 7.453,00 8.789,00 3.749,00 5.040,00
Col10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Menos desarrolladas 395,00 101,00 294,00 162,00 71,00 91,00 0,00 0,00 0,00
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 20,00 1,00 19,00 6,00 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00
COI15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Menos desarrolladas 1,00 8,00 13,01 73,01 15,0 58,00 11,01 4,00 7,00
COl6 participantes con discapacidad Menos desarrolladas 9,00 15,00 14,01 73,01 33,0 40,00 16,01 4,00 12,00
CO17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 521,00 24,00 497,01 154,0 62,0 92,00 26,01 7,0 19,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Menos desarrolladas 9,00 9,00 10,01 54,01 25,00 29,00 5,0 2,00 3,00
CO19 procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 3.435,00 1.114,00 2.321,01 8.999,0 3.486,0 5.513,00 6.085,0 2.455,0( 3.630,00
CO20 ntmero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO21 ntmero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O22 ntmero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O23 ntmero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 4.635,00 12.893,00 8.789,00
1)) Indicador Categoria de region 2014
Total |  Hombres |  Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 | 0,00 | 0,00
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€002

desempleado de larga duracién

€003

Menos desarrolladas

persona inactiva

C0o04

Menos desarrolladas

persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién

C0O0s

Menos desarrolladas

empleado, incluso por cuenta propia

CO06

Menos desarrolladas

de menos de 25 aios de edad

€007

Menos desarrolladas

de mas de 54 aiios de edad

C0O08

Menos desarrolladas

de mas de 54 aiios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién

COo09

Menos desarrolladas

con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2)

Cco10

Menos desarrolladas

con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4)

cotl

Menos desarrolladas

con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8)

Col15

Menos desarrolladas

inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies)

Col6

Menos desarrolladas

participantes con discapacidad

Co17

Menos desarrolladas

otras personas desfavorecidas

Co18

Menos desarrolladas

personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda

Co19

Menos desarrolladas

procedentes de zonas rurales

C0O20

Menos desarrolladas

nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales

co21

Menos desarrolladas

nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo

C0O22

Menos desarrolladas

nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local

C0O23

Menos desarrolladas

nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social)

Menos desarrolladas

Total general de participantes

E

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
01 X 0,00
01 X 0,00
01 X 0,00
01 X 0,00
01 01 0,00

0,00 .0 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

3D - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones menos desarrolladas con una
tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad  de
inversion

10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal, mejora de los
conocimientos, las aptitudes y las competencias de la poblacion activa y promocion de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a través de medidas de orientacion

profesional y validacién de competencias adquiridas

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 3D

| ID | Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida | Valor previsto (2023) | Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2018 |
| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
1D [Indicador [ Categoria de region [ 2017 [ 2016 [ 2015 [ 2014 |
| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |

ES

59 ES




Eje prioritario | 3D - Invertir en educacion, formaciéon y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones menos desarrolladas con una
tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de | 10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y reforzando los sistemas
inversion de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el
establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 3D / 10iv

ID Indicador Categoria  |Indicador comiin de productividad|Unidad de medida parala| Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2018
de region utilizado como base para fijar objetivos | referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres [ Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Menos 12.915,00| 6.459,00| 6.456,00 609,00| 622,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Menos 30.749,00] 15.281,00| 15.468,00 4.860,00( 5.043,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Menos 40.629,00( 20.816,00( 19.813,00 7.685,00( 7.546,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Menos COO01 desempleado, incluso de larga Relacion 90,00| 90,00%| 90,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas | duracion %
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Menos 7.367,00| 3.866,00| 3.501,00 1.805,00| 1.560,00
desarrolladas
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o|Menos 5.643,00( 2.778,00| 2.865,00 1.164,00| 1.263,00
formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su|desarrolladas
participacion
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion |Menos 8.375,00| 4.295,00| 4.080,00 1.855,00| 1.734,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion | Menos 69,00 30,00 39,00 6,00 9,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afos de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Menos 16,00 4,00 12,00 2,00 5,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de| Menos 780,00 383,00 397,00 251,001 299,00
su participacion desarrolladas
ID Indicador Categoria de 2017 2016 2015 2014
region
Hombres | Mujeres | Hombres [ Mujeres [ Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la biusqueda de empleo tras su participacion Menos desarrolladas | 4.509,00| 4.675,00| 1.054,00{ 906,00 287,00) 253,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Menos desarrolladas [ 5.115,00] 5.312,00( 2.765,00{ 2.598,00| 2.541,00 2.515,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Menos desarrolladas | 4.956,00] 4.879,00( 5.188,00{ 4.631,00| 2.987,00( 2.757,00 0,00 0,00
CRO3 |[participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Menos desarrolladas 847,00| 788,00 628,00| 593,00 586,00| 560,00 0,00 0,00
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su|Menos desarrolladas | 1.284,00| 1.263,00 232,000 227,00 98,00( 112,00 0,00 0,00
participacion
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos desarrolladas 956,00] 918,00 717,00] 704,00 767,00] 724,00 0,00 0,00
CRO7 [participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Menos desarrolladas 19,00 21,00 3,00 5,00 2,00 4,00 0,00 0,00
CRO8 |participantes de més de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos desarrolladas 0,00 2,00 2,00 2,00 0,00 3,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Menos desarrolladas 53,00 36,00 50,00 40,00 29,00 22,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

3D - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones menos desarrolladas con una
tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de
inversion

10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y reforzando los sistemas
de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el

establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de formacion de aprendices

1.11.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria  de [ Unidad de medida para el de pr ivil tilizado como base para la | Unidad de medida para la referencia Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2018
regién indicador fijacién de un valor previsto Y el objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ER51 | Participantes que obtienen un titulo de | Menos Numero (Porcentaje) Relacion 45,00 46,07 43,69 1,00 0,91 1,11 | 31.051,00 | 15.517,00 | 15.534,00 | 115,00 103,00 12,00
FP o FP Dual desarrolladas %
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ERS1 Participantes que obtienen un titulo de FP o FP Dual Menos desarrolladas 30.936,00 | 15.414,00 | 15.522,00 13.886,00 | 6.797,00 | 7.089,00 17.050,00 | 8.617.00 | 8.433,00 5.325,00 [ 2.652,00 | 2.673,00
ID Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ERS51 Participantes que obtienen un titulo de FP o FP Dual Menos desarrolladas 11.725,00 | 5.965,00 [ 5.760,00 6.663,00 | 3.421,00 | 3.242,00 5.062,00 [ 2.544,00 | 2.518,00 5.062,00 [ 2.544,00 | 2.518,00
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Eje prioritario | 3D - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones menos desarrolladas con una
tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad  de | 10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y reforzando los sistemas
inversion de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el
establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de formacién de aprendices

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 3D / 10iv

1D Indicad Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coeficiente de logros 2018
Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Menos desarrolladas 200,00 160,00 40,00 | 16.702,00 | 8.183,00 | 8.519,00 | 83,51 51,14 212,98 | 22,00 13,00 9,00
CO02 | desempleado de larga duracién Menos desarrolladas 9.094,00 |  4.399,00 | 4.695,00 6,00 3,00 3,00
CO03 | persona inactiva Menos desarrolladas 46.601,00 | 26.033,00 | 20.568,00 304,00 256,00 48,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Menos desarrolladas 5.491,00 | 3.455,00 | 2.036,00 7,00 4,00 3,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 5.616,00 | 2.793,00 [ 2.823,00 6,00 5,00 1,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Menos desarrolladas 55.450,00 | 31.003,00 | 24.447,00 283,00 233,00 50,00
COO07 | de mas de 54 afios de edad Menos desarrolladas 124,00 43,00 81,00 1,00 0,00 1,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Menos desarrolladas 85,00 28,00 57,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Menos desarrolladas 39.055,00 | 22.196,00 | 16.859,00 12,00 10,00 2,00
CO10 [ con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Menos desarrolladas 14.990,00 | 7.435,00 | 7.555,00 276,00 231,00 45,00
COl1 [ con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 9.106,00 | 3.997,00 | 5.109,00 11,00 6,00 5,00
COI15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Menos desarrolladas 2.488,00 | 1.248,00 [ 1.240,00 4,00 4.00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Menos desarrolladas 2.527,00 1.262,00 1.265,00 6,00 5,00 1,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 774,00 395,00 379,00 0,00 0,00 0,00
COI18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Menos desarrolladas 774,00 395,00 379,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 22.878,00 | 12.164,00 [ 10.714,00 292,00 238,00 54,00
CO20 [ nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Menos desarrolladas 0,00 0,00
CO21 [ nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Menos desarrolladas 0,00 0,00
CO22 | namero de proyectos destinados a las administraciones puiblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Menos desarrolladas 0,00 0,00
CO23 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia | Menos desarrolladas 0,00 0,00
social)
Total general de participantes 68.919,00 332,00
1D Indicador Categoria de region 2017 2016 2015
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Ccoot desempleado, incluso de larga duracion Menos desarrolladas 8.615,00 4.282,00 4.333,00 2.628,00 1.224,00 1.404,00 2.706,00 1.344,00 1.362,00
€002 desempleado de larga duracién Menos desarrolladas 4.509,00 2.210,00 2.299,00 1.523,00 711,00 812,00 1.544,00 761,00 783,00
€003 persona inactiva Menos desarrolladas 9.923.00 5.659,00 4.264,00 17.273,00 9.623.00 7.650,00 16.494,00 8.975,00 7.519,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Menos desarrolladas 4.508.,00 2.808,00 1.700,00 435,00 295.00 140,00 310,00 210,00 100,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 2.763,00 1.385,00 1.378.00 1.429.00 663.00 766,00 747.00 398.00 349,00
CO06 de menos de 25 afos de edad Menos desarrolladas 16.912,00 9.416, 7.496,0 17.251,00 9.712, 7.539,0 16.169,00 8.978, 7.191,0(
CO07 de mas de 54 afios de edad Menos desarrolladas 66,00 22, 44,01 26,00 10, 16,0 20,00 9,4 11,00
CO08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Menos desarrolladas 40,00 13, 27,0 20,00 5, 15,0 18,00 9. 9.0
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Menos desarrolladas 8.335,00 5.008, 3.327,0 16.652,00 9.100, 7.552,0 12.430,00 7.000, 5.430,0(
CO10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Menos desarrolladas 5.624,00 2.609, 3.015,0( 2.355,00 1.284, 1.071,0( 4.718,00 2.348, 2.370,0(
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 3.279,00 1.350,00 1.929,00 1.456,00 601,00 855,00 2.309,00 1.088,00 1.221,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Menos desarrolladas 2.454,00 1.221,00 1.233,00 29,00 23,00 6,00 1,00 0,00 1,00
COl16 participantes con discapacidad Menos desarrolladas 2.435,00 1.202,00 1.233,00 75,00 49,00 26,00 11,00 6,00 5,00
CO17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 218,00 113,00 105,00 277,00 151,00 126,00 151,00 78,00 73,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Menos desarrolladas 218,00 113,00 105,00 277,00 151,00 126,00 151,00 78,00 73,00
CO19 procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 234,00 132,00 102,00 11.653,00 6.210,00 5.443,00 10.606,00 5.539,00 5.067,00
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C022 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piblicos a nivel nacional, regional o local Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO23 numero de microempresas y pequeiias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 21.301,00 21.330,00 19.947,00
D Indicador Categoria de region 2014
Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Menos desarrolladas 2.731,00 1.320,00 1.411,00
C0O02 desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 1.512,00 714,00 798,00
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€003 persona inactiva Menos desarrolladas 2.607,00 1.520,00 1.087,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Menos desarrolladas 231,00 138,00 93,00
€005 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 671,00 342,00 329,00
CO06 de menos de 25 aiios de edad Menos desarrolladas 4.835,00 2.664,00 2.171,00
€007 de mas de 54 afos de edad Menos desarrolladas 11,00 2,00 9,00
C0O08 de mas de 54 afos de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Menos desarrolladas 7,00 1,00 6,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Menos desarrolladas 1.626,00 1.078,00 548,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Menos desarrolladas 2.017,00 963,00 1.054,00
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 2.051,00 952,00 1.099,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
COl16 participantes con discapacidad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 128,00 53,00 75,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Menos desarrolladas 128,00 53,00 75,00
CO19 procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 93,00 45,00 48,00
CO20 numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Menos desarrolladas 0,00
CO21 numero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Menos desarrolladas 0,00
C022 numero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Menos desarrolladas 0,00
CO23 numero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Menos desarrolladas 0,00

Total general de participantes 6.009,00
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Eje prioritario

3D - Invertir en educacion, formacién y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones menos desarrolladas con una
tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de

inversion

10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y reforzando los sistemas
de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el
establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 3D

ID Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2018
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
E041 Participantes admitidos Menos desarrolladas NUMERO 172.359,00 | 94.913,00 | 77.446,00 68.935,00 | 37.024,00 | 31.911,00 0,40 | 039 | 0,41 331,00 | 273,00 | 58,00
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016 2015 2014
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
E041 Participantes admitidos Menos desarrolladas 21.318,00] 11.342,00] 9.976,00 21.330,00 11.510,00] 9.820,00 19.947,00 10.717,00 9.230,00 6.009,00 3.182,00 [ 2.827,00




Ejes prioritarios de asistencia técnica

| Eje prioritario

| 8D - Asistencia técnica en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 8D

[1ID [ Indicad | Categoria de region [ Valor previsto (2023) Valor ivo Coeficiente de logros 2018
| | | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
[1D [ Indicador | Categoria de region | 2017 [ 2016 [ 2015

| | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
[ [ Indicad | Categoria de region I 3014
[ [ | Total | Hombres [ Mujeres
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| 8D - Asistencia técnica en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

| Eje prioritario

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativ

al FSEyalalEJ - 8D

ES
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1D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2018
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ATOL Numero de verificaciones in-situ NUMERO 7.588.00 378,00 0,00 0,00 0,05 60,00 0,00 0,00
ATO02 Numero de estudios y evaluaciones relacionadas con el programa operativo NUMERO 15,00 1,00 0,00 0,00 0,07 1,00 0,00 0,00
ATO03 Numero de campaiias relacionadas con el programa operativo NUMERO 4,00 4,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016 2015 2014

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATOL Numero de verificaciones in-situ 153,00 0,00 0,00 165,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT02 Niimero de estudios y evaluaciones relacionadas con el programa operativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO03 Nimero de campaiias relacionadas con el programa operativo 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

8D - Asistencia técnica en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacién del 80% del FSE

Objetivo especifico

1 - Alcanzar una gestién y control de calidad que permita la consecucion de los objetivos del Programa Operativo asegurando unas tasas de error minimas

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSEyalalEJ-8D/1

ES

D Indicador Categoria  de | Unidad de medida para el de pr como base para la fijacion | Unidad de medida para la referencia Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2018
regién indicador de un valor previsto y el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATRI1 | Porcentaje de gasto cubierto por Relacion (PORCENTAGE) Relacion 80,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
verificaciones in situ % % %
D Indicador Categoria de region 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total |  Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total |  Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 0,00% | 0,00% | 0.00% 0,00% | 0.00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0.00% | 0,00% | 0.00%
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Eje prioritario 8D - Asistencia técnica en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacién del 80% del FSE

Objetivo especifico 2 - Realizar estudios y evaluaciones de calidad para medir la eficacia, eficiencia e impacto del Programa Operativo

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y ala IEJ - 8D /2

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para el i de pr ivi ili como base parala [ Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2018
regién indicador fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATR2 | P je de daci en las Relacion (PORCENTAGE) Relacion 75,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
evaluaciones realizadas que son atendidas % % %
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que son atendidas 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que son atendidas 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0.00% | 0,00%
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Eje prioritario 8D - Asistencia técnica en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacioén del 80% del FSE
Objetivo 3 - Conseguir que los potenciales beneficiarios, asi como la sociedad en su conjunto, estén debidamente informados sobre todos los aspectos relevantes del Programa
especifico Operativo y puedan actuar en consecuencia.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y ala IEJ - 8D /3

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para i de pr ilizado como base para | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2018
regién el indicador 1a fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ARR3 | Porcentaje de colectivo destinatario que conoce las actuaciones Relacion Relacion 85,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
cofinanciadas gracias a las campafas (PORCENTAGE) % % %
) Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres | Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ARR3 Porcentaje de colectivo destinatario que conoce las actuaciones cofinanciadas gracias a las campafias 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ARR3 Porcentaje de colectivo destinatario que conoce las actuaciones cofinanciadas gracias a las campafias 0,00% 0.00% [ 0,00% 0,00% 0.00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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Cuadro 5: Informacion sobre hitos y metas definidos en el marco de rendimiento

Eje prioritario | Tipo de indic. [IDENT. |Indicador Unidad de medida [Fondo [ Categoria de region | 2018 Total lado | 2018 Hombres lado | 2018 Mujeres lado [ 2018 Total anual | 2018 Total anual de hombres | 2018 Total anual de mujeres

1D (6] CO01 desempleado, incluso de larga duracién Number FSE  |Menos desarrolladas 12.503,00 6.203,00 6.300,00 4.053,00 2.088,00 1.965,00

1D F fl Indicador financiero Coste total en euros |FSE | Menos desarrolladas 72.743.608,71

2D F fl Indicador financiero Coste total en euros |FSE | Menos desarrolladas 3.476.608,69

2D [¢] E001 Participantes en situacion o riesgo de exclusion social [Nimero FSE  |Menos desarrolladas 4.056,00 1.443,00 2.613,00 1.920,00 671,00 1.249,00

3D F f1 Indicador financiero Coste total en euros |[FSE | Menos desarrolladas 78.937.812,83

3D (6] E041 Participantes admitidos NUMERO FSE  |Menos desarrolladas 68.935,00 37.024,00 31.911,00 331,00 273,00 58,00

Eje prioritario Tipo de indic. IDENT. Indicad Unidad de medid Fondo Categoria de region 2017 Total lad 2016 Total lad 2015 Total lad Obser

1D [¢] CO01 desempleado, incluso de larga duracion Number FSE Menos desarrolladas 8.450,00 4.194,00 546,00

1D F f1 Indicador financiero Coste total en euros FSE Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00

2D F fl Indicador financiero Coste total en euros FSE Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00

2D o E001 Participantes en situacion o riesgo de exclusion social Numero FSE Menos desarrolladas 2.136,00 70,00 0,00

3D F fl Indicador financiero Coste total en euros FSE Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00

3D (6] E041 Participantes admitidos NUMERO FSE Menos desarrolladas 68.604,00 47.286,00 25.956,00

Eje prioritario Tipo de indic. IDENT. Indicador Unidad de medida Fondo Categoria de region 2014 Total acumulado

1D (6] CO01 desempleado, incluso de larga duracion Number FSE Menos desarrolladas 0,00

1D F fl Indicador financiero Coste total en euros FSE Menos desarrolladas 0,00

2D F fl Indicador financiero Coste total en euros FSE Menos desarrolladas 0,00

2D o E001 Participantes en situacion o riesgo de exclusion social Numero FSE Menos desarrolladas 0,00

3D F fl Indicador financiero Coste total en euros FSE Menos desarrolladas 0,00

3D (6] E041 Participantes admitidos NUMERO FSE Menos desarrolladas 6.009,00
Tipo de indic. [ IDENT. |Indicador Unidad de medida [Fondo [Categoria de region | Hito para total 2018 | Hito para hombres 2018 | Hito para mujeres 2018 Meta final de total (2023) | Meta final de hombres (2023) | Meta final de mujeres (2023)

Eje prioritario

1D (6] COO01__[desempleado, incluso de larga duracion Number FSE  [Menos desarrolladas | 13.914 7.482 6.492 25.850,00 14.023,00 11.827,00

1D F fl Indicador financiero Coste total en euros|FSE | Menos desarrolladas |[46.347.283,12 139.383.213,00

2D F fl Indicador financiero Coste total en euros|FSE | Menos desarrolladas |25.357.365,45 70.010.639,00

2D [¢] E001 Participantes en situacion o riesgo de exclusion social | Numero FSE  |Menos desarrolladas |4.284 1.654 2.630 10.368,00 4.525,00 5.844,00

3D F f1 Indicador financiero Coste total en euros |FSE  |Menos desarrolladas (47.734.281,41 131.792.380,00

3D (6] E041 Participantes admitidos NUMERO FSE  |Menos desarrolladas |79.069 43.527 35.543 172.359,00 94.913,00 77.446,00
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Datos financieros [articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013]

Cuadro 6: Informacion financiera a nivel de eje prioritario y de programa

[tal como se establece en el cuadro 1 del anexo II del Reglamento de Ejecucion (UE) n.° 1011/2014 de la Comisién (Modelo de transmision de datos

financieros)]
Eje Fondo | Categoria de Base de | Total, fondo Tasa de Coste Proporcion de la Coste publico Gasto Proporcion de la Nimero de Gasto subvencionable
prioritario region calculo cofinanciacién subvencionable dotacion total subvencionable de subvencionable total | dotacion total operaciones total en que hayan
total de las cubierta por las las operaciones declarado por los cubierta por el gasto seleccionadas incurrido los
operaciones operaciones seleccionadas para beneficiarios a la subvencionable beneficiarios, abonado a
leccionadas para leccionad la ayuda autoridad de gestion | declarado por los mas tardar el 31/12/2018
la ayuda beneficiarios y certificado a la
Comision
1D FSE Menos Total 139.383.213,00 80,00% 102.664.437,56 73,66% 102.664.437,56 72.743.608,71 52,19% 39 72.743.608,71
desarrolladas
2D FSE Menos Total 70.010.639,00 80,00% 14.221.694,05 20,31% 14.221.694,05 3.476.608,69 4,97% 24 3.476.608,69
desarrolladas
3D FSE Menos Total 131.792.382,00 80,00% 165.875.512,25 125,86% 165.875.512,25 78.937.812,83 59,90% 80 78.937.812,83
desarrolladas
8D FSE Menos Total 1.784.470,00 80,00% 422.422,33 23,67% 422.422,33 0,00 0,00% 2
desarrolladas
Total FSE Menos 342.970.704,00 80,00% 283.184.066,19 82,57% 283.184.066,19 155.158.030,23 45,24% 145 155.158.030,23
desarrolladas
Total 342.970.704,00 80,00% 283.184.066,19 82,57% 283.184.066,19 155.158.030,23 45,24% 145 155.158.030,23
general
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Cuadro 7: Desglose de los datos financieros acumulativos por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion
[articulo 112, apartados 1y 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013 y articulo 5 del Reglamento (UE) n® 1304/2013]

Eje Caracteristicas del Dimensiones de categorizacion Datos financieros
prioritario gasto
Fondo | Categoria Campo de Forma de | Di M i de | Di del Tema Dimensién | Dimension | Coste subvencionable total de las | Coste puiblico subvencionable de las | Gasto total subvencionable declarado Numero de
de region intervencion | financiacién | territorial entrega objetivo secundario | econémica de operaciones seleccionadas para la operaciones seleccionadas para la por los beneficiarios a la autoridad de operaciones
territorial atico del FSE localizacion ayuda ayuda gestion leccionad

1D FSE Menos 102 01 03 07 03, 05, 08 24 ES43 19.346.741,69 19.346.741,69 6.528.871,03 10
desarrolladas

1D FSE Menos 104 01 03 07 03 24 ES43 82.024.477,52 82.024.477,52 66.214.737,68 22
desarrolladas

1D FSE Menos 106 01 03 07 03, 05 24 ES43 1.293.218,35 1.293.218,35 0,00 7
desarrolladas

2D FSE Menos 109 01 03 07 08 24 ES43 10.924.258,19 10.924.258,19 2.028.125,26 8
desarrolladas

2D FSE Menos 111 01 03 07 07 24 ES43 775.456,04 775.456,04 0,00 6
desarrolladas

2D FSE Menos 112 01 03 07 02, 06,07 24 ES43 2.167.541,46 2.167.541,46 1.448.483,43 8
desarrolladas

2D FSE Menos 113 01 03 07 03 24 ES43 354.438,36 354.438,36 0,00 2
desarrolladas

3D FSE Menos 115 01 03 07 08 24 ES43 38.999.580,45 38.999.580,45 6.574.715,35 41
desarrolladas

3D FSE Menos 116 01 03 07 04 24 ES43 865.775,08 865.775,08 0,00 2
desarrolladas

3D FSE Menos 117 01 03 07 05, 08 24 ES43 23.293.323,89 23.293.323,89 12.469.687,40 31
desarrolladas

3D FSE Menos 118 01 03 07 01 24 ES43 102.716.832,83 102.716.832,83 59.893.410,08 6
desarrolladas

8D FSE Menos 121 01 03 07 08 24 ES43 422.422,33 422.422,33 0,00 2
desarrolladas
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Cuadro 8. Utilizacion de la financiacion cruzada

1

2

3

4

5

6

Utilizacion de la
financiacion
cruzada

Eje
prioritario

Importe de la ayuda de
la UE que se prevé
utilizar para la
financiacion cruzada
sobre la  base de
operaciones

seleccionadas (en EUR)

Como porcentaje de la
ayuda de la UE al eje
prioritario (%)
(3/ayuda de la UE al eje
prioritario*100)

Importe de la ayuda de la UE
utilizada en el marco de la
financiacion cruzada sobre la
base de los gastos
subvencionables declarados por
el beneficiario a la autoridad de
gestion (EUR)

Como porcentaje de la
ayuda de la UE al eje
prioritario (%)
(5/ayuda de la UE al eje
prioritario*100)

Costes
subvencionables con
cargo al FEDER,
pero soportados por
el FSE

1D

0,00

0,00

Costes
subvencionables con
cargo al FEDER,
pero soportados por
el FSE

2D

0,00

0,00

Costes
subvencionables con
cargo al FEDER,
pero soportados por
el FSE

3D

0,00

0,00

Costes
subvencionables con
cargo al FEDER,
pero soportados por
el FSE

8D

0,00

0,00
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Cuadro 10: Gastos realizados fuera de la Union (FSE)

Importe de los gastos en que
se prevé incurrir fuera de la
Unioén en el marco de los
objetivos tematicos 8 y 10y

Porcentaje de la asignacion financiera total
(contribucién de la Unidn y nacional) al
programa del FSE o al FSE, parte de un

programa con cargo a varios fondos (%) (1 /

Gastos subvencionables
realizados fuera de la
Uniodn declarados por el
beneficiario a la autoridad

Porcentaje de la asignacion financiera total
(contribucién de la Unidn y nacional) al
programa del FSE o al FSE, parte de un

programa con cargo a varios fondos (%) (3 /

sobre la base de operaciones | asignacion financiera total (contribucion de la de gestion (EUR) asignacion financiera total (contribucion de la
seleccionadas (EUR) Unidn y nacional) al programa del FSE o al Unidn y nacional) al programa del FSE o al
FSE, parte de un programa con cargo a varios FSE, parte de un programa con cargo a varios
fondos * 100) fondos * 100)
0,00 0,00
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4. SINTESIS DE LAS EVALUACIONES

Sintesis de los resultados de todas las evaluaciones del programa puestas a disposicion durante el ejercicio
financiero anterior, con referencia al nombre y el periodo de referencia de los informes de evaluacion
utilizados

En relacion con el seguimiento y evaluacion, la Direccion General de Medio Ambiente (DGMA) forma
parte activa del Comité de Seguimiento del FSE y siempre emite informe sobre las modificaciones y
consultas efectuadas en la gestion del PO.

Del mismo modo, la DG de Medio Ambiente informa ambientalmente de aquellas actuaciones e
inversiones del Programa que legalmente requieren de informe ambiental. Destaca muy positivamente la
coordinacion que existe entre esta Direccion General y el Organismos Intermedio en aras a garantizar el
cumplimento de la transversalidad del principio.

Sin embargo, no existe un mecanismo de coordinacion de esta direccion con los 6rganos gestores del FSE.
Estos incorporan este principio en base a la informacion contenido en el Programa Operativo, su
conocimiento y experiencia, pero sin un acompaiamiento continuo del organismo responsable del mismo.
Las consultas de los gestores del FSE a la Direccion son relativamente escasas y se realizan de forma
informal a través de consulta telefonicas.

Adicionalmente, el respeto al principio de desarrollo sostenible ha sido incluido en los criterios de
seleccion de operaciones a través de un criterio obligatorio, en concreto el criterio 10 que establece el
respeto al principio sostenible y el criterio de valoracion 7 que establece que las operaciones deben
contribuir al desarrollo sostenible y, en particular, a la proteccion medioambiental, la eficiencia de los
recursos, la mitigacion del cambio climético y la adaptacion al mismo, la biodiversidad y la prevencion y
gestion de riesgos.

Sefialar que la importancia del principio de desarrollo sostenible en el PO estd motivada por la puesta que
desde la Junta de Extremadura se estd realizando por la economia sostenible y las energias renovables.

Por tanto, puede considerarse que, dado el alcance tematico del FSE, el principio de desarrollo sostenible
se esta integrando adecuadamente en la ejecucion del Programa Operativo.
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6 CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS
ADOPTADAS (ARTIiCULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

a) Cuestiones que afectan al rendimiento del programa y medidas adoptadas

El articulo 6 apartado 2 del Reglamento de Ejecucion (UE) n® 215/2014 por el que se establecen las
modalidades de aplicacion del Reglamento (UE) n® 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, por
el que se establecen disposiciones comunes relativas al FEDER, FSE, FC, FEADER y al FEMP, y por el
que se establecen disposiciones generales relativas al FEDER, FSE, FC y al FEMP, en lo relativo a las
metodologias de apoyo a la lucha contra el cambio climatico, la determinacion de los hitos y las metas en
el marco de rendimiento y la nomenclatura de las categorias de intervencion para los Fondos Estructurales
y de Inversién Europeos establece que para que un indicador cumpla con el hito del marco de rendimiento
debe alcanzar al menos un 85% de ese hito.

En este sentido, en relacién con cumplimiento del marco de rendimiento del Programa, se debe sefialar
que, si bien el valor de los indicadores financiero del Eje 1 y 3 supera las previsiones realizadas, el valor
del indicador financiero del Eje 2 representa solo un 13,71% del valor previsto para el 2018 (gasto
certificado). Incluso si se hubiera tomado como referencia el gasto ejecutado y no el certificado la
ejecucion del eje seguiria sin alcanzar el valor previsto y se situaria solo en un 57,35%.

Por esta razon, tenemos que afirmar que no se ha cumplido con el marco de rendimiento relativo al Eje
2 en relacion con la ejecucion financiera. El principal motivo de este hecho ha sido la falta de suficiente
personal para la ejecucion de los programas, asi como las dificultades derivadas de la entrada en vigor de
la ley de Contratos con el Sector Publico de 2019 que paralizo la ejecucion de algunas actuaciones y
obligo a los 6rganos gestores a cambiar algunos procedimientos establecidos para su ejecucion y los
problemas derivados del calculo de los costes simplificados. En concreto, tuvo como consecuencia que
algunas actuaciones tuvieran que pasar de ser gestionadas a través de contratos a ser gestionadas a través
de subvenciones, con los consecuentes retrasos que esta situacion ha provocado en la ejecucion del Eje.
En este contexto de grave incumplimiento (no se ha superado el 65%) hay que sefialar como positivo el
hecho de que a través de las actuaciones realizadas se haya atendido al 94,68% de las personas en
situacion o riesgo de exclusion social (indicador EOO1) prevista a 31 de diciembre del 2018. Asimismo, un
analisis con perspectiva de género permite comprobar que en el caso de las mujeres se ha logrado atender
al 99,4% de mujeres en situacion o riesgo de exclusion y los hombres un 87,2%.

Por otro lado, en relacion con el eje 1 se han desarrollado principalmente actuaciones dirigidas a la
concesion de ayudas al autoempleo y a la contratacion alcanzandose una ejecucion financiera del 156,95%
sobre el hito previsto. Esta alta ejecucion ha sido clave para haber podido atender al 92,4% de las personas
desempleadas previstas (indicador CO01 — “Desempleados, incluidos los de larga duracién”). Asimismo,
la incorporacion de la perspectiva de género en el desarrollo de las actividades de este eje ha tenido como
consecuencia una mayor participacion de las mujeres (97,0%), frente al 82,9% del valor para los hombres

Finalmente, en relacion con el eje 3 sefialar que éste representa un grado de cumplimento del indicador
financiero del 165,37%% y del 87,16% en el caso del indicador EO41. Este eje ha estado formado

principalmente por actuaciones de Formacion Profesional (grado medio y superior), las cuales han tenido
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una gran acogida por parte de los beneficiarios/as. Este hecho ha sido clave para poder alcanzar los hitos
establecidos en el marco de rendimiento a pesar del elevado objetivo que se habian marcado (79.070
personas) en una region cuya poblacion es de 1.070.453 (datos INE del 2018).

Tras este andlisis realizado se puede concluir claramente que el Programa Operativo en relacion al:

e Eje 1 cumple con el marco de referencia, dado que ha alcanzado el indicador financiero y ha
superado el 85% del hito fijado para el indicador de productividad C001.

¢ Eje 2 incumple el marco de rendimiento, ya que a pesar de superar el 85% en el indicador de
realizacion, no alcanza el 65% en relacion al indicador financiero.

¢ Eje 3 cumple con el marco de rendimiento dado que su indicador financiero y de resultado
alcanzan niveles superiores al 85% previsto.
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b) Es suficiente una evaluacion de los avances realizados en la consecucion de las metas, indicando, si
procede, las acciones correctoras adoptadas o previstas.
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7. RESUMEN PARA EL CIUDADANO

Se pondra a disposicion del publico un resumen del contenido de los informes de ejecucion anual y final, y
se cargara como un archivo aparte en la forma de un anexo a los informes de ejecucion anual y final.

Puede subir o encontrar el resumen para el ciudadano en General > Documentos, en la aplicacion del
SFC2014.
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8.

INFORME SOBRE LA APLICACION DE LOS INSTRUMENTOS FINANCIEROS

81 ES



9. OPCIONAL PARA EL INFORME QUE DEBE PRESENTARSE EN 2016, NO APLICABLE A OTROS INFORMES SOMEROS: ACCIONES EMPRENDIDAS
PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE

Cuadro 14: Medidas para cumplir las condiciones ex ante generales aplicables

[ Condicion ex ante general | Criterios que no se cumplen | Acciones realizadas | Plazo | Organismos responsables | Accion finalizada antes de plazo | Criterios cumplidos | Fecha prevista para la plena ejecucion de las acciones restantes | Observacion
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Cuadro 15: Acciones emprendidas para cumplir las condiciones ex ante temdaticas aplicables

| Condicién ex ante general | Criterios que no se cumplen | Acciones realizadas | Plazo | Organismos responsables | Accion finalizada antes de plazo | Criterios cumplidos | Fecha prevista para la plena ejecucion de las acciones restantes | Observacion
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10. AVANCES REALIZADOS EN LA PREPARACION Y EJECUCION DE GRANDES PROYECTOS Y PLANES DE ACCION CONJUNTOS
(ARTICULO 101, LETRA H), Y 111, APARTADO 3, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

10.1. Grandes proyectos

Cuadro 12: Grandes proyectos

Proyecto | CCI| Estado del gran| Inversiones Costes Notificacion prevista /[ Fecha de acuerdo tacito /|Inicio previsto de la| Fecha prevista de| Eje  prioritario /| Estado actual de realizacion: progreso financiero (% de gastos| Estado de realizacién actual: progreso | Principales Fecha de firma del| Observaciones
proyecto totales ik ionabl: fecha de p i6 aprobacion por la Comision | ejecucion (afio, | conclusion prioridad de inversion | certificados a la Comisién frente a los gastos subvencionables| fisico, fase de ejecucion principal del| resultados primer  contrato  de
totales trimestre) totales) proyecto trabajo
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Problemas importantes en la ejecucion de grandes proyectos y medidas adoptadas para
solucionarlos
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Cambios previstos en la lista de grandes proyectos del programa operativo.
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10.2. Planes de accion conjuntos

Avances en la ejecucion de las distintas fases de los planes de accion conjuntos
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Cuadro 13: Planes de accion conjuntos (PAC)

cc1 Total de costes

subvencionables

Fase de ejecucion
del PAC

Ayuda publica

Titulo del
total
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Contribucién del PO
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Eje
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Tipo
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prod
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b

bl
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Problemas importantes y medidas adoptadas para solucionarlos
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PARTE B

INFORMES PRESENTADOS EN LOS ANOS 2017 Y 2019 E INFORME DE EJECUCION FINAL
(articulo 50, apartado 4, articulo 111, apartados 3 y 4, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013)
11. EVALUACION DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTiCULOS 50,
APARTADO 4,Y 111, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

11.1. Informacion de la Parte A y logro de los objetivos del programa (articulo 50, apartado 4, del
Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Eje 1D - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones
prioritario | menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

El Eje 1 de la Comunidad Auténoma de Extremadura se ha estructurado en 3 Prioridades de Inversion y 5
Objetivos Especificos y se gestiona por 6 gestores diferentes. Entre todos ellos han realizado actuaciones
en el marco de todas las Prioridades de Inversion del eje que han supuesto una ejecucion de
111.836.500,98 €. Si bien, hay que sefalar que solo se ha certificado gasto en el OE 8.1.3 (2.467.896,10 €)
y en el OE 8.3.1 (65.866.037,68 €).

Al ahondar en el andlisis de la implementacion de las diferentes Prioridades de inversion se detectan los
siguientes aspectos a destacar:

e La prioridad 8.1 esta siendo ejecutada por 6 organismos gestores que han ejecutado el 6,70%
del presupuesto total, en concreto por:

o El Servicio de Fomento del Empleo que gestiona la actuacion 8.1.3.4 de Incentivos para
el fomento de la contratacion indefinida. Estas ayudas se gestionan a través de
convocatorias de ayudas anuales desde el ano 2016. La ejecucion de esta actuacion supone
un 5,42% sobre el total pagado y un 1,64% sobre el total certificado.

o El Servicio de Economia Social y Autoempleo participa también en la gestion del OE
8.1.3 con el desarrollo del programa Familiar Colaborador (actuacion 8.1.3.8). Su ejecucion
sobre el total supone un 0,48% de la ejecucion total y a 31 de marzo del 2019 no ha
certificado ningun gasto.

o S.G. Economia y Comercio estd gestionando segun lo previsto las actuaciones 08.01.02.3
Acciones de formacion en habilidades comerciales de apoyo a la internacionalizacion de la
empresa extremena y 08.01.05.6 Acciones de formacion en talleres orientada a la
incorporacion de jovenes a los oficios artesanos (cheque — aprendiz). Si bien ambas lineas
de actuacion todavia no han certificado gasto, representan sobre el total ejecutado un 0,54%
y 0,12% respectivamente.

o La Secretaria General de Desarrollo Rural y Territorio participa en la gestion del
objetivo 8.1.2. de Fomento de las Tics en la formacion agraria, agroalimentaria y forestal
para personas desempleadas y/o demandantes de empleo (actuacion 8.1.2.1). Este programa

presenta una ejecucion de 0,55% del total ejecutado, si bien no ha certificado ningun gasto
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todavia.

o Servicio de Recursos de la Investigacion Cientifica Publica. Participa en la gestion del
OE 8.1.2. (actuacioén 8.1.2.1). Mejorar la empleabilidad de las personas desempleadas o
inactivas, especialmente de aquéllas con mayores dificultades de acceso al mercado laboral,
por medio de la adquisicion de experiencia profesional, incluidas las iniciativas locales de
empleo. Hasta este momento ha gestionado una convocatoria de ayuda y se estd tramitando
la segunda. Si bien en este Objetivo Especifico no se ha certificado ninguin gasto todavia, el
gasto pagado representa un 0,55% del total ejecutado.

Por ultimo, sefialar que todavia no se ha comenzado a ejecutar la linea de actuacion 8.1.1.2 que estaba
dirigida a fomentar acciones dirigidas a la formacion de futuros docentes en centros educativos, dado que
podria ser considerados contratos encubiertos. Estd previsto que el presupuesto que no se ejecute de esta
linea se destina al fomento del autoempleo y del empleo por cuenta ajena.

e La prioridad 8.3 esta siendo ejecutada por 2 organismos gestores que han ejecutado el
30,73% del presupuesto total ejecutado, del cual se ha certificado un 1,64%. En concreto las
actuaciones son desarrolladas por:

o El Servicio de Economia Social y Autoempleo que participa activamente en la ejecucion
de las actividades del OE 8.3.1 (actuacién 8.3.1.1) destinadas a la concesion de ayudas
directas al fomento del autoempleo. Se trata de la segunda actuacion con mas nivel de
ejecucion (30,18%) después de la actuacion 10.4.1.1. (35,40%) y con el mayor nivel de
certificacion (43,69%).

o La Secretaria General de Desarrollo Rural y Territorio participa en la gestion de las
acciones que fomentan y dinamicen el espiritu emprendedor en la formacion continua de
las familias agrarias y agroalimentarias y del medio rural en general para personas
empleadas y desempleadas en el marco del OE 8.3.1. (actuacién 8.3.1.1). Sus programas se
estan desarrollando segin lo previsto y ya han certificado el 43,69% de su presupuesto.

e La prioridad 8.5 esta siendo ejecutada por un tunico organismo gestor que ha ejecutado el
0,28% del presupuesto total, la S.G. Economia y Comercio que estd gestionando segtn lo
previsto las actuaciones 08.05.01.1 Acciones de fomento de la capacitacion de las personas
vinculadas al sector comercial y artesanal y 08.05.01.4 Acciones de fomento de la capacitacion de
las personas en comercio internacional. Ambas actuaciones se estan ejecutando segun lo previsto,
sin embargo, a fecha 31 de enero del 2018 todavia no han certificado ningtin gasto.

91 ES




Eje 2D - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de
prioritario | discriminacion en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del
FSE

El Eje 2 de la Comunidad Auténoma de Extremadura se ha estructurado en 4 Prioridades de Inversion y 4
Objetivos Especificos que son gestionados por 5 gestores diferentes. Entre todos ellos han realizado
actuaciones en el marco de todas las Prioridades de Inversion del eje y han logrado ejecutar gasto por un
importe de 14.542.329,30 €. Se trata del eje con menor ejecucion del Programa, dado que representa un
4,90% de le ejecucion total. En términos de gasto certificado, este eje solamente representa un 2,31% del
total.

e La prioridad 9.1. esta siendo ejecutada por 4 organismos gestores que han ejecutado el
3,81% del presupuesto total ejecutado y ha certificado el 1,35%. En concreto el estado de
situacion de las lineas de actuacion gestionadas por cada organismo gestor es el siguiente:

o El Servicio de Escuelas Taller y Programas Especiales (actuacion 9.1.1.3) todavia no ha
comenzado a ejecutar el programa colaborativo rural de acciones de atencion integral a
personas en riesgo de exclusion social, ni el programa de formacién en alternancia con el
empleo crisol-formacion. Ambos programas han aprobado los proyectos de la primera
convocatoria de subvencion y se han seleccionado los participantes, pero los proyectos no
se han puesto en marcha a 31 de diciembre de 2018.

o El Servicio de Ensefianzas de personas Adultas de la Direccion General de Formacion
Profesional y Universidad desarrollan el Programa ITACA (actuacion 9.1.1.1) especifico
de formacion dirigidos a personas desempleadas para la obtencion de titulos de
cualificacion profesional. Este proyecto se puso en marcha en el curso escolar 2016-2017,
en el marco de esta prioridad y es el que presenta un mayor nivel de ejecucion en este eje.

o La Direccion General de Politicas Sociales gestiona en el marco de esta PI los programas
de Actuaciones de Intervencion Sociolaboral con poblacion en riesgo de pobreza y
exclusion social en zonas desfavorecidas (actuacion 9.1.1.2) y Puesta de Empleo para la
comunidad gitana extremena (actuacion 9.4.1.9). Ambos programas se encuentran en
ejecucion por debajo de la previsto, dado que no comenzaron a ejecutarse hasta el afio 2018
y 2019, respectivamente.

o El Servicio Extremeiio de Promocion de la Autonomia y Atencion a la Dependencia
gestiona la actuacion 9.1.1.8 de centros ocupacionales para personas con discapacidad que
se encuentra en fase de aprobacion, no habiéndose iniciado aun su ejecucion.

e La prioridad 9.3. esta siendo ejecutada por 4 organismos gestores que han ejecutado el
3,81% del presupuesto total ejecutado, si bien no ha certificado gasto todavia. En concreto:

o El Instituto de la Mujer (IMEX) es el principal gestor del OE 9.3 que persigue
Aumentar la integracion sociolaboral de las personas pertenecientes a colectivos mas
vulnerables, a través de actuaciones que fomenten la igualdad de género y la conciliacion
de la vida personal y laboral, evitando a su vez la discriminacion multiple. Este organismo,
en el marco de este PI gestiona los siguientes programas:

e Programa de Recuperacion Integral de Mujeres Victimas de Violencia de Género en Extremadura
(PRIMEX) (actuacion 9.3.1.1). El programa comenzo en el afio 2016 y se esta ejecutando segun lo
previsto.

e Acciones de apoyo de la Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres en la Investigacion
y la Insercidn (actuacion 9.3.1.2). Acciones de apoyo a la igualdad de Género en el desarrollo
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territorial. Esta actuacion se ha desglosado en varias operaciones: Proyecto Enrédate. Se trata de
un proyecto dirigido a la Eliminacion de Estereotipos de Género. Pendiente de sacar convocatoria
para el afio 2019. Se esta ejecutando segun lo previsto.

Acciones de apoyo a la igualdad de Género en el desarrollo territorial (actuacion 9.3.1.3). Esta en
fase de aprobacion, pendiente del Informe de Costes Simplificados sea aprobado, dado que para el
organismo esta siendo dificil encajar objetivos del proyecto, con exigencias y planteamientos de
los Reglamentos de la UE. Se encuentra pendiente de sacar convocatoria para el afio 2019.
Acciones para combatir la discriminacion multiple (actuacion 9.3.1.4) se encuentra en fase de
ejecucion segun lo previsto.

La prioridad 9.4. esta siendo ejecutada por 2 organismos gestores que han ejecutado el
0,72% del presupuesto total ejecutado, en concreto por:
o La Direccién General de Politicas Sociales, Infancia y Adolescencia que gestiona en el
marco de esta PI los siguientes programas:

El programa de intervencion social con nifios y jovenes gitanos (actuacion 9.4.1.9), el Programa
Acciones de asesoramiento a personas inmigrantes (actuacion 9.4.1.10), los programas de la
Mejora del apoyo a las familias y la calidad de las estructuras alternativas de prestacion de
cuidados dirigidos a la proteccion de los menores y los servicios sociales para la infancia en el
ambito de la prevencion (actuacion 9.4.1.9) y el programa de acogimiento familiar
profesionalizado, cuando el menor requiera una atencion especifica (actuacion 9.4.1.1) los cuales
no se han puesto en marcha todavia.

El programa para la emancipacion socio laboral de menores y jovenes del sistema de proteccion y
los programas para la emancipacion sociolaboral de menores y jovenes del sistema de proteccion
(actuacion 9.4.1.6) se encuentran por debajo de la ejecucion prevista. El motivo principal es la falta
de personal de la DG de Politicas sociales, infancia, familias y adolescencia.

o El Servicio Extremefo de Promocion de l1a Autonomia y Atencion a la Dependencia
gestiona el Programa de Apoyo dirigido a personas con trastorno mental grave (9.4.1.8)
que acaba de ser aprobado y el programa de mejora del acceso a los sistemas de proteccion
publicos de las personas tuteladas y curateladas (9.4.1.11) que estan en fase de aprobacion.

Eje

3D - Invertir en educacion, formaciéon y formacidon profesional para la adquisicion de

prioritario | capacidades y el aprendizaje permanente en regiones menos desarrolladas con una tasa de

cofinanciacion del 80% del FSE
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El Eje 3 se ha estructurado en 4 Prioridades de Inversion y 6 Objetivos Especificos que son gestionados
por 7 gestores diferentes. Entre todos ellos han realizado actuaciones en el marco de todas las Prioridades
de Inversion del eje y han logrado realizar actividades con una ejecucion financiera de 169.843.449,66 €,
lo que supone el 57,27% de la ejecucion del Programa Operativo. Asimismo, corresponde a este eje la
certificacion del 52,36% del total certificado.

e La prioridad 10.1. esta siendo ejecutada por 2 organismos gestores que han ejecutado el
13,55% del presupuesto total ejecutado y representa el 4,36% del gasto certificado.

o La Secretaria General de Educacion gestiona en el marco de esta Prioridad los
programas de apoyo socioeducativo (REMA), el programa refuerzo educativo
(Comunic@), el programa Impulsa y el programa de mejora del rendimiento y la insercion
socioeducativa (CAEPs) que se estan ejecutando segun lo previsto en el marco de la
actuacion 10.1.2.2. Este hecho ha tenido una incidencia directa en la ejecucion del OE
10.1.2 que representa el 13,55% del gasto pagado el 4,36% del gasto certificado.

o D.G. Personal Docente. A la ejecucion alcanzada por la actuacion 10.1.2.3 también ha
contribuido la ejecucion de la actuacion acciones formativas destinadas a la capacitacion
profesional, actuacion e innovacion del personal docente de centros educativos de
Extremadura gestionados por esta Direccion General. La ejecucion representa un 13,55%
del total de la ejecucion y un 8,27% del gasto certificado.

o En el marco de este proyecto también estaba previsto gestionar las becas AVANZA
(actuacion 10.1.02.01) por la DG de Formacion Profesional. No obstante, la ejecucion de
las mismas no ha comenzado todavia a ejecutarse en espera de comprobar la viabilidad de
la medida.

e La prioridad 10.2. esta siendo ejecutada por 1 organismo gestor que han ejecutado el 0,28%
del presupuesto total ejecutado. El Servicio de Recursos de la Investigacion Cientifica Publica
gestiona la linea de actuacion 10.2.1.1 Aumentar el nimero de los alumnos de postgrado que
obtienen formacion en el ambito de la I+D+i, fomentando el desarrollo de actividades en red con
centros tecnologicos, de investigacion y empresas, con €nfasis en la participacion de mujeres. En
estos momentos se estd ejecutando la convocatoria del afio 2017.

e La prioridad 10.3. esta siendo ejecutada por 4 organismos gestores que han ejecutado el
43,41% del presupuesto total ejecutado.

o El Instituto Extremeiio de las Cualificaciones y Certificacion gestiona la actuacion
10.3.2.1. Acciones de apoyo al reconocimiento de competencias profesionales adquiridas
por experiencia laboral desarrollado en el marco de esta prioridad. Este programa se
encuentra en ejecucion y representa un 0,09% de la ejecucion realizada.

o La Direccion General de Formacion Profesional y Universidad desarrolla los programas
de Acciones de apoyo al aprendizaje a lo largo de la vida dirigidos a la alfabetizacion
digital y el Programa de Mejora de las competencias del capital humano (Educacion en
personas adultas). Ambos programas se encuentran en ejecucion en el marco de la
actuacion 10.3.1.1. Su ejecucion representa el 7,92% del total ejecutado y el 8,27% del
gasto certificado.

o La Secretaria General de Educacion, gestiona el programa de Inmersiones lingiiisticas
del alumnado de ensefianzas no universitarias obligatorias y postobligatorias de
Extremadura (PILEX). La ejecucion de este proyecto (actuacionl0.3.1.2) se esté realizando
segun lo previsto. Su ejecucion representa el 7,92% del importe total ejecutado.

o La Secretaria General de Desarrollo Rural y Territorio estd gestionando 10.3.2.1.
Acciones de fomento de aplicacion del Marco Nacional de Cualificaciones de las familias
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agrarias, agroalimentarias y del medio rural en general que todavia no se ha puesto en
marcha.

e La prioridad 10.4. esta siendo ejecutada por 2 organismos gestores que han ejecutado el
35,43% del presupuesto total ejecutado.

o La D.G. de Formacion Profesional y Universidad gestiona el programa Aumentar

participacion en FP, mejora del capital humano que se encuentra por encima de lo previsto
en ejecucion financiera y por debajo en indicadores de participantes. El motivo es que en la
programacion inicial se previeron los indicadores teniendo en cuenta el alumnado de la
época de crisis, de manera que su valor estaba sobrevalorado. Sin embargo, la ejecucion
financiera es superior porque se estd llevando a cabo en 7 cursos académicos. Por otro lado,
el proyecto de Apoyo FCT-Seguro FCT (actuacion 10.4.3.1.) se esta ejecutando
financieramente, por debajo de la previsto. En cualquier caso, la ejecucion de esta
Direccion General representa el 35,43% del total de ejecucion (104.990.360,95 €).

La Secretaria General de Desarrollo Rural y Territorio no se ha puesto en marcha
todavia las acciones que prevé desarrollar en esta PI, en el marco de la actuacion 10.4.3.1.

Eje
prioritario

8D - Asistencia técnica en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion
del 80% del FSE

El Eje de Asistencia Técnica, ejecuta las actuaciones en cumplimiento de las obligaciones asumidas como
Organismo Intermedio, garantizando una gestion eficaz y eficiente del Programa Operativo. En el marco
de este eje las actuaciones ejecutadas han estado vinculadas al Objetivo Especifico “Alcanzar una gestion
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y control de calidad que permita la consecucion de los objetivos del Programa Operativo, asegurando una
tasa de error minima”, con una ejecucion financiera de 157.807,49 euros. Este eje no se ha certificado atn,
pero si se ha ejecutado gasto en verificaciones administrativas a cargo de la empresa Deloitte, encargo a la
empresa GPEX de actuaciones de gestion de fondos europeos, Informe evaluacion de los objetivos/
resultados del PO FSE Extremadura en 2017 de la empresa Ecorys y sistemas de gestion y control de
fondos europeos.

11.2. Acciones concretas emprendidas para promover la igualdad entre hombres y mujeres y
prevenir la discriminacion, en particular en relacion con la accesibilidad de las personas con
discapacidad, y las medidas aplicadas para garantizar la integracion de la perspectiva de género en
el programa operativo y las operaciones (articulo 50, apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra e),
parrafo segundo, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Los sistemas para garantizar la implementacion de la igualdad de género en la Junta de Extremadura se
realizan a través de la consolidacion de las Unidades de Igualdad y a través de la Comision de Impacto
de Género, encargada de evaluar el impacto de género de los Presupuestos de la comunidad
auténoma para 2019. El ultimo informe de referencia realizado por el Instituto de la Mujer de
Extremadura sigue constatando las brechas de género en todos los Objetivos Tematicos que integran el
PO.

Durante el afio 2018 las acciones concretas emprendidas en materia de género son las siguientes:

Acciones de insercion sociolaboral destinada a mujeres con necesidades especificas asociadas a la
miultiple discriminacion, Proyecto “EMMA?”. Durante el afio 2017 finalizan la formacion 174. Durante
el afio 2018 de las inscritas finalizan el itinerario 140 mujeres. Se han abordado cuatro lineas de trabajo:

1. Diagnostico de situacion de las mujeres beneficiarias.

2. Realizados19 talleres presenciales de 80 horas grupales individuales distribuidos entre 14
ciudades. Han participado en esta fase del programa 58 mujeres con discapacidad, 77 victimas de
violencia de género, 55 inmigrantes y 38 mujeres gitanas (algunas incorporan mas de un factor de
discriminacion). Los talleres formativos se han desarrollado en 14 ciudades.

3. Desarrollados 6 talleres semipresenciales. Participan 62 profesionales expertos en tratar con
multiple discriminacion.

4. Fase de seguimiento (2018) dirigida a verificar el cumplimiento de compromisos de formacion y
empleo, realizadas 19 sesiones formativas grupales. Terminan 49 mujeres con discapacidad, 64
victimas de violencia de género, 29 inmigrantes y 29 de comunidades étnicas. Encuentro final de
cierre, participan 85 mujeres.
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Acciones de apoyo de la Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres a través de la
Innovacion e Insercion. “Enrédate” busca mejorar las condiciones de acceso de las mujeres en el
mercado de trabajo a través del uso de diferentes herramientas tecnologicas. Para lograr estos
objetivos se contemplan las siguientes fases:

5. Fase A-Orientacion e Informacion: Han participado un total de 669 usuarias.

6. Fase B-36 Talleres de alfabetizacion Digital para el Empleo en 17 localidades. Participantes:
470 usuarias.

7. Fase C-Intermediacion Laboral que incluye ofertas de empleo, elaboracion de 18 boletines
informativos y dinamizacion en redes sociales.

8. Fase D- Esta ultima fase se ha desarrollado durante el ultimo semestre de 2018, estando dirigida a
verificar el cumplimiento de compromisos por parte de las participantes en el proyecto. Realizadas
en 16 localidades de la region.

“EMPLEO SIN FILTROS”. Campaia informativa para visibilizar los estereotipos de género como
obstaculo para la plena participacion de las mujeres al mercado de trabajo. Ha tenido presencia en radio,
prensa escritay TV.

Programa de recuperacion integral de mujeres victimas de violencia de género en Extremadura
(PRIMEX)”. Se ofrecen a las mujeres victimas de violencia de género una intervencion integral para
conseguir la recuperacion personal y la normalizacion socio-laboral fomentando la superacion de
patologia asociada a la vivencia de la relacion violenta.

Durante el afio 2018 el nimero de mujeres que tenian expedientes abiertos era de 309, derivandose 163
mujeres a la formacion y 122 al empleo. Un equipo de cinco profesionales interviene abordando diferentes
factores para recuperar a las mujeres y asi poder enfrentarse a retos de caracter laboral y social.
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11.3. Desarrollo sostenible (articulo 50, apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra f), del
Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Este principio implica la puesta en marcha de medidas de caracter transversal que atiendan a la proteccion
medioambiental, la eficiencia en el uso de recursos, la mitigacion y adaptacion al cambio climatico y la
prevencion y gestion de riesgos, etc. El PO ha tenido en cuenta este principio durante todas las fases de
implementacion del Programa. La implicacion de la DG de Medio Ambiente en la elaboracion del PO fue
clave para este hecho.

Durante la elaboracion del Programa se tuvo en cuenta la RIS3 de Extremadura, lo que ha permitido
trabajar en el desarrollo de una region sostenible que apuesta por la gestion sostenible de sus recursos
naturales y el fomento de las energias renovables.

En el capitulo 11 del PO se sefialan las acciones a realizar para fomentar la implementacion de este
principio transversal: formacidn en servicios energéticos y en energias renovables, fomento de nuevos
yacimientos de empleos, fomento de la contratacion y el autoempleo en el sector de la eficiencia
energética, apoyo al emprendimiento y a la consolidacion del sector empresarial de la economia
verde...Por tanto, haber incorporado esta informacion en el PO esté siendo fundamental para que los
gestores del PO incorporen este principio.

En relacion con la implementacion del PO hay que sefialar que este principio se ha incorporado de forma
transversal en las acciones formativas dirigidas a la insercion laboral en el sector agroalimentario, de la
energia (energia renovable) o las relacionadas con el medio ambiente (reciclaje, residuos, gestion
hidraulica), lo que contribuye a reforzar este principio. Ademas, se estd fomento el turismo rural, los
productos artesanales relacionadas con la ecologia y las energias renovables, asi como los servicios para el
parque automovilistico eléctrico.

En relacion con el seguimiento y evaluacion, la DG de Medio Ambiente, forma parte activa del Comité
de Seguimiento del FSE y siempre emite informe sobre las modificaciones y consultas efectuadas en la
gestion del PO.

Del mismo modo, la DG de Medio Ambiente informa ambientalmente de aquellas actuaciones e
inversiones del Programa que legalmente requieren de informe ambiental. Destaca muy positivamente la
coordinacion que existe entre esta DG y el Ol en aras a garantizar el cumplimento de la transversalidad del
principio.

Sin embargo, no existe un mecanismo de coordinacion de esta direccion con los 6rganos gestores del FSE.
Estos incorporan este principio en base a la informacién contenido en el PO, su conocimiento y
experiencia, pero sin un acompafiamiento continuo del organismo responsable del mismo. Las consultas
de los gestores del FSE a la Direccion son relativamente escasas y se realizan de forma informal a través
de consulta telefonicas.

Adicionalmente, ha sido incluido en los CSO a través de un criterio obligatorio, en concreto el 10, que
establece el respeto al principio sostenible y el 7, que establece que las operaciones deben contribuir al

desarrollo sostenible y, en particular, a la proteccion medioambiental, la eficiencia de los recursos, la

98 ES



ES

mitigacion del cambio climatico y la adaptacion al mismo, la biodiversidad y la prevencion y gestion de
r1esgos.

La importancia del principio de desarrollo sostenible en el PO estd motivada por la puesta que desde la
JEX se esté realizando por la economia sostenible y las energias renovables.

Por tanto, puede considerarse, que el principio de desarrollo sostenible se esta integrando adecuadamente
en la ejecucion del PO.

11.4. Informacion sobre la ayuda empleada en favor de los objetivos relacionados con el cambio

climatico (articulo 50, apartado 4, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Eje Importe de la ayuda que se va a destinar a los | Porcentaje de la asignacion total
prioritario | objetivos del cambio climatico (en EUR) para el programa operativo (%)

3D 82.173.465,80 77,94%
Total 82.173.465,80 29,95%

11.5. Papel de los socios en la ejecucion del programa

El principio del paternariado se establece en el articulo 5 del RDC en que se indica que se “organizara en
el marco de cada Programa Operativo una asociacion con las autoridades locales y regionales competentes
que cuente con la participacion de las autoridades regionales, locales y otras autoridades publicas
competentes, los interlocutores y agentes econdémicos y sociales y los organismos pertinentes que
representen a la sociedad civil, incluidos los interlocutores medioambientales y las organizaciones no
gubernamentales y los organismos encargados de promover la inclusion social, la igualdad de género y la
no discriminacion”.

El Servicio de Gestion de Fondos Europeos de la Secretaria General de Presupuestos y Financiacion de la
Consejeria de Hacienda y Administracion Publica ha cumplido adecuadamente con el principio de

asociacion durante la fase de planificacion, seguimiento y evaluacion y ejecucion del Programa Operativo,
dada la diversidad de agentes sociales y econdmicos involucrados en las distintas fases de la ejecucion del
mismo y el papel asumido por el Organismo Intermedio de impulsar la participacion activa de todos ellos.

Se debe sefialar que en el disefio del programa participaron los siguientes agentes econdmicos y sociales:
Confederacion Regional Empresarial Extremenia (CREEX), Unién General de Trabajadores (UGT),
Comision Obreras (CC.00), Federacion de Municipios de Extremadura (FEMPEX), Oficina Técnica de
Accesibilidad de Extremadura (OTAEX), Servicios Extremefio de Promocion de la Autonomia a la
Dependencia de la Consejeria de Salud, la Plataforma del Tercer Sector, el Instituto de la Mujer de
Extremadura (IMEX), Cruz Roja de Extremadura y Fundacion Once. Se trata de un grupo diverso de
entidades, que conjuntamente cubren todos los objetivos que se persiguen con el desarrollo del PO y que
tuvieron una participacion muy activa durante todo su proceso de disefio.

Asimismo, se puede resaltar el significativo nlimero de entidades que participan en el el seguimiento y
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evaluacion de los fondos a través de su participacion en el Comité de Seguimiento. En concreto, en el
Comité de Seguimiento participan la D.G. de Politicas Sociales, Infancia y Familias, IMEX, Secretaria
General de Educacion, SEXPE, CREEX, CC.00., UGT, FEMPEX, CERMI, EAPN Extremadura. Como
se puede observar se ha afiadido EAPN como nuevo miembro en esta fase. Ante estas entidades se
presentan los avances de la ejecucion y los borradores de los informes de ejecucion anual para que éstas
hagan sus aportaciones y comentarios. Sin embargo, no se puede obviar que ha disminuido el grado de
implicacion de la mayoria de estas entidades durante esta fase.

Finalmente, en lo relativo a la ejecucion del Programa Operativo, hay que destacar el papel del IMEX y
de la DG de Medio Ambiente, dado que ambas trabajan en colaboracion con el Organismo Intermedio
para asegurar que todas las actuaciones cofinanciadas con Fondos tienen incorporados los principios
transversales.

Estas entidades ademas asesoran a los 6rganos gestores de los fondos, que se lo demandan por canales
informales (mail, teléfono), sobre la incorporacion de los principios horizontales en las actividades que
realizan. No obstante, una formalizacion de estas consultas haria que aumentase el conocimiento de todos
los gestores sobre esta materia.

Por tanto, se observa como el principio de partenariado se ha integrado en la evaluacion, seguimiento y
ejecucion de PO.
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12. INFORMACION OBLIGATORIA Y EVALUACION DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 111, APARTADO 4, PARRAFO PRIMERO, LETRAS A) Y B), DEL REGLAMENTO
(UE) N°1303/2013

12.1. Avances en la ejecucion del plan de evaluacion y las medidas tomadas en respuesta a las
conclusiones de las evaluaciones

La estrategia de intervencion definida en la programacion y revisada en las reprogramaciones contintia
estando vigente. La evolucion experimentada por el contexto socioeconémico, aunque ha presentado una
ligera mejoria en los ultimos afios, no ha variado de manera significativa desde el inicio del periodo de
programacion y las necesidades y retos definidos contintian estando vigentes.

El gasto ejecutado asciende a 296.545.229,05 euros a 31 de diciembre de 2018, lo que representa un
257,36% sobre lo previsto con la aplicacion de la regla N+3. Teniendo en cuenta estos datos se puede
afirmar que Extremadura no tendra dificultades para ejecutar el presupuesto previsto en el Programa.

Las actuaciones que han tenido un mayor grado de ejecucion son las enmarcadas en los ejes 1 y 3. En
concreto se trata de las actuaciones desarrolladas en los OE 8.3.1 (30,73% de la ejecucion de todo el
programa) y OE 10.4.1 (35,40%).

No se considera que vayan a existir dificultades para la ejecucion de estos dos ejes. No obstante, la
ejecucion del Eje 2 es baja y se observa que pueden existir importantes dificultades para alcanzar los
objetivos de ejecucion financiero previstos.

Eficacia de los indicadores de realizacion

¢ El Programa presenta una eficacia irregular en los indicadores de realizacion, lo que esta vinculado
al hecho de que la ejecucidn se ha concentrado en una serie de lineas de actuacion especificas:
ayudas a la contratacion y al autoempleo en el Eje 1, la Formacion Profesional en el eje 3 y los
programas de apoyo al pueblo gitano en el eje 2.

¢ El Eje que en general ha alcanzado un mayor nivel de eficiencia es el Eje 3, que ademas es el que
mayor grado de ejecucion financiera ha alcanzado.

e Todos los indicadores con bajo grado de eficacia hacen referencia a las actuaciones que han tenido
mayores problemas en su ejecucion, derivados de la puesta en marcha de éstas, de la falta de
personal, la entrada en vigor de la nueva ley de contratacion publica o las dificultades en el calculo
de los costes simplificados.

Eficacia de los indicadores de resultado

e La eficacia de los indicadores de resultado es en términos generales baja. Este hecho se debe a que
una serie de indicadores de resultado no han podido cuantificarse, dado que las actuaciones se
encuentran aun en ejecucion o incluso no han empezado a ejecutarse. Ademas, debe tenerse en
cuenta que:

o Los indicadores de cualificacion de la PI 10.4 estan vinculados a las personas que finalizan
el segundo curso, pero se cuantifican sobre la totalidad de personas participantes.
o Los indicadores de insercion laboral son dificiles de alcanzar dado que dependen de la

situacion y evolucion del mercado laboral. Ademas, se cuantifican en un plazo de 4
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semanas desde la finalizacion de la operacion, lo que es un plazo reducido para que las
personas puedan acceder a un empleo.

o Las ayudas al autoempleo y las ayudas a la contratacion indefinida que son las que
presentan un mayor nivel de ejecucidon cuentan con un periodo de mantenimiento de 2 afios,
lo que hace que las operaciones no se finalicen hasta transcurrido ese plazo, con lo que el
valor de los indicadores en estos momentos es reducido.

El Programa ha cumplido adecuadamente con el marco de rendimiento de los Ejes 1 y 3. Los valores de
los indicadores financieros y de realizacion de todos los ejes se encuentran por encima de los hitos
establecidos en el marco de rendimiento. No obstante, ha incumplido con el indicador financiero del Eje 2,
dado que solo ha podido certificar el 13,71% de lo previsto.

La contribucion del PO a la Estrategia Europa 2020 ha sido adecuada, especialmente en lo que se refiere al
crecimiento integrador. Se han alcanzado resultados especialmente positivos en lo que se refiere a la
mejora de la cualificacion de la poblacion, dado que ha contribuido a la formacion de 93.654personas.
Asimismo, ha contribuido a la formacion e insercion laboral de las mujeres, dada la correcta incorporacion
de la perspectiva de género en los programas de fomento del empleo.

El Programa Operativo no solo es coherente con el Pilar Europeo de Derechos Sociales, sino que ha
desarrollado actuaciones que estan permitiendo alcanzar sus objetivos especialmente en lo que se refiere a
la educacion, formacion y aprendizaje, apoyo activo para el empleo e igualdad.

El impacto contrafactual es positivo en el caso de las acciones de Formacion Profesional de Grado
Superior. Sin embargo, en el caso de la Formacion Profesional de Grado Medio no se observan diferencias
entre personas participantes y no participantes. Este hecho estd condicionado por el nimero significativo
de personas que siguen estudiando cursos de formacion profesional de grado superior, tras finalizar su
formacion profesional de grado medio.

Por ultimo, se debe sefialar que todas las actuaciones del PO, sobre todo aquellas con un mayor grado de
ejecucion estan contribuyendo a mejorar la situacion del empleo en Extremadura tanto por cuenta ajena
como propia y consiguiendo que su ciudadania tenga una mejor formacion, lo que esta incidiendo de
manera directa en la insercion de las personas extremefias en el mercado de trabajo. Las actuaciones de
contratacion indefinida y apoyo al autoempleo estan contribuyendo de manera importante al acceso al
empleo y resultan un incentivo para que las empresas contraten, como para que las personas emprendan.
Ademas, la formacion profesional esta contribuyendo a la mejora de la cualificacion de la poblacién y a su
acceso al empleo.

El Programa presenta unos resultados no homogéneos a nivel de las P.I de los diferentes ejes.

En relacion con los indicadores de realizacion hay que mencionar que en cada uno de los ejes hay una
prioridad de inversion que presenta unos resultados muy positivos, lo que se debe a la alta ejecucion de las
actividades de ayuda al autoempleo (PI 8.3), los programas de apoyo al pueblo gitano (P1 9.4) y las
acciones de promocion a la Formacion Profesional (PI 10.4).
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Sin embargo, la ejecucion de los indicadores de resultados no es en general muy positiva, si bien es el eje
9 el que presenta una ejecucion mayor, siendo el eje con menor ejecucion financiera. Debe sefialarse que
el Programa no ha cumplido con el hito del indicador financiero del eje 2.

En cualquier caso, los resultados han sido positivos en términos de impacto. El Programa ha contribuido
positivamente a la Estrategia Europa 2020 y al Pilar Europeo de Derechos Sociales siendo especialmente
representativa su aportacion a la mejora de la cualificacion de la poblacion a través de la Formacion
Profesional.

Finalmente, en lo relativo a las prioridades horizontales, éstas se han integrado de manera transversal en el
Programa Operativo, tanto a través de la incorporacion transversal de la igualdad (mas ayudas a las
mujeres que emprenden), con acciones especificas de fomento de la igualdad, desarrolladas
principalmente por el Instituto de la Mujer de Extremadura.
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| Estado | Nombre | Fondo | Aiio de finalizaciéon de la evaluacion

| Tipo de evaluacion

| Objetivo tematico

| Tema | Constataciones (en caso de haberse ejecutado)

| Seguimiento (en caso de haberse ejecutado)
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12.2. Resultados de las medidas de informacion y publicidad de los Fondos aplicadas conforme a
la estrategia de comunicacion

En este apartado se recogen las actividades que se han llevado a cabo hasta el 31 de diciembre de 2018, en
el marco de la Estrategia de Comunicacion de los programas operativos FSE y FEDER de Extremadura.

La Junta de Extremadura ha seguido desarrollando una intensa actividad de comunicacion de la aplicacion
de los Programas Operativos FEDER y FSE en la region, manteniendo su compromiso con los objetivos
de asegurar la visibilidad de la UE y de su Politica de Cohesion, garantizar una gestion transparente y
eficaz de los fondos y sensibilizar a la opinion publica sobre el papel desempefiado por la UE.

El avance en la ejecucion de las operaciones ya aprobadas y el inicio de otras actuaciones ha dado lugar a
que las acciones de comunicacion se hayan visto incrementadas significativamente.

La organizacion de jornadas, seminarios y actos publicos, ha registrado un aumento notable, con una
ejecucion del 67% en el 2018, en relacion a lo ejecutado en todo el periodo 2014-2018. Este tipo de
eventos ha permitido movilizar a beneficiarios potenciales de las ayudas, acercandoles las posibilidades de
financiacion que ofrecen los Fondos Estructurales. En el &mbito del FSE han sido numerosos los cursos
que se han realizado en los que se ha destacado la importante contribucién de la UE en materia de
formacion y empleo.

El nimero de soportes publicitarios, aunque en el 2018 haya incrementado su ejecucion, continiia con un
bajo computo global y se debera hacer un esfuerzo para llegar a lo programado.

En relacion a la ejecucion de todo el periodo, la organizacion de jornadas, seminarios y actos publicos, ha
registrado un aumento hasta 193, lo que supone un buen porcentaje de ejecucion.

Los proyectos cofinanciados han seguido estando presentes en los medios de comunicacion regional, en lo
que ha influido positivamente el esfuerzo de los drganos gestores de la Junta por la emision de notas de

prensa, en las que se ha hecho constar la participacion de los Fondos Europeos. Ello ha motivado que las
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261 acciones de difusion tengan un amplio alcance de cara a llegar al conjunto de la ciudadania.

Igualmente, se ha producido un aumento significativo del nlimero de publicaciones, que asciende a 85,
especialmente en los correspondientes Diarios Oficiales, que refleja la puesta en marcha de nuevos
proyectos cofinanciados. Ademas, las publicaciones se han convertido también en un instrumento muy
utilizado para divulgar los proyectos cofinanciados. Fundamentalmente, ello se ha materializado en
tripticos informativos y folletos. Esta forma de presentar la informacion, que facilita una lectura rapida y
amena de los aspectos mas relevantes, hace que sea una herramienta de informacion muy accesible para la
ciudadania. Estas publicaciones han permitido difundir el papel de la UE y la Politica de Cohesion en las
actuaciones cofinanciadas con Fondos Europeos.

En lo referente a las 73 instrucciones emitidas, destacan las realizadas por la Direccién General de
Presupuestos y Financiacion de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, que ha proseguido su
tarea de asesoramiento y coordinacidon con todos los organismos gestores, dando lugar a diversas notas,
orientaciones y directrices que han documentado la correcta gestion de los fondos.

En consecuencia, se puede afirmar que la ejecucion obtenida ha sido positiva, en linea con lo previsto por
la Estrategia de Comunicacion, contribuyendo a la consecucion de los objetivos fijados en materia de
informacion y publicidad.

AUTORIDAD DE GESTION.

En lo que respecta a la obligacion de que el Estado miembro disponga de un portal web unico desde el
que se acceda a toda la informacién referida a los Fondos Europeos en Espaia, con la finalidad de
garantizar transparencia en la utilizacion del FSE y FEDER y habilitar un canal de comunicacion de facil
acceso, en el momento actual se esta poniendo en marcha la estructura comun de los apartados de todos
los organismos, de todos y cada uno de los Programas Operativos y se esta dotando de contenidos a todos
ellos. Se espera que a lo largo del afio se vaya avanzando para que todos cuenten ya con informacion
actualizada en los &mbitos de la programacion, la gestion, la evaluacion y la comunicacion.

Por otra parte, semestralmente la Autoridad de Gestion actualiza la lista de operaciones seleccionadas
por el organismo intermedio con los contenidos que se establecen en el Anexo XII del Reglamento de
Disposiciones Comunes, y se publica en la web de la Unidad Administradora del FSE.

La UAFSE, como Acto Anual de Comunicacion FSE, celebro6 el III Foro FSE, durante los dias 26 y 27
de junio de 2018 en Valladolid, con el fin de ofrecer datos destacados de la ejecuciéon del FSE, y aspectos
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relevantes de la gestion del FSE mas técnicos relacionados con la simplificacion, indicadores, matriz de
riesgos, operaciones y programas, reprogramacion y evaluacion.

En lo que respecta al Acto Anual de Comunicacién de FEDER, la Comunidad Auténoma particip6 con
la presentacion de una Buena Practica.

Estas actuaciones se complementan con las desarrolladas por la UAFSE, en el marco de la Estrategia de
comunicacion del POAT.

BUENAS PRACTICAS

Cabe destacar las siguientes dos actuaciones que los Organos Gestores han llevado a lo largo del periodo
2014-2018 y que se presentan como propuestas de Buenas Practicas de actuaciones:

1. Programa de formacion de nuevos profesionales en comercio exterior - FORMACOEX. El
Plan de Formacion de Nuevos Profesionales en Comercio Exterior, FORMACOEX, es un
programa creado y desarrollado por Extremadura Avante desde 2013 y cofinanciado por el FSE.
Esta dirigido a personas tituladas en situacion de desempleo, con interés en comercio exterior,
conocimiento de idiomas y actitudes comerciales.

FORMACOEX contempla una Formacion Tedrica basada en la imparticion de un Curso de Comercio
Exterior y una serie de Pildoras Formativas Preparatorias, dirigido a un maximo de 90 alumnos; y una
Formacion Practica en la que 40 participantes ponen en practica los conceptos aprendidos en un entorno
real: 30 participantes lo hacen en empresas exportadoras extremefas, mientras que los 10 restantes,
desarrollan sus practicas en empresas exportadoras extremefias situadas en el exterior o instituciones
ubicadas en otros paises que prestan servicios a empresas extremefias para su internacionalizacion.

1. Acciones de insercion socio laboral para mujeres con multiple discriminacion (Proyecto
EMMA). Este proyecto pretende desarrollar acciones de orientacion para el empleo y la
incorporacioén a la formacion, asi como al acompafiamiento en la insercion laboral a mujeres
pertenecientes a colectivos en riesgo de pobreza o exclusion social, con necesidades especificas
asociadas a esta multiple discriminacion, con el fin de mejorar su motivacion y su capacitacion.
Ademas, se han facilitado herramientas para que las administraciones y organizaciones
relacionadas con el empleo y la atencidn a estos colectivos, puedan incentivar su autoestima e
insercion laboral, mejorando la atencion.
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13. ACCIONES EMPRENDIDAS PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE (ARTICULO 50, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) N°
1303/2013) (PUEDEN INCLUIRSE EN EL INFORME PRESENTADO EN 2016 (VEASE EL PUNTO 9). SON OBLIGATORIAS EN EL INFORME PRESENTADO EN
2017) OPCION: INFORME DE EVOLUCION
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14. INFORMACION ADICIONAL QUE SE PUEDE INCLUIR, DEPENDIENDO DEL
CONTENIDO Y LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTIiCULO 111, APARTADO 4,
PARRAFO SEGUNDO, LETRAS A), B), C), D), G) Y H), DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

14.1. Avances en la aplicacion del enfoque integrado de desarrollo territorial, en especial el
desarrollo de las regiones que afrontan retos demograficos y desventajas permanentes o naturales,
las inversiones territoriales integradas, el desarrollo urbano sostenible y el desarrollo local
participativo conforme al programa operativo

14.2. Avances en la ejecucion de las acciones encaminadas a reforzar la capacidad de las
autoridades de los Estados miembros y los beneficiarios para administrar y utilizar los Fondos

14.3. Avances en la ejecucion de acciones interregionales y transnacionales

14.4. En su caso, contribucion a las estrategias macrorregionales y de las cuencas maritimas.

Conforme a lo dispuesto en el Reglamento (UE) n.° 1303/2013, en su articulo 27, apartado 3, sobre el
«Contenido de los programasy», en su articulo 96, apartado 3, letra e), sobre «Contenido, adopcioén y
modificacion de los programas operativos conforme al objetivo de inversidon en crecimiento y empleoy, en
su articulo 111, apartado 3 y apartado 4, letra d), sobre los «Informes de ejecucioén en relacion con el
objetivo de inversidon en crecimiento y empleo», y en su anexo I, seccion 7.3, sobre la «Contribucion de
los programas generales a las estrategias macrorregionales y de las cuencas maritimasy», este programa
contribuye a estrategias macrorregionales o de las cuencas maritimas:

[] Estrategia de la UE para la region del Mar Baltico (EUSBSR)
[] Estrategia de la UE para la region del Danubio (EUSDR)

[] Estrategia de la UE para la region adriatico-jonica (EUSAIR)
[] Estrategia de la UE para la region alpina (EUSALP)

L] Estrategia de la cuenca maritima atlantica (ATLSBS)
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14.5. Avances en la ejecucion de acciones en el ambito de la innovacion social, si procede

14.6. Avances en la aplicacion de medidas encaminadas a abordar las necesidades especificas de
las zonas geograficas mas afectadas por la pobreza o de los grupos destinatarios que corren mayor
riesgo de pobreza, discriminacion o exclusion social, prestando una atencion especial a las
comunidades marginadas, a las personas con discapacidad, a los desempleados de larga duracion y
a los jovenes desempleados, indicando, cuando proceda, los recursos financieros empleados

El programa ha contribuido a reducir la pobreza y la exclusion social atendiendo a un total 4.590 personas
en esta situacion. Esto supone que se ha trabajado con un 0,96% de las personas en riesgo de exclusion
social de la Comunidad Auténoma de Extremadura. Si bien ésta podria parecer una cifra muy baja, esta en
coherencia con la baja ejecucion del Eje 2.

Tabla. Contribucion del programa a la reduccion de la pobreza y exclusion social

Tipo de indicador

Total

Indicador de contexto

(A)

Personas en situacion o riesgo de exclusion social

478.242

Indicador del Programa

(B)

Participantes desfavorecidos

4.590

Contribucion
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(B/A)

0,96%

Fuente: Elaboracion propia

Una vez determinada la contribucion del programa a los cambios en los indicadores del contexto, se puede
establecer en qué ambitos de la Estrategia Europa 2020 ha influido en mayor medida el Programa
Operativo del FSE de la Comunidad Autonoma de Extremadura 2014-2020.

La contribucion ha sido especialmente relevante en el ambito de la educacion, donde el Programa ha
supuesto un 23,84% del incremento en el nimero de personas con un nivel de estudios superior (no
universitario). Esta contribucion se ha concentrado principalmente en el &mbito de la Formacion
Profesional de la poblacion que es la linea con mayor ejecucion del Programa y que ya ha ejecutado
practicamente el 100% de su presupuesto.

Esta es una cuestion relevante dado que, segtn el Centro Europeo para el Desarrollo de la Formacion
Profesional, desde la actualidad hasta el afio 2030 un 65% de los nuevos puestos de trabajo que se generen
en Espafia requerirdn de personas con Formacion Profesional. Por tanto, estas actuaciones son relevantes
para adaptarse a las demandas futuras del mercado laboral. En este contexto hay que sefialar que
Extremadura esta apostando por la formacién para puestos de trabajo de FP en sectores emergentes, como
los coches electropticos y todos aquellos relacionados con las energias renovables, con el objetivo de
continuar impulsando la energia como uno de los sectores estratégicos clave de la region.

Asimismo, la contribucion ha sido positiva, aunque mas reducida en el &mbito del empleo y la reduccion
de la pobreza y exclusion social.

En el &mbito del empleo la contribucion del Programa ha sido de un 2,22%, si bien ha sido bastante mayor
en el caso de las mujeres (3,37%) lo que pone de manifiesto la correcta integracion de la perspectiva de
género en las actuaciones que se realizan de fomento del empleo. Por tanto, los resultados obtenidos deben
valorarse positivamente.

En el &mbito de la pobreza y la exclusion social, el Programa ha podido atender a 4.590 personas, lo que
resulta relevantes, especialmente si se tiene en consideracion el bajo nivel de ejecucion presentado por el
eje 2.
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PARTE C INFORMES PRESENTADOS EN EL ANO 2019 E INFORME DE EJECUCION FINAL
(articulo 50, apartado 5, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013)

15. INFORMACION FINANCIERA A NIVEL DEL EJE PRIORITARIO Y DEL PROGRAMA
[ARTICULO 21, APARTADO 2, Y ARTICULO 22, APARTADO 7, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013]
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16. UN CRECIMIENTO INTELIGENTE, SOSTENIBLE E INTEGRADOR (OPCION: INFORME
DE EVOLUCION)

Informacién y evaluacion de la contribucion del programa a la estrategia de la Unidn para un crecimiento
inteligente, sostenible e integrador.

Se realiza un andlisis comparativo de los indicadores del Programa con una serie de indicadores de
contexto, relacionados con los objetivos de la Estrategia Europa 2020.

El analisis de la contribucion se desarrolla en tres fases.

e Fase 1. Relacionar los indicadores del Programa con los indicadores de contexto y éstos a su vez
con los objetivos de la Estrategia Europa 2020.

e Fase 2. Calcular el impacto a la contribucion del indicador del programa sobre el indicador de
contexto.

e Fase 3. Comparar la contribucion realizada por el Programa en los diferentes objetivos de la
Estrategia Europa 2020.

Fase 1. Relacionar los indicadores del programa con los indicadores de contexto y €stos a su vez con los
objetivos de la Estrategia Europa 2020

En primer lugar, se han identificado una serie de indicadores de contexto que se encuentren relacionados
con los indicadores del Programa. Estos indicadores de contexto se relacionan con las tematicas de la
Estrategia Europa 2020 sobre las que trabaja el Programa.

Los indicadores de contexto escogidos tienen las mismas unidades de medida que los indicadores del
Programa, de forma que se garantiza la realizacion del calculo necesario para poder conocer la
contribucion de estos indicadores a los resultados. Los indicadores considerados para este analisis se
presentan en la siguiente tabla.

Tabla. Relacion entre tematicas de EE2020, indicadores de contexto e indicadores del programa

Tematica EE2020

Indicador de contexto

CI

Indicador Programa

Empleo
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Incremento del empleo

CRO4

Personas que obtienen un empleo incluido por cuenta propia

Educacion

Nivel formacion 2 Etapa Secundaria

CRO3

Participantes que obtienen una cualificacion a la finalizacion

Pobreza y exclusion social

Personas en situacion o riesgo de exclusion social

EOO01 y EO10

Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que buscan trabajo, se integran en los sistemas de
educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtiene un empleo, incluido por cuenta propia, tras su
participacion

Fuente: Elaboracion propia

Fase 2. Calcular el impacto a la contribucion del indicador del programa sobre el indicador de contexto.

En esta fase se realiza el céalculo de la contribucion de los indicadores del programa sobre los indicadores
de contexto para analizar el impacto de las actuaciones sobre el contexto socioeconémico. Este calculo se
basa en el coeficiente entre el indicador del programa y el indicador de contexto. A continuacion, se
muestra el calculo del impacto de cada indicador del programa implicado sobre el correspondiente
indicador de contexto.

Contribucion del Programa al empleo

El programa ha contribuido en un 2,62% al incremento del empleo en la Comunidad Auténoma de
Extremadura. A la mejora del empleo femenino en un 4,33% y del empleo masculino en un 1,80%. Las
medidas positivas puestas en marcha en el campo del fomento del empleo, asi como la incorporacion de la
transversalidad de género en el desarrollo de las actuaciones (por ejemplo, mas ayudas a las mujeres que
emprenden) han contribuido a estos resultados.
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Tabla. Contribucion del programa al empleo

Tipo de indicador

Mujeres

Hombres

Total

Indicador de contexto

(A)

Incremento del empleo

12.900

29.900

41.900

Indicador del Programa

(B)

Personas que obtienen un empleo incluido por cuenta propia

435

498

933
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Contribucion

(B/A)

3,37%

1,71%

2,22%

Fuente: Elaboracion propia

En concreto, con las actuaciones llevadas a cabo se ha conseguido insertar a 933 personas en el mercado
de trabajo. Las ayudas al autoempleo y a la contratacion indefinida son las que en mayor medida estan
contribuyendo a esta insercion.

Contribucion del programa a la educacion

Para calcular la contribucidn en el ambito de la educacion se ha contrastado el nivel de la poblacion con
formacion secundaria con las personas participantes que obtienen una cualificacion en la Formacion
Profesional, que forman parte de este grupo de personas. Para el célculo de este incremento se ha tenido
en cuenta como contribuye la formacion profesional a conseguir que las personas extremenas tengan un
grado formativo de formacion secundaria. Un total de 93.654 participantes han obtenido una cualificacion,
lo que supone una contribucion del 23,84% al aumento la poblacién con estudios intermedios.

Tabla. Contribucion del programa a la educacion

Tipo de indicador

Mujeres

Hombres

Total
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Indicador de contexto

(A)

Nivel formacion 2 Etapa Secundaria

198.033,81

194.822,45

392.856,26

Indicador del Programa

(B)

Participantes que obtienen una cualificacion a la finalizacion

52.362

41.292

93.654

Contribucion

(B/A)

26,44%

21,19%

23,84%

Fuente: Elaboracion propia

En relacion con la FP hay que sefialar que la Comunidad Auténoma de Extremadura cofinancia con el
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Programa Operativo todos sus ciclos formativos de grado medio y de grado superior, de manera que se
esta contribuyendo de manera notable a mejorar la cualificacion de la poblacion.

Contribucion del programa a reduccion de la pobreza y exclusion social

Finalmente, el programa ha contribuido a reducir la pobreza y la exclusion social atendiendo a un total
4.590 personas en esta situacion. Esto supone que se ha trabajado con un 0,96% de las personas en riesgo
de exclusion social de la Comunidad Auténoma de Extremadura. Si bien ésta podria parecer una cifra muy
baja, esta en coherencia con la baja ejecucion del Eje 2.

Tabla. Contribucion del programa a la reduccion de la pobreza y exclusion social

Tipo de indicador

Total

Indicador de contexto

(A)

Personas en situacion o riesgo de exclusion social

478.242

Indicador del Programa

(B)

Participantes desfavorecidos

4.590

Contribucion

(B/A)
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0,96%

Fuente: Elaboracion propia

Fase 3. Comparar la contribucion realizada por el Programa en los diferentes objetivos de la Estrategia
Europa 2020.

Una vez determinada la contribucion del programa a los cambios en los indicadores del contexto, se puede
establecer en qué ambitos de la Estrategia Europa 2020 ha influido en mayor medida el Programa
Operativo del FSE de la Comunidad Autonoma de Extremadura 2014-2020.

La contribucion ha sido especialmente relevante en el ambito de la educacion, donde el Programa ha
supuesto un 23,84% del incremento en el nimero de personas con un nivel de estudios superior (no
universitario). Esta contribucion se ha concentrado principalmente en el &mbito de la Formacion
Profesional de la poblacion que es la linea con mayor ejecucion del Programa y que ya ha ejecutado
practicamente el 100% de su presupuesto.

Esta es una cuestion relevante dado que, segtn el Centro Europeo para el Desarrollo de la Formacion
Profesional, desde la actualidad hasta el afio 2030 un 65% de los nuevos puestos de trabajo que se generen
en Espafia requerirdn de personas con Formacion Profesional. Por tanto, estas actuaciones son relevantes
para adaptarse a las demandas futuras del mercado laboral. En este contexto hay que sefialar que
Extremadura esta apostando por la formacién para puestos de trabajo de FP en sectores emergentes, como
los coches electropticos y todos aquellos relacionados con las energias renovables, con el objetivo de
continuar impulsando la energia como uno de los sectores estratégicos clave de la region.

Asimismo, la contribucion ha sido positiva, aunque mas reducida en el &mbito del empleo y la reduccion
de la pobreza y exclusion social.

En el &mbito del empleo la contribucion del Programa ha sido de un 2,22%, si bien ha sido bastante mayor
en el caso de las mujeres (3,37%) lo que pone de manifiesto la correcta integracion de la perspectiva de
género en las actuaciones que se realizan de fomento del empleo. Por tanto, los resultados obtenidos deben
valorarse positivamente.

En el &mbito de la pobreza y la exclusion social, el Programa ha podido atender a 4.590 personas, lo que
resulta relevantes, especialmente si se tiene en consideracion el bajo nivel de ejecucion presentado por el
eje 2.
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17. CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS
ADOPTADAS — MARCO DE RENDIMIENTO [ARTiICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO
(UE) N0 1303/2013]

Cuando la evaluacion de los avances realizados en relacion con los hitos y metas establecidos en el marco
de rendimiento demuestre que no se han alcanzado determinados hitos y metas, los Estados miembros
deberan indicar las razones que subyacen tras ese incumplimiento en el informe de 2019 (para los hitos) y
en el informe de ejecucion final (por lo que respecta a las metas).

En relacion con cumplimiento del marco de rendimiento del Programa, se debe sefialar que, si bien el
valor de los indicadores financiero del Eje 1 y 3 supera las previsiones realizadas, el valor del indicador
financiero del Eje 2 representa solo un 13,71% del valor previsto para el 2018 (gasto certificado). Incluso
si se hubiera tomado como referencia el gasto ejecutado y no el certificado la ejecucion del eje seguiria sin
alcanzar el valor previsto y se situaria solo en un 57,35%.

Por esta razon, tenemos que afirmar que no se ha cumplido con el marco de rendimiento relativo al Eje
2 en relacion con la ejecucion financiera. El principal motivo de este hecho ha sido la falta de suficiente
personal para la ejecucion de los programas, asi como las dificultades derivadas de la entrada en vigor de
la ley de Contratos con el Sector Publico de 2019 que paralizo la ejecucion de algunas actuaciones y
oblig6 a los 6rganos gestores a cambiar algunos procedimientos establecidos para su ejecucion y los
problemas derivados del calculo de los costes simplificados. En concreto, tuvo como consecuencia que
algunas actuaciones tuvieran que pasar de ser gestionadas a través de contratos a ser gestionadas a través
de subvenciones, con los consecuentes retrasos que esta situacion ha provocado en la ejecucion del Eje.
En este contexto de grave incumplimiento (no se ha superado el 65%) hay que sefialar como positivo el
hecho de que a través de las actuaciones realizadas se haya atendido al 94,68% de las personas en
situacion o riesgo de exclusion social (indicador EO01) prevista a 31 de diciembre del 2018. Asimismo, un
analisis con perspectiva de género permite comprobar que en el caso de las mujeres se ha logrado atender
al 99,4% de mujeres en situacion o riesgo de exclusion y los hombres un 87,2%.

Por otro lado, en relacion con el eje 1 se han desarrollado principalmente actuaciones dirigidas a la
concesion de ayudas al autoempleo y a la contratacion alcanzdndose una ejecucion financiera del 156,95%
sobre el hito previsto. Esta alta ejecucion ha sido clave para haber podido atender al 92,4% de las personas
desempleadas previstas (indicador CO01 — “Desempleados, incluidos los de larga duracion”). Asimismo,
la incorporacion de la perspectiva de género en el desarrollo de las actividades de este eje ha tenido como
consecuencia una mayor participacion de las mujeres (97,0%), frente al 82,9% del valor para los hombres

Finalmente, en relacion con el eje 3 sefalar que éste representa un grado de cumplimento del indicador
financiero del 165,37%% y del 87,16% en el caso del indicador EO41. Este eje ha estado formado
principalmente por actuaciones de Formacion Profesional (grado medio y superior), las cuales han tenido
una gran acogida por parte de los beneficiarios/as. Este hecho ha sido clave para poder alcanzar los hitos
establecidos en el marco de rendimiento a pesar del elevado objetivo que se habian marcado (79.070
personas) en una region cuya poblacion es de 1.070.453 (datos INE del 2018).

Tras este andlisis realizado se puede concluir claramente que el Programa Operativo en relacion al:

e Eje 1 cumple con el marco de referencia, dado que ha alcanzado el indicador financiero y ha
superado el 85% del hito fijado para el indicador de productividad C001.

¢ Eje 2 incumple el marco de rendimiento, ya que a pesar de superar el 85% en el indicador de
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realizacion, no alcanza el 65% en relacidn al indicador financiero.
9

Eje 3 cumple con el marco de rendimiento dado que su indicador financiero y de resultado alcanzan
niveles superiores al 85% previsto.
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