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2022 PRESUPUESTOS GENERALES DE LA 
COMUNIDAD AUTÓNOMA DE EXTREMADURA 

1.  INSTITUCIONES ESTATUTARIAS



2022 PRESUPUESTOS GENERALES DE LA 
COMUNIDAD AUTÓNOMA DE EXTREMADURA 

 1.1.  SECCIÓN 04: CONSEJO ECONÓMICO Y 
SOCIAL DE EXTREMADURA



04 CONSEJO ECONÓMICO Y SOCIAL DE EXTREMADURA
04001 CONSEJO ECONÓMICO Y SOCIAL DE EXTREMADURA

SECCION:
SERVICIO:

INSTITUCIONES ESTATUTARIAS

Estudios estadísticos y económicosPROGRAMA: 331 C

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 22 A1 1 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDAECONOMISTA 
A1 22 A1 1 MÉRIDASOCIÓLOGO/A 
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN
C2 16 D1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

2TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 3

2TOTAL DOTACIÓN 304001.331 C
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2022 PRESUPUESTOS GENERALES DE LA 
COMUNIDAD AUTÓNOMA DE EXTREMADURA 

2.  ADMINISTRACIÓN GENERAL



2022 PRESUPUESTOS GENERALES DE LA 
COMUNIDAD AUTÓNOMA DE EXTREMADURA 

 2.1.  SECCIÓN 02: PRESIDENCIA



02 PRESIDENCIA
02001 SECRETARÍA GENERAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Dirección y administración de PresidenciaPROGRAMA: 112 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

P 00 00 1 MÉRIDAPRESIDENTE
R 00 00 1 MÉRIDASECRETARIO/A GENERAL DE LA PRESIDENCIA

2TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

PERSONAL EVENTUAL (no cargo público) GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 E1228 1 MÉRIDAANALISTA TÉCNICO
A1 28 E1328 1 MÉRIDARESPONSABLE NUEVAS TECNOLOGÍAS I
A1 28 E1328 1 MÉRIDARESPONSABLE NUEVAS TECNOLOGÍAS II
A1 26 E21 1 MÉRIDAAPOYO TÉCNICO II 

4TOTAL PERSONAL EVENTUAL (no cargo público)

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. COORDIN. ORGANIZ. Y RR.HH.
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. GESTION ECONOMICA Y CONTRAT.
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. REGIMEN JURIDICO
A1 29 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE RÉGIMEN JURÍDICO
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GESTION CSG Y CJO DE GOBIERNO
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ORGANIZACION Y CONTRATACION
A1 22 A1 3 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GESTIÓN ECONOMICA PRESUPUESTARIA
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
C1 24 21 1 MÉRIDAHABILITADO/A 
C1 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. ASUNTOS GENERALES Y RR. HUMANOS
C1 24 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE RÉGIMEN INTERIOR
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE CONTRATACIÓN
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE COORDINACION Y TRAMITACIÓN
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN ECONÓMICA
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE SECRETARIA
C1 20 S1 2 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS GRLES. SECRETARIA I
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS GRLES. SECRETARIA II
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTION ECONOMICA II
C1 18 C1 4 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 20 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE REGISTRO JP
C2 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS GENERALES I
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES III
C2 16 D1 15 9 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
E 14 E1 1 MÉRIDASUBALTERNO/A 
E 14 E1 1 MÉRIDASUBALTERNO/A JP
E 14 E1 1 MÉRIDASUBALTERNO/A T

39TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 20

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

5 14 H7 1 MÉRIDAORDENANZA TJ
5 14 H7 1 MÉRIDAPEÓN ESPECIALIZADO TJ
5 14 H7 1 MÉRIDAORDENANZA TJ2
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02 PRESIDENCIA
02001 SECRETARÍA GENERAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Dirección y administración de PresidenciaPROGRAMA: 112 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

3TOTAL LABORALES

48TOTAL DOTACIÓN 2002001.112 A
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02 PRESIDENCIA
02003 GABINETE DE LA PRESIDENCIA

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Dirección y administración de PresidenciaPROGRAMA: 112 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL GABINETE DE LA PRESIDEN
A 30 E1130 1 MÉRIDAJEFE/A DE GABINETE 
A 30 E1130 1 MÉRIDAJEFE/A DE PROTOCOLO 

3TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

PERSONAL EVENTUAL (no cargo público) GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 E1228 1 MÉRIDASECRETARIO/A TÉCNICO/A RELACIONES AYUNTAM
A1 26 E21 1 MÉRIDAASISTENTE DE GABINETE
A1 26 E21 1 MÉRIDAASISTENTE RELACIONES INSTITUCIONALES
A2 22 E22 1 MÉRIDAADJUNTO/A A RELACIONES CON AYUNTAMIENTOS
A2 22 E22 1 MÉRIDAADJUNTO/A ASESORIA GABINETE I
A2 22 E22 1 MÉRIDAADJUNTO/A ASESORIA GABINETE II
A2 22 EK1 2 MÉRIDACONDUCTOR/A DE MIEMBRO DE CONSEJO DE GOBI
C2 18 ED1 1 MÉRIDACOORDINADOR/A DE SERVICIOS

7TOTAL PERSONAL EVENTUAL (no cargo público) 2

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE ANÁLISIS Y DOCUMENTACIÓN
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE COORDINACION
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE FONDOS DOCUMENTALES
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE NORMALIZACION E INFORMACIÓN
A1 22 A1 1 MÉRIDAECONOMISTA 
A1 22 A1 1 MÉRIDAPSICÓLOGO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDASOCIÓLOGO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR 
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR EN DOCUMENTACIÓN
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN DOCUMENTACIÓN
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE DOCUMENTACIÓN
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ARCHIVOS
C1 18 C1 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DOCUMENT. PARLAMENTARIA
C2 16 D1 3 2 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

12TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 8

22TOTAL DOTACIÓN 1002003.112 A
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02 PRESIDENCIA
02004 DIRECCIÓN GENERAL DE ACCIÓN EXTERIOR

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Cooperación al desarrollo y acción exteriorPROGRAMA: 252 C

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A DE LA DELEGACIÓN DE EXTREMADUR
R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE ACCIÓN EXTERIOR

2TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

PERSONAL EVENTUAL (no cargo público) GR NV E.G. JORE.E.

A1 26 E21 1 MÉRIDAAPOYO TÉCNICO

1TOTAL PERSONAL EVENTUAL (no cargo público)

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE ACCION EXTERIOR
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ASUNTOS EUROPEOS
A1 22 A1 1 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR 
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 18 C1 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 16 D1 1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

4TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 4

7TOTAL DOTACIÓN 402004.252 C
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02 PRESIDENCIA
02004 DIRECCIÓN GENERAL DE ACCIÓN EXTERIOR

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Acciones en materia de emigraciónPROGRAMA: 253 C

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. GESTION DE ACCION EXTERIOR
A2 20 B1 1 MÉRIDATRABAJADOR/A SOCIAL 
C1 18 C1 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 16 D1 1 NO EXTREMADURAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

3TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 1

3TOTAL DOTACIÓN 102004.253 C
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02 PRESIDENCIA
02005 DIRECCIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN LOCAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Relaciones con la administración localPROGRAMA: 115 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE ADMINISTRACIÓN LOCA

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

PERSONAL EVENTUAL (no cargo público) GR NV E.G. JORE.E.

A2 22 E22 1 MÉRIDAADJUNTO/A A ASESORÍA ADMÓN. LOCAL I
A2 22 E22 1 MÉRIDAADJUNTO/A A ASESORÍA ADMÓN. LOCAL II

1TOTAL PERSONAL EVENTUAL (no cargo público) 1

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE RÉGIMEN JURÍDICO DE ADMINISTRACI
A1 29 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE RELAC. ECON.-PRESUP. CON LAS ENTID
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE FONDOS MUNICIPALES
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ADMINISTRACIÓN LOCAL I
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ADMINISTRACIÓN LOCAL II
C1 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE LA A.E.P.S.A
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE SEGUIMIENTO I
C1 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE SEGUIMIENTO II
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 16 D1 4 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

7TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 7

9TOTAL DOTACIÓN 802005.115 B
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2022 PRESUPUESTOS GENERALES DE LA 
COMUNIDAD AUTÓNOMA DE EXTREMADURA 

 2.2.  SECCIÓN 10: VICEPRESIDENCIA 
PRIMERA Y CONSEJERÍA DE HACIENDA Y 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA



10 VICEPRESIDENCIA PRIMERA Y CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRA
10001 SECRETARÍA GENERAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Dirección de Administración y Hacienda PúblicasPROGRAMA: 113 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

Q 00 00 1 MÉRIDAVIC. 1ª Y CONSEJ. DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓ
R 00 00 1 MÉRIDASECRETARIO/A GENERAL DE HACIENDA Y ADMINIS
A 30 E1130 1 MÉRIDAJEFE/A DE GABINETE 

3TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

PERSONAL EVENTUAL (no cargo público) GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 E1228 1 MÉRIDAJEFE/A DE PRENSA
A1 28 E1328 1 MÉRIDAASESOR/A 
A2 22 E22 1 MÉRIDASECRETARIO/A DEL CONSEJERO/A
A2 22 EK1 1 MÉRIDACONDUCTOR/A DE MIEMBRO DE CONSEJO DE GOBI

4TOTAL PERSONAL EVENTUAL (no cargo público)

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE ASOCIACIONES, FUNDACIONES Y COLE
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE CONTRATACIÓN
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE LEGISLACION Y DOCUMENTACIÓN
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE NORMATIVA Y TRAMITACIÓN JURÍDICA
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE RECURSOS HUMANOS Y RÉGIMEN INTE
A1 29 11 1 MÉRIDAJEFE/A UNIDAD REGIMEN JURIDICO Y RELACIONES
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE GESTIÓN ECONÓMICA
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ASOC., COLEGIOS Y FUNDACIONES
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE LEGISLACION, INFOR. Y RECUR.
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE RÉGIMEN JURÍDICO
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DOCUMENTACIÓN
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. GESTIÓN ECONOM. Y PRESUPUESTARIA
A1 22 A1 1 BADAJOZTEC. SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN
A1 22 A1 3 5 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GESTIÓN PRESUPUESTARIA
A2 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. CONTRATACION ELECTRONICA
A2 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE NOMINAS Y ORG. ADVA.
A2 24 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE RÉGIMEN INTERIOR
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN ECONÓMICA
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN PRESUPUESTARIA
A2 20 B1 2 MÉRIDATEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN BIBLIOTECA
A2 20 B1 1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN EMPRESARIALES
C1 24 21 1 MÉRIDAHABILITADO/A 
C1 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ASUNTOS GENERALES DE DOCUMENTACI
C1 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ASUNTOS GENERALES
C1 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CONSEJO DE GOBIERNO
C1 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GESTIÓN DE RR.HH.
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
C1 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE ASOCIACIONES
C1 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ACTAS
C1 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE CONTRATACIÓN
C1 20 S1 2 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 18 C1 4 2 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 19 31 2 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
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10 VICEPRESIDENCIA PRIMERA Y CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRA
10001 SECRETARÍA GENERAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Dirección de Administración y Hacienda PúblicasPROGRAMA: 113 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE RÉGIMEN INTERIOR
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE REGISTRO
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE PÚBLICACIONES OFICIALES
C2 16 D1 1 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 11 5 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
E 14 E1 1 CÁCERESSUBALTERNO/A 
E 14 E1 5 1 MÉRIDASUBALTERNO/A 
E 14 E1 1 BADAJOZSUBALTERNO/A-CONDUCTOR/A SC
E 14 E1 1 CÁCERESSUBALTERNO/A-CONDUCTOR/A SC
E 14 E1 1 MÉRIDASUBALTERNO/A T

50TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 33

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

3 18 H4 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
4 16 H5 1 MÉRIDAENCARGADO/A DE ALMACÉN 
5 14 H7 3 BADAJOZORDENANZA 
5 14 H7 2 CÁCERESORDENANZA 
5 14 H7 2 MÉRIDAORDENANZA 

9TOTAL LABORALES

66TOTAL DOTACIÓN 3310001.113 A
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10 VICEPRESIDENCIA PRIMERA Y CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRA
10002 SECRETARÍA GENERAL DE PRESUPUESTOS Y FINANCIACIÓN

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Planificación, programación y presupuestaciónPROGRAMA: 113 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDASECRETARIO/A GENERAL DE PRESUPUESTOS Y FIN

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE OPERACIONES FINANCIERAS
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE PRESUPUESTOS
A1 29 11 1 MÉRIDATESORERO/A 
A1 29 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE SISTEMA ECONÓMICO FINANCIERO
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE FINANZAS Y SOSTENIBILIDAD FINANCIE
A1 28 12 1 MÉRIDAJEFE/A UNIDAD AUTOMAT.DE GEST. ECONÓMICA
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CONTROL DE OPERACIONES
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GARANTIAS Y PAGOS
A1 26 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE INGRESOS Y CUENTAS CORRIENTES
A1 26 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE TESORERIA
A1 26 22 1 MÉRIDAJ. SEC. ELABORACION Y ANALISIS PRESUP.
A1 26 22 1 MÉRIDAJ. SEC. ENTIDADES FINANCIERAS
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS
A1 22 A1 1 3 MÉRIDAECONOMISTA 
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR CIENCIAS ECONÓMICAS
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. SISTEMAS PRESUPUESTARIOS
A2 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ORDENACION DE PAGOS
A2 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE OPERACIONES EXTRAPRESUPUESTA.
A2 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE TRAMITACIÓN DE PAGOS
A2 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE TRAMITACIÓN
A2 20 B1 2 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN EMPRESARIALES
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ORDENACION DE PAGOS
C1 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE CUENTAS CORRIENTES
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 18 C1 3 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 16 D1 4 7 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

22TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 24

23TOTAL DOTACIÓN 2410002.113 B
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10 VICEPRESIDENCIA PRIMERA Y CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRA
10003 SECRETARÍA GENERAL DE ADMINISTRACIÓN DIGITAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Evaluación y calidad de los serviciosPROGRAMA: 114 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDASECRETARIO/A GENERAL DE ADMINISTRACION DIG

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE ATENCIÓN Y PARTIC. CIUDADANA
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE TRANSPARENCIA Y CALIDAD DE LOS SE
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE PROTECCIÓN DE DATOS Y SEGURIDAD 
A1 28 12 1 CÁCERESINSPECTOR/A DE SERVICIOS
A1 28 12 1 2 MÉRIDAINSPECTOR/A DE SERVICIOS
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE COORD. Y GESTI. OFICINAS
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PROTECCION DE DATOS
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PARTICIPACION CIUDADANA
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE REGISTRO PLATAFORMA OMNICANAL
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. TRAMITACIÓN DIGITAL
A1 22 A1 1 1 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR EN ORGANIZACION
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. EVALUACION E INNOVACION
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. ATENCION TELEMATICA
A2 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. OFICINA ASISTENC A LA CIUDADANIA JP3
A2 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. OFICINA ASISTENC A LA CIUDADANIA JP3
A2 21 31 1 PLASENCIAJ. NEG. OFICINA ASISTENC A LA CIUDADANIA JP3
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
A2 20 B1 2 MÉRIDATEC. MEDIO EN DOCUMENTACIÓN
A2 20 B1 1 ZAFRATEC. MEDIO EN DOCUMENTACIÓN JP2
A2 20 B1 1 BADAJOZTEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN JP3
A2 20 B1 1 BADAJOZTEC. MEDIO EN DOCUMENTACIÓN JP3
A2 20 B1 1 CÁCERESTEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN JP3
A2 20 B1 1 CÁCERESTEC. MEDIO EN DOCUMENTACIÓN JP3
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN JP3
A2 20 B1 1 PLASENCIATEC. MEDIO EN DOCUMENTACIÓN JP3
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. REGISTRO GENERAL JP
C1 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. REGISTRO GENERAL Y ARCHIVO JP
C1 19 31 1 CÁCERESJ. NEG. REGISTRO GENERAL
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE INFORMACIÓN
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE MODERNIZACION DE SERV. ADVOS.
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. GESTION DE SISTEMAS DE REGISTRO
C1 18 C1 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C2 19 31 1 BADAJOZJ. NEG. REGISTRO GENERAL
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE REGISTRO JP
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GRALES. Y REGISTRO JP
C2 16 D1 3 2 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 5 7 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 7 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN JP
C2 16 D1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN JP2
C2 16 D1 1 ZAFRAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN JP2
C2 16 D1 3 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN JP3
C2 16 D1 3 1 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN JP3
C2 16 D1 3 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN JP3
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10 VICEPRESIDENCIA PRIMERA Y CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRA
10003 SECRETARÍA GENERAL DE ADMINISTRACIÓN DIGITAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Evaluación y calidad de los serviciosPROGRAMA: 114 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

C2 16 D1 3 PLASENCIAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN JP3
E 14 E1 1 BADAJOZSUBALTERNO/A 

43TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 42

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

4 16 H6 1 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

1TOTAL LABORALES

45TOTAL DOTACIÓN 4210003.114 B
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10 VICEPRESIDENCIA PRIMERA Y CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRA
10003 SECRETARÍA GENERAL DE ADMINISTRACIÓN DIGITAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Tecnologías de la información y de las comunicacionesPROGRAMA: 332 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE ESTRATEGIA DIGITAL Y COORDINACIÓ
A1 28 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE  PROCED. JURIDICOS DIGITALES
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ADMINISTRACIÓN  DIGITAL
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE INTEROPERATIVIDAD
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE SEGURIDAD Y TRANSPARENCIA
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE TRAMITACIÓN ADMINISTRATIVA
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. TÉCNICA E INSPECCIÓN
A1 22 A1 3 MÉRIDAANALISTA DE INFORMÁTICA
A1 22 A1 2 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE DESARROLLO DE PORTALES
A2 23 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN DIGITAL
A2 23 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE PORTALES
A2 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE COMUNICACIONES
A2 20 B1 5 5 MÉRIDAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN TELECOMUNICACIONES
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE TRANSPARENCIA
C1 18 C1 1 MÉRIDAOPERADOR/A DE INFORMÁTICA 
C2 16 D1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 MÉRIDAAUXILIAR DE INFORMÁTICA 

16TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 18

16TOTAL DOTACIÓN 1810003.332 A
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10 VICEPRESIDENCIA PRIMERA Y CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRA
10004 DIRECCIÓN GENERAL DE TRIBUTOS

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Administración tributariaPROGRAMA: 113 C

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE TRIBUTOS

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE INSPECCIÓN FISCAL
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE JUEGO
A1 29 12 1 BADAJOZJ. SERV. FISCAL
A1 29 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE RECURSOS Y RECLAMACIONES
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE RECAUDACIÓN
A1 28 12 1 CÁCERESJ. SERV. FISCAL
A1 28 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE VALORACIONES
A1 28 12 1 MÉRIDAJEFE/A UNIDAD AUTOMATIZACIÓN TRIBUTARIA
A1 28 12 1 MÉRIDAVOCAL PERMANENTE JUNTA ECON.-ADMTVA. 
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GESTIÓN TRIBUTARIA
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE REG. JURIDO Y SANC. JUEGO
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. OFICINA GESTORA
A1 26 22 1 BADAJOZJ. SEC. DE IMPUESTOS DIRECTOS
A1 26 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE COORDINACION TRIBUTARIA
A1 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. DE IMPUESTOS INDIRECTOS
A1 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. DE IMPUESTOS INDIRECTOS
A1 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. GESTION DEL JUEGO
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE INSPECCIÓN
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE RECAUDACION E INGRESOS
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE TASAS E INGRESOS
A1 25 22 1 BADAJOZJ. SEC. DE RECAUDACION Y ADMON.
A1 25 22 1 CÁCERESJ. SEC. DE IMPUESTOS DIRECTOS
A1 25 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN
A1 22 A1 1 BADAJOZTEC. SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN
A1 22 A1 1 CÁCERESTEC. SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN
A1 22 A1 1 1 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDAECONOMISTA 
A1 22 A1 2 1 MÉRIDAINSPECTOR/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN
A1 22 A1 1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN
A1 22 A1 1 PLASENCIATEC. SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE VALORACIONES URBANAS
A2 25 22 1 CÁCERESJ. SEC. DE RECAUDACION Y ADMON.
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE RECAUDACIÓN EJECUTIVA
A2 25 23 1 BADAJOZJ. SEC. DE VALORACIONES
A2 25 23 1 CÁCERESJ. SEC. DE VALORACIONES
A2 25 23 1 MÉRIDAJ. SEC. DE VALORACIONES
A2 25 B1 1 CÁCERESTEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN FINANCIERA
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE TASAS E INGRESOS
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE VALORACIONES URBANAS
A2 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN Y RECAUDACIO
A2 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE RELAC. CON EL CONTRIBUYENTE
A2 20 B1 1 BADAJOZARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
A2 20 B1 1 BADAJOZING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 3 1 BADAJOZTEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN FINANCIERA
A2 20 B1 3 CÁCERESARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
A2 20 B1 2 CÁCERESING. TEC. AGRÍCOLA 
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10 VICEPRESIDENCIA PRIMERA Y CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRA
10004 DIRECCIÓN GENERAL DE TRIBUTOS

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Administración tributariaPROGRAMA: 113 C

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

A2 20 B1 2 CÁCERESTEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN FINANCIERA
A2 20 B1 3 1 MÉRIDAARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
A2 20 B1 1 MÉRIDAING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 MÉRIDAING. TEC. INDUSTRIAL 
A2 20 B1 2 MÉRIDASUBINSPECTOR/A 
A2 20 B1 6 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN FINANCIERA
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN EMPRESARIALES
A2 20 B1 1 PLASENCIATEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN FINANCIERA
C1 24 22 1 BADAJOZJ. SEC. DE GESTION DEL JUEGO
C1 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE RECAUDACION Y ADMON.
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN DEL JUEGO
C1 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE SUCESIONES
C1 19 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE RECAUDACION Y ADMON.
C1 19 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE SUCESIONES
C1 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE OFICINA GESTORA
C1 18 C1 1 1 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 2 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 2 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 20 D1 1 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 19 31 1 BADAJOZJ. NEG. DE IMPUESTOS INDIRECTOS
C2 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE GESTIÓN DEL JUEGO
C2 19 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE GESTIÓN DEL JUEGO
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN
C2 18 C1 1 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
C2 18 C1 1 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
C2 16 D1 15 1 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 14 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 8 11 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 1 PLASENCIAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
E 14 E1 1 1 BADAJOZSUBALTERNO/A 
E 14 E1 1 1 CÁCERESSUBALTERNO/A 

105TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 48

106TOTAL DOTACIÓN 4810004.113 C
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10 VICEPRESIDENCIA PRIMERA Y CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRA
10005 INTERVENCIÓN GENERAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Control interno y contabilidad públicaPROGRAMA: 113 E

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

Q 00 00 1 MÉRIDAINTERVENTOR/A GENERAL 

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

PERSONAL EVENTUAL (no cargo público) GR NV E.G. JORE.E.

A2 22 EK1 1 MÉRIDACONDUCTOR/A DE LA INTERVENCION GENERAL

1TOTAL PERSONAL EVENTUAL (no cargo público)

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. COORD. DE LAS OBLIGAC. DE CUMPL
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE AUDITORÍA
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE CONTABILIDAD
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE FISCALIZACIÓN
A1 28 11 1 MÉRIDAINTERVENTOR/A DELEGADO/A EN ORGANISMOS AU
A1 28 11 4 8 MÉRIDAINTERVENTOR/A DELEGADO/A
A1 28 12 1 BADAJOZINTERVENTOR/A ADJUNTO SERVICIOS TERRITORIA
A1 28 12 1 1 MÉRIDAAUDITOR/A ADJUNTO SERVICIOS CENTRALES
A1 28 12 1 MÉRIDAINTERVENTOR/A ADJUNTO EN ORGANISMOS AUTO
A1 28 12 2 1 MÉRIDAINTERVENTOR/A ADJUNTO SERVICIOS CENTRALES
A1 28 12 2 MÉRIDAINTERVENTOR/A ADJUNTO/A
A1 28 12 1 MÉRIDAINTERVENTOR/A ADJUNTO
A1 28 12 1 MÉRIDAINTERVENTOR/A ADJUNTO
A1 27 12 1 CÁCERESINTERVENTOR/A ADJUNTO/A
A1 26 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE AUDITORIA
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CONTROL FINANCIERO
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GESTIÓN CONTABLE
A1 22 A1 1 CÁCERESASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 6 MÉRIDAECONOMISTA 
A1 22 A1 4 MÉRIDATEC. SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN
A2 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CONTROL DEL GASTO
A2 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. DE FISCALIZACIÓN Y CONTABILIDAD
A2 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. DE FISCALIZACIÓN Y CONTABILIDAD
A2 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. INTERVENCION
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE FISCALIZACION
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE AUDITORIA I
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE AUDITORIA II
A2 21 32 1 1 MÉRIDAJ. NEG. DE FISCALIZACIÓN Y CONTABILIDAD
A2 20 B1 14 10 MÉRIDATEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN FINANCIERA
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN FINANCIERA
A2 20 B1 1 4 MÉRIDATEC. MEDIO EN EMPRESARIALES
C1 24 21 1 BADAJOZJ. SEC. INTERVENCION
C1 24 22 1 MÉRIDAHABILITADO/A DE SISTEMA PRESUP. CONTABLE
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE CONTABILIDAD
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE FISCALIZACIÓN Y CONTABILIDAD
C1 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE FISCALIZACIÓN Y CONTABILIDAD
C1 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE CUENTAS
C1 21 32 6 MÉRIDAJ. NEG. DE FISCALIZACIÓN Y CONTABILIDAD
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE AUDITORÍA IV
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTION DE FISCALIZACION
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10 VICEPRESIDENCIA PRIMERA Y CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRA
10005 INTERVENCIÓN GENERAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Control interno y contabilidad públicaPROGRAMA: 113 E

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

C1 18 C1 3 2 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE FISCALIZACIÓN Y CONTABILIDAD
C2 16 D1 3 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 3 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 16 5 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

85TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 46

87TOTAL DOTACIÓN 4610005.113 E
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10 VICEPRESIDENCIA PRIMERA Y CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRA
10006 ABOGACÍA GENERAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Asesoramiento y defensa de intereses de la AdministraciónPROGRAMA: 114 D

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

Q 00 00 1 MÉRIDALETRADO/A GENERAL
PV 00 00 1 MÉRIDAPRESIDENTE/A DE LA COMISIÓN JURÍDICA
V 00 00 4 MÉRIDAVOCAL DE LA COMISIÓN JURÍDICA

6TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

PERSONAL EVENTUAL (no cargo público) GR NV E.G. JORE.E.

A2 22 EK1 1 MÉRIDACONDUCTOR/A DE LA ABOGACIA GENERAL

1TOTAL PERSONAL EVENTUAL (no cargo público)

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 BADAJOZLETRADO/A 
A1 29 JA 1 MÉRIDAJEFE/A DE AREA DE ASISTENCIA LETRADA
A1 29 JA 1 MÉRIDAJEFE/A DE AREA DE SERVICIOS CONSULTIVOS
A1 29 JA 1 MÉRIDAJEFE/A DE AREA DE SERVICIOS CONTENCIOSOS
A1 28 11 1 BADAJOZLETRADO/A 
A1 27 11 3 BADAJOZLETRADO/A 
A1 27 11 2 2 CÁCERESLETRADO/A 
A1 27 11 13 7 MÉRIDALETRADO/A 
A1 26 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ASUNTOS CONTENCIOSOS
A1 22 A1 1 BADAJOZASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 1 BADAJOZTEC. SUPERIOR EN DOCUMENTACIÓN
A1 22 A1 1 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. TRAMITACIÓN ASUNTOS JURIDICOS
A2 20 B1 1 BADAJOZTEC. MEDIO INFORMATICO
C1 24 22 1 MÉRIDAJ. SEC. ASUNTOS GRLES. AREA CONSULTIVA
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 BADAJOZJ. NEG. DE  ASUNTOS GENERALES
C1 18 C1 1 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. TRAMITACIÓN GABINETE JURIDICO
C2 16 D1 4 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACION 
C2 16 D1 1 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACION 
C2 16 D1 4 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
E 14 E1 1 BADAJOZSUBALTERNO/A-CONDUCTOR/A SC

37TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 18

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

4 16 H6 1 MÉRIDAAUXILIAR DE BIBLIOTECA 

1TOTAL LABORALES

45TOTAL DOTACIÓN 1810006.114 D
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10 VICEPRESIDENCIA PRIMERA Y CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRA
10007 DIRECCIÓN GENERAL DE FUNCIÓN PÚBLICA

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Dirección y organización de la Función PúblicaPROGRAMA: 114 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE FUNCIÓN PÚBLICA

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE PLANIFICACIÓN, ORDENACIÓN Y CARR
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE REGIMEN RETRIBUTIVO, SEG. SOC. Y AC
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE SALUD Y PREV. RIESGOS LABORALES
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE SELECCIÓN
A1 29 12 1 MÉRIDAJEFE/A UNIDAD DE RÉGIMEN JURÍDICO
A1 29 21 1 BADAJOZJ. SEC. UNIDAD BÁSICA DE PREVENCIÓN
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. GESTIÓN Y PROVISIÓN DE PERSONAL
A1 28 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE RELAC. LABORALES Y ASUNT. SIND.
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE COORDINACIÓN JURÍDICA
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE REGIMEN RETRIBUTIVO
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ORDENACIÓN Y CATALOG DE P.T.
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE RELACIONES LABORALES
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. GESTIÓN DE LA SELECCIÓN
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. REGISTRO GENERAL DE PERSONAL
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. GESTIÓN DE PERSONAL NO PERMANENT
A1 22 A1 1 BADAJOZTEC. SUPERIOR EN PREVENCIÓN
A1 22 A1 1 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 3 2 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 2 MÉRIDAECONOMISTA 
A1 22 A1 1 1 MÉRIDAPSICÓLOGO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN
A2 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. UNIDAD BÁSICA DE PREVENCIÓN
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. CARRERA PROFESIONAL Y PLANIFICAC
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE NEGOCIACIÓN COLECTIVA
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE SEGURIDAD SOCIAL
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE TRAM. Y PROC. ASUNTOS DE PERS
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. GESTION DE SIRHUS
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. PROVISIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GESTION DE RETENCIONES
A2 24 21 1 MÉRIDAADMINISTRADOR/A R.P.T.
A2 24 22 1 MÉRIDAJ. SEC. SITUACIONES ADMINISTRATIVAS
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE NEGOCIACION COLECTIVA
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE NOMINAS I
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE REGISTRO GENERAL DE PERSONAL
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. SEGURIDAD SOCIAL
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. SELECCION DE PERSONAL NO PERMAN
A2 21 B1 1 MÉRIDATÉCNICO/A EN RELACIONES LABORALES 
A2 20 B1 1 BADAJOZTEC. MEDIO EN ERGONOMÍA Y PSICOSOCIOLOGÍA
A2 20 B1 2 BADAJOZTEC. MEDIO EN SEGURIDAD EN EL TRABAJO
A2 20 B1 2 CÁCERESA.T.S. DE EMPRESA
A2 20 B1 1 CÁCERESTEC. MEDIO EN ERGONOMÍA Y PSICOSOCIOLOGÍA
A2 20 B1 1 CÁCERESTEC. MEDIO EN HIGIENE INDUSTRIAL
A2 20 B1 1 CÁCERESTEC. MEDIO EN SEGURIDAD EN EL TRABAJO
A2 20 B1 1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN ERGONOMÍA Y PSICOSOCIOLOGÍA
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN HIGIENE INDUSTRIAL
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10 VICEPRESIDENCIA PRIMERA Y CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRA
10007 DIRECCIÓN GENERAL DE FUNCIÓN PÚBLICA

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Dirección y organización de la Función PúblicaPROGRAMA: 114 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN SEGURIDAD EN EL TRABAJO
A2 20 B1 2 MÉRIDATEC. MEDIO EN SEGURIDAD EN EL TRABAJO
C1 24 22 1 MÉRIDAADMINISTRADOR/A DE PROCESOS SELECTIVOS
C1 24 22 1 MÉRIDAJ. SEC. PROCEDIMIENTO Y AA.GG. EN SIRHUS
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN DE SIRHUS
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE NOMINAS II
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE NOMINAS III
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE NOMINAS IV
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE PROCESOS SELECTIVOS
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE PROV. DE PTOS. Y SIT. ADVAS.
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE REGISTRO DE PERSONAL
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE RETRIBUCIONES
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE SELECCIÓN DE RR. HH.
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES Y RPT
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE TRIENIOS Y SERV. PREVIOS II
C1 18 C1 5 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 20 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS
C2 20 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE TRIENIOS Y SERV. PREVIOS I
C2 19 31 2 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE PLANIFICACIÓN
C2 16 D1 1 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 18 3 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

75TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 32

76TOTAL DOTACIÓN 3210007.114 A
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10 VICEPRESIDENCIA PRIMERA Y CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRA
10007 DIRECCIÓN GENERAL DE FUNCIÓN PÚBLICA

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Formación del personal de la Administración PúblicaPROGRAMA: 114 C

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. ESCUELA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE FORMACIÓN
A1 22 A1 1 MÉRIDAPEDAGOGO/A 
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GERENCIA DE E.A.P.
A2 20 B1 1 MÉRIDAPROGRAMADOR/A 
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE FORMACIÓN I
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE FORMACIÓN II
C1 18 C1 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN ECONÓMICA
C2 16 D1 5 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE INFORMÁTICA 
E 14 E1 2 MÉRIDASUBALTERNO/A T

14TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 4

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

4 16 H6 1 MÉRIDAOFICIAL DE SEGUNDA 
5 14 H7 1 MÉRIDAORDENANZA L1

1TOTAL LABORALES 1

15TOTAL DOTACIÓN 510007.114 C
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10 VICEPRESIDENCIA PRIMERA Y CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRA
10008 DIRECCIÓN GENERAL DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNIC

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Tecnologías de la información y de las comunicacionesPROGRAMA: 332 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE TECNOLOGÍAS DE LA IN

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE DESARROLLO DE SERVICIOS DIGITALES
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE DESARROLLO DE SERVICIOS DIGITALES
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE SOPORTE A USUARIOS
A1 28 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE DESARROLLO DE SERVICIOS DIGITALES
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE DESARROLLO DE PROYEC. II
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE DESARROLLO DE PROYECT. IV
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE DESARROLLO DE PROYECTOS III
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DESARROLLO DE PROYECTOS XII
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS IV
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS V
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE DESARROLLO DE PROYECTOS I
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE DESARROLLO DE PROYECTOS IV
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE IMPLANTACIÓN DE SISTEMAS IV
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE SISTEMAS XI
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS VI
A1 25 23 1 BADAJOZJ. SEC. DE IMPLANTACIÓN DE SISTEMAS II
A1 23 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS III
A1 23 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE DESARROLLO DE PROYECTOS II
A1 23 31 1 MÉRIDAJ. NEG. IMPLANTACIÓN DE SISTEMAS XI
A1 22 A1 1 MÉRIDAANALISTA DE INFORMATICA
A1 22 A1 6 3 MÉRIDAANALISTA DE INFORMÁTICA
A1 22 A1 1 MÉRIDAGEÓGRAFO/A
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR EN TELECOMUNICACIONES
A2 28 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE SEGURIDAD DE LA INFORMAC. II
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ADMINISTRACIÓN DE SISTEM.VIII
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS I
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ADMINISTRACION DE SISTEMAS II
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ADMÓN. DE SISTEMAS VII
A2 25 21 2 MÉRIDAJ. SEC. DE DESARROLLO DE PROYECTOS I
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE DESARROLLO DE PROYECTOS II
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE DESARROLLO DE PROYECTOS III
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE DESARROLLO DE PROYECTOS IX
A2 25 21 2 MÉRIDAJ. SEC. DE DESARROLLO DE PROYECTOS V
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE DESARROLLO DE PROYECTOS VI
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE DESARROLLO DE PROYECTOS VII
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE DESARROLLO DE PROYECTOS XI
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE INFRAESTRUCTURA TECNOLÓG. II
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE INFRAESTRUCTURA TECNOLÓG. III
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA I
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. IMPLANTACIÓN DE SISTEMAS I
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE DESARROLLO DE PROYECTOS II
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. SISTEMAS INFORMAC. GEOGRAFICAS
A2 25 23 1 CÁCERESJ. SEC. DE IMPLANTACIÓN DE SISTEMAS III
A2 23 31 1 CÁCERESJ. NEG. DE IMPLANTACION DE SISTEMAS IX
A2 23 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE DESARROLLO DE PROYECTOS I
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10 VICEPRESIDENCIA PRIMERA Y CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRA
10008 DIRECCIÓN GENERAL DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNIC

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Tecnologías de la información y de las comunicacionesPROGRAMA: 332 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

A2 23 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE DESARROLLO DE PROYECTOS III
A2 23 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA I
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS IV
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS VI
A2 21 31 2 MÉRIDAJ. NEG. DE DESARROLLO DE PROYECTOS I
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE DESARROLLO DE PROYECTOS II
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE DESARROLLO DE PROYECTOS III
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE DESARROLLO DE PROYECTOS IX
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE DESARROLLO DE PROYECTOS V
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE DESARROLLO DE PROYECTOS VI
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE DESARROLLO DE PROYECTOS VII
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE DESARROLLO DE PROYECTOS VIII
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DESARROLLO DE PROYECTOS IV
A2 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. IMPLANTACIÓN DE SISTEMAS X
A2 21 B1 1 BADAJOZPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 2 BADAJOZPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 2 CÁCERESPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 34 25 MÉRIDAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN TELECOMUNICACIONES
A2 20 B1 1 MÉRIDATOPÓGRAFO/A 
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS V
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE IMPLANTACION DE SISTEMAS II
C1 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE IMPLANTACIÓN DE SISTEMAS VIII
C1 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE INFRAESTRUCTURA TECNOLÓG. III
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE IMPLANTACIÓN DE SISTEMAS I
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE IMPLANTACIÓN DE SISTEMAS III
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE IMPLANTACIÓN DE SISTEMAS IV
C1 18 C1 5 BADAJOZOPERADOR/A DE INFORMÁTICA 
C1 18 C1 3 CÁCERESOPERADOR/A DE INFORMÁTICA 
C1 18 C1 11 3 MÉRIDAOPERADOR/A DE INFORMÁTICA 
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE IMPLANTACIÓN DE SISTEMAS V
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE IMPLANTACIÓN DE SISTEMAS VI
C2 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE IMPLANTACIÓN DE SISTEMAS VII
C2 19 D1 1 BADAJOZAUXILIAR DE INFORMÁTICA 
C2 16 D1 11 BADAJOZAUXILIAR DE INFORMÁTICA 
C2 16 D1 10 CÁCERESAUXILIAR DE INFORMÁTICA 
C2 16 D1 1 DON BENITOAUXILIAR DE INFORMÁTICA 
C2 16 D1 3 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 14 16 MÉRIDAAUXILIAR DE INFORMÁTICA 
C2 16 D1 2 PLASENCIAAUXILIAR DE INFORMÁTICA 
C2 16 D1 1 1 ZAFRAAUXILIAR DE INFORMÁTICA 

161TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 71

162TOTAL DOTACIÓN 7110008.332 A

2022

Pág.  31

Presupuestos Generales
de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura



10 VICEPRESIDENCIA PRIMERA Y CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRA
10009 DIRECCIÓN GENERAL DE FINANCIACIÓN AUTONÓMICA Y FONDOS EUROPE

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Planificación, programación y presupuestaciónPROGRAMA: 113 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE FINANCIACIÓN AUTONÓ

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE CONTROL DE FONDOS EUROPEOS
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE FINANCIACION AUTONOMICA
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE GESTIÓN DE FONDOS EUROPEOS
A1 29 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE CERTIFICACION DE FONDOS EURO
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE SEGUIMIENTO DE DEUDORES
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GESTIÓN FINANCIERA
A1 22 A1 3 2 MÉRIDAECONOMISTA 
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. ANALISIS Y PLANIF POL.COMUNITARIA
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. EVALUACION POLITICAS COMUNITARIAS
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE CONTROL FONDOS EUROPEOS
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN FINANCIERA
A2 20 B1 2 MÉRIDATEC. MEDIO EN EMPRESARIALES
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C2 18 D1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

14TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 6

15TOTAL DOTACIÓN 610009.113 B
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10 VICEPRESIDENCIA PRIMERA Y CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRA
10010 DIRECCIÓN GENERAL DE PATRIMONIO Y CONTRATACIÓN CENTRALIZADA

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Administración del patrimonioPROGRAMA: 113 D

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE PATRIMONIO Y CONTRA

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

PERSONAL EVENTUAL (no cargo público) GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 E1328 1 MÉRIDAASESOR/A PROYECTOS

1TOTAL PERSONAL EVENTUAL (no cargo público)

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE PATRIMONIO
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE PLANIF. Y COORD. EN MATERIA DE CON
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE CONTRATACIÓN CENTRALIZADA
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. JURÍDICA DE PATRIMONIO
A1 26 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CONTRATACIÓN
A1 22 A1 1 4 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR EN DOCUMENTACIÓN
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CONTRATACIÓN
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. FINANCIACIÓN
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PATRIMONIO
A2 24 22 1 MÉRIDAJ. SEC. CONTRATACIÓN
A2 20 B1 1 2 MÉRIDAARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
A2 20 B1 1 MÉRIDAI.T.A. 
A2 20 B1 1 MÉRIDAING. TEC. AGRÍCOLA 
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE CONTRATACIÓN
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 18 C1 2 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 MÉRIDADELINEANTE 
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE PATRIMONIO
C2 16 D1 3 2 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

20TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 13

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

4 16 H5 1 MÉRIDAENCARGADO/A DE ALMACÉN ARCHIVO-DOCUMENT

1TOTAL LABORALES

23TOTAL DOTACIÓN 1310010.113 D
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10 VICEPRESIDENCIA PRIMERA Y CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRA
10010 DIRECCIÓN GENERAL DE PATRIMONIO Y CONTRATACIÓN CENTRALIZADA

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Parque MóvilPROGRAMA: 113 F

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE PARQUE MOVIL
A2 20 B1 1 MÉRIDAING. TEC. INDUSTRIAL 
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
C2 16 D1 2 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
E 14 E1 1 MÉRIDASUBALTERNO/A-CONDUCTOR/A 
E 14 E1 13 7 MÉRIDASUBALTERNO/A-CONDUCTOR/A SC
E 14 E1 7 4 MÉRIDASUBALTERNO/A-CONDUCTOR/A SJ
E 14 E1 1 MÉRIDASUBALTERNO/A-CONDUCTOR/A ST
E 14 E1 1 MÉRIDASUBALTERNO/A-CONDUCTOR/A T

20TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 19

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

4 16 H5 1 MÉRIDACONDUCTOR/A L9
4 16 H5 9 MÉRIDAOFICIAL DE PRIMERA CONDUCTOR/A L9
4 16 H5 2 MÉRIDAOFICIAL DE PRIMERA L9
4 16 H6 5 MÉRIDACONDUCTOR/A L9
4 16 H6 4 4 MÉRIDAOFICIAL DE SEGUNDA CONDUCTOR/A L9
4 16 H6 5 MÉRIDAOFICIAL DE SEGUNDA L9

26TOTAL LABORALES 4

46TOTAL DOTACIÓN 2310010.113 F
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 2.3.  SECCIÓN 11: VICEPRESIDENCIA 
SEGUNDA Y CONSEJERÍA DE SANIDAD Y 
SERVICIOS SOCIALES



11 VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSEJERÍA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOC
11001 SECRETARÍA GENERAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Dirección y administración de SanidadPROGRAMA: 211 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

Q 00 00 1 MÉRIDAVIC. 2º Y CONSEJ. DE SANIDAD Y SERVICIOS SOC.
R 00 00 1 MÉRIDASECRETARIO/A GENERAL DE SANIDAD Y SERVICIOS
A 30 E1130 1 MÉRIDAJEFE/A DE GABINETE 

3TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

PERSONAL EVENTUAL (no cargo público) GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 E1228 1 MÉRIDAJEFE/A DE PRENSA
A1 28 E1328 1 MÉRIDAASESOR/A 
A2 22 E22 1 MÉRIDASECRETARIO/A DEL CONSEJERO/A
A2 22 EK1 1 MÉRIDACONDUCTOR/A DE MIEMBRO DE CONSEJO DE GOBI

3TOTAL PERSONAL EVENTUAL (no cargo público) 1

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 BADAJOZJ. SERV. TERRITORIAL DE BADAJOZ
A1 29 11 1 CÁCERESJ. SERV. TERRITORIAL DE CACERES
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE ASUNTOS GENERALES
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE GESTIÓN ECONÓMICA PRESUPUESTARI
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE RÉGIMEN JURÍDICO
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. OBRAS, PROYECTOS E INSTALACIONE
A1 26 21 1 BADAJOZJ. SEC. DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS
A1 26 21 1 BADAJOZJ. SEC. DE PROCEDIMIENTO
A1 26 21 1 CÁCERESJ. SEC. DE CONTRATACION Y AA. GG.
A1 26 21 1 CÁCERESJ. SEC. DE PROCEDIMIENTO
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ASUNTOS JURÍDICOS
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. LEGISLACION, INFORMES Y RECURSOS
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CONTRATACION
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CONTRATACIÓN
A1 25 22 1 BADAJOZJ. SEC. DE CONTRATACIÓN Y G. ECON.
A1 25 22 1 CÁCERESJ. SEC. GESTIÓN RECURSOS HUMANOS
A1 22 A1 5 BADAJOZASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 5 CÁCERESASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 5 3 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PRESUPUESTOS
A2 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. CONTRATACIÓN
A2 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS
A2 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. GEST. ECON. Y PRESUP.
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS
A2 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE INFORMACIÓN
A2 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE INSTALACIONES CULTURALES
A2 20 B1 1 1 BADAJOZING. TEC. INDUSTRIAL 
A2 20 B1 1 BADAJOZTEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
A2 20 B1 2 CÁCERESARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
A2 20 B1 1 MÉRIDAARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
A2 20 B1 1 MÉRIDAING. TEC. INDUSTRIAL 
C1 24 21 1 MÉRIDAHABILITADO/A 
C1 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GEST. DE PERSONAL Y RÉG. RETRIB.
C1 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE REGIMEN RETRIBUTIVO

2022

Pág.  36

Presupuestos Generales
de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura



11 VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSEJERÍA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOC
11001 SECRETARÍA GENERAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Dirección y administración de SanidadPROGRAMA: 211 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

C1 24 22 1 BADAJOZJ. SEC. DE ASUNTOS GENERALES
C1 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES II
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN ECONÓMICA II
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN PRESUPUESTARIA
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE HABILITACION I
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE RECURSOS HUMANOS
C1 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE REGISTRO Y ARCHIVO
C1 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE GESTIÓN ECONÓMICA Y CONTRATACIÓ
C1 20 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 CÁCERESJ. NEG. DE A. G. DE CONTRAT. DE CENTROS
C1 19 31 1 CÁCERESJ. NEG. DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES Y PERSONAL
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE CONTRATACIÓN I
C1 19 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE REGISTRO Y ARCHIVO
C1 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. GESTIÓN ECONÓMICA Y PRESUPUESTARIA
C1 18 C1 2 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 3 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 20 D1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 19 31 1 BADAJOZJ. NEG. GEST. ECON. Y PRESUP.
C2 19 31 1 CÁCERESJ. NEG. DE RÉGIMEN INTERIOR
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES II
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE INFORMACIÓN ADMTVA Y R. INTERIOR
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE RÉGIMEN INTERIOR
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS GENERALES
C2 16 D1 10 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 BADAJOZAUXILIAR DE INFORMÁTICA 
C2 16 D1 11 1 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 CÁCERESAUXILIAR DE INFORMÁTICA 
C2 16 D1 12 13 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE INFORMÁTICA 
E 14 E1 1 1 BADAJOZSUBALTERNO/A 
E 14 E1 4 CÁCERESSUBALTERNO/A 
E 14 E1 4 1 MÉRIDASUBALTERNO/A 
E 14 E1 1 BADAJOZSUBALTERNO/A-CONDUCTOR/A SC
E 14 E1 3 2 CÁCERESSUBALTERNO/A-CONDUCTOR/A SC

100TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 54

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

4 16 H5 1 BADAJOZOFICIAL DE PRIMERA CONDUCTOR/A L9
4 16 H6 1 BADAJOZOFICIAL DE SEGUNDA L9
5 14 H7 2 BADAJOZORDENANZA 
5 14 H7 7 2 CÁCERESCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 MÉRIDACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 5 BADAJOZCAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 1 BADAJOZORDENANZA L1
5 14 H7 2 CÁCERESORDENANZA L1
5 14 H7 2 2 MÉRIDAORDENANZA L1

23TOTAL LABORALES 4
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11 VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSEJERÍA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOC
11001 SECRETARÍA GENERAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Dirección y administración de SanidadPROGRAMA: 211 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

129TOTAL DOTACIÓN 5911001.211 A
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11 VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSEJERÍA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOC
11001 SECRETARÍA GENERAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Dirección y administración de DependenciaPROGRAMA: 231 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. SUBVENCIONES Y CONTROL ECONOMICO
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PRESTACIONES ECONOMICAS
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR ECONOMISTA
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GESTIÓN ECONÓMICA
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. GESTION PERSONAL SOCIOSANITARIO
A2 24 21 1 MÉRIDAHABILITADO/A 
A2 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PERSONAL Y ASUNTOS GENERALES
A2 24 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
A2 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS
A2 20 B1 1 CÁCERESARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
A2 20 B1 1 CÁCERESTEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
A2 20 B1 1 1 MÉRIDAING. TEC. INDUSTRIAL 
A2 20 B1 1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN EMPRESARIALES
C1 24 21 1 CÁCERESJ. SEC. DE CONTRATACIÓN Y G. ECONÓMICA
C1 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS
C1 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GESTIÓN PRESUPUESTARIA
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN DE PERSONAL II
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE CONTRATACIÓN II
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE RETRIBUCIONES Y S. SOCIAL
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE REGIMEN RETRIBUTIVO II
C1 18 C1 2 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 3 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN ECONÓMICA I
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN ECONÓMICA II
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN PRESUPUESTARIA
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE PERSONAL TEMPORAL II
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE REGISTRO Y ARCHIVO
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. SUMINIS. Y SERV.SANIT. Y SOCIS.II
C2 16 D1 3 1 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 4 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 6 16 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
E 14 E1 1 BADAJOZSUBALTERNO/A 
E 14 E1 2 1 CÁCERESSUBALTERNO/A 
E 14 E1 2 MÉRIDASUBALTERNO/A 
E 14 E1 1 BADAJOZSUBALTERNO/A-CONDUCTOR/A SC

47TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 24

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

5 14 H7 2 BADAJOZORDENANZA 

2TOTAL LABORALES

49TOTAL DOTACIÓN 2411001.231 A
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11 VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSEJERÍA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOC
11002 DIRECCIÓN GENERAL DE PLANIFICACIÓN, FORMACIÓN Y CALIDAD SANIT

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Formación, inspección y calidad sanitariasPROGRAMA: 211 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE PLANIF., FORMAC. Y CAL

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE INSPECCIÓN SANITARIA
A1 29 12 1 BADAJOZJ. AREA DE INSPECCIÓN 
A1 29 12 1 BADAJOZJ. SERV. ESCUELA DE CIENC.DE LA SALUD Y DE LA 
A1 29 12 1 PLASENCIAJ. AREA DE INSPECCIÓN 
A1 27 12 1 CÁCERESJ. AREA DE INSPECCIÓN 
A1 27 12 1 CORIAJ. AREA DE INSPECCIÓN 
A1 27 12 1 MÉRIDAJ. AREA DE INSPECCIÓN 
A1 27 12 1 NAVALMORAL DE LA MATAJ. AREA DE INSPECCIÓN 
A1 27 12 1 VV. MUN. PROV. BADAJOZJ. AREA DE INSPECCIÓN 
A1 27 12 1 ZAFRAJ. AREA DE INSPECCIÓN 
A1 27 M1 2 BADAJOZFARMACÉUTICO/A INSPECTOR/A DE AREA 
A1 27 M1 3 2 BADAJOZMEDICO/A INSPECTOR/A DE AREA 
A1 27 M1 2 CÁCERESFARMACÉUTICO/A INSPECTOR/A DE AREA 
A1 27 M1 1 2 CÁCERESMEDICO/A INSPECTOR/A DE AREA 
A1 27 M1 2 DON BENITOMEDICO/A INSPECTOR/A DE AREA 
A1 27 M1 1 MÉRIDAFARMACÉUTICO/A INSPECTOR/A DE AREA 
A1 27 M1 1 3 MÉRIDAMEDICO/A INSPECTOR/A DE AREA 
A1 27 M1 1 PLASENCIAMEDICO/A INSPECTOR/A DE AREA 
A1 27 M1 1 ZAFRAMEDICO/A INSPECTOR/A DE AREA 
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE EVALUCACIÓN
A1 26 A1 1 BADAJOZMEDICO/A GENERAL
A1 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. DE FORMACIÓN Y ACREDITACION
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ACREDITACIÓN
A1 22 A1 1 BADAJOZMEDICO/A GENERAL
A1 22 A1 1 BADAJOZTEC. SUPERIOR EN DOCUMENTACIÓN
A1 22 A1 1 MÉRIDAMEDICO/A GENERAL
A2 25 21 2 1 BADAJOZENFERMERO/A SUBINSPECTOR/A DE AREA 
A2 25 21 3 1 CÁCERESENFERMERO/A SUBINSPECTOR/A DE AREA 
A2 25 21 1 CORIAENFERMERO/A SUBINSPECTOR/A DE AREA 
A2 25 21 1 2 MÉRIDAENFERMERO/A SUBINSPECTOR/A DE AREA 
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CALIDAD RELACIONAL
A2 25 21 1 NAVALMORAL DE LA MATAENFERMERO/A SUBINSPECTOR/A DE AREA 
A2 25 21 1 PLASENCIAENFERMERO/A SUBINSPECTOR/A DE AREA 
A2 25 21 1 VV. MUN. PROV. BADAJOZENFERMERO/A SUBINSPECTOR/A DE AREA 
A2 25 21 1 ZAFRAENFERMERO/A SUBINSPECTOR/A DE AREA 
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 BADAJOZJ. NEG. DE AA. GG. DE FORMACION SANITARIA
C1 18 C1 2 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 16 D1 4 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 3 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
E 14 E1 1 1 BADAJOZSUBALTERNO/A 

41TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 32

42TOTAL DOTACIÓN 3211002.211 B

2022

Pág.  40

Presupuestos Generales
de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura



11 VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSEJERÍA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOC
11002 DIRECCIÓN GENERAL DE PLANIFICACIÓN, FORMACIÓN Y CALIDAD SANIT

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Planificación y ordenación sanitariasPROGRAMA: 212 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV.  PARTICIP. COMUNITARIA EN SALUD
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE AUTORIZACIÓN, ACREDITACIÓN, EVAL
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE PLANIF. ORDENAC. Y COORDINAC
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CENTROS SANITARIOS
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. ORGANIZACIÓN SANITARIA
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. REG.Y ESTAD.SANITARIAS
A1 23 31 1 MÉRIDAJ. NEG. RECURSOS
A1 22 A1 1 MÉRIDAMEDICO/A EPIDEMIOLOGO/A
A1 22 A1 3 MÉRIDAMEDICO/A GENERAL
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PLAN DE SALUD
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. PLAN DE SALUD
A2 20 B1 1 2 MÉRIDAA.T.S. / D.U.E.
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE AA. GG. DE GESTION  POBLACIONAL
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES Y SUBVENCIONES
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ORGANIZACION
C1 18 C1 3 2 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS ADMINISTRATIVOS
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS GENERALES
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 16 D1 3 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

19TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 13

19TOTAL DOTACIÓN 1311002.212 A
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11 VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSEJERÍA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOC
11003 DIRECCIÓN GENERAL DE SERVICIOS SOCIALES, INFANCIA Y FAMILIAS

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Atención a la infancia y a las familiasPROGRAMA: 252 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE PROTEC Y ATENCION INFANCIA
A1 28 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE ADOLESCENCIA Y FAMILIAS
A1 26 12 1 BADAJOZDIRECTOR/A C.CUMPLIMIENTO MEDIDAS JUDICIAL
A1 26 12 1 PLASENCIADIRECTOR/A CENTRO RECUPERACIÓN DE ZAGAL
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ADMINISTRACION GENERAL
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE APOYO Y RECUR. INF. Y FAMIL.
A1 25 22 1 BADAJOZJ. SEC. DE ATENCIÓN A MENORES INFRACTORES
A1 22 A1 1 BADAJOZPEDAGOGO/A 
A1 22 A1 1 BADAJOZPSICÓLOGO/A 
A1 22 A1 1 BADAJOZTEC. SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN
A1 22 A1 1 CÁCERESPEDAGOGO/A 
A1 22 A1 5 1 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 3 1 MÉRIDAPEDAGOGO/A 
A1 22 A1 7 3 MÉRIDAPSICÓLOGO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN
A1 22 A1 1 CÁCERESPSICÓLOGO/A JP2
A2 28 21 1 MÉRIDAJ. SEC. VALORACIÓN Y TRAMITACIÓN
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PROMOCION Y PREV. FAMILIAR
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PROYECTOS Y PROGRAMAS
A2 25 22 1 BADAJOZJ. SEC. DE APOYO Y RECUR. INF. Y FAMIL.
A2 25 22 1 CÁCERESJ. SEC. DE APOYO Y RECUR. INF. Y FAMIL.
A2 25 B1 1 CÁCERESTRABAJADOR/A SOCIAL 
A2 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ADMINISTRACION GENERAL
A2 20 B1 1 2 BADAJOZEDUCADOR/A SOCIAL
A2 20 B1 3 4 BADAJOZTRABAJADOR/A SOCIAL 
A2 20 B1 2 CÁCERESEDUCADOR/A SOCIAL
A2 20 B1 1 CÁCERESPROFESOR/A 
A2 20 B1 3 4 CÁCERESTRABAJADOR/A SOCIAL 
A2 20 B1 1 MÉRIDAEDUCADOR/A SOCIAL
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
A2 20 B1 2 MÉRIDATEC. MEDIO EN EMPLEO Y FORMACIÓN
A2 20 B1 5 3 MÉRIDATRABAJADOR/A SOCIAL 
C1 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE AA.GG. Y PRESTACIONES II
C1 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. RÉGIMEN INTERIOR E INCIDENCIAS
C1 19 31 1 BADAJOZJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES DE AYUDAS
C1 19 31 1 BADAJOZJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 18 C1 1 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 2 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 CAMINOMORISCOADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 2 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 OLIVENZAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 PLASENCIAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 TRUJILLOADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 VILLANUEVA DE LA SERENAADMINISTRATIVO/A 
C2 19 31 1 BADAJOZJ. NEG. ASUNTOS GRALES. Y FAMILIAS
C2 19 31 1 CÁCERESJ. NEG. ASUNTOS GRALES. Y FAMILIAS
C2 19 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE PROGRAMAS
C2 16 D1 5 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 4 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 5 3 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE INFORMÁTICA 
E 14 E1 1 MÉRIDASUBALTERNO/A 
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11 VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSEJERÍA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOC
11003 DIRECCIÓN GENERAL DE SERVICIOS SOCIALES, INFANCIA Y FAMILIAS

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Atención a la infancia y a las familiasPROGRAMA: 252 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

70TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 39

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

1 22 H1 1 CAMINOMORISCOTIT. SUPERIOR 
1 22 H1 1 MÉRIDAPSICÓLOGO/A 
1 22 H1 1 MÉRIDATIT. SUPERIOR PEDAGOGO/A
1 22 H1 2 MÉRIDATIT. SUPERIOR PSICÓLOGO/A
1 22 H1 1 CÁCERESTIT. SUPERIOR PSICÓLOGO/A L3
1 22 H1 1 BADAJOZDIRECTOR/A DE CENTRO DE MENORES L6.1.1
1 22 H1 1 CAMINOMORISCODIRECTOR/A DE CENTRO DE MENORES L6.1.1
1 22 H1 1 MÉRIDADIRECTOR/A DE CENTRO DE MENORES L6.1.1
1 22 H1 1 OLIVENZADIRECTOR/A DE CENTRO DE MENORES L6.1.1
1 22 H1 1 TRUJILLODIRECTOR/A DE CENTRO DE MENORES L6.1.1
1 22 H1 1 VILLANUEVA DE LA SERENADIRECTOR/A DE CENTRO DE MENORES L6.1.1
1 22 H1 1 BADAJOZSUBDIRECTOR/A TECNICO L6111L5
1 22 H1 2 1 BADAJOZTIT. SUPERIOR PSICÓLOGO/A TX
2 20 H2 2 BADAJOZEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 BADAJOZTIT. GRADO MEDIO ASISTENTE SOCIAL
2 20 H2 4 2 CÁCERESEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 CÁCERESTIT. GRADO MEDIO TRABAJO SOCIAL
2 20 H2 1 MÉRIDAEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 MÉRIDATIT. GRADO MEDIO A.T.S.
2 20 H2 3 MÉRIDATIT. GRADO MEDIO ASISTENTE SOCIAL
2 20 H2 13 4 BADAJOZEDUCADOR/A L1
2 20 H2 4 CÁCERESEDUCADOR/A L1
2 20 H2 9 CAMINOMORISCOEDUCADOR/A L1
2 20 H2 9 MÉRIDAEDUCADOR/A L1
2 20 H2 9 OLIVENZAEDUCADOR/A L1
2 20 H2 12 3 PLASENCIAEDUCADOR/A L1
2 20 H2 12 1 TRUJILLOEDUCADOR/A L1
2 20 H2 7 2 VILLANUEVA DE LA SERENAEDUCADOR/A L1
2 20 H2 1 BADAJOZTIT. GRADO MEDIO L5
2 20 H2 1 CÁCERESDIRECTOR/A L6.1.1
2 20 H2 10 BADAJOZEDUCADOR/A NR
2 20 H2 50 2 BADAJOZEDUCADOR/A NX
2 20 H2 50 4 BADAJOZEDUCADOR/A A T.P. PG
2 20 H2 4 BADAJOZA.T.S. / D.U.E. TX
2 20 H2 4 BADAJOZEDUCADOR/A TX
2 20 H2 1 BADAJOZTIT. GRADO MEDIO A.T.S. TX
3 18 H4 20 2 CÁCERESTÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL L1
3 18 H4 1 MÉRIDATÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL L1
3 18 H4 5 BADAJOZTÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL L2
3 18 H4 6 CÁCERESTÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL L2
3 18 H4 1 OLIVENZATÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL L2
3 18 H4 5 3 TRUJILLOTÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL L2
3 18 H4 2 VILLANUEVA DE LA SERENATÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL L2
3 18 H4 50 2 2 CÁCERESTÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL TG
3 18 H4 19 6 BADAJOZTÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL TN
3 18 H4 4 2 CAMINOMORISCOTÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL TN
3 18 H4 6 2 MÉRIDATÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL TN
3 18 H4 4 3 OLIVENZATÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL TN
3 18 H4 7 1 PLASENCIATÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL TN
3 18 H4 2 2 TRUJILLOTÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL TN
3 18 H4 4 2 VILLANUEVA DE LA SERENATÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL TN
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11 VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSEJERÍA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOC
11003 DIRECCIÓN GENERAL DE SERVICIOS SOCIALES, INFANCIA Y FAMILIAS

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Atención a la infancia y a las familiasPROGRAMA: 252 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

3 18 H4 1 BADAJOZENCARGADO/A TX
4 16 H5 1 BADAJOZOFICIAL DE PRIMERA CONDUCTOR/A CT
4 16 H5 1 1 BADAJOZCOCINERO/A L1
4 16 H5 1 1 CÁCERESCOCINERO/A L1
4 16 H5 2 CAMINOMORISCOCOCINERO/A L1
4 16 H5 2 MÉRIDACOCINERO/A L1
4 16 H5 2 OLIVENZACOCINERO/A L1
4 16 H5 2 PLASENCIACOCINERO/A L1
4 16 H5 2 TRUJILLOCOCINERO/A L1
4 16 H5 2 VILLANUEVA DE LA SERENACOCINERO/A L1
4 16 H5 12 20 BADAJOZA.T.E.-CUIDADOR/A NR
4 16 H5 8 BADAJOZA.T.E.-CUIDADOR/A TX
4 16 H5 1 1 BADAJOZCOCINERO/A TX
4 16 H6 1 CÁCERESOFICIAL DE SEGUNDA MANTENIMIENTO
4 16 H6 1 OLIVENZAADJUNTO/A TALLER JP2
5 14 H7 1 BADAJOZPERSONAL DE LIMPIEZA 
5 14 H7 1 1 CÁCERESCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 MÉRIDAORDENANZA 
5 14 H7 3 1 BADAJOZAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 11 1 BADAJOZCAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 3 CÁCERESAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 2 CÁCERESORDENANZA L1
5 14 H7 2 1 CAMINOMORISCOAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 2 6 CAMINOMORISCOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 3 MÉRIDAAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 6 1 MÉRIDACAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 2 1 MÉRIDAORDENANZA L1
5 14 H7 2 1 OLIVENZAAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 4 4 OLIVENZACAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 2 1 PLASENCIAAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 9 1 PLASENCIACAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 3 TRUJILLOAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 4 7 TRUJILLOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 2 1 VILLANUEVA DE LA SERENAAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 6 3 VILLANUEVA DE LA SERENACAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 3 1 BADAJOZORDENANZA NR
5 14 H7 50 2 BADAJOZCAMARERO/A-LIMPIADOR/A A T.P. TG
5 14 H7 5 1 BADAJOZORDENANZA TN
5 14 H7 3 CAMINOMORISCOORDENANZA TN
5 14 H7 4 OLIVENZAORDENANZA TN
5 14 H7 7 PLASENCIAORDENANZA TN
5 14 H7 5 3 TRUJILLOORDENANZA TN
5 14 H7 4 VILLANUEVA DE LA SERENAORDENANZA TN
5 14 H7 1 2 BADAJOZAYUDANTE DE COCINA TX
5 14 H7 7 3 BADAJOZCAMARERO/A-LIMPIADOR/A TX
5 14 H7 1 BADAJOZORDENANZA TX

313TOTAL LABORALES 156

383TOTAL DOTACIÓN 19511003.252 A
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11 VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSEJERÍA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOC
11003 DIRECCIÓN GENERAL DE SERVICIOS SOCIALES, INFANCIA Y FAMILIAS

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Inclusión socialPROGRAMA: 252 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE SERVICIOS SOCIALES, IN

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE PRESTACIONES SOCIALES
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE PROGRAM. SOCIALES Y MIGRACIONES
A1 28 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE RENTA BÁSICA DE INSERCIÓN
A1 26 22 1 BADAJOZJ. SEC. DE PRESTACIONES
A1 25 22 1 CÁCERESJ. SEC. DE ATENCION A MENORES INFRACTORES
A1 25 22 1 CÁCERESJ. SEC. DE PRESTACIONES I
A1 22 A1 1 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 1 1 MÉRIDASOCIÓLOGO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR 
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE FORMACIÓN Y PROGRAMAS
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE INFORMACIÓN
A2 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. PRESTACIONES I
A2 20 B1 1 CÁCERESTRABAJADOR/A SOCIAL 
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
A2 20 B1 2 3 MÉRIDATÉCNICO/A EN RELACIONES LABORALES 
A2 20 B1 2 2 MÉRIDATRABAJADOR/A SOCIAL 
C1 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. AA.GG. Y PRESTACIONES I
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN ECONÓMICA
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE PRESTACIONES
C1 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE PRESTACIONES II
C1 18 C1 6 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 19 31 1 CÁCERESJ. NEG. DE GESTIÓN DE CENTROS
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 16 D1 1 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACION 
C2 16 D1 5 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 3 1 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 6 8 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

27TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 34

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

3 18 H3 1 CÁCERESJEFE/A DE ADMINISTRACIÓN 

1TOTAL LABORALES

29TOTAL DOTACIÓN 3411003.252 B
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11 VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSEJERÍA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOC
11006 SERVICIO EXTREMEÑO DE PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA Y ATENCIÓN A

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Atención a la dependenciaPROGRAMA: 232 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GERENTE DEL SEPAD
1 29 12 1 MÉRIDAJEFE/A UNIDAD GESTION CONT.ACT.ASIST.S.I.
1 29 UEM 1 MÉRIDADIRECTOR/A C.R.
1 29 UEM 1 PLASENCIADIRECTOR/A C.R.

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS 3

PERSONAL EVENTUAL (no cargo público) GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 E1129 1 BADAJOZGERENTE TERRITORIAL DE BADAJOZ
A1 29 E1129 1 CÁCERESGERENTE TERRITORIAL DE CÁCERES
A1 28 E1328 1 MÉRIDACOORDINADOR/A DE CALIDAD EN MAYORES Y CEN
A1 28 E1328 1 MÉRIDACOORDINADOR/A GERENCIA
A1 28 E1328 1 MÉRIDACOORDINADOR/A PROG. INTERSEC. A. SOCIOSAN.
A1 28 E1328 1 MÉRIDACOORDINADOR/A PROG.ASIST./REC.APOYO PROM.A
A1 28 E1328 1 MÉRIDACOORDINADOR/A TEC. RELACIONES INSTITUC.

7TOTAL PERSONAL EVENTUAL (no cargo público)

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJEFE/A UNIDAD DE ACCESO Y VALORAC. DEPENDEN
A1 29 11 1 MÉRIDAJEFE/A UNIDAD DE PRESTACIONES ECONÓMICAS
A1 28 12 1 MÉRIDAJEFE/A UNIDAD GEST. PROG. ASISTENCIALES
A1 28 13 1 PLASENCIADIRECTOR/A GESTION Y SERVICIOS GENERALES
A1 26 21 1 CÁCERESJ. SEC. DE CENTROS II
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. CALIDAD DEL SISTEMA Y COORD.
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PROGRAMAS ASISTENCIALES
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE VALORACION
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. PROM. AUTON. PERSONAS MAYORES
A1 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. DE ACCESO AL SISTEMA
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE INSPECC.CONTROL CALIDAD
A1 25 21 1 PLASENCIAJ. SEC. DEPENDENCIA V
A1 25 21 1 VILLANUEVA DE LA SERENAJ. SEC. DEPENDENCIA IV
A1 22 A1 1 BADAJOZPSICÓLOGO/A 
A1 22 A1 1 CÁCERESPSICÓLOGO/A 
A1 22 A1 3 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDAMEDICO/A GENERAL
A1 22 A1 1 MÉRIDAPEDAGOGO/A 
A1 22 A1 5 1 MÉRIDAPSICÓLOGO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDASOCIÓLOGO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR CIENCIAS DE LA EDUCACION
A1 22 A1 2 MÉRIDATEC. SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR MEDICO
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR PSICOLOGIA
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR SOCIOLOGIA
A2 28 12 1 CÁCERESDIRECTOR/A DE RESIDENCIA ASISTIDA
A2 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. DE PERSONAL
A2 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. DEPENDENCIA II
A2 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. DE PERSONAL
A2 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. DEPENDENCIA I
A2 25 21 1 MÉRIDADIRECTOR/A DE ENFERMERIA
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE COMISION TUTULAR DE ADULTOS
A2 25 21 1 ZAFRAJ. SEC. DEPENDENCIA III
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11 VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSEJERÍA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOC
11006 SERVICIO EXTREMEÑO DE PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA Y ATENCIÓN A

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Atención a la dependenciaPROGRAMA: 232 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

A2 25 22 1 JARAÍZ DE LA VERADIRECTOR/A DE RESIDENCIA TERCERA EDAD
A2 24 21 1 BADAJOZJ. SEC.  ASUNTOS GRALES. DE CONTRATACION
A2 24 21 1 CÁCERESJ. SEC. DE CENTROS I
A2 24 21 1 CÁCERESJ. SEC. DE PROTECCIÓN E INSERCIÓN SOCIAL
A2 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC.  DE AA. GG. SERV. SOC. ESPECIALIZADO
A2 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. ASUNTOS GRALES. COMISION TUTELAR
A2 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ASUNTOS GENERALES
A2 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GESTIÓN CONVENIOS Y SUBVENC.
A2 24 22 1 BADAJOZJ. SEC. DE CENTROS
A2 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. ATENCION A LA DISCAPACIDAD
A2 20 B1 1 BADAJOZA.T.S. / D.U.E.
A2 20 B1 3 BADAJOZTEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
A2 20 B1 1 BADAJOZTERAPEUTA OCUPACIONAL 
A2 20 B1 2 4 BADAJOZTRABAJADOR/A SOCIAL 
A2 20 B1 3 CÁCERESTEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
A2 20 B1 1 CÁCERESTERAPEUTA OCUPACIONAL 
A2 20 B1 3 2 CÁCERESTRABAJADOR/A SOCIAL 
A2 20 B1 3 MÉRIDAA.T.S. / D.U.E.
A2 20 B1 1 2 MÉRIDAARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
A2 20 B1 1 2 MÉRIDAASISTENTE SOCIAL 
A2 20 B1 4 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
A2 20 B1 3 2 MÉRIDATEC. MEDIO EN EMPRESARIALES
A2 20 B1 4 1 MÉRIDATERAPEUTA OCUPACIONAL 
A2 20 B1 3 4 MÉRIDATRABAJADOR/A SOCIAL 
A2 20 B1 2 1 PLASENCIAASISTENTE SOCIAL 
A2 20 B1 12 MÉRIDAA.T.S. / D.U.E. DNB
A2 20 B1 3 PLASENCIAA.T.S. / D.U.E. DNB
C1 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C1 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GESTION RECURSOS HUMANOS
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ACCESO RECURSOS MAYORES
C1 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 BADAJOZJ. NEG.  DE AA. GG. DE GEST. ECON. Y CONTRAT
C1 19 31 1 BADAJOZJ. NEG. AA. GG. Y RECURSOS HUMANOS I
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE COMPRAS Y CONTRATACIONES
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN PRESUPUESTARIA
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE INGRESOS
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. SUBVENCIONES Y CONVENIOS
C1 19 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE CENTROS
C1 18 C1 1 ALMENDRALEJOADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 AZUAGAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 6 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 3 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 2 2 DON BENITOADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 GATAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 HERRERA DEL DUQUEADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 1 JARAÍZ DE LA VERAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 2 14 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 MÉRIDAAUXILIAR TÉCNICO DE FARMACIA
C1 18 C1 1 MÉRIDATECNICO ESPECIALISTA LABORATORIO
C1 18 C1 1 1 MONTIJOADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 NAVALMORAL DE LA MATAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 NUÑOMORALADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 3 1 PLASENCIAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 2 VILLAFRANCA DE LOS BARROSADMINISTRATIVO/A 
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11 VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSEJERÍA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOC
11006 SERVICIO EXTREMEÑO DE PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA Y ATENCIÓN A

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Atención a la dependenciaPROGRAMA: 232 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

C1 18 C1 2 1 VILLANUEVA DE LA SERENAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 G1 1 ALBURQUERQUEDIRECTOR/A C.M.
C2 20 B1 1 BADAJOZTEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
C2 20 D1 1 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 19 31 1 BADAJOZJ. NEG. DE GESTIÓN ECONÓMICA Y CONTABILIDAD 
C2 19 31 1 CÁCERESJ. NEG. DE CONTRATACIÓN I
C2 19 31 1 CÁCERESJ. NEG. DE CONTRATACIÓN II
C2 19 31 1 CÁCERESJ. NEG. DE PERSONAL
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES II
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTION DE A. GENERALES
C2 19 31 3 PLASENCIAJEFE/A GRUPO AUX.ADMTVO-SANITARIO
C2 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 D1 1 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 13 3 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACION 
C2 16 D1 13 1 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 JARAÍZ DE LA VERAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 9 14 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE LABORATORIO 
C2 16 D1 2 MÉRIDAAUXILIAR DE PSIQUIATRIA 
C2 16 D1 1 MÉRIDACARPINTERO/A 
C2 16 D1 1 MÉRIDACOSTURERO/A 
C2 16 D1 1 1 MÉRIDAENCARGADO/A DE PABELLON
C2 16 D1 1 MÉRIDAOFICIAL DE PRIMERA PINTOR
C2 16 D1 1 1 MONTIJOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 10 2 PLASENCIAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 PLASENCIAAUXILIAR DE ENFERMERÍA 
C2 16 D1 1 PLASENCIAENCARGADO/A DE ALMACÉN 
C2 16 D1 2 VILLAFRANCA DE LOS BARROSAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 3 VILLANUEVA DE LA SERENAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 2 ZAFRAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 65 MÉRIDAAUXILIAR DE PSIQUIATRIA DND
C2 16 D1 1 MÉRIDAFONTANERO/A CALEFACTOR DND
C2 16 D1 1 MÉRIDAINSPECTOR/A DE SERVICIOS PSIQUIATRICO DND
C2 16 D1 1 MÉRIDAOFICIAL DE PRIMERA ELECTROMECANICO DND
C2 16 D1 4 PLASENCIAAUXILIAR DE ENFERMERÍA DND
C2 16 D1 2 MÉRIDACOCINERO/A DTL
C2 16 D1 2 MÉRIDATELEFONISTA T
E 14 E1 2 MÉRIDALIMPIADOR/A 
E 14 E1 2 MÉRIDALAVANDERO/A DFL
E 14 E1 3 MÉRIDAPEÓN DFL
E 14 E1 3 PLASENCIAEMPLEADO/A DE LAVADO, COSTURA Y PLANCHA DFL
E 14 E1 1 JARAÍZ DE LA VERASUBALTERNO/A DN
E 14 E1 2 MÉRIDAVIGILANTE DNE
E 14 E1 1 PLASENCIAOPERARIO/A CUIDADOR/A DNE
E 14 E1 7 1 MÉRIDAAYUDANTE DE COCINA DTL
E 14 E1 15 MÉRIDALIMPIADOR/A DTL
E 14 E1 3 PLASENCIAAYUDANTE DE COCINA DTL
E 14 E1 3 PLASENCIAEMPLEADO/A DE LIMPIEZA Y OFFICE DTL
E 14 E1 1 PLASENCIAPORTERO ORDENANZA DTL
E 14 E1 1 PLASENCIATELEFONISTA T

310TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 99
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11 VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSEJERÍA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOC
11006 SERVICIO EXTREMEÑO DE PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA Y ATENCIÓN A

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Atención a la dependenciaPROGRAMA: 232 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

1 22 H1 3 1 BADAJOZTIT. SUPERIOR PSICÓLOGO/A
1 22 H1 4 CÁCERESTIT. SUPERIOR PSICÓLOGO/A
1 22 H1 1 DON BENITOTIT. SUPERIOR PSICÓLOGO/A
1 22 H1 2 MÉRIDATIT. SUPERIOR PSICÓLOGO/A
1 22 H1 2 PLASENCIATIT. SUPERIOR PSICÓLOGO/A
1 22 H1 2 CÁCERESTIT. SUPERIOR PSICÓLOGO/A JP2
1 22 H1 1 MONTIJOTIT. SUPERIOR PSICÓLOGO/A JP2
1 22 H1 1 PLASENCIATIT. SUPERIOR PSICÓLOGO/A JP2
1 22 H1 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSPSICÓLOGO/A JP2
1 22 H1 1 ALMENDRALEJODIRECTOR/A DE RESIDENCIA ANCIANOS L6.1.1
1 22 H1 1 AZUAGADIRECTOR/A DE RESIDENCIA ANCIANOS L6.1.1
1 22 H1 1 DON BENITODIRECTOR/A DE RESIDENCIA ANCIANOS L6.1.1
1 22 H1 1 GATADIRECTOR/A DE RESIDENCIA ANCIANOS L6.1.1
1 22 H1 1 HERRERA DEL DUQUEDIRECTOR/A DE RESIDENCIA ANCIANOS L6.1.1
1 22 H1 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSDIRECTOR/A DE RESIDENCIA ANCIANOS L6.1.1
1 22 H1 1 MONTIJODIRECTOR/A DE RESIDENCIA ANCIANOS L6.1.1
1 22 H1 1 NAVALMORAL DE LA MATADIRECTOR/A DE RESIDENCIA ANCIANOS L6.1.1
1 22 H1 1 NUÑOMORALDIRECTOR/A DE RESIDENCIA ANCIANOS L6.1.1
1 22 H1 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSDIRECTOR/A DE RESIDENCIA ANCIANOS L6.1.1
1 22 H1 1 VILLANUEVA DE LA SERENADIRECTOR/A DE RESIDENCIA ANCIANOS L6.1.1
1 22 H1 1 DON BENITODIRECTOR/A C.R. L6.1.6
1 22 H1 1 BADAJOZDIRECTOR/A C.R. L6.1.7
1 22 H1 2 PLASENCIADIRECTOR/A C.R. L6.1.7
1 22 H1 1 MÉRIDADIRECTOR/A C.R. L6.1.8
1 22 H1 1 CÁCERESDIRECTOR/A DE RESIDENCIA TERCERA EDAD L6.1.9
1 22 H1 1 MONTIJODIRECTOR/A RESIDENCIA DE MAYORES II MONTIJO L6.1.9
1 22 H1 1 PLASENCIADIRECTOR/A RESIDENCIA DE MAYORES II PLASENC L6.1.9
1 22 H1 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSDIRECTOR/A C.R. L6.1.9
1 22 H1 1 VILLANUEVA DE LA SERENADIRECTOR/A DE RESIDENCIA ASISTIDA FELIPE TRI L6.1.9
2 20 H2 1 ALBURQUERQUETRABAJADOR/A SOCIAL 
2 20 H2 1 ALMENDRALEJOANIMADOR/A SOCIO-CULTURAL 
2 20 H2 50 1 ALMENDRALEJOFISIOTERAPEUTA  A T.P.
2 20 H2 3 ALMENDRALEJOTERAPEUTA OCUPACIONAL 
2 20 H2 1 AZUAGAANIMADOR/A SOCIO-CULTURAL 
2 20 H2 3 AZUAGATERAPEUTA OCUPACIONAL 
2 20 H2 50 1 AZUAGATIT. GRADO MEDIO A T.P.
2 20 H2 2 AZUAGATRABAJADOR/A SOCIAL 
2 20 H2 1 BADAJOZANIMADOR/A SOCIO-CULTURAL 
2 20 H2 5 BADAJOZTERAPEUTA OCUPACIONAL 
2 20 H2 63 1 BADAJOZTIT. GRADO MEDIO A T.P.
2 20 H2 3 2 BADAJOZTIT. GRADO MEDIO ASISTENTE SOCIAL
2 20 H2 2 1 BADAJOZTIT. GRADO MEDIO ESTIMULADOR/A
2 20 H2 1 2 BADAJOZTIT. GRADO MEDIO FISIOTERAPEUTA
2 20 H2 1 BADAJOZTIT. GRADO MEDIO 
2 20 H2 1 BADAJOZTIT. GRADO MEDIO LOGOPEDA
2 20 H2 1 BADAJOZTIT. GRADO MEDIO TERAPEUTA OCUPACIONAL
2 20 H2 1 BADAJOZTIT. GRADO MEDIO TRABAJADOR SOCIAL
2 20 H2 4 BADAJOZTRABAJADOR/A SOCIAL 
2 20 H2 3 BROZASTERAPEUTA OCUPACIONAL 
2 20 H2 2 BROZASTRABAJADOR/A SOCIAL 
2 20 H2 1 CABEZA DEL BUEYTIT. GRADO MEDIO A.T.S.
2 20 H2 1 CABEZA DEL BUEYTIT. GRADO MEDIO ASISTENTE SOCIAL
2 20 H2 1 CÁCERESANIMADOR/A SOCIO-CULTURAL 
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SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Atención a la dependenciaPROGRAMA: 232 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

2 20 H2 3 CÁCERESTERAPEUTA OCUPACIONAL 
2 20 H2 50 1 CÁCERESTIT. GRADO MEDIO A T.P.
2 20 H2 2 6 CÁCERESTIT. GRADO MEDIO ASISTENTE SOCIAL
2 20 H2 2 CÁCERESTIT. GRADO MEDIO ESTIMULADOR/A
2 20 H2 3 CÁCERESTIT. GRADO MEDIO FISIOTERAPEUTA
2 20 H2 1 CÁCERESTIT. GRADO MEDIO LOGOPEDA
2 20 H2 1 CÁCERESTIT. GRADO MEDIO PSICOMOTRICISTA
2 20 H2 2 CÁCERESTIT. GRADO MEDIO TERAPEUTA OCUPACIONAL
2 20 H2 1 1 CÁCERESTRABAJADOR/A SOCIAL 
2 20 H2 2 CASTUERATERAPEUTA OCUPACIONAL 
2 20 H2 1 CASTUERATRABAJADOR/A SOCIAL 
2 20 H2 2 CORIATERAPEUTA OCUPACIONAL 
2 20 H2 1 CORIATRABAJADOR/A SOCIAL 
2 20 H2 1 DON BENITOANIMADOR/A SOCIO-CULTURAL 
2 20 H2 50 1 DON BENITOFISIOTERAPEUTA 
2 20 H2 3 DON BENITOTERAPEUTA OCUPACIONAL 
2 20 H2 31 1 DON BENITOTIT. GRADO MEDIO A T.P.
2 20 H2 2 DON BENITOTIT. GRADO MEDIO ASISTENTE SOCIAL
2 20 H2 1 DON BENITOTRABAJADOR/A SOCIAL 
2 20 H2 1 GATAANIMADOR/A SOCIO-CULTURAL 
2 20 H2 1 HERRERA DEL DUQUEANIMADOR/A SOCIO-CULTURAL 
2 20 H2 50 1 HERRERA DEL DUQUETIT. GRADO MEDIO A T.P.
2 20 H2 1 JARAÍZ DE LA VERAANIMADOR/A SOCIO-CULTURAL 
2 20 H2 1 JARAÍZ DE LA VERATERAPEUTA OCUPACIONAL 
2 20 H2 1 JARAÍZ DE LA VERATIT. GRADO MEDIO ASISTENTE SOCIAL
2 20 H2 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSANIMADOR/A SOCIO-CULTURAL 
2 20 H2 50 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSFISIOTERAPEUTA  A T.P.
2 20 H2 3 JEREZ DE LOS CABALLEROSTERAPEUTA OCUPACIONAL 
2 20 H2 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSTRABAJADOR/A SOCIAL 
2 20 H2 1 LLERENATERAPEUTA OCUPACIONAL 
2 20 H2 1 MÉRIDAANIMADOR/A SOCIO-CULTURAL 
2 20 H2 1 MÉRIDAEDUCADOR/A 
2 20 H2 7 MÉRIDATERAPEUTA OCUPACIONAL 
2 20 H2 3 MÉRIDATIT. GRADO MEDIO ASISTENTE SOCIAL
2 20 H2 1 MÉRIDATIT. GRADO MEDIO EN EMPRESARIALES
2 20 H2 1 MÉRIDATIT. GRADO MEDIO 
2 20 H2 1 5 MÉRIDATRABAJADOR/A SOCIAL 
2 20 H2 1 MIAJADASEDUCADOR/A 
2 20 H2 2 MIAJADASTERAPEUTA OCUPACIONAL 
2 20 H2 2 MIAJADASTRABAJADOR/A SOCIAL 
2 20 H2 1 MONTIJOANIMADOR/A SOCIO-CULTURAL 
2 20 H2 50 1 MONTIJOFISIOTERAPEUTA  A T.P.
2 20 H2 3 MONTIJOTERAPEUTA OCUPACIONAL 
2 20 H2 50 1 MONTIJOTIT. GRADO MEDIO FISIOTERAPEUTA
2 20 H2 1 MONTIJOTIT. GRADO MEDIO FISIOTERAPEUTA
2 20 H2 1 MONTIJOTIT. GRADO MEDIO TRABAJO SOCIAL
2 20 H2 1 MONTIJOTRABAJADOR/A SOCIAL 
2 20 H2 1 MORALEJATERAPEUTA OCUPACIONAL 
2 20 H2 1 MORALEJATIT. GRADO MEDIO 
2 20 H2 3 NAVALMORAL DE LA MATATERAPEUTA OCUPACIONAL 
2 20 H2 2 NAVALMORAL DE LA MATATRABAJADOR/A SOCIAL 
2 20 H2 1 NUÑOMORALANIMADOR/A SOCIO-CULTURAL 
2 20 H2 3 OLIVENZATERAPEUTA OCUPACIONAL 
2 20 H2 1 OLIVENZATIT. GRADO MEDIO ASISTENTE SOCIAL
2 20 H2 2 OLIVENZATRABAJADOR/A SOCIAL 
2 20 H2 1 PLASENCIAA.T.S. / D.U.E.
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SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Atención a la dependenciaPROGRAMA: 232 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

2 20 H2 1 PLASENCIAANIMADOR/A SOCIO-CULTURAL 
2 20 H2 1 PLASENCIAFISIOTERAPEUTA 
2 20 H2 1 PLASENCIASUPERVISOR/A DE ENFERMERIA
2 20 H2 1 6 PLASENCIATERAPEUTA OCUPACIONAL 
2 20 H2 1 1 PLASENCIATIT. GRADO MEDIO ASISTENTE SOCIAL
2 20 H2 50 1 PLASENCIATIT. GRADO MEDIO FISIOTERAPEUTA A T.P.
2 20 H2 2 1 PLASENCIATIT. GRADO MEDIO FISIOTERAPEUTA
2 20 H2 1 PLASENCIATIT. GRADO MEDIO TRABAJO SOCIAL
2 20 H2 4 PLASENCIATRABAJADOR/A SOCIAL 
2 20 H2 1 SANTOS DE MAIMONA (LOS)TIT. GRADO MEDIO ASISTENTE SOCIAL
2 20 H2 2 TALARRUBIASTERAPEUTA OCUPACIONAL 
2 20 H2 1 TALARRUBIASTIT. GRADO MEDIO ASISTENTE SOCIAL
2 20 H2 1 TALARRUBIASTRABAJADOR/A SOCIAL 
2 20 H2 3 TRUJILLOTERAPEUTA OCUPACIONAL 
2 20 H2 1 TRUJILLOTIT. GRADO MEDIO ASISTENTE SOCIAL
2 20 H2 1 TRUJILLOTRABAJADOR/A SOCIAL 
2 20 H2 50 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSFISIOTERAPEUTA  A T.P.
2 20 H2 50 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSFISIOTERAPEUTA 
2 20 H2 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSFISIOTERAPEUTA 
2 20 H2 3 VILLAFRANCA DE LOS BARROSTERAPEUTA OCUPACIONAL 
2 20 H2 3 VILLAFRANCA DE LOS BARROSTRABAJADOR/A SOCIAL 
2 20 H2 1 VILLANUEVA DE LA SERENAANIMADOR/A SOCIO-CULTURAL 
2 20 H2 50 1 VILLANUEVA DE LA SERENAFISIOTERAPEUTA 
2 20 H2 2 VILLANUEVA DE LA SERENATERAPEUTA OCUPACIONAL 
2 20 H2 50 1 VILLANUEVA DE LA SERENATIT. GRADO MEDIO A T.P.
2 20 H2 3 1 VILLANUEVA DE LA SERENATIT. GRADO MEDIO 
2 20 H2 1 VILLANUEVA DE LA SERENATRABAJADOR/A SOCIAL 
2 20 H2 1 ZAFRAA.T.S. / D.U.E.
2 20 H2 3 ZAFRATERAPEUTA OCUPACIONAL 
2 20 H2 33 1 ZAFRATIT. GRADO MEDIO A T.P.
2 20 H2 2 ZAFRATRABAJADOR/A SOCIAL 
2 20 H2 1 ALBURQUERQUETIT. GRADO MEDIO ASISTENTE SOCIAL JP2
2 20 H2 1 ALMENDRALEJOTIT. GRADO MEDIO ASISTENTE SOCIAL JP2
2 20 H2 1 AZUAGATIT. GRADO MEDIO ASISTENTE SOCIAL JP2
2 20 H2 1 BADAJOZTIT. GRADO MEDIO ASISTENTE SOCIAL JP2
2 20 H2 1 BARCARROTATIT. GRADO MEDIO ASISTENTE SOCIAL JP2
2 20 H2 1 CASTUERATIT. GRADO MEDIO ASISTENTE SOCIAL JP2
2 20 H2 1 DON BENITOTIT. GRADO MEDIO ASISTENTE SOCIAL JP2
2 20 H2 1 DON BENITOTIT. GRADO MEDIO FISIOTERAPEUTA JP2
2 20 H2 1 MONTEHERMOSOTIT. GRADO MEDIO ASISTENTE SOCIAL JP2
2 20 H2 1 MORALEJAFISIOTERAPEUTA JP2
2 20 H2 1 NAVALMORAL DE LA MATATIT. GRADO MEDIO JP2
2 20 H2 1 PLASENCIATERAPEUTA OCUPACIONAL JP2
2 20 H2 1 PLASENCIATIT. GRADO MEDIO ASISTENTE SOCIAL JP2
2 20 H2 1 VILLANUEVA DE LA SERENATIT. GRADO MEDIO ASISTENTE SOCIAL JP2
2 20 H2 1 ALMENDRALEJOA.T.S. / D.U.E. L1
2 20 H2 3 ALMENDRALEJOTIT. GRADO MEDIO A.T.S. L1
2 20 H2 1 AZUAGAA.T.S. / D.U.E. L1
2 20 H2 2 AZUAGATIT. GRADO MEDIO A.T.S. L1
2 20 H2 1 AZUAGATIT. GRADO MEDIO L1
2 20 H2 1 BADAJOZA.T.S. / D.U.E. L1
2 20 H2 3 BADAJOZTIT. GRADO MEDIO A.T.S. L1
2 20 H2 6 1 CÁCERESTIT. GRADO MEDIO A.T.S. L1
2 20 H2 2 CÁCERESTIT. GRADO MEDIO L1
2 20 H2 50 1 DON BENITOA.T.S. T.P. L1
2 20 H2 9 9 DON BENITOEDUCADOR/A L1
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SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Atención a la dependenciaPROGRAMA: 232 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

2 20 H2 1 DON BENITOTERAPEUTA OCUPACIONAL L1
2 20 H2 1 DON BENITOTIT. GRADO MEDIO A.T.S./D.U.E. L1
2 20 H2 3 5 DON BENITOTIT. GRADO MEDIO A.T.S. L1
2 20 H2 50 1 GATAA.T.S. T.P. L1
2 20 H2 2 GATATIT. GRADO MEDIO A.T.S. L1
2 20 H2 50 1 HERRERA DEL DUQUEA.T.S. T.P. L1
2 20 H2 2 HERRERA DEL DUQUETIT. GRADO MEDIO A.T.S. L1
2 20 H2 1 HERRERA DEL DUQUETIT. GRADO MEDIO L1
2 20 H2 50 1 JARAÍZ DE LA VERAA.T.S. T.P. L1
2 20 H2 1 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSTIT. GRADO MEDIO A.T.S. L1
2 20 H2 50 1 MÉRIDAA.T.S. T.P. L1
2 20 H2 1 MÉRIDATIT. GRADO MEDIO A.T.S. L1
2 20 H2 3 MONTIJOTIT. GRADO MEDIO A.T.S. L1
2 20 H2 2 MONTIJOTIT. GRADO MEDIO TERAPEUTA OCUPACIONAL L1
2 20 H2 50 1 NAVALMORAL DE LA MATAA.T.S. T.P. L1
2 20 H2 3 NAVALMORAL DE LA MATATIT. GRADO MEDIO A.T.S. L1
2 20 H2 50 1 NUÑOMORALA.T.S. T.P. L1
2 20 H2 1 NUÑOMORALTIT. GRADO MEDIO A.T.S. L1
2 20 H2 1 NUÑOMORALTIT. GRADO MEDIO L1
2 20 H2 8 PLASENCIAEDUCADOR/A L1
2 20 H2 2 2 PLASENCIATIT. GRADO MEDIO A.T.S. L1
2 20 H2 1 PLASENCIATIT. GRADO MEDIO L1
2 20 H2 2 PLASENCIATIT. GRADO MEDIO TERAPEUTA OCUPACIONAL L1
2 20 H2 2 VILLAFRANCA DE LOS BARROSTERAPEUTA OCUPACIONAL L1
2 20 H2 3 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSTIT. GRADO MEDIO A.T.S. L1
2 20 H2 50 2 VILLANUEVA DE LA SERENAA.T.S. T.P. L1
2 20 H2 1 1 VILLANUEVA DE LA SERENATIT. GRADO MEDIO A.T.S. L1
2 20 H2 11 8 VILLANUEVA DE LA SERENATIT. GRADO MEDIO L1
2 20 H2 1 BADAJOZTIT. GRADO MEDIO A.T.S./D.U.E. L2
2 20 H2 2 CÁCERESTIT. GRADO MEDIO A.T.S./D.U.E. L2
2 20 H2 1 1 MÉRIDATIT. GRADO MEDIO A.T.S./D.U.E. L2
2 20 H2 1 MÉRIDATIT. GRADO MEDIO A.T.S. L2
2 20 H2 8 3 VILLAFRANCA DE LOS BARROSTIT. GRADO MEDIO A.T.S./D.U.E. L2
2 20 H2 1 PLASENCIASUBDIRECTOR/A DE ENFERMERIA L6.1.1
2 20 H2 1 PLASENCIADIRECTOR/A DE ENFERMERIA L6.1.12
2 20 H2 1 CÁCERESDIRECTOR/A CENTRO DIA L6.1.2
2 20 H2 1 PLASENCIASUPERVISOR/A DE UNIDAD L62CL1
2 20 H2 1 PLASENCIASUPERVISOR/A GENERAL L62CNG
2 20 H2 1 ALCÁNTARADIRECTOR/A C.M. L7.2
2 20 H2 1 ALMENDRALEJODIRECTOR/A C.M. L7.2
2 20 H2 1 AZUAGADIRECTOR/A C.M. L7.2
2 20 H2 2 BADAJOZDIRECTOR/A C.M. L7.2
2 20 H2 1 BARCARROTADIRECTOR/A CLUB ANCIANOS L7.2
2 20 H2 1 BURGUILLOS DEL CERRODIRECTOR/A C.M. L7.2
2 20 H2 1 CABEZA DEL BUEYDIRECTOR/A C.M. L7.2
2 20 H2 2 CÁCERESDIRECTOR/A C.M. L7.2
2 20 H2 1 CAMPILLO DE LLERENADIRECTOR/A C.M. L7.2
2 20 H2 1 CASTUERADIRECTOR/A C.M. L7.2
2 20 H2 1 DON BENITODIRECTOR/A C.M. L7.2
2 20 H2 1 GRANJA DE TORREHERMOSADIRECTOR/A C.M. L7.2
2 20 H2 1 HERVÁSDIRECTOR/A C.M. L7.2
2 20 H2 1 HORNACHOSDIRECTOR/A C.M. L7.2
2 20 H2 1 1 MÉRIDADIRECTOR/A C.M. L7.2
2 20 H2 1 MIAJADASDIRECTOR/A C.M. L7.2
2 20 H2 1 MONTEHERMOSODIRECTOR/A C.M. L7.2
2 20 H2 1 MORALEJADIRECTOR/A C.M. L7.2
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ADMINISTRACIÓN GENERAL

Atención a la dependenciaPROGRAMA: 232 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

2 20 H2 1 NAVALMORAL DE LA MATADIRECTOR/A C.M. L7.2
2 20 H2 1 OLIVENZADIRECTOR/A C.M. L7.2
2 20 H2 1 1 PLASENCIADIRECTOR/A C.M. L7.2
2 20 H2 1 QUINTANA DE LA SERENADIRECTOR/A C.M. L7.2
2 20 H2 1 SAN VICENTE DE ALCÁNTARADIRECTOR/A C.M. L7.2
2 20 H2 1 SANTOS DE MAIMONA (LOS)DIRECTOR/A C.M. L7.2
2 20 H2 1 TALARRUBIASDIRECTOR/A C.M. L7.2
2 20 H2 1 TRUJILLODIRECTOR/A C.M. L7.2
2 20 H2 1 VILLANUEVA DE LA SERENADIRECTOR/A C.M. L7.2
2 20 H2 1 ZAFRADIRECTOR/A C.M. L7.2
2 20 H2 1 MIAJADASDIRECTOR/A DE CENTRO OCUPACIONAL L7.4
2 20 H2 1 BADAJOZDIRECTOR/A CADEX L7.5
2 20 H2 1 CÁCERESDIRECTOR/A CADEX L7.5
2 20 H2 1 MÉRIDADIRECTOR/A C.M. L7.5
2 20 H2 6 BADAJOZTIT. GRADO MEDIO A.T.S. TN
2 20 H2 26 1 CÁCERESTIT. GRADO MEDIO A.T.S. TN
2 20 H2 5 DON BENITOTIT. GRADO MEDIO A.T.S./D.U.E. TN
2 20 H2 1 DON BENITOTIT. GRADO MEDIO A.T.S. TN
2 20 H2 1 2 JARAÍZ DE LA VERATIT. GRADO MEDIO A.T.S. TN
2 20 H2 1 2 MÉRIDAA.T.S. / D.U.E. TN
2 20 H2 1 5 MÉRIDATIT. GRADO MEDIO A.T.S./D.U.E. TN
2 20 H2 4 2 MÉRIDATIT. GRADO MEDIO A.T.S. TN
2 20 H2 2 1 MÉRIDATIT. GRADO MEDIO TN
2 20 H2 1 10 MONTIJOTIT. GRADO MEDIO A.T.S. TN
2 20 H2 3 PLASENCIAA.T.S. / D.U.E. TN
2 20 H2 2 PLASENCIATIT. GRADO MEDIO A.T.S. O D.U.E. TN
2 20 H2 15 6 PLASENCIATIT. GRADO MEDIO A.T.S./D.U.E. TN
2 20 H2 6 15 PLASENCIATIT. GRADO MEDIO A.T.S. TN
3 18 H4 1 BADAJOZENCARGADO/A 
3 18 H4 2 1 CÁCERESENCARGADO/A 
3 18 H4 1 DON BENITOADMINISTRATIVO/A 
3 18 H4 1 JARAÍZ DE LA VERAENCARGADO/A 
3 18 H4 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
3 18 H4 1 1 MIAJADASCAPATAZ 
3 18 H4 2 1 PLASENCIAENCARGADO/A 
3 18 H4 2 PLASENCIAJEFE/A DE COCINA 
3 18 H4 1 1 VILLANUEVA DE LA SERENAENCARGADO/A 
3 18 H4 1 DON BENITOENCARGADO/A JP2
3 18 H4 2 3 MÉRIDAENCARGADO/A L1
3 18 H4 1 MÉRIDAJEFE/A SERVICIOS TÉCNICOS L1
3 18 H4 3 MONTIJOENCARGADO/A L1
3 18 H4 3 1 PLASENCIAENCARGADO/A L1
3 18 H4 1 PLASENCIAJEFE/A SERVICIOS TÉCNICOS L1
3 18 H4 3 VILLAFRANCA DE LOS BARROSENCARGADO/A L1
4 16 H5 1 BADAJOZENCARGADO/A DE ALMACÉN 
4 16 H5 5 2 CÁCERESAUXILIAR DE ENFERMERÍA 
4 16 H5 3 1 CÁCERESENCARGADO/A DE ALMACÉN 
4 16 H5 1 CÁCERESSUBGOBERNANTE/A 
4 16 H5 1 DON BENITOENCARGADO/A DE ALMACÉN 
4 16 H5 1 JARAÍZ DE LA VERAENCARGADO/A DE ALMACÉN 
4 16 H5 2 JARAÍZ DE LA VERAOFICIAL DE PRIMERA 
4 16 H5 3 3 MÉRIDAAUXILIAR DE ENFERMERÍA 
4 16 H5 1 1 MÉRIDAENCARGADO/A DE ALMACÉN 
4 16 H5 2 3 MÉRIDAMONITOR/A OCUPACIONAL 
4 16 H5 1 MIAJADASOFICIAL DE PRIMERA 
4 16 H5 1 MONTIJOENCARGADO/A DE ALMACÉN 
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CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

4 16 H5 7 1 PLASENCIAAUXILIAR DE ENFERMERÍA 
4 16 H5 1 PLASENCIACOCINERO/A 
4 16 H5 4 2 PLASENCIAENCARGADO/A DE ALMACÉN 
4 16 H5 1 PLASENCIAJARDINERO/A 
4 16 H5 1 PLASENCIAOFICIAL DE PRIMERA CONDUCTOR/A
4 16 H5 1 PLASENCIAOFICIAL DE PRIMERA ELECTRICISTA
4 16 H5 1 PLASENCIAOFICIAL DE PRIMERA 
4 16 H5 1 PLASENCIAOFICIAL DE PRIMERA MANTENIMIENTO
4 16 H5 1 PLASENCIAOFICIAL DE PRIMERA MECANICO/A CONDUCTOR/A
4 16 H5 4 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSAUXILIAR DE ENFERMERÍA 
4 16 H5 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSENCARGADO/A DE ALMACÉN 
4 16 H5 2 VILLANUEVA DE LA SERENAAUXILIAR DE ENFERMERÍA 
4 16 H5 1 VILLANUEVA DE LA SERENAENCARGADO/A DE ALMACÉN 
4 16 H5 1 MÉRIDAOFICIAL DE PRIMERA CONDUCTOR/A CT
4 16 H5 1 PLASENCIAOFICIAL DE PRIMERA CONDUCTOR/A CT
4 16 H5 4 5 PLASENCIAMONITOR/A OCUPACIONAL JP2
4 16 H5 1 1 ALMENDRALEJOCOCINERO/A L1
4 16 H5 7 1 AZUAGAAUXILIAR DE ENFERMERÍA L1
4 16 H5 2 AZUAGACOCINERO/A L1
4 16 H5 10 2 BADAJOZAUXILIAR DE ENFERMERÍA L1
4 16 H5 2 2 BADAJOZCOCINERO/A L1
4 16 H5 1 2 BADAJOZOFICIAL DE PRIMERA L1
4 16 H5 50 1 CÁCERESAUXILIAR DE ENFERMERÍA A T.P. L1
4 16 H5 18 5 CÁCERESAUXILIAR DE ENFERMERÍA L1
4 16 H5 50 1 CÁCERESCOCINERO/A A T.P. L1
4 16 H5 6 5 CÁCERESCOCINERO/A L1
4 16 H5 4 3 CÁCERESOFICIAL DE PRIMERA L1
4 16 H5 3 CÁCERESOFICIAL DE PRIMERA MANTENIMIENTO L1
4 16 H5 13 3 DON BENITOAUXILIAR DE ENFERMERÍA L1
4 16 H5 5 1 DON BENITOCOCINERO/A L1
4 16 H5 1 DON BENITOOFICIAL DE PRIMERA CONDUCTOR/A L1
4 16 H5 2 3 DON BENITOOFICIAL DE PRIMERA L1
4 16 H5 1 FUENTE DE CANTOSCOCINERO/A L1
4 16 H5 2 GATACOCINERO/A L1
4 16 H5 1 5 HERRERA DEL DUQUEAUXILIAR DE ENFERMERÍA L1
4 16 H5 2 HERRERA DEL DUQUECOCINERO/A L1
4 16 H5 2 JARAÍZ DE LA VERAAUXILIAR DE ENFERMERÍA L1
4 16 H5 3 JARAÍZ DE LA VERACOCINERO/A L1
4 16 H5 2 JEREZ DE LOS CABALLEROSCOCINERO/A L1
4 16 H5 3 MÉRIDAAUXILIAR DE ENFERMERÍA L1
4 16 H5 6 2 MÉRIDACOCINERO/A L1
4 16 H5 1 2 MÉRIDAOFICIAL DE PRIMERA CONDUCTOR/A L1
4 16 H5 3 1 MÉRIDAOFICIAL DE PRIMERA L1
4 16 H5 1 6 MONTIJOAUXILIAR DE ENFERMERÍA L1
4 16 H5 3 2 MONTIJOCOCINERO/A L1
4 16 H5 1 2 MONTIJOOFICIAL DE PRIMERA L1
4 16 H5 7 1 MORALEJAAUXILIAR DE ENFERMERÍA L1
4 16 H5 1 1 NAVALMORAL DE LA MATACOCINERO/A L1
4 16 H5 2 NUÑOMORALCOCINERO/A L1
4 16 H5 50 1 PLASENCIAAUXILIAR DE ENFERMERÍA A T.P. L1
4 16 H5 5 1 PLASENCIAAUXILIAR DE ENFERMERÍA L1
4 16 H5 11 5 PLASENCIACOCINERO/A L1
4 16 H5 2 PLASENCIAOFICIAL DE PRIMERA CALEFACTOR/A L1
4 16 H5 4 3 PLASENCIAOFICIAL DE PRIMERA L1
4 16 H5 2 VILLAFRANCA DE LOS BARROSAUXILIAR DE ENFERMERÍA L1
4 16 H5 3 2 VILLAFRANCA DE LOS BARROSCOCINERO/A L1

2022

Pág.  54

Presupuestos Generales
de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura



11 VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSEJERÍA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOC
11006 SERVICIO EXTREMEÑO DE PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA Y ATENCIÓN A

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Atención a la dependenciaPROGRAMA: 232 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

4 16 H5 2 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSOFICIAL DE PRIMERA L1
4 16 H5 57 35 VILLANUEVA DE LA SERENAAUXILIAR DE ENFERMERÍA L1
4 16 H5 5 1 VILLANUEVA DE LA SERENACOCINERO/A L1
4 16 H5 2 3 VILLANUEVA DE LA SERENAOFICIAL DE PRIMERA L1
4 16 H5 1 ALMENDRALEJOAUXILIAR DE ENFERMERÍA L2
4 16 H5 2 2 CÁCERESAUXILIAR DE ENFERMERÍA L2
4 16 H5 4 DON BENITOA.T.E.-CUIDADOR/A L2
4 16 H5 4 DON BENITOAUXILIAR DE ENFERMERÍA L2
4 16 H5 1 13 MÉRIDAAUXILIAR DE ENFERMERÍA L2
4 16 H5 50 2 PLASENCIAAUXILIAR DE ENFERMERÍA L2
4 16 H5 11 2 PLASENCIAAUXILIAR DE ENFERMERÍA L2
4 16 H5 19 34 VILLAFRANCA DE LOS BARROSAUXILIAR DE ENFERMERÍA L2
4 16 H5 3 1 PLASENCIAENCARGADO/A DE ALMACÉN L4
4 16 H5 1 PLASENCIAENCARGADO/A DE LENCERIA L4
4 16 H5 1 PLASENCIACOORDINADOR/A SERVICIOS GENERALES L62CJP2
4 16 H5 1 VILLANUEVA DE LA SERENAOFICIAL DE PRIMERA L9
4 16 H5 1 3 MÉRIDAAUXILIAR DE ENFERMERÍA NG
4 16 H5 9 7 ALMENDRALEJOAUXILIAR DE ENFERMERÍA TN
4 16 H5 12 1 AZUAGAAUXILIAR DE ENFERMERÍA TN
4 16 H5 24 11 BADAJOZAUXILIAR DE ENFERMERÍA TN
4 16 H5 25 8 CÁCERESAUXILIAR DE ENFERMERÍA A T.P. TN
4 16 H5 50 15 CÁCERESAUXILIAR DE ENFERMERÍA A T.P. TN
4 16 H5 74 70 CÁCERESAUXILIAR DE ENFERMERÍA TN
4 16 H5 25 3 DON BENITOA.T.E.-CUIDADOR/A A T.P. TN
4 16 H5 45 29 DON BENITOA.T.E.-CUIDADOR/A TN
4 16 H5 11 8 DON BENITOAUXILIAR DE ENFERMERÍA TN
4 16 H5 8 2 GATAAUXILIAR DE ENFERMERÍA TN
4 16 H5 3 9 HERRERA DEL DUQUEAUXILIAR DE ENFERMERÍA TN
4 16 H5 12 2 JARAÍZ DE LA VERAAUXILIAR DE ENFERMERÍA TN
4 16 H5 9 3 JEREZ DE LOS CABALLEROSAUXILIAR DE ENFERMERÍA TN
4 16 H5 50 6 MÉRIDAAUXILIAR DE ENFERMERÍA A T.P. TN
4 16 H5 30 98 MÉRIDAAUXILIAR DE ENFERMERÍA TN
4 16 H5 1 3 MÉRIDAOFICIAL DE PRIMERA MANTENIMIENTO TN
4 16 H5 1 MÉRIDAOFICIAL DE PRIMERA MECÁNICA TN
4 16 H5 50 4 MONTIJOAUXILIAR DE ENFERMERÍA A T.P. TN
4 16 H5 15 44 MONTIJOAUXILIAR DE ENFERMERÍA TN
4 16 H5 1 NAVALMORAL DE LA MATAAUXILIAR DE ENFERMERÍA A T.P. TN
4 16 H5 13 3 NAVALMORAL DE LA MATAAUXILIAR DE ENFERMERÍA TN
4 16 H5 50 1 NUÑOMORALAUXILIAR DE ENFERMERÍA A T.P. TN
4 16 H5 4 6 NUÑOMORALAUXILIAR DE ENFERMERÍA TN
4 16 H5 19 21 PLASENCIAA.T.E.-CUIDADOR/A TN
4 16 H5 50 4 PLASENCIAAUXILIAR DE ENFERMERÍA A T.P. TN
4 16 H5 50 1 PLASENCIAAUXILIAR DE ENFERMERÍA TN
4 16 H5 127 95 PLASENCIAAUXILIAR DE ENFERMERÍA TN
4 16 H5 12 5 VILLAFRANCA DE LOS BARROSAUXILIAR DE ENFERMERÍA TN
4 16 H5 50 6 VILLANUEVA DE LA SERENAAUXILIAR DE ENFERMERÍA A T.P. TN
4 16 H5 5 16 VILLANUEVA DE LA SERENAAUXILIAR DE ENFERMERÍA TN
4 16 H6 1 AZUAGAOFICIAL DE SEGUNDA 
4 16 H6 1 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
4 16 H6 1 GATAOFICIAL DE SEGUNDA 
4 16 H6 1 HERRERA DEL DUQUEOFICIAL DE SEGUNDA 
4 16 H6 1 PLASENCIAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
4 16 H6 1 PLASENCIACOSTURERO/A-CORTADOR 
4 16 H6 1 PLASENCIAOFICIAL DE SEGUNDA 
4 16 H6 2 PLASENCIAPELUQUERO/A 
4 16 H6 1 CÁCERESOFICIAL DE SEGUNDA CONDUCTOR/A CT
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11 VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSEJERÍA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOC
11006 SERVICIO EXTREMEÑO DE PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA Y ATENCIÓN A

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Atención a la dependenciaPROGRAMA: 232 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

4 16 H6 1 PLASENCIACONDUCTOR/A DE INTERIOR L1
4 16 H6 2 PLASENCIAOFICIAL DE SEGUNDA CONDUCTOR/A L1
4 16 H6 2 MIAJADASOFICIAL DE SEGUNDA CONDUCTOR/A L9
4 16 H6 1 MONTIJOOFICIAL DE SEGUNDA L9
4 16 H6 1 PLASENCIAOFICIAL DE SEGUNDA CONDUCTOR/A L9
4 16 H6 1 PLASENCIAOFICIAL DE SEGUNDA L9
5 14 H7 1 1 ALBURQUERQUEORDENANZA 
5 14 H7 2 ALCÁNTARAORDENANZA 
5 14 H7 1 1 ALMENDRALEJOORDENANZA 
5 14 H7 2 AZUAGAORDENANZA 
5 14 H7 4 3 BADAJOZORDENANZA 
5 14 H7 1 1 BARCARROTAORDENANZA 
5 14 H7 2 BURGUILLOS DEL CERROORDENANZA 
5 14 H7 2 CABEZA DEL BUEYORDENANZA 
5 14 H7 2 CÁCERESCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 6 1 CÁCERESORDENANZA 
5 14 H7 2 CAMPILLO DE LLERENAORDENANZA 
5 14 H7 1 1 CASTUERAORDENANZA 
5 14 H7 2 DON BENITOORDENANZA 
5 14 H7 1 1 GRANJA DE TORREHERMOSAORDENANZA 
5 14 H7 2 HERVÁSORDENANZA 
5 14 H7 2 HORNACHOSORDENANZA 
5 14 H7 2 MÉRIDACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 5 MÉRIDAORDENANZA 
5 14 H7 2 MIAJADASORDENANZA 
5 14 H7 2 MONTEHERMOSOORDENANZA 
5 14 H7 1 1 MORALEJAORDENANZA 
5 14 H7 1 NAVALMORAL DE LA MATACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 NAVALMORAL DE LA MATAORDENANZA 
5 14 H7 2 OLIVENZAORDENANZA 
5 14 H7 2 PLASENCIAAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 1 PLASENCIACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 PLASENCIACOSTURERO/A-CORTADOR 
5 14 H7 1 PLASENCIAEMPLEADO/A MANTENIMIENTO
5 14 H7 1 PLASENCIAESPECIALISTA EN CONSERVACION
5 14 H7 1 PLASENCIAOPERARIO/A SERVICIOS MULTIPLES
5 14 H7 3 1 PLASENCIAORDENANZA 
5 14 H7 2 PLASENCIAPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 1 1 QUINTANA DE LA SERENAORDENANZA 
5 14 H7 2 SAN VICENTE DE ALCÁNTARAORDENANZA 
5 14 H7 2 SANTOS DE MAIMONA (LOS)ORDENANZA 
5 14 H7 2 TALARRUBIASORDENANZA 
5 14 H7 1 1 TRUJILLOORDENANZA 
5 14 H7 1 1 VILLANUEVA DE LA SERENAORDENANZA 
5 14 H7 1 ZAFRAORDENANZA 
5 14 H7 1 ALCUÉSCARORDENANZA JP2
5 14 H7 1 3 ALMENDRALEJOAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 3 8 ALMENDRALEJOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 4 1 AZUAGAAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 11 1 AZUAGACAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 1 AZUAGAPEÓN ESPECIALIZADO L1
5 14 H7 4 BADAJOZAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 50 1 BADAJOZCAMARERO/A-LIMPIADOR/A A T.P. L1
5 14 H7 16 22 BADAJOZCAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 1 BADAJOZORDENANZA L1
5 14 H7 5 7 CÁCERESAYUDANTE DE COCINA L1
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11 VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSEJERÍA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOC
11006 SERVICIO EXTREMEÑO DE PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA Y ATENCIÓN A

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Atención a la dependenciaPROGRAMA: 232 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

5 14 H7 50 2 CÁCERESCAMARERO/A-LIMPIADOR/A  A T.P. L1
5 14 H7 36 54 CÁCERESCAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 4 CÁCERESORDENANZA L1
5 14 H7 5 5 DON BENITOAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 27 29 DON BENITOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 1 1 FUENTE DE CANTOSAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 1 1 FUENTE DE CANTOSCAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 1 FUENTE DE CANTOSORDENANZA L1
5 14 H7 1 3 GATAAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 3 6 GATACAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 4 HERRERA DEL DUQUEAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 8 4 HERRERA DEL DUQUECAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 3 1 JARAÍZ DE LA VERAAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 7 11 JARAÍZ DE LA VERACAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 3 JEREZ DE LOS CABALLEROSAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 9 JEREZ DE LOS CABALLEROSCAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 5 8 MÉRIDAAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 37 46 MÉRIDACAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 50 1 MONTIJOAYUDANTE DE COCINA A T.P. L1
5 14 H7 1 6 MONTIJOAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 18 13 MONTIJOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 2 1 MORALEJACAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 1 3 NAVALMORAL DE LA MATAAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 4 7 NAVALMORAL DE LA MATACAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 1 NAVALMORAL DE LA MATAPEÓN ESPECIALIZADO L1
5 14 H7 3 NUÑOMORALAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 4 2 NUÑOMORALCAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 8 17 PLASENCIAAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 50 2 PLASENCIACAMARERO/A-LIMPIADOR/A  A T.P. L1
5 14 H7 48 64 PLASENCIACAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 5 2 PLASENCIAEMPLEADO/A DE LIMPIEZA Y OFFICE L1
5 14 H7 1 1 PLASENCIAORDENANZA L1
5 14 H7 5 1 PLASENCIAPORTERO ORDENANZA L1
5 14 H7 2 6 VILLAFRANCA DE LOS BARROSAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 10 28 VILLAFRANCA DE LOS BARROSCAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 8 3 VILLANUEVA DE LA SERENAAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 23 35 VILLANUEVA DE LA SERENACAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 8 1 VILLANUEVA DE LA SERENAORDENANZA L1
5 14 H7 1 AZUAGAORDENANZA L2
5 14 H7 1 BADAJOZORDENANZA L2
5 14 H7 1 5 MÉRIDAORDENANZA L2
5 14 H7 1 MONTIJOORDENANZA L2
5 14 H7 6 2 VILLAFRANCA DE LOS BARROSORDENANZA L2
5 14 H7 2 DON BENITOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A L3
5 14 H7 1 ZAFRAORDENANZA L3
5 14 H7 1 3 MÉRIDAPEÓN ESPECIALIZADO GENERAL L4
5 14 H7 4 PLASENCIACAMARERO/A-LIMPIADOR/A L4
5 14 H7 2 2 PLASENCIAEMPLEADO/A DE LAVADO, COSTURA Y PLANCHA L4
5 14 H7 1 MÉRIDAAYUDANTE DE COCINA TG
5 14 H7 2 1 MÉRIDACAMARERO/A-LIMPIADOR/A TG
5 14 H7 3 1 ALMENDRALEJOORDENANZA TN
5 14 H7 1 ALMENDRALEJOVIGILANTE TN
5 14 H7 3 AZUAGAORDENANZA TN
5 14 H7 1 AZUAGAVIGILANTE TN
5 14 H7 4 2 BADAJOZORDENANZA TN
5 14 H7 13 5 CÁCERESORDENANZA TN
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11 VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSEJERÍA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOC
11006 SERVICIO EXTREMEÑO DE PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA Y ATENCIÓN A

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Atención a la dependenciaPROGRAMA: 232 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

5 14 H7 9 3 DON BENITOORDENANZA TN
5 14 H7 1 DON BENITOVIGILANTE TN
5 14 H7 4 GATAORDENANZA TN
5 14 H7 2 2 HERRERA DEL DUQUEORDENANZA TN
5 14 H7 3 2 JARAÍZ DE LA VERAORDENANZA TN
5 14 H7 3 JEREZ DE LOS CABALLEROSORDENANZA TN
5 14 H7 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSVIGILANTE TN
5 14 H7 6 2 MÉRIDAORDENANZA TN
5 14 H7 1 MÉRIDAVIGILANTE TN
5 14 H7 8 2 MONTIJOORDENANZA TN
5 14 H7 4 1 NAVALMORAL DE LA MATAORDENANZA TN
5 14 H7 1 3 NUÑOMORALORDENANZA TN
5 14 H7 11 8 PLASENCIAORDENANZA TN
5 14 H7 3 2 VILLAFRANCA DE LOS BARROSORDENANZA TN
5 14 H7 2 2 VILLANUEVA DE LA SERENAORDENANZA TN
5 14 H7 1 VILLANUEVA DE LA SERENAVIGILANTE TN

1487TOTAL LABORALES 1527

1805TOTAL DOTACIÓN 162911006.232 A
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11 VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSEJERÍA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOC
11007 INSTITUTO DE CONSUMO DE EXTREMADURA

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

ConsumoPROGRAMA: 324 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DEL INSTITUTO DE CONSUM
A 30 E1130 1 MÉRIDAEL DEFENSOR DE LOS USUARIOS S.S.P. DE EXTREM.

2TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE CONTROL DE MERCADOS
A1 28 A1 1 CÁCERESASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 26 21 1 BADAJOZJ. SEC. DE INSPECCIÓN DE CONSUMO
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CONTROL Y CALIDAD DE MERCADO
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE INFORMAC.FORM.Y EDUC.
A1 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. DE ATENCION AL CONSUMIDOR
A1 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. DE ATENCION AL CONSUMIDOR
A1 22 A1 1 BADAJOZASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 1 BADAJOZVETERINARIO/A 
A1 22 A1 3 1 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDAVETERINARIO/A 
A2 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GESTIÓN ECONÓMICA
A2 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE INFORMACIÓN
C1 24 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ASUNTOS GENERALES
C1 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE INSPECCIÓN
C1 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE INFORMACIÓN
C1 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE INSPECCIÓN
C1 21 C1 2 BADAJOZAGENTE DE INSPECCIÓN AI
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. AA.GG DEFENSA USU SIST. SANITARIO
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES DE PERSONAL
C1 18 C1 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 2 2 BADAJOZAGENTE DE INSPECCIÓN AI
C1 18 C1 2 4 CÁCERESAGENTE DE INSPECCIÓN AI
C1 18 C1 1 MÉRIDAAGENTE DE INSPECCIÓN AI
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 16 D1 4 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 4 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 5 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
E 14 E1 1 BADAJOZSUBALTERNO/A-CONDUCTOR/A SC
E 14 E1 1 CÁCERESSUBALTERNO/A-CONDUCTOR/A SC

40TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 14

42TOTAL DOTACIÓN 1411007.324 A
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11 VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSEJERÍA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOC
11008 DIRECCIÓN GENERAL DE ACCESIBILIDAD Y CENTROS

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Urbanismo, arquitectura y ordenación del territorioPROGRAMA: 262 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE ACCESIBILIDAD Y CENT

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE ACCESIBILIDAD Y CENTROS
A1 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. DE ACCESIBILIDAD UNIVERSAL
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE SOSTENIBILIDAD DE CENTROS
A1 22 A1 2 MÉRIDAARQUITECTO/A SUPERIOR 
A2 20 B1 1 1 BADAJOZARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
A2 20 B1 1 MÉRIDAARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 18 C1 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 16 D1 1 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

4TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 8

5TOTAL DOTACIÓN 811008.262 A
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2022 PRESUPUESTOS GENERALES DE LA 
COMUNIDAD AUTÓNOMA DE EXTREMADURA 

 2.4.  SECCIÓN 12: CONSEJERÍA DE 
AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL, 
POBLACIÓN Y TERRITORIO



12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12001 SECRETARÍA GENERAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Dirección y administración de AgriculturaPROGRAMA: 311 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

Q 00 00 1 MÉRIDACONSEJERA/O DE AGRICULTURA, DESAR. RURAL, P
R 00 00 1 MÉRIDASECRETARIO/A GENERAL DE AGRICULTURA, DES. R
A 30 E1130 1 MÉRIDAJEFE/A DE GABINETE 

3TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

PERSONAL EVENTUAL (no cargo público) GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 E1228 1 MÉRIDAJEFE/A DE PRENSA
A1 28 E1328 2 MÉRIDAASESOR/A 
A2 22 E22 1 MÉRIDASECRETARIO/A DEL CONSEJERO/A
A2 22 EK1 1 MÉRIDACONDUCTOR/A DE MIEMBRO DE CONSEJO DE GOBI

5TOTAL PERSONAL EVENTUAL (no cargo público)

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE CONTRATACIÓN
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE PLANIFICACIÓN Y COORDINACIÓN
A1 29 11 1 MÉRIDAJEFE/A UNIDAD AUTOMATIZ. Y COORDIN.JURID
A1 29 21 1 MÉRIDADIRECTOR/A PROGR. AYUDAS U.E. Y COORDINAC
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. COORDINACIÓN ORGANISMO PAGADOR
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE AUDITORIA INTERNA
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE GESTIÓN ECONÓMICA Y PRESUPUESTA
A1 26 21 1 MÉRIDADIRECTOR/A PROGRAMAS ASESORIA JURIDICA
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ASESORIA JURIDICA
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE COORDINAC. ASUNTOS JURIDICOS
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ESTADISTICAS AGRARIAS
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PUBLICACIONES
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. JURÍDICA P.A.C.
A1 26 21 2 MÉRIDAJ. SEC. JURIDICA
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. TRAMITACIÓN ASUNTOS JURÍDICOS
A1 26 22 1 BADAJOZJ. SEC. DE ASUNTOS JURIDICOS
A1 26 22 1 BADAJOZJ. SEC. JURIDIC.ESTRUCT.AGRARIAS
A1 26 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ESTUDIOS Y DOCUMEN.COMUNITARIA
A1 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. ORGANIZACIÓN SERVICIOS PERIFÉRICOS
A1 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. ORGANIZACIÓN SERVICIOS PERIFÉRICOS
A1 25 21 1 MÉRIDADIRECTOR/A PROG. COORDINAC. ORGANISMO PAG
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. CONTABILIDAD ORGANISMO PAGADOR
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ARCHIVO, BIBLIOTECA Y DOCUMENT
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE AUDITORÍA INTERNA I
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE AUDITORÍA INTERNA II
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CONTRATACIÓN I
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CONTRATACION II
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. SEGURIDAD INFORMACION ORG. PAGADO
A1 23 31 1 CÁCERESJ. NEG. DE COORDINACIÓN
A1 23 31 1 MÉRIDAJ. NEG. SEGURIDAD DE LA INFORMACION
A1 22 A1 1 1 BADAJOZASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 2 1 CÁCERESASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 2 MÉRIDAAGRONOMO/A 
A1 22 A1 2 MÉRIDAAGRÓNOMO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDAANALISTA DE INFORMATICA
A1 22 A1 12 12 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
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12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12001 SECRETARÍA GENERAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Dirección y administración de AgriculturaPROGRAMA: 311 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

A1 22 A1 2 MÉRIDAECONOMISTA 
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN
A1 22 A1 1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR EN ARCHIVO
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR EN ARTE
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR EN BIBLIOTECAS
A1 22 A1 1 MÉRIDAVETERINARIO/A 
A2 25 21 1 DON BENITOJ. SEC. ORGANIZACIÓN SERVICIOS PERIFÉRICOS
A2 25 21 1 MÉRIDADIRECTOR/A DE PROGRAMAS OFICINA PRESUPUES
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE AUDITORÍA INTERNA III
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. GESTION ECONOMICA
A2 25 21 1 PLASENCIAJ. SEC. ORGANIZACIÓN SERVICIOS PERIFÉRICOS
A2 25 21 1 ZAFRAJ. SEC. ORGANIZACIÓN SERVICIOS PERIFÉRICOS
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE OBRAS
A2 25 31 1 BADAJOZJ. NEG. DE COORDINACIÓN
A2 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ASUNTOS GENERALES
A2 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ORGANIZACIÓN Y RECURSOS HUMANOS
A2 24 22 1 MÉRIDAHABILITADO/A 
A2 23 31 1 MÉRIDAJ. NEG. AUDITORIA INTERNA I
A2 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. ARCHIVO Y PUBLICACIONES
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ADMINISTRACIÓN ASESORIA JURID.
A2 21 31 1 1 MÉRIDAJ. NEG. DE CONTRATACIÓN
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ORGANIZACION II
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ESTADÍSTICAS AGRARIAS
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. GESTION  DE RECURSOS HUMANOS IV
A2 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. REPROGRAFIA
A2 21 32 1 PLASENCIAJ. NEG. ORGANIZACION II
A2 20 B1 1 BADAJOZTEC. MEDIO EN DOCUMENTACIÓN
A2 20 B1 1 CÁCERESTEC. MEDIO EN DOCUMENTACIÓN
A2 20 B1 1 MÉRIDAARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
A2 20 B1 2 MÉRIDAI.T.A. 
A2 20 B1 1 1 MÉRIDAING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 MÉRIDAING. TEC. INDUSTRIAL 
A2 20 B1 4 3 MÉRIDATEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
A2 20 B1 5 MÉRIDATEC. MEDIO EN DOCUMENTACIÓN
A2 20 B1 4 MÉRIDATEC. MEDIO EN EMPRESARIALES
A2 20 B1 1 MÉRIDATECNICO/A EN SEGURIDAD EN EL TRABAJO
C1 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. ADMINISTRACIÓN GENERAL
C1 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE RÉGIMEN INTERIOR
C1 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. OFICINA DE SERVICIOS GENERALES
C1 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. DE ORGANIZACIÓN I
C1 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. DE REGISTRO Y RECEPCION
C1 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. ARCHIVOS Y PÚBLICACIONES
C1 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. DE REGISTRO
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. CONTROL DE PAGOS
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE COORDINACION
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS III
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE HABILITACION
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE NOMINAS
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ORGANIZACIÓN I
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE REGISTRO GENERAL Y RECEPCIÓN
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS I
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS II
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. PRESUPUESTOS
C1 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE ORGANIZACIÓN II
C1 21 32 2 CÁCERESJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. PROGRAMAS AYUDAS U.E.
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12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12001 SECRETARÍA GENERAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Dirección y administración de AgriculturaPROGRAMA: 311 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

C1 21 32 1 PLASENCIAJ. NEG. DE ORGANIZACIÓN
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 BADAJOZJ. NEG. DE REG. INTERIOR Y REPROGRAFIA
C1 19 31 1 CÁCERESJ. NEG. DE ORGANIZACION
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS GENERALES II
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. OFICINA SERVICIOS GENERALES II
C1 19 31 1 ZAFRAJ. NEG. ORGANIZACION
C1 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C1 18 C1 3 1 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 6 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 8 5 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 2 PLASENCIAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 2 ZAFRAADMINISTRATIVO/A 
C2 19 31 1 CÁCERESJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS GRALES CONTRATACIÓN
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. COORD. ESTADISTICA
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. OFICINA SERVICIOS GENERALES I
C2 19 32 1 DON BENITOJ. NEG. DE ORGANIZACION
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C2 16 D1 7 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 5 1 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 3 DON BENITOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 27 7 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 1 PLASENCIAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 ZAFRAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
E 14 E1 2 AZUAGASUBALTERNO/A 
E 14 E1 4 1 BADAJOZSUBALTERNO/A 
E 14 E1 6 1 CÁCERESSUBALTERNO/A 
E 14 E1 1 CORIASUBALTERNO/A 
E 14 E1 1 FREGENAL DE LA SIERRASUBALTERNO/A 
E 14 E1 1 HERRERA DEL DUQUESUBALTERNO/A 
E 14 E1 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSSUBALTERNO/A 
E 14 E1 7 MÉRIDASUBALTERNO/A 
E 14 E1 1 VALENCIA DE ALCÁNTARASUBALTERNO/A 
E 14 E1 1 ZAFRASUBALTERNO/A 
E 14 E1 1 ZORITASUBALTERNO/A 
E 14 E1 1 MÉRIDASUBALTERNO/A JP
E 14 E1 3 BADAJOZSUBALTERNO/A-CONDUCTOR/A SC
E 14 E1 4 CÁCERESSUBALTERNO/A-CONDUCTOR/A SC
E 14 E1 1 2 DON BENITOSUBALTERNO/A T

173TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 103

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

3 18 H4 1 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
3 18 H4 1 BADAJOZESPECIALISTA DE OFICIO 
3 18 H4 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
3 18 H4 2 PLASENCIAINSPECTOR/A REVISOR/A 
3 18 H4 1 ZAFRACAPATAZ 
4 16 H5 1 BADAJOZOFICIAL DE PRIMERA 
4 16 H5 1 1 BADAJOZOFICIAL DE PRIMERA MECÁNICA
4 16 H5 1 CÁCERESOFICIAL DE PRIMERA MANTENIMIENTO
4 16 H5 1 MÉRIDAENCARGADO/A DE ALMACÉN 
4 16 H5 1 MÉRIDAOPERADOR/A DE INFORMÁTICA 
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12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12001 SECRETARÍA GENERAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Dirección y administración de AgriculturaPROGRAMA: 311 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

4 16 H5 1 PLASENCIAOFICIAL DE PRIMERA 
4 16 H5 2 MÉRIDAOFICIAL DE PRIMERA L5
4 16 H5 4 2 BADAJOZOFICIAL DE PRIMERA CONDUCTOR/A L9
4 16 H5 8 2 CÁCERESOFICIAL DE PRIMERA CONDUCTOR/A L9
4 16 H5 1 MÉRIDAOFICIAL DE PRIMERA TX
4 16 H6 5 BADAJOZOFICIAL DE SEGUNDA 
4 16 H6 1 DON BENITOOFICIAL DE SEGUNDA 
4 16 H6 1 ZAFRAOFICIAL DE SEGUNDA 
4 16 H6 1 BADAJOZOFICIAL DE SEGUNDA L3
4 16 H6 1 BADAJOZOFICIAL DE SEGUNDA L5
4 16 H6 4 BADAJOZOFICIAL DE SEGUNDA CONDUCTOR/A L9
4 16 H6 1 CÁCERESOFICIAL DE SEGUNDA CONDUCTOR/A L9
4 16 H6 3 1 MÉRIDAOFICIAL DE SEGUNDA TX
5 14 H7 1 ALMENDRALEJOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 ALMENDRALEJOORDENANZA 
5 14 H7 1 AZUAGACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 6 1 BADAJOZCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 10 1 BADAJOZORDENANZA 
5 14 H7 1 BADAJOZPEÓN ESPECIALIZADO GENERAL
5 14 H7 2 BADAJOZPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 2 CÁCERESCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 6 2 CÁCERESORDENANZA 
5 14 H7 2 1 CÁCERESPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 1 CÁCERESVIGILANTE 
5 14 H7 50 2 CASTUERACAMARERO/A-LIMPIADOR/A  A T.P.
5 14 H7 1 CASTUERAORDENANZA 
5 14 H7 1 CORIACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 CORIAORDENANZA 
5 14 H7 1 DON BENITOORDENANZA 
5 14 H7 1 DON BENITOPEÓN ESPECIALIZADO GENERAL
5 14 H7 50 1 GUAREÑACAMARERO/A-LIMPIADOR/A  A T.P.
5 14 H7 1 JARAÍZ DE LA VERAORDENANZA 
5 14 H7 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 JEREZ DE LOS CABALLEROSORDENANZA 
5 14 H7 1 LOGROSÁNCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 6 5 MÉRIDACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 16 MÉRIDAORDENANZA 
5 14 H7 1 MÉRIDAPEÓN ESPECIALIZADO GENERAL
5 14 H7 1 MÉRIDAPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 1 NAVALMORAL DE LA MATACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 3 1 NAVALMORAL DE LA MATAORDENANZA 
5 14 H7 2 NAVALMORAL DE LA MATAPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 2 1 PLASENCIACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 5 3 PLASENCIAORDENANZA 
5 14 H7 1 PLASENCIAPEÓN ESPECIALIZADO GENERAL
5 14 H7 35 1 TALAVERA LA REALCAMARERO/A-LIMPIADOR/A  A T.P.
5 14 H7 50 1 TRUJILLOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A  A T.P.
5 14 H7 2 TRUJILLOORDENANZA 
5 14 H7 50 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSCAMARERO/A-LIMPIADOR/A  A T.P.
5 14 H7 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 1 ZAFRACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 4 ZAFRAORDENANZA 
5 14 H7 1 ZAFRAPEÓN ESPECIALIZADO GENERAL
5 14 H7 1 ZAFRAPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 3 MÉRIDAORDENANZA L1
5 14 H7 1 CÁCERESPEÓN ESPECIALIZADO GENERAL L5
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12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12001 SECRETARÍA GENERAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Dirección y administración de AgriculturaPROGRAMA: 311 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

5 14 H7 1 CÁCERESPEÓN ESPECIALIZADO L5
5 14 H7 1 DON BENITOPEÓN ESPECIALIZADO GENERAL L5
5 14 H7 1 DON BENITOPEÓN ESPECIALIZADO L5
5 14 H7 1 MÉRIDAORDENANZA L5
5 14 H7 1 MÉRIDAPEÓN ESPECIALIZADO L5

129TOTAL LABORALES 42

310TOTAL DOTACIÓN 14512001.311 A
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12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12002 DIRECCIÓN GENERAL DE AGRICULTURA Y GANADERÍA

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Sanidad vegetal y animalPROGRAMA: 312 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE SANIDAD ANIMAL
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE SANIDAD VEGETAL
A1 26 13 1 BADAJOZDIRECTOR/A LABOR.S. ANIMAL Y COOR. AUTONOM
A1 26 13 1 MÉRIDADIRECTOR/A TCO. EPIDEMIOL.Y CONT.CAD. ALIME
A1 26 21 1 BADAJOZDIRECTOR/A PROG.SEMILLAS Y P.V.E INSP FI.
A1 26 21 1 MÉRIDADIRECTOR/A DE PROGRAMAS DE SANIDAD ANIMAL
A1 26 21 1 MÉRIDADIRECTOR/A PR. IDENT. REG. EXPL. Y COOR. OVZ.
A1 26 21 1 MÉRIDADIRECTOR/A PROG.PROT.INTEGRADA,DIAG.A.AGR
A1 26 21 1 MÉRIDADIRECTOR/A REG. PROGR. PATOLOGIA PORCINA
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PROTECCIÓN INTEGRADA
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. EXPTES.SANCIONES E INSP.SERV.
A1 26 22 1 BADAJOZJ. DEPARTAMENTO I
A1 26 22 1 BADAJOZJ. DEPARTAMENTO II
A1 26 22 1 BADAJOZJ. DEPARTAMENTO III
A1 26 22 1 BADAJOZJ. DEPARTAMENTO IV
A1 26 22 1 BADAJOZJ. DEPARTAMENTO V
A1 26 22 1 BADAJOZJ. DEPARTAMENTO VI
A1 26 22 1 CÁCERESJ. SEC. DE PATOLOGIA PORCINA I
A1 26 22 1 CÁCERESJ. SEC. LABORATORIO SANIDAD ANIMAL
A1 26 22 1 MÉRIDAJ. SEC. BIENESTAR ANIMAL
A1 26 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PATOLOGIA PORCINA II
A1 26 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PROGRAMAS DE SANIDAD ANIMAL II
A1 26 22 1 MÉRIDAJ. SEC. PROGRAMAS DE SANIDAD ANIMAL I
A1 26 22 1 MÉRIDAJ. SEC. PROGRAMAS SANIDAD ANIMAL III
A1 26 22 1 MÉRIDAJ. SEC. PROGRAMAS SANIDAD ANIMAL IV
A1 26 22 1 ZAFRAJ. SEC. LABORATORIO SANIDAD ANIMAL
A1 26 V1 1 AZUAGACOORDINADOR/A 
A1 26 V1 1 BADAJOZCOORDINADOR/A 
A1 26 V1 1 CÁCERESCOORDINADOR/A 
A1 26 V1 1 CASTUERACOORDINADOR/A 
A1 26 V1 1 CORIACOORDINADOR/A 
A1 26 V1 1 DON BENITOCOORDINADOR/A 
A1 26 V1 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSCOORDINADOR/A 
A1 26 V1 1 LOGROSÁNCOORDINADOR/A 
A1 26 V1 2 MÉRIDACOORDINADOR/A 
A1 26 V1 1 NAVALMORAL DE LA MATACOORDINADOR/A 
A1 26 V1 1 PLASENCIACOORDINADOR/A 
A1 26 V1 1 TRUJILLOCOORDINADOR/A 
A1 26 V1 1 VALENCIA DE ALCÁNTARACOORDINADOR/A 
A1 26 V1 1 ZAFRACOORDINADOR/A 
A1 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. AVISOS AGRICOLAS
A1 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. MEDIOS DE PRODUCCION AGRARIA
A1 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. INSPECCIÓN FITOSANITARIA
A1 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. LABORATORIO DE INSPECCIÓN
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE SANIDAD VEGETAL
A1 23 31 1 CÁCERESJ. NEG. DE LABORAT. DE SANIDAD VEGETAL
A1 23 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE SANIDAD ANIMAL I
A1 23 31 1 MÉRIDAJ. NEG. PATOLOGIA PORCINA I
A1 23 31 1 PLASENCIAJ. NEG. INSPECCIÓN FITOSANITARIA II
A1 23 A1 2 BADAJOZVETERINARIO/A 
A1 22 A1 1 AZUAGAVETERINARIO/A 
A1 22 A1 2 2 BADAJOZVETERINARIO/A 
A1 22 A1 4 1 CÁCERESVETERINARIO/A 
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12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12002 DIRECCIÓN GENERAL DE AGRICULTURA Y GANADERÍA

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Sanidad vegetal y animalPROGRAMA: 312 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

A1 22 A1 1 DON BENITOVETERINARIO/A 
A1 22 A1 1 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSVETERINARIO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDAAGRÓNOMO/A 
A1 22 A1 2 MÉRIDABIÓLOGO/A
A1 22 A1 14 7 MÉRIDAVETERINARIO/A 
A1 22 A1 2 PLASENCIAAGRÓNOMO/A 
A1 22 A1 3 1 ZAFRAVETERINARIO/A 
A1 22 V2 2 AZUAGAVETERINARIO/A 
A1 22 V2 5 2 BADAJOZVETERINARIO/A 
A1 22 V2 5 2 CÁCERESVETERINARIO/A 
A1 22 V2 2 1 CASTUERAVETERINARIO/A 
A1 22 V2 1 3 CORIAVETERINARIO/A 
A1 22 V2 1 2 DON BENITOVETERINARIO/A 
A1 22 V2 3 HERRERA DEL DUQUEVETERINARIO/A 
A1 22 V2 3 4 JEREZ DE LOS CABALLEROSVETERINARIO/A 
A1 22 V2 1 1 LOGROSÁNVETERINARIO/A 
A1 22 V2 1 3 MÉRIDAVETERINARIO/A 
A1 22 V2 2 1 NAVALMORAL DE LA MATAVETERINARIO/A 
A1 22 V2 5 1 PLASENCIAVETERINARIO/A 
A1 22 V2 2 2 TRUJILLOVETERINARIO/A 
A1 22 V2 2 2 VALENCIA DE ALCÁNTARAVETERINARIO/A 
A1 22 V2 2 5 ZAFRAVETERINARIO/A 
A1 22 V2 1 ZORITAVETERINARIO/A 
A2 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. EVALUACION DE VARIEDADES
A2 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. LABORATORIO SANIDAD VEGETAL
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CAMPAÑAS FITOSANITARIAS
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. MEDIOS DE DEFENSA FITOSANITARIOS
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PRODUCCIONES AGROAMBIENTALES
A2 24 22 1 MÉRIDAJ. SEC. ASUNTOS GENERALES
A2 23 31 1 PLASENCIAJ. NEG. PROTEC. CEREZO Y CULT. LE\OSOS
A2 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. DE SANIDAD VEGETAL I
A2 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. PROTECCIÓN VID Y OLIVO
A2 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. CAMPAÑAS FITOSANITARIA
A2 21 32 1 DON BENITOJ. NEG. PROTECCIÓN CULTIVOS HERBACEOS
A2 20 B1 2 BADAJOZING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 2 1 CÁCERESING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 CÁCERESING. TEC. FORESTAL 
A2 20 B1 1 DON BENITOI.T.A. 
A2 20 B1 1 6 MÉRIDAING. TEC. AGRÍCOLA 
C1 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ASUNTOS GENERALES
C1 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. DE SEMILLAS Y PLANTAS DE VIVERO
C1 21 C1 1 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 CÁCERESJ. NEG. ADMINISTRACIÓN GENERAL
C1 19 32 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSJ. NEG. ADMINISTRACIÓN GENERAL
C1 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. ADMINISTRACION GENERAL
C1 19 32 1 NAVALMORAL DE LA MATAJ. NEG. ADMINISTRACIÓN GENERAL
C1 19 32 1 TRUJILLOJ. NEG. ADMINISTRACIÓN GENERAL
C1 19 32 1 VALENCIA DE ALCÁNTARAJ. NEG. ADMINISTRACIÓN GENERAL
C1 19 32 1 ZORITAJ. NEG. ADMINISTRACIÓN GENERAL
C1 18 C1 3 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 3 2 BADAJOZANALISTA DE LABORATORIO 
C1 18 C1 1 1 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 2 CASTUERAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 2 DON BENITOADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 2 JEREZ DE LOS CABALLEROSADMINISTRATIVO/A 
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SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Sanidad vegetal y animalPROGRAMA: 312 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

C1 18 C1 2 3 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 1 PLASENCIAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 TRUJILLOADMINISTRATIVO/A 
C2 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. ADMINISTRACIÓN GENERAL
C2 19 32 1 CORIAJ. NEG. ADMINISTRACIÓN GENERAL
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 PLASENCIAJ. NEG. ADMINISTRACIÓN GENERAL
C2 19 32 1 ZAFRAJ. NEG. ADMINISTRACIÓN GENERAL
C2 19 D1 1 PLASENCIAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 AZUAGAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 AZUAGAAUXILIAR DE OFICINA VETERINARIA 
C2 16 D1 1 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACION 
C2 16 D1 8 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 10 3 BADAJOZAUXILIAR DE LABORATORIO 
C2 16 D1 3 BADAJOZAUXILIAR DE OFICINA VETERINARIA 
C2 16 D1 7 1 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 4 CÁCERESAUXILIAR DE LABORATORIO 
C2 16 D1 1 CÁCERESAUXILIAR DE OFICINA VETERINARIA 
C2 16 D1 1 1 CASTUERAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 1 CASTUERAAUXILIAR DE OFICINA VETERINARIA 
C2 16 D1 2 2 CORIAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 CORIAAUXILIAR DE OFICINA VETERINARIA 
C2 16 D1 1 DON BENITOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 DON BENITOAUXILIAR DE OFICINA VETERINARIA 
C2 16 D1 1 1 HERRERA DEL DUQUEAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 HERRERA DEL DUQUEAUXILIAR DE OFICINA VETERINARIA 
C2 16 D1 5 JEREZ DE LOS CABALLEROSAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSAUXILIAR DE OFICINA VETERINARIA 
C2 16 D1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACION 
C2 16 D1 4 5 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 MÉRIDAAUXILIAR DE OFICINA VETERINARIA 
C2 16 D1 1 NAVALMORAL DE LA MATAAUXILIAR DE ADMINISTRACION 
C2 16 D1 3 NAVALMORAL DE LA MATAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 NAVALMORAL DE LA MATAAUXILIAR DE OFICINA VETERINARIA 
C2 16 D1 3 1 PLASENCIAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 PLASENCIAAUXILIAR DE OFICINA VETERINARIA 
C2 16 D1 2 1 TRUJILLOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 TRUJILLOAUXILIAR DE OFICINA VETERINARIA 
C2 16 D1 3 VALENCIA DE ALCÁNTARAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 1 VALENCIA DE ALCÁNTARAAUXILIAR DE OFICINA VETERINARIA 
C2 16 D1 3 2 ZAFRAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 5 ZAFRAAUXILIAR DE LABORATORIO 
C2 16 D1 1 2 ZAFRAAUXILIAR DE OFICINA VETERINARIA 
C2 16 D1 1 ZORITAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 ZORITAAUXILIAR DE OFICINA VETERINARIA 

209TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 133

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

3 18 H4 1 BADAJOZADMINISTRATIVO/A L5
3 18 H4 1 BADAJOZCAPATAZ L5
3 18 H4 4 2 BADAJOZCONTROLADOR/A PECUARIO L5
3 18 H4 2 CÁCERESANALISTA L5
3 18 H4 4 CÁCERESCONTROLADOR/A PECUARIO L5
3 18 H4 3 JEREZ DE LOS CABALLEROSCONTROLADOR/A PECUARIO L5
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SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Sanidad vegetal y animalPROGRAMA: 312 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

3 18 H4 2 MÉRIDACAPATAZ L5
3 18 H4 5 3 MÉRIDACONTROLADOR/A PECUARIO L5
3 18 H4 1 PLASENCIACAPATAZ L5
3 18 H4 2 ZAFRACONTROLADOR/A PECUARIO L5
4 16 H6 1 CASTUERAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
4 16 H6 1 CÁCERESAUXILIAR DE LABORATORIO L5
5 14 H7 1 1 CÁCERESPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 1 MÉRIDAPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 1 PLASENCIAPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 2 BADAJOZPEÓN ESPECIALIZADO L5
5 14 H7 1 CÁCERESPEÓN ESPECIALIZADO GENERAL L5

30TOTAL LABORALES 9

239TOTAL DOTACIÓN 14212002.312 A
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SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Competitividad y calidad de la producción agrícola y ganaderaPROGRAMA: 312 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE AGRICULTURA Y GANAD

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE INFORMACIÓN AGRARIA
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE PRODUCCION AGRARIA
A1 26 21 1 MÉRIDADIRECTOR/A PROGRAMAS GANADEROS
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ALIMENTACIÓN ANIMAL
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. INNOV. Y TRANSF. TEC. AGRARIA
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. ORDENACION SECTORES AGRARIOS
A1 26 22 1 BADAJOZJ. SEC. CONSERVACION RAZAS Y EMBRIONES
A1 26 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE MEDIOS DE PRODUCCION AGRARIA
A1 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. TECN. COORD. PROGR. ZONA
A1 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. TECN. COORD. PROGR. ZONA
A1 25 21 1 DON BENITOJ. SEC. TECN. COORD. PROGR. ZONA
A1 25 21 1 MÉRIDADIRECTOR/A PROGRAMAS COORD. E INF. AGRAR
A1 25 21 1 MÉRIDADIRECTOR/A PROGRAMAS PRODUCCION VEGETA
A1 25 21 1 NAVALMORAL DE LA MATAJ. SEC. TECN. COORD. PROGR. ZONA
A1 25 21 1 PLASENCIAJ. SEC. TECN. COORD. PROGR. ZONA
A1 25 21 1 ZAFRAJ. SEC. TECN. COORD. PROGR. ZONA
A1 25 31 1 ALMENDRALEJOJ. NEG. OFICINA COMARCAL (CAD)
A1 25 31 1 BADAJOZJ. NEG. TÉCNICO INFORMACIÓN Y AYUDAS
A1 23 31 1 ARROYO DE LA LUZJ. NEG. OFICINA COMARCAL
A1 23 31 1 BADAJOZJ. NEG. DE MAQUINARIA Y OTROS MEDIOS
A1 23 31 1 BADAJOZJ. NEG. TÉCNICO INFORMACIÓN Y AYUDAS I
A1 23 31 1 BADAJOZJ. NEG. TÉCNICO INFORMACIÓN Y AYUDAS
A1 23 31 1 BARCARROTAJ. NEG. OFICINA COMARCAL
A1 23 31 1 CÁCERESJ. NEG. OFICINA COMARCAL
A1 23 31 1 1 CÁCERESJ. NEG. TÉCNICO INFORMACIÓN Y AYUDAS
A1 23 31 1 CASAR DE PALOMEROJ. NEG. OFICINA COMARCAL (CAD)
A1 23 31 1 CORIAJ. NEG. OFICINA COMARCAL (CAD)
A1 23 31 1 FUENTE DE CANTOSJ. NEG. OFICINA COMARCAL (CAD)
A1 23 31 1 MADRIGALEJOJ. NEG. OFICINA COMARCAL
A1 23 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE AUTORIZACIONES Y REGISTRO
A1 23 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE CONTROL E INSPECCIÓN I
A1 23 31 1 MÉRIDAJ. NEG. TÉCNICO INFORMACIÓN Y AYUDAS I
A1 23 31 1 MIAJADASJ. NEG. OFICINA COMARCAL (CAD)
A1 23 31 1 MIAJADASJ. NEG. TÉCNICO INFORMACIÓN Y AYUDAS
A1 23 31 1 MONESTERIOJ. NEG. OFICINA COMARCAL (CAD)
A1 23 31 1 MONTEHERMOSOJ. NEG. OFICINA COMARCAL (CAD)
A1 23 31 1 OLIVENZAJ. NEG. OFICINA COMARCAL (CAD)
A1 23 31 1 ORELLANA LA VIEJAJ. NEG. OFICINA COMARCAL
A1 23 31 1 PLASENCIAJ. NEG. TÉCNICO INFORMACIÓN Y AYUDAS
A1 23 31 1 TRUJILLOJ. NEG. OFICINA COMARCAL (CAD)
A1 23 32 1 MÉRIDAJ. NEG. GESTIÓN ATESVES
A1 23 32 1 ZAFRAJ. NEG. TÉCNICO INFORMACIÓN Y AYUDAS
A1 22 A1 1 BADAJOZVETERINARIO/A 
A1 22 A1 1 DON BENITOVETERINARIO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDAAGRÓNOMO/A 
A1 22 A1 2 2 MÉRIDAVETERINARIO/A 
A1 22 A1 1 NAVALMORAL DE LA MATAVETERINARIO/A 
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SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Competitividad y calidad de la producción agrícola y ganaderaPROGRAMA: 312 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

A1 22 A1 1 PLASENCIAVETERINARIO/A 
A1 22 A1 1 ZAFRAVETERINARIO/A 
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. SOP.TECN.INFORMAC.AGRARIA
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. TECNICA DE INSPECCIÓN II
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CARTOGRAFIA Y SIG
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. PRODUCCIÓN ECOLÓGICA
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. TECNICA DE INSPECCIÓN
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. UNIDAD DEPARTAMENTAL INFORMACIÓN
A2 25 31 1 BADAJOZJ. NEG. OFICINA COMARCAL
A2 23 31 1 ALBURQUERQUEJ. NEG. OFICINA COMARCAL (CAD)
A2 23 31 1 AZUAGAJ. NEG. OFICINA COMARCAL (CAD)
A2 23 31 1 AZUAGAJ. NEG. TÉCNICO INFORMACIÓN Y AYUDAS
A2 23 31 1 BADAJOZJ. NEG. AGRICULT. ECOLOGICA Y NATURAL
A2 23 31 1 CÁCERESJ. NEG. TÉCNICO INFORMACIÓN Y AYUDAS
A2 23 31 1 CASTUERAJ. NEG. OFICINA COMARCAL (CAD)
A2 23 31 1 CORIAJ. NEG. TÉCNICO INFORMACIÓN Y AYUDAS
A2 23 31 1 DON BENITOJ. NEG. OFICINA COMARCAL (CAD)
A2 23 31 1 GALISTEOJ. NEG. OFICINA COMARCAL
A2 23 31 1 GUAREÑAJ. NEG. OFICINA COMARCAL (CAD)
A2 23 31 1 HERRERA DEL DUQUEJ. NEG. OFICINA COMARCAL (CAD)
A2 23 31 1 JARAÍZ DE LA VERAJ. NEG. OFICINA COMARCAL (CAD)
A2 23 31 1 JARANDILLA DE LA VERAJ. NEG. OFICINA COMARCAL
A2 23 31 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSJ. NEG. OFICINA COMARCAL (CAD)
A2 23 31 1 LLERENAJ. NEG. OFICINA COMARCAL (CAD)
A2 23 31 1 LOGROSÁNJ. NEG. OFICINA COMARCAL (CAD)
A2 23 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE CONTROL E INSPECCIÓN II
A2 23 31 1 MÉRIDAJ. NEG. TECNICO DE APOYO TECNOLOGICO
A2 23 31 1 MÉRIDAJ. NEG. TÉCNICO INFORMACIÓN Y AYUDAS II
A2 23 31 1 MONTIJOJ. NEG. OFICINA COMARCAL (CAD)
A2 23 31 1 MORALEJAJ. NEG. OFICINA COMARCAL (CAD)
A2 23 31 1 NAVACONCEJOJ. NEG. OFICINA COMARCAL
A2 23 31 1 NAVALMORAL DE LA MATAJ. NEG. OFICINA COMARCAL (CAD)
A2 23 31 1 NAVALMORAL DE LA MATAJ. NEG. TECNICO DE INFORMACIÓN Y AYUDAS
A2 23 31 1 NAVALMORAL DE LA MATAJ. NEG. TÉCNICO INFORMACIÓN Y AYUDAS I
A2 23 31 1 PLASENCIAJ. NEG. OFICINA COMARCAL
A2 23 31 1 PLASENCIAJ. NEG. TÉCNICO INFORMACIÓN Y AYUDAS
A2 23 31 1 SANTA MARTA DE LOS BARROSJ. NEG. OFICINA COMARCAL
A2 23 31 1 TALARRUBIASJ. NEG. OFICINA COMARCAL (CAD)
A2 23 31 1 TALAVERA LA REALJ. NEG. OFICINA COMARCAL
A2 23 31 1 VALENCIA DE ALCÁNTARAJ. NEG. OFICINA COMARCAL (CAD)
A2 23 31 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSJ. NEG. OFICINA COMARCAL (CAD)
A2 23 31 1 VILLANUEVA DE LA SERENAJ. NEG. OFICINA COMARCAL (CAD)
A2 23 31 1 ZAFRAJ. NEG. OFICINA COMARCAL (CAD)
A2 23 32 1 DON BENITOJ. NEG. TÉCNICO INFORMACIÓN Y AYUDAS I
A2 23 32 1 DON BENITOJ. NEG. TÉCNICO INFORMACIÓN Y AYUDAS
A2 23 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE PRODUCCION ECOLOGICA
A2 23 32 1 MÉRIDAJ. NEG. TÉCNICO INFORMACIÓN Y AYUDAS
A2 23 32 1 PLASENCIAJ. NEG. TÉCNICO INFORMACIÓN Y AYUDAS
A2 23 32 1 TRUJILLOJ. NEG. TÉCNICO INFORMACIÓN Y AYUDAS
A2 23 32 1 ZAFRAJ. NEG. TÉCNICO INFORMACIÓN Y AYUDAS
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. COORDINACIÓN DE MEDIOS
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN ECONÓMICA
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE INFORMACION AGRARIA
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE PRODUCCION VEGETAL
A2 21 31 1 ZAFRAJ. NEG. ADMINISTRATIVO DE GESTION DE AYUDAS
A2 21 32 1 FREGENAL DE LA SIERRAJ. NEG. ADMINISTRATIVO GESTIÓN AYUDAS
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SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Competitividad y calidad de la producción agrícola y ganaderaPROGRAMA: 312 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

A2 21 32 1 ZAFRAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
A2 20 B1 1 ALBURQUERQUEING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 ALCÁNTARAING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 ALMENDRALEJOING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 BARCARROTAING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 CABEZA DEL BUEYING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 2 2 CÁCERESING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 CASAR DE PALOMEROING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 CASTAÑAR DE IBORI.T.A. 
A2 20 B1 2 CASTUERAING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 CORIAING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 2 DON BENITOING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 FREGENAL DE LA SIERRAING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 GALISTEOING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 GUAREÑAING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 HERRERA DEL DUQUEING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 HERVÁSING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 HOYOSING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 JARAÍZ DE LA VERAING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 JARANDILLA DE LA VERAING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 LLERENAING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 2 LOGROSÁNING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 MÉRIDAI.T.A. 
A2 20 B1 1 9 MÉRIDAING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN EMPRESARIALES
A2 20 B1 1 MIAJADASING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 MIAJADASTEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
A2 20 B1 1 MONESTERIOING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 MONTÁNCHEZING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 MONTIJOING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 MORALEJAING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 5 NAVALMORAL DE LA MATAING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 OLIVENZAI.T.A. 
A2 20 B1 1 OLIVENZAING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 ORELLANA LA VIEJAING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 2 PLASENCIAING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 TALARRUBIASING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 TALAYUELAING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 TRUJILLOING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 VALENCIA DE ALCÁNTARAING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 VILLANUEVA DE LA SERENAING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 VILLANUEVA DE LA SERENATEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
A2 20 B1 1 VILLANUEVA DE LA VERAING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 2 ZAFRAING. TEC. AGRÍCOLA 
C1 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ASUNTOS GENERALES
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE PRESUPUESTOS
C1 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. ADMINISTRACION GENERAL
C1 21 32 1 MONTIJOJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C1 21 32 1 PLASENCIAJ. NEG. III
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 CÁCERESJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN
C1 19 31 1 PLASENCIAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN
C1 19 32 1 ALCÁNTARAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
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SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Competitividad y calidad de la producción agrícola y ganaderaPROGRAMA: 312 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

C1 19 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C1 19 32 1 DON BENITOJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C1 19 32 1 HERRERA DEL DUQUEJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C1 19 32 1 MORALEJAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C1 19 32 1 NAVALMORAL DE LA MATAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C1 19 32 1 ORELLANA LA VIEJAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C1 19 32 1 PLASENCIAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C1 19 32 1 ZAFRAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C1 18 C1 1 ALBURQUERQUEADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 1 ALMENDRALEJOADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 BARCARROTAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 CABEZA DEL BUEYADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 2 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 CASTUERAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 CORIAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 1 DON BENITOADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 FUENTE DE CANTOSADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 GUAREÑAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 HERRERA DEL DUQUEADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 HERVÁSADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 JARAÍZ DE LA VERAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 JARANDILLA DE LA VERAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 LLERENAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 7 2 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 MIAJADASADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 3 1 NAVALMORAL DE LA MATAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 OLIVENZAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 3 1 PLASENCIAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 TALAVERA LA REALADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 VALENCIA DE ALCÁNTARAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 2 VILLANUEVA DE LA SERENAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 TALARRUBIASADMINISTRATIVO/A JP2
C1 18 C1 1 ZAFRAADMINISTRATIVO/A JP2
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN
C2 19 32 1 ALMENDRALEJOJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C2 19 32 1 AZUAGAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C2 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C2 19 32 1 BARCARROTAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C2 19 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C2 19 32 1 DON BENITOJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C2 19 32 1 GUAREÑAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C2 19 32 1 LLERENAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C2 19 32 2 MÉRIDAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C2 19 32 1 MONTÁNCHEZJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C2 19 32 1 MONTEHERMOSOJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C2 19 32 1 NAVALMORAL DE LA MATAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C2 19 32 1 OLIVENZAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C2 19 32 1 PLASENCIAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C2 19 32 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C2 19 32 1 ZAFRAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C2 16 D1 1 ALBURQUERQUEAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 ALCÁNTARAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 ALMENDRALEJOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 ARROYO DE LA LUZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
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SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Competitividad y calidad de la producción agrícola y ganaderaPROGRAMA: 312 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

C2 16 D1 2 AZUAGAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 4 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 CABEZA DEL BUEYAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 5 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 CAMPILLO DE LLERENAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 CASAR DE PALOMEROAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 CASTAÑAR DE IBORAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 CASTUERAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 3 CORIAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 3 3 DON BENITOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 FREGENAL DE LA SIERRAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 FUENTE DE CANTOSAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 1 GALISTEOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 GUADALUPEAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 HERVÁSAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 HOYOSAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 JARAÍZ DE LA VERAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 JARANDILLA DE LA VERAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 3 JEREZ DE LOS CABALLEROSAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 LLERENAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 LOGROSÁNAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 MADRIGALEJOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACION 
C2 16 D1 4 9 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 MIAJADASAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 MONESTERIOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 MONTEHERMOSOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 1 MONTIJOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 MORALEJAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 NAVACONCEJOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 4 NAVALMORAL DE LA MATAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 OLIVENZAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 ORELLANA LA VIEJAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 PLASENCIAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 SANTA MARTA DE LOS BARROSAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 TALARRUBIASAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 TALAYUELAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 1 TRUJILLOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 VALENCIA DE ALCÁNTARAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 VILLAFRANCA DE LOS BARROSAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 VILLANUEVA DE LA SERENAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 3 ZAFRAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 LOGROSÁNAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN JP2
C2 16 D1 1 TALARRUBIASAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN JP2

174TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 177

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

3 18 H4 1 CORIAAYUDANTE TÉCNICO/A 
3 18 H4 1 CORIACONTROLADOR/A PECUARIO 
3 18 H4 1 JARAÍZ DE LA VERAENCARGADO/A 
3 18 H4 1 NAVALMORAL DE LA MATAENCARGADO/A 
3 18 H4 1 TALAYUELAENCARGADO/A 
3 18 H4 1 TALAYUELAINSPECTOR/A REVISOR/A 
3 18 H4 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A L5

2022

Pág.  75

Presupuestos Generales
de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura



12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12002 DIRECCIÓN GENERAL DE AGRICULTURA Y GANADERÍA

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Competitividad y calidad de la producción agrícola y ganaderaPROGRAMA: 312 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

4 16 H5 1 NAVACONCEJOOFICIAL DE PRIMERA 
4 16 H5 1 TALAYUELAOFICIAL DE PRIMERA 
5 14 H7 2 CORIAPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 1 JARAÍZ DE LA VERAPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 2 JARANDILLA DE LA VERAPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 5 NAVALMORAL DE LA MATAPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 4 2 PLASENCIAPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 2 1 TALAYUELAPEÓN ESPECIALIZADO 

21TOTAL LABORALES 7

196TOTAL DOTACIÓN 18412002.312 B
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12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12002 DIRECCIÓN GENERAL DE AGRICULTURA Y GANADERÍA

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Investigación y experimentación agrariaPROGRAMA: 331 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE CALIDAD AGROPECUARIA Y ALIMENTA
A1 26 13 1 BADAJOZDIRECTOR/A CENTRO CENSYRA
A1 26 21 1 ALMENDRALEJOJ. SEC. ESTACIÓN ENOLÓGICA
A1 26 21 1 CÁCERESDIRECTOR/A PROG. LABOR. AGROALIM. Y ANAL. RE
A1 26 22 1 ALMENDRALEJOJ. SEC. CALIDAD Y TCAS ELABORACION Y CRIANZA
A1 26 22 1 BADAJOZJ. SEC. REPRODUCCION ANIMAL
A1 26 22 1 CÁCERESJ. SEC. DE ANALISIS PRODUCTOS AGRARIOS
A1 26 22 1 CÁCERESJ. SEC. DE MEDIOS DE LA PRODUCCION II
A1 26 22 1 CÁCERESJ. SEC. DE MEDIOS PRODUCCION I
A1 26 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE LABORATORIOS Y GEST. SUBPRODUCTO
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CONTROL DE LA CONDICIONALIDAD
A1 25 22 1 BADAJOZJ. SEC. SELECC.Y VALORAC.REPRODUCTORES
A1 23 31 1 BADAJOZJ. NEG. DE REPRODUCCION ANIMAL
A1 23 32 1 MÉRIDAJ. NEG. CONTROL CONDICIONALIDAD
A1 22 A1 1 ALMENDRALEJOBIÓLOGO/A
A1 22 A1 1 1 ALMENDRALEJOQUÍMICO/A 
A1 22 A1 1 ALMENDRALEJOTEC. SUPERIOR ENOLOGO
A1 22 A1 1 BADAJOZBIÓLOGO/A
A1 22 A1 2 BADAJOZVETERINARIO/A 
A1 22 A1 2 CÁCERESBIÓLOGO/A
A1 22 A1 1 CÁCERESQUÍMICO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDAAGRÓNOMO/A 
A2 23 31 1 BADAJOZJ. NEG. VALORACION REPRODUCTORES
A2 23 31 1 CÁCERESJ. NEG. ANALISIS SUELO Y FERTILIZANTES
A2 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN
A2 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. PRODUCTOS ECOLÓGICOS
A2 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN
A2 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. DE ANALISIS DE PRODUCTOS APICOLAS
A2 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. PANELES DE CATA
A2 20 B1 1 ALMENDRALEJOING. TEC. AGRÍCOLA 
C1 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. ANALISIS MICROBIOLOGICOS
C1 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. DE ANALISIS ESPECIALES
C1 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. GARANTIA DE CALIDAD DE LABORATOR
C1 20 32 1 CÁCERESJ. NEG. ANALISIS PRODUCTOS LACTEOS
C1 18 C1 1 ALMENDRALEJOADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 3 1 ALMENDRALEJOANALISTA DE LABORATORIO 
C1 18 C1 2 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 10 9 CÁCERESANALISTA DE LABORATORIO 
C1 18 C1 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 16 D1 1 ALMENDRALEJOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 1 ALMENDRALEJOAUXILIAR DE LABORATORIO 
C2 16 D1 2 BADAJOZAUXILIAR DE LABORATORIO 
C2 16 D1 3 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 2 CÁCERESAUXILIAR DE LABORATORIO 
C2 16 D1 2 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 ZAFRAAUXILIAR DE LABORATORIO 

47TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 32

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

3 18 H4 2 BADAJOZCAPATAZ L5
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12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12002 DIRECCIÓN GENERAL DE AGRICULTURA Y GANADERÍA

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Investigación y experimentación agrariaPROGRAMA: 331 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

3 18 H4 2 BADAJOZCONTROLADOR/A PECUARIO L5
3 18 H4 1 1 BADAJOZMAYORAL L5
3 18 H4 1 CÁCERESADMINISTRATIVO/A L5
3 18 H4 1 CÁCERESENCARGADO/A L5
4 16 H5 1 BADAJOZOFICIAL DE PRIMERA 
4 16 H5 1 BADAJOZOFICIAL DE PRIMERA L5
4 16 H6 2 5 BADAJOZPASTOR L5
5 14 H7 1 BADAJOZVIGILANTE L2
5 14 H7 1 ALMENDRALEJOPEÓN ESPECIALIZADO L5
5 14 H7 2 BADAJOZPEON ESPECIALIZADO L5
5 14 H7 7 BADAJOZPEÓN ESPECIALIZADO L5
5 14 H7 2 CÁCERESPEÓN ESPECIALIZADO L5

12TOTAL LABORALES 18

59TOTAL DOTACIÓN 5012002.331 A
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12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12002 DIRECCIÓN GENERAL DE AGRICULTURA Y GANADERÍA

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Comercio de calidad y artesanía extremeñaPROGRAMA: 341 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE INCENTIVOS COMERCIALES
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. REG. DEFENSA CONTRA FRAUDES  Y CAL A
A1 25 22 1 CÁCERESJ. SEC. PROV. DEFENSA CONTRA FRAUDES
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PROMOCIÓN DE LA CALIDAD
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DENOMINACIONES DE ORIGEN
A2 25 22 1 BADAJOZJ. SEC. PROV. DEFENSA CONTRA FRAUDES
A2 23 31 1 CÁCERESJ. NEG. DE DEFENSA CONTRA FRAUDES
A2 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. DEFENSA CONTRA FRAUDES I
A2 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. DEFENSA CONTRA FRAUDES II
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. NORMAS DE CALIDAD
A2 20 B1 1 BADAJOZING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 CÁCERESING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 2 MÉRIDAING. TEC. AGRÍCOLA 
C1 18 C1 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 16 D1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

6TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 11

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

3 18 H4 1 BADAJOZCAPATAZ 

1TOTAL LABORALES

7TOTAL DOTACIÓN 1112002.341 A
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12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12003 SECRETARÍA GENERAL DE POBLACIÓN Y DESARROLLO RURAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Enseñanza agrariaPROGRAMA: 222 F

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE FORMACIÓN DEL MEDIO RURAL
A1 26 13 1 DON BENITODIRECTOR/A CENTRO DE FORMACIÓN MEDIO RUR
A1 26 13 1 MORALEJADIRECTOR/A CENTRO DE FORMACIÓN MEDIO RUR
A1 26 13 1 NAVALMORAL DE LA MATADIRECTOR/A CENTRO DE FORMACIÓN MEDIO RUR
A1 26 13 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSDIRECTOR/A CENTRO DE FORMACIÓN MEDIO RUR
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE FORMACIÓN MEDIO RURAL I
A1 23 31 1 NAVALMORAL DE LA MATAJ. NEG. DE ESTUDIOS
A1 22 A1 2 DON BENITOPROFESOR/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDAAGRÓNOMO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDASOCIÓLOGO/A 
A1 22 A1 3 MORALEJAPROFESOR/A 
A1 22 A1 3 NAVALMORAL DE LA MATAPROFESOR/A 
A1 22 A1 2 VILLAFRANCA DE LOS BARROSPROFESOR/A 
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE FORMACIÓN MEDIO RURAL II
A2 23 31 1 DON BENITOJ. NEG. COORDINADOR/A DE FORMACIÓN CONTINU
A2 23 31 1 DON BENITOJ. NEG. DE ESTUDIOS
A2 23 31 1 MORALEJAJ. NEG. DE ESTUDIOS
A2 23 31 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSJ. NEG. DE ESTUDIOS
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. FORMACION MEDIO RURAL
A2 20 B1 1 6 DON BENITOPROFESOR/A 
A2 20 B1 2 2 MÉRIDAING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 4 MORALEJAPROFESOR/A 
A2 20 B1 10 NAVALMORAL DE LA MATAPROFESOR/A 
A2 20 B1 4 VILLAFRANCA DE LOS BARROSPROFESOR/A 
C1 21 32 1 DON BENITOJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C1 21 32 1 MORALEJAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C1 19 32 1 NAVALMORAL DE LA MATAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C1 18 C1 1 DON BENITOADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 3 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 NAVALMORAL DE LA MATAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSADMINISTRATIVO/A 
C2 19 32 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C2 16 D1 1 DON BENITOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 MORALEJAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 NAVALMORAL DE LA MATAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
E 14 E1 1 MORALEJASUBALTERNO/A 

24TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 46

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

2 20 H2 1 DON BENITOTIT. GRADO MEDIO JEFE/A DIURNO DE INTERNADO
2 20 H2 1 DON BENITOTITULADO/A DE GRADO MEDIO 
2 20 H2 1 MORALEJATIT. GRADO MEDIO 
2 20 H2 1 MORALEJATITULADO/A DE GRADO MEDIO 
2 20 H2 1 NAVALMORAL DE LA MATAEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 NAVALMORAL DE LA MATATIT. GRADO MEDIO JEFE/A DIURNO DE INTERNADO
2 20 H2 1 NAVALMORAL DE LA MATATITULADO/A DE GRADO MEDIO 
2 20 H2 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSTIT. GRADO MEDIO JEFE/A DIURNO DE INTERNADO
2 20 H2 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSTITULADO/A DE GRADO MEDIO 
2 20 H2 1 DON BENITOTIT. GRADO MEDIO JEFE/A NOCTURNO DE INTERNA L2
2 20 H2 1 MORALEJATIT. GRADO MEDIO JEFE/A NOCTURNO DE INTERNA L2
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12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12003 SECRETARÍA GENERAL DE POBLACIÓN Y DESARROLLO RURAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Enseñanza agrariaPROGRAMA: 222 F

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

2 20 H2 1 NAVALMORAL DE LA MATATIT. GRADO MEDIO JEFE/A NOCTURNO DE INTERNA L2
2 20 H2 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSTIT. GRADO MEDIO JEFE/A NOCTURNO DE INTERNA L2
3 18 H4 1 MORALEJAENCARGADO/A 
3 18 H4 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSPROFESOR/A DE TALLER L3
3 18 H4 1 DON BENITOENCARGADO/A L5
3 18 H4 1 NAVALMORAL DE LA MATAENCARGADO/A L5
4 16 H5 1 DON BENITOOFICIAL DE PRIMERA 
4 16 H5 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSOFICIAL DE PRIMERA 
4 16 H5 1 MORALEJAOFICIAL DE PRIMERA JX
4 16 H5 2 NAVALMORAL DE LA MATAOFICIAL DE PRIMERA JX
4 16 H5 1 1 DON BENITOCOCINERO/A L1
4 16 H5 2 MORALEJACOCINERO/A L1
4 16 H5 1 1 NAVALMORAL DE LA MATACOCINERO/A L1
4 16 H5 1 NAVALMORAL DE LA MATAOFICIAL DE PRIMERA TRACTORISTA L5
4 16 H6 1 DON BENITOOFICIAL DE SEGUNDA MANTENIMIENTO
4 16 H6 2 DON BENITOPASTOR L1
4 16 H6 1 1 NAVALMORAL DE LA MATAPASTOR L5
5 14 H7 3 DON BENITOPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 1 MORALEJAPEON ESPECIALIZADO AGRICOLA 
5 14 H7 1 MORALEJAPEÓN ESPECIALIZADO AGRÍCOLA
5 14 H7 1 MORALEJAPEON ESPECIALIZADO 
5 14 H7 1 MORALEJAPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 1 NAVALMORAL DE LA MATAORDENANZA 
5 14 H7 1 NAVALMORAL DE LA MATAPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 2 DON BENITOAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 4 2 DON BENITOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 1 1 MORALEJAAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 1 MORALEJACAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 2 NAVALMORAL DE LA MATAAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 2 4 NAVALMORAL DE LA MATACAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 1 1 NAVALMORAL DE LA MATAPEÓN ESPECIALIZADO AGRÍCOLA L5
5 14 H7 1 1 NAVALMORAL DE LA MATAPEÓN ESPECIALIZADO L5

27TOTAL LABORALES 39

51TOTAL DOTACIÓN 8512003.222 F
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12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12003 SECRETARÍA GENERAL DE POBLACIÓN Y DESARROLLO RURAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Desarrollo del medio ruralPROGRAMA: 314 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDASECRETARIO/A GENERAL DE POBLACIÓN Y DESAR

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

PERSONAL EVENTUAL (no cargo público) GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 E1228 1 MÉRIDACOORDINADOR/A DE ACCION LOCAL

1TOTAL PERSONAL EVENTUAL (no cargo público)

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE COORDINACIÓN DE POBLACIÓN DEL M
A1 28 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE DIVERSIFICACIÓN DEL MEDIO RURAL
A1 26 21 1 MÉRIDADIRECTOR/A PROGRAMAS DE POBLACION
A1 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. FORMACIÓN Y ESTUDIOS EN DESARROLLO R
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE DESARROLLO RURAL I
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DESARROLLO RURAL II
A1 23 31 1 BADAJOZJ. NEG. DE DESARROLLO RURAL III
A1 22 A1 1 BADAJOZAGRÓNOMO/A 
A1 22 A1 1 CÁCERESAGRONOMO/A 
A1 22 A1 1 CÁCERESAGRÓNOMO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDAAGRÓNOMO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDAECONOMISTA 
A2 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. DE VIAS PECUARIAS
A2 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. TECNICA DE AYUDAS
A2 25 21 1 MÉRIDADIRECTOR/A DE PROGRAMAS DESARROLLO RURAL
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. COORDINACION ASUNTOS GENERALES
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE VIAS PECUARIAS
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DESARROLLO RURAL III
A2 25 23 1 CÁCERESJ. SEC. TECNICA V
A2 23 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE PROGRAMAS AGRARIOS
A2 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. TÉCNICO EXPLOTAC. AGRARIAS I
A2 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. TÉCNICO VIAS PECUARIAS I
A2 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. TECNICO VIAS PECUARIAS III
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. TÉCNICO VIAS PECUARIAS II
A2 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. TECNICO VIAS PECUARIAS IV
A2 20 B1 1 BADAJOZTEC. MEDIO EN EMPRESARIALES
A2 20 B1 1 MÉRIDAING. TEC. AGRÍCOLA 
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN ECONÓMICA
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE PRESUPUESTOS
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 BADAJOZJ. NEG. ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. ASUNTOS GENERALES
C1 18 C1 2 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 BADAJOZDELINEANTE 
C1 18 C1 2 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS GENERALES
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE PRESUPUESTOS
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 16 D1 2 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 4 2 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
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12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12003 SECRETARÍA GENERAL DE POBLACIÓN Y DESARROLLO RURAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Desarrollo del medio ruralPROGRAMA: 314 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

29TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 20

31TOTAL DOTACIÓN 2012003.314 A
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12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12003 SECRETARÍA GENERAL DE POBLACIÓN Y DESARROLLO RURAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Infraestructuras agrariasPROGRAMA: 353 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE REGADÍOS
A1 28 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE INFRAESTRUCTURAS DEL MEDIO RURA
A1 26 13 1 BADAJOZJ. UNIDAD TERRITORIAL DE POBLACION Y D R
A1 26 13 1 CÁCERESJ. UNIDAD TERRITORIAL DE POBLACION Y D R
A1 26 21 1 BADAJOZJ. SEC. DE OBRAS I
A1 26 21 1 BADAJOZJ. SEC. DE REGADIOS
A1 26 21 1 BADAJOZJ. SEC. JURIDICA
A1 26 21 1 CÁCERESJ. SEC. CATALOGO CAMINOS Y CARTOGRAFIA
A1 26 21 1 CÁCERESJ. SEC. DE PLANIFICACIÓN Y EXPLOTACIÓN
A1 26 21 1 MÉRIDADIRECTOR/A PROGRAMAS DE REGADIOS
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE APOYO TÉCNICO
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CENTRO GESTIÓN DE RIEGO
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE REGADIOS I
A1 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. DE OBRAS
A1 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. AYUDAS PROGRAMAS DE RIEGO
A1 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. DE OBRAS III
A1 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. PRESAS E INGENIERIA CIVIL
A1 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. TECNICA CONCENTRACION PARCELARIA
A1 25 21 1 MÉRIDADIRECTOR/A PROG. INFRAESTRUCTURA RURAL
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. FONDOS EUROPEOS DE DESARROLO RUR
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. REGADIOS II
A1 25 22 1 BADAJOZJ. SEC. TECNICA DE OBRAS II
A1 25 22 1 CÁCERESJ. SEC. TECNICA DE OBRAS I
A1 23 31 1 CÁCERESJ. NEG. TECNICO DE REGADIOS IV
A1 23 31 1 MÉRIDAJ. NEG. CENTRO GESTION DE RIEGO
A1 22 A1 1 BADAJOZAGRÓNOMO/A 
A1 22 A1 1 CÁCERESAGRONOMO/A 
A1 22 A1 2 CÁCERESAGRÓNOMO/A 
A1 22 A1 1 2 MÉRIDAAGRÓNOMO/A 
A2 25 22 1 BADAJOZJ. SEC. TECNICA CONCENTRACION PARCELARIA
A2 25 22 1 BADAJOZJ. SEC. TECNICA DE REGADIOS I
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ADMON GRAL DE REGADIOS
A2 25 23 1 MÉRIDAJ. SEC. PROGRAMAS Y PROYECTOS EUROPEOS
A2 24 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ASUNTOS GENERALES
A2 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. LABORATORIO GEOTÉCNICO
A2 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. TECNICO DE AYUDAS I
A2 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. TÉCNICO DE RIEGOS
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ADMINISTRACIÓN GENERAL REGADÍOS
A2 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. TECNICO CONCENTRACION PARCELARIA
A2 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. TÉCNICO DE OBRAS II
A2 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. TÉCNICO DE OBRAS IV
A2 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. TÉCNICO DE REGADIOS I
A2 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. TÉCNICO DE REGADIOS II
A2 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. TECNICO INFRAESTRUCTURAS I
A2 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. TECNICA CONCENTRACION PARCELARIA
A2 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. TÉCNICO DE REGADIOS II
A2 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. TECNICO INFRAESTRUCTURAS II
A2 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. TOPOGRAFÍA
A2 20 B1 3 BADAJOZING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 2 CÁCERESI.T.A. 
A2 20 B1 1 CÁCERESING. TEC. DE OBRAS PUBLICAS 
A2 20 B1 1 MÉRIDAI.T.A. 
A2 20 B1 1 MÉRIDAING. TEC. AGRÍCOLA 
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12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12003 SECRETARÍA GENERAL DE POBLACIÓN Y DESARROLLO RURAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Infraestructuras agrariasPROGRAMA: 353 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

A2 20 B1 2 MÉRIDAING. TEC. DE OBRAS PUBLICAS 
A2 20 B1 1 MÉRIDAING. TEC. FORESTAL 
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN EMPRESARIALES
A2 20 B1 1 MÉRIDATOPÓGRAFO/A 
C1 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. LABORATORIO GEOTÉCNICO
C1 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. GESTIÓN DE COLONOS
C1 19 31 1 BADAJOZJ. NEG. ASUNTOS GENERALES REGADIOS
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 CÁCERESJ. NEG. EXPLOTACION DE ZONAS REGABLES
C1 18 C1 3 1 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 BADAJOZANALISTA DE LABORATORIO 
C1 18 C1 1 BADAJOZDELINEANTE 
C1 18 C1 5 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 1 CÁCERESANALISTA DE LABORATORIO 
C1 18 C1 2 1 CÁCERESAUXILIAR TÉCNICO 
C1 18 C1 3 CÁCERESDELINEANTE 
C1 18 C1 1 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 2 MÉRIDAAUXILIAR TÉCNICO 
C1 18 C1 1 MÉRIDADELINEANTE 
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 16 D1 1 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACION 
C2 16 D1 3 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 5 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 CÁCERESGUARDA JURADO 
C2 16 D1 2 4 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 NAVALMORAL DE LA MATAGUARDA JURADO 
C2 16 D1 1 PLASENCIAGUARDA JURADO 
C2 16 D1 1 CASAS DE DON ANTONIOGUARDA JURADO T
C2 16 D1 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSGUARDA JURADO T

70TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 44

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

3 18 H4 1 BADAJOZPRÁCTICO/A TOPOGRAFO/A 
3 18 H4 1 CÁCERESPRÁCTICO/A TOPOGRAFO/A 
3 18 H4 1 MÉRIDAAYUDANTE TÉCNICO/A 
4 16 H5 1 BADAJOZOFICIAL DE PRIMERA 
4 16 H5 1 CÁCERESAUXILIAR TÉCNICO DE OBRAS
4 16 H5 1 CÁCERESOFICIAL DE PRIMERA 
4 16 H5 1 GALISTEOOFICIAL DE PRIMERA 
4 16 H5 1 MÉRIDAOFICIAL DE PRIMERA AGRÍCOLA
4 16 H5 3 VILLANUEVA DE LA SERENAOFICIAL DE PRIMERA 
4 16 H6 1 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
4 16 H6 1 NAVALMORAL DE LA MATAOFICIAL DE SEGUNDA 
4 16 H6 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSGUARDA JURADO VIGILANTE DE PRESA L1
5 14 H7 2 NAVALMORAL DE LA MATAPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 1 CÁCERESPEÓN ESPECIALIZADO L1
5 14 H7 1 1 CÁCERESVIGILANTE DE PRESA L1
5 14 H7 2 CASAS DE DON ANTONIOVIGILANTE DE PRESA L1
5 14 H7 1 2 JEREZ DE LOS CABALLEROSVIGILANTE DE PRESA L1
5 14 H7 2 VV. MUN. PROV. CÁCERESVIGILANTE DE PRESA L1
5 14 H7 2 ZALAMEA DE LA SERENAVIGILANTE DE PRESA L1

21TOTAL LABORALES 7

91TOTAL DOTACIÓN 5112003.353 A
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12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12004 DIRECCIÓN GENERAL DE POLÍTICA AGRARIA COMUNITARIA

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Competitividad y calidad de la producción agrícola y ganaderaPROGRAMA: 312 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. GESTIÓN DE SOLICITUD ÚNICA Y  EXPLOT
A1 25 21 1 MÉRIDADIRECTOR/A PROGRAMAS DE SIGPAC
A1 25 21 1 MÉRIDADIRECTOR/A PROGRAMAS SOLIC. UNICA Y REA
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. NUEVAS TECNOLOG.CONTROL SUPERFIC
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. TEC. COORDINACION PROGRAMAS DE AYUD
A1 22 A1 1 MÉRIDAAGRÓNOMO/A 
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. MONITORIZACION PARCELAS AGRICOLA
A2 25 23 1 MÉRIDAJ. SEC. DE APOYO TECNOLOGICO
A2 20 B1 3 MÉRIDAING. TEC. AGRÍCOLA 
C1 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES REG.EXPLOT
C1 18 C1 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 20 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE SOLICITUD UNICA Y REA
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GRALES. REG.EXPLOTAC.
C2 16 D1 4 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

5TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 14

5TOTAL DOTACIÓN 1412004.312 B

2022

Pág.  86

Presupuestos Generales
de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura



12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12004 DIRECCIÓN GENERAL DE POLÍTICA AGRARIA COMUNITARIA

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Regulación de produccionesPROGRAMA: 313 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE POLITICA AGRARIA CO

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE AYUDAS SECTORIALES
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE AYUDAS Y REGULACION MERCADOS
A1 26 13 1 MÉRIDACOORDINADOR/A PROGRAMAS PAC
A1 26 21 1 CÁCERESJ. SEC. DE AYUDAS POR SUPERFICIE
A1 26 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CONTROLES GANADEROS
A1 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. DE AYUDAS DIRECTAS
A1 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. DE PROMOCIÓN INDUST AGRARIAS
A1 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. AYUDAS AGRICOLAS
A1 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. DE AYUDAS GANADERAS I
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE INTERVENCION DE MERCADOS
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. GESTIÓN DE AYUDAS I
A1 25 22 1 BADAJOZJ. SEC. DE AYUDAS GANADERAS Y APICULTURA
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. AYUDAS AL VIÑEDO
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE AYUDAS GANADERAS I
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE AYUDAS POR SUPERFICIE
A1 22 A1 1 BADAJOZAGRÓNOMO/A 
A1 22 A1 2 BADAJOZVETERINARIO/A 
A1 22 A1 2 CÁCERESVETERINARIO/A 
A1 22 A1 2 MÉRIDAAGRONOMO/A 
A1 22 A1 5 1 MÉRIDAAGRÓNOMO/A 
A1 22 A1 1 3 MÉRIDAVETERINARIO/A 
A2 25 21 1 MÉRIDADIRECTOR/A PROGRAMAS AYUDAS Y REG. MERC.
A2 25 21 1 MÉRIDADIRECTOR/A PROGRAMAS PRIMAS GANADERAS
A2 25 21 1 MÉRIDADIRECTOR/A PROGRAMAS SECTOR FRUTAS Y HOR
A2 25 21 1 MÉRIDADIRECTOR/A PROGRAMAS SIST INTEG GEST Y C
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CONTROLES
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE COORDINACION DE AYUDAS
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. GESTIÓN AYUDAS V
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. GESTION AYUDAS VI
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. TECNICA VI
A2 25 21 1 PLASENCIAJ. SEC. TEC. COORDINACIÓN PROGRAMAS
A2 25 22 1 BADAJOZJ. SEC. AYUDAS POR SUPERFICIE
A2 25 22 1 MÉRIDADIRECTOR/A PROGRAMAS GEST DERECHOS PAGO
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. CONTROLES TERRENO SUPERFICIE
A2 25 23 1 BADAJOZJ. SEC. TECNICA III
A2 25 23 1 BADAJOZJ. SEC. TECNICA V
A2 25 23 1 CÁCERESJ. SEC. TECNICA III
A2 25 23 1 DON BENITOJ. SEC. TECNICA
A2 25 23 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GESTION AYUDAS II
A2 25 23 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GESTIÓN DE AYUDAS IV
A2 24 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ASUNTOS GENERALES
A2 24 31 1 DON BENITOJ. NEG. V
A2 23 31 1 BADAJOZJ. NEG. DE AYUDAS CULTIVOS HERBACEOS
A2 23 31 1 BADAJOZJ. NEG. TÉCNICO INFORMAC. Y AYUDAS III
A2 23 31 1 MÉRIDAJ. NEG. AYUDAS POR SUPERFICIE
A2 23 32 1 DON BENITOJ. NEG. TÉCNICO
A2 23 32 1 MÉRIDAJ. NEG. TÉCNICO II
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12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12004 DIRECCIÓN GENERAL DE POLÍTICA AGRARIA COMUNITARIA

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Regulación de produccionesPROGRAMA: 313 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

A2 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. DE AYUDAS AGRICOLAS II
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. AYUDAS AL VIÑEDO
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE AYUDAS COMUNITARIAS I
A2 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. GESTIÓN DE AYUDAS II
A2 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. II
A2 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. IV
A2 20 B1 1 BADAJOZI.T.A. 
A2 20 B1 2 BADAJOZING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 CÁCERESING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 CÁCERESING. TEC. FORESTAL 
A2 20 B1 1 MÉRIDAI.T.A. 
A2 20 B1 1 6 MÉRIDAING. TEC. AGRÍCOLA 
C1 24 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ASUNTOS GENERALES
C1 24 32 1 DON BENITOJ. NEG. III
C1 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. AYUDAS COMUNITARIAS III
C1 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. AYUDAS COMUNITARIAS II
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. CONTROL PROCEDIMIENTOS GESTIÓN I
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN ECONÓMICA
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. GEST. ADTVA.CUOTAS AYUD.GANAD.
C1 21 32 1 ALMENDRALEJOJ. NEG. DE GESTIÓN AYUDAS I
C1 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. I
C1 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. II
C1 21 32 1 DON BENITOJ. NEG. VI
C1 21 32 1 MONTIJOJ. NEG. VII
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES IV
C1 19 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES I
C1 19 32 1 CÁCERESJ. NEG. GESTIÓN DE AYUDAS
C1 18 C1 1 ALMENDRALEJOADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 3 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN
C2 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES III
C2 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES V
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. ADMON. GRAL Y AYUDAS AGROAMBIENTAL
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES II
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES III
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 16 D1 11 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 7 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 DON BENITOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 8 7 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 MONTIJOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

99TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 44

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

3 18 H4 1 CÁCERESAYUDANTE TÉCNICO/A 
5 14 H7 1 DON BENITOPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 1 ALMENDRALEJOPEÓN ESPECIALIZADO L5
5 14 H7 1 DON BENITOPEÓN ESPECIALIZADO AGRÍCOLA L5
5 14 H7 1 DON BENITOPEÓN ESPECIALIZADO L5
5 14 H7 1 MÉRIDAPEÓN ESPECIALIZADO L5
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12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12004 DIRECCIÓN GENERAL DE POLÍTICA AGRARIA COMUNITARIA

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Regulación de produccionesPROGRAMA: 313 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

5 14 H7 1 MONTIJOPEÓN ESPECIALIZADO AGRÍCOLA L5
5 14 H7 2 MONTIJOPEÓN ESPECIALIZADO L5

8TOTAL LABORALES 1

108TOTAL DOTACIÓN 4512004.313 A
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12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12004 DIRECCIÓN GENERAL DE POLÍTICA AGRARIA COMUNITARIA

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Empresa agroalimentariaPROGRAMA: 323 C

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE AYUDA A LA INDUSTRIA AGROALIMENT
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. AYUDAS A LAS INDUSTRIAS AGRARIAS
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PROMOCIÓN INDUST AGRARIAS
A1 22 A1 2 MÉRIDAAGRÓNOMO/A 
A2 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. PROMOCION INDUSTRIAS AGRARIAS
A2 23 31 1 BADAJOZJ. NEG. TCO. CONT. AYUD. INDUST. AGROALI
A2 23 31 1 MÉRIDAJ. NEG. TCO. PROMOC. INDUST. AGRARIAS I
A2 23 31 1 MÉRIDAJ. NEG. TCO. PROMOC. INDUST. AGRARIAS II
A2 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. TCO. PROMOCION INDUSTRIAS AGRARI
A2 20 B1 1 CÁCERESING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 2 MÉRIDAING. TEC. AGRÍCOLA 
C1 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. PAGOS AYUDAS AGROINDUSTRIALES
C2 20 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS GENERALES AGROINDUSTRIAL
C2 16 D1 2 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 3 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

11TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 9

11TOTAL DOTACIÓN 912004.323 C
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12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12004 DIRECCIÓN GENERAL DE POLÍTICA AGRARIA COMUNITARIA

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Infraestructuras agrariasPROGRAMA: 353 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE AYUDAS ESTRUCTURALES
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE AYUDAS COMPLEMENTARIAS
A1 26 21 1 BADAJOZJ. SEC. MEJORA Y MODERNIZAC. EXPLOT. AGR
A1 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. DE AYUDAS A LA FORESTACION
A1 25 21 1 MÉRIDADIRECTOR/A DE PROGRAMAS AGROAMBIENTALES
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE COORDINACION AYUDAS ESTRUCTURAL
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. MEDIDAS SIST. INTEG. DESAR. R II
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. MEJORA Y MODERN. EXPLOT.AGRAR II
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. MEJORA Y MODERNIZ. EXPLOT. AGRAR
A1 22 A1 1 CÁCERESAGRONOMO/A 
A1 22 A1 1 CÁCERESINGENIERO/A DE MONTES
A1 22 A1 1 MÉRIDAAGRONOMO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDAAGRÓNOMO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDAINGENIERO/A DE MONTES
A1 22 A1 1 MÉRIDAVETERINARIO/A 
A2 25 21 1 MÉRIDADIRECTOR/A PROGRAMA MEJORA Y MODER. EXP. A
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE MANTENIMIENTO DE RENTAS
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE MEDIDAS SIST. DESAR. R I
A2 25 22 1 CÁCERESJ. SEC. DE MEJORA Y MODERNIZACIÓN EXPLOT. AG
A2 23 31 1 BADAJOZJ. NEG. DE GESTIÓN AYUDAS I
A2 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. GESTIÓN DE AYUDAS II
A2 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. ADMTVO. EXPROPIACIONES Y AYUDAS
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ADMINISTRATIVO
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE AYUDAS A LA FORESTACION
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. GESTIÓN AYUDAS I
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. TECNICO
A2 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE AYUDAS COMPLEMENTARIAS
A2 20 B1 1 BADAJOZI.T.A. 
A2 20 B1 2 CÁCERESI.T.A. 
A2 20 B1 2 MÉRIDAI.T.A. 
A2 20 B1 4 6 MÉRIDAING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 1 MÉRIDAING. TEC. FORESTAL 
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. GESTIÓN DE AYUDAS
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS GENERALES
C1 18 C1 1 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 3 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 CÁCERESDELINEANTE 
C1 18 C1 3 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 16 D1 1 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 3 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACION 
C2 16 D1 3 7 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

37TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 33

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

3 18 H4 1 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 

1TOTAL LABORALES

38TOTAL DOTACIÓN 3312004.353 A
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12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12005 DIRECCIÓN GENERAL DE POLÍTICA FORESTAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Medio natural y calidad ambientalPROGRAMA: 354 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE POLÍTICA FORESTAL

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE CAZA, PESCA Y ACUICULTURA
A1 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. DE CAZA
A1 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. DE PESCA, ACUICUL Y COORDINACIÓN
A1 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. DE PLANIFICACIÓN CINEGÉTICA
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. COORDINACION TECNICA DE CAZA
A1 23 31 1 BADAJOZJ. NEG. ACUICULTURA
A1 22 A1 2 BADAJOZBIÓLOGO/A
A1 22 A1 2 MÉRIDAINGENIERO/A DE MONTES
A2 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. DE PESCA, ACUICUL Y COORDINACIÓN
A2 25 21 1 MÉRIDADIRECTOR/A PROG. RECURSOS CINEGET. Y PISCIC.
A2 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. TECNICO PROGRAMAS FORESTALES IV
A2 20 B1 2 BADAJOZING. TEC. FORESTAL 
A2 20 B1 1 CÁCERESING. TEC. FORESTAL 
A2 20 B1 2 1 MÉRIDAING. TEC. FORESTAL 
C1 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ASUNTOS GENERALES
C1 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE AUTORIZACIONES ADMINISTRATIVAS
C1 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. AUTORIZACIONES ADMINISTRATIVAS
C1 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE EXPDTES.ADMTVOS.DE COTOS CA
C1 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. AA GG CAZA, PESCA Y ACUICULTURA
C1 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. EXPEDIC.LICENCIAS CAZA Y PESCA
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. ASUNTOS GENERALES DE CAZA
C1 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE INFRACCIONES Y ASUNTOS GENERA
C1 18 C1 1 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 5 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
C1 18 MN2 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C2 19 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE INFRACCIONES Y ASUNTOS GENERA
C2 16 D1 5 1 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 7 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 3 10 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

38TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 25

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

3 18 H3 1 BADAJOZSUPERVISOR/A GENERAL JX
3 18 H4 1 BADAJOZCAPATAZ PG
4 16 H5 1 BADAJOZOFICIAL DE PRIMERA CJ
4 16 H5 1 BADAJOZOFICIAL DE PRIMERA JX
5 14 H7 9 3 BADAJOZPEÓN ESPECIALIZADO JX

12TOTAL LABORALES 4

51TOTAL DOTACIÓN 2912005.354 A
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12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12005 DIRECCIÓN GENERAL DE POLÍTICA FORESTAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Protección y defensa contra los incendiosPROGRAMA: 354 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE PREVENCIÓN Y EXTINCIÓN DE INCENDI
A1 25 13 2 CÁCERESCOORDINADOR/A REGIONAL PLAN INFOEX CRI
A1 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. TECNICA DE INCENDIOS
A2 25 21 1 MÉRIDADIRECTOR/A PROGRAMAS INCENDIOS FORESTALE
A2 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. TÉCNICO DE INCENDIOS
A2 20 B1 1 BADAJOZING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 CÁCERESING. TEC. FORESTAL 
A2 20 B1 1 MÉRIDAING. TEC. FORESTAL 
C1 19 31 1 CÁCERESJ. NEG. DE COMUNICACIONES Y MECANIZACIÓN
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS GENERALES
C2 16 D1 1 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

6TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 7

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

2 20 H2 2 BADAJOZCOORDINADOR/A L12.1
2 20 H2 3 CÁCERESCOORDINADOR/A L12.1
2 20 H2 2 DON BENITOCOORDINADOR/A L12.1
2 20 H2 2 1 GUADALUPECOORDINADOR/A L12.1
2 20 H2 1 1 HERRERA DEL DUQUECOORDINADOR/A L12.1
2 20 H2 1 2 HOYOSCOORDINADOR/A L12.1
2 20 H2 2 PINOFRANQUEADOCOORDINADOR/A L12.1
2 20 H2 4 1 PLASENCIACOORDINADOR/A L12.1
2 20 H2 4 ZAFRACOORDINADOR/A L12.1
4 16 H5 4 BADAJOZBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A I6
4 16 H5 6 CÁCERESBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A I6
4 16 H5 5 MÉRIDABOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A I6
4 16 H5 6 2 ALBURQUERQUEBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 9 2 ALCUÉSCARBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 6 2 ALÍABOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 1 ALÍACONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 3 ALISEDABOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 10 ALMENDRALBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 4 BIENVENIDABOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 8 10 CÁCERESBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 1 CÁCERESBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 18 CALERA DE LEÓNBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 12 CAMINOMORISCOBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 2 CAMPILLO DE DELEITOSABOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 9 1 CAÑAMEROBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 1 CAÑAMEROCONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 7 5 CAÑAVERALBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 2 4 CASARES DE LAS HURDESBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 3 6 CASTAÑAR DE IBORBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 6 1 CILLEROSBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 4 4 DELEITOSABOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 4 7 DESCARGAMARÍABOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 8 2 DON BENITOBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 3 DON BENITOCONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 9 5 FUENLABRADA DE LOS MONTESBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 4 FUENLABRADA DE LOS MONTESCONDUCTOR/A L12.2
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12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12005 DIRECCIÓN GENERAL DE POLÍTICA FORESTAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Protección y defensa contra los incendiosPROGRAMA: 354 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

4 16 H5 5 GARBAYUELABOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 4 6 GARCIAZBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 3 GARLITOSBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 9 1 GATABOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 1 GATACONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 11 GUADALUPEBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 1 HABA (LA)BOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 21 4 HELECHOSA DE LOS MONTESBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 1 HELECHOSA DE LOS MONTESBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 1 HELECHOSA DE LOS MONTESCONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 11 7 HERRERA DEL DUQUEBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 5 HERRERA DEL DUQUECONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 6 2 HERVÁSBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 15 1 HOYOSBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 1 HOYOSCONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 6 3 JARAICEJOBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 5 3 JARAÍZ DE LA VERABOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 2 JARAÍZ DE LA VERACONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 7 11 JARANDILLA DE LA VERABOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 6 6 LADRILLARBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 12 MALPARTIDA DE PLASENCIABOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 7 8 MANCHITABOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 1 MEMBRIOBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 2 4 MEMBRÍOBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 12 MIRANDILLABOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 5 4 MONESTERIOBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 3 MONESTERIOCONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 4 3 NAVACONCEJOBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 2 NAVACONCEJOCONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 8 8 NUÑOMORALBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 7 2 OLIVA DE LA FRONTERABOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 1 8 PEÑALSORDOBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 2 PEÑALSORDOCONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 10 1 PINOFRANQUEADOBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 12 PLASENCIABOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 4 PLASENCIACONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 5 3 PUEBLA DE LA REINABOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 2 PUEBLA DE LA REINACONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 8 2 PUEBLA DE OBANDOBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 1 SANTIAGO DE ALCÁNTARABOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 23 SERRADILLABOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 9 3 SERREJÓNBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 4 3 SIRUELABOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 1 SIRUELACONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 6 1 TALARRUBIASBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 5 1 TALAYUELABOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 4 TORNAVACASBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 4 3 TORRECILLA DE LOS ÁNGELESBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 1 TORRECILLA DE LOS ÁNGELESBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 7 TORREJÓN EL RUBIOBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 1 TORREJÓN EL RUBIOCONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 9 5 TRASIERRABOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 3 1 VALDECABALLEROSBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 1 VALDECABALLEROSCONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 24 2 VALENCIA DE ALCÁNTARABOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 3 VALLE DE LA SERENABOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
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12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12005 DIRECCIÓN GENERAL DE POLÍTICA FORESTAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Protección y defensa contra los incendiosPROGRAMA: 354 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

4 16 H5 3 VALLE DE LA SERENACONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 11 1 VALVERDE DEL FRESNOBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 3 VILLANUEVA DE LA SIERRABOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 6 2 VILLANUEVA DE LA VERABOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 4 VILLAR DEL PEDROSOBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 4 8 VILLARTA DE LOS MONTESBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 5 VILLARTA DE LOS MONTESCONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 6 1 VILLASBUENAS DE GATABOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 2 4 VV. MUN. PROV. CÁCERESBOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 5 1 ZALAMEA DE LA SERENABOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
4 16 H5 2 ALBURQUERQUEJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 ALCUÉSCARJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 ALÍAJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 ALMENDRALJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 4 CÁCERESJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 4 CALERA DE LEÓNJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 CAMINOMORISCOJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 CAÑAMEROJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 CAÑAVERALJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 CASARES DE LAS HURDESJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 CASTAÑAR DE IBORJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 CILLEROSJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 DELEITOSAJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 DESCARGAMARÍAJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 DON BENITOJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 3 FUENLABRADA DE LOS MONTESJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 GARBAYUELAJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 GARCIAZJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 GATAJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 GUADALUPEJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 6 HELECHOSA DE LOS MONTESJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 3 HERRERA DEL DUQUEJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 HERVÁSJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 4 HOYOSJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 JARAICEJOJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 JARAÍZ DE LA VERAJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 4 JARANDILLA DE LA VERAJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 LADRILLARJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 MALPARTIDA DE PLASENCIAJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 4 MANCHITAJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 MEMBRÍOJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 MIRANDILLAJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 MONESTERIOJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 NAVACONCEJOJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 NUÑOMORALJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 OLIVA DE LA FRONTERAJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 PEÑALSORDOJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 PINOFRANQUEADOJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 PLASENCIAJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 PUEBLA DE LA REINAJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 PUEBLA DE OBANDOJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 4 SERRADILLAJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 SERREJÓNJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 SIRUELAJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 TALARRUBIASJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 TALAYUELAJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
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12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12005 DIRECCIÓN GENERAL DE POLÍTICA FORESTAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Protección y defensa contra los incendiosPROGRAMA: 354 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

4 16 H5 2 TORRECILLA DE LOS ÁNGELESJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 TORREJÓN EL RUBIOJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 TRASIERRAJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 4 VALENCIA DE ALCÁNTARAJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 VALVERDE DEL FRESNOJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 VILLANUEVA DE LA VERAJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 4 VILLARTA DE LOS MONTESJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 VILLASBUENAS DE GATAJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H5 2 ZALAMEA DE LA SERENAJEFE/A DE RETÉN L12.2L17
4 16 H6 1 CAMINOMORISCOJEFE/A DE RETÉN L12.2
4 16 H6 1 DESCARGAMARÍAJEFE/A DE RETÉN L12.2
4 16 H6 1 FUENLABRADA DE LOS MONTESJEFE/A DE RETÉN (HELICÓPTERO) L12.2
4 16 H6 1 HERRERA DEL DUQUEJEFE/A DE RETÉN (HELICÓPTERO) L12.2
4 16 H6 1 HERRERA DEL DUQUEJEFE/A DE RETÉN L12.2
4 16 H6 1 HOYOSJEFE/A DE RETÉN L12.2
4 16 H6 1 PEÑALSORDOJEFE/A DE RETÉN L12.2
4 16 H7 1 SERRADILLABOMBERO/A FORESTAL CONDUCTOR/A L12.2
5 14 H7 1 ALBURQUERQUEVIGILANTE I5
5 14 H7 2 ALÍAVIGILANTE I5
5 14 H7 2 CÁCERESVIGILANTE I5
5 14 H7 1 CAMPILLO DE DELEITOSAVIGILANTE I5
5 14 H7 1 CAÑAMEROVIGILANTE I5
5 14 H7 2 CILLEROSVIGILANTE I5
5 14 H7 3 FUENLABRADA DE LOS MONTESVIGILANTE I5
5 14 H7 3 GARBAYUELAVIGILANTE I5
5 14 H7 1 GARLITOSVIGILANTE I5
5 14 H7 1 GATAVIGILANTE I5
5 14 H7 1 HABA (LA)VIGILANTE I5
5 14 H7 4 HELECHOSA DE LOS MONTESVIGILANTE I5
5 14 H7 1 JARAICEJOVIGILANTE I5
5 14 H7 2 JARAÍZ DE LA VERAVIGILANTE I5
5 14 H7 2 JARANDILLA DE LA VERAVIGILANTE I5
5 14 H7 1 MALPARTIDA DE PLASENCIAVIGILANTE I5
5 14 H7 1 MONESTERIOVIGILANTE I5
5 14 H7 1 NUÑOMORALVIGILANTE I5
5 14 H7 2 OLIVA DE LA FRONTERAVIGILANTE I5
5 14 H7 2 PINOFRANQUEADOVIGILANTE I5
5 14 H7 1 SANTIAGO DE ALCÁNTARAVIGILANTE I5
5 14 H7 2 SERRADILLAVIGILANTE I5
5 14 H7 1 VILLANUEVA DE LA SIERRAVIGILANTE I5
5 14 H7 2 VILLANUEVA DE LA VERAVIGILANTE I5
5 14 H7 6 VILLARTA DE LOS MONTESVIGILANTE I5
5 14 H7 2 BADAJOZEMISORISTA IX
5 14 H7 1 MÉRIDAEMISORISTA IX
5 14 H7 1 ALCUÉSCARPEÓN ESPECIALIZADO L12.2
5 14 H7 1 ALÍAPEÓN ESPECIALIZADO L12.2
5 14 H7 1 CASARES DE LAS HURDESPEÓN ESPECIALIZADO L12.2
5 14 H7 1 DON BENITOPEÓN ESPECIALIZADO L12.2
5 14 H7 1 FUENLABRADA DE LOS MONTESPEÓN ESPECIALIZADO (HELICOPTERO) L12.2
5 14 H7 2 FUENLABRADA DE LOS MONTESPEÓN ESPECIALIZADO L12.2
5 14 H7 1 GARBAYUELAPEÓN ESPECIALIZADO L12.2
5 14 H7 1 GARCIAZPEÓN ESPECIALIZADO L12.2
5 14 H7 2 GUADALUPEPEÓN ESPECIALIZADO (HELICOPTERO) L12.2
5 14 H7 1 HELECHOSA DE LOS MONTESPEÓN ESPECIALIZADO L12.2
5 14 H7 1 HERVÁSPEÓN ESPECIALIZADO L12.2
5 14 H7 3 HOYOSPEÓN ESPECIALIZADO (HELICOPTERO) L12.2
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12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12005 DIRECCIÓN GENERAL DE POLÍTICA FORESTAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Protección y defensa contra los incendiosPROGRAMA: 354 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

5 14 H7 1 MALPARTIDA DE PLASENCIAPEÓN ESPECIALIZADO (HELICOPTERO) L12.2
5 14 H7 1 MANCHITAPEÓN ESPECIALIZADO L12.2
5 14 H7 1 NAVACONCEJOPEÓN ESPECIALIZADO L12.2
5 14 H7 2 PUEBLA DE LA REINAPEÓN ESPECIALIZADO L12.2
5 14 H7 2 SERRADILLAPEÓN ESPECIALIZADO (HELICOPTERO) L12.2
5 14 H7 1 TALARRUBIASPEÓN ESPECIALIZADO L12.2
5 14 H7 1 TALAYUELAPEÓN ESPECIALIZADO L12.2
5 14 H7 3 TORREJÓN EL RUBIOPEÓN ESPECIALIZADO (HELICOPTERO) L12.2
5 14 H7 1 VILLARTA DE LOS MONTESPEÓN ESPECIALIZADO L12.2
5 14 H7 1 ZALAMEA DE LA SERENAPEÓN ESPECIALIZADO L12.2
5 14 H7 1 GARGANTA (LA)VIGILANTE MOVIL L12.3
5 14 H7 1 FUENLABRADA DE LOS MONTESEMISORISTA L12.4
5 14 H7 1 HELECHOSA DE LOS MONTESEMISORISTA L12.4

621TOTAL LABORALES 339

627TOTAL DOTACIÓN 34612005.354 B
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12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12005 DIRECCIÓN GENERAL DE POLÍTICA FORESTAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Conservación, protección y mejora de los montesPROGRAMA: 354 C

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE ORDENACIÓN Y GESTIÓN FORESTAL
A1 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. COORD. AREA PROGR. FORESTALES
A1 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. TEC. PLANIF. FOR. Y MONTES PA-II
A1 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. TÉCNICA DE PROGRAMAS FORESTALES
A1 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. COORD.AREA PROG.FORESTALES
A1 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. TCA. PLANIF. FOREST. Y MONTES PA
A1 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. TÉCNICA DE PROGRAMAS FORESTALES
A1 25 21 1 MÉRIDADIRECTOR/A DE PROGRAMAS FORESTALES
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE COORDINACION DE AGENTES
A1 25 22 1 MÉRIDADIRECTOR/A PROG. PLANIF. FOREST. Y MONT. PAR
A1 22 A1 1 BADAJOZINGENIERO/A DE MONTES
A2 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. TECNICA DE PROGRAMAS FORESTALES
A2 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. TÉCNICA DE PROGRAMAS FORESTALES
A2 25 22 1 BADAJOZJ. SEC. TÉC.PLANIF.FORESTAL Y MONTES PAR
A2 25 22 1 CÁCERESJ. SEC. TCA. PLANIF. FOREST. Y MONTES PA
A2 23 31 1 BADAJOZJ. NEG. TCO. MONTES PARTICULARES
A2 23 31 1 CÁCERESJ. NEG. TCO. MONTES PARTICULARES
A2 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. TÉCNICO PROGRAMAS FORESTALES II
A2 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. TÉCNICO DE PROGRAMAS FORESTALES
A2 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. TÉCNICO DE PROGRAMAS FORESTALES III
A2 20 B1 4 BADAJOZING. TEC. FORESTAL 
A2 20 B1 3 4 CÁCERESING. TEC. FORESTAL 
A2 20 B1 3 MÉRIDAING. TEC. FORESTAL 
C1 22 MN1 11 VV. MUN. DE EXTREMADURACOORDINADOR/A AGENTES MEDIO NATURAL
C1 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 21 MN1 1 CACHORRILLACOORDINADOR/A ADJUNTO/A AGENTE MED. NAT.
C1 21 MN1 10 VV. MUN. DE EXTREMADURACOORDINADOR/A ADJUNTO/A AGENTE MED. NAT.
C1 19 31 1 BADAJOZJ. NEG. ADVO. MONTES PARTICULARES
C1 18 C1 1 1 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 BADAJOZDELINEANTE 
C1 18 C1 4 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
C1 18 MN1 4 ALCÁNTARAAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN1 1 3 ALÍAAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN1 1 3 CAÑAMEROAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN1 1 1 CORIAAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN1 2 1 GUADALUPEAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN1 4 GUIJO DE GRANADILLAAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN1 2 4 HELECHOSA DE LOS MONTESAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN1 2 4 HERRERA DEL DUQUEAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN1 2 2 JARAICEJOAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN1 2 4 JARANDILLA DE LA VERAAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN1 3 JERTEAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN1 5 2 MALPARTIDA DE PLASENCIAAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN1 3 MÉRIDAAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN1 2 1 SANTIAGO DE ALCÁNTARAAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN1 4 SERRADILLAAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN1 2 SERREJÓNAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN1 5 1 TORREJÓN EL RUBIOAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 4 2 ALBURQUERQUEAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 3 ALCUÉSCARAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 1 2 ALÍAAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
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12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12005 DIRECCIÓN GENERAL DE POLÍTICA FORESTAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Conservación, protección y mejora de los montesPROGRAMA: 354 C

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

C1 18 MN2 2 2 AZUAGAAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 8 BADAJOZAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 3 1 BARCARROTAAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 4 BOHONAL DE IBORAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 2 2 BROZASAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 1 3 CABEZA DEL BUEYAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 12 1 CÁCERESAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 3 1 CAÑAMEROAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 6 CASTUERAAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 5 1 CORIAAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 4 DON BENITOAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 3 FREGENAL DE LA SIERRAAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 1 3 GUADALUPEAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 4 GUAREÑAAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 3 HELECHOSA DE LOS MONTESAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 2 4 HERRERA DEL DUQUEAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 3 HERVÁSAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 4 2 HORNACHOSAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 1 7 HOYOSAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 6 JARAÍZ DE LA VERAAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 1 2 JARANDILLA DE LA VERAAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 6 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 2 1 JERTEAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 5 1 LLERENAAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 6 1 MÉRIDAAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 3 1 MONESTERIOAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 5 1 MONTEHERMOSOAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 4 NAVALMORAL DE LA MATAAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 3 2 NUÑOMORALAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 2 ORELLANA LA VIEJAAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 3 1 PINOFRANQUEADOAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 4 1 PLASENCIAAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 1 5 TALARRUBIASAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 6 TRUJILLOAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 4 1 VALENCIA DE ALCÁNTARAAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 2 4 VILLANUEVA DE LA SIERRAAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 5 1 VILLANUEVA DE LA VERAAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 4 ZAFRAAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C1 18 MN2 2 2 ZORITAAGENTE DEL MEDIO NATURAL 
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GRALES. Y R.INTERIOR
C2 16 D1 9 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 8 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 GUADALUPEAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 HERRERA DEL DUQUEAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 HOYOSAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 4 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 PLASENCIAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 MN1D 1 GUIJO DE GRANADILLAAGENTE DE MEDIO AMBIENTE 
C2 16 MN1D 2 HELECHOSA DE LOS MONTESAGENTE DE MEDIO AMBIENTE 
C2 16 MN1D 1 JARANDILLA DE LA VERAAGENTE DE MEDIO AMBIENTE 
C2 16 MN1D 1 SANTIAGO DE ALCÁNTARAAGENTE DE MEDIO AMBIENTE 
C2 16 MN2D 1 ALCUÉSCARAGENTE FORESTAL 
C2 16 MN2D 1 CÁCERESAGENTE FORESTAL 
C2 16 MN2D 2 DON BENITOAGENTE FORESTAL 
C2 16 MN2D 1 FREGENAL DE LA SIERRAAGENTE FORESTAL 
C2 16 MN2D 1 HERVÁSAGENTE FORESTAL 
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12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12005 DIRECCIÓN GENERAL DE POLÍTICA FORESTAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Conservación, protección y mejora de los montesPROGRAMA: 354 C

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

C2 16 MN2D 1 NUÑOMORALAGENTE FORESTAL 
C2 16 MN2D 2 PLASENCIAAGENTE FORESTAL 
C2 16 MN2D 1 TALAYUELAAGENTE FORESTAL 

253TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 136

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

3 18 H3 1 HELECHOSA DE LOS MONTESJEFE/A DE TALLER 
3 18 H4 1 BADAJOZCAPATAZ 
3 18 H4 1 CAÑAMEROCAPATAZ 
3 18 H4 1 GATACAPATAZ 
3 18 H4 1 HERRERA DEL DUQUECAPATAZ 
3 18 H4 1 PINOFRANQUEADOCAPATAZ 
3 18 H4 1 PUEBLONUEVO DEL GUADIANACAPATAZ 
3 18 H4 1 VILLAR DE RENACAPATAZ 
3 18 H4 1 VILLARTA DE LOS MONTESCAPATAZ 
3 18 H4 1 VV. MUN. PROV. CÁCERESCAPATAZ 
4 16 H5 1 CÁCERESOFICIAL DE PRIMERA-MECANICA 
4 16 H5 1 GATAOFICIAL DE PRIMERA 
4 16 H5 2 HELECHOSA DE LOS MONTESOFICIAL DE PRIMERA MECÁNICA
4 16 H5 1 HOLGUERAOFICIAL DE PRIMERA 
4 16 H5 1 PUEBLONUEVO DE GUADIANAOFICIAL DE PRIMERA 
4 16 H5 1 VILLAR DE RENAOFICIAL DE PRIMERA 
4 16 H5 1 HERRERA DEL DUQUEOFICIAL DE PRIMERA CONDUCTOR/A L9
4 16 H6 1 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
4 16 H6 1 PUEBLONUEVO DEL GUADIANAOFICIAL DE SEGUNDA CONDUCTOR/A L9
4 16 H6 1 PLASENCIAAGENTE DE MEDIO AMBIENTE PG
5 14 H7 1 DON BENITOPEON ESPECIALIZADO 
5 14 H7 1 2 DON BENITOPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 5 GATAPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 2 GUADALUPEPEÓN ESPECIALIZADO AGRÍCOLA
5 14 H7 2 HERRERA DEL DUQUEPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 1 2 HOLGUERAPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 1 3 PUEBLONUEVO DEL GUADIANAPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 1 4 VILLAR DE RENAPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 1 MALPARTIDA DE PLASENCIAVIGILANTE I5
5 14 H7 1 HELECHOSA DE LOS MONTESPEÓN ESPECIALIZADO GENERAL JX
5 14 H7 2 FUENLABRADA DE LOS MONTESPEÓN ESPECIALIZADO AGRÍCOLA L5

15TOTAL LABORALES 35

268TOTAL DOTACIÓN 17112005.354 C
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12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12007 DIRECCIÓN GENERAL DE URBANISMO Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Urbanismo, arquitectura y ordenación del territorioPROGRAMA: 262 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE URBANISMO Y ORDENAC

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE ORDENACIÓN DEL TERRITORIO
A1 29 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE URBANISMO
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. SUELO NO URBANIZABLE Y CALIF. URB
A1 25 22 1 CÁCERESJ. SEC. DE COORDINACION SECTORIAL
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE LA IDEEX
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ORDENACION DEL TERRITORIO
A1 25 23 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PLANES Y PROGRAMAS
A1 22 A1 1 MÉRIDAANALISTA DE INFORMÁTICA
A1 22 A1 1 6 MÉRIDAARQUITECTO/A SUPERIOR 
A1 22 A1 1 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 1 1 MÉRIDAGEÓGRAFO/A
A1 22 A1 1 MÉRIDAINGENIERO/A DE CAMINOS
A1 22 A1 2 MÉRIDAINGENIERO/A DE GEODESIA Y CARTOGRAFIA 
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GESTION PLANEAM. URB Y TERRITORIA
A2 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE CARTOGRAFIA E IMÁGENES
A2 20 B1 3 MÉRIDAARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
A2 20 B1 1 MÉRIDAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 4 MÉRIDATOPÓGRAFO/A 
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS GENERALES
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS GRLES.INFORM.TEMATICA
C1 18 C1 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 MÉRIDADELINEANTE 
C2 20 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS GRLES. ORDENACIÓN TERRIT
C2 16 D1 1 4 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

18TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 26

19TOTAL DOTACIÓN 2612007.262 A
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12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12009 DIRECCIÓN GENERAL DE EMERGENCIAS, PROTECCIÓN CIVIL E INTERIOR

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Protección civil e interiorPROGRAMA: 116 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE EMERGENCIAS, PROTEC

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

PERSONAL EVENTUAL (no cargo público) GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 E1228 1 BADAJOZCOORDINADOR/A ACADEMIA SEGURIDAD PÚBLICA

1TOTAL PERSONAL EVENTUAL (no cargo público)

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE PROTECCIÓN CIVIL
A1 28 12 1 BADAJOZJ. SERV. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL E INTERIO
A1 26 21 1 BADAJOZJ. SEC. DE AUTORIZACIONES ADMTVAS.
A1 26 21 1 CÁCERESJ. SEC. AUTORIZACIONES ADMINISTRATIVAS
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ESPECTACULOS PÚBLICOS
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE INTERIOR
A1 22 A1 1 BADAJOZTEC. SUPERIOR EN ORGANIZACION
A1 22 A1 1 CÁCERESTEC. SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. COORD. ECON. INT. Y ESP.PÚBLICOS
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DIFUSIÓN Y APOYO A PROTEC. CIVIL
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. PLANIFICACIÓN DE RIESGOS
A2 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. RIESGOS TECNOLOGICOS
A2 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE ESPECTACULOS
A2 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN
C1 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE ESPECTACULOS
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS GENERALES Y LOGISTICA
C2 16 D1 2 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 3 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 2 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
E 14 E1 1 BADAJOZSUBALTERNO/A-CONDUCTOR/A SC

16TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 10

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

1 22 H1 1 MÉRIDADIRECTOR/A DEL CENTRO DE URG. Y EMER 112 L6.1.10
1 22 H1 1 MÉRIDASUBDIRECTOR/A TECNICO/A 112 l6.1.13
1 22 H1 8 MÉRIDAJEFE/A DE SALA TN
4 16 H6 2 MÉRIDAOPERADOR/A DEMANDA/RESPUESTA L2
4 16 H6 25 10 MÉRIDAOPERADOR/A DEMANDA/RESPUESTA TN
5 14 H7 1 BADAJOZVIGILANTE 

34TOTAL LABORALES 14

52TOTAL DOTACIÓN 2412009.116 A
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12 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA,  DESARROLLO RURAL, POBLACIÓN Y TER
12010 DIRECCIÓN GENERAL DE COOPERATIVAS Y ECONOMÍA SOCIAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Relaciones laborales y condiciones de trabajoPROGRAMA: 325 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE COOPERATIVAS Y ECON

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE SOC. COOPERATIVAS Y SOC.LABORALE
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE REGISTRO DE SOCIEDADES
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. FOMENTO DEL COOPERATIVISMO
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
A2 20 B1 2 MÉRIDATÉCNICO/A EN RELACIONES LABORALES 
C1 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. REGISTRO DE SAT
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE SOCIEDADES COOPERATIVAS
C1 18 C1 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES II
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES I
C2 16 D1 1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

8TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 6

9TOTAL DOTACIÓN 612010.325 A
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2022 PRESUPUESTOS GENERALES DE LA 
COMUNIDAD AUTÓNOMA DE EXTREMADURA 

 2.5.  SECCIÓN 13: CONSEJERÍA DE 
EDUCACIÓN Y EMPLEO



13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13001 SECRETARÍA GENERAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Dirección y administración de EducaciónPROGRAMA: 221 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

Q 00 00 1 MÉRIDACONSEJERA/O DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
R 00 00 1 MÉRIDASECRETARIO/A GENERAL DE EDUCACIÓN Y EMPLE
A 30 E1130 1 MÉRIDAJEFE/A DE GABINETE 

3TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

PERSONAL EVENTUAL (no cargo público) GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 E1228 1 MÉRIDAJEFE/A DE PRENSA
A1 28 E1328 1 MÉRIDAASESOR/A 
A2 22 E22 1 MÉRIDASECRETARIO/A DEL CONSEJERO/A
A2 22 EK1 1 MÉRIDACONDUCTOR/A DE MIEMBRO DE CONSEJO DE GOBI

4TOTAL PERSONAL EVENTUAL (no cargo público)

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE ASUNTOS JURÍDICOS
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE RECURSOS HUMANOS
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. G.PATR Y CONTRATACION
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. REGIONAL DE OBRAS Y PROYECTOS
A1 29 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE EQUIPAMIENTOS
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE GESTIÓN ECONÓMICA
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE LEGISLACION E INFORMES
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PROYECTOS
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE RECURSOS
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. PRESUPUESTOS Y ORDENAC. DE G.
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. TECNICA ADMON EDIFICIOS
A1 22 A1 1 BADAJOZECONOMISTA 
A1 22 A1 1 CÁCERESTEC. SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN
A1 22 A1 3 MÉRIDAARQUITECTO/A SUPERIOR 
A1 22 A1 4 5 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CONTRATAC. OBRAS Y EQUIPAM.
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GESTIÓN ECONÓMICA Y PRESUPUESTARI
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE OBRAS Y PROYECTOS.
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GESTIÓN ECONÓMICA
A2 24 21 1 MÉRIDAHABILITADO/A 
A2 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ASUNTOS GENERALES
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE CONTRATACIÓN DE EQUIPAMIENTOS
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS II
A2 20 B1 1 CÁCERESARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
A2 20 B1 2 3 MÉRIDAARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
A2 20 B1 1 1 MÉRIDAING. TEC. INDUSTRIAL 
A2 20 B1 1 MÉRIDAPROFESOR/A 
A2 20 B1 4 1 MÉRIDAPROGRAMADOR/A 
C1 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CONTRATAC. Y REG. INTERIOR
C1 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS
C1 24 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ASUNTOS GENERALES Y CONTRATACIÓN
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. AA. GG. DE CONFECCION DE NOMINAS
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE REGIMEN RETRIBUTIVO
C1 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE HABILITACION
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. AA. GG. Y CONTRATACION II
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13001 SECRETARÍA GENERAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Dirección y administración de EducaciónPROGRAMA: 221 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNT. GEN. Y CONTRAT ADTVA.
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN ECONÓMICA
C1 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE RÉGIMEN INTERIOR
C1 18 C1 1 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 8 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 MÉRIDADELINEANTE 
C2 20 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE CONTRATAC. Y ASUNTOS GRALES.
C2 20 D1 3 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES II
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE RÉGIMEN INTERIOR
C2 18 C1 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 16 D1 3 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 23 7 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
E 14 E1 1 BADAJOZSUBALTERNO/A 
E 14 E1 1 CÁCERESSUBALTERNO/A 
E 14 E1 5 MÉRIDASUBALTERNO/A 
E 14 E1 1 BADAJOZSUBALTERNO/A-CONDUCTOR/A SC

83TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 39

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

1 22 H1 1 CÁCERESTIT. SUPERIOR 
2 20 H2 1 MÉRIDATIT. GRADO MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
3 18 H4 1 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
5 14 H7 1 BADAJOZORDENANZA 
5 14 H7 2 MÉRIDACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 6 MÉRIDAORDENANZA 
5 14 H7 1 MÉRIDAPEÓN ESPECIALIZADO DE ALMACÉN
5 14 H7 1 MÉRIDAPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 1 CÁCERESORDENANZA L1
5 14 H7 4 MÉRIDAORDENANZA L1

17TOTAL LABORALES 2

107TOTAL DOTACIÓN 4113001.221 A
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13001 SECRETARÍA GENERAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Formación del profesorado de EducaciónPROGRAMA: 221 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A2 20 B1 1 ALMENDRALEJOPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 AZUAGAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 BADAJOZPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 BROZASPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 CÁCERESPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 CAMINOMORISCOPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 CASTUERAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 CORIAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 DON BENITOPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 HOYOSPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 JARAÍZ DE LA VERAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 MÉRIDAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 NAVALMORAL DE LA MATAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 PLASENCIAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 TALARRUBIASPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 TRUJILLOPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 ZAFRAPROGRAMADOR/A 
C2 16 D1 1 ALMENDRALEJOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 DON BENITOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 NAVALMORAL DE LA MATAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 PLASENCIAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 TRUJILLOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 ZAFRAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN JP
E 14 E1 1 CÁCERESSUBALTERNO/A T

20TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 9

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

2 20 H2 1 CÁCERESTIT. GRADO MEDIO 
2 20 H2 1 PLASENCIATIT. GRADO MEDIO 
4 16 H5 64 1 NAVALMORAL DE LA MATAA.T.E.-CUIDADOR/A 
5 14 H7 1 BADAJOZCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 CÁCERESCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 75 1 CASTUERACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 DON BENITOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 MÉRIDACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 75 1 NAVALMORAL DE LA MATACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 75 1 PLASENCIACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 PLASENCIAORDENANZA 
5 14 H7 75 1 TRUJILLOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 TRUJILLOORDENANZA 
5 14 H7 1 ZAFRACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 DON BENITOORDENANZA JP2
5 14 H7 1 CÁCERESORDENANZA L1
5 14 H7 1 NAVALMORAL DE LA MATAORDENANZA L1
5 14 H7 1 ALMENDRALEJOORDENANZA L3
5 14 H7 1 BADAJOZORDENANZA L3
5 14 H7 1 MÉRIDAORDENANZA L3
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13001 SECRETARÍA GENERAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Formación del profesorado de EducaciónPROGRAMA: 221 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

5 14 H7 1 ZAFRAORDENANZA L3

16TOTAL LABORALES 5

36TOTAL DOTACIÓN 1413001.221 B
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13001 SECRETARÍA GENERAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Educación infantil y primariaPROGRAMA: 222 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

C2 16 D1 1 ACEUCHALAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 AZUAGAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 3 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 CALAMONTEAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 CAMPANARIOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 CASAR DE CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 DON BENITOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 GUAREÑAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 MONTIJOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 OLIVENZAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 PLASENCIAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 QUINTANA DE LA SERENAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

15TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 1

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

2 20 H2 1 ALBURQUERQUETIT. GRADO MEDIO A.T.S.
2 20 H2 64 1 BADAJOZTIT. GRADO MEDIO 
2 20 H2 1 CAMPANARIOTIT. GRADO MEDIO A.T.S.
2 20 H2 83 2 ALBURQUERQUEEDUCADOR/A L1
2 20 H2 83 2 HOYOSEDUCADOR/A L1
2 20 H2 1 HOYOSEDUCADOR/A L1
2 20 H2 83 2 MADROÑERAEDUCADOR/A L1
2 20 H2 3 MADROÑERAEDUCADOR/A L1
2 20 H2 1 ALMENDRALEJODIRECTOR/A DE CENTRO INFANTIL L7.1
2 20 H2 1 AZUAGADIRECTOR/A DE CENTRO INFANTIL L7.1
2 20 H2 1 7 BADAJOZDIRECTOR/A DE CENTRO INFANTIL L7.1
2 20 H2 1 CABEZA DEL BUEYDIRECTOR/A DE CENTRO INFANTIL L7.1
2 20 H2 1 CÁCERESDIRECTOR/A CENTRO INFANTIL L7.1
2 20 H2 1 4 CÁCERESDIRECTOR/A DE CENTRO INFANTIL L7.1
2 20 H2 1 CAMPANARIODIRECTOR/A DE CENTRO INFANTIL L7.1
2 20 H2 1 CASTUERADIRECTOR/A DE CENTRO INFANTIL L7.1
2 20 H2 1 CORIADIRECTOR/A DE CENTRO INFANTIL L7.1
2 20 H2 1 DON BENITODIRECTOR/A DE CENTRO INFANTIL L7.1
2 20 H2 1 FREGENAL DE LA SIERRADIRECTOR/A DE CENTRO INFANTIL L7.1
2 20 H2 1 JARAÍZ DE LA VERADIRECTOR/A DE CENTRO INFANTIL L7.1
2 20 H2 2 JEREZ DE LOS CABALLEROSDIRECTOR/A DE CENTRO INFANTIL L7.1
2 20 H2 1 LLERENADIRECTOR/A DE CENTRO INFANTIL L7.1
2 20 H2 2 MÉRIDADIRECTOR/A DE CENTRO INFANTIL L7.1
2 20 H2 1 MIAJADASDIRECTOR/A DE CENTRO INFANTIL L7.1
2 20 H2 1 MORALEJADIRECTOR/A DE CENTRO INFANTIL L7.1
2 20 H2 1 NAVALMORAL DE LA MATADIRECTOR/A DE CENTRO INFANTIL L7.1
2 20 H2 1 NUÑOMORALDIRECTOR/A DE CENTRO INFANTIL L7.1
2 20 H2 1 OLIVENZADIRECTOR/A DE CENTRO INFANTIL L7.1
2 20 H2 3 PLASENCIADIRECTOR/A DE CENTRO INFANTIL L7.1
2 20 H2 1 SANTOS DE MAIMONA (LOS)DIRECTOR/A DE CENTRO INFANTIL L7.1
2 20 H2 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSDIRECTOR/A DE CENTRO INFANTIL L7.1
2 20 H2 1 VILLANUEVA DE LA SERENADIRECTOR/A DE CENTRO INFANTIL L7.1
2 20 H2 1 ZAFRADIRECTOR/A DE CENTRO INFANTIL L7.1
2 20 H2 2 1 CABEZA DEL BUEYEDUCADOR/A TG
3 18 H4 64 1 ALMENDRALEJOINTERPRETE LENGUAJE SIGNOS 
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13001 SECRETARÍA GENERAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Educación infantil y primariaPROGRAMA: 222 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

3 18 H4 4 4 ALMENDRALEJOTÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL 
3 18 H4 9 1 AZUAGATÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL 
3 18 H4 64 1 BADAJOZINTERPRETE LENGUAJE SIGNOS 
3 18 H4 51 21 BADAJOZTÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL 
3 18 H4 1 4 CABEZA DEL BUEYTÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL 
3 18 H4 49 13 CÁCERESTÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL 
3 18 H4 4 3 CAMPANARIOTÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL 
3 18 H4 64 1 CASTUERAINTERPRETE LENGUAJE SIGNOS 
3 18 H4 5 3 CASTUERATÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL 
3 18 H4 6 3 CORIATÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL 
3 18 H4 9 4 DON BENITOTÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL 
3 18 H4 64 2 FREGENAL DE LA SIERRAINTERPRETE LENGUAJE SIGNOS 
3 18 H4 6 2 FREGENAL DE LA SIERRATÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL 
3 18 H4 8 2 JARAÍZ DE LA VERATÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL 
3 18 H4 8 3 JEREZ DE LOS CABALLEROSTÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL 
3 18 H4 5 2 LLERENATÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL 
3 18 H4 64 1 MÉRIDAINTERPRETE LENGUAJE SIGNOS 
3 18 H4 16 10 MÉRIDATÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL 
3 18 H4 7 3 MIAJADASTÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL 
3 18 H4 4 5 MORALEJATÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL 
3 18 H4 64 1 NAVALMORAL DE LA MATAINTERPRETE LENGUAJE SIGNOS 
3 18 H4 3 10 NAVALMORAL DE LA MATATÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL 
3 18 H4 3 1 NUÑOMORALTÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL 
3 18 H4 4 4 OLIVENZATÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL 
3 18 H4 18 13 PLASENCIATÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL 
3 18 H4 4 3 SANTOS DE MAIMONA (LOS)TÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL 
3 18 H4 64 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSINTERPRETE LENGUAJE SIGNOS 
3 18 H4 4 4 VILLAFRANCA DE LOS BARROSTÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL 
3 18 H4 64 4 VILLANUEVA DE LA SERENAINTERPRETE LENGUAJE SIGNOS 
3 18 H4 8 3 VILLANUEVA DE LA SERENATÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL 
3 18 H4 64 1 ZAFRAINTERPRETE LENGUAJE SIGNOS 
3 18 H4 4 3 ZAFRATÉCNICO/A EN EDUCACION INFANTIL 
4 16 H5 64 15 ALMENDRALEJOA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 1 ALMENDRALEJOCOCINERO/A 
4 16 H5 1 AZUAGACOCINERO/A 
4 16 H5 64 34 BADAJOZA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 2 BADAJOZA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 7 1 BADAJOZCOCINERO/A 
4 16 H5 1 CABEZA DEL BUEYCOCINERO/A 
4 16 H5 64 1 27 CÁCERESA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 4 CÁCERESA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 7 1 CÁCERESCOCINERO/A 
4 16 H5 1 CAMPANARIOCOCINERO/A 
4 16 H5 64 3 CASTUERAA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 1 CASTUERACOCINERO/A 
4 16 H5 64 8 CORIAA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 2 CORIAA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 2 CORIACOCINERO/A 
4 16 H5 1 DON BENITOCOCINERO/A 
4 16 H5 64 8 FREGENAL DE LA SIERRAA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 1 FREGENAL DE LA SIERRACOCINERO/A 
4 16 H5 64 3 HERRERA DEL DUQUEA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 1 JARAÍZ DE LA VERACOCINERO/A 
4 16 H5 1 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSCOCINERO/A 
4 16 H5 64 7 LLERENAA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 1 LLERENACOCINERO/A 
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4 16 H5 64 18 MÉRIDAA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 1 MÉRIDAA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 2 MÉRIDACOCINERO/A 
4 16 H5 1 MIAJADASCOCINERO/A 
4 16 H5 1 MORALEJACOCINERO/A 
4 16 H5 64 12 NAVALMORAL DE LA MATAA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 1 NAVALMORAL DE LA MATACOCINERO/A 
4 16 H5 1 NUÑOMORALCOCINERO/A 
4 16 H5 1 OLIVENZAAUXILIAR DE PUERICULTURA 
4 16 H5 1 OLIVENZACOCINERO/A 
4 16 H5 64 21 PLASENCIAA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 2 PLASENCIAA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 3 PLASENCIACOCINERO/A 
4 16 H5 1 SANTOS DE MAIMONA (LOS)COCINERO/A 
4 16 H5 64 6 TRUJILLOA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 64 2 VALENCIA DE ALCÁNTARAA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSCOCINERO/A 
4 16 H5 64 11 VILLANUEVA DE LA SERENAA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 1 VILLANUEVA DE LA SERENACOCINERO/A 
4 16 H5 64 10 ZAFRAA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 1 2 ZAFRAA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 1 ZAFRACOCINERO/A 
4 16 H5 83 1 HOYOSCOCINERO/A L1
4 16 H5 83 1 ALBURQUERQUECOCINERO/A L3
4 16 H5 1 CABEZA DEL BUEYCOCINERO/A L3
4 16 H5 83 2 MADROÑERACOCINERO/A L3
5 14 H7 1 ALMENDRALEJOAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 4 ALMENDRALEJOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 AZUAGAAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 4 AZUAGACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 4 5 BADAJOZAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 26 12 BADAJOZCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 1 BADAJOZORDENANZA 
5 14 H7 1 CABEZA DEL BUEYAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 4 CABEZA DEL BUEYCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 50 1 1 CÁCERESAYUDANTE DE COCINA A T.P.
5 14 H7 6 2 CÁCERESAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 27 3 CÁCERESCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 CÁCERESORDENANZA 
5 14 H7 1 CAMPANARIOAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 5 1 CAMPANARIOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 CAMPANARIOORDENANZA 
5 14 H7 1 CASTUERAAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 4 CASTUERACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 CORIAAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 3 2 CORIACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 50 1 DON BENITOAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 1 DON BENITOAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 4 2 DON BENITOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 FREGENAL DE LA SIERRAAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 4 FREGENAL DE LA SIERRACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 JARAÍZ DE LA VERAAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 5 JARAÍZ DE LA VERACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 4 2 JEREZ DE LOS CABALLEROSCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 LLERENAAYUDANTE DE COCINA 
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5 14 H7 1 3 LLERENACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 LLERENAORDENANZA 
5 14 H7 1 MADROÑERAAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 2 1 MÉRIDAAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 8 4 MÉRIDACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 MÉRIDAORDENANZA 
5 14 H7 1 MIAJADASAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 5 MIAJADASCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 MORALEJAAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 4 1 MORALEJACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 NAVALMORAL DE LA MATAAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 6 NAVALMORAL DE LA MATACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 NUÑOMORALAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 2 NUÑOMORALCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 OLIVENZAAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 2 2 OLIVENZACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 2 PLASENCIAAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 14 3 PLASENCIACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 1 PLASENCIAORDENANZA 
5 14 H7 1 SANTOS DE MAIMONA (LOS)AYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 2 1 SANTOS DE MAIMONA (LOS)CAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 2 3 VILLAFRANCA DE LOS BARROSCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 VILLANUEVA DE LA SERENAAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 4 2 VILLANUEVA DE LA SERENACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 ZAFRAAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 3 1 ZAFRACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 ALMENDRALEJOORDENANZA JP2
5 14 H7 1 AZUAGAORDENANZA JP2
5 14 H7 3 3 BADAJOZORDENANZA JP2
5 14 H7 1 BADAJOZVIGILANTE JP2
5 14 H7 1 CABEZA DEL BUEYORDENANZA JP2
5 14 H7 5 CÁCERESORDENANZA JP2
5 14 H7 1 CASTUERAORDENANZA JP2
5 14 H7 1 CORIAORDENANZA JP2
5 14 H7 1 DON BENITOORDENANZA JP2
5 14 H7 1 FREGENAL DE LA SIERRAORDENANZA JP2
5 14 H7 1 JARAÍZ DE LA VERAORDENANZA JP2
5 14 H7 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSORDENANZA JP2
5 14 H7 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSVIGILANTE JP2
5 14 H7 1 MÉRIDAORDENANZA JP2
5 14 H7 1 MIAJADASORDENANZA JP2
5 14 H7 1 MORALEJAORDENANZA JP2
5 14 H7 1 NAVALMORAL DE LA MATAORDENANZA JP2
5 14 H7 1 NUÑOMORALORDENANZA JP2
5 14 H7 1 OLIVENZAORDENANZA JP2
5 14 H7 2 PLASENCIAORDENANZA JP2
5 14 H7 1 SANTOS DE MAIMONA (LOS)ORDENANZA JP2
5 14 H7 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSORDENANZA JP2
5 14 H7 1 VILLANUEVA DE LA SERENAORDENANZA JP2
5 14 H7 1 ZAFRAORDENANZA JP2
5 14 H7 83 1 ALBURQUERQUECAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 83 1 HOYOSAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 83 1 1 HOYOSCAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 83 1 CABEZA DEL BUEYAYUDANTE DE COCINA L3
5 14 H7 83 1 1 CABEZA DEL BUEYCAMARERO/A-LIMPIADOR/A L3
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5 14 H7 2 MADROÑERACAMARERO/A-LIMPIADOR/A L3

528TOTAL LABORALES 445

543TOTAL DOTACIÓN 44613001.222 A
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FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A2 21 B1 1 ARROYO DE SAN SERVÁNPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 ACEUCHALPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 ALBURQUERQUEPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 ALCÁNTARAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 ALCONCHELPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 ALCUÉSCARPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 3 ALMENDRALEJOPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 ARROYO DE LA LUZPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 2 AZUAGAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 13 BADAJOZPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 BARCARROTAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 BERLANGAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 BURGUILLOS DEL CERROPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 CABEZA DEL BUEYPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 CABEZUELA DEL VALLEPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 10 CÁCERESPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 CALAMONTEPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 CAMINOMORISCOPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 CAMPANARIOPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 CASAR DE CÁCERESPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 2 CASTUERAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 CECLAVÍNPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 1 CORIAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 5 DON BENITOPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 FREGENAL DE LA SIERRAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 FUENTE DE CANTOSPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 FUENTE DEL MAESTREPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 GALISTEOPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 GARROVILLA (LA)PROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 GARROVILLAS DE ALCONÉTARPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 GUADALUPEPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 GUAREÑAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 HERRERA DEL DUQUEPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 HERVÁSPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 HORNACHOSPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 HOYOSPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 1 JARAÍZ DE LA VERAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 JARANDILLA DE LA VERAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 2 JEREZ DE LOS CABALLEROSPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 1 LLERENAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 LOGROSÁNPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 LOSAR DE LA VERAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 MADROÑERAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 MALPARTIDA DE CÁCERESPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 MALPARTIDA DE PLASENCIAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 7 MÉRIDAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 MIAJADASPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 MONESTERIOPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 MONTÁNCHEZPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 MONTEHERMOSOPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 2 MONTIJOPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 MORALEJAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 NAVACONCEJOPROGRAMADOR/A 
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A2 20 B1 1 2 NAVALMORAL DE LA MATAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 NAVALVILLAR DE PELAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 OLIVA DE LA FRONTERAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 OLIVENZAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 ORELLANA LA VIEJAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 PARRA (LA)PROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 5 1 PLASENCIAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 PUEBLA DE LA CALZADAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 QUINTANA DE LA SERENAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 RIBERA DEL FRESNOPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 ROCA DE LA SIERRA (LA)PROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 SAN VICENTE DE ALCÁNTARAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 SANTA AMALIAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 SANTA MARTA DE LOS BARROSPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 SANTOS DE MAIMONA (LOS)PROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 SEGURA DE LEÓNPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 SIRUELAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 SOLANA DE LOS BARROSPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 TALARRUBIASPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 TALAVERA LA REALPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 TALAYUELAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 TIÉTARPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 TORREJONCILLOPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 2 TRUJILLOPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 VALDELACALZADAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 VALENCIA DE ALCÁNTARAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 VALVERDE DE LEGANÉSPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 VALVERDE DEL FRESNOPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 3 VILLANUEVA DE LA SERENAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 VILLANUEVA DE LA VERAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 VILLANUEVA DEL FRESNOPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 3 ZAFRAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 ZAHÍNOSPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 ZALAMEA DE LA SERENAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 ZARZA (LA)PROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 ZARZA DE GRANADILLAPROGRAMADOR/A 
C1 22 32 1 FUENTE DEL MAESTREJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 21 32 1 ZARZA (LA)J. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 ALCÁNTARAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 ALCUÉSCARJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 1 ALMENDRALEJOJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 ARROYO DE SAN SERVÁNJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 2 3 BADAJOZJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 BARCARROTAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 CABEZA DEL BUEYJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 4 CÁCERESJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 CAMPANARIOJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 2 CASTUERAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 2 CORIAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 2 DON BENITOJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 JARANDILLA DE LA VERAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 2 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 MONESTERIOJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 MONTIJOJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
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C1 19 32 1 MORALEJAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 NAVALMORAL DE LA MATAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 NAVALVILLAR DE PELAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 OLIVA DE LA FRONTERAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 PLASENCIAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 ROCA DE LA SIERRA (LA)J. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 SAN VICENTE DE ALCÁNTARAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 TALAYUELAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 TRUJILLOJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 VALENCIA DE ALCÁNTARAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 VILLANUEVA DE LA SERENAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 ACEUCHALJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 ALBURQUERQUEJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 ALCONCHELJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 ALMENDRALEJOJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 ARROYO DE LA LUZJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 2 AZUAGAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 6 BADAJOZJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 5 CÁCERESJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 CALAMONTEJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 CAMINOMORISCOJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 2 DON BENITOJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 FREGENAL DE LA SIERRAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 FUENTE DE CANTOSJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 GUAREÑAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 HERRERA DEL DUQUEJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 HERVÁSJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 HORNACHOSJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 JARAÍZ DE LA VERAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 LLERENAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 LOGROSÁNJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 4 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 MIAJADASJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 MONTEHERMOSOJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 MONTIJOJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 2 NAVALMORAL DE LA MATAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 OLIVENZAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 2 ORELLANA LA VIEJAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 5 PLASENCIAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 PUEBLA DE LA CALZADAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 QUINTANA DE LA SERENAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 SANTA MARTA DE LOS BARROSJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 SANTOS DE MAIMONA (LOS)J. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 SEGURA DE LEÓNJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 TALARRUBIASJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 TALAVERA LA REALJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 TRUJILLOJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 VALDELACALZADAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 VALVERDE DE LEGANÉSJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 2 VILLANUEVA DE LA SERENAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 2 ZAFRAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 ZALAMEA DE LA SERENAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 16 D1 1 ACEUCHALAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 ALBURQUERQUEAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
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C2 16 D1 1 ALCÁNTARAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 ALCONCHELAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 4 ALMENDRALEJOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 ARROYO DE LA LUZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 ARROYO DE SAN SERVÁNAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 AZUAGAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 16 2 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 BARCARROTAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 BERLANGAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 BURGUILLOS DEL CERROAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 CABEZA DEL BUEYAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 CABEZUELA DEL VALLEAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 18 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 CÁCERESAUXILIAR ESPECIALISTA 
C2 16 D1 1 CALAMONTEAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 CAMINOMORISCOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 CAMPANARIOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 CASAR DE CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 CASTUERAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 CECLAVÍNAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 CORIAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 5 DON BENITOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 FREGENAL DE LA SIERRAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 FUENTE DE CANTOSAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 FUENTE DEL MAESTREAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 GALISTEOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 GARROVILLA (LA)AUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 GARROVILLAS DE ALCONÉTARAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 GUADALUPEAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 GUAREÑAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 HERRERA DEL DUQUEAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 HERVÁSAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 HORNACHOSAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 HOYOSAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 JARAÍZ DE LA VERAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 JARANDILLA DE LA VERAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 JEREZ DE LOS CABALLEROSAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 3 LLERENAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 LOSAR DE LA VERAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 MADROÑERAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 MALPARTIDA DE CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 MALPARTIDA DE PLASENCIAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 6 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 MIAJADASAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 MONESTERIOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 MONTÁNCHEZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 MONTEHERMOSOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 MONTIJOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 MORALEJAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 NAVACONCEJOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 4 NAVALMORAL DE LA MATAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 NAVALVILLAR DE PELAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 OLIVA DE LA FRONTERAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 OLIVENZAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 PARRA (LA)AUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 6 PLASENCIAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
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C2 16 D1 1 PUEBLA DE LA CALZADAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 QUINTANA DE LA SERENAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 RIBERA DEL FRESNOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 ROCA DE LA SIERRA (LA)AUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 SAN VICENTE DE ALCÁNTARAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 SANTA AMALIAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 SANTOS DE MAIMONA (LOS)AUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 SEGURA DE LEÓNAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 SIRUELAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 SOLANA DE LOS BARROSAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 TALARRUBIASAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 TALAVERA LA REALAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 TALAYUELAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 TIÉTARAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 TORREJONCILLOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 TRUJILLOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 VALDELACALZADAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 VALENCIA DE ALCÁNTARAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 VALVERDE DE LEGANÉSAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 VALVERDE DEL FRESNOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 3 VILLANUEVA DE LA SERENAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 VILLANUEVA DE LA VERAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 VILLANUEVA DEL FRESNOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 3 ZAFRAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 ZAHÍNOSAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 ZALAMEA DE LA SERENAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 ZARZA (LA)AUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 ZARZA DE GRANADILLAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
E 14 E1 2 CÁCERESAYUDANTE SERVICIOS GENERALES 
E 14 E1 3 1 CÁCERESSUBALTERNO/A 
E 14 E1 2 DON BENITOSUBALTERNO/A 
E 14 E1 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSSUBALTERNO/A 
E 14 E1 1 MÉRIDASUBALTERNO/A 
E 14 E1 1 NAVALMORAL DE LA MATASUBALTERNO/A 
E 14 E1 1 1 PLASENCIASUBALTERNO/A 
E 14 E1 2 VALENCIA DE ALCÁNTARASUBALTERNO/A 
E 14 E1 1 CÁCERESAYUDANTE SERVICIOS GENERALES T
E 14 E1 1 DON BENITOSUBALTERNO/A T

311TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 112

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

1 22 H1 1 CÁCERESTIT. SUPERIOR MÉDICO/A EMPRESA
1 22 H1 1 HERVÁSDIRECTOR/A C.R. L6.1.1
2 20 H2 1 ACEUCHALEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 ALBURQUERQUEEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 ALCÁNTARAEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 ALCONCHELEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 ALCUÉSCAREDUCADOR/A 
2 20 H2 3 ALMENDRALEJOEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 ARROYO DE LA LUZEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 ARROYO DE SAN SERVÁNEDUCADOR/A 
2 20 H2 2 AZUAGAEDUCADOR/A 
2 20 H2 12 BADAJOZEDUCADOR/A 
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2 20 H2 1 BARCARROTAEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 BERLANGAEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 BURGUILLOS DEL CERROEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 CABEZA DEL BUEYEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 CABEZUELA DEL VALLEEDUCADOR/A 
2 20 H2 7 CÁCERESEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 CALAMONTEEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 CAMINOMORISCOEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 CAMINOMORISCOTIT. GRADO MEDIO A.T.S.
2 20 H2 1 CAMPANARIOEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 CASAR DE CÁCERESEDUCADOR/A 
2 20 H2 2 CASTUERAEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 CECLAVÍNEDUCADOR/A 
2 20 H2 2 CORIAEDUCADOR/A 
2 20 H2 4 DON BENITOEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 FREGENAL DE LA SIERRAEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 FUENTE DE CANTOSEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 FUENTE DEL MAESTREEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 GALISTEOEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 GARROVILLA (LA)EDUCADOR/A 
2 20 H2 1 GARROVILLAS DE ALCONÉTAREDUCADOR/A 
2 20 H2 1 GUADALUPEEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 GUAREÑAEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 HERRERA DEL DUQUEEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 HERVÁSEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 HORNACHOSEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 HOYOSEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 JARAÍZ DE LA VERAEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 JARANDILLA DE LA VERAEDUCADOR/A 
2 20 H2 2 JEREZ DE LOS CABALLEROSEDUCADOR/A 
2 20 H2 2 LLERENAEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 LOGROSÁNEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 LOSAR DE LA VERAEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 MADROÑERAEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 MALPARTIDA DE CÁCERESEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 MALPARTIDA DE PLASENCIAEDUCADOR/A 
2 20 H2 5 MÉRIDAEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 MIAJADASEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 MONESTERIOEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 MONTÁNCHEZEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 MONTEHERMOSOEDUCADOR/A 
2 20 H2 2 MONTIJOEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 MORALEJAEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 NAVACONCEJOEDUCADOR/A 
2 20 H2 3 NAVALMORAL DE LA MATAEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 NAVALVILLAR DE PELAEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 OLIVA DE LA FRONTERAEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 OLIVENZAEDUCADOR/A 
2 20 H2 2 ORELLANA LA VIEJAEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 PARRA (LA)EDUCADOR/A 
2 20 H2 4 2 PLASENCIAEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 PUEBLA DE LA CALZADAEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 QUINTANA DE LA SERENAEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 RIBERA DEL FRESNOEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 ROCA DE LA SIERRA (LA)EDUCADOR/A 
2 20 H2 1 SAN VICENTE DE ALCÁNTARAEDUCADOR/A 
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2 20 H2 1 SANTA AMALIAEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 SANTA MARTA DE LOS BARROSEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 SANTOS DE MAIMONA (LOS)EDUCADOR/A 
2 20 H2 1 SEGURA DE LEÓNEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 SIRUELAEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 SOLANA DE LOS BARROSEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 TALARRUBIASEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 TALAVERA LA REALEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 TALAVERA LA REALTIT. GRADO MEDIO 
2 20 H2 1 TALAYUELAEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 TIÉTAREDUCADOR/A 
2 20 H2 1 TORREJONCILLOEDUCADOR/A 
2 20 H2 2 TRUJILLOEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 VALDELACALZADAEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 VALENCIA DE ALCÁNTARAEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 VALVERDE DE LEGANÉSEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 VALVERDE DEL FRESNOEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSEDUCADOR/A 
2 20 H2 2 1 VILLANUEVA DE LA SERENAEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 VILLANUEVA DE LA VERAEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 VILLANUEVA DEL FRESNOEDUCADOR/A 
2 20 H2 2 ZAFRAEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 ZAHÍNOSEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 ZALAMEA DE LA SERENAEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 ZARZA (LA)EDUCADOR/A 
2 20 H2 1 ZARZA DE GRANADILLAEDUCADOR/A 
2 20 H2 3 1 BADAJOZEDUCADOR/A L1
2 20 H2 1 CÁCERESEDUCADOR/A L1
2 20 H2 2 CÁCERESTIT. GRADO MEDIO A.T.S. L1
2 20 H2 8 1 CÁCERESEDUCADOR/A NG
2 20 H2 1 CÁCERESEDUCADOR/A TG
2 20 H2 9 2 CAMINOMORISCOEDUCADOR/A TG
2 20 H2 4 HERVÁSEDUCADOR/A TG
2 20 H2 3 NAVALMORAL DE LA MATAEDUCADOR/A TG
3 18 H4 1 BADAJOZINTENDENTE 
3 18 H4 64 5 BADAJOZINTERPRETE LENGUAJE SIGNOS 
3 18 H4 2 BADAJOZOFICIAL DE PRIMERA OFICIOS (VARIOS)
3 18 H4 64 1 CASTUERAINTERPRETE LENGUAJE SIGNOS 
3 18 H4 1 CASTUERAOFICIAL DE PRIMERA OFICIOS (VARIOS)
3 18 H4 1 HERVÁSINTENDENTE 
3 18 H4 64 1 LLERENAINTERPRETE LENGUAJE SIGNOS 
3 18 H4 64 1 MÉRIDAINTERPRETE LENGUAJE SIGNOS 
3 18 H4 64 1 NAVALMORAL DE LA MATAINTERPRETE LENGUAJE SIGNOS 
3 18 H4 64 1 ZAFRAINTERPRETE LENGUAJE SIGNOS 
3 18 H4 1 CAMINOMORISCOENCARGADO/A JP2
3 18 H4 1 1 CÁCERESENCARGADO/A TG
4 16 H5 64 3 ALMENDRALEJOA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 64 6 BADAJOZA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 2 BADAJOZA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 1 BADAJOZOFICIAL DE PRIMERA OFICIOS (VARIOS)
4 16 H5 64 4 CÁCERESA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 1 CÁCERESOFICIAL DE PRIMERA 
4 16 H5 1 CASTUERAA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 64 3 CORIAA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 1 CORIAA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 64 2 FREGENAL DE LA SIERRAA.T.E.-CUIDADOR/A 
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4 16 H5 64 2 HERRERA DEL DUQUEA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 64 1 LLERENAA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 64 5 MÉRIDAA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 64 3 NAVALMORAL DE LA MATAA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 64 3 PLASENCIAA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 64 1 TRUJILLOA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 64 1 2 VILLANUEVA DE LA SERENAA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 64 3 ZAFRAA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 1 ZARZA DE GRANADILLACOCINERO/A 
4 16 H5 2 BADAJOZCOCINERO/A L1
4 16 H5 2 1 CÁCERESCOCINERO/A L1
4 16 H5 2 1 CAMINOMORISCOCOCINERO/A L1
4 16 H5 1 1 HERVÁSCOCINERO/A L1
4 16 H5 83 2 NAVALMORAL DE LA MATACOCINERO/A L1
4 16 H5 3 CÁCERESOFICIAL DE PRIMERA TG
4 16 H5 1 CÁCERESOFICIAL DE PRIMERA MANTENIMIENTO TG
4 16 H6 1 1 BADAJOZOFICIAL DE SEGUNDA 
4 16 H6 1 CAMINOMORISCOOFICIAL DE SEGUNDA 
4 16 H6 1 MIAJADASOFICIAL DE SEGUNDA 
4 16 H6 1 BADAJOZJARDINERO/A L1
4 16 H6 3 1 CÁCERESOFICIAL DE SEGUNDA TG
5 14 H7 4 ACEUCHALCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 ACEUCHALORDENANZA 
5 14 H7 1 ACEUCHALORDENANZA 
5 14 H7 3 1 ALBURQUERQUECAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 3 ALBURQUERQUEORDENANZA 
5 14 H7 1 2 ALCÁNTARACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 ALCÁNTARAORDENANZA 
5 14 H7 2 1 ALCONCHELCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 ALCONCHELORDENANZA 
5 14 H7 3 ALCUÉSCARCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 ALCUÉSCARORDENANZA 
5 14 H7 6 4 ALMENDRALEJOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 5 ALMENDRALEJOORDENANZA 
5 14 H7 3 ARROYO DE LA LUZCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 3 ARROYO DE LA LUZORDENANZA 
5 14 H7 1 ARROYO DE LA LUZVIGILANTE 
5 14 H7 3 ARROYO DE SAN SERVÁNCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 ARROYO DE SAN SERVÁNORDENANZA 
5 14 H7 7 AZUAGACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 4 1 AZUAGAORDENANZA 
5 14 H7 26 17 BADAJOZCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 17 BADAJOZORDENANZA 
5 14 H7 3 1 BADAJOZPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 1 BADAJOZVIGILANTE 
5 14 H7 75 1 BARCARROTACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 2 BARCARROTACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 1 BARCARROTAORDENANZA 
5 14 H7 2 BERLANGACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 BERLANGAORDENANZA 
5 14 H7 1 1 BURGUILLOS DEL CERROCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 1 BURGUILLOS DEL CERROORDENANZA 
5 14 H7 2 1 CABEZA DEL BUEYCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 1 CABEZA DEL BUEYORDENANZA 
5 14 H7 2 CABEZUELA DEL VALLECAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 1 CABEZUELA DEL VALLEORDENANZA 
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5 14 H7 22 2 CÁCERESCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 12 3 CÁCERESORDENANZA 
5 14 H7 2 CÁCERESVIGILANTE 
5 14 H7 4 CALAMONTECAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 3 CALAMONTEORDENANZA 
5 14 H7 4 CAMINOMORISCOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 1 CAMINOMORISCOORDENANZA 
5 14 H7 2 1 CAMPANARIOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 CAMPANARIOORDENANZA 
5 14 H7 1 1 CASAR DE CÁCERESCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 CASAR DE CÁCERESORDENANZA 
5 14 H7 1 6 CASTUERACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 4 1 CASTUERAORDENANZA 
5 14 H7 1 1 CECLAVÍNCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 1 CECLAVÍNORDENANZA 
5 14 H7 4 3 CORIACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 4 3 CORIAORDENANZA 
5 14 H7 9 7 DON BENITOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 6 2 DON BENITOORDENANZA 
5 14 H7 3 FREGENAL DE LA SIERRAORDENANZA 
5 14 H7 3 FUENTE DE CANTOSCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 FUENTE DE CANTOSORDENANZA 
5 14 H7 1 2 FUENTE DEL MAESTRECAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 1 FUENTE DEL MAESTREORDENANZA 
5 14 H7 2 1 GALISTEOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 GALISTEOORDENANZA 
5 14 H7 2 GARROVILLA (LA)ORDENANZA 
5 14 H7 1 1 GARROVILLAS DE ALCONÉTARCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 GARROVILLAS DE ALCONÉTARORDENANZA 
5 14 H7 2 GUADALUPECAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 1 GUADALUPEORDENANZA 
5 14 H7 4 GUAREÑACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 3 GUAREÑAORDENANZA 
5 14 H7 1 3 HERRERA DEL DUQUECAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 3 HERRERA DEL DUQUEORDENANZA 
5 14 H7 1 2 HERVÁSCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 3 HERVÁSORDENANZA 
5 14 H7 3 HORNACHOSCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 HORNACHOSORDENANZA 
5 14 H7 3 HOYOSCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 1 HOYOSORDENANZA 
5 14 H7 3 3 JARAÍZ DE LA VERACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 6 JARAÍZ DE LA VERAORDENANZA 
5 14 H7 1 2 JARANDILLA DE LA VERACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 JARANDILLA DE LA VERAORDENANZA 
5 14 H7 2 5 JEREZ DE LOS CABALLEROSCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSORDENANZA 
5 14 H7 6 LLERENACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 3 LOGROSÁNCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 LOGROSÁNORDENANZA 
5 14 H7 3 LOSAR DE LA VERACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 LOSAR DE LA VERAORDENANZA 
5 14 H7 1 2 MADROÑERACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 MADROÑERAORDENANZA 
5 14 H7 2 MALPARTIDA DE CÁCERESCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 3 MALPARTIDA DE CÁCERESORDENANZA 
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Educación secundaria y formación profesionalPROGRAMA: 222 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

5 14 H7 2 MALPARTIDA DE PLASENCIACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 MALPARTIDA DE PLASENCIAORDENANZA 
5 14 H7 17 2 MÉRIDACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 7 1 MÉRIDAORDENANZA 
5 14 H7 4 2 MIAJADASCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 4 MIAJADASORDENANZA 
5 14 H7 1 MIAJADASVIGILANTE 
5 14 H7 2 MONESTERIOORDENANZA 
5 14 H7 3 MONTÁNCHEZCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 1 MONTÁNCHEZORDENANZA 
5 14 H7 2 2 MONTEHERMOSOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 2 MONTEHERMOSOORDENANZA 
5 14 H7 5 3 MONTIJOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 1 MONTIJOORDENANZA 
5 14 H7 1 3 MORALEJACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 3 1 MORALEJAORDENANZA 
5 14 H7 2 NAVACONCEJOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 1 NAVACONCEJOORDENANZA 
5 14 H7 2 9 NAVALMORAL DE LA MATACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 5 NAVALMORAL DE LA MATAORDENANZA 
5 14 H7 1 1 NAVALVILLAR DE PELAORDENANZA 
5 14 H7 2 1 OLIVA DE LA FRONTERACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 OLIVA DE LA FRONTERAORDENANZA 
5 14 H7 1 4 OLIVENZACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 1 OLIVENZAORDENANZA 
5 14 H7 3 1 ORELLANA LA VIEJACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 1 ORELLANA LA VIEJAORDENANZA 
5 14 H7 1 1 PARRA (LA)ORDENANZA 
5 14 H7 9 12 PLASENCIACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 9 5 PLASENCIAORDENANZA 
5 14 H7 3 1 PUEBLA DE LA CALZADACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 3 PUEBLA DE LA CALZADAORDENANZA 
5 14 H7 1 2 QUINTANA DE LA SERENACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 QUINTANA DE LA SERENAORDENANZA 
5 14 H7 1 1 RIBERA DEL FRESNOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 RIBERA DEL FRESNOORDENANZA 
5 14 H7 4 ROCA DE LA SIERRA (LA)CAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 3 ROCA DE LA SIERRA (LA)ORDENANZA 
5 14 H7 3 SAN VICENTE DE ALCÁNTARACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 2 SAN VICENTE DE ALCÁNTARAORDENANZA 
5 14 H7 3 SANTA AMALIACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 SANTA AMALIAORDENANZA 
5 14 H7 1 2 SANTA MARTA DE LOS BARROSCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 1 SANTA MARTA DE LOS BARROSORDENANZA 
5 14 H7 3 1 SANTOS DE MAIMONA (LOS)CAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 SANTOS DE MAIMONA (LOS)ORDENANZA 
5 14 H7 3 SEGURA DE LEÓNCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 SEGURA DE LEÓNORDENANZA 
5 14 H7 2 SIRUELACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 SIRUELAORDENANZA 
5 14 H7 3 SOLANA DE LOS BARROSCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 SOLANA DE LOS BARROSORDENANZA 
5 14 H7 1 2 TALARRUBIASCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 1 TALARRUBIASORDENANZA 
5 14 H7 2 1 TALAVERA LA REALCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 TALAVERA LA REALORDENANZA 
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SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Educación secundaria y formación profesionalPROGRAMA: 222 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

5 14 H7 1 2 TALAYUELACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 TALAYUELAORDENANZA 
5 14 H7 1 1 TIÉTARCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 TIÉTARORDENANZA 
5 14 H7 1 2 TORREJONCILLOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 TORREJONCILLOORDENANZA 
5 14 H7 2 2 TRUJILLOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 5 TRUJILLOORDENANZA 
5 14 H7 1 2 VALDELACALZADACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 VALDELACALZADAORDENANZA 
5 14 H7 4 VALENCIA DE ALCÁNTARACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 1 VALENCIA DE ALCÁNTARAORDENANZA 
5 14 H7 2 1 VALVERDE DE LEGANÉSCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 1 VALVERDE DE LEGANÉSORDENANZA 
5 14 H7 1 VALVERDE DEL FRESNOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 VALVERDE DEL FRESNOORDENANZA 
5 14 H7 4 VILLAFRANCA DE LOS BARROSCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 11 2 VILLANUEVA DE LA SERENACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 9 VILLANUEVA DE LA SERENAORDENANZA 
5 14 H7 3 VILLANUEVA DE LA VERACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 VILLANUEVA DE LA VERAORDENANZA 
5 14 H7 2 VILLANUEVA DEL FRESNOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 1 VILLANUEVA DEL FRESNOORDENANZA 
5 14 H7 10 ZAFRACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 6 2 ZAFRAORDENANZA 
5 14 H7 1 ZAFRAPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 1 1 ZAHÍNOSCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 ZAHÍNOSORDENANZA 
5 14 H7 3 1 ZALAMEA DE LA SERENACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 ZALAMEA DE LA SERENAORDENANZA 
5 14 H7 4 ZARZA (LA)CAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 ZARZA (LA)ORDENANZA 
5 14 H7 1 2 ZARZA DE GRANADILLACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 ZARZA DE GRANADILLAORDENANZA 
5 14 H7 1 2 ALMENDRALEJOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 3 ALMENDRALEJOORDENANZA L1
5 14 H7 2 BADAJOZAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 12 2 BADAJOZCAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 21 3 BADAJOZORDENANZA L1
5 14 H7 15 3 CÁCERESCAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 8 1 CÁCERESORDENANZA L1
5 14 H7 1 3 CAMINOMORISCOAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 7 5 CAMINOMORISCOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 2 DON BENITOORDENANZA L1
5 14 H7 3 GARROVILLA (LA)CAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 4 LLERENAORDENANZA L1
5 14 H7 3 1 MÉRIDACAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 8 MÉRIDAORDENANZA L1
5 14 H7 1 MONTIJOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 3 MONTIJOORDENANZA L1
5 14 H7 83 1 NAVALMORAL DE LA MATAAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 1 NAVALMORAL DE LA MATAAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 83 1 1 NAVALMORAL DE LA MATACAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 2 NAVALMORAL DE LA MATACAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 4 2 NAVALMORAL DE LA MATAORDENANZA L1
5 14 H7 3 NAVALVILLAR DE PELACAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
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SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Educación secundaria y formación profesionalPROGRAMA: 222 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

5 14 H7 1 1 ORELLANA LA VIEJAORDENANZA L1
5 14 H7 2 1 PARRA (LA)CAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 3 3 PLASENCIAORDENANZA L1
5 14 H7 3 TRUJILLOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 3 VILLAFRANCA DE LOS BARROSORDENANZA L1
5 14 H7 1 BADAJOZVIGILANTE L2
5 14 H7 1 BADAJOZORDENANZA L3
5 14 H7 1 CABEZA DEL BUEYORDENANZA L3
5 14 H7 2 1 CÁCERESORDENANZA L3
5 14 H7 1 DON BENITOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A L3
5 14 H7 1 DON BENITOORDENANZA L3
5 14 H7 1 3 FREGENAL DE LA SIERRACAMARERO/A-LIMPIADOR/A L3
5 14 H7 1 HERVÁSAYUDANTE DE COCINA L3
5 14 H7 2 2 HERVÁSCAMARERO/A-LIMPIADOR/A L3
5 14 H7 1 HERVÁSORDENANZA L3
5 14 H7 1 HORNACHOSORDENANZA L3
5 14 H7 3 MONESTERIOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A L3
5 14 H7 1 ORELLANA LA VIEJAAYUDANTE DE COCINA L3
5 14 H7 2 1 ORELLANA LA VIEJACAMARERO/A-LIMPIADOR/A L3
5 14 H7 1 CAMINOMORISCOVIGILANTE L4
5 14 H7 7 1 CÁCERESAYUDANTE DE COCINA TG
5 14 H7 1 CÁCERESCAMARERO/A-LIMPIADOR/A TG
5 14 H7 7 1 CÁCERESORDENANZA TG
5 14 H7 7 1 CÁCERESPEÓN ESPECIALIZADO TG

814TOTAL LABORALES 372

1125TOTAL DOTACIÓN 48413001.222 B
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SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Educación especial, enseñanzas artísticas e idiomasPROGRAMA: 222 C

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 26 13 1 MÉRIDADIRECTOR/A CONSERVATORIO 
A1 24 21 1 MÉRIDAJEFE/A ESTUDIOS CONSERVATORIO 
A1 24 21 1 MÉRIDASECRETARIO/A CONSERVATORIO 
A1 22 A1 1 CÁCERESMEDICO/A GENERAL
A1 22 A1 1 MÉRIDAPROFESOR/A DE ACORDEON
A1 22 A1 1 MÉRIDAPROFESOR/A DE CLARINETE
A1 22 A1 1 MÉRIDAPROFESOR/A DE FLAUTA
A1 22 A1 3 MÉRIDAPROFESOR/A DE GUITARRA
A1 22 A1 1 MÉRIDAPROFESOR/A DE HISTORIA DE LA MUSICA
A1 22 A1 4 MÉRIDAPROFESOR/A DE PIANO
A1 22 A1 1 MÉRIDAPROFESOR/A DE SAXOFON
A1 22 A1 2 MÉRIDAPROFESOR/A DE SOLFEO
A1 22 A1 1 MÉRIDAPROFESOR/A DE VIOLIN
A2 25 13 1 DON BENITODIRECTOR/A CONSERVATORIO 
A2 24 21 1 DON BENITOJEFE/A ESTUDIOS CONSERVATORIO 
A2 24 21 1 DON BENITOSECRETARIO/A CONSERVATORIO 
A2 20 B1 1 DON BENITOPROFESOR/A DE ACORDEON
A2 20 B1 1 DON BENITOPROFESOR/A DE CLARINETE
A2 20 B1 1 DON BENITOPROFESOR/A DE FLAUTA
A2 20 B1 1 DON BENITOPROFESOR/A DE GUITARRA
A2 20 B1 5 DON BENITOPROFESOR/A DE PIANO
A2 20 B1 1 DON BENITOPROFESOR/A DE SAXOFON
A2 20 B1 1 DON BENITOPROFESOR/A DE TROMPETA
A2 20 B1 1 DON BENITOPROFESOR/A DE VIOLIN
A2 20 B1 1 MÉRIDAPROFESOR/A DE PIANO
A2 20 B1 1 MÉRIDAPROFESOR/A DE SOLFEO
A2 20 B1 1 MÉRIDAPROFESOR/A DE VIOLA
A2 20 B1 1 MÉRIDAPROFESOR/A DE VIOLONCHELO
A2 20 B1 1 MÉRIDAPROGRAMADOR/A 
C1 19 32 2 ALMENDRALEJOJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 1 BADAJOZJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 VILLANUEVA DE LA SERENAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 2 CÁCERESJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 MONTIJOJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 ZAFRAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 16 D1 1 ALMENDRALEJOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACION 
C2 16 D1 1 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACION 
C2 16 D1 3 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 NAVALMORAL DE LA MATAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 PLASENCIAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 VILLANUEVA DE LA SERENAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 ZAFRAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

54TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 9

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

2 20 H2 1 2 BADAJOZTIT. GRADO MEDIO FISIOTERAPEUTA
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SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Educación especial, enseñanzas artísticas e idiomasPROGRAMA: 222 C

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

2 20 H2 1 2 JEREZ DE LOS CABALLEROSEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSTIT. GRADO MEDIO A.T.S.
2 20 H2 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSTIT. GRADO MEDIO 
2 20 H2 1 MÉRIDAA.T.S. / D.U.E.
2 20 H2 1 MÉRIDAEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 MÉRIDATIT. GRADO MEDIO A.T.S.
2 20 H2 1 MÉRIDATIT. GRADO MEDIO FISIOTERAPEUTA
2 20 H2 1 PLASENCIATIT. GRADO MEDIO A.T.S.
2 20 H2 1 PLASENCIATIT. GRADO MEDIO FISIOTERAPEUTA
2 20 H2 2 ZAFRAEDUCADOR/A 
2 20 H2 1 ZAFRATIT. GRADO MEDIO FISIOTERAPEUTA
2 20 H2 1 ZAFRATIT. GRADO MEDIO 
2 20 H2 2 BADAJOZA.T.S. / D.U.E. L1
2 20 H2 3 BADAJOZEDUCADOR/A L1
2 20 H2 1 1 CÁCERESTIT. GRADO MEDIO FISIOTERAPEUTA L1
2 20 H2 1 MÉRIDAA.T.S. / D.U.E. L1
2 20 H2 2 1 MÉRIDAEDUCADOR/A L1
2 20 H2 1 MÉRIDAFISIOTERAPEUTA L1
2 20 H2 2 MÉRIDATIT. GRADO MEDIO A.T.S. L1
2 20 H2 2 ZAFRATIT. GRADO MEDIO L1
2 20 H2 2 2 CÁCERESEDUCADOR/A TG
2 20 H2 3 CÁCERESTIT. GRADO MEDIO A.T.S. TG
2 20 H2 1 1 BADAJOZTIT. GRADO MEDIO A.T.S. TN
3 18 H3 1 CÁCERESJEFE/A DE ADMINISTRACIÓN 
3 18 H4 1 BADAJOZENCARGADO/A 
3 18 H4 64 1 BADAJOZINTERPRETE LENGUAJE SIGNOS 
3 18 H4 80 2 BADAJOZINTERPRETE LENGUAJE SIGNOS 
3 18 H4 80 1 CÁCERESINTERPRETE LENGUAJE SIGNOS 
3 18 H4 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSENCARGADO/A 
3 18 H4 1 MÉRIDAENCARGADO/A 
3 18 H4 64 2 MÉRIDAINTERPRETE LENGUAJE SIGNOS 
3 18 H4 80 2 MÉRIDAINTERPRETE LENGUAJE SIGNOS 
3 18 H4 1 ZAFRAENCARGADO/A 
3 18 H4 1 CÁCERESENCARGADO/A TG
4 16 H5 2 PLASENCIAA.T.E.-CUIDADOR/A 
4 16 H5 1 BADAJOZA.T.E.-CUIDADOR/A L1
4 16 H5 2 BADAJOZCOCINERO/A L1
4 16 H5 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSA.T.E.-CUIDADOR/A L1
4 16 H5 8 2 MÉRIDAA.T.E.-CUIDADOR/A L1
4 16 H5 3 PLASENCIAA.T.E.-CUIDADOR/A L1
4 16 H5 2 ZAFRACOCINERO/A L1
4 16 H5 2 JEREZ DE LOS CABALLEROSA.T.E.-CUIDADOR/A L2
4 16 H5 2 CÁCERESCOCINERO/A L3
4 16 H5 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSCOCINERO/A L3
4 16 H5 1 MÉRIDACOCINERO/A L3
4 16 H5 1 BADAJOZOFICIAL DE PRIMERA SJ
4 16 H5 25 4 CÁCERESA.T.E.-CUIDADOR/A TG
4 16 H5 16 3 BADAJOZA.T.E.-CUIDADOR/A TN
4 16 H5 3 3 JEREZ DE LOS CABALLEROSA.T.E.-CUIDADOR/A TN
4 16 H5 7 3 MÉRIDAA.T.E.-CUIDADOR/A TN
4 16 H5 5 9 ZAFRAA.T.E.-CUIDADOR/A TN
4 16 H6 1 BADAJOZOFICIAL DE SEGUNDA 
4 16 H6 1 MÉRIDAOFICIAL DE SEGUNDA 
4 16 H6 1 ZAFRAOFICIAL DE SEGUNDA 
4 16 H6 1 CÁCERESOFICIAL DE SEGUNDA GP
5 14 H7 4 1 ALMENDRALEJOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
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SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Educación especial, enseñanzas artísticas e idiomasPROGRAMA: 222 C

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

5 14 H7 3 1 BADAJOZCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 BADAJOZPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 5 CÁCERESCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 DON BENITOORDENANZA 
5 14 H7 4 1 MÉRIDACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 MÉRIDAORDENANZA 
5 14 H7 2 MONTIJOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 MONTIJOORDENANZA 
5 14 H7 1 1 NAVALMORAL DE LA MATACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 NAVALMORAL DE LA MATAORDENANZA 
5 14 H7 3 PLASENCIACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 PLASENCIAORDENANZA 
5 14 H7 3 VILLANUEVA DE LA SERENACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 1 ZAFRACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 ZAFRAORDENANZA 
5 14 H7 3 1 ALMENDRALEJOORDENANZA L1
5 14 H7 1 1 BADAJOZAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 5 BADAJOZCAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 6 BADAJOZORDENANZA L1
5 14 H7 4 3 CÁCERESORDENANZA L1
5 14 H7 1 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 83 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSCAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 2 2 JEREZ DE LOS CABALLEROSCAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 2 JEREZ DE LOS CABALLEROSORDENANZA L1
5 14 H7 2 1 MÉRIDAAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 8 MÉRIDACAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 5 MÉRIDAORDENANZA L1
5 14 H7 1 NAVALMORAL DE LA MATAORDENANZA L1
5 14 H7 2 VILLANUEVA DE LA SERENAORDENANZA L1
5 14 H7 1 1 ZAFRAAYUDANTE DE COCINA L1
5 14 H7 3 3 ZAFRACAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 2 ZAFRAORDENANZA L1
5 14 H7 2 CÁCERESVIGILANTE L2
5 14 H7 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSVIGILANTE L2
5 14 H7 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSPEÓN ESPECIALIZADO L3
5 14 H7 1 PLASENCIAORDENANZA L3
5 14 H7 1 1 BADAJOZVIGILANTE NG
5 14 H7 2 MÉRIDAVIGILANTE NG
5 14 H7 2 ZAFRAVIGILANTE NG
5 14 H7 1 3 CÁCERESAYUDANTE DE COCINA TG
5 14 H7 11 5 CÁCERESCAMARERO/A-LIMPIADOR/A TG
5 14 H7 1 1 CÁCERESORDENANZA TG

227TOTAL LABORALES 78

281TOTAL DOTACIÓN 8713001.222 C
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SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Actividades complementarias y ayudas a la enseñanzaPROGRAMA: 222 G

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

2 20 H2 1 ZARZA DE GRANADILLATIT. GRADO MEDIO A.T.S./D.U.E.
2 20 H2 1 ZARZA DE GRANADILLAPROFESOR/A DE ACTIVIDADES DOCENTES DZ
2 20 H2 1 ZARZA DE GRANADILLAPROFESOR/A GP
2 20 H2 1 ZARZA DE GRANADILLATIT. GRADO MEDIO GP
3 18 H3 1 ZARZA DE GRANADILLAJEFE/A DE ADMINISTRACIÓN GP
3 18 H4 1 ZARZA DE GRANADILLAPROFESOR/A DE TALLER GP
4 16 H6 1 ZARZA DE GRANADILLAOFICIAL DE SEGUNDA GP
5 14 H7 1 CÁCERESCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 ZARZA DE GRANADILLAVIGILANTE GP2
5 14 H7 1 2 CÁCERESORDENANZA L1
5 14 H7 1 PLASENCIAORDENANZA L3
5 14 H7 2 ZARZA DE GRANADILLAAYUDANTE DE COCINA TG
5 14 H7 3 ZARZA DE GRANADILLACAMARERO/A-LIMPIADOR/A TG

12TOTAL LABORALES 6

12TOTAL DOTACIÓN 613001.222 G
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SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Actividades complementarias y ayudas a la enseñanzaPROGRAMA: 222 G

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDASECRETARIO/A GENERAL DE EDUCACIÓN

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

PERSONAL EVENTUAL (no cargo público) GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 E1328 1 MÉRIDADIRECTOR/A DE LA GACETA

1TOTAL PERSONAL EVENTUAL (no cargo público)

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 BADAJOZJ. SERV. DE COORDINACION DELEG. PROVINCIAL
A1 29 11 1 CÁCERESJ. SERV. DE COORDINACION DELEG. PROVINCIAL
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE COORDINACION EDUCATIVA
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE ORDENACION ACADEMICA Y PLANIF CE
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. PLURILINGUISMO, EVAL Y ESTADIST.
A1 29 12 1 BADAJOZJ. SERV. PROVINCIAL DE OBRAS Y PROYECTOS
A1 29 DP 1 BADAJOZDELEGADO/A PROVINCIAL DE EDUCACIÓN
A1 29 DP 1 CÁCERESDELEGADO/A PROVINCIAL DE EDUCACIÓN
A1 28 12 1 BADAJOZJ. SERV. DE UNIDAD DE PROGRAMAS EDUCATIVOS
A1 28 12 1 CÁCERESJ. SERV. DE UNIDAD DE PROGRAMAS EDUCATIVOS
A1 28 12 1 CÁCERESJ. SERV. PROV. DE OBRAS Y PROYECTOS
A1 28 A1 1 BADAJOZTEC. SUPERIOR 
A1 26 21 1 BADAJOZJ. SEC. DE GESTIÓN ECONÓMICA
A1 26 21 1 CÁCERESJ. SEC. REGIMEN JURID. Y CONTRATACION
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE REGIMEN JURID. Y C. CONCERT
A1 26 23 1 BADAJOZJ. SEC. DE ALUMNOS Y SERV. COMPLEMENTARIOS
A1 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. OBRAS Y PROYECTOS
A1 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. PERS. NO DOCENTE Y ASUNTOS JURID.
A1 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. RRHH CENTROS EDUCATIVOS
A1 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. DE ALUMNOS Y SERV. COMPLEMENTARIOS
A1 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. DE GESTIÓN ECONÓMICA
A1 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. DE OBRAS Y PROYECTOS
A1 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. DE PERSONAL NO DOCENTE
A1 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. DE PLANIFICACIÓN Y CENTROS
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. GESTIÓN COSTES Y CONTROL CALIDAD
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ENSEÑANZAS DE REG. ESPECIAL
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ORDENACION ACADEMICA
A1 22 A1 2 CÁCERESASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 1 CÁCERESTEC. SUPERIOR 
A1 22 A1 2 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 2 MÉRIDAECONOMISTA 
A1 22 A1 2 MÉRIDAPEDAGOGO/A 
A1 22 A1 1 2 MÉRIDATEC. SUPERIOR 
A2 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. TECNICA I
A2 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. TECNICA II
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. BIBLIOTECAS ESCOLARES
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE APOYO A LA COORDINACION
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ESTADISTICA
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. PLURILINGUISMO  Y EVALUAC. EDUCATIVA
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PROG. Y REGULAC. DE CENTROS
A2 25 31 1 BADAJOZJ. NEG. DE GESTIÓN DE CENTROS
A2 25 B1 1 BADAJOZARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13002 SECRETARÍA GENERAL DE EDUCACIÓN

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Actividades complementarias y ayudas a la enseñanzaPROGRAMA: 222 G

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

A2 25 B1 1 CÁCERESARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
A2 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE PERSONAL NO DOCENTE
A2 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE ALUMNOS Y SERV. COMPLEMENTARIOS
A2 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE REGISTRO
A2 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ESCOLARIZACIÓN
A2 21 B1 1 BADAJOZING. TEC. INDUSTRIAL 
A2 20 B1 1 BADAJOZARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
A2 20 B1 3 CÁCERESARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
A2 20 B1 1 CÁCERESING. TEC. INDUSTRIAL 
A2 20 B1 1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN ESTADISTICA
C1 24 21 1 BADAJOZJ. SEC. DE RÉG. INTERIOR DE CENTROS
C1 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE PROGRAMAS EUROPEOS
C1 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE CENTROS CONCERTADOS
C1 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE INFORMACIÓN
C1 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE BECAS
C1 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE CENTROS CONCERTADOS
C1 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS
C1 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE INFORMACIÓN
C1 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE CENTROS
C1 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE CONVALIDACIONES Y TITULOS
C1 20 S1 1 BADAJOZSECRETARIO/A DE DIRECTOR/A PROVINCIAL
C1 20 S1 1 CÁCERESSECRETARIO/A DE DIRECTOR/A PROVINCIAL
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 BADAJOZJ. NEG. ASUNT GRALES Y G.ECON CENT EDUCA
C1 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. A.GENERALES Y ECONOMICOS
C1 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE BECAS
C1 19 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE UNIDAD DE PROGRAMAS EDUCATIVOS
C1 19 32 2 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS GENERALES
C1 18 C1 2 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 BADAJOZDELINEANTE 
C1 18 C1 5 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 CÁCERESDELINEANTE 
C1 18 C1 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. A.GENERALES Y P.N.D.
C2 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE A.GENERALES Y SERV. COMPLEMENTARI
C2 19 32 2 BADAJOZJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE REGISTRO
C2 19 32 1 CÁCERESJ. NEG. A.GENERALES Y ECONOMICOS
C2 19 32 1 CÁCERESJ. NEG. A.GENERALES Y P.N.D.
C2 19 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE OBRAS Y PROYECTOS
C2 19 32 1 CÁCERESJ. NEG. REG. INTERIOR CENTROS EDUCATIVOS
C2 19 D1 1 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 19 D1 1 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 37 5 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 29 5 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 14 5 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
E 14 E1 1 BADAJOZSUBALTERNO/A 
E 14 E1 1 CÁCERESSUBALTERNO/A 

148TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 52

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

2 20 H2 1 MÉRIDATIT. GRADO MEDIO 
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13002 SECRETARÍA GENERAL DE EDUCACIÓN

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Actividades complementarias y ayudas a la enseñanzaPROGRAMA: 222 G

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

3 18 H4 1 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
4 16 H5 1 BADAJOZOFICIAL DE PRIMERA 
4 16 H6 1 BADAJOZOFICIAL DE SEGUNDA 
4 16 H6 1 BADAJOZTELEFONISTA 
4 16 H6 1 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
4 16 H6 1 CÁCERESOFICIAL DE SEGUNDA 
4 16 H6 1 CÁCERESOFICIAL DE SEGUNDA CONDUCTOR/A L9
5 14 H7 3 4 BADAJOZCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 6 1 BADAJOZORDENANZA 
5 14 H7 2 BADAJOZPERSONAL DE LIMPIEZA 
5 14 H7 1 BADAJOZVIGILANTE 
5 14 H7 1 1 CÁCERESCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 8 CÁCERESORDENANZA 
5 14 H7 1 CÁCERESPERSONAL DE LIMPIEZA 
5 14 H7 1 BADAJOZORDENANZA JP2
5 14 H7 2 CÁCERESORDENANZA L1

32TOTAL LABORALES 7

182TOTAL DOTACIÓN 5913002.222 G
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13003 DIRECCIÓN GENERAL DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y FORMACIÓN PARA 

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Actividades complementarias y ayudas a la enseñanzaPROGRAMA: 222 G

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE FORMACIÓN PROFESION

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE FORMACIÓN PROFES. REGLADA
A1 28 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE ENSEÑANZA PERSONAS ADULTAS Y A DI
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. ENSEÑANZAS P. ADULTAS Y A DIST
A1 22 A1 1 MÉRIDAECONOMISTA 
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PLANIFIC. DE F. PROFESIONAL
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C2 16 D1 3 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

5TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 5

6TOTAL DOTACIÓN 513003.222 G
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13003 DIRECCIÓN GENERAL DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y FORMACIÓN PARA 

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Formación para el empleoPROGRAMA: 242 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 12 1 MÉRIDADIRECTOR/A TÉCNICO (INSTIT. CUALIFICACIONES)
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CUALIFICACIONES
A1 22 A1 1 1 MÉRIDATECNICO/A SUPERIOR DE EMPLEO
A2 20 B1 1 MÉRIDATECNICO/A DE EMPLEO
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES III
C2 16 D1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

2TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 5

2TOTAL DOTACIÓN 513003.242 B
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13004 DIRECCIÓN GENERAL DE PERSONAL DOCENTE

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Dirección y administración de EducaciónPROGRAMA: 221 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN

LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. E.E.

A1 26 AE 23 BADAJOZINSPECTOR/A DE EDUCACIÓN
A1 26 AE 17 CÁCERESINSPECTOR/A DE EDUCACIÓN
A1 24 FD 4 BADAJOZPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 4 CÁCERESPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 29 MÉRIDAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 1 MÉRIDAPROFESOR/A ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS
A2 24 FD 1 BADAJOZPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 3 CÁCERESPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 8 MÉRIDAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 21 FD 4 BADAJOZMAESTRO/A
A2 21 FD 5 CÁCERESMAESTRO/A
A2 21 FD 8 MÉRIDAMAESTRO/A

107TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS

107TOTAL DOTACIÓN 13004.221 A
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13004 DIRECCIÓN GENERAL DE PERSONAL DOCENTE

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Formación del profesorado de EducaciónPROGRAMA: 221 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN

LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. E.E.

A1 24 FD 2 ALMENDRALEJOPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 2 AZUAGAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 4 BADAJOZPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 2 BROZASPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 6 CÁCERESPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 1 CASTUERAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 1 CORIAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 3 DON BENITOPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 1 JARAÍZ DE LA VERAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 2 MÉRIDAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 1 NAVALMORAL DE LA MATAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 4 PLASENCIAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 1 TALARRUBIASPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 1 TRUJILLOPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 1 ZAFRAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A2 24 FD 1 BADAJOZPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 1 MÉRIDAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 21 FD 2 ALMENDRALEJOMAESTRO/A
A2 21 FD 1 AZUAGAMAESTRO/A
A2 21 FD 3 BADAJOZMAESTRO/A
A2 21 FD 1 BROZASMAESTRO/A
A2 21 FD 2 CÁCERESMAESTRO/A
A2 21 FD 3 CAMINOMORISCOMAESTRO/A
A2 21 FD 1 CASTUERAMAESTRO/A
A2 21 FD 2 CORIAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 DON BENITOMAESTRO/A
A2 21 FD 2 HOYOSMAESTRO/A
A2 21 FD 2 JARAÍZ DE LA VERAMAESTRO/A
A2 21 FD 3 JEREZ DE LOS CABALLEROSMAESTRO/A
A2 21 FD 5 MÉRIDAMAESTRO/A
A2 21 FD 3 NAVALMORAL DE LA MATAMAESTRO/A
A2 21 FD 2 PLASENCIAMAESTRO/A
A2 21 FD 2 TALARRUBIASMAESTRO/A
A2 21 FD 3 TRUJILLOMAESTRO/A
A2 21 FD 3 ZAFRAMAESTRO/A

75TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS

75TOTAL DOTACIÓN 13004.221 B
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13004 DIRECCIÓN GENERAL DE PERSONAL DOCENTE

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Educación infantil y primariaPROGRAMA: 222 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN

LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. E.E.

A2 21 FD 4 ACEBOMAESTRO/A
A2 21 FD 9 ACEDERAMAESTRO/A
A2 21 FD 6 ACEHÚCHEMAESTRO/A
A2 21 FD 31 ACEUCHALMAESTRO/A
A2 21 FD 10 AHIGALMAESTRO/A
A2 21 FD 6 AHILLONESMAESTRO/A
A2 21 FD 17 ALAGÓN DEL RÍOMAESTRO/A
A2 21 FD 14 ALANGEMAESTRO/A
A2 21 FD 14 ALBUERA (LA)MAESTRO/A
A2 21 FD 27 ALBURQUERQUEMAESTRO/A
A2 21 FD 11 ALCÁNTARAMAESTRO/A
A2 21 FD 13 ALCONCHELMAESTRO/A
A2 21 FD 16 ALCONERAMAESTRO/A
A2 21 FD 15 ALCUÉSCARMAESTRO/A
A2 21 FD 3 ALDEA DEL CANOMAESTRO/A
A2 21 FD 12 ALDEACENTENERAMAESTRO/A
A2 21 FD 12 ALDEANUEVA DE LA VERAMAESTRO/A
A2 21 FD 4 ALÍAMAESTRO/A
A2 21 FD 14 ALISEDAMAESTRO/A
A2 21 FD 2 ALJUCÉNMAESTRO/A
A2 21 FD 14 ALMARAZMAESTRO/A
A2 21 FD 9 ALMENDRALMAESTRO/A
A2 21 FD 151 ALMENDRALEJOMAESTRO/A
A2 21 FD 12 ALMOHARÍNMAESTRO/A
A2 21 FD 25 ARROYO DE LA LUZMAESTRO/A
A2 21 FD 27 ARROYO DE SAN SERVÁNMAESTRO/A
A2 21 FD 6 ARROYOMOLINOSMAESTRO/A
A2 21 FD 43 AZUAGAMAESTRO/A
A2 21 FD 640 BADAJOZMAESTRO/A
A2 21 FD 20 BAÑOS DE MONTEMAYORMAESTRO/A
A2 21 FD 21 BARCARROTAMAESTRO/A
A2 21 FD 5 BENQUERENCIA DE LA SERENAMAESTRO/A
A2 21 FD 14 BERLANGAMAESTRO/A
A2 21 FD 12 BIENVENIDAMAESTRO/A
A2 21 FD 7 BODONAL DE LA SIERRAMAESTRO/A
A2 21 FD 2 BOHONAL DE IBORMAESTRO/A
A2 21 FD 12 BROZASMAESTRO/A
A2 21 FD 16 BURGUILLOS DEL CERROMAESTRO/A
A2 21 FD 17 CABEZA DEL BUEYMAESTRO/A
A2 21 FD 10 CABEZA LA VACAMAESTRO/A
A2 21 FD 13 CABEZUELA DEL VALLEMAESTRO/A
A2 21 FD 263 CÁCERESMAESTRO/A
A2 21 FD 36 CALAMONTEMAESTRO/A
A2 21 FD 7 CALERA DE LEÓNMAESTRO/A
A2 21 FD 2 CALZADILLAMAESTRO/A
A2 21 FD 5 CALZADILLA DE LOS BARROSMAESTRO/A
A2 21 FD 11 CAMINOMORISCOMAESTRO/A
A2 21 FD 26 CAMPANARIOMAESTRO/A
A2 21 FD 12 CAMPILLO DE LLERENAMAESTRO/A
A2 21 FD 14 CAMPO LUGARMAESTRO/A
A2 21 FD 12 CAÑAMEROMAESTRO/A
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13004 DIRECCIÓN GENERAL DE PERSONAL DOCENTE

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Educación infantil y primariaPROGRAMA: 222 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN

LOCALIDAD

A2 21 FD 10 CAÑAVERALMAESTRO/A
A2 21 FD 9 CARCABOSOMAESTRO/A
A2 21 FD 3 CARMONITAMAESTRO/A
A2 21 FD 26 CASAR DE CÁCERESMAESTRO/A
A2 21 FD 6 CASAR DE PALOMEROMAESTRO/A
A2 21 FD 2 CASAS DE DON GÓMEZMAESTRO/A
A2 21 FD 11 CASAS DE DON PEDROMAESTRO/A
A2 21 FD 3 CASAS DE MILLÁNMAESTRO/A
A2 21 FD 15 CASAS DEL CASTAÑARMAESTRO/A
A2 21 FD 13 CASATEJADAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 CASILLAS DE CORIAMAESTRO/A
A2 21 FD 11 CASTAÑAR DE IBORMAESTRO/A
A2 21 FD 7 CASTILBLANCOMAESTRO/A
A2 21 FD 27 CASTUERAMAESTRO/A
A2 21 FD 11 CECLAVÍNMAESTRO/A
A2 21 FD 13 CHELESMAESTRO/A
A2 21 FD 14 CILLEROSMAESTRO/A
A2 21 FD 14 CODOSERA (LA)MAESTRO/A
A2 21 FD 10 CORDOBILLA DE LÁCARAMAESTRO/A
A2 21 FD 62 CORIAMAESTRO/A
A2 21 FD 14 CORONADA (LA)MAESTRO/A
A2 21 FD 21 CORTE DE PELEASMAESTRO/A
A2 21 FD 4 CUACOS DE YUSTEMAESTRO/A
A2 21 FD 13 CUMBRE (LA)MAESTRO/A
A2 21 FD 18 DELEITOSAMAESTRO/A
A2 21 FD 5 DON ÁLVAROMAESTRO/A
A2 21 FD 183 DON BENITOMAESTRO/A
A2 21 FD 5 ELJASMAESTRO/A
A2 21 FD 12 ESCURIALMAESTRO/A
A2 21 FD 10 ESPARRAGALEJOMAESTRO/A
A2 21 FD 13 ESPARRAGOSA DE LA SERENAMAESTRO/A
A2 21 FD 5 ESPARRAGOSA DE LARESMAESTRO/A
A2 21 FD 8 FERIAMAESTRO/A
A2 21 FD 26 FREGENAL DE LA SIERRAMAESTRO/A
A2 21 FD 2 FRESNEDOSO DE IBORMAESTRO/A
A2 21 FD 14 FUENLABRADA DE LOS MONTESMAESTRO/A
A2 21 FD 15 FUENTE DE CANTOSMAESTRO/A
A2 21 FD 13 FUENTE DEL ARCOMAESTRO/A
A2 21 FD 42 FUENTE DEL MAESTREMAESTRO/A
A2 21 FD 13 FUENTES DE LEÓNMAESTRO/A
A2 21 FD 9 GALISTEOMAESTRO/A
A2 21 FD 9 GARBAYUELAMAESTRO/A
A2 21 FD 12 GARCIAZMAESTRO/A
A2 21 FD 5 GARGANTA LA OLLAMAESTRO/A
A2 21 FD 6 GARLITOSMAESTRO/A
A2 21 FD 15 GARROVILLA (LA)MAESTRO/A
A2 21 FD 14 Garrovillas de AlconétarMAESTRO/A
A2 21 FD 5 GATAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 GORDO (EL)MAESTRO/A
A2 21 FD 14 GRANJA DE TORREHERMOSAMAESTRO/A
A2 21 FD 13 GUADALUPEMAESTRO/A
A2 21 FD 18 GUADIANAMAESTRO/A
A2 21 FD 32 GUAREÑAMAESTRO/A
A2 21 FD 9 GUIJO DE GALISTEOMAESTRO/A
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13004 DIRECCIÓN GENERAL DE PERSONAL DOCENTE

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Educación infantil y primariaPROGRAMA: 222 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN

LOCALIDAD

A2 21 FD 3 GUIJO DE SANTA BÁRBARAMAESTRO/A
A2 21 FD 12 HABA (LA)MAESTRO/A
A2 21 FD 7 HELECHOSA DE LOS MONTESMAESTRO/A
A2 21 FD 22 HERRERA DEL DUQUEMAESTRO/A
A2 21 FD 25 HERVÁSMAESTRO/A
A2 21 FD 8 HIGUERA DE LA SERENAMAESTRO/A
A2 21 FD 4 HIGUERA DE LLERENAMAESTRO/A
A2 21 FD 13 HIGUERA DE VARGASMAESTRO/A
A2 21 FD 14 HIGUERA LA REALMAESTRO/A
A2 21 FD 5 HINOJOSA DEL VALLEMAESTRO/A
A2 21 FD 9 HOLGUERAMAESTRO/A
A2 21 FD 19 HORNACHOSMAESTRO/A
A2 21 FD 9 HOYOSMAESTRO/A
A2 21 FD 2 HUÉLAGAMAESTRO/A
A2 21 FD 14 IBAHERNANDOMAESTRO/A
A2 21 FD 52 JARAÍZ DE LA VERAMAESTRO/A
A2 21 FD 18 JARANDILLA DE LA VERAMAESTRO/A
A2 21 FD 59 JEREZ DE LOS CABALLEROSMAESTRO/A
A2 21 FD 12 JERTEMAESTRO/A
A2 21 FD 7 LLERAMAESTRO/A
A2 21 FD 24 LLERENAMAESTRO/A
A2 21 FD 24 LOBÓNMAESTRO/A
A2 21 FD 12 LOGROSÁNMAESTRO/A
A2 21 FD 17 LOSAR DE LA VERAMAESTRO/A
A2 21 FD 10 MADRIGAL DE LA VERAMAESTRO/A
A2 21 FD 13 MADRIGALEJOMAESTRO/A
A2 21 FD 14 MADROÑERAMAESTRO/A
A2 21 FD 3 MAGACELAMAESTRO/A
A2 21 FD 7 MAGUILLAMAESTRO/A
A2 21 FD 14 MAJADAS DE TIÉTARMAESTRO/A
A2 21 FD 2 MALCOCINADOMAESTRO/A
A2 21 FD 24 MALPARTIDA DE CÁCERESMAESTRO/A
A2 21 FD 2 MALPARTIDA DE LA SERENAMAESTRO/A
A2 21 FD 32 MALPARTIDA DE PLASENCIAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 MARCHAGAZMAESTRO/A
A2 21 FD 1 MATA DE ALCÁNTARAMAESTRO/A
A2 21 FD 18 MEDELLÍNMAESTRO/A
A2 21 FD 8 MEDINA DE LAS TORRESMAESTRO/A
A2 21 FD 5 MENGABRILMAESTRO/A
A2 21 FD 210 MÉRIDAMAESTRO/A
A2 21 FD 38 MIAJADASMAESTRO/A
A2 21 FD 5 MIRABELMAESTRO/A
A2 21 FD 13 MIRANDILLAMAESTRO/A
A2 21 FD 9 MOHEDAS DE GRANADILLAMAESTRO/A
A2 21 FD 24 MONESTERIOMAESTRO/A
A2 21 FD 22 MONTÁNCHEZMAESTRO/A
A2 21 FD 35 MONTEHERMOSOMAESTRO/A
A2 21 FD 14 MONTERRUBIO DE LA SERENAMAESTRO/A
A2 21 FD 77 MONTIJOMAESTRO/A
A2 21 FD 44 MORALEJAMAESTRO/A
A2 21 FD 2 MORCILLOMAESTRO/A
A2 21 FD 5 MORERA (LA)MAESTRO/A
A2 21 FD 5 NAVA DE SANTIAGO (LA)MAESTRO/A
A2 21 FD 14 NAVACONCEJOMAESTRO/A
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SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Educación infantil y primariaPROGRAMA: 222 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN

LOCALIDAD

A2 21 FD 88 NAVALMORAL DE LA MATAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 NAVALVILLAR DE IBORMAESTRO/A
A2 21 FD 33 NAVALVILLAR DE PELAMAESTRO/A
A2 21 FD 10 NAVAS DEL MADROÑOMAESTRO/A
A2 21 FD 5 NOGALESMAESTRO/A
A2 21 FD 12 NUÑOMORALMAESTRO/A
A2 21 FD 26 OLIVA DE LA FRONTERAMAESTRO/A
A2 21 FD 14 OLIVA DE MÉRIDAMAESTRO/A
A2 21 FD 59 OLIVENZAMAESTRO/A
A2 21 FD 15 ORELLANA LA VIEJAMAESTRO/A
A2 21 FD 10 PALOMASMAESTRO/A
A2 21 FD 4 PALOMEROMAESTRO/A
A2 21 FD 11 PARRA (LA)MAESTRO/A
A2 21 FD 6 PEÑALSORDOMAESTRO/A
A2 21 FD 11 PERALEDA DE LA MATAMAESTRO/A
A2 21 FD 3 PERALEDA DEL ZAUCEJOMAESTRO/A
A2 21 FD 5 PERALES DEL PUERTOMAESTRO/A
A2 21 FD 5 PESGA (LA)MAESTRO/A
A2 21 FD 9 PINOFRANQUEADOMAESTRO/A
A2 21 FD 14 PIORNALMAESTRO/A
A2 21 FD 163 PLASENCIAMAESTRO/A
A2 21 FD 2 PORTAJEMAESTRO/A
A2 21 FD 1 PORTEZUELOMAESTRO/A
A2 21 FD 11 POZUELO DE ZARZÓNMAESTRO/A
A2 21 FD 11 PUEBLA DE ALCOCERMAESTRO/A
A2 21 FD 15 PUEBLA DE LA CALZADAMAESTRO/A
A2 21 FD 6 PUEBLA DE LA REINAMAESTRO/A
A2 21 FD 14 PUEBLA DE OBANDOMAESTRO/A
A2 21 FD 14 PUEBLA DE SANCHO PÉREZMAESTRO/A
A2 21 FD 11 PUEBLA DEL MAESTREMAESTRO/A
A2 21 FD 4 PUEBLA DEL PRIORMAESTRO/A
A2 21 FD 14 PUEBLONUEVO DE MIRAMONTESMAESTRO/A
A2 21 FD 13 PUEBLONUEVO DEL GUADIANAMAESTRO/A
A2 21 FD 27 QUINTANA DE LA SERENAMAESTRO/A
A2 21 FD 3 RETAMAL DE LLERENAMAESTRO/A
A2 21 FD 23 RIBERA DEL FRESNOMAESTRO/A
A2 21 FD 10 RIOLOBOSMAESTRO/A
A2 21 FD 14 ROCA DE LA SIERRA (LA)MAESTRO/A
A2 21 FD 14 ROSALEJOMAESTRO/A
A2 21 FD 9 SALORINOMAESTRO/A
A2 21 FD 13 SALVALEÓNMAESTRO/A
A2 21 FD 13 SALVATIERRA DE LOS BARROSMAESTRO/A
A2 21 FD 4 SAN MARTÍN DE TREVEJOMAESTRO/A
A2 21 FD 8 SAN PEDRO DE MÉRIDAMAESTRO/A
A2 21 FD 29 SAN VICENTE DE ALCÁNTARAMAESTRO/A
A2 21 FD 24 SANTA AMALIAMAESTRO/A
A2 21 FD 27 SANTA MARTA DE LOS BARROSMAESTRO/A
A2 21 FD 13 SANTIAGO DE ALCÁNTARAMAESTRO/A
A2 21 FD 15 SANTIBÁÑEZ EL BAJOMAESTRO/A
A2 21 FD 48 SANTOS DE MAIMONA (LOS)MAESTRO/A
A2 21 FD 21 SAUCEDILLAMAESTRO/A
A2 21 FD 12 SEGURA DE LEÓNMAESTRO/A
A2 21 FD 14 SERRADILLAMAESTRO/A
A2 21 FD 12 SIERRA DE FUENTESMAESTRO/A
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Educación infantil y primariaPROGRAMA: 222 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN

LOCALIDAD

A2 21 FD 12 SIRUELAMAESTRO/A
A2 21 FD 19 SOLANA DE LOS BARROSMAESTRO/A
A2 21 FD 13 TALARRUBIASMAESTRO/A
A2 21 FD 17 TALAVÁNMAESTRO/A
A2 21 FD 32 TALAVERA LA REALMAESTRO/A
A2 21 FD 1 TALAVERUELA DE LA VERAMAESTRO/A
A2 21 FD 57 TALAYUELAMAESTRO/A
A2 21 FD 8 TÁLIGAMAESTRO/A
A2 21 FD 21 TEJEDA DE TIÉTARMAESTRO/A
A2 21 FD 8 TIéTARMAESTRO/A
A2 21 FD 7 TORNAVACASMAESTRO/A
A2 21 FD 11 TORNO (EL)MAESTRO/A
A2 21 FD 23 TORRE DE DON MIGUELMAESTRO/A
A2 21 FD 10 TORRE DE MIGUEL SESMEROMAESTRO/A
A2 21 FD 13 TORRECILLA DE LOS ÁNGELESMAESTRO/A
A2 21 FD 9 TORRECILLAS DE LA TIESAMAESTRO/A
A2 21 FD 3 TORREJÓN EL RUBIOMAESTRO/A
A2 21 FD 16 TORREJONCILLOMAESTRO/A
A2 21 FD 8 TORREMAYORMAESTRO/A
A2 21 FD 17 TORREMEJÍAMAESTRO/A
A2 21 FD 13 TORREORGAZMAESTRO/A
A2 21 FD 14 TRUJILLANOSMAESTRO/A
A2 21 FD 22 TRUJILLOMAESTRO/A
A2 21 FD 13 USAGREMAESTRO/A
A2 21 FD 7 VALDECABALLEROSMAESTRO/A
A2 21 FD 17 VALDEFUENTESMAESTRO/A
A2 21 FD 18 VALDELACALZADAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 VALDEMORALESMAESTRO/A
A2 21 FD 4 VALDEOBISPOMAESTRO/A
A2 21 FD 26 VALDETORRESMAESTRO/A
A2 21 FD 21 VALENCIA DE ALCÁNTARAMAESTRO/A
A2 21 FD 5 VALENCIA DE LAS TORRESMAESTRO/A
A2 21 FD 4 VALENCIA DEL MOMBUEYMAESTRO/A
A2 21 FD 10 VALENCIA DEL VENTOSOMAESTRO/A
A2 21 FD 5 VALLE DE LA SERENAMAESTRO/A
A2 21 FD 10 VALLE DE SANTA ANAMAESTRO/A
A2 21 FD 3 VALVERDE DE LA VERAMAESTRO/A
A2 21 FD 26 VALVERDE DE LEGANÉSMAESTRO/A
A2 21 FD 5 VALVERDE DE LLERENAMAESTRO/A
A2 21 FD 10 VALVERDE DE MÉRIDAMAESTRO/A
A2 21 FD 14 VALVERDE DEL FRESNOMAESTRO/A
A2 21 FD 6 VEGAVIANAMAESTRO/A
A2 21 FD 53 VILLAFRANCA DE LOS BARROSMAESTRO/A
A2 21 FD 6 VILLAGARCÍA DE LA TORREMAESTRO/A
A2 21 FD 9 VILLAGONZALOMAESTRO/A
A2 21 FD 13 VILLALBA DE LOS BARROSMAESTRO/A
A2 21 FD 4 VILLAMIELMAESTRO/A
A2 21 FD 152 VILLANUEVA DE LA SERENAMAESTRO/A
A2 21 FD 14 VILLANUEVA DE LA VERAMAESTRO/A
A2 21 FD 23 VILLANUEVA DEL FRESNOMAESTRO/A
A2 21 FD 19 VILLAR DE RENAMAESTRO/A
A2 21 FD 14 VILLAR DEL PEDROSOMAESTRO/A
A2 21 FD 13 VILLAR DEL REYMAESTRO/A
A2 21 FD 2 VILLARTA DE LOS MONTESMAESTRO/A
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SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Educación infantil y primariaPROGRAMA: 222 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN

LOCALIDAD

A2 21 FD 87 ZAFRAMAESTRO/A
A2 21 FD 19 ZAHÍNOSMAESTRO/A
A2 21 FD 18 ZALAMEA DE LA SERENAMAESTRO/A
A2 21 FD 24 ZARZA (LA)MAESTRO/A
A2 21 FD 26 ZARZA DE GRANADILLAMAESTRO/A
A2 21 FD 8 ZARZA LA MAYORMAESTRO/A
A2 21 FD 8 ZORITAMAESTRO/A

5.676TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS

5.676TOTAL DOTACIÓN 13004.222 A
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SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Educación secundaria y formación profesionalPROGRAMA: 222 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN

LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. E.E.

A1 24 FD 31 ACEUCHALPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 37 ALBURQUERQUEPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 30 ALCÁNTARAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 32 ALCONCHELPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 32 ALCUÉSCARPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 144 ALMENDRALEJOPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 37 ARROYO DE LA LUZPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 25 ARROYO DE SAN SERVÁNPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 61 AZUAGAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 557 BADAJOZPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 39 BARCARROTAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 15 BERLANGAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 14 BURGUILLOS DEL CERROPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 26 CABEZA DEL BUEYPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 42 CABEZUELA DEL VALLEPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 453 CÁCERESPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 30 CALAMONTEPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 35 CAMINOMORISCOPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 31 CAMPANARIOPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 16 CASAR DE CÁCERESPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 41 CASTUERAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 15 CECLAVÍNPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 79 CORIAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 173 DON BENITOPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 41 FREGENAL DE LA SIERRAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 33 FUENTE DE CANTOSPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 31 FUENTE DEL MAESTREPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 15 GALISTEOPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 15 GARROVILLA (LA)PROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 15 Garrovillas de AlconétarPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 9 GUADALUPEPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 36 GUAREÑAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 33 HERRERA DEL DUQUEPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 33 HERVÁSPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 30 HORNACHOSPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 17 HOYOSPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 60 JARAÍZ DE LA VERAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 36 JARANDILLA DE LA VERAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 66 JEREZ DE LOS CABALLEROSPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 53 LLERENAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 30 LOGROSÁNPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 13 LOSAR DE LA VERAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 14 MADROÑERAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 17 MALPARTIDA DE CÁCERESPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 17 MALPARTIDA DE PLASENCIAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 236 MÉRIDAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 46 MIAJADASPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 30 MONESTERIOPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 26 MONTÁNCHEZPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 47 MONTEHERMOSOPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 79 MONTIJOPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
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SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Educación secundaria y formación profesionalPROGRAMA: 222 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN

LOCALIDAD

A1 24 FD 53 MORALEJAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 149 NAVALMORAL DE LA MATAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 30 NAVALVILLAR DE PELAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 28 OLIVA DE LA FRONTERAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 45 OLIVENZAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 23 ORELLANA LA VIEJAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 16 PARRA (LA)PROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 246 PLASENCIAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 31 PUEBLA DE LA CALZADAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 29 QUINTANA DE LA SERENAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 12 RIBERA DEL FRESNOPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 29 ROCA DE LA SIERRA (LA)PROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 27 SAN VICENTE DE ALCÁNTARAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 16 SANTA AMALIAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 26 SANTA MARTA DE LOS BARROSPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 38 SANTOS DE MAIMONA (LOS)PROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 32 SEGURA DE LEÓNPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 14 SIRUELAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 18 SOLANA DE LOS BARROSPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 30 TALARRUBIASPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 34 TALAVERA LA REALPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 41 TALAYUELAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 14 TIéTARPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 22 TORREJONCILLOPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 65 TRUJILLOPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 31 VALDELACALZADAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 41 VALENCIA DE ALCÁNTARAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 27 VALVERDE DE LEGANÉSPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 13 VALVERDE DEL FRESNOPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 49 VILLAFRANCA DE LOS BARROSPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 121 VILLANUEVA DE LA SERENAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 17 VILLANUEVA DE LA VERAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 13 VILLANUEVA DEL FRESNOPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 123 ZAFRAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 11 ZAHÍNOSPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 33 ZALAMEA DE LA SERENAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 31 ZARZA (LA)PROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 17 ZARZA DE GRANADILLAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 1 CORIAPROFESOR/A ESPECIALES ITEM
A1 24 FD 1 MONTIJOPROFESOR/A ESPECIALES ITEM
A2 24 FD 5 ACEUCHALPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 5 ALBURQUERQUEPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 5 ALCÁNTARAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 4 ALCONCHELPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 3 ALCUÉSCARPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 20 ALMENDRALEJOPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 3 ARROYO DE LA LUZPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 1 ARROYO DE SAN SERVÁNPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 10 AZUAGAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 96 BADAJOZPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 4 BARCARROTAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 2 BURGUILLOS DEL CERROPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 3 CABEZA DEL BUEYPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 4 CABEZUELA DEL VALLEPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
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A2 24 FD 97 CÁCERESPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 3 CALAMONTEPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 4 CAMINOMORISCOPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 2 CAMPANARIOPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 2 CASAR DE CÁCERESPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 14 CASTUERAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 13 CORIAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 29 DON BENITOPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 8 FREGENAL DE LA SIERRAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 1 FUENTE DE CANTOSPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 3 FUENTE DEL MAESTREPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 1 Garrovillas de AlconétarPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 3 GUAREÑAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 1 HERRERA DEL DUQUEPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 4 HERVÁSPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 1 HORNACHOSPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 9 JARAÍZ DE LA VERAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 6 JARANDILLA DE LA VERAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 14 JEREZ DE LOS CABALLEROSPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 10 LLERENAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 2 LOGROSÁNPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 1 MALPARTIDA DE CÁCERESPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 34 MÉRIDAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 6 MIAJADASPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 2 MONESTERIOPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 3 MONTÁNCHEZPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 6 MONTEHERMOSOPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 14 MONTIJOPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 7 MORALEJAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 26 NAVALMORAL DE LA MATAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 4 NAVALVILLAR DE PELAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 4 OLIVA DE LA FRONTERAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 6 OLIVENZAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 5 ORELLANA LA VIEJAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 39 PLASENCIAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 3 PUEBLA DE LA CALZADAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 2 QUINTANA DE LA SERENAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 1 RIBERA DEL FRESNOPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 2 ROCA DE LA SIERRA (LA)PROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 2 SAN VICENTE DE ALCÁNTARAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 1 SANTA AMALIAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 2 SANTA MARTA DE LOS BARROSPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 7 SANTOS DE MAIMONA (LOS)PROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 2 SEGURA DE LEÓNPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 3 TALARRUBIASPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 2 TALAVERA LA REALPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 4 TALAYUELAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 3 TORREJONCILLOPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 10 TRUJILLOPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 5 VALDELACALZADAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 13 VALENCIA DE ALCÁNTARAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 3 VALVERDE DE LEGANÉSPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 13 VILLAFRANCA DE LOS BARROSPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 19 VILLANUEVA DE LA SERENAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13004 DIRECCIÓN GENERAL DE PERSONAL DOCENTE

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Educación secundaria y formación profesionalPROGRAMA: 222 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN

LOCALIDAD

A2 24 FD 19 ZAFRAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 2 ZALAMEA DE LA SERENAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 1 ZARZA (LA)PROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 2 ZARZA DE GRANADILLAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 21 FD 2 ALBURQUERQUEMAESTRO/A
A2 21 FD 1 ALCUÉSCARMAESTRO/A
A2 21 FD 1 ARROYO DE LA LUZMAESTRO/A
A2 21 FD 3 AZUAGAMAESTRO/A
A2 21 FD 4 BADAJOZMAESTRO/A
A2 21 FD 7 CÁCERESMAESTRO/A
A2 21 FD 2 CAMPANARIOMAESTRO/A
A2 21 FD 1 CASAR DE CÁCERESMAESTRO/A
A2 21 FD 8 DON BENITOMAESTRO/A
A2 21 FD 1 FUENTE DEL MAESTREMAESTRO/A
A2 21 FD 1 GUADALUPEMAESTRO/A
A2 21 FD 1 GUAREÑAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 HERRERA DEL DUQUEMAESTRO/A
A2 21 FD 1 JARAÍZ DE LA VERAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSMAESTRO/A
A2 21 FD 2 LLERENAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 MALPARTIDA DE CÁCERESMAESTRO/A
A2 21 FD 1 MÉRIDAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 MONTEHERMOSOMAESTRO/A
A2 21 FD 1 MORALEJAMAESTRO/A
A2 21 FD 2 OLIVA DE LA FRONTERAMAESTRO/A
A2 21 FD 3 PLASENCIAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 SANTOS DE MAIMONA (LOS)MAESTRO/A
A2 21 FD 2 SIRUELAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 TALAYUELAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 TRUJILLOMAESTRO/A
A2 21 FD 1 ZAFRAMAESTRO/A
A2 21 FD 2 ZALAMEA DE LA SERENAMAESTRO/A

5.394TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS

5.394TOTAL DOTACIÓN 13004.222 B
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13004 DIRECCIÓN GENERAL DE PERSONAL DOCENTE

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Educación especial, enseñanzas artísticas e idiomasPROGRAMA: 222 C

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN

LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. E.E.

A1 24 FD 19 MÉRIDAPROFESOR/A DE ARTES PLASTICAS Y DISEÑO
A1 24 FD 2 ALBURQUERQUEPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 9 ALMENDRALEJOPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 4 AZUAGAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 25 BADAJOZPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 2 BROZASPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 25 CÁCERESPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 3 CAMINOMORISCOPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 2 CAÑAMEROPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 3 CASTUERAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 5 CORIAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 3 HOYOSPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 3 JARAÍZ DE LA VERAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 5 JEREZ DE LOS CABALLEROSPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 25 MÉRIDAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 3 MONTIJOPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 7 NAVALMORAL DE LA MATAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 4 OLIVENZAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 12 PLASENCIAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 3 TALARRUBIASPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 4 TRUJILLOPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 12 VILLANUEVA DE LA SERENAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 10 ZAFRAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 33 ALMENDRALEJOPROFESOR/A DE MÚSICA Y ARTES ESCENICAS
A1 24 FD 59 CÁCERESPROFESOR/A DE MÚSICA Y ARTES ESCENICAS
A1 24 FD 9 ALMENDRALEJOPROFESOR/A ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS
A1 24 FD 24 BADAJOZPROFESOR/A ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS
A1 24 FD 34 CÁCERESPROFESOR/A ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS
A1 24 FD 18 MÉRIDAPROFESOR/A ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS
A1 24 FD 4 MONTIJOPROFESOR/A ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS
A1 24 FD 7 NAVALMORAL DE LA MATAPROFESOR/A ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS
A1 24 FD 17 PLASENCIAPROFESOR/A ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS
A1 24 FD 12 VILLANUEVA DE LA SERENAPROFESOR/A ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS
A1 24 FD 9 ZAFRAPROFESOR/A ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS
A2 24 FD 5 MÉRIDAMAESTRO/A TALLER ARTES PLÁSTICAS Y DISEÑO
A2 24 FD 1 ALBURQUERQUEPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 3 ALMENDRALEJOPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 1 AZUAGAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 11 BADAJOZPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 1 BROZASPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 11 CÁCERESPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 1 CAMINOMORISCOPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 1 CAÑAMEROPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 1 CASTUERAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 2 CORIAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 1 HOYOSPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 1 JARAÍZ DE LA VERAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 3 JEREZ DE LOS CABALLEROSPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 10 MÉRIDAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 1 MONTIJOPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 2 NAVALMORAL DE LA MATAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13004 DIRECCIÓN GENERAL DE PERSONAL DOCENTE

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Educación especial, enseñanzas artísticas e idiomasPROGRAMA: 222 C

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN

LOCALIDAD

A2 24 FD 1 OLIVENZAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 4 PLASENCIAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 1 TALARRUBIASPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 1 TRUJILLOPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 4 VILLANUEVA DE LA SERENAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 5 ZAFRAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 21 FD 2 ACEUCHALMAESTRO/A
A2 21 FD 2 ALBURQUERQUEMAESTRO/A
A2 21 FD 1 ALCÁNTARAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 ALCONCHELMAESTRO/A
A2 21 FD 2 ALCUÉSCARMAESTRO/A
A2 21 FD 5 ALMENDRALEJOMAESTRO/A
A2 21 FD 1 ARROYO DE LA LUZMAESTRO/A
A2 21 FD 1 ARROYO DE SAN SERVÁNMAESTRO/A
A2 21 FD 4 AZUAGAMAESTRO/A
A2 21 FD 41 BADAJOZMAESTRO/A
A2 21 FD 2 BARCARROTAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 BERLANGAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 BURGUILLOS DEL CERROMAESTRO/A
A2 21 FD 1 CABEZA DEL BUEYMAESTRO/A
A2 21 FD 1 CABEZUELA DEL VALLEMAESTRO/A
A2 21 FD 33 CÁCERESMAESTRO/A
A2 21 FD 1 CALAMONTEMAESTRO/A
A2 21 FD 2 CAMINOMORISCOMAESTRO/A
A2 21 FD 1 CAMPANARIOMAESTRO/A
A2 21 FD 2 CASAR DE CÁCERESMAESTRO/A
A2 21 FD 2 CASTUERAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 CECLAVÍNMAESTRO/A
A2 21 FD 5 CORIAMAESTRO/A
A2 21 FD 4 DON BENITOMAESTRO/A
A2 21 FD 1 FREGENAL DE LA SIERRAMAESTRO/A
A2 21 FD 2 FUENTE DE CANTOSMAESTRO/A
A2 21 FD 1 FUENTE DEL MAESTREMAESTRO/A
A2 21 FD 2 GALISTEOMAESTRO/A
A2 21 FD 1 GARROVILLA (LA)MAESTRO/A
A2 21 FD 1 Garrovillas de AlconétarMAESTRO/A
A2 21 FD 1 GUADALUPEMAESTRO/A
A2 21 FD 1 GUAREÑAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 HERRERA DEL DUQUEMAESTRO/A
A2 21 FD 2 HERVÁSMAESTRO/A
A2 21 FD 1 HORNACHOSMAESTRO/A
A2 21 FD 1 HOYOSMAESTRO/A
A2 21 FD 2 JARAÍZ DE LA VERAMAESTRO/A
A2 21 FD 2 JARANDILLA DE LA VERAMAESTRO/A
A2 21 FD 10 JEREZ DE LOS CABALLEROSMAESTRO/A
A2 21 FD 3 LLERENAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 LOGROSÁNMAESTRO/A
A2 21 FD 1 LOSAR DE LA VERAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 MADROÑERAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 MALPARTIDA DE CÁCERESMAESTRO/A
A2 21 FD 1 MALPARTIDA DE PLASENCIAMAESTRO/A
A2 21 FD 32 MÉRIDAMAESTRO/A
A2 21 FD 2 MIAJADASMAESTRO/A
A2 21 FD 1 MONESTERIOMAESTRO/A
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13004 DIRECCIÓN GENERAL DE PERSONAL DOCENTE

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Educación especial, enseñanzas artísticas e idiomasPROGRAMA: 222 C

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN

LOCALIDAD

A2 21 FD 2 MONTÁNCHEZMAESTRO/A
A2 21 FD 2 MONTEHERMOSOMAESTRO/A
A2 21 FD 2 MONTIJOMAESTRO/A
A2 21 FD 1 MORALEJAMAESTRO/A
A2 21 FD 7 NAVALMORAL DE LA MATAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 NAVALVILLAR DE PELAMAESTRO/A
A2 21 FD 2 OLIVA DE LA FRONTERAMAESTRO/A
A2 21 FD 2 OLIVENZAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 ORELLANA LA VIEJAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 PARRA (LA)MAESTRO/A
A2 21 FD 20 PLASENCIAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 PUEBLA DE LA CALZADAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 QUINTANA DE LA SERENAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 RIBERA DEL FRESNOMAESTRO/A
A2 21 FD 1 ROCA DE LA SIERRA (LA)MAESTRO/A
A2 21 FD 1 SAN VICENTE DE ALCÁNTARAMAESTRO/A
A2 21 FD 2 SANTA AMALIAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 SANTA MARTA DE LOS BARROSMAESTRO/A
A2 21 FD 2 SANTOS DE MAIMONA (LOS)MAESTRO/A
A2 21 FD 1 SEGURA DE LEÓNMAESTRO/A
A2 21 FD 1 SIRUELAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 SOLANA DE LOS BARROSMAESTRO/A
A2 21 FD 1 TALARRUBIASMAESTRO/A
A2 21 FD 2 TALAVERA LA REALMAESTRO/A
A2 21 FD 2 TALAYUELAMAESTRO/A
A2 21 FD 2 TIéTARMAESTRO/A
A2 21 FD 2 TORREJONCILLOMAESTRO/A
A2 21 FD 4 TRUJILLOMAESTRO/A
A2 21 FD 1 VALDELACALZADAMAESTRO/A
A2 21 FD 2 VALENCIA DE ALCÁNTARAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 VALVERDE DE LEGANÉSMAESTRO/A
A2 21 FD 2 VALVERDE DEL FRESNOMAESTRO/A
A2 21 FD 2 VILLAFRANCA DE LOS BARROSMAESTRO/A
A2 21 FD 5 VILLANUEVA DE LA SERENAMAESTRO/A
A2 21 FD 2 VILLANUEVA DE LA VERAMAESTRO/A
A2 21 FD 2 VILLANUEVA DEL FRESNOMAESTRO/A
A2 21 FD 16 ZAFRAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 ZAHÍNOSMAESTRO/A
A2 21 FD 1 ZALAMEA DE LA SERENAMAESTRO/A
A2 21 FD 2 ZARZA (LA)MAESTRO/A
A2 21 FD 2 ZARZA DE GRANADILLAMAESTRO/A

783TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS

783TOTAL DOTACIÓN 13004.222 C
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13004 DIRECCIÓN GENERAL DE PERSONAL DOCENTE

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Educación permanente y a distancia no universitariaPROGRAMA: 222 E

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN

LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. E.E.

A1 24 FD 5 ALMENDRALEJOPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 1 AZUAGAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 18 BADAJOZPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 22 CÁCERESPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 1 CASTUERAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 5 CORIAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 2 DON BENITOPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 3 JARAÍZ DE LA VERAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 2 JEREZ DE LOS CABALLEROSPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 5 MÉRIDAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 5 MIAJADASPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 4 MONTIJOPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 5 MORALEJAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 5 NAVALMORAL DE LA MATAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 3 OLIVENZAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 4 PLASENCIAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 2 TALARRUBIASPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 3 TALAYUELAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 4 VILLAFRANCA DE LOS BARROSPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 3 VILLANUEVA DE LA SERENAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A1 24 FD 5 ZAFRAPROFESOR/A DE ENSEÑANZA SECUNDARIA
A2 24 FD 1 ALMENDRALEJOPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 1 BADAJOZPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 1 CÁCERESPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 1 DON BENITOPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 24 FD 2 JARAÍZ DE LA VERAPROFESOR/A TEC. DE FORMACIÓN PROFESIONAL
A2 21 FD 9 BADAJOZMAESTRO/A
A2 21 FD 2 CÁCERESMAESTRO/A
A2 21 FD 1 CAMINOMORISCOMAESTRO/A
A2 21 FD 1 CASTUERAMAESTRO/A
A2 21 FD 2 CORIAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 LLERENAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 MÉRIDAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 MIAJADASMAESTRO/A
A2 21 FD 1 MONTEHERMOSOMAESTRO/A
A2 21 FD 1 MORALEJAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 NAVALMORAL DE LA MATAMAESTRO/A
A2 21 FD 2 OLIVENZAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 PLASENCIAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 QUINTANA DE LA SERENAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 RIBERA DEL FRESNOMAESTRO/A
A2 21 FD 2 TRUJILLOMAESTRO/A
A2 21 FD 2 VILLANUEVA DE LA SERENAMAESTRO/A
A2 21 FD 1 ZAFRAMAESTRO/A

144TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS

144TOTAL DOTACIÓN 13004.222 E
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
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SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Actividades complementarias y ayudas a la enseñanzaPROGRAMA: 222 G

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE PERSONAL DOCENTE

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE SALUD Y R. LABORALES DE C. EDUCATI
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. REG RETRIB P DOCENTE
A1 29 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE MOVILIDAD
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. ADMON.RGTRO Y R JDCO P DOCENTE
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. SELECC. Y PROVISION P DOCENTE
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE NOMINAS EDUCAC. PUBLICA
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. GESTIÓN PROFEX
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. S.S. Y MUTUAL.Y RETR ED.CONCERTADA
A1 25 23 1 BADAJOZJ. SEC. DE SECUNDARIA Y ARTISTICAS
A1 25 23 1 CÁCERESJ. SEC. DE NOMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL
A1 22 A1 2 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDAMEDICO/A DE EMPRESA
A1 22 A1 1 MÉRIDAPSICÓLOGO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR 
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PERS. DOC. E.S. Y OTRAS ENS
A2 25 23 1 CÁCERESJ. SEC. DE SECUNDARIA Y ARTISTICAS
A2 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC.  DE PERSONAL DOCENTE, E.I. Y PRIM
A2 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ACCESO
A2 24 23 1 BADAJOZJ. SEC. NOMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL
A2 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. PROGRAMAC EFECTIV. E.S Y OTRAS
A2 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE NOMINAS
A2 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. NOMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL
A2 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ACCESO
A2 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. GESTION PERSONAL EI Y PRIMARIA
A2 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. ROGRAMAC EFECTIVOS EI Y PRIMARIA
A2 20 B1 1 BADAJOZTEC. MEDIO EN ERGONOMÍA
A2 20 B1 1 BADAJOZTEC. MEDIO EN HIGIENE INDUSTRIAL
A2 20 B1 1 CÁCERESTEC. MEDIO EN HIGIENE INDUSTRIAL
A2 20 B1 1 CÁCERESTEC. MEDIO EN SEGURIDAD EN EL TRABAJO
A2 20 B1 1 MÉRIDAA.T.S. DE EMPRESA
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN EMPRESARIALES
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN SEGURIDAD EN EL TRABAJO
C1 24 23 1 CÁCERESJ. SEC. DE RÉGIMEN INTERIOR
C1 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE NOMINAS II
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE NOMINAS III
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE NOMINAS IV
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE S.S. Y MUTUAS DE P. DOCENTE
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ESTION PERSONAL E.SEC. Y OTRAS
C1 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. INFANTIL Y PRIMARIA II
C1 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE SECUNDARIA Y ARTISTICAS
C1 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE MOVILIDAD
C1 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE PROVISION E.I Y PRIMARIA
C1 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. ROVISION DE E.SECUNDAR. Y OTRAS
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13004 DIRECCIÓN GENERAL DE PERSONAL DOCENTE

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Actividades complementarias y ayudas a la enseñanzaPROGRAMA: 222 G

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

C1 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE SECUNDARIA Y ARTISTICAS II
C1 18 C1 1 BADAJOZTÉCNICO/A INTERMEDIO P.R.LABORALES
C1 18 C1 2 CÁCERESTÉCNICO/A INTERMEDIO P.R.LABORALES
C1 18 C1 2 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 20 D1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE A.GENERALES Y E.I.S.
C2 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE INFANTIL Y PRIMARIA I
C2 19 32 1 CÁCERESJ. NEG.  A.GENERALES Y E.I.P.
C2 19 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE A.GENERALES Y E.S.A.
C2 16 D1 9 5 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

38TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 35

39TOTAL DOTACIÓN 3513004.222 G
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13005 DIRECCIÓN GENERAL DE INNOVACIÓN E INCLUSIÓN EDUCATIVA

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Actividades complementarias y ayudas a la enseñanzaPROGRAMA: 222 G

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE INNOVACIÓN E INCLUSI

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE INNOVAC. Y FORMACIÓN PROFESORAD
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE TECNOLOGÍAS DE LA EDUCACIÓN
A1 28 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE PROG.EDUC.Y ATENC.A LA DIVERS.
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE FORMACIÓN DEL PROFESORADO
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE INNOVACION EDUCAT.Y R.PEDAG
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PROGRAMAS EDUCATIVOS
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
A2 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE FORMACIÓN DEL PROFESORADO
A2 20 B1 1 MÉRIDAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN EMPRESARIALES
A2 20 B1 2 MÉRIDATEC. MEDIO EN TELECOMUNICACIONES
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ASNT. GRALES E INNOVA EDUC.
C1 18 C1 1 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 16 D1 2 5 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

9TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 15

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

2 20 H2 4 MÉRIDATIT. GRADO MEDIO 

4TOTAL LABORALES

14TOTAL DOTACIÓN 1513005.222 G
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13007 DIRECCIÓN GENERAL DE TRABAJO

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Relaciones laborales y condiciones de trabajoPROGRAMA: 325 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE TRABAJO
R 00 00 1 MÉRIDASECRETARIO/A GENERAL DE EMPLEO

2TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE TRABAJO Y SANCIONES
A1 29 12 1 CÁCERESJEFE/A UNIDAD DE MEDIAC. ARBITRAJE Y CONCIL.
A1 28 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO HPR
A1 28 23 1 BADAJOZJ. SEC. DE MEDIAC., ARB. Y CONCILIAC.
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE OFICINA RSE DE EXTREMADURA
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE SANCIONES
A1 26 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE TRABAJO
A1 26 23 1 CÁCERESJ. SEC. DE MEDIAC., ARB. Y CONCILIAC.
A1 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. TEC. DE HIGIENE Y ERGONOMIA HPR
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO HPR
A1 22 A1 2 BADAJOZASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 1 BADAJOZTEC. SUPERIOR EN PREVENCIÓN
A1 22 A1 1 CÁCERESASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR ADMINISTRACION GENERAL
A2 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. TEC. DE SEGURIDAD Y FORMACIÓN Y A. GRA HPR
A2 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. TEC. HIGIENE Y ERGONOMIA HPR
A2 25 22 1 CÁCERESJ. SEC. TEC. SEGURIDAD Y FORMACIÓN HPR
A2 25 23 1 CÁCERESJ. SEC. DE NORMAS LABORALES
A2 24 21 1 BADAJOZJ. SEC. ASUNTOS GENERALES II
A2 24 21 1 CÁCERESJ. SEC. ASUNTOS GRALES. Y REL. LABORALES
A2 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE ELECCIONES SINDICALES
A2 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE CONVENIOS Y CONFLICT.COLECT
A2 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE ELECCIONES SINDICALES
A2 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. II
A2 20 B1 3 BADAJOZTEC. MEDIO EN PREVENCIÓN
A2 20 B1 1 1 CÁCERESTEC. MEDIO EN PREVENCIÓN
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN PREVENCIÓN
A2 20 B1 4 2 BADAJOZTEC. MEDIO EN PREVENCIÓN HPR
A2 20 B1 3 1 CÁCERESTEC. MEDIO EN PREVENCIÓN HPR
A2 20 B1 1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN PREVENCIÓN HPR
C1 24 21 1 BADAJOZJ. SEC. ASUNTOS GRALES. Y REL. LABORALES
C1 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE DOCUMENTACIÓN
C1 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE RELACIONES LABORALES I
C1 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE TRAMITACIÓN
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. ASUNTOS GRALES. Y REL. LABORALES
C1 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE SEGURIDAD Y FORMACIÓN
C1 19 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 18 C1 1 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
C2 20 D1 1 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES I
C2 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE CONCILIACIONES
C2 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE HIGIENE INDUSTRIAL
C2 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE RELACIONES LABORALES II
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13007 DIRECCIÓN GENERAL DE TRABAJO

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Relaciones laborales y condiciones de trabajoPROGRAMA: 325 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

C2 19 32 1 CÁCERESJ. NEG. ASUNTOS GRALES. Y REL. LABORALES
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. III
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. IV
C2 16 D1 7 1 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 7 1 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 3 3 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
E 14 E1 2 1 BADAJOZSUBALTERNO/A 
E 14 E1 1 CÁCERESSUBALTERNO/A 

56TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 32

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

5 14 H7 1 BADAJOZORDENANZA 
5 14 H7 2 CÁCERESORDENANZA 

3TOTAL LABORALES

61TOTAL DOTACIÓN 3213007.325 A
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13008 SERVICIO EXTREMEÑO PÚBLICO DE EMPLEO

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Dirección y administración de EmpleoPROGRAMA: 241 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GERENTE SEXPE
R 00 00 1 MÉRIDASECRETARIO/A GENERAL DEL SEXPE

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS 1

PERSONAL EVENTUAL (no cargo público) GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 E1128 1 MÉRIDADIRECTOR/A DEL OBSERVATORIO DE EMPLEO

1TOTAL PERSONAL EVENTUAL (no cargo público)

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE RÉGIMEN JURÍDICO Y SANCIONES
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. PLANIF,AAGG Y R. INFORMATICOS
A1 29 21 1 MÉRIDAJ. SEC. RÉGIMEN SANCIONADOR
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE EVALUACION
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE GESTIÓN ECONÓMICA Y CONTRATACIÓ
A1 28 12 1 MÉRIDAJ. SERV. RECURSOS HUMANOS
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE REGIMEN JURIDICO
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE RÉGIMEN INT. Y MEJORA PROCESOS
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. TECNICA MANTENIMIENTO E INSTALAC.
A1 25 22 1 QUINTANA DE LA SERENADIRECTOR/A CENTRO DE FORMACIÓN
A1 22 A1 1 CÁCERESASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 1 DON BENITOTEC. SUPERIOR ADMINISTRACION GENERAL
A1 22 A1 4 5 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 2 3 MÉRIDATECNICO/A SUPERIOR DE EMPLEO
A2 28 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE SEGUIMTO. Y CONTROL FONDOS EUROP
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. GEST. ECONOM Y PRESUPUESTARIA
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CONTRATACION
A2 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE REGIMEN RETRIBUTIVO
A2 24 22 1 BADAJOZJ. SEC. ASUNTOS GENERALES
A2 23 31 1 DON BENITOJ. NEG. ARCHIVO CENTRAL Y DOCUMENTACION
A2 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE PROCESOS GENERALES
A2 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE TRAMITACIÓN Y PAGOS
A2 20 B1 1 MÉRIDAARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
A2 20 B1 2 MÉRIDATEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
A2 20 B1 1 MÉRIDATECNICO/A DE EMPLEO
C1 24 22 1 MÉRIDAHABILITADO/A 
C1 24 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE RECURSOS HUMANOS
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS
C1 20 S1 2 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 CÁCERESJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 31 1 CÁCERESJ. NEG. DE PERSONAL Y REGIMEN INTERIOR
C1 19 31 1 DON BENITOJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTION DE PERSONAL
C1 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. ASUNTOS GENERALES III
C1 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES II
C1 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. AA. GRALES. Y REG. SANCIONADOR
C1 18 C1 1 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 2 3 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 19 31 2 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES II
C2 19 31 1 MÉRIDAJ.NEG ASUNTOS GENERALES Y R. JURIDICO
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13008 SERVICIO EXTREMEÑO PÚBLICO DE EMPLEO

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Dirección y administración de EmpleoPROGRAMA: 241 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

C2 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. ASUNTOS GRALES. I
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS GENERALES III
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS GRALES. I
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES I
C2 16 D1 2 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 3 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 DON BENITOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 3 5 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
E 14 E1 1 1 MÉRIDASUBALTERNO/A 
E 14 E1 1 MÉRIDASUBALTERNO/A T

43TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 38

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

4 16 H6 1 MÉRIDAOFICIAL DE CONSERVACIÓN DE CARRETERAS L11.1

1TOTAL LABORALES

46TOTAL DOTACIÓN 3913008.241 A
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13008 SERVICIO EXTREMEÑO PÚBLICO DE EMPLEO

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Fomento y calidad en el empleoPROGRAMA: 242 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE CALIDAD EN EL EMPLEO

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE ECONOMIA SOCIAL Y AUTOEMPLEO
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE FOMENTO DEL EMPLEO
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE ORIENTACIÓN E INTERMEDIACIÓN
A1 28 12 1 BADAJOZGERENTE PROVINCIAL
A1 28 12 1 CÁCERESGERENTE PROVINCIAL
A1 25 21 1 BADAJOZDIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
A1 25 21 1 CÁCERESDIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
A1 25 21 1 CÁCERESJEFE/A DE ZONA 
A1 25 21 1 MÉRIDADIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. FOMENTO DE EMPLEO SOCIAL
A1 25 21 1 PLASENCIAJEFE/A DE ZONA 
A1 25 22 1 CORIADIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. CAPTACIÓN DE OFERTAS
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. COORD. PROG. FOMENTO EMPLEO
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE AYUDAS AL EMPLEO
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE COORD.POLIT.ACTV DE EMPLEO
A1 25 22 1 ZAFRADIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
A1 22 A1 1 ALBURQUERQUEORIENTADOR/A 
A1 22 A1 4 ALMENDRALEJOORIENTADOR/A 
A1 22 A1 1 AZUAGAORIENTADOR/A 
A1 22 A1 1 BADAJOZAGENTE DE IGUALDAD 
A1 22 A1 7 BADAJOZORIENTADOR/A 
A1 22 A1 1 3 BADAJOZTECNICO/A SUPERIOR DE EMPLEO
A1 22 A1 1 BARCARROTAORIENTADOR/A 
A1 22 A1 1 CABEZA DEL BUEYORIENTADOR/A 
A1 22 A1 2 CÁCERESAGENTE DE IGUALDAD 
A1 22 A1 6 CÁCERESORIENTADOR/A 
A1 22 A1 1 CÁCERESTECNICO/A SUPERIOR DE EMPLEO
A1 22 A1 1 CAMPANARIOORIENTADOR/A 
A1 22 A1 1 CASAR DE PALOMEROORIENTADOR/A 
A1 22 A1 1 CASTUERAORIENTADOR/A 
A1 22 A1 1 CORIAAGENTE DE IGUALDAD 
A1 22 A1 2 CORIAORIENTADOR/A 
A1 22 A1 1 CORIATECNICO/A SUPERIOR DE EMPLEO
A1 22 A1 1 DON BENITOAGENTE DE IGUALDAD 
A1 22 A1 3 DON BENITOORIENTADOR/A 
A1 22 A1 1 DON BENITOTECNICO/A SUPERIOR DE EMPLEO
A1 22 A1 1 FREGENAL DE LA SIERRAORIENTADOR/A 
A1 22 A1 1 FUENTE DE CANTOSORIENTADOR/A 
A1 22 A1 1 GUAREÑAORIENTADOR/A 
A1 22 A1 1 HERRERA DEL DUQUEORIENTADOR/A 
A1 22 A1 1 HERVÁSORIENTADOR/A 
A1 22 A1 1 HERVÁSTECNICO/A SUPERIOR DE EMPLEO
A1 22 A1 1 HOYOSORIENTADOR/A 
A1 22 A1 1 JARAÍZ DE LA VERAORIENTADOR/A 
A1 22 A1 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSORIENTADOR/A 
A1 22 A1 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSTECNICO/A SUPERIOR DE EMPLEO
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13008 SERVICIO EXTREMEÑO PÚBLICO DE EMPLEO

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Fomento y calidad en el empleoPROGRAMA: 242 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

A1 22 A1 1 LLERENAORIENTADOR/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDAAGENTE DE IGUALDAD 
A1 22 A1 1 1 MÉRIDAECONOMISTA 
A1 22 A1 4 MÉRIDAORIENTADOR/A 
A1 22 A1 1 3 MÉRIDATECNICO/A SUPERIOR DE EMPLEO
A1 22 A1 1 MIAJADASORIENTADOR/A 
A1 22 A1 2 MONTIJOORIENTADOR/A 
A1 22 A1 1 NAVALMORAL DE LA MATAAGENTE DE IGUALDAD 
A1 22 A1 2 NAVALMORAL DE LA MATAORIENTADOR/A 
A1 22 A1 1 NAVALMORAL DE LA MATATECNICO/A SUPERIOR DE EMPLEO
A1 22 A1 1 OLIVENZAORIENTADOR/A 
A1 22 A1 1 ORELLANA LA VIEJAORIENTADOR/A 
A1 22 A1 1 PLASENCIAAGENTE DE IGUALDAD 
A1 22 A1 4 PLASENCIAORIENTADOR/A 
A1 22 A1 1 PLASENCIATECNICO/A SUPERIOR DE EMPLEO
A1 22 A1 1 TALAYUELAORIENTADOR/A 
A1 22 A1 1 TRUJILLOORIENTADOR/A 
A1 22 A1 1 TRUJILLOTECNICO/A SUPERIOR DE EMPLEO
A1 22 A1 1 VALENCIA DE ALCÁNTARAORIENTADOR/A 
A1 22 A1 2 VILLAFRANCA DE LOS BARROSORIENTADOR/A 
A1 22 A1 2 VILLANUEVA DE LA SERENAORIENTADOR/A 
A1 22 A1 1 ZAFRAAGENTE DE IGUALDAD 
A1 22 A1 2 ZAFRAORIENTADOR/A 
A1 22 A1 1 ZAFRATECNICO/A SUPERIOR DE EMPLEO
A2 25 21 1 BADAJOZJEFE/A DE ZONA 
A2 25 21 1 CÁCERESDIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GEST. ECONOMICA Y CONTROL SUBVEN
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PROGRAMAS Y CONTROL ECONOMICO
A2 25 21 1 MÉRIDAJEFE/A DE ZONA 
A2 25 21 1 ZAFRAJEFE/A DE ZONA 
A2 25 22 1 ALMENDRALEJODIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
A2 25 22 1 BADAJOZDIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
A2 25 22 1 CÁCERESJ. SEC. DE EMPLEO
A2 25 22 1 DON BENITODIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
A2 25 22 1 MÉRIDADIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. AYUDAS AL EMPLEO ESTABLE
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE AUTOEMPLEO
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. ORG. PROG. EMPLEO Y ECON. SOCIAL
A2 25 22 1 MONTIJODIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
A2 25 22 1 NAVALMORAL DE LA MATADIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
A2 25 22 1 PLASENCIADIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
A2 24 23 1 BADAJOZJ. SEC. DE EMPLEO I
A2 22 32 1 BADAJOZDIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
A2 21 31 1 TRUJILLODIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
A2 21 32 1 ALBURQUERQUEDIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
A2 21 32 1 ALMENDRALEJOJ. NEG. DE CENTRO DE EMPLEO
A2 21 32 1 2 BADAJOZJ. NEG. DE CENTRO DE EMPLEO
A2 21 32 1 1 CÁCERESJ. NEG. DE CENTRO DE EMPLEO
A2 21 32 1 CASTUERADIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
A2 21 32 1 GUAREÑADIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
A2 21 32 1 JARAÍZ DE LA VERADIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
A2 21 32 1 LLERENADIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
A2 21 32 1 LLERENAJ. NEG. DE CENTRO DE EMPLEO
A2 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE AYUDAS AL EMPLEO I
A2 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE CENTRO DE EMPLEO
A2 21 32 1 MIAJADASDIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13008 SERVICIO EXTREMEÑO PÚBLICO DE EMPLEO

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Fomento y calidad en el empleoPROGRAMA: 242 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

A2 21 32 2 NAVALMORAL DE LA MATAJ. NEG. DE CENTRO DE EMPLEO
A2 21 32 1 PLASENCIAJ. NEG. DE CENTRO DE EMPLEO
A2 21 32 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSDIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
A2 20 B1 1 ALBURQUERQUETECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 1 3 ALMENDRALEJOTECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 3 AZUAGATECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 13 BADAJOZTECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 2 BARCARROTATECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 1 BROZASTECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 1 CABEZA DEL BUEYTECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 1 12 CÁCERESTECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 1 CAMPANARIOTECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 1 CAÑAMEROTECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 1 CASAR DE PALOMEROTECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 2 CASTUERATECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 1 4 CORIATECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 1 5 DON BENITOTECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 2 FREGENAL DE LA SIERRATECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 1 FUENTE DE CANTOSTECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 1 GUAREÑATECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 1 HERRERA DEL DUQUETECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 2 HERVÁSTECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 1 HOYOSTECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 2 JARAÍZ DE LA VERATECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 2 JEREZ DE LOS CABALLEROSTECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 1 LLERENATECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 7 26 MÉRIDATECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 2 MIAJADASTECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 3 MONTIJOTECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 4 NAVALMORAL DE LA MATATECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 3 OLIVENZATECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 2 ORELLANA LA VIEJATECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 2 4 PLASENCIATECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 1 TALAYUELATECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 1 2 TRUJILLOTECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 2 VALENCIA DE ALCÁNTARATECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 1 3 VILLAFRANCA DE LOS BARROSTECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 1 2 VILLANUEVA DE LA SERENATECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 1 3 ZAFRATECNICO/A DE EMPLEO
C1 22 32 1 FREGENAL DE LA SIERRADIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
C1 21 31 1 AZUAGADIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
C1 21 32 1 ALMENDRALEJOJ. NEG. DE CENTRO DE EMPLEO
C1 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE CENTRO DE EMPLEO
C1 21 32 1 DON BENITOJ. NEG. DE CENTRO DE EMPLEO
C1 21 32 1 HERRERA DEL DUQUEDIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
C1 21 32 1 HERVÁSDIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
C1 21 32 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSDIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
C1 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. AYUDAS AL EMPLEO II
C1 21 32 2 MÉRIDAJ. NEG. DE CENTRO DE EMPLEO
C1 21 32 1 PLASENCIAJ. NEG. DE CENTRO DE EMPLEO
C1 21 32 1 TALAYUELADIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
C1 21 32 1 VILLANUEVA DE LA SERENADIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 2 CÁCERESJ. NEG. DE CENTRO DE EMPLEO
C1 19 31 1 GUAREÑAJ. NEG. CENTRO DE EMPLEO
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE RÉGIMEN INTERIOR
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13008 SERVICIO EXTREMEÑO PÚBLICO DE EMPLEO

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Fomento y calidad en el empleoPROGRAMA: 242 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

C1 19 32 1 AZUAGAJ. NEG. DE CENTRO DE EMPLEO
C1 19 32 1 CABEZA DEL BUEYDIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
C1 19 32 1 CORIAJ. NEG. DE CENTRO DE EMPLEO
C1 19 32 1 FREGENAL DE LA SIERRAJ. NEG. DE CENTRO DE EMPLEO
C1 19 32 1 HOYOSDIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
C1 19 32 1 JARAÍZ DE LA VERAJ. NEG. DE CENTRO DE EMPLEO
C1 19 32 1 LLERENAJ. NEG. DE CENTRO DE EMPLEO
C1 19 32 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSJ. NEG. DE CENTRO DE EMPLEO
C1 18 C1 2 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 2 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 DON BENITOADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 JARAÍZ DE LA VERAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 1 LLERENAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 2 6 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 MIAJADASADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 MONTIJOADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 VILLAFRANCA DE LOS BARROSADMINISTRATIVO/A 
C2 19 31 1 HERVÁSJ. NEG. DE CENTRO DE EMPLEO
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. AA. GG. CENTRO DE EMPLEO
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS GENERALES
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. AYUDAS AL FOMENTO DEL EMPLEO I
C2 19 32 1 ALBURQUERQUEJ. NEG. DE CENTRO DE EMPLEO
C2 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE AYUDAS AL EMPLEO  IV
C2 19 32 2 BADAJOZJ. NEG. DE CENTRO DE EMPLEO
C2 19 32 1 BARCARROTADIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
C2 19 32 1 BARCARROTAJ. NEG. DE CENTRO DE EMPLEO
C2 19 32 1 CASAR DE PALOMERODIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
C2 19 32 2 CASTUERAJ. NEG. DE CENTRO DE EMPLEO
C2 19 32 1 FUENTE DE CANTOSDIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. ADMINISTRACIÓN GENERAL II
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. AYUDAS AL FOMENTO DEL EMPLEO II
C2 19 32 1 MONTIJOJ. NEG. DE CENTRO DE EMPLEO
C2 19 32 1 OLIVENZADIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
C2 19 32 1 ORELLANA LA VIEJADIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
C2 19 32 1 VALENCIA DE ALCÁNTARADIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO
C2 19 32 1 ZAFRAJ. NEG. DE CENTRO DE EMPLEO
C2 19 D1 1 AZUAGAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 1 ALBURQUERQUEAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 3 ALMENDRALEJOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 AZUAGAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 20 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 BARCARROTAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 BROZASAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 CABEZA DEL BUEYAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 9 1 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 CAMPANARIOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 CAÑAMEROAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 CASAR DE PALOMEROAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 CASTUERAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 2 CORIAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 4 DON BENITOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 FREGENAL DE LA SIERRAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 FUENTE DE CANTOSAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 GUAREÑAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 HERRERA DEL DUQUEAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13008 SERVICIO EXTREMEÑO PÚBLICO DE EMPLEO

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Fomento y calidad en el empleoPROGRAMA: 242 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

C2 16 D1 1 HERVÁSAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 HOYOSAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 JARAÍZ DE LA VERAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 JEREZ DE LOS CABALLEROSAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 LLERENAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 11 12 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 MIAJADASAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 3 MONTIJOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 1 NAVALMORAL DE LA MATAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 OLIVENZAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 ORELLANA LA VIEJAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 4 PLASENCIAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 TALARRUBIASAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 TALAYUELAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 1 TRUJILLOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 VALENCIA DE ALCÁNTARAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 1 VILLANUEVA DE LA SERENAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 3 1 ZAFRAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

189TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 275

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

1 22 H1 1 ALMENDRALEJOTIT. SUPERIOR 
1 22 H1 4 BADAJOZTIT. SUPERIOR 
1 22 H1 2 CÁCERESTIT. SUPERIOR 
1 22 H1 3 MÉRIDATIT. SUPERIOR 
1 22 H1 1 NAVALMORAL DE LA MATATIT. SUPERIOR 
2 20 H2 1 BADAJOZTIT. GRADO MEDIO 
2 20 H2 1 CÁCERESTIT. GRADO MEDIO 
2 20 H2 1 MÉRIDATIT. GRADO MEDIO 
3 18 H4 1 BADAJOZESPECIALISTA DE OFICIO 
4 16 H6 1 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACION 
4 16 H6 1 HOYOSAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
4 16 H6 1 CÁCERESOFICIAL DE SEGUNDA L9
5 14 H7 3 BADAJOZORDENANZA 
5 14 H7 2 CÁCERESORDENANZA 

23TOTAL LABORALES

213TOTAL DOTACIÓN 27513008.242 A
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13008 SERVICIO EXTREMEÑO PÚBLICO DE EMPLEO

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Formación para el empleoPROGRAMA: 242 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE PLANIFIC. Y EVAL. POLI

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE PROGRAMAS INNOVADORES DE EMPLE
A1 29 21 1 MÉRIDAJEFE/A UNIDAD POLÍTICAS DE EMPLEO
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE GESTIÓN DE LA FORMACIÓN PARA EL E
A1 28 12 1 DON BENITODIRECTOR/A CENTRO DE FORMACION 
A1 26 22 1 BADAJOZJ. SEC. DE COORD. PROGR. FORMAC. PARA EMPLEO
A1 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. DE FORMACIÓN PARA EL EMPLEO I
A1 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. DE FORMACIÓN PARA EL EMPLEO II
A1 25 21 1 CÁCERESDIRECTOR/A CENTRO DE FORMACION 
A1 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. DE FORMACIÓN PARA EL EMPLEO I
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GESTION Y CONTROL ECONOMICO
A1 25 21 1 MÉRIDAJEFE/A DE ESTUDIOS
A1 25 23 1 DON BENITOJ. SEC. ESTUDIOS C.F.O.
A1 25 A1 1 DON BENITOTECNICO/A SUPERIOR DE EMPLEO
A1 22 A1 1 CÁCERESTECNICO/A SUPERIOR DE EMPLEO
A1 22 A1 1 1 MÉRIDATECNICO/A SUPERIOR DE EMPLEO
A2 26 B1 1 DON BENITOTECNICO/A DE EMPLEO
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. FORMACIÓN PARA EL EMPLEO II
A2 25 22 1 CÁCERESJ. SEC. DE FORMACIÓN PARA EL EMPLEO II
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE FORMNAC. PARA EL EMPLEO III
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. FORMACIÓN PARA EL EMPLEO
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. PROGRAMAS INNOVADORES DE EMPLEO
A2 25 23 1 CÁCERESJ. SEC. PROGRAMAS INNOVADORES DE EMPLEO
A2 25 23 1 DON BENITOJ. SEC. TECNICA C.F.O.
A2 24 B1 1 BADAJOZTECNICO/A DE EMPLEO
A2 24 B1 1 DON BENITOTECNICO/A DE EMPLEO
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. GEST. DE FORMAC. PARA EL EMPL II
A2 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE FORMACION PARA EL EMPLEO
A2 20 B1 3 5 BADAJOZTECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 1 5 CÁCERESTECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 1 DON BENITOTECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN EMPLEO
A2 20 B1 2 15 MÉRIDATECNICO/A DE EMPLEO
A2 20 B1 1 QUINTANA DE LA SERENATECNICO/A DE EMPLEO
C1 21 C1 1 DON BENITOADMINISTRATIVO/A 
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 2 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES IV
C1 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE RÉGIMEN INTERIOR
C1 19 32 1 CÁCERESJ. NEG. RÉGIMEN INTERIOR C.F.
C1 19 32 1 DON BENITOJ. NEG. ASUNTOS GRALES. C.F.O.
C1 18 C1 1 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 2 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
C2 19 31 1 QUINTANA DE LA SERENASECRETARIO/A DEL C.F.O.
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. GEST. DE FORMAC. PARA EL EMPL I
C2 16 D1 6 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 7 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

2022

Pág.  163

Presupuestos Generales
de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura



13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13008 SERVICIO EXTREMEÑO PÚBLICO DE EMPLEO

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Formación para el empleoPROGRAMA: 242 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

C2 16 D1 1 DON BENITOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 5 3 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 QUINTANA DE LA SERENAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
E 14 E1 1 DON BENITOSUBALTERNO/A-CONDUCTOR/A 

53TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 47

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

1 22 H1 1 BADAJOZTIT. SUPERIOR 
1 22 H1 3 CÁCERESTIT. SUPERIOR 
2 20 H2 2 BADAJOZTIT. GRADO MEDIO 
2 20 H2 1 CÁCERESTIT. GRADO MEDIO 
5 14 H7 2 CÁCERESORDENANZA 
5 14 H7 2 1 DON BENITOORDENANZA 
5 14 H7 1 CÁCERESORDENANZA L1

12TOTAL LABORALES 1

66TOTAL DOTACIÓN 4813008.242 B
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13009 ENTE PÚBLICO EXTREMEÑO DE SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTAR

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Actividades complementarias y ayudas a la enseñanzaPROGRAMA: 222 G

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL ENTE PÚBLICO EXTREMEÑ

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 11 1 MÉRIDAJEFE/A UNIDAD ECONOMICO-ADMINISTRATIVA
A1 28 11 1 MÉRIDAJEFE/A UNIDAD GESTIÓN SERVICIOS COMPLEMENT
A1 22 A1 1 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDAGEÓGRAFO/A
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
A2 24 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE BECAS Y AYUDAS
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. SERVCIOS COMPLEMENTARIOS
A2 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. ACTIVIDADES FORMAT COMPLEMENTARIA
A2 20 B1 1 CÁCERESTEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA
C1 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. ACTIV FORM. COMPLEMENTARIAS
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 18 C1 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ADMON. GENERAL DE CENTROS
C2 16 D1 1 3 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

8TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 10

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

4 16 H5 57,14 1 ACEHÚCHECOCINERO/A 
4 16 H5 68,57 1 ALDEA DEL CANOCOCINERO/A A T.P.
4 16 H5 68,57 2 ALDEACENTENERACOCINERO/A A T.P.
4 16 H5 68,57 1 ALÍACOCINERO/A 
4 16 H5 80 1 ALISEDACOCINERO/A 
4 16 H5 80 4 BADAJOZCOCINERO/A 
4 16 H5 64 1 BROZASCOCINERO/A A T.P.
4 16 H5 80 1 CÁCERESCOCINERO/A 
4 16 H5 57,14 1 CASAR DE CÁCERESCOCINERO/A 
4 16 H5 68,57 1 CASATEJADACOCINERO/A A T.P.
4 16 H5 57,14 1 CUMBRE (LA)COCINERO/A 
4 16 H5 57,14 2 DELEITOSACOCINERO/A 
4 16 H5 57,14 2 GARCIAZCOCINERO/A 
4 16 H5 80 1 GUAREÑACOCINERO/A 
4 16 H5 80 1 JARAÍZ DE LA VERACOCINERO/A 
4 16 H5 80 1 LOGROSÁNCOCINERO/A 
4 16 H5 80 1 LOSAR DE LA VERACOCINERO/A 
4 16 H5 80 1 MADRIGALEJOCOCINERO/A 
4 16 H5 80 2 1 MÉRIDACOCINERO/A 
4 16 H5 80 1 MONTIJOCOCINERO/A 
4 16 H5 80 1 MORALEJACOCINERO/A 
4 16 H5 80 1 PUEBLONUEVO DE MIRAMONTESCOCINERO/A 
4 16 H5 57,14 1 SALORINOCOCINERO/A 
4 16 H5 80 1 SAN VICENTE DE ALCÁNTARACOCINERO/A 
4 16 H5 57,6 1 SIERRA DE FUENTESCOCINERO/A A T.P.
4 16 H5 80 1 SOLANA DE LOS BARROSCOCINERO/A 
4 16 H5 68,57 1 TALAVÁNCOCINERO/A A T.P.
4 16 H5 80 1 TALAVERA LA REALCOCINERO/A 
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13 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO
13009 ENTE PÚBLICO EXTREMEÑO DE SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTAR

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Actividades complementarias y ayudas a la enseñanzaPROGRAMA: 222 G

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

4 16 H5 80 1 TORREJÓN EL RUBIOCOCINERO/A 
4 16 H5 68,57 1 VALDEFUENTESCOCINERO/A A T.P.
4 16 H5 80 1 VALENCIA DE ALCÁNTARACOCINERO/A 
4 16 H5 1 VILLANUEVA DEL FRESNOENCARGADO/A DE CENTRO 
4 16 H5 68,57 1 ZORITACOCINERO/A A T.P.
4 16 H5 80 1 ZARZA DE GRANADILLACOCINERO/A L4
5 14 H7 80 1 ALBURQUERQUEAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 80 2 2 BADAJOZAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 80 1 BADAJOZCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 80 1 CODOSERA (LA)CAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 80 1 CORIAAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 80 1 GUAREÑAAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 80 1 JARAÍZ DE LA VERAAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 80 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 80 1 LLERENACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 80 1 LOSAR DE LA VERAAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 80 2 1 MÉRIDAAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 80 1 MONTEHERMOSOAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 80 1 MONTIJOAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 80 2 NUÑOMORALAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 80 1 OLIVENZAAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 80 1 OLIVENZACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 80 1 SAN VICENTE DE ALCÁNTARAAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 80 1 SOLANA DE LOS BARROSAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 80 1 SOLANA DE LOS BARROSCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 80 1 TALAVERA LA REALAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 68,57 1 TALAYUELAAYUDANTE DE COCINA A T.P.
5 14 H7 68,57 1 TORRECILLAS DE LA TIESAAYUDANTE DE COCINA A T.P.
5 14 H7 80 1 VALENCIA DE ALCÁNTARAAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 80 1 VALVERDE DE LEGANÉSCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 80 1 VILLANUEVA DE LA VERAAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 80 1 VILLANUEVA DEL FRESNOAYUDANTE DE COCINA 
5 14 H7 80 1 VILLANUEVA DEL FRESNOCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 

17TOTAL LABORALES 58

26TOTAL DOTACIÓN 6813009.222 G
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2022 PRESUPUESTOS GENERALES DE LA 
COMUNIDAD AUTÓNOMA DE EXTREMADURA 

 2.6.  SECCIÓN 14: CONSEJERÍA DE 
ECONOMÍA, CIENCIA Y AGENDA DIGITAL



14 CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, CIENCIA Y AGENDA DIGITAL
14001 SECRETARÍA GENERAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Dirección y administración de Empresa e InnovaciónPROGRAMA: 321 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

Q 00 00 1 MÉRIDACONSEJERA/O DE  ECONOMIA, CIENCIA Y AGENDA 
R 00 00 1 MÉRIDASECRETARIO/A GENERAL DE ECONOMIA, CIENCIA 
A 30 E1130 1 MÉRIDACOORDINADOR/A DE ANÁLISIS Y POLÍTICAS PÚBLI
A 30 E1130 1 MÉRIDAJEFE/A DE GABINETE 

4TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

PERSONAL EVENTUAL (no cargo público) GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 E1228 1 MÉRIDAJEFE/A DE PRENSA
A1 28 E1328 1 MÉRIDAASESOR/A 
A1 28 E1328 1 MÉRIDAASISTENTE RELACIONES EXTERIORES
A2 22 E22 1 MÉRIDASECRETARIO/A DEL CONSEJERO/A
A2 22 EK1 1 MÉRIDACONDUCTOR/A DE MIEMBRO DE CONSEJO DE GOBI

5TOTAL PERSONAL EVENTUAL (no cargo público)

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE RÉGIMEN JURÍDICO Y NORMATIVA
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL  Y CONTRA
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE GESTIÓN PRESUPUESTARIA
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ASUNTOS JURIDICOS
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GESTION PRESUP. Y FONDOS EUR.
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. LEGISLACIÓN, INFORMES Y RECURSOS
A1 26 22 1 MÉRIDAJ. SEC. GESTION DE RR. HH. Y PROTECCIÓN DATOS
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. GESTIÓN ECONÓMICA Y PRESUP.
A1 22 A1 3 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A2 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ASUNTOS GENERALES
A2 24 22 1 MÉRIDAHABILITADO/A 
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE CONTRATACIÓN III
A2 20 B1 1 MÉRIDAARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
C1 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ASUNTOS GENERALES
C1 24 22 1 MÉRIDAJ. SEC. ASUNTOS GRALES Y CONTRATACION
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE CONTRATACIÓN I
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN ECONÓMICA
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE PERSONAL
C1 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE HABILITACION
C1 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE PRESUPUESTOS
C1 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE RECURSOS HUMANOS
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 18 C1 4 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 20 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE RÉGIMEN INTERIOR
C2 20 D1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 9 7 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
E 14 E1 2 MÉRIDASUBALTERNO/A 
E 14 E1 1 MÉRIDASUBALTERNO/A T

31TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 19

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

4 16 H6 2 MÉRIDAOPERADOR/A DEMANDA/RESPUESTA 
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14 CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, CIENCIA Y AGENDA DIGITAL
14001 SECRETARÍA GENERAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Dirección y administración de Empresa e InnovaciónPROGRAMA: 321 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

5 14 H7 1 MÉRIDAORDENANZA 
5 14 H7 1 MÉRIDAPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 2 MÉRIDAORDENANZA L1

4TOTAL LABORALES 2

44TOTAL DOTACIÓN 2114001.321 A
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14 CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, CIENCIA Y AGENDA DIGITAL
14002 SECRETARÍA GENERAL DE CIENCIA, TECNOLOGÍA, INNOVACIÓN Y UNIVER

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Investigación, desarrollo tecnológico e innovaciónPROGRAMA: 331 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDASECRETARIO/A GENERAL DE CIENCIA, TECNOLOGÍ

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE RECURSOS DE LA INVESTIGACIÓ CIENT
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE RECURSOS DE LA INVESTIGACIÓN CIEN
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ANÁLISIS Y PLANIFICACIÓN
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE I+D PÚBLICA
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PROMOCIÓN DE LA I+D
A1 22 A1 1 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDAECONOMISTA 
A1 22 A1 1 MÉRIDAGEÓGRAFO/A
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE I+D EMPRESARIAL
A2 20 B1 1 MÉRIDAING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 MÉRIDAING. TEC. INDUSTRIAL 
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS GENERALES Y ECONOMICOS
C2 16 D1 1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

2TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 13

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

1 22 H1 1 MÉRIDATIT. SUPERIOR DOCUMENTALISTA

TOTAL LABORALES 1

3TOTAL DOTACIÓN 1414002.331 B
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14 CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, CIENCIA Y AGENDA DIGITAL
14003 SECRETARÍA GENERAL DE ECONOMÍA Y COMERCIO

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Estudios estadísticos y económicosPROGRAMA: 331 C

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE ESTUDIOS Y ANALISIS
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE COORD. Y SEGUIM. POL. ECONÓM.
A1 22 A1 2 MÉRIDAECONOMISTA 
A1 22 A1 1 2 MÉRIDASOCIÓLOGO/A 
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. ESTADISTICA Y ANALISIS ECON.
A2 20 B1 2 MÉRIDATEC. MEDIO EN EMPRESARIALES

5TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 5

5TOTAL DOTACIÓN 514003.331 C
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14 CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, CIENCIA Y AGENDA DIGITAL
14003 SECRETARÍA GENERAL DE ECONOMÍA Y COMERCIO

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Comercio de calidad y artesanía extremeñaPROGRAMA: 341 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDASECRETARIO/A GENERAL DE ECONOMIA Y COMER

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE COMERCIO INTERIOR
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE MERCADOS Y COMPETENCIA
A1 29 21 1 MÉRIDAJ. SEC. PROMOCION COMERCIAL
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE COMERCIO EXTERIOR
A1 26 22 1 MÉRIDAJ. SEC. COORDINACIÓN TERRITORIAL COMERCIO
A1 26 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE REGIMEN JURIDICO
A1 25 22 1 BADAJOZJ. SEC. PROVINCIAL DE COMERCIO
A1 25 22 1 CÁCERESJ. SEC. PROVINCIAL DE COMERCIO
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE COMERCIO EXTERIOR
A1 23 31 1 CÁCERESJ. NEG. DE COMERCIO INTERIOR
A1 22 A1 2 1 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 1 1 MÉRIDAECONOMISTA 
A2 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. DE COMERCIO INTERIOR.
A2 20 B1 1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
A2 20 B1 3 MÉRIDATEC. MEDIO EN EMPRESARIALES
C1 21 C1 1 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C2 16 D1 3 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 6 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

25TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 10

26TOTAL DOTACIÓN 1014003.341 A
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14 CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, CIENCIA Y AGENDA DIGITAL
14004 DIRECCIÓN GENERAL DE EMPRESA

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Desarrollo empresarialPROGRAMA: 323 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE EMPRESA

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE INCENTIVOS Y FINANC. EMPRESAR.
A1 28 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE PROMOCIÓN EMPRESARIAL
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE INCENTIVOS AUTONÓMICOS
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. A LA INNOVACIÓN EMPRESARIAL
A1 22 A1 1 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 1 2 MÉRIDAECONOMISTA 
A2 28 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PROM.RELACIONES SOCIOECONOMICAS
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE INCENTIVOS REGIONALES
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE FINANCIACIÓN EMPRESARIAL
A2 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ASUNTOS GENERALES
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ANALISIS ECONOMICO
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE COMPROBACION DE INVER.
A2 20 B1 5 MÉRIDAING. TEC. INDUSTRIAL 
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN DOCUMENTACIÓN
A2 20 B1 5 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN EMPRESARIALES
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 18 C1 4 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 16 D1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACION 
C2 16 D1 5 2 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

25TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 16

26TOTAL DOTACIÓN 1614004.323 A
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14 CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, CIENCIA Y AGENDA DIGITAL
14009 INSTITUTO DE ESTADÍSTICA DE EXTREMADURA

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Estudios estadísticos y económicosPROGRAMA: 331 C

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE ANÁLISIS ESTADÍSTICO
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ADMINISTRACION, DIFUSION Y PLANI
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PRODUCCION ESTADISTICA
A1 22 A1 1 MÉRIDAECONOMISTA 
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR EN DOCUMENTACIÓN
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN DOCUMENTACIÓN
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN EMPRESARIALES
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN ESTADISTICA
A2 20 B1 2 MÉRIDATEC. MEDIO EN ESTADISTICA

4TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 6

4TOTAL DOTACIÓN 614009.331 C
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14 CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, CIENCIA Y AGENDA DIGITAL
14010 DIRECCIÓN GENERAL DE POLÍTICA UNIVERSITARIA

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Enseñanzas universitariasPROGRAMA: 222 D

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE POLÍTICA UNIVERSITAR

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE UNIVERSIDAD E INVESTIGACIÓN
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GESTIÓN ACADEMICA
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GESTIÓN ACADEMICA
A1 22 A1 1 CÁCERESTEC. SUPERIOR 
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE BECAS Y AYUDAS AL ESTUDIO
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE BECAS Y AYUDAS
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A ALTO CARGO
C1 18 C1 1 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 2 PLASENCIAADMINISTRATIVO/A 
C2 20 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 16 D1 1 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 3 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

14TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 5

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

1 22 H1 1 BADAJOZDIRECTOR/A C.R. L6.1.1
1 22 H1 2 CÁCERESDIRECTOR/A C.R. L6.1.1
1 22 H1 1 PLASENCIADIRECTOR/A DE CENTRO L6.1.1
3 18 H3 1 CÁCERESJEFE/A DE ADMINISTRACIÓN 
3 18 H4 1 CÁCERESINTENDENTE L3
3 18 H4 1 PLASENCIAAYUDANTE TÉCNICO/A L3
4 16 H5 1 CÁCERESOFICIAL DE PRIMERA 
4 16 H5 1 2 BADAJOZCOCINERO/A TG
4 16 H5 5 2 CÁCERESCOCINERO/A TG
5 14 H7 1 BADAJOZPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 2 CÁCERESPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 4 PLASENCIAORDENANZA 
5 14 H7 1 BADAJOZORDENANZA NG
5 14 H7 2 CÁCERESORDENANZA NG
5 14 H7 1 2 BADAJOZAYUDANTE DE COCINA TG
5 14 H7 8 1 BADAJOZCAMARERO/A-LIMPIADOR/A TG
5 14 H7 4 BADAJOZORDENANZA TG
5 14 H7 9 1 CÁCERESAYUDANTE DE COCINA TG
5 14 H7 23 6 CÁCERESCAMARERO/A-LIMPIADOR/A TG
5 14 H7 7 1 CÁCERESORDENANZA TG

71TOTAL LABORALES 20

86TOTAL DOTACIÓN 2514010.222 D
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14 CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, CIENCIA Y AGENDA DIGITAL
14011 DIRECCIÓN GENERAL DE AGENDA DIGITAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Tecnologías de la información y de las comunicacionesPROGRAMA: 332 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE AGENDA DIGITAL

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE AVANCE DIGITAL Y TELECOMUNICACI
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ESTRATEGIA DE AGENDA DIGITAL
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PLANIFICACION Y AVANCE DIGITAL
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE TELECOMUNICACIONES
A1 22 A1 1 MÉRIDAANALISTA DE INFORMÁTICA
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR 
A2 20 B1 1 MÉRIDAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 2 MÉRIDATEC. MEDIO EN TELECOMUNICACIONES
A2 20 B1 1 MÉRIDATECNICO/A INFORMATICO/A 
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C1 18 C1 1 2 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 16 D1 2 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE INFORMÁTICA 

10TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 9

11TOTAL DOTACIÓN 914011.332 A
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2022 PRESUPUESTOS GENERALES DE LA 
COMUNIDAD AUTÓNOMA DE EXTREMADURA 

 2.7.  SECCIÓN 15: CONSEJERÍA DE CULTURA, 
TURISMO Y DEPORTES



15 CONSEJERÍA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTES
15001 SECRETARÍA GENERAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Dirección y administración de CulturaPROGRAMA: 271 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

Q 00 00 1 MÉRIDACONSEJERA/O DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTES
R 00 00 1 MÉRIDASECRETARIO/A GENERAL DE CULTURA, TURISMO Y
A 30 E1130 1 MÉRIDAJEFE/A DE GABINETE 

3TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

PERSONAL EVENTUAL (no cargo público) GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 E1128 1 MÉRIDACOORDINADOR/A DE PROYECTOS SECRETARIA GE
A1 28 E1228 1 MÉRIDAJEFE/A DE PRENSA
A1 28 E1328 1 MÉRIDAASESOR/A 
A2 22 E22 1 MÉRIDASECRETARIO/A DEL CONSEJERO/A
A2 22 EK1 1 MÉRIDACONDUCTOR/A DE MIEMBRO DE CONSEJO DE GOBI

5TOTAL PERSONAL EVENTUAL (no cargo público)

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE CONTRATACIÓN Y RÉGIMEN INTERIOR
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE RÉGIMEN JURÍDICO Y TRAMITACIÓN
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV.  DE PERSONAL Y GESTIÓN ECONÓMICA
A1 28 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE OBRAS Y PROYECTOS
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CONTRATACIÓN
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE LEGISLACION, INFOR. Y RECUR.
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. TRAM ASUNTOS JURID. Y FUND Y CON
A1 26 A1 1 CÁCERESASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE OBRAS Y PROYECTOS
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. GESTION ECONOMICA
A1 22 A1 1 BADAJOZTEC. SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN
A1 22 A1 1 CÁCERESTEC. SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN
A1 22 A1 1 1 MÉRIDAARQUITECTO/A SUPERIOR 
A1 22 A1 4 1 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PREVENCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. PROT. Y RESTAU. BIENES MUEBLES
A2 24 21 1 MÉRIDAHABILITADO/A 
A2 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA
A2 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ADMINISTRACIÓN ECONÓMICA
A2 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS
A2 20 B1 1 BADAJOZTEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
A2 20 B1 3 1 MÉRIDAARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN DOCUMENTACIÓN
A2 20 B1 1 MÉRIDATOPÓGRAFO/A 
C1 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ASUNTOS GENERALES
C1 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS
C1 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE RÉGIMEN INTERIOR
C1 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE CONTRATACIÓN
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN ECONÓMICA
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE CONTRATACIÓN Y ASUNTOS GENERALES
C1 18 C1 1 1 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
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15 CONSEJERÍA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTES
15001 SECRETARÍA GENERAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Dirección y administración de CulturaPROGRAMA: 271 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

C1 18 C1 4 3 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 MÉRIDADELINEANTE 
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES II
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 16 D1 2 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 12 5 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
E 14 E1 2 BADAJOZSUBALTERNO/A 
E 14 E1 1 CÁCERESSUBALTERNO/A 

54TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 23

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

4 16 H5 1 BADAJOZOFICIAL DE PRIMERA CONDUCTOR/A L9
4 16 H5 1 CÁCERESCONDUCTOR/A L9
4 16 H5 1 CÁCERESOFICIAL DE PRIMERA CONDUCTOR/A L9
4 16 H6 1 MÉRIDAOFICIAL DE SEGUNDA L1
4 16 H6 1 BADAJOZCONDUCTOR/A L9
5 14 H7 1 1 BADAJOZCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 BADAJOZORDENANZA 
5 14 H7 1 CÁCERESCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 MÉRIDACAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 3 MÉRIDAORDENANZA L1
5 14 H7 1 BADAJOZORDENANZA L3

11TOTAL LABORALES 4

73TOTAL DOTACIÓN 2715001.271 A

2022

Pág.  179

Presupuestos Generales
de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura



15 CONSEJERÍA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTES
15002 SECRETARÍA GENERAL DE CULTURA

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Museos y artes plásticasPROGRAMA: 272 C

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE MUSEOS Y ARTES VISUALES
A1 27 13 1 1 BADAJOZDIRECTOR/A DE MUSEO
A1 27 13 1 CÁCERESDIRECTOR/A DE MUSEO
A1 22 A1 2 BADAJOZARQUEOLOGO/A 
A1 22 A1 1 BADAJOZPEDAGOGO/A 
A1 22 A1 4 BADAJOZTEC. SUPERIOR 
A1 22 A1 1 CÁCERESARQUEOLOGO/A 
A1 22 A1 1 CÁCERESPEDAGOGO/A 
A1 22 A1 1 CÁCERESTEC. SUPERIOR 
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR EN ARTE
A1 22 A1 2 MÉRIDATEC. SUPERIOR EN ARTES PLASTICAS
A2 20 B1 1 1 BADAJOZTEC. MEDIO EN DOCUMENTACIÓN
A2 20 B1 1 BADAJOZTEC. SUPERIOR EN EDUCACION PRIMARIA
C1 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C1 18 C1 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 16 D1 3 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
E 14 E1 1 CÁCERESSUBALTERNO/A FB

24TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 4

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

4 16 H6 6 3 BADAJOZVIGILANTE DE MUSEO 
4 16 H6 8 1 CÁCERESVIGILANTE DE MUSEO GP
4 16 H6 10 2 BADAJOZVIGILANTE DE MUSEO JP2
4 16 H6 1 2 MALPARTIDA DE CÁCERESVIGILANTE DE MUSEO JP2
4 16 H6 53,33 1 BADAJOZVIGILANTE DE MUSEO A T.P. L3
4 16 H6 53,33 2 BADAJOZVIGILANTE DE MUSEO A T.P. L4
4 16 H6 53,33 2 CÁCERESVIGILANTE DE MUSEO A T.P. L4
4 16 H6 80 1 5 CÁCERESVIGILANTE DE MUSEO A T.P. L4
5 14 H7 1 BADAJOZORDENANZA 
5 14 H7 1 CÁCERESORDENANZA 
5 14 H7 2 CÁCERESORDENANZA GP
5 14 H7 80 1 CÁCERESORDENANZA A T.P. L4

28TOTAL LABORALES 21

52TOTAL DOTACIÓN 2515002.272 C
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15 CONSEJERÍA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTES
15002 SECRETARÍA GENERAL DE CULTURA

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Promoción y cooperación culturalPROGRAMA: 273 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDASECRETARIO/A GENERAL DE CULTURA

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

PERSONAL EVENTUAL (no cargo público) GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 E1228 1 MÉRIDADIRECTOR/A EDITORA REGIONAL EXTREMADURA

1TOTAL PERSONAL EVENTUAL (no cargo público)

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 12 1 MÉRIDAREGISTRADOR/A PROPIEDAD INTELECTUAL 
A1 28 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE PROMOCIÓN CULTURAL
A1 28 22 1 CÁCERESJ. SEC. DE GESTIÓN DE ACTIVIDADES
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. EDITORA REG. EXTREMADURA
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CINE Y AUDIOVISUALES
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. ANIMACION CULTURAL E INFRAEST.
A1 22 A1 1 BADAJOZTEC. SUPERIOR 
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR 
A2 25 22 1 BADAJOZJ. SEC. DE GESTIÓN DE ACTIVIDADES
A2 20 B1 1 BADAJOZTEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
A2 20 B1 2 MÉRIDATEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN EMPRESARIALES
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. PROMOCIÓN CULTURAL E INFRAEST.
C1 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE ACTIVIDADES CULTURALES
C1 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. PROPIEDAD INTELECTUAL
C1 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE INSTALACIONES CULTURALES
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 18 C1 1 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 16 D1 2 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 3 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 CÁCERESAUXILIAR DE INFORMÁTICA 
C2 16 D1 5 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
E 14 E1 1 BADAJOZSUBALTERNO/A 

27TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 7

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

5 14 H7 1 CÁCERESCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 2 CÁCERESORDENANZA 

3TOTAL LABORALES

32TOTAL DOTACIÓN 715002.273 A
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15 CONSEJERÍA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTES
15002 SECRETARÍA GENERAL DE CULTURA

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Teatro, música y cinePROGRAMA: 273 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

PERSONAL EVENTUAL (no cargo público) GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 E1328 1 CÁCERESDIRECTOR/A MEDIOS AUD. Y FILMOTECA EXTREM
A1 28 E1328 1 MÉRIDADIRECTOR/A ARTES ESCÉNICAS Y MÚSICA

2TOTAL PERSONAL EVENTUAL (no cargo público)

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 22 A1 5 CÁCERESPROFESOR/A ESCUELA SUP. ARTE DRAMATICO
A1 22 A1 1 CÁCERESTEC. SUPERIOR 
C1 18 C1 1 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
C2 16 D1 1 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 OLIVENZAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
E 14 E1 1 CÁCERESSUBALTERNO/A 

10TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 1

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

3 18 H4 1 CÁCERESESPECIALISTA DE OFICIO ILUMINACION Y SONIDO JP2
5 14 H7 1 CÁCERESORDENANZA 

2TOTAL LABORALES

14TOTAL DOTACIÓN 115002.273 B

2022

Pág.  182

Presupuestos Generales
de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura



15 CONSEJERÍA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTES
15003 DIRECCIÓN GENERAL DE BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y PATRIMONIO CULTU

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Protección del patrimonio histórico-artísticoPROGRAMA: 272 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE BIBLIOTECAS, ARCHIVO

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 12 1 MÉRIDADIRECTOR/A CENTRO RESTAURACION BIENES CUL
A1 28 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE PATRIM. CULTURAL, MUSEOS Y ARCH. 
A1 28 12 1 MÉRIDAJEFE/A UNIDAD PROTECCIÓN PATRIMONIO CULTU
A1 27 13 1 BADAJOZDIRECTOR/A DE ARCHIVO
A1 27 13 1 CÁCERESDIRECTOR/A DE ARCHIVO
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ARQUEOLOGIA
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. GEST. ADMTVA. PATRIMONIO CULTUR.
A1 25 22 1 BADAJOZJ. SEC. PATRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO
A1 25 22 1 CÁCERESJ. SEC. PATRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO
A1 22 A1 1 1 BADAJOZARQUEOLOGO/A 
A1 22 A1 1 BADAJOZTEC. SUPERIOR 
A1 22 A1 1 BADAJOZTEC. SUPERIOR EN ARCHIVO HISTORICO
A1 22 A1 1 2 BADAJOZTEC. SUPERIOR EN ARTE
A1 22 A1 2 1 CÁCERESARQUEOLOGO/A 
A1 22 A1 1 1 CÁCERESTEC. SUPERIOR EN ARCHIVO HISTORICO
A1 22 A1 5 CÁCERESTEC. SUPERIOR EN ARTE
A1 22 A1 5 MÉRIDAARQUEOLOGO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDAPERIODISTA 
A1 22 A1 3 MÉRIDATEC. SUPERIOR 
A1 22 A1 2 MÉRIDATEC. SUPERIOR ANTROPOLOGO
A1 22 A1 2 MÉRIDATEC. SUPERIOR EN ARTE
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR EN PATRIMONIO CULTURAL
A2 20 B1 2 BADAJOZTEC. MEDIO EN ARCHIVO HISTORICO
A2 20 B1 1 1 CÁCERESTEC. MEDIO EN ARCHIVO HISTORICO
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN EMPRESARIALES
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN TURISMO
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. CONSERVACIÓN, RESTAUR. Y EXCA.
C1 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. PATRIM.ARTIST., ESCRIT. Y DOCU
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. GEST. ADMTVA. PATRIMONIO CULTUR.
C1 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE ARCHIVO HISTORICO
C1 18 C1 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 16 D1 1 1 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

41TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 17

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

4 16 H6 1 1 BADAJOZAUXILIAR DE BIBLIOTECA 
4 16 H6 1 BADAJOZVIGILANTE DE ARCHIVOS 
4 16 H6 1 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
4 16 H6 6 CÁCERESVIGILANTE DE ARCHIVOS 
5 14 H7 1 BADAJOZORDENANZA 
5 14 H7 2 CÁCERESORDENANZA 
5 14 H7 1 CALERA DE LEÓNVIGILANTE 
5 14 H7 1 CASAS DE REINAVIGILANTE 
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15 CONSEJERÍA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTES
15003 DIRECCIÓN GENERAL DE BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y PATRIMONIO CULTU

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Protección del patrimonio histórico-artísticoPROGRAMA: 272 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

5 14 H7 1 HERVÁSORDENANZA GP2
5 14 H7 1 ALCUÉSCARORDENANZA JP2
5 14 H7 1 BAÑOS DE MONTEMAYORORDENANZA JP2
5 14 H7 1 BURGUILLOS DEL CERROORDENANZA JP2
5 14 H7 2 CÁCERESORDENANZA JP2
5 14 H7 1 1 MÉRIDAORDENANZA JP2
5 14 H7 1 MONESTERIOORDENANZA JP2
5 14 H7 1 OLIVA DE PLASENCIAORDENANZA JP2
5 14 H7 1 PLASENCIAORDENANZA JP2
5 14 H7 1 ZALAMEA DE LA SERENAORDENANZA JP2
5 14 H7 1 ALBURQUERQUEVIGILANTE L4

20TOTAL LABORALES 8

62TOTAL DOTACIÓN 2515003.272 A
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15 CONSEJERÍA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTES
15003 DIRECCIÓN GENERAL DE BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y PATRIMONIO CULTU

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

BibliotecasPROGRAMA: 272 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

PERSONAL EVENTUAL (no cargo público) GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 E1328 1 MÉRIDADIRECTOR/A EDITORA Y COORD. PLAN FOMENTO L

1TOTAL PERSONAL EVENTUAL (no cargo público)

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE BIBLIOTECAS Y FOMENTO DE LA LECT
A1 27 13 1 BADAJOZDIRECTOR/A DE BIBLIOTECA
A1 27 13 1 CÁCERESDIRECTOR/A DE BIBLIOTECA
A1 27 13 1 MÉRIDADIRECTOR/A DE BIBLIOTECA
A1 26 13 1 BADAJOZDIRECTOR/A BIBLIOTECA DE EXTREMADURA
A1 26 22 1 MÉRIDAJ. SEC. GESTION BIBLIOTECARIA Y DEPOS LG
A1 25 22 1 BADAJOZJ. SEC. DECOORDINACIÓN BIBLIOTECARIA
A1 22 A1 1 BADAJOZTEC. SUPERIOR 
A1 22 A1 1 BADAJOZTEC. SUPERIOR EN BIBLIOTECAS
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR 
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR EN DOCUMENTACIÓN
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. GESTION ECONOMICA BIBLIOTECAS
A2 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. DE GESTIÓN BIBLIOTECARIA
A2 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. DE GESTION BIBLIOTECARIA
A2 20 B1 4 BADAJOZTEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
A2 20 B1 3 BADAJOZTEC. MEDIO EN BIBLIOTECA
A2 20 B1 1 CÁCERESTEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
A2 20 B1 2 2 CÁCERESTEC. MEDIO EN BIBLIOTECA
A2 20 B1 3 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN BIBLIOTECA
C1 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. DEPOSITO LEGAL Y FOMENTO LECTURA
C1 18 C1 1 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 2 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE BIBLIOTECA
C2 16 D1 2 1 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 3 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 3 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
E 14 E1 1 CÁCERESSUBALTERNO/A 

33TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 13

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

2 20 H2 53,33 1 MÉRIDATIT. GRADO MEDIO A T.P. GP
4 16 H6 53,33 4 2 BADAJOZAUXILIAR DE BIBLIOTECA A T.P. GP
4 16 H6 53,33 3 4 CÁCERESAUXILIAR DE BIBLIOTECA A T.P. GP
4 16 H6 53,33 4 2 MÉRIDAAUXILIAR DE BIBLIOTECA A T.P. GP
4 16 H6 3 2 BADAJOZAUXILIAR DE BIBLIOTECA JP2
4 16 H6 4 1 BADAJOZVIGILANTE DE ARCHIVOS, M. BIBL. JP2
4 16 H6 5 2 CÁCERESAUXILIAR DE BIBLIOTECA JP2
4 16 H6 1 CÁCERESVIGILANTE DE ARCHIVOS, M. BIBL. JP2
4 16 H6 4 3 MÉRIDAAUXILIAR DE BIBLIOTECA JP2
5 14 H7 1 BADAJOZCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 BADAJOZORDENANZA 
5 14 H7 1 CÁCERESORDENANZA 
5 14 H7 53,33 1 BADAJOZORDENANZA A T.P. GP
5 14 H7 53,33 1 CÁCERESORDENANZA A T.P. GP
5 14 H7 53,33 1 MÉRIDAORDENANZA A T.P. GP
5 14 H7 1 2 BADAJOZORDENANZA JP2
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15 CONSEJERÍA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTES
15003 DIRECCIÓN GENERAL DE BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y PATRIMONIO CULTU

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

BibliotecasPROGRAMA: 272 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

5 14 H7 1 CÁCERESORDENANZA JP2
5 14 H7 2 1 MÉRIDAORDENANZA JP2

37TOTAL LABORALES 21

71TOTAL DOTACIÓN 3415003.272 B
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15 CONSEJERÍA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTES
15003 DIRECCIÓN GENERAL DE BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y PATRIMONIO CULTU

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Memoria Histórica y DemocráticaPROGRAMA: 272 D

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. INST. DE MEMORIA HISTª Y DEMOCR
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. INST. DE MEMORIA HISTª Y DEMOCR
A1 22 A1 1 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
C2 16 D1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 4

TOTAL DOTACIÓN 415003.272 D
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15 CONSEJERÍA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTES
15004 DIRECCIÓN GENERAL DE DEPORTES

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Fomento y apoyo de las actividades deportivasPROGRAMA: 274 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE DEPORTES

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

PERSONAL EVENTUAL (no cargo público) GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 E1328 1 CÁCERESCOORDINADOR/A INFRAESTRUC DEPORTIVAS
A1 28 E1328 1 MÉRIDACOORDINADOR/A DE PROMOCIÓN DEPORTIVA

2TOTAL PERSONAL EVENTUAL (no cargo público)

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE GESTIÓN Y FORMACIÓN DEPORTIVA
A1 29 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE PROMOCIÓN Y ENTIDADES DEPORTIVA
A1 29 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR 
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE FORMACIÓN Y PROM. DEPORTIVA
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. FOMENTO Y PROGRAMAS DEPORTIVOS
A1 22 A1 1 CÁCERESTEC. SUPERIOR EN EDUCACION FISICA
A1 22 A1 1 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR EN EDUCACION FISICA
A2 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. DE CENTROS DEPORTIVOS
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ASUNTOS GENERALES
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE INFRAESTRUCTURAS DEPORTIVAS
A2 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE REGISTRO DE ENTID.DEPORTIVA
C1 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE FEDERACIONES Y ENTID.DEPORT
C1 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN DE RECURSOS
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 PLASENCIAJ. NEG. ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. INFRAESTRUCTURAS DEPORTIVAS
C1 18 C1 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 16 D1 2 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 5 3 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

15TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 13

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

2 20 H2 1 CÁCERESTIT. GRADO MEDIO A.T.S. L1
3 18 H4 1 CÁCERESAYUDANTE TÉCNICO/A 
3 18 H4 1 CÁCERESAYUDANTE TÉCNICO L1
3 18 H4 1 CÁCERESAYUDANTE TÉCNICO/A L1
4 16 H5 30 8 CÁCERESSOCORRISTA A T.P. L1
4 16 H5 3 CÁCERESSOCORRISTA L1
4 16 H5 2 2 CÁCERESSOCORRISTA TG
4 16 H6 10 5 CÁCERESOFICIAL DE SEGUNDA MANTENIMIENTO L1
5 14 H7 30 2 CÁCERESPEÓN ESPECIALIZADO A T.P.
5 14 H7 9 CÁCERESCAMARERO/A-LIMPIADOR/A L1
5 14 H7 5 2 CÁCERESORDENANZA L1
5 14 H7 3 3 CÁCERESPEÓN ESPECIALIZADO L1
5 14 H7 2 CÁCERESVIGILANTE L1
5 14 H7 1 CÁCERESCAMARERO/A-LIMPIADOR/A TG

36TOTAL LABORALES 25
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15 CONSEJERÍA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTES
15004 DIRECCIÓN GENERAL DE DEPORTES

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Fomento y apoyo de las actividades deportivasPROGRAMA: 274 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

54TOTAL DOTACIÓN 3815004.274 A
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15 CONSEJERÍA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTES
15006 DIRECCIÓN GENERAL DE TURISMO

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Ordenación y promoción del turismoPROGRAMA: 342 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE TURISMO

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 12 1 BADAJOZINSPECTOR/A PROVINCIAL DE TURISMO
A1 29 12 1 CÁCERESINSPECTOR/A PROVINCIAL DE TURISMO
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE EMPRESAS, INSPECCIÓN E INFRAESTRU
A1 28 12 1 MÉRIDAJ. SERV. PROMOCIÓN, ORDENACIÓN Y PRODUCTOS 
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PLANES Y CONVENIOS
A1 23 31 1 MÉRIDAJ. NEG. OBRAS Y PROYECTOS TURISTICOS
A1 22 A1 1 MÉRIDAARQUITECTO/A SUPERIOR 
A1 22 A1 1 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PROMOCIÓN DEL TURISMO II
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PROMOCIÓN DEL TURISMO
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. INSP.ASES.EMPR.TURISTICAS
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. OBRAS Y PROYECTOS TURISTICOS
A2 25 22 1 BADAJOZJ. SEC. DE TURISMO
A2 25 22 1 CÁCERESJ. SEC. DE TURISMO
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE EMPRESAS Y ACTIV. TURIST.
A2 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. DE INSPECCIÓN
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. INSPECCIÓN Y ASESOR. EMPRES.TURIS
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. PLANES TURISTICOS
A2 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE INSTRUCCIÓN DE EXPDTES.
A2 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. GEST.Y CONTROL EMP.TUR. II
A2 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE EMPRESAS Y ACTIV. TURIST.
A2 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. GESTION Y CONTROL EMP. TUR.
A2 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE AYUDAS AL SECTOR TURISTICO
A2 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. GESTION ADMINITRATIVA DEL TURISMO
A2 20 B1 1 BADAJOZTECNICO/A EN TURISMO
A2 20 B1 1 1 CÁCERESTECNICO/A EN TURISMO
A2 20 B1 1 MÉRIDAARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
A2 20 B1 1 4 MÉRIDATEC. MEDIO EN TURISMO
A2 20 B1 1 2 MÉRIDATECNICO/A EN TURISMO
A2 20 B1 1 PLASENCIATEC. MEDIO EN TURISMO
C1 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. DE INSPECCIÓN
C1 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. GESTION Y CONTROL EMP.TUR. I
C1 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. EMPRESAS Y ACTIVID.TURISTICAS
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 18 C1 1 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 19 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS GENERALES DE TURISMO
C2 16 D1 2 1 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 4 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 8 2 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

38TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 26

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

3 18 H4 1 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
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15 CONSEJERÍA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTES
15006 DIRECCIÓN GENERAL DE TURISMO

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Ordenación y promoción del turismoPROGRAMA: 342 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

4 16 H5 1 MÉRIDAENCARGADO/A DE ALMACÉN DE MATERIAL TURIST
5 14 H7 1 MÉRIDAPEÓN ESPECIALIZADO 

3TOTAL LABORALES

42TOTAL DOTACIÓN 2615006.342 A
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2022 PRESUPUESTOS GENERALES DE LA 
COMUNIDAD AUTÓNOMA DE EXTREMADURA 

 2.8.  SECCIÓN 16: CONSEJERÍA DE 
MOVILIDAD, TRANSPORTE Y VIVIENDA



16 CONSEJERÍA DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y VIVIENDA
16001 SECRETARÍA GENERAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Dirección y administración de Infraestructuras y TransportesPROGRAMA: 353 D

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

Q 00 00 1 MÉRIDACONSEJERA/O DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y VIVI
R 00 00 1 MÉRIDASECRETARIO/A GENERAL DE MOVILIDAD, TRANSPO
A 30 E1130 1 MÉRIDAJEFE/A DE GABINETE 

3TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

PERSONAL EVENTUAL (no cargo público) GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 E1228 1 MÉRIDAANALISTA DE DATOS
A1 28 E1228 1 MÉRIDAJEFE/A DE PRENSA
A1 28 E1328 1 MÉRIDAASESOR/A 
A1 28 E1328 1 MÉRIDAASISTENTE COMUNIC. SOCIAL Y COORD LOCAL
A2 22 E22 1 MÉRIDASECRETARIO/A DEL CONSEJERO/A
A2 22 EK1 1 MÉRIDACONDUCTOR/A DE MIEMBRO DE CONSEJO DE GOBI

6TOTAL PERSONAL EVENTUAL (no cargo público)

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 BADAJOZJ. SERV. TERRITORIAL
A1 29 11 1 CÁCERESJ. SERV. TERRITORIAL
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL Y RÉGIME
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE EXPROPIACIONES
A1 28 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA
A1 28 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE GESTIÓN ECONÓMICA Y PRESUPUESTA
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE A.JURIDICOS Y CONTRATACION
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DEASUNTOS JURÍDICOS
A1 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. GEST.ECON.Y PRES.PROG.VVDA
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GESTIÓN ECONÓMICA Y PRESUPUESTARI
A1 24 A1 1 CÁCERESASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 2 BADAJOZASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 3 3 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A2 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE EXPROPIACIONES
A2 25 22 1 CÁCERESJ. SEC. DE EXPROPIACIONES
A2 25 31 1 BADAJOZJ. NEG. GEST.ECONÓMICA Y CONTRATACIÓN
A2 24 21 1 MÉRIDAHABILITADO/A 
A2 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. ADMON. Y GESTIÓN RECUR.HUMANOS
A2 24 22 1 CÁCERESJ. SEC. DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA
A2 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. DE VALORACIONES
A2 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. GEST.ECONÓMICA Y CONTRATACIÓN
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS JURÍDICOS
A2 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. COORDINACION DE AYUDAS I
A2 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA
A2 20 B1 1 BADAJOZING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 MÉRIDAARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
A2 20 B1 2 MÉRIDAING. TEC. AGRÍCOLA 
C1 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ASUNTOS GENERALES
C1 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS
C1 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA
C1 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS
C1 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS I
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16 CONSEJERÍA DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y VIVIENDA
16001 SECRETARÍA GENERAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Dirección y administración de Infraestructuras y TransportesPROGRAMA: 353 D

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE HABILITACION II
C1 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE EXPROPIACIONES
C1 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE EXPROPIACIONES
C1 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS GENERALES CONTRATACION
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES DE PERSONAL
C1 18 C1 4 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 2 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 4 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 20 31 1 MÉRIDAJ. NEG. RÉGIMEN INTERIOR ATENCION PER.
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS GRLES. Y PRESUPUESTARIOS
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. CONTRATACIÓN II
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES DE EXPROPIACIO
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GRALES.ADMVO.VIVIENDA
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE RÉGIMEN INTERIOR
C2 19 D1 1 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 3 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 5 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACION 
C2 16 D1 6 14 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACION JP
C2 16 D1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN JP
E 14 E1 2 BADAJOZSUBALTERNO/A 
E 14 E1 4 1 CÁCERESSUBALTERNO/A 
E 14 E1 2 MÉRIDASUBALTERNO/A 
E 14 E1 1 MÉRIDASUBALTERNO/A T

66TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 43

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

3 18 H3 1 BADAJOZJEFE/A DE TALLER 
3 18 H3 1 CÁCERESJEFE/A DE TALLER 
3 18 H4 1 BADAJOZESPECIALISTA DE OFICIO 
3 18 H4 1 BADAJOZESPECIALISTA DE OFICIO MECÁNICA
3 18 H4 1 BADAJOZINSPECTOR/A REVISOR/A 
3 18 H4 1 CÁCERESESPECIALISTA DE OFICIO 
3 18 H4 1 CÁCERESINSPECTOR/A REVISOR/A 
3 18 H4 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
4 16 H5 1 BADAJOZENCARGADO/A DE ALMACÉN 
4 16 H5 5 2 BADAJOZOFICIAL DE PRIMERA MECÁNICA
4 16 H5 1 CÁCERESENCARGADO/A DE ALMACÉN 
4 16 H5 5 1 CÁCERESOFICIAL DE PRIMERA MECÁNICA
4 16 H5 1 CÁCERESOFICIAL DE PRIMERA TORNERO
4 16 H5 1 ZAFRAOFICIAL DE PRIMERA MECÁNICA
4 16 H5 5 BADAJOZCONDUCTOR/A L9
4 16 H5 6 CÁCERESCONDUCTOR/A L9
4 16 H5 1 CÁCERESOFICIAL DE PRIMERA CONDUCTOR/A L9
4 16 H6 1 BADAJOZALBAÑIL 
4 16 H6 1 CÁCERESOFICIAL DE SEGUNDA MECÁNICA
4 16 H6 1 MÉRIDAOFICIAL DE SEGUNDA MANTENIMIENTO
5 14 H7 2 1 BADAJOZORDENANZA 
5 14 H7 2 1 BADAJOZPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 1 CÁCERESCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
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16 CONSEJERÍA DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y VIVIENDA
16001 SECRETARÍA GENERAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Dirección y administración de Infraestructuras y TransportesPROGRAMA: 353 D

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

5 14 H7 4 CÁCERESORDENANZA 
5 14 H7 4 CÁCERESPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 1 1 CÁCERESPERSONAL DE LIMPIEZA 
5 14 H7 3 MÉRIDAORDENANZA 
5 14 H7 1 MÉRIDAORDENANZA L1
5 14 H7 1 BADAJOZORDENANZA L3
5 14 H7 1 BADAJOZPERSONAL DE LIMPIEZA L3

49TOTAL LABORALES 14

124TOTAL DOTACIÓN 5716001.353 D
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16 CONSEJERÍA DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y VIVIENDA
16002 DIRECCIÓN GENERAL DE VIVIENDA

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Promoción y ayudas para el acceso a la viviendaPROGRAMA: 261 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDASECRETARIO/A GENERAL DE VIVIENDA

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE GESTIÓN DE AYUDAS
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE ADJUDICACIÓN Y MANTENIMIENTO
A1 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. COORDINACIÓN AYUDAS
A1 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. COORDINACIÓN AYUDAS
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. PLANIF.Y GESTIÓN AYUDAS A LA VVDA
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. BIENES INMUEBLES
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE VIVIENDAS PROMOCIÓN PÚBLICA
A1 22 A1 1 MÉRIDAECONOMISTA 
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ADMON.ECA.PATRIMONIO
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE VIVIENDAS
A2 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. ANALISIS Y ESTADISTICA DE VVDA.
A2 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. DE AYUDAS A LA VIVIENDA I
A2 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. DE AYUDAS A LA VIVIENDA II
A2 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. REHABILITACIÓN DE VIVIENDA
A2 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. AYUDAS A LA VIVIENDA II
A2 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. REHABILITACIÓN DE VIVIENDA
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASISTENCIA SOCIAL
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTION PATRIMONIAL Y ECONOMICA
A2 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. COORDINACIÓN AYUDAS II
A2 20 B1 1 BADAJOZARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
A2 20 B1 2 BADAJOZTRABAJADOR/A SOCIAL 
A2 20 B1 1 CÁCERESARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
A2 20 B1 1 CÁCERESTRABAJADOR/A SOCIAL 
A2 20 B1 3 MÉRIDAARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
A2 20 B1 1 MÉRIDAING. TEC. DE OBRAS PUBLICAS 
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN EMPRESARIALES
A2 20 B1 2 MÉRIDATRABAJADOR/A SOCIAL 
A2 20 B1 1 PLASENCIAARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
A2 20 B1 1 PLASENCIATRABAJADOR/A SOCIAL 
C1 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. VVDAS. PROMOCIÓN PÚBLICA
C1 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. AYUDAS A LA VIVIENDA I
C1 21 C1 1 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 BADAJOZJ. NEG. ASUNTOS GENERALES V.P.P.
C1 19 31 1 CÁCERESJ. NEG. AA.GG. Y ADMINITRAT. DE VIVIENDA
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. ADJUDIC. VIVIENDAS
C1 18 C1 4 1 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 3 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 2 2 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 16 D1 8 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 7 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 CORIAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACION 
C2 16 D1 6 6 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 NAVALMORAL DE LA MATAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
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16 CONSEJERÍA DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y VIVIENDA
16002 DIRECCIÓN GENERAL DE VIVIENDA

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Promoción y ayudas para el acceso a la viviendaPROGRAMA: 261 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

C2 16 D1 1 PLASENCIAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 TRUJILLOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

55TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 31

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

3 18 H4 1 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
4 16 H6 1 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

2TOTAL LABORALES

58TOTAL DOTACIÓN 3116002.261 A
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16 CONSEJERÍA DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y VIVIENDA
16003 DIRECCIÓN GENERAL DE ARQUITECTURA Y CALIDAD DE LA EDIFICACIÓN

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Promoción y ayudas para el acceso a la viviendaPROGRAMA: 261 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. ARQUITECTURA, CALIDAD Y E.ENERG
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE PROYECTOS Y OBRAS
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. ARQUITECTURA Y CALIDAD EDIFICAC.
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CALIDAD DE LA VIVIENDA
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE OBRAS Y PROYECTOS
A2 25 22 1 BADAJOZJ. SEC. TECNICA
A2 25 22 1 CÁCERESJ. SEC. TECNICA
A2 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. TÉCNICO
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. SUPERVISION PROYECTOS
A2 20 B1 3 BADAJOZARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
A2 20 B1 4 CÁCERESARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
A2 20 B1 1 CORIAARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
A2 20 B1 2 2 MÉRIDAARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
A2 20 B1 1 VV. MUN. PROV. CÁCERESARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
C1 18 C1 1 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. SUPERVISION
C2 16 D1 1 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 3 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
E 14 E1 1 CÁCERESSUBALTERNO/A 

22TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 10

22TOTAL DOTACIÓN 1016003.261 A
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16 CONSEJERÍA DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y VIVIENDA
16003 DIRECCIÓN GENERAL DE ARQUITECTURA Y CALIDAD DE LA EDIFICACIÓN

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Urbanismo, arquitectura y ordenación del territorioPROGRAMA: 262 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE ARQUITECTURA Y CALI

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 22 A1 2 MÉRIDAARQUITECTO/A SUPERIOR 
A2 25 22 1 CÁCERESJ. SEC. DE INNOV.CALIDAD EDIFICACIÓN
A2 20 B1 1 BADAJOZARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
A2 20 B1 2 1 MÉRIDAARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C2 20 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS GRLES.CONTROL CÁLIDAD
C2 16 D1 1 CÁCERESAUXILIAR DE LABORATORIO 

5TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 5

6TOTAL DOTACIÓN 516003.262 A
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16 CONSEJERÍA DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y VIVIENDA
16004 DIRECCIÓN GENERAL DE MOVILIDAD E INFRAESTRUCTURAS VIARIAS

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Infraestructuras de carreterasPROGRAMA: 353 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE MOVILIDAD E INFRAEST

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE MOVILIDAD, PLANES Y PROGRAMAS
A1 28 12 1 MÉRIDAJ. SERV. PROYECTOS Y CONSTRUCCIÓN DE CARRET
A1 26 21 1 CÁCERESJ. SEC. DE OBRAS Y PROYECTOS DE CARRETERAS
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE INFRAESTRUCTURAS VIARIAS
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE MOVILIDAD, PLANES Y PROGRAMAS
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE OBRAS DE CARRETERAS I
A1 25 22 1 BADAJOZJ. SEC. CONSERVACIÓN Y EXPLOTACIÓN
A1 22 A1 3 MÉRIDAINGENIERO/A DE CAMINOS
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. CONSERVACIÓN Y EXPLOTACIÓN
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CONTROL CALIDAD Y SUPERVISION
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE OBRAS DE CARRETERAS II
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. OFICINA TÉCNICA
A2 25 22 1 CÁCERESJ. SEC. CONSERVACIÓN Y EXPLOTACIÓN
A2 23 31 1 CÁCERESJ. NEG. OBRAS Y PROYECTOS II
A2 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. CONSERVACIÓN Y EXPLOTACIÓN
A2 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. CONSERVACIÓN Y EXPLOTACIÓN
A2 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. OBRAS Y PROYECTOS I
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. CONSERVACIÓN Y EXPLOTACIÓN
A2 20 B1 1 1 BADAJOZING. TEC. DE OBRAS PUBLICAS 
A2 20 B1 1 CÁCERESING. TEC. DE OBRAS PUBLICAS 
A2 20 B1 1 CÁCERESING. TEC. DE OBRAS PUBLICAS 
A2 20 B1 1 1 MÉRIDAING. TEC. DE OBRAS PUBLICAS 
A2 20 B1 1 MÉRIDATOPÓGRAFO/A 
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 18 C1 1 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 CASTUERAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 MÉRIDADELINEANTE 
C1 18 C1 1 ZAFRAADMINISTRATIVO/A 
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS GENERALES Y ADMTVOS. CARRET
C2 16 D1 1 1 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 CORIAAUXILIAR DE ADMINISTRACION 
C2 16 D1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACION 
C2 16 D1 5 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 PLASENCIAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 TRUJILLOAUXILIAR DE ADMINISTRACION 

29TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 19

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

3 18 H3 1 BADAJOZENCARGADO/A GENERAL DE CARRETERAS L11.1
3 18 H3 1 CÁCERESENCARGADO/A GENERAL DE CARRETERAS L11.1
3 18 H3 1 CASTUERAENCARGADO/A GENERAL DE CARRETERAS L11.1
3 18 H3 1 CORIAENCARGADO/A GENERAL DE CARRETERAS L11.1
3 18 H3 1 MÉRIDAENCARGADO/A GENERAL DE CARRETERAS L11.1
3 18 H3 1 PLASENCIAENCARGADO/A GENERAL DE CARRETERAS L11.1
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16 CONSEJERÍA DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y VIVIENDA
16004 DIRECCIÓN GENERAL DE MOVILIDAD E INFRAESTRUCTURAS VIARIAS

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Infraestructuras de carreterasPROGRAMA: 353 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

3 18 H3 1 TRUJILLOENCARGADO/A GENERAL DE CARRETERAS L11.1
3 18 H3 1 ZAFRAENCARGADO/A GENERAL DE CARRETERAS L11.1
3 18 H3 1 BADAJOZSUPERVISOR/A GENERAL L11.2
3 18 H3 1 CÁCERESSUPERVISOR/A GENERAL L11.2
3 18 H3 1 MÉRIDATÉCNICO/A PRACTICO/A DE OBRAS Y PROYECTO L11.2
3 18 H4 1 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
3 18 H4 2 BADAJOZJEFE/A DE GRUPO DE CONSERVACIÓN L11.1
3 18 H4 1 BADAJOZOPERADOR/A DE MAQUINAS PESADAS L11.1
3 18 H4 2 2 CÁCERESJEFE/A DE GRUPO DE CONSERVACIÓN L11.1
3 18 H4 1 CÁCERESOPERADOR/A DE MAQUINAS PESADAS L11.1
3 18 H4 1 1 CASTUERAJEFE/A DE GRUPO DE CONSERVACIÓN L11.1
3 18 H4 1 CORIAJEFE/A DE GRUPO DE CONSERVACIÓN L11.1
3 18 H4 1 DON BENITOJEFE/A DE GRUPO DE CONSERVACIÓN L11.1
3 18 H4 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSJEFE/A DE GRUPO DE CONSERVACIÓN L11.1
3 18 H4 1 1 MÉRIDAJEFE/A DE GRUPO DE CONSERVACIÓN L11.1
3 18 H4 2 PLASENCIAJEFE/A DE GRUPO DE CONSERVACIÓN L11.1
3 18 H4 2 TRUJILLOJEFE/A DE GRUPO DE CONSERVACIÓN L11.1
3 18 H4 3 ZAFRAJEFE/A DE GRUPO DE CONSERVACIÓN L11.1
3 18 H4 2 1 BADAJOZANALISTA L11.2
3 18 H4 1 BADAJOZAYUDANTE TÉCNICO/A DE LABORATORIO L11.2
3 18 H4 1 CÁCERESANALISTA DE LABORATORIO L11.2
3 18 H4 2 CÁCERESANALISTA L11.2
4 16 H5 5 BADAJOZCONDUCTOR/A DE CONSERVACIÓN DE CARRETERA L11.1
4 16 H5 4 2 CÁCERESCONDUCTOR/A DE CONSERVACIÓN DE CARRETERA L11.1
4 16 H5 3 1 CASTUERACONDUCTOR/A DE CONSERVACIÓN DE CARRETERA L11.1
4 16 H5 1 2 CORIACONDUCTOR/A DE CONSERVACIÓN DE CARRETERA L11.1
4 16 H5 3 DON BENITOCONDUCTOR/A DE CONSERVACIÓN DE CARRETERA L11.1
4 16 H5 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSCONDUCTOR/A DE CONSERVACIÓN DE CARRETERA L11.1
4 16 H5 1 LLERENACONDUCTOR/A DE CONSERVACIÓN DE CARRETERA L11.1
4 16 H5 2 MÉRIDACONDUCTOR/A DE CONSERVACIÓN DE CARRETERA L11.1
4 16 H5 2 1 PLASENCIACONDUCTOR/A DE CONSERVACIÓN DE CARRETERA L11.1
4 16 H5 2 1 TRUJILLOCONDUCTOR/A DE CONSERVACIÓN DE CARRETERA L11.1
4 16 H5 3 ZAFRACONDUCTOR/A DE CONSERVACIÓN DE CARRETERA L11.1
4 16 H5 1 BADAJOZAUXILIAR TÉCNICO DE OBRAS L11.2
4 16 H5 1 BADAJOZVIGILANTE DE EXPLOTACIÓN DE CARRETERAS L11.2
4 16 H5 1 CÁCERESVIGILANTE DE EXPLOTACIÓN DE CARRETERAS L11.2
4 16 H5 1 CASTUERAVIGILANTE DE EXPLOTACIÓN DE CARRETERAS L11.2
4 16 H5 1 CORIAVIGILANTE DE EXPLOTACIÓN DE CARRETERAS L11.2
4 16 H5 2 DON BENITOVIGILANTE DE EXPLOTACIÓN DE CARRETERAS L11.2
4 16 H5 1 GUADALUPEVIGILANTE DE EXPLOTACIÓN DE CARRETERAS L11.2
4 16 H5 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSVIGILANTE DE EXPLOTACIÓN DE CARRETERAS L11.2
4 16 H5 1 LLERENAVIGILANTE DE EXPLOTACIÓN DE CARRETERAS L11.2
4 16 H5 1 MÉRIDAAUXILIAR TÉCNICO DE OBRAS L11.2
4 16 H5 2 MÉRIDAVIGILANTE DE EXPLOTACIÓN DE CARRETERAS L11.2
4 16 H5 1 PLASENCIAVIGILANTE DE EXPLOTACIÓN DE CARRETERAS L11.2
4 16 H5 2 TRUJILLOVIGILANTE DE EXPLOTACIÓN DE CARRETERAS L11.2
4 16 H5 1 ZAFRAVIGILANTE DE EXPLOTACIÓN DE CARRETERAS L11.2
4 16 H6 1 1 BADAJOZCONDUCTOR/A DE CONSERVACIÓN DE CARRETERA L11.1
4 16 H6 6 4 BADAJOZOFICIAL DE CONSERVACIÓN DE CARRETERAS L11.1
4 16 H6 1 CÁCERESCONDUCTOR/A DE CONSERVACIÓN DE CARRETERA L11.1
4 16 H6 6 4 CÁCERESOFICIAL DE CONSERVACIÓN DE CARRETERAS L11.1
4 16 H6 1 1 CASTUERACONDUCTOR/A DE CONSERVACIÓN DE CARRETERA L11.1
4 16 H6 6 4 CASTUERAOFICIAL DE CONSERVACIÓN DE CARRETERAS L11.1
4 16 H6 6 3 CORIAOFICIAL DE CONSERVACIÓN DE CARRETERAS L11.1
4 16 H6 2 2 DON BENITOOFICIAL DE CONSERVACIÓN DE CARRETERAS L11.1
4 16 H6 1 1 GUADALUPEOFICIAL DE CONSERVACIÓN DE CARRETERAS L11.1
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16 CONSEJERÍA DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y VIVIENDA
16004 DIRECCIÓN GENERAL DE MOVILIDAD E INFRAESTRUCTURAS VIARIAS

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Infraestructuras de carreterasPROGRAMA: 353 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

4 16 H6 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSCONDUCTOR/A DE CONSERVACIÓN DE CARRETERA L11.1
4 16 H6 3 2 JEREZ DE LOS CABALLEROSOFICIAL DE CONSERVACIÓN DE CARRETERAS L11.1
4 16 H6 1 LLERENACONDUCTOR/A DE CONSERVACIÓN DE CARRETERA L11.1
4 16 H6 3 1 LLERENAOFICIAL DE CONSERVACIÓN DE CARRETERAS L11.1
4 16 H6 1 1 MÉRIDACONDUCTOR/A DE CONSERVACIÓN DE CARRETERA L11.1
4 16 H6 7 2 MÉRIDAOFICIAL DE CONSERVACIÓN DE CARRETERAS L11.1
4 16 H6 8 PLASENCIAOFICIAL DE CONSERVACIÓN DE CARRETERAS L11.1
4 16 H6 1 TRUJILLOCONDUCTOR/A DE CONSERVACIÓN DE CARRETERA L11.1
4 16 H6 8 1 TRUJILLOOFICIAL DE CONSERVACIÓN DE CARRETERAS L11.1
4 16 H6 1 TRUJILLOOFICIAL DE CONSERVACIÓN DE CARRETERAS L11.1
4 16 H6 1 ZAFRACONDUCTOR/A DE CONSERVACIÓN DE CARRETERA L11.1
4 16 H6 1 ZAFRAOFICIAL DE CONSERVACIÓN DE CARRETERAS L11.1
4 16 H6 5 1 ZAFRAOFICIAL DE CONSERVACIÓN DE CARRETERAS L11.1
4 16 H6 1 BADAJOZAUXILIAR DE LABORATORIO L11.2
4 16 H6 1 CÁCERESAUXILIAR DE LABORATORIO L11.2
5 14 H7 1 MÉRIDAPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 1 BADAJOZPEÓN ESPECIALIZADO DE LABORATORIO L11.2

134TOTAL LABORALES 61

164TOTAL DOTACIÓN 8016004.353 B
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16 CONSEJERÍA DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y VIVIENDA
16005 DIRECCIÓN GENERAL DE TRANSPORTES

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Ordenación e inspección del transportePROGRAMA: 353 C

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE TRANSPORTES

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE INSPECCIÓN TÉCNICA DE VEHÍCULOS
A1 28 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE TRANSPORTES
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. TECNICA DEL TRANSPORTE
A1 26 22 1 MÉRIDAJ. SEC. ADMÓN. Y ARBITRAJE TRANSPORTE
A1 26 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE INSTRUCCION DE EXPEDIENTES
A1 25 22 1 CÁCERESJ. SEC. DEL TRANSPORTE
A1 22 A1 1 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE COORDINACION SERV.PÚB.TRANSPORTE
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE INSPECCIÓN
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. INSPECCIÓN TECNICA VEHICULOS
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ORDENACION DEL TRANSPORTE
A2 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. DEL TRANSPORTE I
A2 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE TRANSPORTES II
A2 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. DEL TRANSPORTE I
A2 20 B1 1 BADAJOZTECNICO/A COORDINADOR/A DE I.T.V.
A2 20 B1 1 CÁCERESTECNICO/A COORDINADOR/A DE I.T.V.
A2 20 B1 1 CORIATECNICO/A COORDINADOR/A I.T.V.
A2 20 B1 1 MÉRIDAARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
A2 20 B1 1 MÉRIDAING. TEC. DE OBRAS PUBLICAS 
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN EMPRESARIALES
A2 20 B1 1 MÉRIDATECNICO/A COORDINADOR/A DE I.T.V.
A2 20 B1 1 MÉRIDATECNICO/A INTERVENTOR/A I.T.V.
A2 20 B1 1 MORALEJATECNICO/A COORDINADOR/A DE I.T.V.
A2 20 B1 1 PLASENCIATECNICO/A COORDINADOR/A I.T.V.
A2 20 B1 1 VV. MUN. PROV. CÁCERESTECNICO/A COORDINADOR/A I.T.V.
A2 20 B1 1 ZAFRATECNICO/A COORDINADOR/A DE I.T.V.
A2 20 B1 1 BADAJOZTEC. MEDIO EN INSPECCIÓN PI
A2 20 B1 1 CÁCERESTEC. MEDIO EN INSPECCIÓN PI
A2 20 B1 1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN INSPECCIÓN PI
C1 24 22 1 BADAJOZJ. SEC. DEL TRANSPORTE
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS ADTIVO. TRANSPORTES II
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS ECONOMICOS I.T.V.
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE VIAJEROS
C1 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE TRANSPORTES II
C1 21 C1 1 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS ADMTVOS. TRANSPORTES I
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES DE MERCANCIAS
C1 18 C1 3 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 CORIAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 2 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 MORALEJAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 NAVALMORAL DE LA MATAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 PLASENCIAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 TRUJILLOADMINISTRATIVO/A 
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16 CONSEJERÍA DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y VIVIENDA
16005 DIRECCIÓN GENERAL DE TRANSPORTES

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Ordenación e inspección del transportePROGRAMA: 353 C

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

C1 18 C1 1 VILLANUEVA DE LA SERENAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 ZAFRAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 BADAJOZAGENTE DE INSPECCIÓN PI
C2 20 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS GENERALES DE I.T.V.
C2 16 D1 1 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACION 
C2 16 D1 3 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 4 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 1 CORIAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 4 10 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 MORALEJAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 2 NAVALMORAL DE LA MATAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 3 TRUJILLOAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 CÁCERESAUXILIAR DE INSPECCIÓN PI
C2 16 D1 6 1 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN T
C2 16 D1 9 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN T
C2 16 D1 10 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN T
C2 16 D1 1 4 PLASENCIAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN T
C2 16 D1 5 1 VILLANUEVA DE LA SERENAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN T
C2 16 D1 1 ZAFRAAUXILIAR DE ADMINISTRACION T
C2 16 D1 1 4 ZAFRAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN T
E 14 E1 1 CÁCERESSUBALTERNO/A T

68TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 64

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

2 20 H2 1 VILLANUEVA DE LA SERENATECNICO/A COORDINADOR/A DE I.T.V. L16
3 18 H3 1 CORIAMECANICO/A SUPERVISOR/A L5
3 18 H3 1 MORALEJAMECANICO/A SUPERVISOR/A L5
3 18 H3 1 NAVALMORAL DE LA MATAMECANICO/A SUPERVISOR/A L5
3 18 H3 1 TRUJILLOMECANICO/A SUPERVISOR/A L5
3 18 H3 2 BADAJOZMECANICO/A SUPERVISOR/A TX
3 18 H3 2 CÁCERESMECANICO/A SUPERVISOR/A TX
3 18 H3 2 MÉRIDAMECANICO/A SUPERVISOR/A TX
3 18 H3 2 PLASENCIAMECANICO/A SUPERVISOR/A TX
3 18 H3 2 VILLANUEVA DE LA SERENAMECANICO/A SUPERVISOR/A TX
3 18 H3 2 ZAFRAMECANICO/A SUPERVISOR/A TX
4 16 H5 2 1 CORIAMECÁNICO/A-INSPECTOR/A L5
4 16 H5 1 3 MORALEJAMECÁNICO/A-INSPECTOR/A L5
4 16 H5 2 2 NAVALMORAL DE LA MATAMECÁNICO/A-INSPECTOR/A L5
4 16 H5 4 TRUJILLOMECÁNICO/A-INSPECTOR/A L5
4 16 H5 9 1 BADAJOZMECÁNICO/A-INSPECTOR/A TX
4 16 H5 7 5 CÁCERESMECÁNICO/A-INSPECTOR/A TX
4 16 H5 11 1 MÉRIDAMECÁNICO/A-INSPECTOR/A TX
4 16 H5 4 4 PLASENCIAMECÁNICO/A-INSPECTOR/A TX
4 16 H5 6 3 VILLANUEVA DE LA SERENAMECÁNICO/A-INSPECTOR/A TX
4 16 H5 8 1 ZAFRAMECÁNICO/A-INSPECTOR/A TX
4 16 H6 1 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN L1
5 14 H7 1 CORIAORDENANZA 
5 14 H7 1 MORALEJAORDENANZA 
5 14 H7 1 NAVALMORAL DE LA MATAORDENANZA 
5 14 H7 1 TRUJILLOORDENANZA 
5 14 H7 2 BADAJOZORDENANZA L1
5 14 H7 1 CÁCERESORDENANZA L1
5 14 H7 2 MÉRIDAORDENANZA L1
5 14 H7 2 PLASENCIAORDENANZA L1
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16 CONSEJERÍA DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y VIVIENDA
16005 DIRECCIÓN GENERAL DE TRANSPORTES

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Ordenación e inspección del transportePROGRAMA: 353 C

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

5 14 H7 2 VILLANUEVA DE LA SERENAORDENANZA L1
5 14 H7 1 1 ZAFRAORDENANZA L1

76TOTAL LABORALES 32

145TOTAL DOTACIÓN 9616005.353 C
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2022 PRESUPUESTOS GENERALES DE LA 
COMUNIDAD AUTÓNOMA DE EXTREMADURA 

 2.9.  SECCIÓN 17: CONSEJERÍA DE IGUALDAD 
Y PORTAVOCÍA



17 CONSEJERÍA DE IGUALDAD Y PORTAVOCÍA
17001 SECRETARÍA GENERAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Relaciones institucionales e informativasPROGRAMA: 115 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

A 30 E1130 1 MÉRIDADIRECTOR/A DE COMUNICACIÓN

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

PERSONAL EVENTUAL (no cargo público) GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 E1228 1 MÉRIDAPERIODISTA DEL GABINETE I
A1 28 E1228 1 MÉRIDAPERIODISTA DEL GABINETE II
A1 28 E1228 1 MÉRIDASEC. TECNICA RELACIONES CON LA ASAMBLEA
A1 28 E1328 1 MÉRIDAASESOR/A 
A1 26 E21 1 MÉRIDAADJUNTO/A RELACIONES CON LA ASAMBLEA
A1 26 E21 1 MÉRIDAASESOR/A 

6TOTAL PERSONAL EVENTUAL (no cargo público)

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE PRENSA Y PUBLICIDAD
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. PUBLICIDAD
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE COMUNICACIÓN SP
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE INFORMACIÓN SP
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR 
A1 22 A1 7 MÉRIDAPERIODISTA SP
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE PUBLICIDAD
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DOCUMENTACION Y REL. ASAMBLEA
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE INFORMACIÓN SP
C2 16 D1 1 2 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 5 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN SP

18TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 5

25TOTAL DOTACIÓN 517001.115 A
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17 CONSEJERÍA DE IGUALDAD Y PORTAVOCÍA
17001 SECRETARÍA GENERAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Dirección y administración de IgualdadPROGRAMA: 253 D

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

Q 00 00 1 MÉRIDACONSEJERA/O DE IGUALDAD Y PORTAVOCÍA
R 00 00 1 MÉRIDASECRETARIO/A GENERAL DE IGUALDAD Y PORTAV
A 30 E1130 1 MÉRIDAJEFE/A DE GABINETE 

3TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

PERSONAL EVENTUAL (no cargo público) GR NV E.G. JORE.E.

A2 22 E22 1 MÉRIDASECRETARIO/A DEL CONSEJERO/A
A2 22 EK1 1 MÉRIDACONDUCTOR/A DE MIEMBRO DE CONSEJO DE GOBI

2TOTAL PERSONAL EVENTUAL (no cargo público)

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. RECURSOS HUMANOS Y REG JURIDICO
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. REGIMEN ECONOMICO Y CONTRATAC.
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CONTRATACIÓN
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. TRAMITACION DE ASUNTOS JURIDICOS
A1 22 A1 2 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A2 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GESTIÓN ECONÓMICA
A2 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE RECURSOS HUMANOS
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE CONTRATACIÓN
C1 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. ASUNTOS GENERALES
C1 24 22 1 MÉRIDAHABILITADO/A 
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C2 16 D1 3 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN JP
E 14 E1 1 MÉRIDASUBALTERNO/A JP

9TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 8

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

4 16 H6 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
5 14 H7 1 MÉRIDAPEÓN ESPECIALIZADO TJ

1TOTAL LABORALES 1

15TOTAL DOTACIÓN 917001.253 D
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17 CONSEJERÍA DE IGUALDAD Y PORTAVOCÍA
17003 AGENCIA EXTREMEÑA DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL PARA EL DESA

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Cooperación al desarrollo y acción exteriorPROGRAMA: 252 C

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE COOPERACIÓN INTERNA

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 12 1 MÉRIDAGERENTE DE LA AGENCIA
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. COOPERACION INTERNACIONAL DESARR
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. GESTION DE COOPERACION
A1 22 A1 2 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A2 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. GEST. ECONOM. Y CONTRATACION
A2 20 B1 3 MÉRIDATEC. MEDIO EN EMPRESARIALES
A2 20 B1 1 MÉRIDATRABAJADOR/A SOCIAL 
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 18 C1 1 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE COOPERACIÓN AL DESARROLLO
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTION DE COOPERACIÓN
C2 16 D1 1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

5TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 12

6TOTAL DOTACIÓN 1217003.252 C
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17 CONSEJERÍA DE IGUALDAD Y PORTAVOCÍA
17004 INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE EXTREMADURA

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Promoción y servicios a la juventudPROGRAMA: 253 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE E

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE GESTIÓN DEL INSTITUTO DE LA JUVENT
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ANÁLISIS Y GESTIÓN
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PROGRAMAS JUVENILES
A1 22 A1 1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR 
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE INFORM. Y DOC.JUVENIL
A2 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE PROGRAMAS JUVENILES
A2 20 B1 1 MÉRIDAEDUCADOR/A SOCIAL
A2 20 B1 1 MÉRIDAPROGRAMADOR/A 
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. MEDIO EN DOCUMENTACIÓN
C1 24 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ASUNTOS GENERALES
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 32 1 JERTEJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES JP2
C1 19 32 1 VALENCIA DE ALCÁNTARAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES JP2
C1 18 C1 1 BAÑOS DE MONTEMAYORADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 JERTEADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 2 5 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 VALENCIA DE ALCÁNTARAADMINISTRATIVO/A 
C2 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. REG.INT. Y AS.GRALES.
C2 19 32 1 BAÑOS DE MONTEMAYORJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES JP2
C2 16 D1 3 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACION 
C2 16 D1 3 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

15TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 19

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

2 20 H2 1 MÉRIDAANIMADOR/A SOCIO-CULTURAL 
3 18 H4 2 ALBURQUERQUEAYUDANTE TÉCNICO/A DINAMIZADOR/A JUVENIL JP2
3 18 H4 1 ALMENDRALEJOAYUDANTE TÉCNICO/A DINAMIZADOR/A JUVENIL JP2
3 18 H4 1 ARROYO DE LA LUZAYUDANTE TÉCNICO/A DINAMIZADOR/A JUVENIL JP2
3 18 H4 3 BADAJOZAYUDANTE TÉCNICO/A DINAMIZADOR/A JUVENIL JP2
3 18 H4 1 CORIAAYUDANTE TÉCNICO/A DINAMIZADOR/A JUVENIL JP2
3 18 H4 2 DON BENITOAYUDANTE TÉCNICO/A DINAMIZADOR/A JUVENIL JP2
3 18 H4 1 HERRERA DEL DUQUEAYUDANTE TÉCNICO/A DINAMIZADOR/A JUVENIL JP2
3 18 H4 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSAYUDANTE TÉCNICO/A DINAMIZADOR/A JUVENIL JP2
3 18 H4 1 LLERENAAYUDANTE TÉCNICO/A DINAMIZADOR/A JUVENIL JP2
3 18 H4 3 MÉRIDAAYUDANTE TÉCNICO/A DINAMIZADOR/A JUVENIL JP2
3 18 H4 1 MORALEJAAYUDANTE TÉCNICO/A DINAMIZADOR/A JUVENIL JP2
3 18 H4 1 NAVALMORAL DE LA MATAAYUDANTE TÉCNICO/A DINAMIZADOR/A JUVENIL JP2
3 18 H4 2 VILLAFRANCA DE LOS BARROSAYUDANTE TÉCNICO/A DINAMIZADOR/A JUVENIL JP2
3 18 H4 1 VILLANUEVA DE LA SERENAAYUDANTE TÉCNICO/A DINAMIZADOR/A JUVENIL JP2
3 18 H4 1 ZAFRAAYUDANTE TÉCNICO/A DINAMIZADOR/A JUVENIL JP2
4 16 H5 63,8 1 VALENCIA DE ALCÁNTARACOCINERO/A A T.P. L1
4 16 H5 63,8 1 BAÑOS DE MONTEMAYORCOCINERO/A A T.P. L3
4 16 H5 63,8 1 JERTECOCINERO/A A T.P. L3
4 16 H6 1 ALMENDRALEJOMONITOR DE DINAMIZACIÓN JUVENIL L1
4 16 H6 1 ARROYO DE LA LUZMONITOR DE DINAMIZACIÓN JUVENIL L1
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17 CONSEJERÍA DE IGUALDAD Y PORTAVOCÍA
17004 INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE EXTREMADURA

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Promoción y servicios a la juventudPROGRAMA: 253 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

4 16 H6 1 DON BENITOMONITOR DE DINAMIZACIÓN JUVENIL L1
4 16 H6 1 HERRERA DEL DUQUEMONITOR DE DINAMIZACIÓN JUVENIL L1
4 16 H6 1 JEREZ DE LOS CABALLEROSMONITOR DE DINAMIZACIÓN JUVENIL L1
4 16 H6 1 LLERENAMONITOR DE DINAMIZACIÓN JUVENIL L1
4 16 H6 1 MÉRIDAMONITOR DE DINAMIZACIÓN JUVENIL L1
4 16 H6 1 MORALEJAMONITOR DE DINAMIZACIÓN JUVENIL L1
4 16 H6 2 PLASENCIAMONITOR DE DINAMIZACIÓN JUVENIL L1
4 16 H6 1 VILLANUEVA DE LA SERENAMONITOR DE DINAMIZACIÓN JUVENIL L1
5 14 H7 1 JERTECAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 JERTEPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 63,8 2 BAÑOS DE MONTEMAYORAYUDANTE DE COCINA A T.P. L1
5 14 H7 63,8 4 5 BAÑOS DE MONTEMAYORCAMARERO/A-LIMPIADOR/A A T.P. L1
5 14 H7 63,8 2 JERTEAYUDANTE DE COCINA A T.P. L1
5 14 H7 63,8 5 JERTECAMARERO/A-LIMPIADOR/A A T.P. L1
5 14 H7 1 NAVALMORAL DE LA MATAORDENANZA L1
5 14 H7 63,8 1 1 VALENCIA DE ALCÁNTARAAYUDANTE DE COCINA A T.P. L1
5 14 H7 63,8 1 6 VALENCIA DE ALCÁNTARACAMARERO/A-LIMPIADOR/A A T.P. L1
5 14 H7 63,8 1 VALENCIA DE ALCÁNTARAORDENANZA A T.P. L1
5 14 H7 1 ZAFRAORDENANZA L1
5 14 H7 1 BAÑOS DE MONTEMAYORVIGILANTE NG
5 14 H7 1 JERTEVIGILANTE NG
5 14 H7 1 VALENCIA DE ALCÁNTARAVIGILANTE NG

9TOTAL LABORALES 63

25TOTAL DOTACIÓN 8217004.253 B
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 2.10.  SECCIÓN 18: CONSEJERÍA PARA 
LA TRANSICIÓN ECOLÓGICA Y 
SOSTENIBILIDAD



18 CONSEJERÍA PARA LA TRANSICIÓN ECOLÓGICA Y SOSTENIBILIDAD
18001 SECRETARÍA GENERAL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Dirección y administración de Medio Ambiente y Recursos HídricosPROGRAMA: 354 E

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

Q 00 00 1 MÉRIDACONSEJERA/O PARA LA TRANSICIÓN ECOLÓGICA Y
R 00 00 1 MÉRIDASECRETARIO/A GENERAL PARA LA TRANSICIÓN EC
A 30 E1130 1 MÉRIDAJEFE/A DE GABINETE 

3TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

PERSONAL EVENTUAL (no cargo público) GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 E1228 1 MÉRIDAJEFE/A DE PRENSA
A1 28 E1328 1 MÉRIDAASESOR/A 
A2 22 E22 1 MÉRIDASECRETARIO/A DEL CONSEJERO/A
A2 22 EK1 1 MÉRIDACONDUCTOR/A DE MIEMBRO DE CONSEJO DE GOBI

4TOTAL PERSONAL EVENTUAL (no cargo público)

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE RÉGIMEN JURÍDICO Y NORMATIVA
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. GESTION ECON. Y COORD.FONDOS EUR
A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. J. SERV.CONTRATACION Y GEST. PATRIMO
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. UNIDAD SGTO Y CONTROL FONDOS EUROPEO
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE TRAMITACIÓN JURIDICA
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GESTIÓN ECONÓMICA
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE RR.HH. Y REGIMEN INTERIOR
A1 22 A1 1 2 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CONTRATACIÓN
C1 24 22 1 MÉRIDAHABILITADO/A 
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
C1 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. ADMINISTRACION GENERAL
C1 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE RETRIBUCIONES
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS GRALES Y PRESUPUESTARIOS
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTION DE PERSONAL
C1 18 C1 2 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES II
C2 16 D1 5 2 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
E 14 E1 1 MÉRIDASUBALTERNO/A 
E 14 E1 1 MÉRIDASUBALTERNO/A T

16TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 15

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

4 16 H5 2 BADAJOZOFICIAL DE PRIMERA CONDUCTOR/A L9
5 14 H7 2 MÉRIDAORDENANZA 

4TOTAL LABORALES

27TOTAL DOTACIÓN 1518001.354 E
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18 CONSEJERÍA PARA LA TRANSICIÓN ECOLÓGICA Y SOSTENIBILIDAD
18002 DIRECCIÓN GENERAL DE INDUSTRIA, ENERGÍA Y MINAS

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Ordenación industrial y desarrollo energéticoPROGRAMA: 322 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 22 1 CÁCERESJ. SEC. DE SEGURIDAD INDUSTRIAL
A1 28 12 1 BADAJOZJ. SERV. ORDEN. INDUST,. ENERG. Y MINERA
A1 28 12 1 CÁCERESJ. SERV. NORM. INDUST, ENERG. Y MINERA
A1 28 12 1 MÉRIDAJ. SERV. FOM TRANSIC ENERG.Y CAL.SUMINIS
A1 25 21 1 BADAJOZJ. SEC. TECNICA DE INDUST. Y ENERGIA
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GESTION ECONOMICA Y ASU GRALES
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ORDENACIÓN INDUSTRIAL
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. EVALUACION Y CALIDAD ENERGETICA
A1 25 22 1 BADAJOZJ. SEC. ADMINISTRAC. INDUST. Y ENERGIA
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ORDENACIÓN ENERGÉTICA
A1 22 A1 1 BADAJOZCIENCIAS AMBIENTALES 
A1 22 A1 1 BADAJOZGEOLOGO/A
A1 22 A1 1 CÁCERESCIENCIAS AMBIENTALES 
A1 22 A1 2 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDAGEOLOGO/A
A1 22 A1 1 1 MÉRIDAGEÓLOGO/A
A1 22 A1 2 MÉRIDAINGENIERO/A INDUSTRIAL
A2 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. TECNICA DE INDUSTRIA Y ENERGIA
A2 24 21 1 BADAJOZJ. SEC. DE SEGURIDAD INDUSTRIAL
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ORDENACION ENERGETICA
A2 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE INFORMACIÓN Y VALORACION
A2 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. INDUSTRIAS
A2 20 B1 6 BADAJOZING. TEC. INDUSTRIAL 
A2 20 B1 1 BADAJOZING. TÉCNICO/A DE MINAS 
A2 20 B1 4 1 CÁCERESING. TEC. INDUSTRIAL 
A2 20 B1 2 CÁCERESING. TÉCNICO/A DE MINAS 
A2 20 B1 1 MÉRIDAARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
A2 20 B1 2 4 MÉRIDAING. TEC. INDUSTRIAL 
A2 20 B1 1 MÉRIDAING. TEC. INDUSTRIAL 
A2 20 B1 1 MÉRIDAING. TÉCNICO/A DE MINAS 
C1 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE INSPECCIÓN
C1 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. DE INFORMACIÓN Y VALORACION
C1 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. I
C1 21 32 1 CÁCERESJ. NEG. II
C1 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN
C1 18 C1 1 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 4 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 2 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 PLASENCIAADMINISTRATIVO/A 
C2 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. I
C2 19 32 1 BADAJOZJ. NEG. II
C2 16 D1 12 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 10 2 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 6 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 VILLANUEVA DE LA SERENAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 ZAFRAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
E 14 E1 2 BADAJOZSUBALTERNO/A 
E 14 E1 1 1 CÁCERESSUBALTERNO/A 

63TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 36

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.
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18 CONSEJERÍA PARA LA TRANSICIÓN ECOLÓGICA Y SOSTENIBILIDAD
18002 DIRECCIÓN GENERAL DE INDUSTRIA, ENERGÍA Y MINAS

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Ordenación industrial y desarrollo energéticoPROGRAMA: 322 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

3 18 H3 1 BADAJOZVERIFICADOR L5
3 18 H3 1 MÉRIDAVERIFICADOR L5
3 18 H3 1 PLASENCIAVERIFICADOR L5
4 16 H5 1 BADAJOZOFICIAL DE PRIMERA L5
4 16 H6 1 BADAJOZAUXILIAR DE LABORATORIO L5
5 14 H7 1 BADAJOZCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 

5TOTAL LABORALES 1

68TOTAL DOTACIÓN 3718002.322 A
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18 CONSEJERÍA PARA LA TRANSICIÓN ECOLÓGICA Y SOSTENIBILIDAD
18002 DIRECCIÓN GENERAL DE INDUSTRIA, ENERGÍA Y MINAS

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Energía renovable y eficiencia energéticaPROGRAMA: 333 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE INDUSTRIA, ENERGIA Y 

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE PLANIFICACIÓN INDUSTRIAL, ENERGÉT
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. UNIDAD COORD. PARA LA TRANS  ENERGET.
A1 28 12 1 MÉRIDAJ. SERV. DE GENERACIÓN Y EFICIENCIA ENERGÉTI
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE AHORRO Y EFICIENCIA ENERGETICA
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE RECURSOS MINERALES Y ENERGETICOS
A1 22 A1 2 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDAINGENIERO/A INDUSTRIAL
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GENERACIÓN DE ENERGÍA
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ORDENACIÓN MINERA
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE AHORRO ENERGETICO
A2 20 B1 3 1 MÉRIDAING. TEC. INDUSTRIAL 
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN ECONÓMIC. Y A. GRALES
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C2 16 D1 1 2 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

11TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 9

12TOTAL DOTACIÓN 918002.333 A
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18 CONSEJERÍA PARA LA TRANSICIÓN ECOLÓGICA Y SOSTENIBILIDAD
18003 DIRECCIÓN GENERAL DE SOSTENIBILIDAD

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Medio natural y calidad ambientalPROGRAMA: 354 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE SOSTENIBILIDAD

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DECONSERVACIÓN DE LA NATURALEZA Y 
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. CALIDAD AMBIENTAL Y CAMBIO CLIMÁTI
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE PREVENCION AMBIENTAL
A1 26 13 1 CÁCERESCOORDINADOR/A ESPACIOS NATURALES PROTEGI
A1 26 13 1 MÉRIDACOORDINADOR/A DESARROLLO SOSTENIBLE
A1 26 21 1 MÉRIDADIRECTOR/A PROGRAMAS DE CONSERVACIÓN
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE IMPACTO AMBIENTAL
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL DF
A1 26 22 1 SIERRA DE FUENTESDIRECTOR/A PROGRAMAS DE ESPECIES PROTEGID JP1
A1 25 21 1 MÉRIDADIRECTOR/A PROGRAMA AREAS PROTEGIDAS
A1 25 21 1 MALPARTIDA DE PLASENCIADIRECTOR/A TEC. DEL PARQUE NAC. DE MONFRAG FB1
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE BIODIVERSIDAD
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE EDUCACION E INFORMACIÓN AMBIENTA
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE VIDA SILVESTRE
A1 23 32 1 MÉRIDAJ. NEG. CALIDAD AMBIENTAL
A1 22 A1 1 CÁCERESBIÓLOGO/A
A1 22 A1 1 CÁCERESVETERINARIO/A 
A1 22 A1 2 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 4 3 MÉRIDABIÓLOGO/A
A1 22 A1 1 MÉRIDAFARMACÉUTICO/A 
A1 22 A1 2 MÉRIDAGEÓLOGO/A
A1 22 A1 2 MÉRIDAINGENIERO/A INDUSTRIAL
A1 22 A1 1 MÉRIDAINGENIERO/A QUIMICO/A
A1 22 A1 1 MÉRIDAQUÍMICO/A 
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE AUTORIZACIONES AMBIENTALES
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GESTIÓN Y PROTECCIÓN AMBIENTAL
A2 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. RESIDUOS
A2 20 B1 1 MÉRIDAARQUITECTO/A TÉCNICO/A 
A2 20 B1 1 2 MÉRIDAING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 1 MÉRIDAING. TEC. FORESTAL 
A2 20 B1 1 MÉRIDAING. TEC. INDUSTRIAL 
A2 20 B1 2 MÉRIDAPROFESOR/A 
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 CÁCERESJ. NEG. DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS GRALES  AREAS PROTEGIDAS
C1 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. TRAMITACIÓN DAÑOS
C1 19 31 1 MALPARTIDA DE PLASENCIAJ. NEG. INFORMACIÓN Y A. PUBLICA P.N.M FB1
C1 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. AA. GRALES DE CALIDAD AMBIENTAL
C1 18 C1 1 MÉRIDAANALISTA DE LABORATORIO 
C1 18 C1 1 VV. MUN. PROV. CÁCERESCAPATAZ DF
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C2 16 D1 1 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 10 5 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

37TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 32

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.
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18 CONSEJERÍA PARA LA TRANSICIÓN ECOLÓGICA Y SOSTENIBILIDAD
18003 DIRECCIÓN GENERAL DE SOSTENIBILIDAD

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Medio natural y calidad ambientalPROGRAMA: 354 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

3 18 H4 1 CUACOS DE YUSTECAPATAZ 
3 18 H4 1 TRUJILLANOSCAPATAZ 
5 14 H7 2 CUACOS DE YUSTEPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 1 TRUJILLANOSPEON ESPECIALIZADO 
5 14 H7 5 MÉRIDAPEÓN ESPECIALIZADO L5

6TOTAL LABORALES 4

44TOTAL DOTACIÓN 3618003.354 A
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18 CONSEJERÍA PARA LA TRANSICIÓN ECOLÓGICA Y SOSTENIBILIDAD
18004 DIRECCIÓN GENERAL DE PLANIFICACIÓN E INFRAESTRUCTURAS HIDRÁUL

SECCION:
SERVICIO:

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Saneamiento y abastecimiento de aguasPROGRAMA: 354 D

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DE PLANIFICACIÓN E INFRA

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. DE INFRAESTRUCTURAS HIDRÁULICAS
A1 28 11 1 MÉRIDAJ. SERV. GESTION Y PLANIFIC. HIDROLOGICA
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE AGUA E INFRAESTRUC.HIDRAULICAS
A1 26 21 1 MÉRIDAJ. SEC. TÉCNICA
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE OBRAS HIDRAULICAS II
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE OBRAS HIDRAULICAS
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE OBRAS Y PROYECTOS
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. PLANES Y PROGRAMAS
A2 25 21 1 CÁCERESJ. SEC. DE OBRAS HIDRAULICAS
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE OBRAS Y PROYECTOS HIDRAULICOS
A2 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. OBRAS HIDRAULICAS I
A2 21 31 1 CÁCERESJ. NEG. OBRAS HIDRAULICAS II
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ROYECTOS Y OBRAS HIDRÁULICAS
A2 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. OBRAS HIDRAULICAS
A2 20 B1 3 MÉRIDAING. TEC. DE OBRAS PUBLICAS 
A2 20 B1 1 1 MÉRIDATOPÓGRAFO/A 
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ADMINISTRACIÓN
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ASUNTOS GENERALES Y ADMTVOS.O.HIDRA
C2 16 D1 1 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

19TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 7

20TOTAL DOTACIÓN 718004.354 D
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2022 PRESUPUESTOS GENERALES DE LA 
COMUNIDAD AUTÓNOMA DE EXTREMADURA 

3.  ORGANISMOS AUTÓNOMOS



2022 PRESUPUESTOS GENERALES DE LA 
COMUNIDAD AUTÓNOMA DE EXTREMADURA 

 3.1.  SECCIÓN 11: VICEPRESIDENCIA 
SEGUNDA Y CONSEJERÍA DE SANIDAD Y 
SERVICIOS SOCIALES



11 VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSEJERÍA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCI
11100 SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD

SECCION:
SERVICIO:

ORGANISMOS AUTÓNOMOS

Dirección y administración de SanidadPROGRAMA: 211 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN

LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. E.E.

R 00 1 MÉRIDADIRECCIÓN  GERENCIA
R 00 1 MÉRIDADIRECCIÓN GENERAL DE SALUD PÚBLICA
R 00 1 MÉRIDADIRECCIÓN GRAL. DE ASISTENCIA SANITARIA
R 00 1 MÉRIDADIRECCIÓN GRAL. DE PLANIFICACIÓN ECONÓMICA
R 00 1 MÉRIDADIRECCIÓN GRAL. DE RECURSOS HUMANOS Y AA.GG.
A1 29 1 MÉRIDASUBDIRECTOR ATENCIÓN ESPECIALIZADA SSCC
A1 29 1 MÉRIDASUBDIRECTOR ATENCIÓN PRIMARIA SSCC
A1 29 1 MÉRIDASUBDIRECTOR DE EPIDEMIOLOGÍA
A1 29 1 MÉRIDASUBDIRECTOR DE SALUD ALIM. Y AMBIENTAL
A1 29 1 MÉRIDASUBDIRECTOR FARMACIA 
A1 29 1 MÉRIDASUBDIRECTOR GEST. ECON.CONT.ADMINS. SSCC
A1 29 1 MÉRIDASUBDIRECTOR PRESUPUESTO SSCC
A1 29 1 MÉRIDASUBDIRECTOR SALUD MENTAL Y PROGRAMAS S.
A1 29 1 MÉRIDASUBDIRECTOR SISTEMAS DE INFORMACIÓN SSCC
A1 29 1 MÉRIDASUBDIRECTOR TESORARÍA 
A1 29 1 MÉRIDASUBDIRECTOR/A ASESORÍA JURÍDICA SSCC
A1 29 1 MÉRIDASUBDTOR/A. ADMÓN. PERSONAL Y PREV. RRLL
A1 29 1 MÉRIDASUBDTOR/A. RÉG. RETRIBUT. Y R. LABORALES
A1 29 1 MÉRIDASUBDTOR/A. SELEC. Y PROV. P. ESTAT. FIJO
A1A2 29 1 MÉRIDASUBDIRECTOR CONTABILIDAD 
A1A2 29 1 MÉRIDASUBDIRECTOR OBRAS, INSTAL. Y EQUIP. SSCC
A1A2 29 1 MÉRIDASUBDTOR.CUID.Y HUMANIZAC.DELA ASISTENCIA
A1A2 29 1 MÉRIDASUBDTOR/A. GEST.-CONTRAT. PERS.TEMP.SSCC

23TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

PERSONAL EVENTUAL (no cargo público) GR NV E.G. E.E.

A1 28 1 MÉRIDACOORDINADOR CUIDADOS PALIATIVOS 
A1 28 1 MÉRIDACOORDINADOR TÉCNICO SSCC
A1 28 1 MÉRIDASECRETARIO TÉCN. DROGODEPENDENCIA 
C1 22 1 MÉRIDACONDUCTOR DEL DIRECTOR GERENTE

4TOTAL PERSONAL EVENTUAL (no cargo público)

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. E.E.

A1 26 1 MÉRIDAJ. SEC. ADMINISTRADOR SIST. CONTABLES
A1 26 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CONTROL FARMACÉUTICO
A1 26 1 MÉRIDAJ. SEC. DE COORDINACIÓN
A1 26 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ORDENACIÓN DE PAGOS
A1 26 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PROVISIÓN DE PLAZAS
A1 26 1 MÉRIDAJ. SEC. DE SELECCIÓN
A1 26 1 MÉRIDAJ. SEC. EPIDEMIOLOGÍA APLICADA
A1 26 1 MÉRIDAJ. SEC. NGRESOS Y C. CUENTAS
A1 26 1 MÉRIDAJ. SEC. PROCED. Y RESPONSABILIDAD PATRIM
A1 26 1 MÉRIDAJ. SEC. PROGRAMAS SALUD Y EDUC. SANIT.
A1 26 1 MÉRIDAJ. SEC. REG. JURÍDICO Y PROCED. PERSONAL
A1 26 1 MÉRIDAJ. SEC. REL. LABORALES Y REG. RETRIBUT.
A1 26 2 MÉRIDARESP. ATENC.  SOCIOSANITARIA Y SALUD
A1 26 1 MÉRIDARESP. DE SALUD AMBIENTAL
A1 26 1 MÉRIDARESP. DE SEGURIDAD ALIMENTARIA
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11 VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSEJERÍA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCI
11100 SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD

SECCION:
SERVICIO:

ORGANISMOS AUTÓNOMOS

Dirección y administración de SanidadPROGRAMA: 211 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN

LOCALIDAD

A1 26 1 MÉRIDARESP. ENFER. ASISTENCIA SANITARIA SS.CC.
A1 26 7 MÉRIDARESP. MÉDICO AREA ASISTENCIAL SSCC
A1 26 3 MÉRIDARESP. MÉDICO AREA INFORMÁTICA SSCC
A1 26 1 MÉRIDARESP. PROG. PROM.SALUD Y PREV. ENF
A1 26 1 MÉRIDARESP. SISTEMA DE INFORMACIÓN SANITARIA
A1 25 1 MÉRIDAJ. SEC. CARRERA, D.PROF.Y PREV.RRLL
A1 25 1 MÉRIDAJ. SEC. COMUNICACIONES Y REDES
A1 25 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ADMÓN. PLANTILLAS Y RPT
A1 25 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CATÁLOGO SANITARIO
A1 25 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CONTROL NTERNO
A1 25 1 MÉRIDAJ. SEC. DE EQUIPAMIENTOS SANITARIOS
A1 25 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PERSONAL TEMPORAL
A1 25 1 MÉRIDAJ. SEC. DE SERVICIOS Y OBRAS
A1 25 1 MÉRIDAJ. SEC. DE SISTEMAS Y CPDS
A1 24 8 MÉRIDAFARMACÉUTICO/A
A1 24 5 MÉRIDAMÉDICO/A DE SALUD PÚBLICA
A1 24 1 MÉRIDATÉCNICO/A MED. ATENCIÓN SOCIOS. Y SALUD
A1 24 1 MÉRIDATÉCNICO/A SIST. INFORMAC. SANITARIA
A1 24 8 MÉRIDATÉCNICO/A SUP. ASISTENCIA SANITARIA
A1 24 1 MÉRIDATÉCNICO/A SUP. MED. PREV. Y SALUD PÚB. SS.CC
A1 24 2 MÉRIDATÉCNICO/A SUPERIOR DE SALUD PÚBLICA
A1 24 3 MÉRIDAVETERINARIO/A
A1 23 2 MÉRIDAGRUPO TÉCNICO FUNCIÓN ADMINISTRATIVA
A1 23 2 MÉRIDATÉCNICO/A SIST. INFORMAC. AREA ADTIVA
A1 23 3 MÉRIDATÉCNICO/A SUP. SISTEMAS Y TÉCNICO/A INFORMAC.
A1 23 2 MÉRIDATÉCNICO/A SUPERIOR DE AREA JURÍDICA
A1 23 2 MÉRIDATÉCNICO/A SUPERIOR
A1 22 8 MÉRIDAASESOR/A JURÍDICO/A
A1 22 14 MÉRIDAECONOMISTA
A1 22 2 MÉRIDAFARMACÉUTICO/A
A1 22 1 MÉRIDAPERIODISTA
A1 22 1 MÉRIDAPSICÓLOGO/A
A1 22 7 MÉRIDATÉCNICO/A EN ADMINISTRACIÓN GENERAL
A1 22 2 MÉRIDATÉCNICO/A SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN
A1 22 1 MÉRIDATÉCNICO/A SUPERIOR EN INFORMÁTICA
A1 22 1 MÉRIDATÉCNICO/A SUPERIOR
A1 22 1 MÉRIDAVETERINARIO/A
A2 25 1 MÉRIDACOORD. ENFERM.  ATENCIÓN SOCIOSANITARIA
A2 25 1 MÉRIDAJ. SEC. DE ANÁLISIS ECONÓMICO
A2 25 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GESTIÓN ECONÓMICA
A2 25 1 MÉRIDAJ. SEC. DE NSTALACIONES SANITARIAS
A2 25 1 MÉRIDAJ. SEC. EQUIP. Y SUPERV. PROYECT
A2 25 1 MÉRIDAJ. SECCIÓN CONT.Y SEGUIMIENTO OBRAS SAN
A2 25 1 MÉRIDARESP. ATENC.  SOCIOSANITARIA Y SALUD
A2 25 1 MÉRIDARESP. SAL. PÚBLICA EN SEG. DE PACIENTES
A2 24 1 MÉRIDAJ. SEC. CONCIERTOS E NV. SANIT.
A2 24 1 MÉRIDAJ. SEC. DE GESTIÓN DE PERSONAL
A2 24 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PROYECTOS NFORMATICOS
A2 24 1 MÉRIDAJ. SEC. MPLANT. SEG.-CAL. NFORM.
A2 24 1 MÉRIDAJ. SEC. RÉGIMEN RETRIBUTIVO
A2 22 1 MÉRIDACOORD. ENFERM. SIST. INFORMACIÓN SANITARIA
A2 21 2 MÉRIDAENFERMERO/A
A2 21 2 MÉRIDAINGENIERO/A TÉC. EN TELECOMUNICACIONES
A2 21 1 MÉRIDAJ. DE NEGOCIADO DE TESORERÍA
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11 VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSEJERÍA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCI
11100 SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD

SECCION:
SERVICIO:

ORGANISMOS AUTÓNOMOS

Dirección y administración de SanidadPROGRAMA: 211 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN

LOCALIDAD

A2 21 1 MÉRIDAJ. NEG. DE PRESTACIONES SANITARIAS
A2 21 1 MÉRIDAJ. NEG. DE PROVISIÓN DE PLAZAS
A2 21 1 MÉRIDAJ. NEG. DE REGISTRO ALIMENTARIO
A2 21 6 MÉRIDATÉCNICO/A GESTIÓN SISTEMAS Y TÉCNICO/A INFOR
A2 21 5 MÉRIDATÉCNICO/A MED. ATENCIÓN SOCIOS. Y SALUD
A2 21 3 MÉRIDATÉCNICO/A MEDIO ASISTENCIA SANITARIA
A2 20 6 MÉRIDAARQUITECTO/A TÉCNICO/A
A2 20 2 MÉRIDAASISTENTE SOCIAL
A2 20 5 MÉRIDAINGENIERO TÉC. INDUSTRIAL
A2 20 15 MÉRIDAPROGRAMADOR/A
A2 20 1 MÉRIDATÉCNICO/A DE BASES DE DATOS
A2 20 2 MÉRIDATÉCNICO/A DE SISTEMAS
A2 20 6 MÉRIDATÉCNICO/A EN EMPRESARIALES
A2 20 1 MÉRIDATÉCNICO/A EN PREVENCIÓN
A2 20 1 MÉRIDATÉCNICO/A INFORMÁTICO/A
C1 20 5 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 1 MÉRIDACOORD. SIST. INFOR . ÁREA ADMINISTRATIVA
C1 19 1 MÉRIDAJ. DE NEG. PERSONAL Y GEST. PLANTILLAS
C1 19 2 MÉRIDAJ. NEG. CONCIERTOS E NV. SANIT. 
C1 19 1 MÉRIDAJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 3 MÉRIDAJ. NEG. DE ATENCIÓN PRIMARIA 
C1 19 1 MÉRIDAJ. NEG. DE CARRERA Y DES. PROFESIONAL
C1 19 1 MÉRIDAJ. NEG. DE CUENTAS CORRIENTES
C1 19 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN ECONÓMICA
C1 19 1 MÉRIDAJ. NEG. DE GESTIÓN FARMACÉUTICA
C1 19 1 MÉRIDAJ. NEG. DE PERSONAL TEMPORAL 
C1 19 1 MÉRIDAJ. NEG. DE PRESUPUESTO
C1 19 1 MÉRIDAJ. NEG. DE PROCEDIMIENTO
C1 19 1 MÉRIDAJ. NEG. DE REGISTRO DE DOCUMENTOS
C1 19 1 MÉRIDAJ. NEG. RÉG. NTERIOR Y ASUNTOS GRALES
C1 19 1 MÉRIDAJ. NEG. REL. LABORALES Y REG. RETRIB.
C1 19 1 MÉRIDAJ. NEG. RESPONSABILIDAD PATRIM. SANIT
C1 19 1 MÉRIDAJ. NEG. RETRIB. Y SEG.S. P.ESTATUTARIO
C1 19 1 MÉRIDAJ. NEG. SISTEMAS DE NFORM. SANITARIA
C1 19 1 MÉRIDAJ. NEG. SUM Y SERV. SANT. Y SOCIOS 
C1 19 1 MÉRIDAJ. NEG. SUMINISTROS Y COMPRAS
C1 19 1 MÉRIDAJ. NGDO. DE ASUNTOS GENERALES
C1 18 3 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A
C1 18 4 MÉRIDAOPERADOR/A DE INFORMÁTICA
C2 16 72 MÉRIDAAUXILIAR ADMINISTRATIVO
C2 16 4 MÉRIDAAUXILIAR DE INFORMÁTICA
C2 15 10 MÉRIDAAUXILIAR ADMINISTRATIVO
C2 15 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ENFERMERÍA
E 14 4 MÉRIDASUBALTERNO/A

318TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS

345TOTAL DOTACIÓN 11100.211 A
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11 VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSEJERÍA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCI
11100 SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD

SECCION:
SERVICIO:

ORGANISMOS AUTÓNOMOS

Formación, inspección y calidad sanitariasPROGRAMA: 211 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN

LOCALIDAD

LABORALES GR NV E.G. E.E.

A1 00 5 BADAJOZBIÓLOGO/A RESIDENTE
A1 00 12 BADAJOZFARMACEÚTICO/A RESIDENTE
A1 00 5 CÁCERESFARMACEÚTICO/A RESIDENTE
A1 00 3 MÉRIDAFARMACEÚTICO/A RESIDENTE
A1 00 2 BADAJOZFÍSICO RESIDENTE
A1 00 14 BADAJOZMÉDICO/A RESIDENTE
A1 00 1 DON BENITOMÉDICO/A RESIDENTE
A1 00 3 BADAJOZMIR.- ALERGOLOGÍA
A1 00 4 CÁCERESMIR.- ALERGOLOGÍA
A1 00 5 BADAJOZMIR.- ANATOMÍA PATOLÓGICA
A1 00 16 BADAJOZMIR.- ANESTESIOLOGÍA Y REANIMACIÓN
A1 00 10 CÁCERESMIR.- ANESTESIOLOGÍA Y REANIMACIÓN
A1 00 2 DON BENITOMIR.- ANESTESIOLOGÍA Y REANIMACIÓN
A1 00 3 BADAJOZMIR.- ANGIOLOGÍA Y CIRUGÍA VASCULAR
A1 00 4 BADAJOZMIR.- APARATO DIGESTIVO
A1 00 4 CÁCERESMIR.- APARATO DIGESTIVO
A1 00 10 BADAJOZMIR.- CARDIOLOGÍA
A1 00 7 CÁCERESMIR.- CARDIOLOGÍA
A1 00 2 MÉRIDAMIR.- CARDIOLOGÍA
A1 00 9 BADAJOZMIR.- CIRUGÍA GENERAL Y APARAT.DIGESTIVO
A1 00 5 CÁCERESMIR.- CIRUGÍA GENERAL Y APARAT.DIGESTIVO
A1 00 1 DON BENITOMIR.- CIRUGÍA GENERAL Y APARAT.DIGESTIVO
A1 00 5 MÉRIDAMIR.- CIRUGÍA GENERAL Y APARAT.DIGESTIVO
A1 00 5 PLASENCIAMIR.- CIRUGÍA GENERAL Y APARAT.DIGESTIVO
A1 00 5 BADAJOZMIR.- CIRUGÍA ORAL Y MAXILOFACIAL
A1 00 11 BADAJOZMIR.- CIRUGÍA ORTOPÉDICA Y TRAUMATOLOGÍA
A1 00 6 CÁCERESMIR.- CIRUGÍA ORTOPÉDICA Y TRAUMATOLOGÍA
A1 00 6 MÉRIDAMIR.- CIRUGÍA ORTOPÉDICA Y TRAUMATOLOGÍA
A1 00 5 BADAJOZMIR.- CIRUGÍA PEDIÁTRICA
A1 00 5 CÁCERESMIR.- CIRUGÍA PLÁSTICA, ESTÉTICA Y REPAR
A1 00 3 BADAJOZMIR.- CIRUGÍA TORÁCICA
A1 00 2 BADAJOZMIR.- DERMATOLOGÍA M-Q Y VENEREOLOGÍA
A1 00 3 BADAJOZMIR.- ENDOCRINOLOGÍA Y NUTRICIÓN
A1 00 2 CÁCERESMIR.- ENDOCRINOLOGÍA Y NUTRICIÓN
A1 00 8 CÁCERESMIR.- GERIATRÍA
A1 00 4 BADAJOZMIR.- HEMATOLOGÍA Y HEMOTERAPIA
A1 00 4 CÁCERESMIR.- HEMATOLOGÍA Y HEMOTERAPIA
A1 00 2 BADAJOZMIR.- INMUNOLOGÍA
A1 00 4 CÁCERESMIR.- INMUNOLOGÍA
A1 00 1 CÁCERESMIR.- MEDICINA DEL TRABAJO
A1 00 75 BADAJOZMIR.- MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA
A1 00 55 CÁCERESMIR.- MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA
A1 00 7 CORIAMIR.- MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA
A1 00 42 DON BENITOMIR.- MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA
A1 00 14 LLERENAMIR.- MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA
A1 00 36 MÉRIDAMIR.- MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA
A1 00 20 NAVALMORAL DE LA MATAMIR.- MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA
A1 00 24 PLASENCIAMIR.- MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA
A1 00 5 BADAJOZMIR.- MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN
A1 00 2 MÉRIDAMIR.- MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN
A1 00 9 BADAJOZMIR.- MEDICINA INTENSIVA
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11 VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSEJERÍA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCI
11100 SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD

SECCION:
SERVICIO:

ORGANISMOS AUTÓNOMOS

Formación, inspección y calidad sanitariasPROGRAMA: 211 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN

LOCALIDAD

A1 00 5 CÁCERESMIR.- MEDICINA INTENSIVA
A1 00 5 MÉRIDAMIR.- MEDICINA INTENSIVA
A1 00 14 BADAJOZMIR.- MEDICINA INTERNA
A1 00 10 CÁCERESMIR.- MEDICINA INTERNA
A1 00 2 DON BENITOMIR.- MEDICINA INTERNA
A1 00 5 MÉRIDAMIR.- MEDICINA INTERNA
A1 00 9 PLASENCIAMIR.- MEDICINA INTERNA
A1 00 2 BADAJOZMIR.- MEDICINA NUCLEAR
A1 00 3 CÁCERESMIR.- MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PÚBLIC
A1 00 1 BADAJOZMIR.- MICROBIOLOGÍA Y PARASITOLOGÍA
A1 00 8 BADAJOZMIR.- NEFROLOGÍA
A1 00 3 CÁCERESMIR.- NEFROLOGÍA
A1 00 3 BADAJOZMIR.- NEUMOLOGÍA
A1 00 8 CÁCERESMIR.- NEUMOLOGÍA
A1 00 1 MÉRIDAMIR.- NEUMOLOGÍA
A1 00 5 BADAJOZMIR.- NEUROCIRUGÍA
A1 00 1 CÁCERESMIR.- NEUROCIRUGÍA
A1 00 1 BADAJOZMIR.- NEUROFISIOLOGÍA CLÍNICA
A1 00 4 BADAJOZMIR.- NEUROLOGÍA
A1 00 4 CÁCERESMIR.- NEUROLOGÍA
A1 00 8 BADAJOZMIR.- OBSTETRICIA Y GINECOLOGÍA
A1 00 4 CÁCERESMIR.- OBSTETRICIA Y GINECOLOGÍA
A1 00 6 MÉRIDAMIR.- OBSTETRICIA Y GINECOLOGÍA
A1 00 8 BADAJOZMIR.- OFTALMOLOGÍA
A1 00 4 CÁCERESMIR.- OFTALMOLOGÍA
A1 00 2 MÉRIDAMIR.- OFTALMOLOGÍA
A1 00 5 BADAJOZMIR.- ONCOLOGÍA MÉDICA
A1 00 7 CÁCERESMIR.- ONCOLOGÍA MÉDICA
A1 00 2 MÉRIDAMIR.- ONCOLOGÍA MÉDICA
A1 00 4 BADAJOZMIR.- ONCOLOGÍA RADIOTERÁPICA
A1 00 5 BADAJOZMIR.- OTORRINOLARINGOLOGÍA
A1 00 4 CÁCERESMIR.- OTORRINOLARINGOLOGÍA
A1 00 2 DON BENITOMIR.- OTORRINOLARINGOLOGÍA
A1 00 4 MÉRIDAMIR.- OTORRINOLARINGOLOGÍA
A1 00 20 BADAJOZMIR.- PEDIATRÍA Y SUS ÁREAS
A1 00 9 CÁCERESMIR.- PEDIATRÍA Y SUS ÁREAS
A1 00 4 MÉRIDAMIR.- PEDIATRÍA Y SUS ÁREAS
A1 00 6 BADAJOZMIR.- PSIQUIATRÍA
A1 00 6 CÁCERESMIR.- PSIQUIATRÍA
A1 00 2 MÉRIDAMIR.- PSIQUIATRÍA
A1 00 8 PLASENCIAMIR.- PSIQUIATRÍA
A1 00 8 BADAJOZMIR.- RADIODIAGNÓSTICO
A1 00 6 CÁCERESMIR.- RADIODIAGNÓSTICO
A1 00 1 DON BENITOMIR.- RADIODIAGNÓSTICO
A1 00 4 MÉRIDAMIR.- RADIODIAGNÓSTICO
A1 00 4 MÉRIDAMIR.- REUMATOLOGÍA
A1 00 5 BADAJOZMIR.- UROLOGÍA
A1 00 6 CÁCERESMIR.- UROLOGÍA
A1 00 2 MÉRIDAMIR.- UROLOGÍA
A1 00 6 BADAJOZPSICÓLOGO/A RESIDENTE
A1 00 5 CÁCERESPSICÓLOGO/A RESIDENTE
A1 00 2 MÉRIDAPSICÓLOGO/A RESIDENTE
A1 00 3 PLASENCIAPSICÓLOGO/A RESIDENTE
A1 00 2 BADAJOZQUÍMICO/A RESIDENTE
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SECCION:
SERVICIO:

ORGANISMOS AUTÓNOMOS

Formación, inspección y calidad sanitariasPROGRAMA: 211 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN

LOCALIDAD

A2 00 16 BADAJOZEIR.- ENFERMERÍA FAMILIAR Y COMUNITARIA
A2 00 12 CÁCERESEIR.- ENFERMERÍA FAMILIAR Y COMUNITARIA
A2 00 4 CORIAEIR.- ENFERMERÍA FAMILIAR Y COMUNITARIA
A2 00 9 DON BENITOEIR.- ENFERMERÍA FAMILIAR Y COMUNITARIA
A2 00 4 LLERENAEIR.- ENFERMERÍA FAMILIAR Y COMUNITARIA
A2 00 10 MÉRIDAEIR.- ENFERMERÍA FAMILIAR Y COMUNITARIA
A2 00 1 NAVALMORAL DE LA MATAEIR.- ENFERMERÍA FAMILIAR Y COMUNITARIA
A2 00 3 PLASENCIAEIR.- ENFERMERÍA FAMILIAR Y COMUNITARIA
A2 00 3 CÁCERESEIR.- ENFERMERÍA GERIÁTRICA
A2 00 8 BADAJOZEIR.- ENFERMERÍA OBSTÉTRICO-GINECOLÓGICA
A2 00 4 CÁCERESEIR.- ENFERMERÍA OBSTÉTRICO-GINECOLÓGICA
A2 00 3 MÉRIDAEIR.- ENFERMERÍA OBSTÉTRICO-GINECOLÓGICA
A2 00 6 BADAJOZEIR.- ENFERMERÍA PEDIÁTRICA
A2 00 4 BADAJOZEIR.- ENFERMERÍA SALUD MENTAL
A2 00 2 CÁCERESEIR.- ENFERMERÍA SALUD MENTAL
A2 00 2 MÉRIDAEIR.- ENFERMERÍA SALUD MENTAL
A2 00 2 PLASENCIAEIR.- ENFERMERÍA SALUD MENTAL
A2 00 1 CÁCERESENFERMERO/A
A2 21 1 NAVALMORAL DE LA MATAENFERMERO/A

860TOTAL LABORALES

860TOTAL DOTACIÓN 11100.211 B
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11100 SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD

SECCION:
SERVICIO:

ORGANISMOS AUTÓNOMOS

Atención primaria de saludPROGRAMA: 212 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN

LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. E.E.

A1 29 1 PLASENCIADIRECTOR DE SALUD DE ÁREA DE SALUD
A1 29 1 BADAJOZDIRECTOR MÉDICO AP DE ÁREA DE SALUD
A1 29 1 CÁCERESDIRECTOR MÉDICO AP DE ÁREA DE SALUD
A1 29 1 DON BENITODIRECTOR MÉDICO AP DE ÁREA DE SALUD
A1 29 1 LLERENADIRECTOR MÉDICO AP DE ÁREA DE SALUD
A1 29 1 MÉRIDADIRECTOR MÉDICO AP DE ÁREA DE SALUD
A1 29 1 PLASENCIADIRECTOR MÉDICO AP DE ÁREA DE SALUD
A1 29 1 BADAJOZDIRECTOR RRHH DE ÁREA DE SALUD
A1A2 29 1 BADAJOZDIRECTOR DE SALUD DE ÁREA DE SALUD
A1A2 29 1 CÁCERESDIRECTOR DE SALUD DE ÁREA DE SALUD
A1A2 29 1 CORIADIRECTOR DE SALUD DE ÁREA DE SALUD
A1A2 29 1 DON BENITODIRECTOR DE SALUD DE ÁREA DE SALUD
A1A2 29 1 LLERENADIRECTOR DE SALUD DE ÁREA DE SALUD
A1A2 29 1 MÉRIDADIRECTOR DE SALUD DE ÁREA DE SALUD
A1A2 29 1 NAVALMORAL DE LA MATADIRECTOR DE SALUD DE ÁREA DE SALUD
A2 26 1 BADAJOZDIRECTOR ENFERMERÍA AP DE ÁREA DE SALUD
A2 26 1 CÁCERESDIRECTOR ENFERMERÍA AP DE ÁREA DE SALUD
A2 26 1 DON BENITODIRECTOR ENFERMERÍA AP DE ÁREA DE SALUD
A2 26 1 LLERENADIRECTOR ENFERMERÍA AP DE ÁREA DE SALUD
A2 26 1 MÉRIDADIRECTOR ENFERMERÍA AP DE ÁREA DE SALUD
A2 26 1 PLASENCIADIRECTOR ENFERMERÍA AP DE ÁREA DE SALUD

21TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. E.E.

A1 28 1 BADAJOZDIRECTOR/A CENTRO EXTR. DESARROLLO INFANTIL
A1 28 1 BADAJOZDIRECTOR/A PROGRAMAS DE SALUD BUCODENTAL
A1 26 6 BADAJOZCOORD. EQUIPOS AP
A1 26 6 CÁCERESCOORD. EQUIPOS AP
A1 26 2 DON BENITOCOORD. EQUIPOS AP
A1 26 1 LLERENACOORD. EQUIPOS AP
A1 26 2 MÉRIDACOORD. EQUIPOS AP
A1 26 2 PLASENCIACOORD. EQUIPOS AP
A1 26 1 CÁCERESJ. SEC. DE SALUD PÚBLICA
A1 25 1 BADAJOZJ. SECC.
A1 24 28 BADAJOZFARMACÉUTICO/A
A1 24 33 CÁCERESFARMACÉUTICO/A
A1 24 10 CORIAFARMACÉUTICO/A
A1 24 15 DON BENITOFARMACÉUTICO/A
A1 24 11 LLERENAFARMACÉUTICO/A
A1 24 14 MÉRIDAFARMACÉUTICO/A
A1 24 11 NAVALMORAL DE LA MATAFARMACÉUTICO/A
A1 24 17 PLASENCIAFARMACÉUTICO/A
A1 24 1 BADAJOZFEA DE  MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN
A1 24 1 PLASENCIAFEA DE FARMACIA HOSPITALARIA
A1 24 2 BADAJOZFEA DE GERIATRÍA
A1 24 2 CÁCERESFEA DE GERIATRÍA
A1 24 2 DON BENITOFEA DE GERIATRÍA
A1 24 1 LLERENAFEA DE GERIATRÍA
A1 24 1 MÉRIDAFEA DE GERIATRÍA
A1 24 1 PLASENCIAFEA DE GERIATRÍA
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SECCION:
SERVICIO:

ORGANISMOS AUTÓNOMOS

Atención primaria de saludPROGRAMA: 212 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN

LOCALIDAD

A1 24 6 BADAJOZFEA DE PSIQUIATRÍA
A1 24 3 LLERENAFEA DE PSIQUIATRÍA
A1 24 1 MÉRIDAFEA DE PSIQUIATRÍA
A1 24 2 BADAJOZMÉDICO/A CENTRO RESIDENCIAL
A1 24 3 CÁCERESMÉDICO/A CENTRO RESIDENCIAL
A1 24 1 DON BENITOMÉDICO/A CENTRO RESIDENCIAL
A1 24 5 MÉRIDAMÉDICO/A CENTRO RESIDENCIAL
A1 24 3 PLASENCIAMÉDICO/A CENTRO RESIDENCIAL
A1 24 5 MÉRIDAMÉDICO/A CENTRO SOCIOSANITARIO
A1 24 6 PLASENCIAMÉDICO/A CENTRO SOCIOSANITARIO
A1 24 59 BADAJOZMÉDICO/A DE ATENCIÓN CONTINUADA
A1 24 53 CÁCERESMÉDICO/A DE ATENCIÓN CONTINUADA
A1 24 20 CORIAMÉDICO/A DE ATENCIÓN CONTINUADA
A1 24 42 DON BENITOMÉDICO/A DE ATENCIÓN CONTINUADA
A1 24 34 LLERENAMÉDICO/A DE ATENCIÓN CONTINUADA
A1 24 41 MÉRIDAMÉDICO/A DE ATENCIÓN CONTINUADA
A1 24 22 NAVALMORAL DE LA MATAMÉDICO/A DE ATENCIÓN CONTINUADA
A1 24 36 PLASENCIAMÉDICO/A DE ATENCIÓN CONTINUADA
A1 24 4 BADAJOZMÉDICO/A DE CADEX
A1 24 3 CÁCERESMÉDICO/A DE CADEX
A1 24 2 BADAJOZMEDICO/A DE CONDUCTAS ADICTIVAS
A1 24 3 CÁCERESMEDICO/A DE CONDUCTAS ADICTIVAS
A1 24 1 CORIAMEDICO/A DE CONDUCTAS ADICTIVAS
A1 24 4 DON BENITOMEDICO/A DE CONDUCTAS ADICTIVAS
A1 24 3 LLERENAMEDICO/A DE CONDUCTAS ADICTIVAS
A1 24 3 MÉRIDAMEDICO/A DE CONDUCTAS ADICTIVAS
A1 24 3 PLASENCIAMEDICO/A DE CONDUCTAS ADICTIVAS
A1 24 5 BADAJOZMÉDICO/A DE COPF
A1 24 6 CÁCERESMÉDICO/A DE COPF
A1 24 1 CORIAMÉDICO/A DE COPF
A1 24 4 DON BENITOMÉDICO/A DE COPF
A1 24 3 LLERENAMÉDICO/A DE COPF
A1 24 4 MÉRIDAMÉDICO/A DE COPF
A1 24 1 NAVALMORAL DE LA MATAMÉDICO/A DE COPF
A1 24 2 PLASENCIAMÉDICO/A DE COPF
A1 24 4 BADAJOZMÉDICO/A DE CUIDADOS PALIATIVOS
A1 24 3 CÁCERESMÉDICO/A DE CUIDADOS PALIATIVOS
A1 24 2 CORIAMÉDICO/A DE CUIDADOS PALIATIVOS
A1 24 2 DON BENITOMÉDICO/A DE CUIDADOS PALIATIVOS
A1 24 2 LLERENAMÉDICO/A DE CUIDADOS PALIATIVOS
A1 24 2 MÉRIDAMÉDICO/A DE CUIDADOS PALIATIVOS
A1 24 2 NAVALMORAL DE LA MATAMÉDICO/A DE CUIDADOS PALIATIVOS
A1 24 3 PLASENCIAMÉDICO/A DE CUIDADOS PALIATIVOS
A1 24 159 BADAJOZMÉDICO/A DE FAMILIA DE EAP
A1 24 148 CÁCERESMÉDICO/A DE FAMILIA DE EAP
A1 24 43 CORIAMÉDICO/A DE FAMILIA DE EAP
A1 24 105 DON BENITOMÉDICO/A DE FAMILIA DE EAP
A1 24 68 LLERENAMÉDICO/A DE FAMILIA DE EAP
A1 24 94 MÉRIDAMÉDICO/A DE FAMILIA DE EAP
A1 24 50 NAVALMORAL DE LA MATAMÉDICO/A DE FAMILIA DE EAP
A1 24 90 PLASENCIAMÉDICO/A DE FAMILIA DE EAP
A1 24 7 BADAJOZMÉDICO/A DE SALUD PÚBLICA
A1 24 4 CÁCERESMÉDICO/A DE SALUD PÚBLICA
A1 24 1 CORIAMÉDICO/A DE SALUD PÚBLICA
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SECCION:
SERVICIO:

ORGANISMOS AUTÓNOMOS

Atención primaria de saludPROGRAMA: 212 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN

LOCALIDAD

A1 24 3 BADAJOZMÉDICO/A DE UNIDAD DEL DOLOR
A1 24 2 CÁCERESMÉDICO/A DE UNIDAD DEL DOLOR
A1 24 1 DON BENITOMÉDICO/A DE UNIDAD DEL DOLOR
A1 24 1 PLASENCIAMÉDICO/A DE UNIDAD DEL DOLOR
A1 24 18 BADAJOZMÉDICO/A DE URGENCIAS DE AP
A1 24 13 CÁCERESMÉDICO/A DE URGENCIAS DE AP
A1 24 5 CORIAMÉDICO/A DE URGENCIAS DE AP
A1 24 18 DON BENITOMÉDICO/A DE URGENCIAS DE AP
A1 24 10 LLERENAMÉDICO/A DE URGENCIAS DE AP
A1 24 6 MÉRIDAMÉDICO/A DE URGENCIAS DE AP
A1 24 5 NAVALMORAL DE LA MATAMÉDICO/A DE URGENCIAS DE AP
A1 24 15 PLASENCIAMÉDICO/A DE URGENCIAS DE AP
A1 24 9 MÉRIDAMÉDICO/A DEL CCU
A1 24 6 BADAJOZMÉDICO/A
A1 24 11 CÁCERESMÉDICO/A
A1 24 3 CORIAMÉDICO/A
A1 24 6 DON BENITOMÉDICO/A
A1 24 16 LLERENAMÉDICO/A
A1 24 9 MÉRIDAMÉDICO/A
A1 24 3 NAVALMORAL DE LA MATAMÉDICO/A
A1 24 8 PLASENCIAMÉDICO/A
A1 24 8 BADAJOZODONTOESTOMATOLOGO/A DE ÁREA AP
A1 24 9 CÁCERESODONTOESTOMATOLOGO/A DE ÁREA AP
A1 24 2 CORIAODONTOESTOMATOLOGO/A DE ÁREA AP
A1 24 5 DON BENITOODONTOESTOMATOLOGO/A DE ÁREA AP
A1 24 4 LLERENAODONTOESTOMATOLOGO/A DE ÁREA AP
A1 24 4 MÉRIDAODONTOESTOMATOLOGO/A DE ÁREA AP
A1 24 2 NAVALMORAL DE LA MATAODONTOESTOMATOLOGO/A DE ÁREA AP
A1 24 3 PLASENCIAODONTOESTOMATOLOGO/A DE ÁREA AP
A1 24 34 BADAJOZPEDIATRA
A1 24 28 CÁCERESPEDIATRA
A1 24 5 CORIAPEDIATRA
A1 24 17 DON BENITOPEDIATRA
A1 24 10 LLERENAPEDIATRA
A1 24 21 MÉRIDAPEDIATRA
A1 24 7 NAVALMORAL DE LA MATAPEDIATRA
A1 24 16 PLASENCIAPEDIATRA
A1 24 12 BADAJOZPSICÓLOGO/A CLÍNICO
A1 24 10 CÁCERESPSICÓLOGO/A CLÍNICO
A1 24 3 CORIAPSICÓLOGO/A CLÍNICO
A1 24 5 DON BENITOPSICÓLOGO/A CLÍNICO
A1 24 6 LLERENAPSICÓLOGO/A CLÍNICO
A1 24 6 MÉRIDAPSICÓLOGO/A CLÍNICO
A1 24 2 NAVALMORAL DE LA MATAPSICÓLOGO/A CLÍNICO
A1 24 5 PLASENCIAPSICÓLOGO/A CLÍNICO
A1 24 1 BADAJOZPSICÓLOGO/A
A1 24 1 BADAJOZTÉCNICO/A DE SALUD PÚBLICA
A1 24 1 CÁCERESTÉCNICO/A DE SALUD PÚBLICA
A1 24 1 CORIATÉCNICO/A DE SALUD PÚBLICA
A1 24 2 DON BENITOTÉCNICO/A DE SALUD PÚBLICA
A1 24 1 LLERENATÉCNICO/A DE SALUD PÚBLICA
A1 24 2 MÉRIDATÉCNICO/A DE SALUD PÚBLICA
A1 24 1 NAVALMORAL DE LA MATATÉCNICO/A DE SALUD PÚBLICA
A1 24 2 PLASENCIATÉCNICO/A DE SALUD PÚBLICA
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SECCION:
SERVICIO:

ORGANISMOS AUTÓNOMOS

Atención primaria de saludPROGRAMA: 212 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN

LOCALIDAD

A1 24 47 BADAJOZVETERINARIO/A
A1 24 39 CÁCERESVETERINARIO/A
A1 24 10 CORIAVETERINARIO/A
A1 24 25 DON BENITOVETERINARIO/A
A1 24 29 LLERENAVETERINARIO/A
A1 24 23 MÉRIDAVETERINARIO/A
A1 24 19 NAVALMORAL DE LA MATAVETERINARIO/A
A1 24 27 PLASENCIAVETERINARIO/A
A1 23 3 BADAJOZGRUPO TÉCNICO FUNCIÓN ADMINISTRATIVA
A1 23 6 CÁCERESGRUPO TÉCNICO FUNCIÓN ADMINISTRATIVA
A1 23 3 DON BENITOGRUPO TÉCNICO FUNCIÓN ADMINISTRATIVA
A1 23 1 LLERENAGRUPO TÉCNICO FUNCIÓN ADMINISTRATIVA
A1 23 1 DON BENITOPSICÓLOGO/A
A1 23 1 LLERENAPSICÓLOGO/A
A1 23 1 MÉRIDAPSICÓLOGO/A
A1 23 1 PLASENCIAPSICÓLOGO/A
A1 23 1 NAVALMORAL DE LA MATATÉCNICO/A SUP. DE PREV. DE RIESGOS LABORALES
A1 23 1 BADAJOZTITULADO/A SUPERIOR  CIENCIAS DE LA EDUCACIÓ
A1 22 1 BADAJOZQUÍMICO/A
A1 22 1 NAVALMORAL DE LA MATAVETERINARIO/A
A2 25 2 CÁCERESJ. SECC.
A2 22 7 BADAJOZENFERMERO/A
A2 22 6 CÁCERESENFERMERO/A
A2 22 1 CORIAENFERMERO/A
A2 22 4 DON BENITOENFERMERO/A
A2 22 2 LLERENAENFERMERO/A
A2 22 3 MÉRIDAENFERMERO/A
A2 22 1 NAVALMORAL DE LA MATAENFERMERO/A
A2 22 2 PLASENCIAENFERMERO/A
A2 22 13 BADAJOZMATRÓN/A
A2 22 17 CÁCERESMATRÓN/A
A2 22 3 CORIAMATRÓN/A
A2 22 8 DON BENITOMATRÓN/A
A2 22 5 LLERENAMATRÓN/A
A2 22 9 MÉRIDAMATRÓN/A
A2 22 4 NAVALMORAL DE LA MATAMATRÓN/A
A2 22 10 PLASENCIAMATRÓN/A
A2 22 1 BADAJOZRESP. ENFERMERÍA DE EQUIPOS AP
A2 22 1 CORIARESP. ENFERMERÍA DE EQUIPOS AP
A2 22 1 PLASENCIARESP. ENFERMERÍA DE EQUIPOS AP
A2 21 1 BADAJOZASISTENTE SOCIAL
A2 21 2 CÁCERESASISTENTE SOCIAL
A2 21 23 BADAJOZATS/DUE
A2 21 28 CÁCERESATS/DUE
A2 21 9 CORIAATS/DUE
A2 21 25 DON BENITOATS/DUE
A2 21 39 LLERENAATS/DUE
A2 21 16 MÉRIDAATS/DUE
A2 21 2 NAVALMORAL DE LA MATAATS/DUE
A2 21 24 PLASENCIAATS/DUE
A2 21 254 BADAJOZENFERMERO/A
A2 21 244 CÁCERESENFERMERO/A
A2 21 66 CORIAENFERMERO/A
A2 21 166 DON BENITOENFERMERO/A
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SECCION:
SERVICIO:

ORGANISMOS AUTÓNOMOS

Atención primaria de saludPROGRAMA: 212 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN

LOCALIDAD

A2 21 101 LLERENAENFERMERO/A
A2 21 159 MÉRIDAENFERMERO/A
A2 21 80 NAVALMORAL DE LA MATAENFERMERO/A
A2 21 145 PLASENCIAENFERMERO/A
A2 21 19 BADAJOZFISIOTERAPEUTA
A2 21 15 CÁCERESFISIOTERAPEUTA
A2 21 5 CORIAFISIOTERAPEUTA
A2 21 13 DON BENITOFISIOTERAPEUTA
A2 21 9 LLERENAFISIOTERAPEUTA
A2 21 12 MÉRIDAFISIOTERAPEUTA
A2 21 4 NAVALMORAL DE LA MATAFISIOTERAPEUTA
A2 21 11 PLASENCIAFISIOTERAPEUTA
A2 21 4 BADAJOZGESTIÓN DE FUNCIÓN ADMINISTRATIVA
A2 21 4 CÁCERESGESTIÓN DE FUNCIÓN ADMINISTRATIVA
A2 21 1 CORIAGESTIÓN DE FUNCIÓN ADMINISTRATIVA
A2 21 1 DON BENITOGESTIÓN DE FUNCIÓN ADMINISTRATIVA
A2 21 1 LLERENAGESTIÓN DE FUNCIÓN ADMINISTRATIVA
A2 21 1 NAVALMORAL DE LA MATAGESTIÓN DE FUNCIÓN ADMINISTRATIVA
A2 21 3 PLASENCIAGESTIÓN DE FUNCIÓN ADMINISTRATIVA
A2 21 2 BADAJOZINGENIERO TÉC. INDUSTRIAL
A2 21 1 CÁCERESINGENIERO TÉC. INDUSTRIAL
A2 21 1 CÁCERESJ. NEG.
A2 21 1 CÁCERESPROFESOR/A DE LOGOFONÍA-LOGOPEDIA
A2 21 1 DON BENITOPROFESOR/A DE LOGOFONÍA-LOGOPEDIA
A2 21 1 CÁCERESTÉCNICO/A GESTIÓN SISTEMAS Y TÉCNICO/A INFOR
A2 21 2 CORIATÉCNICO/A GESTIÓN SISTEMAS Y TÉCNICO/A INFOR
A2 21 2 DON BENITOTÉCNICO/A GESTIÓN SISTEMAS Y TÉCNICO/A INFOR
A2 21 1 NAVALMORAL DE LA MATATÉCNICO/A GESTIÓN SISTEMAS Y TÉCNICO/A INFOR
A2 21 1 PLASENCIATÉCNICO/A GESTIÓN SISTEMAS Y TÉCNICO/A INFOR
A2 21 17 BADAJOZTRABAJADOR/A SOCIAL
A2 21 14 CÁCERESTRABAJADOR/A SOCIAL
A2 21 5 CORIATRABAJADOR/A SOCIAL
A2 21 13 DON BENITOTRABAJADOR/A SOCIAL
A2 21 8 LLERENATRABAJADOR/A SOCIAL
A2 21 12 MÉRIDATRABAJADOR/A SOCIAL
A2 21 4 NAVALMORAL DE LA MATATRABAJADOR/A SOCIAL
A2 21 10 PLASENCIATRABAJADOR/A SOCIAL
A2 20 4 BADAJOZATS/DUE
C1 19 3 BADAJOZJ. NEG. 
C1 19 1 BADAJOZJ. NEG.
C1 19 2 CÁCERESJ. NEG.
C1 18 2 BADAJOZADMINISTRATIVO/A
C1 17 5 BADAJOZADMINISTRATIVO/A
C1 17 6 CÁCERESADMINISTRATIVO/A
C1 17 2 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A
C1 17 1 PLASENCIAADMINISTRATIVO/A
C1 17 6 BADAJOZHIGIENISTA DENTAL DE AREA DE AP
C1 17 8 CÁCERESHIGIENISTA DENTAL DE AREA DE AP
C1 17 2 CORIAHIGIENISTA DENTAL DE AREA DE AP
C1 17 5 DON BENITOHIGIENISTA DENTAL DE AREA DE AP
C1 17 2 LLERENAHIGIENISTA DENTAL DE AREA DE AP
C1 17 3 MÉRIDAHIGIENISTA DENTAL DE AREA DE AP
C1 17 2 NAVALMORAL DE LA MATAHIGIENISTA DENTAL DE AREA DE AP
C1 17 3 PLASENCIAHIGIENISTA DENTAL DE AREA DE AP
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C1 17 2 DON BENITOTÉCNICO/A ESPEC. SISTEMAS Y TECN. INFORMACIÓN
C1 17 4 BADAJOZTÉCNICO/A SUP. IMAGEN PARA EL DIAGNOST. A.P.
C1 17 4 CÁCERESTÉCNICO/A SUP. IMAGEN PARA EL DIAGNOST. A.P.
C1 17 2 DON BENITOTÉCNICO/A SUP. IMAGEN PARA EL DIAGNOST. A.P.
C1 17 2 LLERENATÉCNICO/A SUP. IMAGEN PARA EL DIAGNOST. A.P.
C1 17 1 MÉRIDATÉCNICO/A SUP. IMAGEN PARA EL DIAGNOST. A.P.
C1 17 1 NAVALMORAL DE LA MATATÉCNICO/A SUP. IMAGEN PARA EL DIAGNOST. A.P.
C1 17 3 CÁCERESTÉCNICO/A SUP. LAB. DIAG. CLINICO DE AP
C2 16 4 BADAJOZAUXILIAR ADMINISTRATIVO
C2 16 3 CÁCERESAUXILIAR ADMINISTRATIVO
C2 16 3 DON BENITOAUXILIAR ADMINISTRATIVO
C2 16 3 BADAJOZAUXILIAR SANITARIO
C2 15 125 BADAJOZAUXILIAR ADMINISTRATIVO
C2 15 103 CÁCERESAUXILIAR ADMINISTRATIVO
C2 15 18 CORIAAUXILIAR ADMINISTRATIVO
C2 15 61 DON BENITOAUXILIAR ADMINISTRATIVO
C2 15 31 LLERENAAUXILIAR ADMINISTRATIVO
C2 15 50 MÉRIDAAUXILIAR ADMINISTRATIVO
C2 15 22 NAVALMORAL DE LA MATAAUXILIAR ADMINISTRATIVO
C2 15 56 PLASENCIAAUXILIAR ADMINISTRATIVO
C2 15 1 CÁCERESAUXILIAR DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES
C2 15 1 BADAJOZCALEFACTOR/A
C2 15 1 BADAJOZMONITOR/A EQUIPOS DE CONDUCTAS ADICTIVAS
C2 15 11 MÉRIDAMONITOR/A
C2 15 9 BADAJOZTÉCNICO/A CUIDADOS AUX ENFER. APOYO AP
C2 15 21 CÁCERESTÉCNICO/A CUIDADOS AUX ENFER. APOYO AP
C2 15 1 CORIATÉCNICO/A CUIDADOS AUX ENFER. APOYO AP
C2 15 9 DON BENITOTÉCNICO/A CUIDADOS AUX ENFER. APOYO AP
C2 15 2 LLERENATÉCNICO/A CUIDADOS AUX ENFER. APOYO AP
C2 15 5 PLASENCIATÉCNICO/A CUIDADOS AUX ENFER. APOYO AP
C2 15 19 BADAJOZTÉCNICO/A CUIDADOS AUX ENFERMERÍA EAP
C2 15 16 CÁCERESTÉCNICO/A CUIDADOS AUX ENFERMERÍA EAP
C2 15 3 CORIATÉCNICO/A CUIDADOS AUX ENFERMERÍA EAP
C2 15 12 DON BENITOTÉCNICO/A CUIDADOS AUX ENFERMERÍA EAP
C2 15 5 LLERENATÉCNICO/A CUIDADOS AUX ENFERMERÍA EAP
C2 15 7 MÉRIDATÉCNICO/A CUIDADOS AUX ENFERMERÍA EAP
C2 15 6 NAVALMORAL DE LA MATATÉCNICO/A CUIDADOS AUX ENFERMERÍA EAP
C2 15 10 PLASENCIATÉCNICO/A CUIDADOS AUX ENFERMERÍA EAP
E 14 84 BADAJOZCELADOR/A
E 14 46 CÁCERESCELADOR/A
E 14 6 CORIACELADOR/A
E 14 37 DON BENITOCELADOR/A
E 14 32 LLERENACELADOR/A
E 14 34 MÉRIDACELADOR/A
E 14 14 NAVALMORAL DE LA MATACELADOR/A
E 14 25 PLASENCIACELADOR/A

4.655TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS

LABORALES GR NV E.G. E.E.

A1 22 1 DON BENITOTITULADO/A SUPERIOR MEDICINA GENERAL
C2 16 1 BADAJOZAUXILIAR DE ENFERMERÍA
C2 16 1 MÉRIDAMONITOR OCUPACIONAL
E 14 3 BADAJOZORDENANZA
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6TOTAL LABORALES

4.682TOTAL DOTACIÓN 11100.212 B
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CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. E.E.

A1 29 2 BADAJOZDIRECTOR MÉDICO AE DE ÁREA DE SALUD
A1 29 2 CÁCERESDIRECTOR MÉDICO AE DE ÁREA DE SALUD
A1 29 1 DON BENITODIRECTOR MÉDICO AE DE ÁREA DE SALUD
A1 29 1 LLERENADIRECTOR MÉDICO AE DE ÁREA DE SALUD
A1 29 1 MÉRIDADIRECTOR MÉDICO AE DE ÁREA DE SALUD
A1 29 1 PLASENCIADIRECTOR MÉDICO AE DE ÁREA DE SALUD
A1 29 1 PLASENCIADIRECTOR RRHH DE ÁREA DE SALUD
A1 29 1 BADAJOZDIRECTOR/A ASISTENCIAL
A1 29 1 CÁCERESDIRECTOR/A ASISTENCIAL
A1 29 1 CORIADIRECTOR/A ASISTENCIAL
A1 29 1 DON BENITODIRECTOR/A ASISTENCIAL
A1 29 1 LLERENADIRECTOR/A ASISTENCIAL
A1 29 1 MÉRIDADIRECTOR/A ASISTENCIAL
A1 29 1 NAVALMORAL DE LA MATADIRECTOR/A ASISTENCIAL
A1 29 1 PLASENCIADIRECTOR/A ASISTENCIAL
A1 29 1 CORIADIRECTOR/A MÉDICO
A1 29 1 NAVALMORAL DE LA MATADIRECTOR/A MÉDICO
A1A2 28 1 CÁCERESSUBDIRECTOR RÉG. ECON./PRES. ÁREA SALUD
A1A2 29 1 BADAJOZDIRECTOR RÉG. ECON./PRESUP. ÁREA SALUD
A1A2 29 1 CÁCERESDIRECTOR RÉG. ECON./PRESUP. ÁREA SALUD
A1A2 29 1 DON BENITODIRECTOR RÉG. ECON./PRESUP. ÁREA SALUD
A1A2 29 1 LLERENADIRECTOR RÉG. ECON./PRESUP. ÁREA SALUD
A1A2 29 1 MÉRIDADIRECTOR RÉG. ECON./PRESUP. ÁREA SALUD
A1A2 29 1 PLASENCIADIRECTOR RÉG. ECON./PRESUP. ÁREA SALUD
A1A2 29 1 CÁCERESDIRECTOR RRHH DE ÁREA DE SALUD
A1A2 29 1 DON BENITODIRECTOR RRHH DE ÁREA DE SALUD
A1A2 29 1 LLERENADIRECTOR RRHH DE ÁREA DE SALUD
A1A2 29 1 MÉRIDADIRECTOR RRHH DE ÁREA DE SALUD
A1A2 29 1 CORIADIRECTOR/A DE RÉG. ECONÓM. Y RR.HH.
A1A2 29 1 NAVALMORAL DE LA MATADIRECTOR/A DE RÉG. ECONÓM. Y RR.HH.
A1A2 30 1 BADAJOZGERENTE DE ÁREA DE SALUD
A1A2 30 1 CÁCERESGERENTE DE ÁREA DE SALUD
A1A2 30 1 CORIAGERENTE DE ÁREA DE SALUD
A1A2 30 1 DON BENITOGERENTE DE ÁREA DE SALUD
A1A2 30 1 LLERENAGERENTE DE ÁREA DE SALUD
A1A2 30 1 MÉRIDAGERENTE DE ÁREA DE SALUD
A1A2 30 1 NAVALMORAL DE LA MATAGERENTE DE ÁREA DE SALUD
A1A2 30 1 PLASENCIAGERENTE DE ÁREA DE SALUD
A2 26 2 BADAJOZDIRECTOR ENFERMERÍA AE DE ÁREA DE SALUD
A2 26 1 CÁCERESDIRECTOR ENFERMERÍA AE DE ÁREA DE SALUD
A2 26 1 DON BENITODIRECTOR ENFERMERÍA AE DE ÁREA DE SALUD
A2 26 1 LLERENADIRECTOR ENFERMERÍA AE DE ÁREA DE SALUD
A2 26 1 MÉRIDADIRECTOR ENFERMERÍA AE DE ÁREA DE SALUD
A2 26 1 PLASENCIADIRECTOR ENFERMERÍA AE DE ÁREA DE SALUD
A2 26 1 CORIADIRECTOR/A DE ENFERMERÍA
A2 26 1 NAVALMORAL DE LA MATADIRECTOR/A DE ENFERMERÍA
A2 28 1 BADAJOZSUBDIRECTOR RÉG. ECON./PRES. ÁREA SALUD

50TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. E.E.
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A1 28 1 MÉRIDADIRECTOR/A TÉCNICO/A BANCO SANGRE
A1 24 7 CÁCERESFEA CIR. PLÁSTICA ESTÉTICA Y REPARADORA
A1 24 8 BADAJOZFEA DE  MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN
A1 24 6 CÁCERESFEA DE  MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN
A1 24 1 CORIAFEA DE  MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN
A1 24 3 DON BENITOFEA DE  MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN
A1 24 2 LLERENAFEA DE  MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN
A1 24 5 MÉRIDAFEA DE  MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN
A1 24 2 NAVALMORAL DE LA MATAFEA DE  MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN
A1 24 2 PLASENCIAFEA DE  MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN
A1 24 5 BADAJOZFEA DE ALERGOLOGÍA
A1 24 5 CÁCERESFEA DE ALERGOLOGÍA
A1 24 1 CORIAFEA DE ALERGOLOGÍA
A1 24 3 DON BENITOFEA DE ALERGOLOGÍA
A1 24 1 LLERENAFEA DE ALERGOLOGÍA
A1 24 3 MÉRIDAFEA DE ALERGOLOGÍA
A1 24 1 NAVALMORAL DE LA MATAFEA DE ALERGOLOGÍA
A1 24 3 PLASENCIAFEA DE ALERGOLOGÍA
A1 24 15 BADAJOZFEA DE ANÁLISIS CLÍNICOS
A1 24 8 CÁCERESFEA DE ANÁLISIS CLÍNICOS
A1 24 2 CORIAFEA DE ANÁLISIS CLÍNICOS
A1 24 5 DON BENITOFEA DE ANÁLISIS CLÍNICOS
A1 24 4 LLERENAFEA DE ANÁLISIS CLÍNICOS
A1 24 7 MÉRIDAFEA DE ANÁLISIS CLÍNICOS
A1 24 2 NAVALMORAL DE LA MATAFEA DE ANÁLISIS CLÍNICOS
A1 24 5 PLASENCIAFEA DE ANÁLISIS CLÍNICOS
A1 24 9 BADAJOZFEA DE ANATOMÍA PATOLÓGICA
A1 24 6 CÁCERESFEA DE ANATOMÍA PATOLÓGICA
A1 24 1 CORIAFEA DE ANATOMÍA PATOLÓGICA
A1 24 4 DON BENITOFEA DE ANATOMÍA PATOLÓGICA
A1 24 3 LLERENAFEA DE ANATOMÍA PATOLÓGICA
A1 24 5 MÉRIDAFEA DE ANATOMÍA PATOLÓGICA
A1 24 1 NAVALMORAL DE LA MATAFEA DE ANATOMÍA PATOLÓGICA
A1 24 3 PLASENCIAFEA DE ANATOMÍA PATOLÓGICA
A1 24 52 BADAJOZFEA DE ANESTESIOLOGÍA Y REANIMACIÓN
A1 24 29 CÁCERESFEA DE ANESTESIOLOGÍA Y REANIMACIÓN
A1 24 6 CORIAFEA DE ANESTESIOLOGÍA Y REANIMACIÓN
A1 24 16 DON BENITOFEA DE ANESTESIOLOGÍA Y REANIMACIÓN
A1 24 14 LLERENAFEA DE ANESTESIOLOGÍA Y REANIMACIÓN
A1 24 18 MÉRIDAFEA DE ANESTESIOLOGÍA Y REANIMACIÓN
A1 24 6 NAVALMORAL DE LA MATAFEA DE ANESTESIOLOGÍA Y REANIMACIÓN
A1 24 12 PLASENCIAFEA DE ANESTESIOLOGÍA Y REANIMACIÓN
A1 24 11 BADAJOZFEA DE ANGIOLOGÍA Y CIRUGÍA VASCULAR
A1 24 16 BADAJOZFEA DE APARATO DIGESTIVO
A1 24 10 CÁCERESFEA DE APARATO DIGESTIVO
A1 24 2 CORIAFEA DE APARATO DIGESTIVO
A1 24 6 DON BENITOFEA DE APARATO DIGESTIVO
A1 24 4 LLERENAFEA DE APARATO DIGESTIVO
A1 24 7 MÉRIDAFEA DE APARATO DIGESTIVO
A1 24 4 PLASENCIAFEA DE APARATO DIGESTIVO
A1 24 1 BADAJOZFEA DE BIOQUÍMICA CLÍNICA
A1 24 1 CÁCERESFEA DE BIOQUÍMICA CLÍNICA
A1 24 1 DON BENITOFEA DE BIOQUÍMICA CLÍNICA
A1 24 1 LLERENAFEA DE BIOQUÍMICA CLÍNICA
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A1 24 1 MÉRIDAFEA DE BIOQUÍMICA CLÍNICA
A1 24 20 BADAJOZFEA DE CARDIOLOGÍA
A1 24 14 CÁCERESFEA DE CARDIOLOGÍA
A1 24 2 CORIAFEA DE CARDIOLOGÍA
A1 24 7 DON BENITOFEA DE CARDIOLOGÍA
A1 24 5 LLERENAFEA DE CARDIOLOGÍA
A1 24 10 MÉRIDAFEA DE CARDIOLOGÍA
A1 24 2 NAVALMORAL DE LA MATAFEA DE CARDIOLOGÍA
A1 24 4 PLASENCIAFEA DE CARDIOLOGÍA
A1 24 32 BADAJOZFEA DE CIRUG ORTOPÉDIC Y TRAUMATOLOGÍA
A1 24 18 CÁCERESFEA DE CIRUG ORTOPÉDIC Y TRAUMATOLOGÍA
A1 24 6 CORIAFEA DE CIRUG ORTOPÉDIC Y TRAUMATOLOGÍA
A1 24 11 DON BENITOFEA DE CIRUG ORTOPÉDIC Y TRAUMATOLOGÍA
A1 24 11 LLERENAFEA DE CIRUG ORTOPÉDIC Y TRAUMATOLOGÍA
A1 24 14 MÉRIDAFEA DE CIRUG ORTOPÉDIC Y TRAUMATOLOGÍA
A1 24 7 NAVALMORAL DE LA MATAFEA DE CIRUG ORTOPÉDIC Y TRAUMATOLOGÍA
A1 24 10 PLASENCIAFEA DE CIRUG ORTOPÉDIC Y TRAUMATOLOGÍA
A1 24 7 BADAJOZFEA DE CIRUGÍA CARDIOVASCULAR
A1 24 29 BADAJOZFEA DE CIRUGÍA GRAL. Y APTO DIGESTIV
A1 24 20 CÁCERESFEA DE CIRUGÍA GRAL. Y APTO DIGESTIV
A1 24 6 CORIAFEA DE CIRUGÍA GRAL. Y APTO DIGESTIV
A1 24 10 DON BENITOFEA DE CIRUGÍA GRAL. Y APTO DIGESTIV
A1 24 10 LLERENAFEA DE CIRUGÍA GRAL. Y APTO DIGESTIV
A1 24 12 MÉRIDAFEA DE CIRUGÍA GRAL. Y APTO DIGESTIV
A1 24 6 NAVALMORAL DE LA MATAFEA DE CIRUGÍA GRAL. Y APTO DIGESTIV
A1 24 10 PLASENCIAFEA DE CIRUGÍA GRAL. Y APTO DIGESTIV
A1 24 9 BADAJOZFEA DE CIRUGÍA ORAL Y MAXILOFACIAL
A1 24 6 BADAJOZFEA DE CIRUGÍA PEDIÁTRICA
A1 24 3 CÁCERESFEA DE CIRUGÍA PEDIÁTRICA
A1 24 5 BADAJOZFEA DE CIRUGÍA TORÁCICA
A1 24 3 CÁCERESFEA DE CIRUGÍA TORÁCICA
A1 24 5 BADAJOZFEA DE ENDOCRINOLOGÍA Y NUTRICIÓN
A1 24 4 CÁCERESFEA DE ENDOCRINOLOGÍA Y NUTRICIÓN
A1 24 1 CORIAFEA DE ENDOCRINOLOGÍA Y NUTRICIÓN
A1 24 3 DON BENITOFEA DE ENDOCRINOLOGÍA Y NUTRICIÓN
A1 24 1 LLERENAFEA DE ENDOCRINOLOGÍA Y NUTRICIÓN
A1 24 4 MÉRIDAFEA DE ENDOCRINOLOGÍA Y NUTRICIÓN
A1 24 3 PLASENCIAFEA DE ENDOCRINOLOGÍA Y NUTRICIÓN
A1 24 9 BADAJOZFEA DE FARMACIA HOSPITALARIA
A1 24 7 CÁCERESFEA DE FARMACIA HOSPITALARIA
A1 24 1 CORIAFEA DE FARMACIA HOSPITALARIA
A1 24 4 DON BENITOFEA DE FARMACIA HOSPITALARIA
A1 24 4 LLERENAFEA DE FARMACIA HOSPITALARIA
A1 24 7 MÉRIDAFEA DE FARMACIA HOSPITALARIA
A1 24 2 NAVALMORAL DE LA MATAFEA DE FARMACIA HOSPITALARIA
A1 24 4 PLASENCIAFEA DE FARMACIA HOSPITALARIA
A1 24 6 CÁCERESFEA DE GERIATRÍA
A1 24 1 DON BENITOFEA DE GERIATRÍA
A1 24 2 MÉRIDAFEA DE GERIATRÍA
A1 24 4 PLASENCIAFEA DE GERIATRÍA
A1 24 11 BADAJOZFEA DE HEMATOLOGÍA Y HEMOTERAPIA
A1 24 11 CÁCERESFEA DE HEMATOLOGÍA Y HEMOTERAPIA
A1 24 2 CORIAFEA DE HEMATOLOGÍA Y HEMOTERAPIA
A1 24 4 DON BENITOFEA DE HEMATOLOGÍA Y HEMOTERAPIA
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A1 24 3 LLERENAFEA DE HEMATOLOGÍA Y HEMOTERAPIA
A1 24 7 MÉRIDAFEA DE HEMATOLOGÍA Y HEMOTERAPIA
A1 24 2 NAVALMORAL DE LA MATAFEA DE HEMATOLOGÍA Y HEMOTERAPIA
A1 24 5 PLASENCIAFEA DE HEMATOLOGÍA Y HEMOTERAPIA
A1 24 5 BADAJOZFEA DE INMUNOLOGÍA
A1 24 4 CÁCERESFEA DE INMUNOLOGÍA
A1 24 3 BADAJOZFEA DE MEDICINA DEL TRABAJO
A1 24 3 CÁCERESFEA DE MEDICINA DEL TRABAJO
A1 24 2 MÉRIDAFEA DE MEDICINA DEL TRABAJO
A1 24 2 PLASENCIAFEA DE MEDICINA DEL TRABAJO
A1 24 17 BADAJOZFEA DE MEDICINA INTENSIVA
A1 24 12 CÁCERESFEA DE MEDICINA INTENSIVA
A1 24 7 DON BENITOFEA DE MEDICINA INTENSIVA
A1 24 2 LLERENAFEA DE MEDICINA INTENSIVA
A1 24 7 MÉRIDAFEA DE MEDICINA INTENSIVA
A1 24 8 PLASENCIAFEA DE MEDICINA INTENSIVA
A1 24 29 BADAJOZFEA DE MEDICINA INTERNA
A1 24 15 CÁCERESFEA DE MEDICINA INTERNA
A1 24 6 CORIAFEA DE MEDICINA INTERNA
A1 24 18 DON BENITOFEA DE MEDICINA INTERNA
A1 24 12 LLERENAFEA DE MEDICINA INTERNA
A1 24 18 MÉRIDAFEA DE MEDICINA INTERNA
A1 24 8 NAVALMORAL DE LA MATAFEA DE MEDICINA INTERNA
A1 24 11 PLASENCIAFEA DE MEDICINA INTERNA
A1 24 6 BADAJOZFEA DE MEDICINA NUCLEAR
A1 24 2 CÁCERESFEA DE MEDICINA NUCLEAR
A1 24 2 BADAJOZFEA DE MEDICINA PREVENT Y S. PÚBLICA
A1 24 2 CÁCERESFEA DE MEDICINA PREVENT Y S. PÚBLICA
A1 24 1 DON BENITOFEA DE MEDICINA PREVENT Y S. PÚBLICA
A1 24 1 MÉRIDAFEA DE MEDICINA PREVENT Y S. PÚBLICA
A1 24 1 PLASENCIAFEA DE MEDICINA PREVENT Y S. PÚBLICA
A1 24 5 BADAJOZFEA DE MICROBIOLOGÍA Y PARASITOLOGÍA
A1 24 7 CÁCERESFEA DE MICROBIOLOGÍA Y PARASITOLOGÍA
A1 24 1 CORIAFEA DE MICROBIOLOGÍA Y PARASITOLOGÍA
A1 24 2 DON BENITOFEA DE MICROBIOLOGÍA Y PARASITOLOGÍA
A1 24 1 LLERENAFEA DE MICROBIOLOGÍA Y PARASITOLOGÍA
A1 24 3 MÉRIDAFEA DE MICROBIOLOGÍA Y PARASITOLOGÍA
A1 24 1 NAVALMORAL DE LA MATAFEA DE MICROBIOLOGÍA Y PARASITOLOGÍA
A1 24 2 PLASENCIAFEA DE MICROBIOLOGÍA Y PARASITOLOGÍA
A1 24 12 BADAJOZFEA DE NEFROLOGÍA
A1 24 8 CÁCERESFEA DE NEFROLOGÍA
A1 24 6 LLERENAFEA DE NEFROLOGÍA
A1 24 2 MÉRIDAFEA DE NEFROLOGÍA
A1 24 5 PLASENCIAFEA DE NEFROLOGÍA
A1 24 9 BADAJOZFEA DE NEUMOLOGÍA
A1 24 10 CÁCERESFEA DE NEUMOLOGÍA
A1 24 4 DON BENITOFEA DE NEUMOLOGÍA
A1 24 2 LLERENAFEA DE NEUMOLOGÍA
A1 24 6 MÉRIDAFEA DE NEUMOLOGÍA
A1 24 3 PLASENCIAFEA DE NEUMOLOGÍA
A1 24 11 BADAJOZFEA DE NEUROCIRUGÍA
A1 24 6 CÁCERESFEA DE NEUROCIRUGÍA
A1 24 3 LLERENAFEA DE NEUROCIRUGÍA
A1 24 4 BADAJOZFEA DE NEUROFISIOLOGÍA CLÍNICA
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A1 24 4 CÁCERESFEA DE NEUROFISIOLOGÍA CLÍNICA
A1 24 2 DON BENITOFEA DE NEUROFISIOLOGÍA CLÍNICA
A1 24 1 LLERENAFEA DE NEUROFISIOLOGÍA CLÍNICA
A1 24 3 MÉRIDAFEA DE NEUROFISIOLOGÍA CLÍNICA
A1 24 10 BADAJOZFEA DE NEUROLOGÍA
A1 24 9 CÁCERESFEA DE NEUROLOGÍA
A1 24 3 DON BENITOFEA DE NEUROLOGÍA
A1 24 2 LLERENAFEA DE NEUROLOGÍA
A1 24 5 MÉRIDAFEA DE NEUROLOGÍA
A1 24 6 PLASENCIAFEA DE NEUROLOGÍA
A1 24 25 BADAJOZFEA DE OBSTETRICIA Y GINECOLOGÍA
A1 24 19 CÁCERESFEA DE OBSTETRICIA Y GINECOLOGÍA
A1 24 6 CORIAFEA DE OBSTETRICIA Y GINECOLOGÍA
A1 24 13 DON BENITOFEA DE OBSTETRICIA Y GINECOLOGÍA
A1 24 9 LLERENAFEA DE OBSTETRICIA Y GINECOLOGÍA
A1 24 19 MÉRIDAFEA DE OBSTETRICIA Y GINECOLOGÍA
A1 24 6 NAVALMORAL DE LA MATAFEA DE OBSTETRICIA Y GINECOLOGÍA
A1 24 8 PLASENCIAFEA DE OBSTETRICIA Y GINECOLOGÍA
A1 24 19 BADAJOZFEA DE OFTALMOLOGÍA
A1 24 17 CÁCERESFEA DE OFTALMOLOGÍA
A1 24 4 CORIAFEA DE OFTALMOLOGÍA
A1 24 9 DON BENITOFEA DE OFTALMOLOGÍA
A1 24 6 LLERENAFEA DE OFTALMOLOGÍA
A1 24 11 MÉRIDAFEA DE OFTALMOLOGÍA
A1 24 5 NAVALMORAL DE LA MATAFEA DE OFTALMOLOGÍA
A1 24 6 PLASENCIAFEA DE OFTALMOLOGÍA
A1 24 7 BADAJOZFEA DE ONCOLOGÍA MÉDICA
A1 24 9 CÁCERESFEA DE ONCOLOGÍA MÉDICA
A1 24 1 CORIAFEA DE ONCOLOGÍA MÉDICA
A1 24 4 DON BENITOFEA DE ONCOLOGÍA MÉDICA
A1 24 3 LLERENAFEA DE ONCOLOGÍA MÉDICA
A1 24 5 MÉRIDAFEA DE ONCOLOGÍA MÉDICA
A1 24 1 NAVALMORAL DE LA MATAFEA DE ONCOLOGÍA MÉDICA
A1 24 5 PLASENCIAFEA DE ONCOLOGÍA MÉDICA
A1 24 8 BADAJOZFEA DE ONCOLOGÍA RADIOTERÁPICA
A1 24 3 CÁCERESFEA DE ONCOLOGÍA RADIOTERÁPICA
A1 24 3 MÉRIDAFEA DE ONCOLOGÍA RADIOTERÁPICA
A1 24 3 PLASENCIAFEA DE ONCOLOGÍA RADIOTERÁPICA
A1 24 13 BADAJOZFEA DE OTORRINOLARINGOLOGÍA
A1 24 12 CÁCERESFEA DE OTORRINOLARINGOLOGÍA
A1 24 3 CORIAFEA DE OTORRINOLARINGOLOGÍA
A1 24 7 DON BENITOFEA DE OTORRINOLARINGOLOGÍA
A1 24 5 LLERENAFEA DE OTORRINOLARINGOLOGÍA
A1 24 8 MÉRIDAFEA DE OTORRINOLARINGOLOGÍA
A1 24 3 NAVALMORAL DE LA MATAFEA DE OTORRINOLARINGOLOGÍA
A1 24 7 PLASENCIAFEA DE OTORRINOLARINGOLOGÍA
A1 24 29 BADAJOZFEA DE PEDIATRÍA Y SUS ESPECIALIDADES
A1 24 16 CÁCERESFEA DE PEDIATRÍA Y SUS ESPECIALIDADES
A1 24 4 CORIAFEA DE PEDIATRÍA Y SUS ESPECIALIDADES
A1 24 7 DON BENITOFEA DE PEDIATRÍA Y SUS ESPECIALIDADES
A1 24 4 LLERENAFEA DE PEDIATRÍA Y SUS ESPECIALIDADES
A1 24 9 MÉRIDAFEA DE PEDIATRÍA Y SUS ESPECIALIDADES
A1 24 4 NAVALMORAL DE LA MATAFEA DE PEDIATRÍA Y SUS ESPECIALIDADES
A1 24 5 PLASENCIAFEA DE PEDIATRÍA Y SUS ESPECIALIDADES

2022

Pág.  239

Presupuestos Generales
de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura



11 VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSEJERÍA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCI
11100 SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD

SECCION:
SERVICIO:

ORGANISMOS AUTÓNOMOS

Atención especializada de saludPROGRAMA: 212 C

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN

LOCALIDAD

A1 24 9 BADAJOZFEA DE PSIQUIATRÍA
A1 24 12 CÁCERESFEA DE PSIQUIATRÍA
A1 24 2 CORIAFEA DE PSIQUIATRÍA
A1 24 6 DON BENITOFEA DE PSIQUIATRÍA
A1 24 3 LLERENAFEA DE PSIQUIATRÍA
A1 24 14 MÉRIDAFEA DE PSIQUIATRÍA
A1 24 2 NAVALMORAL DE LA MATAFEA DE PSIQUIATRÍA
A1 24 13 PLASENCIAFEA DE PSIQUIATRÍA
A1 24 32 BADAJOZFEA DE RADIODIAGNÓSTICO
A1 24 17 CÁCERESFEA DE RADIODIAGNÓSTICO
A1 24 3 CORIAFEA DE RADIODIAGNÓSTICO
A1 24 12 DON BENITOFEA DE RADIODIAGNÓSTICO
A1 24 11 LLERENAFEA DE RADIODIAGNÓSTICO
A1 24 14 MÉRIDAFEA DE RADIODIAGNÓSTICO
A1 24 4 NAVALMORAL DE LA MATAFEA DE RADIODIAGNÓSTICO
A1 24 10 PLASENCIAFEA DE RADIODIAGNÓSTICO
A1 24 2 BADAJOZFEA DE RADIOFARMACIA
A1 24 7 BADAJOZFEA DE RADIOFÍSICA HOSPITALARIA
A1 24 3 CÁCERESFEA DE RADIOFÍSICA HOSPITALARIA
A1 24 3 MÉRIDAFEA DE RADIOFÍSICA HOSPITALARIA
A1 24 2 PLASENCIAFEA DE RADIOFÍSICA HOSPITALARIA
A1 24 3 BADAJOZFEA DE REUMATOLOGÍA
A1 24 3 CÁCERESFEA DE REUMATOLOGÍA
A1 24 4 DON BENITOFEA DE REUMATOLOGÍA
A1 24 1 LLERENAFEA DE REUMATOLOGÍA
A1 24 5 MÉRIDAFEA DE REUMATOLOGÍA
A1 24 4 PLASENCIAFEA DE REUMATOLOGÍA
A1 24 13 BADAJOZFEA DE UROLOGÍA
A1 24 8 CÁCERESFEA DE UROLOGÍA
A1 24 1 CORIAFEA DE UROLOGÍA
A1 24 7 DON BENITOFEA DE UROLOGÍA
A1 24 5 LLERENAFEA DE UROLOGÍA
A1 24 9 MÉRIDAFEA DE UROLOGÍA
A1 24 3 NAVALMORAL DE LA MATAFEA DE UROLOGÍA
A1 24 7 PLASENCIAFEA DE UROLOGÍA
A1 24 5 BADAJOZFEA DERMAT. MÉD-QUIRÚRG VENEROLOGÍA
A1 24 4 CÁCERESFEA DERMAT. MÉD-QUIRÚRG VENEROLOGÍA
A1 24 1 CORIAFEA DERMAT. MÉD-QUIRÚRG VENEROLOGÍA
A1 24 2 DON BENITOFEA DERMAT. MÉD-QUIRÚRG VENEROLOGÍA
A1 24 1 LLERENAFEA DERMAT. MÉD-QUIRÚRG VENEROLOGÍA
A1 24 3 MÉRIDAFEA DERMAT. MÉD-QUIRÚRG VENEROLOGÍA
A1 24 1 NAVALMORAL DE LA MATAFEA DERMAT. MÉD-QUIRÚRG VENEROLOGÍA
A1 24 2 PLASENCIAFEA DERMAT. MÉD-QUIRÚRG VENEROLOGÍA
A1 24 6 BADAJOZMÉDICO/A ADMISIÓN Y DOCUMENT. CLÍNICA
A1 24 9 CÁCERESMÉDICO/A ADMISIÓN Y DOCUMENT. CLÍNICA
A1 24 3 CORIAMÉDICO/A ADMISIÓN Y DOCUMENT. CLÍNICA
A1 24 4 DON BENITOMÉDICO/A ADMISIÓN Y DOCUMENT. CLÍNICA
A1 24 4 LLERENAMÉDICO/A ADMISIÓN Y DOCUMENT. CLÍNICA
A1 24 6 MÉRIDAMÉDICO/A ADMISIÓN Y DOCUMENT. CLÍNICA
A1 24 2 NAVALMORAL DE LA MATAMÉDICO/A ADMISIÓN Y DOCUMENT. CLÍNICA
A1 24 2 PLASENCIAMÉDICO/A ADMISIÓN Y DOCUMENT. CLÍNICA
A1 24 1 CÁCERESMÉDICO/A CENTRO RESIDENCIAL
A1 24 2 DON BENITOMÉDICO/A CENTRO RESIDENCIAL
A1 24 4 MÉRIDAMÉDICO/A DE BANCO REGIONAL DE SANGRE

2022

Pág.  240

Presupuestos Generales
de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura



11 VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSEJERÍA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCI
11100 SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD

SECCION:
SERVICIO:

ORGANISMOS AUTÓNOMOS

Atención especializada de saludPROGRAMA: 212 C

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN

LOCALIDAD

A1 24 1 CÁCERESMÉDICO/A DE COPF
A1 24 31 BADAJOZMÉDICO/A DE URGENCIA HOSPITALARIA
A1 24 30 CÁCERESMÉDICO/A DE URGENCIA HOSPITALARIA
A1 24 7 CORIAMÉDICO/A DE URGENCIA HOSPITALARIA
A1 24 26 DON BENITOMÉDICO/A DE URGENCIA HOSPITALARIA
A1 24 19 LLERENAMÉDICO/A DE URGENCIA HOSPITALARIA
A1 24 27 MÉRIDAMÉDICO/A DE URGENCIA HOSPITALARIA
A1 24 9 NAVALMORAL DE LA MATAMÉDICO/A DE URGENCIA HOSPITALARIA
A1 24 15 PLASENCIAMÉDICO/A DE URGENCIA HOSPITALARIA
A1 24 2 BADAJOZPSICÓLOGO/A CLÍNICO
A1 24 2 CÁCERESPSICÓLOGO/A CLÍNICO
A1 24 1 DON BENITOPSICÓLOGO/A CLÍNICO
A1 24 3 MÉRIDAPSICÓLOGO/A CLÍNICO
A1 24 7 PLASENCIAPSICÓLOGO/A CLÍNICO
A1 24 1 BADAJOZTÉCNICO/A SUPERIOR ASIST. SANITARIA AREAS
A1 23 1 CÁCERESBIBLIOTECARIO/A
A1 23 1 PLASENCIABIBLIOTECARIO/A
A1 23 11 BADAJOZGRUPO TÉCNICO FUNCIÓN ADMINISTRATIVA
A1 23 4 CÁCERESGRUPO TÉCNICO FUNCIÓN ADMINISTRATIVA
A1 23 1 CORIAGRUPO TÉCNICO FUNCIÓN ADMINISTRATIVA
A1 23 3 DON BENITOGRUPO TÉCNICO FUNCIÓN ADMINISTRATIVA
A1 23 3 LLERENAGRUPO TÉCNICO FUNCIÓN ADMINISTRATIVA
A1 23 7 MÉRIDAGRUPO TÉCNICO FUNCIÓN ADMINISTRATIVA
A1 23 1 PLASENCIAGRUPO TÉCNICO FUNCIÓN ADMINISTRATIVA
A1 23 1 BADAJOZTÉCNICO/A SUP. DE PREV. DE RIESGOS LABORALES
A1 23 1 MÉRIDATÉCNICO/A SUP. DE PREV. DE RIESGOS LABORALES
A1 23 2 BADAJOZTÉCNICO/A SUPERIOR
A2 23 1 CÁCERESSUPERV. ÁREA FUNCIONAL
A2 23 2 BADAJOZTÉCNICO/A SUP. DE PREV. DE RIESGOS LABORALES
A2 23 2 CÁCERESTÉCNICO/A SUP. DE PREV. DE RIESGOS LABORALES
A2 23 1 LLERENATÉCNICO/A SUP. DE PREV. DE RIESGOS LABORALES
A2 23 2 MÉRIDATÉCNICO/A SUP. DE PREV. DE RIESGOS LABORALES
A2 23 2 PLASENCIATÉCNICO/A SUP. DE PREV. DE RIESGOS LABORALES
A2 22 12 BADAJOZENFERMERO/A
A2 22 6 CÁCERESENFERMERO/A
A2 22 4 LLERENAENFERMERO/A
A2 22 11 MÉRIDAENFERMERO/A
A2 22 10 PLASENCIAENFERMERO/A
A2 22 32 BADAJOZMATRÓN/A
A2 22 18 CÁCERESMATRÓN/A
A2 22 6 CORIAMATRÓN/A
A2 22 11 DON BENITOMATRÓN/A
A2 22 7 LLERENAMATRÓN/A
A2 22 17 MÉRIDAMATRÓN/A
A2 22 6 NAVALMORAL DE LA MATAMATRÓN/A
A2 22 8 PLASENCIAMATRÓN/A
A2 21 886 BADAJOZENFERMERO/A
A2 21 609 CÁCERESENFERMERO/A
A2 21 107 CORIAENFERMERO/A
A2 21 302 DON BENITOENFERMERO/A
A2 21 207 LLERENAENFERMERO/A
A2 21 402 MÉRIDAENFERMERO/A
A2 21 110 NAVALMORAL DE LA MATAENFERMERO/A
A2 21 236 PLASENCIAENFERMERO/A
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A2 21 28 BADAJOZFISIOTERAPEUTA
A2 21 17 CÁCERESFISIOTERAPEUTA
A2 21 5 CORIAFISIOTERAPEUTA
A2 21 8 DON BENITOFISIOTERAPEUTA
A2 21 7 LLERENAFISIOTERAPEUTA
A2 21 7 MÉRIDAFISIOTERAPEUTA
A2 21 4 NAVALMORAL DE LA MATAFISIOTERAPEUTA
A2 21 10 PLASENCIAFISIOTERAPEUTA
A2 21 13 BADAJOZGESTIÓN DE FUNCIÓN ADMINISTRATIVA
A2 21 7 CÁCERESGESTIÓN DE FUNCIÓN ADMINISTRATIVA
A2 21 3 CORIAGESTIÓN DE FUNCIÓN ADMINISTRATIVA
A2 21 5 DON BENITOGESTIÓN DE FUNCIÓN ADMINISTRATIVA
A2 21 4 LLERENAGESTIÓN DE FUNCIÓN ADMINISTRATIVA
A2 21 9 MÉRIDAGESTIÓN DE FUNCIÓN ADMINISTRATIVA
A2 21 2 NAVALMORAL DE LA MATAGESTIÓN DE FUNCIÓN ADMINISTRATIVA
A2 21 4 PLASENCIAGESTIÓN DE FUNCIÓN ADMINISTRATIVA
A2 21 5 BADAJOZINGENIERO TÉC. INDUSTRIAL
A2 21 3 CÁCERESINGENIERO TÉC. INDUSTRIAL
A2 21 1 CORIAINGENIERO TÉC. INDUSTRIAL
A2 21 2 DON BENITOINGENIERO TÉC. INDUSTRIAL
A2 21 2 LLERENAINGENIERO TÉC. INDUSTRIAL
A2 21 2 MÉRIDAINGENIERO TÉC. INDUSTRIAL
A2 21 1 PLASENCIAINGENIERO TÉC. INDUSTRIAL
A2 21 2 MÉRIDAÓPTICO-OPTOMETRISTA
A2 21 3 BADAJOZPROFESOR/A DE LOGOFONÍA-LOGOPEDIA
A2 21 2 CÁCERESPROFESOR/A DE LOGOFONÍA-LOGOPEDIA
A2 21 2 MÉRIDAPROFESOR/A DE LOGOFONÍA-LOGOPEDIA
A2 21 2 PLASENCIAPROFESOR/A DE LOGOFONÍA-LOGOPEDIA
A2 21 3 BADAJOZTÉCNICO/A GESTIÓN SISTEMAS Y TÉCNICO/A INFOR
A2 21 2 CÁCERESTÉCNICO/A GESTIÓN SISTEMAS Y TÉCNICO/A INFOR
A2 21 1 CORIATÉCNICO/A GESTIÓN SISTEMAS Y TÉCNICO/A INFOR
A2 21 3 LLERENATÉCNICO/A GESTIÓN SISTEMAS Y TÉCNICO/A INFOR
A2 21 1 NAVALMORAL DE LA MATATÉCNICO/A GESTIÓN SISTEMAS Y TÉCNICO/A INFOR
A2 21 2 PLASENCIATÉCNICO/A GESTIÓN SISTEMAS Y TÉCNICO/A INFOR
A2 21 2 BADAJOZTERAPEUTA OCUPACIONAL
A2 21 1 CÁCERESTERAPEUTA OCUPACIONAL
A2 21 6 BADAJOZTRABAJADOR/A SOCIAL
A2 21 5 CÁCERESTRABAJADOR/A SOCIAL
A2 21 1 CORIATRABAJADOR/A SOCIAL
A2 21 3 DON BENITOTRABAJADOR/A SOCIAL
A2 21 2 LLERENATRABAJADOR/A SOCIAL
A2 21 4 MÉRIDATRABAJADOR/A SOCIAL
A2 21 1 NAVALMORAL DE LA MATATRABAJADOR/A SOCIAL
A2 21 2 PLASENCIATRABAJADOR/A SOCIAL
A2 20 1 BADAJOZATS/DUE
C1 19 1 CÁCERESJ. GRUP.GEST.YSERV.GEN.
C1 18 1 NAVALMORAL DE LA MATACONTROLADOR SUMINISTROS
C1 17 32 BADAJOZADMINISTRATIVO/A
C1 17 16 CÁCERESADMINISTRATIVO/A
C1 17 4 CORIAADMINISTRATIVO/A
C1 17 7 DON BENITOADMINISTRATIVO/A
C1 17 7 LLERENAADMINISTRATIVO/A
C1 17 12 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A
C1 17 11 NAVALMORAL DE LA MATAADMINISTRATIVO/A
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C1 17 7 PLASENCIAADMINISTRATIVO/A
C1 17 20 BADAJOZCOCINERO/A
C1 17 12 CÁCERESCOCINERO/A
C1 17 3 CORIACOCINERO/A
C1 17 6 DON BENITOCOCINERO/A
C1 17 4 LLERENACOCINERO/A
C1 17 7 MÉRIDACOCINERO/A
C1 17 3 NAVALMORAL DE LA MATACOCINERO/A
C1 17 5 PLASENCIACOCINERO/A
C1 17 1 NAVALMORAL DE LA MATAJ. DE TALLER 
C1 17 15 BADAJOZTECNICO SUPERIOR EN RADIOTERAPIA
C1 17 4 MÉRIDATECNICO SUPERIOR EN RADIOTERAPIA
C1 17 7 PLASENCIATECNICO SUPERIOR EN RADIOTERAPIA
C1 17 10 BADAJOZTÉCNICO/A ESP. MEDICINA NUCLEAR
C1 17 3 CÁCERESTÉCNICO/A ESP. MEDICINA NUCLEAR
C1 17 2 CÁCERESTÉCNICO/A ESPEC. SISTEMAS Y TECN. INFORMACIÓN
C1 17 2 DON BENITOTÉCNICO/A ESPEC. SISTEMAS Y TECN. INFORMACIÓN
C1 17 6 BADAJOZTÉCNICO/A ESPECIALISTA DIETÉTICA Y NUTRICIÓN
C1 17 1 CÁCERESTÉCNICO/A ESPECIALISTA DIETÉTICA Y NUTRICIÓN
C1 17 1 DON BENITOTÉCNICO/A ESPECIALISTA DIETÉTICA Y NUTRICIÓN
C1 17 2 MÉRIDATÉCNICO/A ESPECIALISTA DIETÉTICA Y NUTRICIÓN
C1 17 1 CÁCERESTÉCNICO/A INTERMEDIO DE PREVENCIÓN DE RIES
C1 17 1 MÉRIDATÉCNICO/A INTERMEDIO DE PREVENCIÓN DE RIES
C1 17 63 BADAJOZTÉCNICO/A SUP. IMAG. PARA DIAGNOST. AH.
C1 17 44 CÁCERESTÉCNICO/A SUP. IMAG. PARA DIAGNOST. AH.
C1 17 10 CORIATÉCNICO/A SUP. IMAG. PARA DIAGNOST. AH.
C1 17 27 DON BENITOTÉCNICO/A SUP. IMAG. PARA DIAGNOST. AH.
C1 17 23 LLERENATÉCNICO/A SUP. IMAG. PARA DIAGNOST. AH.
C1 17 34 MÉRIDATÉCNICO/A SUP. IMAG. PARA DIAGNOST. AH.
C1 17 12 NAVALMORAL DE LA MATATÉCNICO/A SUP. IMAG. PARA DIAGNOST. AH.
C1 17 19 PLASENCIATÉCNICO/A SUP. IMAG. PARA DIAGNOST. AH.
C1 17 77 BADAJOZTÉCNICO/A SUP. LAB. DIAG. CLINICO DE AH
C1 17 63 CÁCERESTÉCNICO/A SUP. LAB. DIAG. CLINICO DE AH
C1 17 18 CORIATÉCNICO/A SUP. LAB. DIAG. CLINICO DE AH
C1 17 27 DON BENITOTÉCNICO/A SUP. LAB. DIAG. CLINICO DE AH
C1 17 19 LLERENATÉCNICO/A SUP. LAB. DIAG. CLINICO DE AH
C1 17 44 MÉRIDATÉCNICO/A SUP. LAB. DIAG. CLINICO DE AH
C1 17 13 NAVALMORAL DE LA MATATÉCNICO/A SUP. LAB. DIAG. CLINICO DE AH
C1 17 30 PLASENCIATÉCNICO/A SUP. LAB. DIAG. CLINICO DE AH
C1 17 14 BADAJOZTÉCNICO/A SUP.ANATOMÍA PATOLOGICA Y CITOLOG
C1 17 9 CÁCERESTÉCNICO/A SUP.ANATOMÍA PATOLOGICA Y CITOLOG
C1 17 1 CORIATÉCNICO/A SUP.ANATOMÍA PATOLOGICA Y CITOLOG
C1 17 5 DON BENITOTÉCNICO/A SUP.ANATOMÍA PATOLOGICA Y CITOLOG
C1 17 3 LLERENATÉCNICO/A SUP.ANATOMÍA PATOLOGICA Y CITOLOG
C1 17 3 MÉRIDATÉCNICO/A SUP.ANATOMÍA PATOLOGICA Y CITOLOG
C1 17 1 NAVALMORAL DE LA MATATÉCNICO/A SUP.ANATOMÍA PATOLOGICA Y CITOLOG
C1 17 5 PLASENCIATÉCNICO/A SUP.ANATOMÍA PATOLOGICA Y CITOLOG
C2 18 12 BADAJOZGOBERNANTE
C2 18 5 CÁCERESGOBERNANTE
C2 18 1 CORIAGOBERNANTE
C2 18 4 DON BENITOGOBERNANTE
C2 18 3 LLERENAGOBERNANTE
C2 18 4 MÉRIDAGOBERNANTE
C2 18 1 NAVALMORAL DE LA MATAGOBERNANTE
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C2 18 2 PLASENCIAGOBERNANTE
C2 16 1 BADAJOZAUXILIAR ADMINISTRATIVO
C2 15 3 BADAJOZALBAÑIL
C2 15 1 CÁCERESALBAÑIL
C2 15 1 MÉRIDAALBAÑIL
C2 15 279 BADAJOZAUXILIAR ADMINISTRATIVO
C2 15 194 CÁCERESAUXILIAR ADMINISTRATIVO
C2 15 40 CORIAAUXILIAR ADMINISTRATIVO
C2 15 111 DON BENITOAUXILIAR ADMINISTRATIVO
C2 15 88 LLERENAAUXILIAR ADMINISTRATIVO
C2 15 149 MÉRIDAAUXILIAR ADMINISTRATIVO
C2 15 43 NAVALMORAL DE LA MATAAUXILIAR ADMINISTRATIVO
C2 15 95 PLASENCIAAUXILIAR ADMINISTRATIVO
C2 15 6 BADAJOZCALEFACTOR/A
C2 15 13 CÁCERESCALEFACTOR/A
C2 15 6 DON BENITOCALEFACTOR/A
C2 15 3 LLERENACALEFACTOR/A
C2 15 7 MÉRIDACALEFACTOR/A
C2 15 3 NAVALMORAL DE LA MATACALEFACTOR/A
C2 15 5 PLASENCIACALEFACTOR/A
C2 15 2 CÁCERESCARPINTERO/A
C2 15 1 DON BENITOCARPINTERO/A
C2 15 1 MÉRIDACARPINTERO/A
C2 15 4 BADAJOZCOSTURERO/A
C2 15 2 CÁCERESCOSTURERO/A
C2 15 2 CORIACOSTURERO/A
C2 15 2 DON BENITOCOSTURERO/A
C2 15 1 LLERENACOSTURERO/A
C2 15 1 MÉRIDACOSTURERO/A
C2 15 1 NAVALMORAL DE LA MATACOSTURERO/A
C2 15 3 PLASENCIACOSTURERO/A
C2 15 8 BADAJOZELECTRICISTA
C2 15 16 CÁCERESELECTRICISTA
C2 15 3 CORIAELECTRICISTA
C2 15 7 DON BENITOELECTRICISTA
C2 15 7 LLERENAELECTRICISTA
C2 15 7 MÉRIDAELECTRICISTA
C2 15 5 NAVALMORAL DE LA MATAELECTRICISTA
C2 15 6 PLASENCIAELECTRICISTA
C2 15 3 BADAJOZFONTANERO/A
C2 15 5 CÁCERESFONTANERO/A
C2 15 2 DON BENITOFONTANERO/A
C2 15 3 LLERENAFONTANERO/A
C2 15 2 MÉRIDAFONTANERO/A
C2 15 1 NAVALMORAL DE LA MATAFONTANERO/A
C2 15 3 PLASENCIAFONTANERO/A
C2 15 1 PLASENCIAFOTÓGRAFO/A
C2 15 1 CÁCERESJARDINERO/A
C2 15 1 DON BENITOJARDINERO/A
C2 15 1 PLASENCIAJARDINERO/A
C2 15 6 BADAJOZMECÁNICO/A
C2 15 13 CÁCERESMECÁNICO/A
C2 15 7 DON BENITOMECÁNICO/A
C2 15 4 LLERENAMECÁNICO/A
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C2 15 7 MÉRIDAMECÁNICO/A
C2 15 2 NAVALMORAL DE LA MATAMECÁNICO/A
C2 15 2 PLASENCIAMECÁNICO/A
C2 15 2 BADAJOZPELUQUERO/A
C2 15 2 CÁCERESPELUQUERO/A
C2 15 1 DON BENITOPELUQUERO/A
C2 15 1 MÉRIDAPELUQUERO/A
C2 15 1 PLASENCIAPELUQUERO/A
C2 15 2 BADAJOZPINTOR/A
C2 15 1 MÉRIDAPINTOR/A
C2 15 2 CÁCERESTÉCNICO/A AUX. SISTEMAS Y TECNOL. INFORMACIÓ
C2 15 2 CORIATÉCNICO/A AUX. SISTEMAS Y TECNOL. INFORMACIÓ
C2 15 1 NAVALMORAL DE LA MATATÉCNICO/A AUX. SISTEMAS Y TECNOL. INFORMACIÓ
C2 15 1 PLASENCIATÉCNICO/A AUX. SISTEMAS Y TECNOL. INFORMACIÓ
C2 15 1 BADAJOZTÉCNICO/A CUIDADOS AUX ENFER. APOYO AP
C2 15 672 BADAJOZTÉCNICO/A CUIDADOS AUX. ENFERMERÍA A.H.
C2 15 490 CÁCERESTÉCNICO/A CUIDADOS AUX. ENFERMERÍA A.H.
C2 15 86 CORIATÉCNICO/A CUIDADOS AUX. ENFERMERÍA A.H.
C2 15 200 DON BENITOTÉCNICO/A CUIDADOS AUX. ENFERMERÍA A.H.
C2 15 186 LLERENATÉCNICO/A CUIDADOS AUX. ENFERMERÍA A.H.
C2 15 290 MÉRIDATÉCNICO/A CUIDADOS AUX. ENFERMERÍA A.H.
C2 15 90 NAVALMORAL DE LA MATATÉCNICO/A CUIDADOS AUX. ENFERMERÍA A.H.
C2 15 171 PLASENCIATÉCNICO/A CUIDADOS AUX. ENFERMERÍA A.H.
C2 15 11 BADAJOZTELEFONISTA
C2 15 10 CÁCERESTELEFONISTA
C2 15 6 CORIATELEFONISTA
C2 15 8 DON BENITOTELEFONISTA
C2 15 6 LLERENATELEFONISTA
C2 15 7 MÉRIDATELEFONISTA
C2 15 3 NAVALMORAL DE LA MATATELEFONISTA
C2 15 4 PLASENCIATELEFONISTA
E 14 388 BADAJOZCELADOR/A
E 14 221 CÁCERESCELADOR/A
E 14 41 CORIACELADOR/A
E 14 111 DON BENITOCELADOR/A
E 14 108 LLERENACELADOR/A
E 14 151 MÉRIDACELADOR/A
E 14 39 NAVALMORAL DE LA MATACELADOR/A
E 14 84 PLASENCIACELADOR/A
E 14 18 BADAJOZLAVANDERO/A
E 14 5 CORIALAVANDERO/A
E 14 8 DON BENITOLAVANDERO/A
E 14 4 LLERENALAVANDERO/A
E 14 6 MÉRIDALAVANDERO/A
E 14 11 PLASENCIALAVANDERO/A
E 14 2 BADAJOZLIMPIADOR/A
E 14 1 LLERENALIMPIADOR/A
E 14 1 BADAJOZPEÓN
E 14 2 CÁCERESPEÓN
E 14 1 MÉRIDAPEÓN
E 14 1 NAVALMORAL DE LA MATAPEÓN
E 14 122 BADAJOZPINCHE
E 14 83 CÁCERESPINCHE
E 14 17 CORIAPINCHE
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11 VICEPRESIDENCIA SEGUNDA Y CONSEJERÍA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCI
11100 SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD

SECCION:
SERVICIO:

ORGANISMOS AUTÓNOMOS

Atención especializada de saludPROGRAMA: 212 C

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN

LOCALIDAD

E 14 29 DON BENITOPINCHE
E 14 19 LLERENAPINCHE
E 14 46 MÉRIDAPINCHE
E 14 16 NAVALMORAL DE LA MATAPINCHE
E 14 30 PLASENCIAPINCHE
E 14 28 BADAJOZPLANCHADOR/A
E 14 7 CORIAPLANCHADOR/A
E 14 11 DON BENITOPLANCHADOR/A
E 14 7 LLERENAPLANCHADOR/A
E 14 5 MÉRIDAPLANCHADOR/A
E 14 2 NAVALMORAL DE LA MATAPLANCHADOR/A
E 14 13 PLASENCIAPLANCHADOR/A

11.161TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS

LABORALES GR NV E.G. E.E.

A1 22 1 DON BENITOTITULADO SUPERIOR MEDICINA GERIÁTRICA
C2 15 1 BADAJOZTÉCNICO/A MED. SANIT. CUIDADOS AUX. ENFERMERÍ
E 14 2 BADAJOZCELADOR/A

4TOTAL LABORALES

11.215TOTAL DOTACIÓN 11100.212 C
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COMUNIDAD AUTÓNOMA DE EXTREMADURA 

 3.2.  SECCIÓN 17: CONSEJERÍA DE IGUALDAD 
Y PORTAVOCÍA



17 CONSEJERÍA DE IGUALDAD Y PORTAVOCÍA
17101 INSTITUTO DE LA MUJER DE EXTREMADURA

SECCION:
SERVICIO:

ORGANISMOS AUTÓNOMOS

Igualdad de género y estrategia contra la violencia hacia las mujeresPROGRAMA: 253 A

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL INSTITUTO DE LA MUJER D

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 12 1 MÉRIDASECRETARIO/A GENERAL 
A1 26 13 1 BADAJOZDIRECTOR/A CENTRO CASA DE LA MUJER
A1 26 13 1 CÁCERESDIRECTOR/A CENTRO CASA DE LA MUJER
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. SEGUIMIENTO POLÍTICAS MUJER
A1 25 22 1 CÁCERESJ. SEC. DE ASIST.ESPEC.A LA MUJER
A1 25 22 1 MÉRIDAJ. SEC. DE PROMOCIÓN Y COORDINACION
A1 22 A1 1 CÁCERESASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDAPSICÓLOGO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDASOCIÓLOGO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN
A1 22 A1 1 MÉRIDATIT. SUPERIOR JURÍDICA
A1 22 A1 1 1 BADAJOZPSICOLOGO/A JP
A1 22 A1 1 CÁCERESPSICOLOGO/A JP
A1 22 A1 1 CÁCERESPSICÓLOGO/A JP
A2 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE CONTRATACION Y PERSONAL
A2 20 B1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR EN EDUCACION PRIMARIA
A2 20 B1 1 MÉRIDATRABAJADOR/A SOCIAL 
C1 20 S1 1 MÉRIDASECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 18 C1 1 CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 3 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 16 D1 1 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 2 2 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

12TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 18

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

2 20 H2 1 CÁCERESEDUCADOR/A 
5 14 H7 1 CÁCERESORDENANZA JP2
5 14 H7 1 MÉRIDAORDENANZA JP2
5 14 H7 1 BADAJOZORDENANZA L1

4TOTAL LABORALES

17TOTAL DOTACIÓN 1817101.253 A
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17 CONSEJERÍA DE IGUALDAD Y PORTAVOCÍA
17102 CONSEJO DE LA JUVENTUD DE EXTREMADURA

SECCION:
SERVICIO:

ORGANISMOS AUTÓNOMOS

Promoción y servicios a la juventudPROGRAMA: 253 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

00 00 1 MÉRIDAPRESIDENTE/A DEL CONSEJO DE LA JUVENTUD

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 28 13 1 MÉRIDAGERENTE
A1 22 A1 1 MÉRIDATEC. SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN
C2 19 31 1 MÉRIDAJ. NEG. ADMINISTRACIÓN GRAL Y CONTABILIDAD
C2 16 D1 2 1 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

4TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 2

5TOTAL DOTACIÓN 217102.253 B
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4.  CONSORCIOS Y OTROS



2022 PRESUPUESTOS GENERALES DE LA 
COMUNIDAD AUTÓNOMA DE EXTREMADURA 

 4.1.  SECCIÓN 14: CONSEJERÍA DE 
ECONOMÍA, CIENCIA Y AGENDA DIGITAL



14 CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, CIENCIA Y AGENDA DIGITAL
14301 CENTRO DE INVESTIGACIONES CIENTÍFICAS Y TECNOLÓGICAS DE EXTRE

SECCION:
SERVICIO:

CONSORCIOS Y OTROS

Investigación, desarrollo tecnológico e innovaciónPROGRAMA: 331 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

R 00 00 1 MÉRIDADIRECTOR/A GENERAL DEL CICYTEX

1TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 29 11 1 LOBÓNJ. SERV. DE ADMINISTRACIÓN DEL CICYTEX
A1 28 11 1 LOBÓNJ. SERV. DE COORD. CENTROS DE INVESTIGACIÓN
A1 26 21 1 BADAJOZJ. DEPARTAMENTO DE PRODUCCION ANIMAL
A1 26 21 1 BADAJOZJ. DEPARTAMENTO HORTO-FRUTICULTURA
A1 26 21 1 BADAJOZJ. SEC. DE TRANSF. Y RELACIONES SECTORES
A1 26 21 1 BADAJOZJ. SEC. INVESTIGACION PRODUCC. PORCINO
A1 26 21 1 LOBÓNJ. SEC. RÉGIMEN JURÍDICO
A1 26 21 1 PLASENCIAJ. DEPARTAMENTO DE FITOPATOLOGIA
A1 26 21 1 BADAJOZTEC. SUPERIOR FACULTATIVO AGROALIMENTARIO D.C.I.
A1 26 22 1 BADAJOZJ. SEC. DE INVESTIGACION PPAL. RIEGO
A1 26 22 1 BADAJOZJ. SEC. DE MICOLOGIA
A1 26 22 1 BADAJOZJ. SEC. DE PARASITOLOGIA ANIMAL
A1 26 22 1 BADAJOZJ. SEC. DE PRODUCCION FORESTAL
A1 26 22 1 BADAJOZJ. SEC. INVEST. PPAL. CULTIVOS EXT.
A1 26 22 1 BADAJOZJ. SEC. PROCESOS EN LA INDUSTRIA AGROAL
A1 26 22 6 1 BADAJOZTEC. SUPERIOR FACULTATIVO AGROALIMENTARIO
A1 26 22 1 BADAJOZJ. SEC. INVESTIGACION PPAL. SUELOS D.C.I.
A1 25 21 1 LOBÓNJ. SEC. GESTION PROYECTOS I+D+I
A1 25 21 1 MÉRIDAJ. SEC. DE SISTEMAS FORESTALES
A1 25 22 1 LOBÓNJ. SEC. DE EXPLOTACIONES VALDESEQUERA
A1 25 22 1 LOBÓNJ. SEC. DE EXPLOTACIÓNES
A1 23 31 1 LOBÓNJ. NEG. CTROL.BIENESTAR Y SANIDAD ANIMAL
A1 22 A1 1 BADAJOZAGRÓNOMO/A 
A1 22 A1 1 BADAJOZQUÍMICO/A 
A1 22 A1 3 LOBÓNAGRÓNOMO/A 
A1 22 A1 1 2 LOBÓNASESOR/A JURÍDICO/A 
A1 22 A1 1 LOBÓNPERIODISTA 
A1 22 A1 1 MÉRIDAINGENIERO/A INDUSTRIAL
A2 25 21 1 LOBÓNJ. SEC. DE ORGANIZACIÓN
A2 24 21 1 LOBÓNJ. SEC. GESTIÓN PRESPUESTARIA Y TESORERÍA
A2 23 32 1 BADAJOZJ. NEG. MEDIOS AGRARIOS
A2 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. DE FITOPATOLOGIA
A2 21 31 1 BADAJOZJ. NEG. DE RIEGOS
A2 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE CULTIVOS EXTENSIVOS I
A2 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE CULTIVOS EXTENSIVOS II
A2 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. DE FRUTICULTURA
A2 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. DOCUMENTACIÓN CIENTIF. Y TEC.
A2 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. EXPLOTACIÓN VALDESEQUERA
A2 21 32 1 BADAJOZJ. NEG. TRANSFERENCIA TECNOLOGIA
A2 21 32 1 LOBÓNJ. NEG. EXPLOTACIÓN LA ORDEN
A2 20 B1 1 BADAJOZING. TEC. AGRÍCOLA 
A2 20 B1 2 LOBÓNI.T.A. 
A2 20 B1 1 LOBÓNTEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
A2 20 B1 1 LOBÓNTEC. MEDIO EN DOCUMENTACIÓN
A2 20 B1 1 LOBÓNTEC. MEDIO EN EMPRESARIALES
A2 20 B1 1 LOBÓNTECNICO/A EN SEGURIDAD EN EL TRABAJO
A2 20 B1 1 1 MÉRIDAING. TEC. FORESTAL 
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14 CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, CIENCIA Y AGENDA DIGITAL
14301 CENTRO DE INVESTIGACIONES CIENTÍFICAS Y TECNOLÓGICAS DE EXTRE

SECCION:
SERVICIO:

CONSORCIOS Y OTROS

Investigación, desarrollo tecnológico e innovaciónPROGRAMA: 331 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

A2 20 B1 2 MÉRIDAING. TEC. INDUSTRIAL 
A2 20 B1 1 PLASENCIAI.T.A. 
C1 24 21 1 LOBÓNCOORDINADOR/A CENTROS CICYTEX
C1 21 31 1 MÉRIDAJ. NEG. DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN
C1 21 32 1 MÉRIDAJ. NEG. DE CALIDAD
C1 20 S1 1 LOBÓNSECRETARIO/A DE ALTO CARGO
C1 19 31 1 BADAJOZJ. NEG. RÉGIMEN INTERIOR IV
C1 19 31 1 LOBÓNJ. NEG. DE ASUNTOS GENERALES
C1 19 31 1 LOBÓNJ. NEG. DE NOMINAS
C1 18 C1 3 BADAJOZADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 3 BADAJOZANALISTA DE LABORATORIO 
C1 18 C1 1 LOBÓNADMINISTRATIVO/A 
C1 18 C1 1 LOBÓNANALISTA DE LABORATORIO 
C1 18 C1 1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
C2 19 31 1 LOBÓNJ. NEG. ASUNTOS GENERALES II
C2 19 31 1 LOBÓNJ. NEG. ASUNTOS GENERALES III
C2 19 31 1 LOBÓNJ. NEG. DE REGISTRO
C2 19 31 1 LOBÓNJ. NEG. RÉGIMEN INTERIOR I
C2 19 31 1 LOBÓNJ. NEG. RÉGIMEN INTERIOR II
C2 19 31 1 LOBÓNJ. NEG. RÉGIMEN INTERIOR III
C2 16 D1 2 BADAJOZAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 6 1 BADAJOZAUXILIAR DE LABORATORIO 
C2 16 D1 2 LOBÓNAUXILIAR DE ADMINISTRACION 
C2 16 D1 7 1 LOBÓNAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 1 LOBÓNAUXILIAR DE INFORMÁTICA 
C2 16 D1 1 LOBÓNAUXILIAR DE LABORATORIO 
C2 16 D1 3 MÉRIDAAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 
C2 16 D1 3 LOBÓNGUARDA JURADO DN
E 14 E1 1 LOBÓNSUBALTERNO/A 
E 14 E1 1 MÉRIDASUBALTERNO/A-CONDUCTOR/A SC

75TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 38

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

1 22 H1 1 BADAJOZTIT. SUPERIOR QUIMICA
1 22 H1 1 MÉRIDATIT. SUPERIOR BIOLOGIA
1 22 H1 3 MÉRIDATIT. SUPERIOR INGENIERO/A DE MONTES
1 22 H1 1 MÉRIDATIT. SUPERIOR INGENIERO/A INDUSTRIAL
1 22 H1 1 MÉRIDATIT. SUPERIOR QUIMICO/A
2 20 H2 1 LOBÓNTIT. GRADO MEDIO I.T.I.
2 20 H2 1 MÉRIDATIT. GRADO MEDIO I.T.F.
3 18 H4 1 BADAJOZAYUDANTE TÉCNICO/A 
3 18 H4 5 1 BADAJOZENCARGADO/A 
3 18 H4 1 MÉRIDAAYUDANTE TECNICO/A AYUDANTE TECNICO/A SUB
3 18 H4 1 MÉRIDAPIROGRAFISTA 
3 18 H4 1 BADAJOZCONTROLADOR/A PECUARIO JX
3 18 H4 1 3 BADAJOZANALISTA L5
3 18 H4 2 BADAJOZAYUDANTE TÉCNICO/A L5
3 18 H4 1 BADAJOZENCARGADO/A L5
4 16 H5 1 BADAJOZMECÁNICO/A-INSPECTOR/A 
4 16 H5 1 BADAJOZOFICIAL DE PRIMERA ALBAÑIL
4 16 H5 1 BADAJOZOFICIAL DE PRIMERA ELECTRICISTA
4 16 H5 4 1 BADAJOZOFICIAL DE PRIMERA 
4 16 H5 2 1 BADAJOZOFICIAL DE PRIMERA TRACTORISTA
4 16 H5 2 LOBÓNOFICIAL DE PRIMERA 
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14 CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, CIENCIA Y AGENDA DIGITAL
14301 CENTRO DE INVESTIGACIONES CIENTÍFICAS Y TECNOLÓGICAS DE EXTRE

SECCION:
SERVICIO:

CONSORCIOS Y OTROS

Investigación, desarrollo tecnológico e innovaciónPROGRAMA: 331 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

4 16 H5 1 LOBÓNOFICIAL DE PRIMERA TRACTORISTA
4 16 H5 1 MÉRIDAENCARGADO/A DE ALMACÉN 
4 16 H5 1 BADAJOZOFICIAL DE PRIMERA L3
4 16 H5 1 LOBÓNOFICIAL DE PRIMERA L9
4 16 H5 1 MÉRIDAOFICIAL DE PRIMERA CONDUCTOR/A L9
4 16 H6 5 6 BADAJOZOFICIAL DE SEGUNDA 
4 16 H6 1 BADAJOZOFICIAL DE SEGUNDA JARDINERO/A
4 16 H6 1 BADAJOZOFICIAL DE SEGUNDA PORQUERO
4 16 H6 1 BADAJOZPASTOR
4 16 H6 1 LOBÓNAUXILIAR DE LABORATORIO 
4 16 H6 1 LOBÓNOFICIAL DE SEGUNDA MANTENIMIENTO
4 16 H6 1 1 MÉRIDAAUXILIAR DE LABORATORIO 
4 16 H6 1 MÉRIDAOFICIAL DE SEGUNDA CARPINTERÍA
4 16 H6 1 MÉRIDAOFICIAL DE SEGUNDA CARPINTERO/A
4 16 H6 1 MÉRIDAOFICIAL DE SEGUNDA 
4 16 H6 2 BADAJOZPASTOR JP2
4 16 H6 1 BADAJOZOFICIAL DE SEGUNDA L3
4 16 H6 1 LOBÓNPASTOR L3
4 16 H6 1 BADAJOZOFICIAL DE SEGUNDA L5
5 14 H7 2 BADAJOZORDENANZA 
5 14 H7 1 1 BADAJOZPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 1 LOBÓNCAMARERO/A-LIMPIADOR/A 
5 14 H7 1 1 LOBÓNPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 1 1 MÉRIDAPEÓN ESPECIALIZADO 
5 14 H7 1 BADAJOZPEÓN ESPECIALIZADO L5

46TOTAL LABORALES 34

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 22 A1 3 BADAJOZBIÓLOGO/A
A1 22 A1 3 BADAJOZTIT. SUPERIOR CC. Y TECNOL. DE ALIMENTOS
A1 22 A1 2 BADAJOZVETERINARIO/A 
A1 22 A1 7 LOBÓNAGRONOMO/A 
A1 22 A1 4 LOBÓNBIÓLOGO/A
A1 22 A1 1 LOBÓNINGENIERO/A DE MONTES
A1 22 A1 1 LOBÓNINGENIERO/A QUIMICO/A
A1 22 A1 1 LOBÓNQUÍMICO/A 
A1 22 A1 1 LOBÓNTIT. SUPERIOR BIOQUIMICO/A
A1 22 A1 2 LOBÓNTIT. SUPERIOR CC. Y TECNOL. DE ALIMENTOS
A1 22 A1 2 LOBÓNVETERINARIO/A 
A1 22 A1 1 MÉRIDAAGRONOMO/A 
A1 22 A1 1 PLASENCIAAGRONOMO/A 
A2 20 B1 4 LOBÓNI.T.A. 
A2 20 B1 1 PLASENCIAI.T.A. 

TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 34

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

3 18 H4 1 BADAJOZCAPATAZ L5
4 16 H6 1 BADAJOZAUXILIAR DE LABORATORIO 
4 16 H6 1 LOBÓNAUXILIAR DE LABORATORIO 
4 16 H6 4 LOBÓNPASTOR L3
5 14 H7 1 BADAJOZPEÓN ESPECIALIZADO GENERAL
5 14 H7 8 LOBÓNPEON ESPECIALIZADO 
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14 CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, CIENCIA Y AGENDA DIGITAL
14301 CENTRO DE INVESTIGACIONES CIENTÍFICAS Y TECNOLÓGICAS DE EXTRE

SECCION:
SERVICIO:

CONSORCIOS Y OTROS

Investigación, desarrollo tecnológico e innovaciónPROGRAMA: 331 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

1TOTAL LABORALES 15

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS GR NV E.G. JORE.E.

A1 22 A1 1 LOBÓNAGRONOMO/A 
A1 22 A1 1 LOBÓNANALISTA DE INFORMATICA
A1 22 A1 1 LOBÓNECONOMISTA 
A1 22 A1 1 LOBÓNINGENIERO/A QUIMICO/A
A1 22 A1 1 MÉRIDAPERIODISTA 
A2 20 B1 1 LOBÓNI.T.A. 
A2 20 B1 1 LOBÓNTEC. MEDIO EN ADMINISTRACIÓN
A2 20 B1 1 LOBÓNTEC. MEDIO EN DOCUMENTACION
A2 20 B1 1 LOBÓNTEC. MEDIO EN EMPRESARIALES

TOTAL FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 9

123TOTAL DOTACIÓN 13014301.331 B
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2022 PRESUPUESTOS GENERALES DE LA 
COMUNIDAD AUTÓNOMA DE EXTREMADURA 

 4.2.  SECCIÓN 15: CONSEJERÍA DE CULTURA, 
TURISMO Y DEPORTES



15 CONSEJERÍA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTES
15301 CONSORCIO GRAN TEATRO DE CÁCERES

SECCION:
SERVICIO:

CONSORCIOS Y OTROS

Teatro, música y cinePROGRAMA: 273 B

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

1 CÁCERESDIRECTOR/A GRAN TEATRO CÁCERES

TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS 1

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

1 CÁCERESAUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN 

TOTAL LABORALES 1

TOTAL DOTACIÓN 215301.273 B
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15 CONSEJERÍA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTES
15302 CONSORCIO MUSEO DE LAS CIENCIAS DEL VINO DE ALMENDRALEJO

SECCION:
SERVICIO:

CONSORCIOS Y OTROS

Museos y artes plásticasPROGRAMA: 272 C

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

1 ALMENDRALEJORESPONSABLE DE ACTIVIDADES
1 ALMENDRALEJORESPONSABLE DE GESTIÓN
2 ALMENDRALEJOAUXILIAR DE MUSEO 
1 ALMENDRALEJOCONSERJE 

26 2 ALMENDRALEJOLIMPIADOR/A 

TOTAL LABORALES 7

TOTAL DOTACIÓN 715302.272 C
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15 CONSEJERÍA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTES
15303 CONSORCIO MUSEO ETNOGRÁFICO EXTREMEÑO GONZÁLEZ SANTANA DE 

SECCION:
SERVICIO:

CONSORCIOS Y OTROS

Museos y artes plásticasPROGRAMA: 272 C

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

1 OLIVENZADIRECTOR/A MUSEO ETNOGRÁFICO EXTREMEÑO

TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS 1

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

1 OLIVENZAADMINISTRATIVO/A 
3 OLIVENZAVIGILANTE DE MUSEO 
1 OLIVENZACARPINTERO/A 
1 OLIVENZALIMPIADOR/A 
1 OLIVENZAPEÓN MANTENIMIENTO

TOTAL LABORALES 7

TOTAL DOTACIÓN 815303.272 C
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15 CONSEJERÍA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTES
15304 CONSORCIO MUSEO VOSTELL-MALPARTIDA

SECCION:
SERVICIO:

CONSORCIOS Y OTROS

Museos y artes plásticasPROGRAMA: 272 C

CLASE DE PUESTO
DOTACIÓN
REAL VAC. LOCALIDAD

CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS GR NV E.G. JORE.E.

1 MALPARTIDA DE CÁCERESDIRECTOR/A-GERENTE MUSEO VOSTELL MALPART

TOTAL CARGOS PÚBLICOS Y ASIMILADOS 1

LABORALES GR NV E.G. JORE.E.

2 MALPARTIDA DE CÁCERESTIT. SUPERIOR LICENCIADO/A ARTE
3 MÉRIDATIT. SUPERIOR ECONOMISTA
1 MALPARTIDA DE CÁCERESTIT. GRADO MEDIO GUIA
1 MALPARTIDA DE CÁCERESADMINISTRATIVO/A 
1 MÉRIDAADMINISTRATIVO/A 
2 MALPARTIDA DE CÁCERESOFICIAL DE MANTENIMIENTO 
4 MALPARTIDA DE CÁCERESVIGILANTE DE MUSEOS 
2 MALPARTIDA DE CÁCERESVIGILANTE NOCTURNO 
1 MALPARTIDA DE CÁCERESLIMPIADOR/A 

TOTAL LABORALES 17

TOTAL DOTACIÓN 1815304.272 C

2022

Pág.  260

Presupuestos Generales
de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura


