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Resumen ejecutivo

En 2022 el nimero total de trabajadores auténomos en la regién descendié un 1% con
respecto al afio 2021, situdndose en 80.092. También disminuye el peso de afiliados del
régimen de auténomos sobre el total de afiliados a la seguridad social (0,3 p.p.), situandose

en 19,9%, a pesar de ello se mantiene por encima de la media nacional (3,4 p.p.).

Los afiliados al Régimen Especial de Trabajadores Auténomos (RETA), son
principalmente hombres (66,6%), si bien las mujeres aumentan su presencia de forma

continuada, aunque lenta.

La evolucion por edades de este colectivo muestra una clara tendencia al
envejecimiento. Los mayores de 45 afios alcanzan el 60% del total de auténomos, siendo el

Unico grupo de edad que se incrementa en la ultima década (7.9 p.p.)

Seis de cada diez auténomos desarrollan su actividad dentro del sector servicios, siendo
especialmente relevante la presencia femenina, ya que ocho de cada diez auténomas

desarrollan en él su actividad.

Las principales secciones segun el nimero de auténomos son las de “Comercio al por
mayor y al por menor; reparacion de vehiculos de motor y motocicletas”, en la que trabajan
el 31,4% de las mujeres autonomas y el 22,7% de los hombres, siguiéndole en importancia,
“Agricultura, ganaderia y pesca”, “Construccién”, con una insignificante presencia femenina,

y “Hosteleria”.

Todas las secciones sefaladas en el parrafo anterior descienden en nuimero de
auténomos con respecto al afio anterior. Siendo Comercio la mas perjudicada, con un
descenso de 646 autdonomos. Por el contrario, las que muestran un mejor comportamiento
son: Actividades sanitarias y de servicios sociales (+96), Actividades profesionales, cientificas

y técnicas (+79) y Actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento (+61).

En cuanto a la distribucidon geografica, hay que destacar la importancia junto a las
comarcas de las cabeceras provinciales de Badajoz y Caceres, las comarcas de Sierra Grande-
Tierra de Barros y Vegas Altas del Guadiana, sefialando ademas en estas ultimas un reparto
bastante equitativo de los auténomos en los cuatro sectores, mientras que las primeras

destacan principalmente en el sector servicios.
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1. Situacion general de la Afiliacion a la Seguridad Social en
Extremadura

Antes de pasar a analizar en profundidad la situacién de los trabajadores auténomos en

Extremadura, se realiza una vision general de la afiliacion a la seguridad social para conocer el

contexto de esta.

En Extremadura a 31 de diciembre de 2022 existian 401.856 afiliados en alta a la Seguridad
Social, lo que supone un incremento en términos absolutos de 2.035 afiliados con respecto al afio
anterior (0,5%). Por régimen de cotizacion, el 80,1% lo hace en el régimen general (66,6% en el
Sistema General, 12,4% en el Sistema Especial Agrario y 1,1% en el de Empleados de Hogar), y el

19,9% en el especial de Auténomos.

Tabla 1. Evolucidn de afiliados a la Seguridad Social por regimenes (miles)

Afiliados S.5. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

R. General 280.181f  277.840(  280.909|  288.309| 294772 302790,  310.198|  308.317|  308.698  318.954|  321.764
R. Auténomos 76.892 71671 78.934 79.948 79.448 79.434 80.310 80.414 79.819 80.867 80.092
Total 357.073| 355511  359.843|  368.257|  374220(  382.224)  390.508|  388.731f 388517  399.821]  401.856

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de Trabajo y Economia Social
Al analizar por sexos cada régimen de afiliacion, destaca el predominio de hombres para los
regimenes agrario (59,1%) y auténomos (66,6%) y el de mujeres para el de empleados de hogar

(96,5%), mostrandose el sistema general practicamente paritario.

Grafico 1: Afiliados segun regimenes y sexo (miles). Afio 2022
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Fuente: Elaboracidn propia a partir de datos del Ministerio de Trabajo y Economia Social
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Con respecto a 2021, ha subido la afiliacion al Sistema General en 6.324 afiliados (2,4%),
mientras desciende el resto, Empleados del Hogar en 106 (-2,4%), Régimen Especial Agrario en 3.408

(-6,4%). y Auténomos en 775 (-1%).

El siguiente grafico contiene las principales actividades por CNAE 2009 en la que estan
incluidos los trabajadores de ambos regimenes y que permite detectar los sectores con mayor

afiliacién por parte de cada uno de ellos.

Grafico 2: Distribucién porcentual de afiliados por regimenes de cotizacidn y principales actividades
CNAE (%). Aho 2022
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Fuente: Elaboracidon propia a partir de datos del Instituto de Estadistica de Extremadura

Los autdnomos presentan un porcentaje mas alto en la mayor parte de actividades que se
desarrollan por el sector privado, con especial relevancia en las actividades de comercio (25,6%),
mientras que, por el lado contrario es mayor el porcentaje de afiliados al régimen general en las
actividades relacionadas con el sector publico, como Administracién Publica o Educacion (incluidas

dentro del Resto de actividades).
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La evolucion de la afiliacion en los regimenes general y de auténomos en los ultimos afios
pone de manifiesto la subida de afiliados totales desde 2014 hasta 2018. En los dos afos posteriores
(2019 y 2020), el total de afiliados muestra una tendencia decreciente que, si bien en 2019 se debid
al descenso de afiliados en el régimen general, en 2020 es consecuencia de la disminucién en el
nimero de auténomos, debido probablemente a su presencia mayoritaria en las actividades que
sufrieron mayores restricciones por la crisis sanitaria (especialmente hosteleria y comercio). En
2021, se rompe la tendencia de esos dos afios, con un incremento en el total de afiliados, tanto en
el régimen general como en el de auténomos. En 2022, se alcanza la mayor cifra del periodo
analizado (401.856 afiliados), aunque en este caso el crecimiento se debe en su totalidad a los

afiliados al régimen general

Grafico 3. Variacion interanual de afiliados por regimenes (%)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de Trabajo y Economia Social

Al realizar el andlisis de la evolucién de los trabajadores autdnomos en valores absolutos se
obtiene que, se intercalan periodos de descensos con otros de importantes incrementos, los mas
significativos en 2014, 2015 y 2021 el ultimo dato correspondiente a 2022 deja un significativo

descenso de 775 autbnomos menos.
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Grafico 4. Variacion de trabajadores auténomos. Valor
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de Trabajo y Economia Social

Con respecto a la media nacional, analizando el porcentaje de auténomos sobre el total de

afiliados a la Seguridad Social, se observa que siempre ha sido superior en Extremadura. Esta

diferencia que en 2012 era de 3 p.p. alcanza en 2022, los 3,4 p.p., incrementandose en el periodo

analizado 0,4 p.p. En el Ultimo afio, el porcentaje de autdnomos desciende tanto en Espafia como

en Extremadura.

Grafico 5. Evolucién del porcentaje de auténomos sobre el total de afiliados en Espafia y

Extremadura
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de Trabajo y Economia Social
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En el periodo analizado el porcentaje de auténomos de la Unidn Europea, segin datos de
Eurostat?, ha sido siempre inferior a la media espafiola, con una diferencia de 1,6 p.p. en 2012 que
con ligeras fluctuaciones se mantiene en torno a los 2 p.p. La media extremefia que venia siendo
superior en 4 p.p. a la europea hasta 2016, fue incrementando esta diferencia hasta superarla en el
afio 2020 en 6,9 p.p. En 2021, la diferencia se reduce significativamente y vuelve a situarse en torno

alos4p.p.

Grafico 6. Evolucién del porcentaje de autdnomos sobre el total de trabajadores en la Unidn
Europea, Espafia y Extremadura
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de EUROSTAT

! Las diferencias existentes entre los datos del Ministerio de Trabajo y Economia Social y los de Eurostat se deben las distintas metodologias utilizadas para su obtencién:
El Ministerio de Trabajo y Economia Social recoge datos de afiliados, por lo que una misma persona se contabiliza tantas veces como situaciones de afiliacion tenga,
mientras que los datos de Eurostat se elaboran con ocupados a partir de la EPA.

EE——,—,——
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2. Trabajadores autonomos en Extremadura

2.1 Trabajadores auténomos por sexo y edad
A 31 de diciembre de 2022 las personas inscritas en el régimen especial de trabajadores
auténomos en Extremadura ascienden a 80.092, un 1% menos respecto al afo 2021. De estos,
53.371 son hombres y el resto, 26.721 mujeres, lo que representa un porcentaje del 66,6% vy 33,4%

respectivamente.

Es importante destacar, que los 775 auténomos que se han perdido en el ultimo afio, el 90,2%

son hombres.

Grafico 7. Distribucidn de auténomos en Extremadura por sexos. (Miles y %). Afo 2022

Mujeres

Hombres

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura

La presencia de mujeres en el colectivo de autonomos consolida una tendencia creciente en
todo el periodo analizado, si bien es cierto que este incremento se produce muy lentamente, dado
qgue entre 2012 y 2022, la diferencia solo alcanza 2,6 p.p. En 2012 las mujeres representaban el

30,8% del total de autdnomos, segun los ultimos datos de 2022, este porcentaje se sitla en 33,4%.

En el grafico se observa como la diferencia entre el porcentaje de hombres y mujeres a lo largo
del periodo analizado, va disminuyendo de forma pausada, pasando de 38,4 p.p. en 2012 a 33,2 p.p.

en 2022, reduciéndose la brecha de género en 5,2 p.p.

11
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Grafico 8. Evolucion de auténomos en Extremadura por sexo (%)
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Fuente: Elaboracidn propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura

La distribucion por sexo y grupos de edad de la afiliacidon al RETA muestra una escasa presencia
de los menores de 25 afios en ambos sexos (2,3% en los hombres y 2,2% en las mujeres) y un
predominio de los mayores de 45 anos, especialmente entre los hombres. Entre las mujeres, el

tramo de edad entre 25 y 45 anos, supera al de los hombres en 4,1 p.p.
Grafico 9. Distribucién porcentual de auténomos por sexo y grupos de edad. Afio 2022
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura

Con respecto al Ultimo ano, el porcentaje de autdnomos menores de 25 afios se mantiene con
un leve incremento de 0,05 p.p. y los mayores de 45 experimentan un ascenso de 0,8 p.p,

recogiendo las pérdidas del tramo de edad de 25 a 45 aiios.

12
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Al analizar la evolucion por edades se observa el envejecimiento de auténomos en la region.
Desde 2012, el grupo de mayores de 45 afios es el Unico que crece aifo tras aiio, incrementdndose
en el periodo en 7.960, mientras que pierden presencia tanto los menores de 25 afios (-412), como

los de 25 a 45 afios (-4.348), este ultimo con una tendencia decreciente consolidada.

Grafico 10. Evolucion de auténomos por grupos de edad
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura

Al comparar el peso de cada grupo de edad en los afios 2012 y 2022 se observa, como se indica
en el parrafo anterior, que el Unico grupo de edad que aumenta su representacion es el de mayores
de 45 afos que pasa de 52,1% a 60% del total (7,9 p.p.), recogiendo las pérdidas de los otros dos

tramos de edad, menores de 25 anos (-0,6 p.p.) y de 25 a 45 afios (-7,2 p.p.).

Grafico 11. Porcentaje de auténomos por grupos de edad
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura
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2.2 Trabajadores auténomos por sectores econdmicos
Si se analiza la distribucidn de los autdnomos en los distintos sectores econdmicos se observa
gue su presencia en el sector servicios es mayoritaria -seis de cada diez-, seguido a gran distancia
por el sector primario (19,8%). Estos porcentajes son similares a los del afio 2021, incrementandose
los sectores de la Construccion y Agricultura, ambos en 0,1 p.p. y disminuyendo los de Servicios e

Industria en la misma proporcion (-0,1 p.p.).

Grafico 12. Distribucién porcentual de auténomos por sector econdmico. Afio 2022
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura

En cuanto a la presencia femenina en los distintos sectores, es en Servicios donde alcanza
mayor peso (41,9%) mientras que es practicamente insignificante en la Construccion (6,1%). En

Agricultura, ganaderia y pesca e Industria alcanza el 24%.

Grafico 13. Distribucidn porcentual de auténomos por sector econdmico y sexo. Afio 2022
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura
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Es importante destacar que practicamente 8 de cada diez auténomas desarrollan su actividad

en el sector Servicios.

Grafico 14. Distribucidn porcentual de auténomos por sexo y sector econdmico. Afio 2022
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Fuente: Elaboracidn propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura

2.3 Trabajadores auténomos por secciones econdémicas
Una vez vistos los sectores econdmicos, se realiza un estudio mas pormenorizado,

desagregando por secciones.

Las cuatro secciones econdmicas con mayor importancia son:

®,

+* Comercio al por mayor y al por menor (25,6%)
«» Agricultura y ganaderia (19,8%)

%+ Construccion (10,8%)

%+ Hosteleria (9,4%)

Entre las cuatro suponen el 65,5% del total de auténomos en 2022. Con respecto al afio 2021,
todas ellas pierden auténomos, mostrando el mayor descenso la seccién de Comercio al por mayor
y al por menor (-646), seguida de Hosteleria (-155), Agricultura y ganaderia (-117) y Construccién
(-59).

Asi entre las actividades de Comercio que muestran una mayor pérdida en el nimero de
autdonomos se encuentran “Comercio al por menor en establecimientos no especializados” (138) y

“Comercio al por menor de otros articulos en establecimientos especializados” (123).

15
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En el caso de la Hosteleria es la actividad de “Alojamientos turisticos y otros alojamientos de
corta estancia” (51) la que mas ha crecido, mientras que la actividad “Establecimiento de bebidas”

registra una bajada de 210 auténomos.

Tabla 2. Total de autdnomos por secciones (miles) y variaciones

Seccién Econdmica Auténomos Peso Var. abs. Var % Var abs. Var %
2022 2022 2022-2012|2022-2012 | 2022-2021 | 2022-2021

C io al | ; rep.

on?erao al por mayc?r y al por menor; rep 20.493 25,6% 782 3.7% 646 3.1%
vehic. motor y motocicletas
Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 15.845 19,8% 620 4,1% -117 -0,7%
Construccion 8.634 10,8% -221 -2,5% -59 -0,7%
Hosteleria 7.489 9,4% -617 -7,6% -155 -2,0%
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 4.806 6,0% 1.563 48,2% 79 1,7%
Industria manufacturera 4.776 6,0% -391 -7,6% -73 -1,5%
Otros servicios 4.323 5,4% 149 3,6% 4 0,1%
Transporte y almacenamiento 3.513 4,4% -16 -0,5% -12 -0,3%
Actividades sanitarias y de servicios sociales 2.553 3,2% 957 60,0% 96 3,9%
Educacion 1.794 2,2% 569 46,4% -16 -0,9%
Actividades administrativas y servicios auxiliares 1.708 2,1% 186 12,2% 58 3,5%
Act. artisticas, recreativas y de entretenimiento 1.362 1,7% 493 56,7% 61 4,7%
Actividades financieras y de seguros 1.287 1,6% 188 17,1% -42 -3,2%
Informacion y comunicaciones 823 1,0% 341 70,7% 24 3,0%
Actividades inmobiliarias 456 0,6% 175 62,3% 26 6,0%
Resto 230 0,3% -14 -5,7% -3 -1,3%
Total 80.092 100,0% 3.200 4,2% -775 -1,0%

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura

De las demas secciones las que mayor nimero de auténomos pierden con respecto al afio
anterior son “Actividades financieras y de seguros” (-3,2%) e “Industria manufacturera” (-1,5%). Por
el contrario, destaca el incremento en “Actividades inmobiliarias” (6%), “Actividades artisticas,
recreativas y de entretenimiento” (4,7%), Actividades sanitarias y de servicios sociales” (3,9%) y

“Actividades administrativas y de servicios auxiliares” (3,5%).

Respecto a la evolucidn de las cuatro principales secciones econémicas durante el periodo

2012-2022:

s El afo 2022 marca el menor nimero de autonomos del periodo analizado tanto en
Comercio como en Hosteleria.

R/

*» Agricultura y ganaderia, mantiene una linea de estabilidad finalizando el periodo con un

saldo positivo de auténomos,

16



Empleo autdnomo en Extremadura. Afio 2022

7

% El nimero de auténomos en Construccion, tras un descenso continuado hasta 2016,
parece mostrar una leve tendencia al alza (2019-2021), que se ve frenada en el ultimo afio,

finalizando el periodo con 221 auténomos menos.

Grafico 15. Evolucion del n? de auténomos de las principales secciones econdmicas (miles)
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Fuente: Elaboracidn propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura

Por otra parte, merece la pena destacar en el periodo 2012-2022, el importante incremento
de los auténomos en las secciones de Informacién y comunicacion (70,7%), Actividades inmobiliarias
(62,3%), Actividades sanitarias y de servicios sociales (60%), y Actividades artisticas, recreativas y de
entretenimiento (56,7%). También es relevante el aumento de auténomos en Actividades
profesionales, cientificas y técnicas (48,2 %) y Educacion (46,4%).

Por sexo

Por sexo, los hombres afiliados al RETA representan mas del 75% en las siguientes actividades:
Construccién (93,9%), Transporte y almacenamiento (86,3%), Suministro de agua (82,1%), Industrias

extractivas (80,9%), Informaciéon y comunicaciones (79,1%), Agricultura y ganaderia (76%) e

Industria manufacturera (75,9%).

Las mujeres auténomas superan el 50% en Educacién (58,8%), Actividades Sanitarias y de

Servicios sociales (60,6%) y Otros servicios (63%).

La distribucion por sexo de las cuatro secciones con mayor nimero de auténomos en la region

es la siguiente:
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Grafico 16. Actividades econdmicas con mayor n2 de auténomos. Distribucién por sexo (%). Afio

2022.
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Fuente: Elaboracidn propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura

En el siguiente gréfico se analiza del total de mujeres, el porcentaje de ellas que desarrollan

su actividad en cada una de las distintas secciones econdmicas. Destacando que:

Una de cada tres auténomas, lo son en la seccion de Comercio (31,4%), convirtiéndola en la

mas importante entre las mujeres autdnomas, le siguen en importancia,

%+ Agricultura (14,2%),
+* Hosteleria (11,8%) y

% Otros servicios (10,2%)

Grafico 17. Actividades econdmicas con

mayor n? de mujeres autonomas. Afio 2022

Resto
25,7% __—

Activ. Prof, cientificas y técnicas
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Mujeres

Comercio al por mayor y por menor y
reparac. vehiculos
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura
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En lo que se refiere a los hombres son resefiables los siguientes datos:

++» Las dos secciones con mayor porcentaje de autbnomos hombres coinciden con las de las
mujeres autonomas: Comercio (22,7%) y Agricultura (22,6%), aunque en el primer caso el
porcentaje es inferior al de mujeres auténomas en 8,7 p.p. y en Agricultura ocurre lo

contrario, superando los auténomos en 8,4 p.p. a las mujeres auténomas del sector.
+*+ le sigue en importancia la Construccidn, que alcanza un 15,2% y

+»* la Hosteleria con un 8,1%.

Grafico 18. Actividades econdmicas con mayor n? de hombres autdonomos. Afio 2022

Hombres
Comercio al por mayor y por menor y
Resto N reparac. vehiculos
24,6% 22,7%

Industria manufacturera
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y pesca
22,6%

Hosteleria
8,1%

Construccion
15,2%

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura

Por edad

La distribucidn de las cuatro secciones con mayor nimero de auténomos (Comercio al por
mayor y al por menor, Agricultura y ganaderia, Construccion y Hosteleria) por grupos de edad,
muestra que el grupo de 45 o mds anos es el de mayor peso en todas ellas, siendo “Agricultura,
ganaderia, silvicultura y pesca” la mds envejecida con un 65,6% de autdénomos en dicho tramo de
edad. La seccidn con mayor porcentaje de autdnomos menores de 25 afios es Hosteleria, a pesar de

gue tan solo alcanza el 3,4% del total de auténomos de esta.
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Grafico 19. Actividades econédmicas con mayor n? de auténomos. Distribucion por grupos de seccién
econdmica y edad. Afio 2022
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Fuente: Elaboracidn propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura

Al analizar ahora la distribucién por grupos de edad en cada una de las secciones econédmicas,
puede observarse que uno de cada tres auténomos menores de 25 afios, trabaja en “Comercio al
por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos de motor y motocicletas”, por el contrario, la
Construccidn es la que tiene menor representacién en este tramo de edad (9,5%). En los otros dos
tramos de edad destaca también el porcentaje de autdnomos en la seccion de Comercio, siendo
también resefiable el porcentaje de mayores de 45 afnos en Agricultura donde los auténomos de

este tramo de edad representan el 21,7%.

Grafico 20. Actividades econdmicas con mayor n2 de auténomos. Distribucidén por grupos de edad
y seccién econdmica. Afio 2022.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura
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2.4 Trabajadores auténomos por comarca
En cuanto a su localizacién dentro de la Comunidad, se observa una mayor concentracién de
auténomos en las comarcas de Badajoz (10,7%), Sierra Grande-Tierra de Barros (8,7%), Vegas Altas

del Guadiana (8%) y Caceres (7,5%).

Por sexo destaca el porcentaje de mujeres auténomas con relacién al total de su comarca en
las Hurdes (38,9%) y Mérida (37,2%). Es importante recordar que en Extremadura la proporcion de
auténomos por sexo es de 33,4% mujeres y de un 66,6% hombres. En el extremo contrario se situan
las comarcas de La Serena y Tentudia con un 72,7% y un 73,1% respectivamente de hombres

autonomos.

Tabla 3. Distribucién porcentual de los auténomos por comarca y sexo. Aio 2022

Hombres Mujeres % comarcal
Comarca Total % Hombres Total % Mujeres sobre total
Hombres | sobre comarca Muijeres sobre comarca CCAA
Badajoz 5.476 63,9% 3.094 36,1% 10,7%
Céceres 3.804 63,4% 2.197 36,6% 7,5%
Campiia Sur 1.574 69,8% 681 30,2% 2,8%
Campo Arafuelo 1.503 63,2% 877 36,8% 3,0%
La Serena 2.392 72,7% 898 27,3% 4,1%
La Siberia 1.539 67,9% 726 32,1% 2,8%
La Vera 1.612 63,7% 919 36,3% 3,2%
Lacara 2.836 67,2% 1.386 32,8% 5,3%
Las Hurdes 338 61,1% 215 38,9% 0,7%
Meérida 2.222 62,8% 1.319 37,2% 4,4%
Miajadas-Trujillo 1.820 66,9% 902 33,1% 3,4%
Monfragie y su entorno 485 66,6% 243 33,4% 0,9%
Olivenza 1.524 69,6% 667 30,4% 2,7%
Plasencia 1.781 64,2% 994 35,8% 3,5%
Sierra de Gata 1.095 62,9% 645 37,1% 2,2%
Sierra de Montanchez y Tamuja 862 69,5% 379 30,5% 1,5%
Sierra de San Pedro - Los Baldios 1.131 66,8% 561 33,2% 2,1%
Sierra Grande - Tierra de Barros 4.872 69,9% 2.094 30,1% 8,7%
Sierra Suroeste 1.638 65,9% 846 34,1% 3,1%
Tajo-Salor - Almonte 1.308 68,4% 604 31,6% 2,4%
Tentudia 1.412 73,1% 520 26,9% 2,4%
Trasierra-Tierras de Granadilla 600 69,9% 258 30,1% 1,1%
Valle del Alagén 1.957 65,7% 1.023 34,3% 3,7%
Valle del Ambroz 428 63,3% 248 36,7% 0,8%
Valle del Jerte 856 69,7% 372 30,3% 1,5%
Vegas Altas del Guadiana 4.430 69,0% 1.992 31,0% 8,0%
Villuercas Ibores Jara 719 64,2% 401 35,8% 1,4%
Zafra- Rio Bodion 2.294 67,8% 1.090 32,2% 4,2%
De Otras CCAA 863 60,3% 569 39,7% 1,8%
Total 53.371 66,6% 26.720 33,4% 100,0%

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura
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Peso de los autonomos de cada sector econdmico dentro su comarca

e Se observa en todas las comarcas el predominio del sector servicios entre los

auténomos, a excepcién del Valle del Jerte, La Siberia y las Hurdes, donde el sector con
mayor numero de auténomos es el de la agricultura, representando un total del 51,5%,

44,4% y 40,5% respectivamente en su zona.

e Las comarcas con mayor porcentaje de autdnomos en el sector de la industria son
Sierra Suroeste (11,5%), Sierra de San Pedro-Los Baldios (10,7%) y Valle del Ambroz
(10,1%).

e Laconstruccién por su parte tiene un porcentaje mas alto de auténomos en Villuercas-
Ibores-Jara (18,1%), Sierra de Montanchez y Tamuja (16,7%) y Monfragiie y su entorno

(15,1%).

Tabla 4. Distribucidn porcentual de auténomos por comarcas y sector. Afio 2022

Comarca Agricultura Industria Construccion Servicios

Badajoz 5,8% 4,2% 7,3% 82,7%
Caceres 4,8% 4,5% 9,0% 81,6%
Campifia Sur 27,1% 6,9% 9,4% 56,6%
Campo Arafiuelo 18,2% 4,2% 10,6% 67,0%
La Serena 29,8% 9,0% 10,7% 50,5%
La Siberia 44,4% 5,0% 8,8% 41,8%
La Vera 30,6% 6,6% 12,6% 50,2%
Lacara 23,1% 5,0% 11,7% 60,3%
Las Hurdes 40,5% 5,4% 14,8% 39,2%
Mérida 4,5% 4,6% 7,7% 83,3%
Miajadas-Trujillo 27,6% 5,7% 12,2% 54,5%
Monfragle y su entorno 16,6% 8,5% 15,1% 59,8%
Olivenza 18,4% 6,7% 14,0% 60,8%
Plasencia 6,7% 5,3% 12,2% 75,8%
Sierra de Gata 23,5% 6,3% 13,7% 56,5%
Sierra de Montanchez y Tamuja 22,2% 8,0% 16,7% 53,2%
Sierra de San Pedro - Los Baldios 18,5% 10,7% 11,6% 59,2%
Sierra Grande - Tierra de Barros 21,8% 6,8% 11,4% 60,0%
Sierra Suroeste 18,5% 11,5% 9,2% 60,8%
Tajo-Salor - Almonte 23,6% 7,0% 15,6% 53,8%
Tentudia 28,7% 8,4% 12,6% 50,4%
Trasierra-Tierras de Granadilla 29,0% 8,4% 13,2% 49,4%
Valle del Alagdén 26,4% 7,4% 11,1% 55,0%
Valle del Ambroz 13,0% 10,1% 13,8% 63,2%
Valle del Jerte 51,5% 3,1% 10,6% 34,8%
Vegas Altas del Guadiana 23,0% 5,6% 10,5% 60,9%
Villuercas Ibores Jara 24,7% 8,0% 18,1% 49,1%
Zafra- Rio Bodion 18,9% 7,6% 10,8% 62,8%
De Otras CCAA 21,2% 3,5% 5,8% 69,5%

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura
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Peso de los autonomos de cada comarca sobre cada sector econdmico regional

AGRICULTURA

Las comarcas con mas auténomos en el sector de la agricultura son por este orden, Sierra
Grande -Tierra de Barros, Vegas Altas del Guadiana, La Siberia, La Serena y Lacara. Estas cinco

comarcas acogen al 37,6% del total de auténomos del sector.

Grafico 21. Comarcas con mayor porcentaje de autdbnomos en el sector agrario. Ao 2022
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura

INDUSTRIA

En relacidn con los auténomos del sector de la industria, hay que sefialar que las comarcas
mas destacadas por su nimero son: Sierra Grande — Tierra de Barros, Badajoz, Vegas Altas del
Guadiana, La Serena y Sierra Suroeste, alcanzando entre ellas el 35,7% de autdonomos del sector en

la regidn.
Grafico 22. Comarcas con mayor porcentaje de auténomos en el sector industrial. Afio 2022
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura
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CONSTRUCCION

Los auténomos del sector de la construccién tienen especial importancia en las comarcas de
Sierra Grande-Tierra de Barros, Vegas Altas del Guadiana, Badajoz, Caceres y Lacara (las cinco

suponen el 36,2% del total de auténomos del sector).

Grafico 23. Comarcas con mayor porcentaje de autdnomos en el sector de la construccion. Afio 2022
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Fuente: Elaboracidn propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura

SERVICIOS

En cuanto a los auténomos del sector servicios, destacan junto a las comarcas de las cabeceras
provinciales, Badajoz y Caceres, las de Sierra Grande-Tierra de Barros, Vegas Altas del Guadiana y

Mérida que aglutinan el 45,5% del total de auténomos en este sector.

Gréfico 24. Comarcas con mayor porcentaje de autdonomos en el sector servicios. Afio 2022
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Es importante destacar la importancia de las comarcas de Sierra Grande-Tierra de Barros y
Vegas Altas del Guadiana, tanto por el porcentaje de auténomos como por su distribucion en los

cuatro sectores de forma bastante equitativa.
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3. Perfil de los trabajadores autonomos personas fisicas en
Extremadura

De acuerdo con el estudio realizado por el Ministerio de Trabajo y Economia Social a 31 de
diciembre de 2021, sobre el perfil de los trabajadores autdnomos por Comunidad Auténoma el perfil

mayoritario de auténomo en Extremadura es:

Autonomo del sector servicios (aunque con una importante presencia en la agricultura), sin
asalariados a su cargo, con una sola actividad, varén, entre 40 y 54 aifos (aunque con una importante
presencia de 55 o mas afos), espafiol, que lleva 5 afios 0 mas en su negocio, y que cotiza por la base

minima de cotizacion.

En la fecha indicada existen en Extremadura 80.880 afiliados por cuenta propia en la Seguridad
Social (todos en el RETA), que representan el 2,4% del total nacional. De ellos, 55.675 son
auténomos personas fisicas (no estdn integrados en sociedades mercantiles, cooperativas u otras
entidades societarias, tampoco son colaboradores familiares ni estan registrados como parte de
algun colectivo especial de trabajadores), que representan el 2,7% del total nacional de auténomos

personas fisicas y el 68,8% del total de afiliados por cuenta propia en Extremadura.

Tabla 5. Afiliados totales al Régimen de Trabajadores Autdnomos y Auténomos personas fisicas.
Ao 2021

Afiliados totales )
RETA Autonomos
(cuenta propia) personas fisicas
Espafia 3.327.507 2.033.891
Extremadura 80.880 55.675
Peso Extr/Esp 2,4% 2,7%

Fuente: Ministerio de Trabajo y Economia Social

A continuacidn se analizan los perfiles referidos todos ellos a auténomos personas fisicas de
la Comunidad Autéonoma y su evolucién, tomando como referencia los datos a 31 de diciembre de

los afios 2011, 2020 y 2021.
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Por sectores de actividad se observa que el Unico sector que crece en el periodo es el de

26,1% 25,6% 25,5%

10,1% 9,6% 9,8%
52% 4,7% 4,6%

Agricultura  Construccion Industria

2011 = 2020 m2021

78,6% 77,9%

21,4% 22,1%

- -

<
Servicios (1,5 p.p.). Por su parte, y a pesar de perder peso (-0,6 p.p.), sigue siendo
importante la presencia de auténomos en la Agricultura.
100%
% Autonomos
Sector 80%
2011 2020 2021
Servicios 58,6%  60,0%  60,1%| | oo 5B6%°00%001%
Agricultura 26,1% 25,6% 25,5%
Construccion 10,1% 9,6% 9,8%| | a0%
Industria 5,2% 4,7% 4,6%
20%
0%
Servicios
**  En relacién a la situacidon profesional, se incrementa el nimero de auténomos con
asalariados (6 p.p.) desde 2011.
100%
83,9%
Situacion % Auténomos 80%
rofesional
P 2011 2020 2021 | 6o%
Sin asalariados 83,9% 78,6% 77,9%
Con asalariados 16,1% 21,4% 22,1% 40%
20%
0%

Sin asalariados

Con asalariados
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**  En cuanto al numero de actividades, se incrementa el porcentaje de auténomos con

pluriactividad con respecto a 2011 (1 p.p.)

% Autonomos
Ne de actividades
2011 2020 2021
Sin pluriactividad 96,1% 95,8% 95,1%
Con pluriactividad 3,9% 4,2% 4,9%

®,

100%

80%

60%

40%

20%

0%

96,1% 95,8% 95,1%

4,2% 4,9%
.

Sin pluriactividad Con pluriactividad
2011 = 2020 m 2021

3,9%

< Por sexo, la presencia femenina entre los auténomos, se ha incrementado en 2,6 p.p.

reduciéndose la brecha género en el periodo 5,2 p.p.

% Autonomos
Sexo
2011 2020 2021
Varones 70,0% 67,7% 67,4%
Mujeres 30,0% 32,3% 32,6%
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80%
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20%
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Varones Mujeres

2011 = 2020 m 2021
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+  Ladiferencia mas significativa en la evolucién del perfil de autonomos, se encuentra en la
edad, ya que han disminuido todos los grupos, a excepcion del de 55 o mas afios que

aumenta en 6,6 p.p.

100%

% Autonomos
Edad 80%
2011 2020 2021
Menores de 25 2,4% 2,1% 2,2% 60%

45,9%

De 25a 39 afios 29,3% 26,0% 25,6% 2’3,3% 43,2%

De 40 a 54 afios 22,4% 43,3% 43,2%| | 40%

29’3%26 0% 28,5%29’0%
De 550 +afios 459%  285%  29,0% "25,6% 22,4%
20%
2,4% 2,1% 2,2%
i

0%
Menores de 25 De 25 a 39 afos De 40 a 54 afios De 55 o + afios

2011 m 2020 m2021

*»  Enrelacién a la nacionalidad se observa un incremento de 0,8 p.p. entre los auténomos

extranjeros con respecto a 2011.

97,9% 97,3% 97,1%

100%
% Auto
Nacionalidad ° AUTONOMOS 80%
2011 2020 2021
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**  Enrelacidn a la antigliedad del negocio, aumentan en mayor o menor medida todos los
tramos a excepcion del de tres a cinco aios, que en el periodo analizado se ha reducido
en 14,1 p.p. El tramo de mayor incremento es el de 5 0 mas afos, 10,6 p.p. El que seis de
cada diez negocios superen los cinco afios de antigliedad es un dato importante porque

representa la consolidacion de las pequefias empresas de la region.

100%
Antigiiedad % Autonomos 80%
hegocio 2011 2020 2021 62,8%, o,
,07
50 mas afios 52,0% 62,8% 62,6%| | 60% 59 0%
De 3a5aios 25,7% 9,8% 11,6%
De 1a3afios 13,5%  17,8%  155%| | 40% e 7o
De a6a 11 meses 4,3% 5,1% L% | oo ' sl
(] o 270 ,5% o
Menos de 6 meses 4,4% 4,5% 5,5% g gor 2% 5,1% >5%
'- 43%  49% 4,4%45%
0% | |
5o0omasafios De3a5afios Dela3afios Dea6all Menosdeb
meses meses
2011 m 2020 m 2021

< En cuanto a la base de cotizacidn, en el periodo analizado mas del 90% del total de
auténomos cotizan por la base minima, aunque se ha producido un ligero descenso en

este tramo (3,7 p.p.).

L % Auténomos 3 veces b. min. 8'%3//3
Base de cotizacion 0:2%
2011 2020 2021 0.3%
Base minima 94,4% 90,5%  90,7% entre2y3b.min. | 11%
entreb.min.y1,5b.min  28% 7,0% 6,9% 2 2%
entre 1,5y 2b. min. 24%  13%  1,3% entre 1,5y 2b. min. | 1,3%
entre 2y 3b. min. 03% L1%  1,0% 5 8%
3veces b. min. 02%  02%  02%) [entreb.min.y15b.min =7,0%

90,7%

0% 20% 40% 60% 80%  100%

2011 m 2020 m 2021
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4. Autonomos y emprendimiento. (Informe GEM Extremadura)

En Extremadura el indice TEA (porcentaje de poblacién adulta involucrada en iniciativas
emprendedoras en los ultimos 3,5 afios), refleja en 2021 que el 4,8% de la poblacidon entre 18 y 64
afios ha estado implicada en actividades emprendedoras (subiendo desde el 4,2% del afio anterior).
El aumento de esta ratio se obtiene fundamentalmente entre los emprendedores nacientes (los que
aun no han pagado salarios por mas de tres meses) que pasan del 1,8% en 2020 al 2,6% en 2021;
frente a la leve disminucion en 0,2 puntos porcentuales (2,4% vs. 2,2%) entre los emprendedores
nuevos (los que se encuentran en sus primeros 42 meses de actividad). Estos resultados indican que
este tipo de empresas son las mds golpeadas por el cese de la actividad econdmica, frenando asi la

expansion de las iniciativas con menos de tres afios y medio de actividad.

Por otro lado, el indicador TEA se alimenta de las iniciativas que se encuentran en fase
embrionaria. En este sentido se muestra que el 8,2% de la poblacidn analizada tiene intenciones de
emprender en un periodo inferior a 3 afios, porcentaje similar al obtenido antes de la pandemia, y
gue forman “la bolsa de emprendedores” que garantizaria la vuelta a la actividad emprendedora.
Cuando las iniciativas emprendedoras superan sus primeros afios de actividad (mas de 42 meses en
el modelo GEM) se convierten en consolidadas, y en el afio 2021 suponen un 7,8% de la poblacién
adulta en edad de trabajar, valor que ha aumentado en 0,7 puntos porcentuales respecto al afio
anterior (un 9% mas). Asimismo, un porcentaje de personas (1,9%) han decidido no continuar con
su actividad empresarial, un valor ligeramente superior al del afio pasado (1,4%) lo que indica los

problemas que tienen las personas para poder continuar con su actividad emprendedora.

Proceso emprendedor en Extremadura en 2021

Actividad Emprendedora total 2021
(% sobre la poblacién adulta)

TEA 4,8%




Empleo autdnomo en Extremadura. Afio 2022

Segun el informe, emprender en Extremadura ha sido una actividad en la que la participacion
masculina ha predominado sobre la femenina, fundamentalmente en la fase potencial, mientras
gue en las fases TEA y consolidada los colectivos emprendedores se han equilibrado respecto al afio

anterior.

De cada cien individuos que han puesto en marcha una actividad empresarial que no supera
los 42 meses de vida, el 52,1% han sido hombres y el 47,9% mujeres. Entre los empresarios que se
encuentran en la fase consolidada, se puede observar un peso mas equilibrado entre los hombres y

las mujeres (51,9% vs. 48,1%).

En el caso de los emprendedores potenciales la participacidn también se inclina por el lado
masculino, cuyos valores son los mas altos entre las distintas fases de la actividad emprendedora,
58,8% para hombres y 41,2% para mujeres. En cuanto a la tasa de abandonos, es la Unica en la que
se invierten los porcentajes, siendo mayores entre los hombres que las mujeres los que por distintas

causas no deciden continuar con el negocio (57,9% vs. 42,1%).

Gréfico 25. Distribucién por género de los colectivos emprendedores en Extremadura. Aio 2021
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Fuente: Elaboracidn propia con datos Informe GEM 2022

Para finalizar, en la siguiente tabla, se realiza una caracterizacidon del perfil medio del

emprendedor extremeiio que recoge los distintos rasgos analizados en el Informe GEM.
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Hombre, 38 afios, Superior
y sin formacidn para
emprender,>2400€,
Badajoz, Vegas del
Guadiana, Urbano

Hombre, 45 afios, Secundaria
y con formacién avanzada
para emprender, >2400€,
Badajoz, Vegas del Guadiana,
Urbano

EMPRENDEDOR

ABANDONO

CONSOLIDADO

Hombre, 51 afios,
Primaria y con formacion
media para emprender,

Hombre, 52 afios,
Superior y con formacidn
media para emprender,
<1200€, Badajoz, Vegas >2400€, Badajoz, Vegas
de Guadina, Urbano del Guadiana, Urbano

Fuente: GEM y elaboracion propia
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