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Resumen ejecutivo

En términos anuales, con datos de la Encuesta de Poblacion Activa, el empleo en
Extremadura crece en 4.300 ocupados en 2023, situdndose en 414.100 personas, un 1% mas
que el aio anterior. El incremento de la ocupacién en el Ultimo aifo ha sido mayor entre las

mujeres, con 2.500 ocupadas mas (1,4%), frente a 1.900 hombres (0,8%).

En el dltimo afo dos sectores muestran un comportamiento positivo, se trata de
Servicios con 4.100 ocupados mas e Industria con 3.200. De los otros dos sectores, el de la
Construccién pierde 1.600 ocupados y Agricultura registra 1.400 ocupados menos.

En cuanto a la tasa de empleo se situé en un 46,5%, aumentando 0,5 p.p. respecto a
2022. La tasa de empleo masculina fue del 53,3% frente al 39,9% de la femenina, situdndose

la brecha de género en 13,4 p.p. (0,4 p.p. menos que el afio anterior).
Los datos mads relevantes por sectores en Extremadura son los siguientes:
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Evolucion del empleo por sectores en Extremadura

1. Poblacién ocupada

En el afio 2023, con datos de la Encuesta de Poblacién Activa, el empleo aumentd en la
region en 4.500 ocupados, alcanzando los 414.100, cifra que supone un crecimiento del 1%
respecto al afo anterior. Este incremento afecté fundamentalmente a las mujeres, con un
aumento de 2.500 ocupadas (1,4%), mientras que los hombres sumaron 1.900 ocupados con
respecto a 2022 (0,8%).

Al analizar la evolucién en el periodo 2013-2023 se observa un crecimiento continuado,
Unicamente interrumpido en 2020 afio en que, debido a la crisis sanitaria provocada por el
Covid, se perdieron 10.400 ocupados. En 2023 se alcanza la cifra de ocupados mas alta del

periodo sefialado.

Por sexo, la evolucion del empleo femenino tras un descenso en el afio 2015 mantiene
una tendencia creciente alcanzando en 2023 las 180.000 mujeres ocupadas, lo que supone un
incremento en el periodo analizado de 33.900 mas (23,2%). En cuanto a la evolucion del
empleo masculino se observan mds fluctuaciones, con caidas en 2013, 2017 y 2020 (esta
ultima especialmente pronunciada). El periodo se cierra con 40.500 hombres ocupados mas
(20,9%).

Grafico 1. Evolucidon del empleo en Extremadura por sexo
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Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos de la Encuesta de Poblacién Activa

En Espaiia se crearon en el ultimo afio 614.900 empleos, lo que supone un aumento en
el niumero de ocupados del 3%, siendo la evolucién en el periodo analizado, bastante similar
a la de Extremadura. Desde 2013 se observa una tendencia positiva solo interrumpida en

2020, afio en que baja la ocupacién debida como ya se sefialé anteriormente, a la crisis
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Evolucion del empleo por sectores en Extremadura

econdmica provocada por la situacidon de emergencia sanitaria. De este modo, el periodo
2013-2023 muestra importantes saldos positivos tanto en Extremadura (21,9%) como en
Espafia (22,6%).

Gréfico 2. Evolucion del empleo (miles de personas)
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Fuente: Elaboracidn propia a partir de los datos de la Encuesta de Poblacién Activa

Si se observan las variaciones interanuales se puede ver que las fluctuaciones en
Extremadura son mayores, trazando una linea mas abrupta, mientras que la linea que recoge
las variaciones nacionales es mas suave y permanece bastante estable desde 2015 hasta 2020.
Tras una importante caida en 2020 en el caso de Extremadura (-2,7%) y en 2021 a nivel
nacional (-2,9%), los dos ultimos afios parecen consolidar una tendencia creciente, con una

tasa de variacién del 1% en la region y del 3,1% en el conjunto el pais en 2023.

Grafico 3: Evolucion del empleo en variaciones interanuales
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Evolucién del empleo por sectores en Extremadura

En cuanto a la tasa de empleo (porcentaje de ocupados respecto de la poblacion de 16
y mads afios) en 2023 segun los ultimos datos de la Encuesta de Poblacién Activa se situé en el
46,5% lo que supone un incremento de 0,5 p.p. respecto a 2022. En el conjunto del pais se

alcanzé el 51,8%, aumentando 0,7 p.p. respecto al afo anterior.

Durante el periodo objeto de estudio la tasa de empleo en Extremadura pasé del 37%
en 2013 al 46,5% en 2023, situandose 5,3 p.p. por debajo de la media nacional en el ultimo
afio. El crecimiento de la tasa de empleo en el periodo analizado es de 9,5 p.p. en la regién y
de 7,4 p.p. en el conjunto del pais.

Tabla 1. Evolucidon de la tasa de empleo en Extremadura por sexo

dif. p.p.
2023- | 2023-
2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2013 | 200

Hombres 46 | 457 | 469 | 478 | 479 | 505 | 521 | 491 | 520 | 530 | 533 | 107 03

Mujeres 315 | 31,8 | 316 | 322 | 331 | 342 | 354 | 361 | 370 | 392 | 399 84 0,7

Total 37,0 | 387 | 391 | 400 | 404 | 422 | 43,7 | 425 | 444 | 460 | 46,5 9,5 0,5

Por sexos, en 2023 la tasa de empleo en Extremadura fue mds elevada en los hombres
que en las mujeres (53,3% frente al 39,9%). Sin embargo, mientras la tasa de empleo
masculina crece 0,3 p.p. con respecto al afio anterior, la femenina duplica ese crecimiento (0,7
p.p.), reduciendo la brecha de género en 0,4 puntos con respecto a 2022.

Con respecto al afio anterior, la tasa de empleo de los hombres en Espafia (57,1%)
supera a la regional en 3,8 p.p. En el caso de las mujeres, esta diferencia es aun mayor y
alcanza los 7 p.p. (46,9 frente a 39,9). La tasa de empleo en Espafia sube, tanto en hombres

como en mujeres con respecto al afio anterior (0,5 p.p. y 1 p.p. respectivamente).

Grafico 4. Evolucion de la tasa de empleo (%)
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Fuente: Elaboracidn propia a partir de los datos de la Encuesta de Poblacién Activa
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Evolucién del empleo por sectores en Extremadura

La tasa de empleo en las mujeres en el periodo 2013-2023, muestra un incremento de
9,5 p.p. en Extremadura, y de 7,4 p.p. a nivel nacional. De manera similar, la tasa de empleo
masculina crece tanto en Extremadura (10,7 p.p.) como a nivel nacional (7,7 p.p.), siendo en

ambas tasas el crecimiento mayor en Extremadura que en el conjunto de Espaia.

Al comparar, la tasa de empleo masculina es siempre superior a la femenina, alcanzando
esta diferencia 13,4 p.p. en Extremadura y 10,2 p.p. en Espafia. La brecha de género se ha

incrementado 0,4 p.p. en la Ultima década en Espafia, y 2,3 p.p. en Extremadura.

Por grupos de edad, en 2023 la tasa de empleo mas elevada corresponde al tramo de
edad de 25 a 54 afos (74,1%), seguido del de 20 a 24 aiios y de los mayores de 55 afos. La
menor tasa corresponde al grupo de edad de 16 a 19 afios (4,4%). Respecto a 2022, se reduce
en el grupo de 16 a 19 afios (-0,5 p.p.) y crece en los demas grupos, en el de 20 a 24 anos (0,5
p.p.), en el de 25 a 54 afios (0,7 p.p.) y en el de 55 afios y mas (1,1 p.p.).

Tabla 2. Evolucion de las tasas de empleo por grupos de edad (%)

Afio Total De 155 a | De 2? a | De 2~5 a |55 Y. mas
19 anos | 24 anos | 54 anos anos
2013 37,0 4,8 24,2 57,9 13,7
2014 38,7 3,6 25,9 59,9 15,6
2015 39,1 3,1 25,9 60,7 16,4
2016 40,0 6,0 27,5 62,1 16,8
2017 40,4 4,8 27,7 63,5 17,0
2018 42,2 6,0 26,9 65,6 19,8
2019 43,7 4,8 30,7 67,4 21,6
2020 42,5 4,0 28,0 66,4 21,4
2021 44,4 5,7 25,6 71,3 21,1
2022 46,0 4,9 30,2 73,4 22,8
2023 46,5 4,4 30,7 74,1 23,9
df. p.p. 2023-2013 9,5 -0,4 6,5 16,2 10,2
df. p.p. 2023-2022 0,5 -0,5 0,5 0,7 1,1

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos de la Encuesta de Poblacién Activa

En cuanto a la evolucion en el periodo analizado, la tasa de empleo aumentd en todos
los tramos de edad, a excepcion del de 16 a 19 afios (-0,4 p.p.). El mayor incremento se
produce en el tramo de 25 a 54 afios en 16,2 p.p., le sigue el tramo de 55 afios y mas

(10,2 p.p.) y por ultimo el grupo de 20 a 24 afios (6,5 p.p.).

En 2023, en todos los tramos de edad, la tasa de empleo masculina es superior a la
femenina, siendo esta diferencia especialmente significativa en el tramo de 25 a 54 afios
(13,7 p.p.) yen el de 20 a 24 afios (13,6 p.p.).



Evolucién del empleo por sectores en Extremadura

Grafico 5. Evolucidn de las tasas de empleo por grupos de edad y sexo (%)
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En la Gltima década (2013-2023) destaca el crecimiento de la tasa de empleo entre

mujeres y hombres, de 25 a 54 afios, con un incremento de 15,8 y 16,7 p.p. respectivamente.

Lo mismo ocurre en el tramo de edad de mayores de 55 anos, donde el crecimiento es de 8,1

p.p. para las mujeres y 12,5 p.p. en el caso de los hombres. El tramo de edad de 20 a 24 afios

presenta un crecimiento de 12,7 p.p. en los hombres, mientras en las mujeres se mantiene

invariable. En el tramo de 16 a 19, la tasa femenina del 2023 supera en 0,2 p.p. a la de 2013,

mientras la masculina muestra un descenso de 0,9 p.p.
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Evolucion del empleo por sectores en Extremadura

2. Empleo por sectores

De los cuatro grandes sectores econdmicos dos de ellos ganan ocupados con respecto
al afio anterior; son el de servicios, que alcanza los 302.200 (4.100 ocupados mas) y el de
industria 46.500 (3.200 ocupados mas). Los otros dos sectores registran descensos, siendo la
construccion el que mds ocupados pierde (-1.600) y la agricultura (-1.400), situandose en
27.900y 37.500 ocupados, respectivamente.

Tabla 3. Evolucién del empleo por sectores econdmicos (miles de personas)

Sector 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Total 339,7 | 3539 | 356,8 | 363,4 | 3653 | 3789 | 390,7 | 380,3 | 396,4 | 409,8 | 414,1
Agricultura 34,6 38,5 38,2 36,3 45,4 51,6 48,5 40,6 41,7 38,9 37,5
Industria 36,2 38,4 36,6 37,5 33,9 33,2 42,4 40,4 44,0 43,3 46,5
Construccion 23,3 24,7 29,0 27,7 23,2 21,7 24,4 26,6 30,7 29,5 27,9
Servicios 245,6 | 252,3 | 253,0 | 2619 | 262,8 | 2725 | 2754 | 272,7 | 280,0 | 298,1 | 302,2

Fuente: Elaboracidn propia a partir de los datos de la Encuesta de Poblacién Activa

En porcentaje el sector servicios sigue siendo el de mayor peso en la regién, muy por
encima del resto con el 73% del total de ocupados. Le sigue industria con un peso del 11,2%,

agricultura con el 9,1% y construccidn con un 6,7%.

Grafico 6: Ocupados por sectores en Extremadura (%). Afios 2013 y 2023
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Fuente: Elaboracidn propia a partir de los datos de la Encuesta de Poblacién Activa

Al analizar las variaciones en el periodo 2013-2023 se observa como el sector servicios
mantiene una linea bastante estable, finalizando 2023 con un incremento del 1,4% respecto
al afio anterior. Los otros tres sectores muestran importantes fluctuaciones en el conjunto del
periodo, y con respecto al aflo anterior sélo la industria cierra 2023 con sintomas de
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Evolucion del empleo por sectores en Extremadura

recuperacién (+7,4%), mientras construccion y agricultura recogen pérdidas del 5,4% vy 3,7%,

respectivamente.

Grafico 7: Variacion interanual del empleo por sectores (%)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos de la Encuesta de Poblacién Activa

La distribucion por sexo dentro de cada uno de los sectores econdmicos muestra que
las mujeres son minoria, excepto en el sector servicios, donde el porcentaje de mujeres
ocupadas es del 53,8%. El sector mas claramente masculinizado es el de la construccion, en el
gue los varones suponen el 93,5%. En el resto de los sectores, la participacién de la mujer
también es escasa, con un 19,1% en la industria y un 18% en la agricultura.

Grafico 8: Porcentaje de ocupados dentro de cada sector por sexos. Afio 2023
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Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos de la Encuesta de Poblacién Activa
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Evolucion del empleo por sectores en Extremadura

En el dltimo afio, crece el porcentaje de mujeres en agricultura (2,6 p.p.) y construccion
(2,1 p.p.) y baja enindustria (-1,9 p.p.) y en servicios (-0,3 p.p.). Desde 2013 estos porcentajes,
muestran un crecimiento para las mujeres en el sector de la construccién (1,7 p.p.) y en

servicios (0,9 p.p.). Por el contrario, pierden peso en industria (-3,8 p.p.) y en agricultura
(-1,4 p.p.).

Respecto al total de mujeres ocupadas, su distribucidn por sectores muestra que nueve
de cada diez lo estdn en el sector servicios, siendo su presencia en el resto de los sectores muy
reducida, especialmente en construccién. En el caso de los hombres, también destaca el sector
servicios, aungque con menor peso que en la ocupacion femenina, el 59,7% de los hombres
estan ocupados en este sector. Le sigue en importancia el porcentaje de ocupados en la
industria, el sector agrario y, por ultimo, la construccién.

Grafico 9: Porcentaje sobre el total de ocupados de hombres y mujeres en cada sector. Aio
2023
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Fuente: Elaboracidn propia a partir de los datos de la Encuesta de Poblacién Activa

Desde 2013 se ha incrementado el nimero de hombres ocupados en industria (1,6 p.p.),
permaneciendo estable en servicios. Por el contrario, disminuye el porcentaje de hombres
ocupados la agricultura (-1,3 p.p.) y en la construccién (-0,4 p.p.). En cuanto al numero de
mujeres ocupadas crece en servicios (1,3 p.p.) y construccién (0,2 p.p.) y disminuye en

agricultura (-0,8 p.p.) e industria (-0,8 p.p.).

Al analizar los sectores por grupos de edad, se observa que el grupo de 25 a 54 afios es

con diferencia el de mayor peso en todos los sectores, seguido del de 55 y mas afios. Cabe
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Evolucion del empleo por sectores en Extremadura

destacar que es en la construccion donde mayor representacion tienen los mayores de 55

afios (24,7%). Los menores de 24 afios no pasan del 0,5% en ninguno de los sectores.

Grafico 10: Porcentaje de ocupados dentro de cada sector por edad. Afio 2023
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Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos de la Encuesta de Poblacién Activa

Atendiendo a la distribucion por grupos de edad, se observa que el sector servicios es el
mayoritario en todos los tramos. Sin embargo, hay que destacar el peso de los ocupados de

16 a 19 afos en la industria, que alcanza el 10,8% de este tramo de edad.

Grafico 11: Porcentaje de ocupados dentro de cada grupo de edad por sectores. Afio 2023.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos de la Encuesta de Poblacién Activa
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Evolucion del empleo por sectores en Extremadura

Desde 2013, el porcentaje de ocupados en el sector servicios crece en todos los tramos
de edad, especialmente en el de 16 a 19 afios (19,3 p.p.). En la situacidn opuesta se encuentra

el sector agrario que disminuye en todos los tramos, destacando la pérdida en mayores de 55

(5 p.p.).

En el sector de la construccidn sélo aumenta su peso el grupo de mayores de 55 afios y

en la industria se incrementan todos los tramos menos el de 16 a 19 afios (-1,7 p.p.).

Una vez realizado un analisis global a continuacidn se estudiard de forma mas detallada
cada uno de los sectores en el orden que les corresponde segun su peso en el total de
ocupados en el afio 2023. Por tanto, el primer sector analizado sera el de servicios, seguido

por la industria, la agricultura, y, por ultimo, la construccién.
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Evolucion del empleo por sectores en Extremadura

2.1 Servicios

En el afio 2023, el nimero de ocupados en el sector servicios ha aumentado en 4.100
personas con respecto al afio anterior (1,4%), manteniendo la tendencia de crecimiento iniciada
en 2013, situdndose en 302.200 ocupados. En el periodo 2013-2023, se ha incrementado en
56.600 personas (23%).

Grafico 12: Evolucidn del sector servicios por sexos 2013-2023 (miles de ocupados)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos de la Encuesta de Poblacién Activa

Analizando por sexo se observa que el nimero de mujeres ha sido siempre superior al de
hombres en este sector, alcanzando la mayor diferencia en 2022 (24.300 mujeres mas que
hombres), en 2023 esta diferencia se recorta ligeramente y se sitda en 22.800. La diferencia en
puntos porcentuales abarca desde el minimo de 1,6 p.p. en 2015 hasta el maximo de 2022 que

alcanzo 8,2 p.p.

Por edad, el nimero de ocupados entre 25 y 54 afios representa el 73% del total de
ocupados en el sector; los mayores de 55, el 22,4%, y los menores de 25 afos tan solo el 4,6%

del total (de ellos un 0,5% son menores de 20 afios).

La comparativa 2013-2023 muestra un incremento en todos los grupos de edad. El tramo
gue mas crece es el de los mayores de 55 afios, que se incrementa en 35.400 ocupados, seguido
del de 25 a 54 afios que lo hace en 20.100. Los otros dos tramos de edad si bien aumentan lo
hacen muy ligeramente, los de 20 a 24 afios en 1.000 y los de 16 a 19 afios en 100 ocupados

mas.
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Grafico 13: Evolucidn de ocupados en el sector servicios por tramos de edad (miles)

250

UL

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

20

o

15

o

10

o

5

o

HMDel6al9afios mDe20a24afios M De25a54afios M55y masafos

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos de la Encuesta de Poblacién Activa

Al desagregar los datos por secciones de actividad dentro del sector servicios, se puede
observar dos agrupaciones de secciones que en conjunto suponen el 75,7% de las personas
ocupadas en el sector, a una gran distancia del resto:

e Administracion publica y defensa, seguridad social obligatoria; Educacion;

Actividades sanitarias y de servicios sociales (O+P+Q)*, con el 42,6%, y

e Comercio al por mayor y al por menor, reparacidon de vehiculos de motor y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Hosteleria (G+H+I)! con el 33,1%.

Grafico 14: Porcentaje de ocupados en el sector servicios. Aio 2023
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Fuente: Elaboracidn propia a partir de los datos de la Encuesta de Poblacién Activa

! Estas secciones estan clasificadas segun CNAE 2009, que les asigna una letra. Para su tratamiento estadistico a nivel de ocupados se realiza
una agrupacion de secciones para unificar su tratamiento por temas muy similares.
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En el afio 2023, del total de hombres ocupados en el sector servicios, el 40,7% lo estan en
la agrupacion de secciones “Comercio al por mayor y al por menor, reparaciéon de vehiculos,
Transporte y almacenamiento y Hosteleria”, mientras que en la misma las mujeres representan
el 26,6%, lo que muestra su masculinizacién. Lo contrario ocurre en “Administracién publica y
defensa, seguridad social obligatoria; Educacidn; Actividades sanitarias y de servicios sociales”
donde el porcentaje de hombres ocupados sobre el total del sector es del 33,8% frente al 50,2%

de mujeres ocupadas.

Tabla 4: Datos de ocupados por seccion del sector Servicios 2022-2023 (CNAE 2009)

] 2022 ) 2023 % Ocupados 2023 Variacion Variacion
Secciones (miles ocupados) (miles ocupados) 2023/2022 | 2023/2022
Total ' Hombres Mujeres Total |Hombres Mujeres | Total | Hombres Mujeres (miles) (%)

Administracion Pdblica y def Seguridad social

minisiracion Fublicay cefensa, Seguridac soca’ 1360 504 856 1287 472 815 426% 338%  502% 73 5,3%
obligatoria; educacion; act. sanitarias y servicios sociales
Comercio al por mayor y al por menor, rep. vehiculos
motor y motocicletas; transporte y almacenamiento; 95,7 54,3 41,4 100,1 56,8 433 33,1%  40,7% 26,6% 4.4 4,6%
hosteleria
Act|\{|(i.adeslprofe5|onfj\lfes, C|en.t.|f|cas y técnicas; act. %3 130 133 %5 144 121 8% 103% 7.4% 02 0.9%
administrativas y servicios auxiliares
Activ. artisticas, recreativas y entret.; hogares
em.pleadores dlomestlcos/product. 'blehes y servicios; 236 85 152 %2 89 173 8.7% 64%  106% 26 109%
activ. de organizac. y org. extraterritoriales; otros
servicios
Actividades financieras y de seguros 74 39 35 9,4 48 46 3,1% 3,4% 2,8% 2,0 27,0%
Informacidn y comunicaciones 8,2 6,5 16 8,8 6,4 2,4 2,9% 4.6% 1,5% 0,6 7,6%
Actividades inmobiliarias 0,9 0,4 0,5 2,6 13 13 0,9% 0,9% 0,8% 1,7 181,1%
Total Servicios 2981 1369  161,2 3022 1397 1625 100,0% 100,0% 100,0% 41 1,4%

Fuente: Elaboracidn propia a partir de los datos de la Encuesta de Poblacién Activa

Durante el periodo 2013-2023 el porcentaje de ocupados en las distintas secciones del
sector servicios ha permanecido bastante estable. La agrupacion que mas crecié fue
Informacién y comunicaciones (1,2 p.p.), Actividades financieras y de seguros lo hizo en 1,1 p.p.
y Administraciéon publica y defensa, seguridad social obligatoria; Educacién; Actividades
sanitarias y de servicios sociales en 0,8 p.p. Por el contrario, el porcentaje de ocupados
descendié en Comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos, Transporte y
almacenamiento y Hosteleria (-2,3 p.p.), Actividades profesionales, cientificas y técnicas;
actividades administrativas y servicios auxiliares (-1,3 p.p.) y Actividades artisticas, recreativas

y entretenimiento (-0,1 p.p.).
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Grafico 15: Evolucidon del porcentaje de ocupados por secciones de actividad del sector
servicios. 2013-2023
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Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos de la Encuesta de Poblacién Activa

A continuacién de cada una de las dos agrupaciones principales se realiza un analisis
detallado de las secciones de actividad que forman parte de estas.

2.1.1 Administracién publica y defensa, seguridad social obligatoria; Educacién; Actividades
sanitarias y de servicios sociales

Esta agrupacion se subdivide a su vez en tres secciones:
e Administracidn publica y defensa, seguridad social obligatoria (O)
e Educacion (P)

e Actividades sanitarias y actividades de servicios sociales (Q)

Grafico 16: Porcentaje de ocupados en Administracién publica y defensa, seguridad social
obligatoria; Educacion; Actividades sanitarias y de servicios sociales. Afio 2023
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En 2023 la seccion con mayor numero de ocupados es “Actividades sanitarias y
actividades de servicios sociales” que representa el 39,3% del total de ocupados de esta
agrupacion, seguida de “Administracion Publica y Defensa; Seguridad Social Obligatoria” con un
36,8% y “Educacion” con un 23,9%.

Por sexo, el porcentaje de mujeres y hombres es muy diferente. Asi, en Actividades
sanitarias y de servicios sociales el porcentaje de mujeres ocupadas es del 77,5%, y en Educacion
también hay un alto porcentaje de mujeres ocupadas, 69,4% frente al 30,6% de hombres. Sin
embargo, en Administracién publica y defensa y seguridad social obligatoria las mujeres

ocupadas suponen un 44,3%.

Durante el periodo 2013-2023 se ha agudizado la feminizacidn en las tres secciones. La
representatividad femenina aumenta principalmente en Educacién (8,2 p.p.), en
Administracién publica y defensa y seguridad social obligatoria y en Actividades sanitarias y de
servicios sociales el incremento es menor (2,9 p.p.). A pesar de ello, la brecha de género en
Actividades sanitarias y de servicios sociales alcanza los 55 p.p. en 2023.

Grafico 17: Evolucidn de la distribucidn de ocupados por seccidn y sexo. Afios 2013 y 2023 (%)
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Fuente: Elaboracidon propia a partir de los datos de la Encuesta de Poblacién Activa

Por grupos de edad?, los mayores de 45 afios tienen un mayor peso en todas las secciones,
destacando Administracién Publica y Defensa y Seguridad Social Obligatoria (63,7%), seguida
de Educacion (58%) y Actividades sanitarias y de servicios sociales (52,3%). En Actividades
sanitarias y de servicios sociales, el tramo de edad de 25 a 45 afios tiene un peso del 45%, en
educacion del 39,9% y en Administracion publica y defensa alcanza tan solo un 32,8%

2 Se produce un cambio en la agrupacion por edades debido a que el Observatorio de Empleo del SEXPE utiliza grupos de edad diferentes a los
del Instituto Nacional de Estadistica.
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(practicamente la mitad de los mayores de 45 anos). Por ultimo, los menores de 25 afios son
los que menor representaciéon tienen en todas las secciones de actividad siendo en

Administracion Publica y Defensa, donde este porcentaje es algo mayor (3,5%).

Grafico 18: Porcentaje de ocupados por seccidn y edad. Afio 2023
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura

De estas tres secciones, dos de ellas — Administracidn Publica y Defensa y Educacion-, no
presentan mayor desglose. La tercera, Actividades Sanitarias y actividades de servicios sociales,
que supone el 39,3% de los ocupados de esta agrupacion, si se puede detallar en ramas de
actividad, cuyo analisis se realiza a continuacién.

2.1.1.1 Actividades Sanitarias y actividades de servicios sociales

Esta seccidn se divide en tres actividades:
e Actividades sanitarias
e Asistencia en establecimientos residenciales

e Actividades de servicios sociales sin alojamiento.
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Grafico 19: Ocupados en Actividades sanitarias, Asistencia en establecimientos residenciales y
Actividades de servicios sociales sin alojamiento. Afio 2023. (%)
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En el periodo 2013-2023, se registra un incremento de 17.130 ocupados en el total de la
seccion. De ellos, el 71,7% corresponden a Actividades sanitarias, que en el periodo analizado
incrementa en 12.288 el numero de ocupados, pasando de una representacion del 57,8% en
2013 al 62,5% del total de esta seccion en 2023. Las Actividades de Asistencia en
establecimientos residenciales, crecen en el periodo en 4.788 ocupados aumentando en 3,2
p.p. su representatividad. Por ultimo, las Actividades de servicios sociales sin alojamiento se
mantienen con un crecimiento minimo de 55 ocupados en términos absolutos con respecto a
2013, sin embargo, disminuyen de forma significativa su peso en la seccién (del 23,5% al 15,7%).

Destaca la importante caida del nimero de ocupados en esta actividad en el Gltimo afio (3.635).

Grafico 20: Evolucién ocupados en Actividades sanitarias, Asistencia en establecimientos
residenciales y Actividades de servicios sociales sin alojamiento (miles). 2013-2023
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Fuente: Elaboracidon propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura
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La distribucion por sexo en cada una de las actividades muestra la feminizacion de esta
seccion, especialmente en Actividades sociales sin alojamiento, donde la presencia masculina
es insignificante (1%), también es poco significativa en Asistencia en establecimientos

residenciales (16,9%). En Actividades sanitarias también predominan las mujeres (70,1%).

En el periodo 2013-2023, este predominio de las mujeres en la seccidon se ha visto
incrementado especialmente en Actividades de servicios sociales sin alojamiento, donde ha
pasado del 88,3% al 99% (10,7 p.p.). En las otras dos actividades el crecimiento es menor, en

Actividades sanitarias 3,7 p.p. y en Actividades en establecimientos residenciales 0,2 p.p.

Grafico 21. Porcentaje de ocupados por actividad econdmica y sexo. Ao 2023
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Fuente: Elaboracidn propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura

Si se analiza la distribucién de ocupados segun sexo y actividad, se puede observar que
el 82,9% de los hombres ocupados en la seccidn lo estd en Actividades sanitarias frente al 56,6%
de las mujeres. En Asistencia en establecimientos residenciales el porcentaje de mujeres es de
23,4% frente al 16,4% de los hombres. En Actividades de servicios sociales sin alojamientos los

hombres suponen tan solo el 0,7%, alcanzando las mujeres el 20%.
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Grafico 22: Porcentaje de ocupados por sexo y actividad econdmica. Ao 2023
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura

Al desagregar estas actividades por edad, se observa el predominio de los mayores de 45
afios tanto en Actividades de servicios sociales sin alojamiento como en Actividades sanitarias.
Asistencia en establecimientos residenciales alberga el mayor porcentaje de ocupados en el
tramo de 25 a 44 aios (55,9%). Los menores de 25 afios tienen poco peso en las tres actividades.

Grafico 23: Porcentaje de ocupados por actividad econdmica y edad. Afio 2023
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura

Los cambios mas significativos con respecto a 2022 se producen en Asistencia en
establecimientos residenciales, donde se ha incrementado el grupo de 24 a 45 afios (14,5 p.p.)
y ha disminuido en 12,4 p.p. el grupo de mayores y el de menores de 25 en menor medida (2

p.p.).
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Al observar la variacion porcentual de los grupos de edad en el periodo analizado, se
observan comportamientos muy diferentes en las distintas actividades. Las Actividades
Servicios sociales sin alojamientos se muestran como las de mayor “envejecimiento” con
pérdidas en el tramo de mayores 25 a 44 afios (-17,5 p.p.) y un importante crecimiento en los
mayores de 45 afios (16,9 p.p). En Asistencia en establecimientos residenciales, se observa el
crecimiento del grupo de 25 a 45 afios (5,2 p.p.) que recoge las pérdidas de los otros dos tramos.
Las Actividades sanitarias de son las que muestran menores variaciones, destacando el

incremento de los menores de 25 afos.

Grafico 24: Variacidn de la distribucidon por actividad y edad (p.p.) 2013-2023
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura

2.1.2 Comercio al por mayory al por menor, reparacién de vehiculos de motor y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Hosteleria

Esta agrupacién se subdivide a su vez en tres secciones:

e Comercio al por mayor, comercio al por menor y venta y reparacion de vehiculos

de motor y motocicletas (G)
e Transporte y almacenamiento (H)
e Hosteleria (l)

Dentro de este bloque el mayor nimero de ocupados en 2022 se encuentra en Comercio,

gue representa el 60%, seguido de la Hosteleria, con un 23,4%, y Transporte, con un 16,6%.
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Grafico 25: Porcentaje de ocupados en Comercio al por mayor y al por menor, reparacion de
vehiculos de motor y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Hosteleria. Afio 2023
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Fuente: Elaboracidn propia a partir de los datos de la Encuesta de Poblacién Activa

Por sexo, destaca la seccion de Transporte por ser la mds masculinizada ya que el 84,6%
de los ocupados en la misma son hombres. En la seccion de Comercio, aunque el porcentaje de
varones es superior la diferencia no es tan acusada. En Hosteleria, las mujeres ocupadas

superan a los hombres (53,7% frente a 46,3%).

Al analizar el periodo 2013-2023, se observa que la brecha de género disminuye
especialmente en Transporte (-8,5 p.p.) y en menor medida en Hosteleria (-3 p.p.). Mientras en

Comercio permanece invariable.

Grafico 26: Evolucidn de la distribucidon de ocupados por seccién y sexo. Afio 2013 y 2023 (%)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos de la Encuesta de Poblacién Activa
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Por grupos de edad, destaca la importancia de los menores de 25 afos en Hosteleria y de
los mayores de 45 afos en Transporte. En Comercio mas del 52% de los ocupados tienen entre
25 y 45 ainos.

Grafico 27: Porcentaje de ocupados por seccién y edad. Afio 2023
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Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos de la Encuesta de Poblacién Activa

Finalmente, se realiza un analisis con mayor detalle del Comercio al por mayor, comercio
al por menor y ventay reparacion de vehiculos de motor y motocicletas, al tratarse de la seccién
qgue recoge el 60% de los ocupados, y cuyo desglose en actividades aporta informacién
diferencial.

2.1.2.1 Comercio al por mayor, comercio al por menor y venta y reparacion de vehiculos de motor y
motocicletas

Grafico 28: Porcentaje de ocupados en comercio al por mayor, comercio al por menor y venta
y reparacién de vehiculos. Afio 2023
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura
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Con respecto al afio 2022 solo gana ocupados la actividad de Comercio al por menor
(1.479) y pierden ocupados las actividades de Venta y Reparacion de vehiculos (-1.558) y
Comercio al por mayor (-573), el total de la seccién también recoge una pérdida de 651

ocupados.

Si se analiza el periodo 2013-2023 se observa un crecimiento en términos absolutos en
el total de la seccidn de 5.764 ocupados, que resulta del crecimiento de las tres actividades, en
concreto, 1.367 ocupados en Venta y reparacion de vehiculos, 1.628 en Comercio al por menor

y 2.770 en Comercio al por mayor.

Grafico 29. Evolucién ocupados Comercio al por mayor, Comercio al por menor y Venta y
reparacion de vehiculos (miles)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura

El analisis de la distribucion por sexos en cada una de las actividades permite observar
importantes diferencias. Venta y reparacidn de vehiculos, estd absolutamente masculinizada,
representando las mujeres un 16,6% del total de personas ocupadas en la misma. En Comercio
al por mayor, el peso de ocupacidon femenina es del 29,9%, mientras que en Comercio al por

menor llega al 60%.
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Grafico 30: Porcentaje de ocupados por actividad econémica y sexo. Afio 2023
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura.

Este dato cobra mayor relevancia si se tiene en cuenta que, al considerar el total de
mujeres ocupadas en Comercio al por mayor, comercio al por menor y venta y reparacién de
vehiculos de motor y motocicletas, las pertenecientes al Comercio al por menor suponen el
80,6%. En el caso de los hombres su distribucidon tampoco es muy equitativa, siendo Comercio

al por menor la que alberga casi a la mitad de los ocupados (48%).

Grafico 31: Porcentaje de ocupados por sexo y actividad econdmica. Afio 2023
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura
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En relacidon con la evolucion en el periodo 2013-2023 de la distribucion de los ocupados
por sexos en estas actividades, se puede sefialar que a pesar de la masculinizacién en Venta y
reparacion de vehiculos y Comercio al por mayor, en ambos casos, las mujeres han aumentado
su representacion en 14,2 p.p. y 6,5 p.p. respectivamente. Por el contrario, en la actividad de
Comercio al por menor, se incrementa lentamente la ocupacién masculina, asi el porcentaje de
hombres en el sector pasa de 37,4% en 2013 a 40,3% en el total de ocupados en 2023.

Al desagregar las distintas actividades por edad, se observa en todas ellas el predominio
del grupo de 25 a 45 afios, especialmente en Venta y reparacién de vehiculos, donde suponen
el 57,5%. Los mayores de 45 afios tienen también una importante representacion en las tres
actividades analizadas especialmente en Comercio al por mayor donde se sitla practicamente
con el mismo peso que el grupo de 25 a 45 afos (47,8%). Por el contrario, los menores de 25
afios tienen escaso peso dentro de cada actividad, situdndose el mayor porcentaje en Venta y

reparacién de vehiculos con un 7%.

Grafico 32: Porcentaje de ocupados por actividad econdmica y edad. Ao 2023
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura

En cuanto a la evolucion de la ocupacién por tramos de edad, se observa que el porcentaje
de ocupados menores de 25 afios disminuye en Comercio al por menor y aumenta de forma
similar en las otras dos actividades. Los ocupados de 45 y mas afios crecen de forma significativa
en Comercio al por mayor y en Comercio al por menor (16,8 y 12,3 p.p. respectivamente). Sin
embargo, en Venta y reparacién de vehiculos disminuye su presencia en 7,9 p.p. Es en esta en

la Unica que crece el tramo de edad de 25 a 45 afios, y lo hace alcanzando los 4,9 p.p.
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Grafico 33: Variacidn de la distribucion por actividad econémica y edad (p.p.) 2013-2023
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura



En el afo 2023, el numero de ocupados en Industria aumentd en 3.200 personas con
respecto al afio anterior (7,4%), situdndose en 46.500, mostrando un saldo positivo de 10.250
ocupados en el periodo 2013-2023.

El nimero de hombres en este sector ha sido siempre muy superior al de mujeres,
alcanzando en 2023 un porcentaje de ocupados del 80,9%, lo que supone un incremento de
1,9 p.p. respecto al afio anterior. En valores absolutos los hombres ocupados en el sector

aumentan en 3.400, mientras las mujeres ocupadas disminuyen en 200.

En el periodo analizado la brecha de género se ha incrementado en 7,4 p.p., pasando las
mujeres de representar el 22,9% en 2013 al 19,1% en 2023.

Grafico 34: Evolucion del sector industrial por sexos 2013-2023 (miles de ocupados)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos de la Encuesta de Poblacién Activa

Por edad, el mayor nimero de ocupados se encuentra en el tramo de 25 a 54 afios, al
gue pertenecen el 77,5%, a pesar de ello ha perdido 9,2 p.p. desde 2013. El siguiente tramo
de edad, de 55 y mas afios, representa el 18,6%, aumentando su peso con respecto a 2013 en
9,8 p.p. Por ultimo, el grupo de menores de 25 afios, que supone el 3,9% de los ocupados, ha

permanecido bastante estable, con un ligero descenso de 0,6 p.p. desde 2013.



Grafico 35: Evolucion del sector industrial por edad 2013-2023 (miles de ocupados)
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Fuente: Elaboracidn propia a partir de los datos de la Encuesta de Poblacién Activa

El sector industrial se subdivide en cuatro secciones:
e Industrias extractivas
e Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado

e Suministro de agua, actividades de saneamiento, gestion de residuos y
descontaminacién

e Industria manufacturera

Las tres primeras agrupaciones aglutinan el 17,6% de los ocupados del sector industrial
y dado que la misma ofrece datos inferiores a 5.000 unidades no se realiza un analisis mas
preciso al no ser sus resultados estadisticamente significativos. El 82,4% restante
corresponden a la industria manufacturera, Unica seccidn que se estudiarda de forma mas
detallada.

Los ocupados en esta seccidn alcanzan en 2023 los 38.300, lo que supone un 82,4% del
total del sector industrial. El ultimo afio recoge un incremento de 3.400 ocupados (9,7%). En
términos absolutos hay que destacar que la industria manufacturera gana 7.900 ocupados
respecto al afio 2013. En esta década se observan continuas fluctuaciones con tendencia a la

baja hasta 2018 y tendencia al alza desde entonces.
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Grafico 36: Evolucion del sector industrial total y la industria manufacturera 2013-2023 (miles
de ocupados)
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Fuente: Elaboracidn propia a partir de los datos de la Encuesta de Poblacién Activa

La distribucidén por sexo muestra una seccion de actividad muy masculinizada, donde los
hombres representan el 80,2% del total, habiéndose incrementado la brecha de género en la

ultima década, en 10,1 p.p.

En cuanto a la desagregacion por edad, el tramo con mayor porcentaje de ocupados es
el de mayores de 45 anos (49,7%), que se incrementa en 10,8 p.p. con respecto a 2013. El
crecimiento de este grupo de edad corresponde a la absorcidén de la mayor parte de la pérdida
del grupo de 25 a 45 aiios (-11,2 p.p.). El resto es asumida por el tramo de edad de menores

de 25, que se situa en 4,3%, incrementando su peso en 0,4 p.p. con respecto al afio 2013.

Grafico 37: Evolucion de ocupados en la industria manufacturera por edad 2013-2023 (%)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura
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La seccion Industria manufacturera comprende 24 actividades (ver anexo |) de entre las
gue destaca, por su importancia en nimero de ocupados, la Industria de la alimentacién que
representa el 41,6% en 2023.

A continuacién, y debido a su importancia, se analiza con mds detalle esta actividad.

En el afio 2023 el nimero de ocupados en la Industria de la alimentacién era de 15.900
personas, un 14,7% mds que en 2022 (2.100 ocupados mas). En la ultima década, la industria
de la alimentacion ha mostrado una tendencia al alza, desde 2013 hasta 2020, con la
excepcion del afio 2018 que sufridé una importante caida del nimero de ocupados. Tras dos
afios de caida (2021 y 2022), el 2023 muestra el mejor dato del periodo analizado, que se salda

con un incremento del 20,9% de ocupados (2.750 mas).

Grafico 38: Evolucion de la industria manufacturera y de la Alimentacién 2013-2023 (miles de
ocupados)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura

La distribucidn por sexos de los ocupados en la Industria de la alimentaciéon mantiene la
masculinizacion del sector industrial, si bien el porcentaje de mujeres ocupadas es superior al
conjunto de la industria manufacturera (23,9% frente a 19,8%). Sin embargo, desde 2013 el

porcentaje de mujeres en esta actividad ha descendido en 5,1 p.p.

En cuanto a la distribucién por edad, en 2023 el grupo mayoritario es el de los ocupados
de 45 o mas afios, que incrementan su porcentaje en 7,4 p.p. con respecto a 2022 y en el
periodo su peso se incrementa en 15,1 p.p. Los ocupados de 25 a 44 afios en esta actividad,
pierden peso en el Ultimo ano (-7 p.p.), y también en el periodo estudiado (-15,2 p.p.). El grupo
de ocupados menores de 25 afios que siempre ha sido poco significativo, pierde 0,3 p.p. en el

ultimo afio, y se mantiene practicamente estable en el periodo analizado (0,2 p.p.).
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2.3 Agricultura

En el aino 2023, el nUmero de ocupados en el sector agrario disminuyd en 1.400 personas
(-3,7%), situandose en 37.500 ocupados. Si se observa la evolucion en los Ultimos diez afnos,
esta cifra se mantiene alejada del maximo de ocupacién en el sector del afio 2018 (51.600
ocupados), aunque con respecto a 2013, muestra un crecimiento del 8,4% (2.900 mas).

En cuanto a la distribucién por sexo, el nUmero de mujeres ocupadas en la agricultura
tras un importante incremento entre 2017 y 2019, muestra en 2022 el dato mas bajo de la
década (6.000 ocupadas). En el ultimo afio se produce un repunte del 13,3% que se
corresponde a un incremento de 800 ocupadas en valores absolutos. El saldo del periodo es
de 100 ocupadas mas sin embargo, su peso en el sector se reduce pasando del 19,4% en 2013
al 18,1% en 2023.

Grafico 39: Evolucion del sector agrario por sexos 2013-2023 (miles de ocupados)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos de la Encuesta de Poblacién Activa

Por edad, el tramo mayoritario es el de 25 a 54 afnos, al que pertenecen el 71,7% de los
ocupados en el sector, seguido del de 55 y mas afios que se situa en el 23,5%. El grupo de
menores de 25 afios supone el 4,8% de los ocupados. En el periodo 2013-2023, el grupo de
mayores de 55 afios es el Unico que aumenta (4,7 p.p.), mientras que descienden el grupo de
25 a 54 afios (-3,3 p.p.). y mas levemente el de 16 a 24 afios que pierde 1,2 p.p.
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Grafico 40. Evolucion del sector agrario por edad 2013-2023 (miles de ocupados)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la Encuesta de Poblacion Activa

El sector agrario comprende una Unica seccion “Agricultura, ganaderia, silvicultura y
pesca”

2.3.1 Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca
Esta seccién, comprende tres actividades:
e Agricultura, ganaderia, caza y servicios relacionados con las mismas
e Silvicultura y explotacion forestal
e Pescay Acuicultura

A continuacidn, se analiza con mas detalle la primera de estas tres actividades en la que
trabaja el 92,9% de los ocupados en el sector.

2.3.1.1 Agricultura, ganaderia, caza y servicios relacionados con las mismas

Al representar esta actividad el 92,9% en numero de ocupados, como se acaba de
mencionar, su desagregacion por sexo y edad, asi como su evolucion en el periodo 2013-2023,

repite de forma practicamente idéntica los patrones del sector.

Asi, las mujeres ocupadas en el mismo alcanzan el 19,2%, habiéndose incrementado la
brecha de género en 1,4 p.p. a lo largo de todo el periodo. Por tramos de edad, disminuye el
porcentaje de menores de 25 afios en 1 p.p., permanece estable el de 25 a 45 afios (-0,1 p.p.)

y crece la ocupacion entre las personas mayores de 45 afios (1,1 p.p.). respeto a 2013.
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Grafico 41: Evolucidn de los ocupados en Agricultura, ganaderia, caza y servicios por tramos
de edad 2013-2023 (%)
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Fuente: Elaboracidn propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura
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En 2023 el nimero de ocupados en el sector de la construccion alcanzé los 27.900, el
6,7% del total de ocupados en todos los sectores. Esta cifra supone una disminucién de 1.600
ocupados respecto al aio anterior (-5,5%).

En la dltima década, se observan dos minimos en el nimero de ocupados el primero en
2013, y el segundo en 2018. Desde 2019 parecia consolidarse la recuperacion del sector, sin
embargo, en 2022 esta tendencia positiva se interrumpe. A pesar de ello, el dato global del

periodo recoge un crecimiento de 4.600 empleos (19,8%).

Por sexo, el nUmero de mujeres ocupadas en el sector de la construccién ha sido siempre
muy bajo, representando en 2023 el 6,5% de los ocupados en el sector. En este afio, el niUmero
de mujeres ocupadas fue de 1.800, un 38,5% mas que el afio anterior (500 ocupadas mas). En
cuanto a los hombres, el nUmero de ocupados se situé en 26.100, un 7,5% menos que en 2022.

Como se puede observar en el grafico, la linea de hombres ocupados en el sector de la
construccion y la que representa el total de ocupados han ido siempre paralelas y muy
proximas a lo largo de todo el periodo, llegando casi a superponerse en el afio 2018.

Grafico 42: Evolucidn del sector de la construccién por sexos 2013-2023 (miles de ocupados)
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Fuente: Elaboracidon propia a partir de los datos de la Encuesta de Poblacién Activa

Por grupos de edad es un sector relativamente envejecido, dado que en el tramo de 25
a 54 afos se concentran el 72% de los ocupados, seguido del de mayores de 55 afios que
concentra el 24,6% y que, ademas, en la ultima década alberga un crecimiento de 13,6 p.p.
Los menores de 25 afios pierden representacion, 4,3 p.p., situandose en este tramo de edad

tan solo el 3,4% de los ocupados del sector.



La seccidén Construccion comprende estas tres actividades: Construccién de edificios,

Ingenieria civil y Actividades de construccion especializada

Grafico 43: Distribucidn del sector de la construccion por actividad (% de ocupados)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Observatorio de Empleo de Extremadura

El nimero de ocupados con respecto al afio 2022, aumenta en las actividades de
Construccidn especializada (1.262 ocupados mas) e Ingenieria civil (321) y desciende en
Construccion de edificios (-3.204). Si se analiza el periodo 2013-2023, se observa que las tres
actividades han aumentado el niumero de ocupados, Construccién de edificios con 2.856
(27,5%), Ingenieria civil con 710 (33,1%) y Construccion especializada con 1.040 (9,7%).

La distribucion por sexo y edad apenas difiere de lo analizado en el sector Construccion.
Hay que mencionar que la presencia femenina, mds que escasa en este sector, tiene su mayor
representacion en Actividades de construccién especializada, donde supone un 9,6%.
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Anexo |: Clasificacidon de sectores por secciones y actividades

SECTOR AGRUPACION DE SECCIONES SECCION ACTIVIDAD (DIVISION)

G. Comercio al por mayory al 45 yenta y reparacidn de vehiculos
por menor; reparacion de

vehiculos de motor y

motocicletas 47. Comercio al por menor

46. Comercio al por mayor

Comercio al por mayory al por 49. Transporte terrestre y por tuberia
menor; reparacion de vehiculos de c , . -
Hlesy 50. Transporte maritimo y por vias navegables interiores
motor y motocicletas; transporte y
almacenamiento; hosteleria. H. Transporte y almacenamient 51. Transporte aéreo

[G+H+HI) 52. Almacenamiento y actividades anexas al transporte
53. Actividades postales y de correos

55. Servicios de alojamiento
I. Hosteleria
56. Servicios de comidas y bebidas
58. Edicign
59. Actividades cinematogréficas, de video y de programas de televisidn,
grabacidn de sonido y edicidn musical

. N 60. Actividades de programacion y emision de radio y television
1. Informacion y comunicaciones

61. Telecomunicaciones

62. Programacion, consultoria y otras actividades relacionadas con la
informatica

63. Servi

os de informacion
64. Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones

65. Seguros, reaseguros y fondos de pensiones, excepto Seguridad Social
obligatoria

K. Actividades financieras y de seguros

66. Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los seguros
L. Actividades inmobiliarias 68. Actividades inmobiliarias

69. Actividades juridicas y de contabilidad

70. Actividades de las sedes centrales; actividades de consultoria de gestidn

1
os técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y andlisis

M. Actividades profesionales, técnicos

cientificas y técnicas 72. Investigacion y desarrollo
73. Publicidad y estudios de mercado
SERVICIOS Actividades profesionales, 74. Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas
cientificas y técnicas; actividades 75. Actividades veterinarias

administrativas y servicios

. 77. Actividades de alquiler
auxiliares. (M+N)

78. Actividades relacionadas con el empleo
79. Actividades de agencias de viajes, operadores turisticos, servicios de

N. Actividades administrativas reservas y actividades relacionadas con los mismos

y servicios auxiliares )
80. Actividades de seguridad e investigacion

81. Servicios a edificios y actividades de jardineria

B82. Actividades administrativas de oficina y otras actividades auxiliares a las

empresas
0. Administracion publica y
defensa; seguridad social
P. Educacion 85. Educacion

84. Administracién Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria
Administracion publica y defensa;
seguridad social obligatoria;
educacion; actividades sanitarias y
de servicios sociales (O+P+Q)

86. Actividades sanitarias
Q. Actividades sanitarias y ) ) o ) )
. 37. Asistencia en establecimientos residenciales

os sociales

88. Actividades de servicios sociales sin alojamiento

90. Actividades de creacion, artisticas y espectaculos

91. Actividades de bibliotecas, archivos, museos y otras actividades
R. Actividades artisticas, culturales
recreativasy de entrenimiento gy actividades de juegos de azar y apuestas

Activ. artisticas, recreativas y de 93. Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento

entretenimiento; hogares como 94. Actividades asociativas
empleadores domésticos y como . 95. Reparacion de ordenadores, efectos personales y articulos de uso
) o S. Otros servicios o
productores de bienes y servicios doméstico
para uso propio; activ. de 96. Otros servicios personales

organizaciones y organismos e - -
B o yore o T. Actividades de los hogares 97, Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico
extraterritoriales; otros servicios como empleadores de

(R¥S+T+U) personal doméstico;
actividades de los hogares 98. Actividades de los hogares como productores de bienes y servicios para
como productores de bienesy Uso propio

s para uso propio

U. Actividades de

organizaciones v organismaos

99. Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales
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SECTOR AGRUPACION DE SECCIONES

AGRICULTURA A. Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca

B. Industrias extractivas

Industrias extractivas; suministro de

energia eléctrica, gas, vapory aire

acondicionado; suministro de agua,

actividades de saneamiento, gestion
de residuos y descontaminacidn ( B+

D+E)

INDUSTRIA

E. Suministro de agua, actividades de
saneamiento, gestion de residuosy
descontaminacion

D. Suministro de energia eléctrica, gas, vapory
aire acondicionado

C. Industria manufacturera

CONSTRUCCION

F. Construccidn

42

ACTIVIDAD (DIVISION)

01. Agricultura, ganaderia, caza y servicios
relacionados con las mismas

02. Silvicultura y explotacicn forestal

03. Pesca y acuicultura

05. Extraccion de antracita, hulla y lignito

06. Extraccion de crudo de petrdleo y gas natural
07. Extraccion de minerales metélicos

08.0tras industrias extractivas

09. Actividades de apoyo a las industrias extractivas

35. Suministro de energia eléctrica, gas, vapory aire
acondicionado

36.Captacidn, depuracidn y distribucidn de agua

37. Recogida y tratamiento de aguas residuales

38. Recogida, tratamiento y eliminacion de residuos;
valorizacidn

39. Actividades de descontaminacidn y otros
servicios de gestion de residuos

10. Industria de la alimentacion
11. Fabricacion de bebidas

12. Industria del tabaco

1

w

. Industria textil
14. Confeccion de prendas de vestir

15. Industria del cuero y del calzado
16. Industria de la madera y del corcho, excepto
muebles; cesteria v esparteria

17. Industria del papel
18. Artes graticas y reproduccion de sopartes
arahadne

19. Coquerias y refino de petréleo

20. Industria quimica

21. Fabricacion de productos farmacéuticos

22. Fabricacion de productos de caucho y plasticos

23. Fabricacion de otros productos minerales no
metidlicos

24. Metalurgia; fabricacién de productos de hierro,
acero y ferroaleaciones

25. Fabricacion de productos metélicos, excepto
maguinaria y equipo

26. Fabricacion de productos informaticos,
electronicos y Gpticos

27. Fabricacion de material y equipo eléctrico

28. Fabricacion de magquinaria y equipo n.c.o.p.
29. Fabricacion de vehiculos de motor, remolgues y
semirremoloues

30. Fabricacidn de otro material de transporte
31. Fabricacion de muebles
32. Otras industrias manufactureras

33. Reparacidn e instalacidn de magquinaria y equipo

41. Construccion de edi
42. Ingenieria civil

43. Actividades de construccidn especializada
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