CODIGO SOLICITUD DE SUBVENCION PROGRAMADE  JUNTA DE .
FOMENTO DE LA CONTRATACION PARA LA

TRAMITE oBTENCION DE PRACTICA PROFESIONALEN LA EXTREMADURA
0641522 COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA

1. DATOS IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD SOLICITANTE
NIF/NIE Primer apellido/Razdn social Segundo apellido Nombre

‘Domicilio ‘ I %t‘

Pais Provincia Municipio @Kal

| | |
Tipo via Nombre via publica Tipo Num. Cal. nUm
| | | N |
9

Blog. Portal Esc. Planta Pta. Complemento domicilio/Domicilio extranjero

. )
[ [ [ | '\%

1.1. DATOS DE CONTACTO

-
Teléfono Movil Correo electrénico Q~E

2. DATOS DE NOTIFICACION Q
] Notificacién electrénica por comparecencia en la Sede Fe.aénica
Correo electrénico para avisos (SEDE electrénica) | N\

Aviso Importante: En el caso de que los datos cargados q‘ue @I sean incorrectos, el interesado debe modificarlos a través de

la seccion Mis Datos de la Carpeta Ciudadana en Sede Y
3.-REPRESENTANTE PARA MEDIOS ELECTR&&O

NIF/NIE Primer apellido/RazgfSxgial Segundo apellido Nombre
| | \/ | |
Teléfono Movil S Correo electrénico para avisos (SEDE electrdnica)
| | > |

Aviso Importante: el inter
de Mis representaciones
representante como

ra designar un Representante que pueda realizar los tramites electrénicos en su lugar, a través
de la Carpeta Ciudadana de la Sede electrdnica. Los avisos se realizaran tanto al correo del
sentado

4. DATOS g ACTIVIDAD PARA LA QUE SOLICITA LA SUBVENCION
Actividad al de la empresa Epigrafe ILA.E.

@V
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5. REPRESENTANTES LEGALES

Representacion Mancomunada D Sl
D NO Q~
5.1 DATOS DEL/LOS REPRESENTANTE/S LEGAL/ES &;

NIF/NIE Primer Apellido Segundo Apellido Nomb@

| | | |
Teléfono CSV de los poderes notariales (1) A?"
| | ,<<~

D Adjunta el poder de representacidon en formato pdf.

(1) los poderes notariales con CSV estan vigentes desde 5/07/2014, si son de fecha ar@‘zberé presentarlo como documento

adjunto ‘
N;a

6. DATOS DE LOS PARTICIPES DE LA COMUNIDAD DE BIEN N TEMPORAL DE EMPRESAS O ENTIDAD
SIN PERSONALIDAD JURIDICA

0 % participacion

Nombre y apellidos o razén social AN NIF en la empresa Teléfono

| DM | | |

Vv

7. DOMICILIO DEL CENTRO DE TRABAJO DONSE RESTA SUS SERVICIOS O ESTA ADSCRITO POR ACUERDO DE

TRABAJO A DISTANCIA LA PERSONA POR E SOLICITA LA SUBVENCION
Provincia Municipio m Cod.postal Tipo via

| | \ 4 | | |
Nombre via publica Tipo NUum. Numero Cal.nim  Bloqg

| N | | | | |
Portal  Esc. Planta Complemento domicilio/Domicilio extranjero

| || |

8. NUMERO DE CLQ\ N ACTIVO EN EL SISTEMA DE ALTA DE TERCEROS POR EL QUE SOLICITA COBRAR LA

AYUDA
IBAN /\Q~

Ad

Avi I arece ninguna cuenta bancaria en el registro de “Alta de Terceros” debera darla de alta en el mismo. Puede realizar
est ite utilizando el formulario de alta de terceros disponible en esta Sede electrdnica.

9. SOLICITUD CUANTIA ADICIONAL

Empresa con Clausula de Responsabilidad Social
Empresa con Plan de Igualdad de Género
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10. DECLARACION RESPONSABLE SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA OBTENER
LA CONDICION DE BENEFICIARIA Y OTRAS AYUDAS PUBLICAS SOLICITADAS O RECIBIDAS POR LA ENTIDAD
SOLICITANTE

La representacion legal de la entidad que suscribe la presente solicitud, v

DECLARA:
1. Que en aplicaciéon de lo dispuesto en el articulo 12.2 y 3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
Comunidad Auténoma de Extremadura:
a) Que la entidad solicitante no ha sido condenada mediante sentencia firme a la pena de pér
obtener subvenciones o ayudas publicas o por delitos de prevaricacion, cohecho, malv iQ
trafico de influencias, fraudes y exacciones ilegales o delitos urbanisticos. &
b) Que la entidad solicitante no ha solicitado la declaracidon de concurso voluntario, ni hasido declarada insolvente en
cualquier procedimiento, ni se halla declarada en concurso, salvo que éste haya a icido la eficacia de un convenio, ni
estd sujeta a intervencidn judicial, ni ha sido inhabilitada conforme a la Ley 22 ,\lel 9 de julio, Concursal sin que haya
concluido el periodo de inhabilitacién fijado en la sentencia de calificacion del
c)Que la entidad solicitante no ha dado lugar, por causa de la que hubi@ee

ciones de la

e la posibilidad de
de caudales publicos,

w

eclarada culpable, a la resolucién firme
de cualquier contrato celebrado con la Administracion.
d)Que la entidad solicitante, administrador de la sociedad mercantilo agellos que ostenten la representacion legal de la
entidad solicitante, no se encuentra incurso en alguno de los sup de incompatibilidades que establezca la normativa

vigente.

e) Que se encuentre al corriente en el cumplimiento de las @ones tributarias o frente a la Seguridad Social impuestas
por las disposiciones vigentes o tener cualquier deedaw acienda de la Comunidad Auténoma, en la forma que se
determine reglamentariamente.

f) Que la entidad solicitante no tiene la residenc@&en un pais o territorio calificado reglamentariamente como paraiso
fiscal.

g) Que la entidad solicitante se halla al cog
h) Que la entidad solicitante no ha sido s%
subvenciones en virtud de norma corfCams
i)Que, en el caso de entidades si@rso alidad juridica previstas en el articulo 10.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo de

de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.
#da, mediante resolucién firme, con la pérdida de la posibilidad de obtener

Subvenciones de la Comunida ma de Extremadura, ninguno de sus miembros se halla incurso en ninguna de las
prohibiciones de los apartat riores.

j) Que, en el caso de as ®aefS, no se encuentren incursas en las causas de prohibicidn previstas en los apartados 5y 6
del articulo 4 de la Le inica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de Asociacién y no se encuentre
suspendido el proce to administrativo para su inscripcidn por indicios racionales de ilicitud penal.

2. Que respe Qtras ayudas acogidas al Régimen de Minimis (Reglamento (UE) 1407/2013 de 18 de diciembre)

haber solicitado o recibido ayudas y subvenciones durante los ultimos tres ejercicios fiscales, (el actual y los dos
nteriores) para este o cualquier otro régimen de ayudas, acogido a la normativa de minimis.

% Haber solicitado o recibido las ayudas y subvenciones acogidas al régimen de minimis que se mencionan a continuacién
durante los ultimos tres ejercicios fiscales (el actual y los dos anteriores) para este o cualquier otro régimen de ayudas,
acogido a la normativa de minimis

ORGANISMO TIPO DE AYUDA/COD. EXPEDIENTE IMPORTE ESTADO TRAMITACION(1)
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(1) TRAMITACION: S=SOLICITADA, C=CONCEDIDA, P=PAGADA

11. DECLARACION EXPRESA Y RESPONSABLE DE LA ENTIDAD SOLICITANTE SOBRE LOS REQUISITOS Y EXCLUSIONES

DEL DECRETO REGULADOR Q~
La representacion legal de la entidad que suscribe la presente solicitud, ?\
DECLARA: &

1. Que la entidad solicitante no pertenece al sector publico, salvo las comunidades de regantes y los colegjgs p \Ionales.
Que la entidad solicitante no es una empresa de trabajo temporal. s

N

3. Queel centro de trabajo donde la persona objeto de subvencidn presta sus servicios habitualmente o uede adscrita segun
su acuerdo de trabajo a distancia (teletrabajo) esta en situacion de alta en un cédigo de cuenta ion a la Seguridad Social

que corresponde a las provincias de Badajoz o Caceres.

4. Que el contrato objeto de subvencién se trata de un contrato para la obtencion de una practi rofesional, a jornada completa
y con una duracién de doce meses, y que cumple los requisitos establecidos en arti 11 del texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 2&.d&#ctdbre.

5. Que la contratacion por la que se solicita subvencién no es una relacion laboral ter especial, prevista en el articulo 2.1
del Estatuto de los Trabajadores y demds disposiciones reglamentarias.

6. Que la contratacion por la que se solicita la subvencion no afecta a cényQa%entes, descendientes y demas parientes,

por consanguinidad o afinidad hasta el segundo grado inclusive, de

12 Personas trabajadoras auténomas solicitantes.

22 Las personas asociadas de todas aquellas entidades sin persona.m’dica solicitantes.

32 Administradores/as, apoderados/as, miembros de los or; Be”’administracion y cargos de direccién de entidades con
personalidad juridica, asi como aquellas personas que, de f ividual o conjunta con otros familiares hasta segundo grado
por consanguinidad o afinidad, posea/n, al menos, una rc& rte del capital social en dicha entidad

7. Que la contratacién por la que se solicita subvenci 9) a realizado con las propias personas asociadas de todas aquellas
entidades sin personalidad juridica, asi como {e dministradores/as, apoderados/as, miembros de los drganos de
administracion y cargos de direccién de entidud%o personalidad juridica. Igualmente, las contrataciones tampoco se han
realizado con aquellas personas socias que gosean, aft menos, una tercera parte del capital social en dicha entidad.

8. Que la persona por la que se solicita subvfncioy, en los 12 meses anteriores a la fecha de la contratacion, no ha estado dado de

8 # Econdmicamente Dependiente de quien solicita la ayuda.

®a no es una contratacidn por subrogacion.

10. Que la entidad solicitante no ido ¥ancionada por infracciones previstas en los articulos 16, 22.2 y 23 del Real Decreto
Legislativo 5/2000, de 4 de a@ﬁue aprueba el texto refundido sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social, por un
periodo de un afio, a cont @ a fecha de la comision de la infraccidn, aunque no hayan sido excluidas en el acta de infraccion.

11. Que la contratacion obj de gibvencion no ha sido efectuada mediando la comisidn de cualquiera de las infracciones previstas

y Sanciones en el Ocial

12. Que la entid do obligada segun el articulo 42.1 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se
ndido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social, cumple con
la oblig deeserva del 2% de los puestos de trabajo existentes en la empresa para trabajadores con discapacidad.

13. QuegengMdad solicitante cumple con lo establecido en los articulos 14, 18, 19, 21y 22 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de

@ n de Riesgos Laborales, en relacién a los derechos de las personas trabajadoras a una proteccién eficaz en materia de

#4d y salud en el trabajo.

14. a entidad solicitante cumple con lo establecido en el articulo 64 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, sobre el derecho y consulta de la representacion
legal de las personas trabajadoras

15. Que la entidad solicitante, estando obligada segln el articulo 45 de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, cumple con la obligacién de tener implantado un plan de Igualdad de Género

16. Que la entidad solicitante no desarrolla actividades pertenecientes al sector del carbdn, las actividades del sector de la pesca y la
acuicultura, y las actividades de produccién primaria de los productos agricolas que figuran en el Anexo | del Tratado CE,
clasificados segun la nomenclatura de Bruselas o nomenclatura combinada, referida a la nomenclatura arancelaria, estadistica y
el arancel aduanero comun.
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12. DECLARACION EXPRESA Y RESPONSABLE DE LA ENTIDAD SOLICITANTE SOBRE ACEPTACION DE LA SUBVENCIQN Y
LAS OBLIGACIONES IMPUESTAS POR EL DECRETO REGULADOR

La representacion legal de la entidad que suscribe la presente solicitud DECLARA que ACEPTA la subvencig qR, una vez
instruido el procedimiento, le pueda ser concedida y las obligaciones que de ello se deriven, y en especial Ia% nfes:

1. Mantener la contratacidn objeto de subvencién durante un periodo minimo de doce mesesy a jorn pleta, contados
a partir de la fecha de alta.

2. Mantenerala persona trabajadora en cédigos de cuenta de cotizacion adscritos a la Comuni dnoma de Extremadura,
durante un periodo minimo de doce meses, contados a partir de la fecha de alta.

3. Retribuir a las personas contratadas con los salarios que legal o convencionalmente I&e pondan y sean acordes con

mismas, de dicha circunstancia.
5. Facilitar cuantos datos e informacidn, en cuestiones relacionadas con Iasv ciones solicitadas o concedidas, les sean

requeridos por el Servicio Extremefio Publico de Empleo. Q
ces

su categoria profesional y titulacién.
4. Informar a las personas trabajadoras cuyo contrato sea objeto de subvenciény n?:?&o, a larepresentacion legal de las
V

6. Comunicar en los plazos establecidos en esta norma, o en su de en un plazo maximo de quince dias, cualquier
incidencia y/o variacion que pudieran afectar a los requisitog=mg ios para la consecucion de la subvencién o al
cumplimiento de las obligaciones establecidas tanto en la presrma como en la resolucion de concesién.

7. Comunicar, en un plazo de quince dias a contar desde la icacion o publicacion de su otorgamiento, la obtencion de
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos pN que financien, total o parcialmente, la contratacién

subvencionada. ‘ \(

8. Comunicar a la persona contratada que estas ayu cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus.

9. Mantener un sistema de contabilidad separado cédigo contable adecuado en relacién con todas las transacciones
relacionadas con la subvencidn, sin perjuicio etar las normas de contabilidad nacional, con la finalidad de garantizar

el adecuado ejercicio de las facultades dgt®&nprobacion y control.
10. Conservar la documentacién original tificacién de la subvencion, incluidos los documentos electrénicos, durante

un plazo de cinco afos a partir d e diciembre del afio en que la autoridad de gestidn efectle el ultimo pago al

beneficiario.

11. Cumplir lo establecido en ei@w 50 y en el anexo IX del Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 24 de junio 28N, sobre las actividades de informacién y publicidad.

12. Aplicar medidas antifrg aces y proporcionadas en su ambito de gestion.

13. Cumplimentar los ores que se detallan en el anexo de solicitud, necesarios para realizar el seguimiento de los
Programas Oper#s ¥€1 Fondo Social Europeo Plus, por ser exigidas por la normativa europea reguladora aplicable, para
cuantificar | es realizados.

14. Someterse uaciones de comprobacién a efectuar por el drgano concedente y a cualesquiera otras actuaciones de
compr control financiero que realice la Autoridad de Gestidn, la Autoridad de Certificacion, la Autoridad de

. eder a la devolucién voluntaria, sin previo requerimiento de la Administracién de las cantidades libradas y no aplicadas
al fin previsto sin perjuicio de la posterior liquidacion de los intereses de demora y al reintegro de la subvencion en los
supuestos y de acuerdo con los términos previstos en el presente decreto.

0S comunitarios, aportando para ello cuanta informacién le sea requerida.
15
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Q.

13. COMPROBACION DE LA ADMINISTRACION

13.1 VERIFICACION DE DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE Y PERSONA FiSICA Y/ODEL REPRESENT. EGAL DEL
SOLICITANTE EN CASO DE PERSONA JURIDICA

La Administracion competente de la tramitacion de este procedimiento que incluye una actividad de tratami atos personales,
tiene atribuida la potestad de verificacion de los datos personales del solicitante en el caso en que la i solicitante sea una

persona fisica o de la persona que ostente la representacion legal en el caso en que la entidad solig#@ytefSea una persona juridica,
manifestados en esta solicitud en virtud de la Disposicién adicional octava de la Ley Orgénica 3/2018, diciembre, de Proteccién
de Datos Personales y garantias de los derechos digitales.

13.2 OPOSICION A LA CONSULTA DE OFICIO POR EL ORGANO GESTOR DE DATOS UMENTOS (SOLO RELLENAR
CUANDO LA ENTIDAD SE OPONGA A QUE EL ORGANO GESTOR REALICE LA C UITA DE OFICIO)

De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, |gs adWinistraciones publicas podran recabar o
verificar los datos que a continuacién se relacionan. Si manifiesta su oposicién a q% eccién General competente en materia de
fomento de empleo efectue dicha comprobacidn, debera ejercitar la oposicig r tf§atamiento concreto y en base a motivos
derivados de su situacidn personal, quedando condicionada la tramitacion del ¥gocedimiento a la aportacidn, por su parte, de la
documentacion actualizada que acredita el cumplimiento de los requis'@

La representacion legal de la entidad solicitante, que presenta y fi ta solicitud:

D Se opone a que el SEXPE solicite y recabe el document u&edite el poder de representacién ante la Administracién, por
los motivos derivados de mi situacion personal: (E ﬂ% otivo a continuacion)

(Es
| \

Aportando el documento que acredite el podeNpr'esentacién ante la Administracién.

D Declara que la persona contratada se ue el SEXPE solicite y recabe el informe relativo a los datos de su vida laboral,
tanto para la tramitacién de la ayud para el control de las obligaciones: (Especificar motivo a continuacién)

‘ N
Aportando informe de la vi @wdel trabajador por el que se solicita subvencion.

e y recabe la comunicacion del contrato del trabajador por el que se solicita subvencion, por los

D Se opone a que el SE
uacion personal: (Especificar motivo a continuacion)

motivos derivados d
‘ o~
Aportando correspondiente.

D Declame
D
c ganica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional o titulo equivalente de ensefianzas
@‘ icas o deportivas del sistema educativo: (Especificar motivo a continuacién)

e |la persona contratada se opone a que el SEXPE solicite y recabe el titulo universitario o titulo de grado medio o
especialista, master profesional o certificado del sistema de formacidon profesional, de acuerdo con lo previsto en la

Aportando el titulo correspondiente del trabajador por el que se solicita subvencidn.

D Se opone a que el SEXPE solicite y recabe la documentacién que acredite tener implantado un plan de igualdad en la empresa,
por los motivos derivados de mi situacion personal: (Especificar motivo a continuacion)

Aportando el certificado correspondiente.
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D Declara que la persona contratada se opone a que el SEXPE solicite y recabe la documentacidn acreditativa de la condicién de
persona extremefia retornada, por los motivos derivados de su situacidn personal: (Especificar motivo a continuacion)

| o
Aportando la documentacién acreditativa de la condicién de persona extremefia retornada

D Se opone a que el SEXPE solicite y recabe la documentacidn acreditativa de empresa socialmente responsable&& motivos

derivados de mi situacién personal: (Especificar motivo a continuacién) \
| NN
Aportando el modelo correspondiente. §\
EDE LAS DOS

13.3 AUTORIZACION A LA CONSULTA DE DATOS Y DOCUMENTACION (DEBE COMPLETA
CASILLAS) (SI NO AUTORIZA LA CONSULTA, LA ENTIDAD DEBE APORTAR CERTIFICADC& AL)

|:| Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe de la Agencia Estatal de la Administ@&ign Tributaria los datos que acrediten
que el solicitante y, en su caso, los integrantes de entidades sin personalidad jegidWa, se encuentran al corriente de sus
obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado. Q~

acrediten que el solicitante y, en su caso, los integrantes de entidades ersonalidad juridica se encuentran al corriente de
sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado.
Aporta la certificacién correspondiente.

I:I NO Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe de la AgenciaQa de la Administracién Tributaria los datos que
s

|:| Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe de la Tes@eneral de la Seguridad Social los datos que acrediten que el
solicitante y, en su caso, los integrantes de entidadss sig pers®nalidad juridica, se encuentran al corriente de sus obligaciones

con la Seguridad Social

I:I NO Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y di la Tesoreria General de la Seguridad Social los datos que acrediten que
el solicitante y, en su caso, los integrantes tidades sin personalidad juridica, se encuentran al corriente de sus obligaciones
con la Seguridad Social. @

Aporta la certificacién correspondieqte.

|:| Autoriza a que desde el SEXP olicite y recabe los datos que acrediten que el solicitante y, en su caso, los integrantes de
entidades sin personalidadj Cca, se encuentran al corriente de sus obligaciones fiscales y no tiene deudas con la Hacienda
de la Comunidad Auténo SpEXtremadura.

|:| NO Autoriza a que deSge gl SEXPE se solicite y recabe los datos que acrediten que el solicitante y, en su caso, los integrantes de
entidades sin per aiTad juridica, se encuentran al corriente de sus obligaciones fiscales y no tiene deudas con la Hacienda
de la Comup#fia)l Agténoma de Extremadura.

Aportal | M{icacCion correspondiente
14.D E LA PERSONA TRABAJADORA CONTRATADA
NN Primer apellido/Razén social Segundo apellido Nombre
Domicilio
Pais Provincia Municipio Cod.postal
Tipo via Nombre via publica Tipo Nom.  Numero Cal. nim

Blog. Portal Esc. Planta Pta. Complemento domicilio/Domicilio extranjero

| | [ ] || |
~ 2, S e Cofinanciado por
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14.1. DATOS DE CONTACTO
Teléfono Movil Correo electrénico

Fecha inicio contrato

14.3. OTROS DATOS DE LA PERSONA TRABAJADORA @

Fecha de nacimiento L
Sexo " Hombre «
0 Mujer

Titulacion

Grupos de poblacién con incremento de cuantia ?sQ

Mujer
Parado de larga duracidn (Inscrito como desempleado durante 1Qeses dentro de los 18 anteriores a la fecha de

la contratacién)
Hombre menor de 30 aflos o mayor de 50 O

Extremeifo retornado.

No pertenece a los grupos anteriores y/o no solicita N nto.
A
)

14.4. INDICADORES FONDO SOCIAL EUROF’& O | REGLAMENTO (UE) 2021/1057 DEL PARLAMENTO

14.2. DATOS DEL CONTRATO ?g

EUROPEO Y DEL CONSEJO de 24 de junio (A fecha de realizacion de la contratacion)

P
Grupos vulnerables: NG
[1 Persona Participante nag erceros paises, de origen extranjero o minorias (incluidas comunidades
marginadas, como la pobl2jén Romani)
[J Persona discapacité~
[1 No pertenecie pos vulnerables
Hogar: r@

ghr o afectada por la exclusidn en cuanto a vivienda

studios de ensefianza primaria (CINE 1) o secundaria (CINE 2). Ensefianza primaria y primer ciclo de
ensefianza secundaria (12, 22 y 32 de la ESO)

[1 Segundo ciclo de ensefianza secundaria (CINE 3) o con ensefianza postsecundaria (CINE 4). Segundo ciclo de
ensefianza secundaria (42 de la ESO, FP basica (12 y 29), FP grado medio y bachillerato). Ensefianza post
secundaria no terciaria.

[1 Ensefianza superior o terciaria (CINE 5 a 8). Ensefianza superior: Universidad o FP grado superior.
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CODIGO SOLICITUD DE SUBVENCION PROGRAMADE  JUNTA DE .

FOMENTO DE LA CONTRATACION PARA LA

TRAMITE oBTENCION DE PRACTICA PROFESIONALEN LA EXTREMADURA
0641522 COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA

15 RATIFICACION DE LOS EXTREMOS Y DECLARACIONES CONTENIDOS EN LA SOLICITUD

La representacion legal de la entidad, SOLICITA subvencién acogida al Decreto 167/2022 de 30 de diciembre por la que se
establecen las bases reguladoras de las subvenciones para el fomento de la contratacion para la obtencién d ica

formuladas, las autorizaciones concedidas por la entidad representada y la veracidad de todos los datos ados en

profesional en la Comunidad Auténoma de Extremadura, asumiendo con plena responsabilidad, las dv’-ones
s

la misma.

RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS Q ’
v

El titular de la Consejeria de Educacion y Empleo de la Junta deg&xtr&adura

FINALIDAD DEL TRATAMIENTO

La finalidad del tratamiento de sus datos es la ordenacion, instruth y comprobacién de la concesién
de subvenciones para el fomento de la contratacién par%’cencién de practica profesional en la
I

Comunidad Auténoma de Extremadura, reguladas p reto 167/2022. De 30 de diciembre
La Base Juridica de la finalidad del tratamiento #ec i? es el cumplimiento de una misién que es
LEGITIMACION DEL TRATAMIENTO realizada en interés publico o en el ejercicio d s publicos del Responsable de Tratamiento (art.

6.1 e) RGPD).

DESTINATARIOS DE CESIONES O
TRANSFERENCIAS

DERECHOS DE LAS PERSONAS
INTERESADAS

Acceso, Rectificacion, Cancelacion bilidad, Supresidn, Limitacion del tratamiento y Oposicidn, asi
como otra informacién segun s

INFORMACION ADICIONAL

Puede consultar informacié pnal en el punto de acceso general electrénico de los servicios y

tramites https://www.junt Entro del correspondiente tramite
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CONSEJERIA DE ION Y EMPLEO — (SEXPE)
DIRECCION GENEKAL DE CALIDAD EN EL EMPLEO

Cddigo tificacion DIR3: A11029834
@ao DE FOMENTO DE EMPLEO)
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