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INSTRUCCION 2/2023 DE 25 DE ABRIL, DE LA DIRECCION GERENCIA DEL SERVICIO
EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO, EN RELACION AL PROCEDI MIENTO A SEGUIR EN
LOS CENTROS DE EMPLEO PARA LA COMPROBACION DE LOS R EQUISITOS DE LAS
PERSONAS PARTICIPANTES EN PROYECTOS DEL PROGRAMA DE INNOVACION Y
TALENTO PLUS (PIT +), de conformidad con la Instruc  cion n°® 1/2022 de la Secretaria
General de Empleo, relativa a la elaboracién de Ins  trucciones de trabajo, Circulares y
Ordenes de servicio, a propuesta de la Secretario G  eneral del SEXPE, se dicta la
presente instruccién con el fin de aplicar en la co mprobacién de los requisitos de las
personas participantes en los proyectos aprobados a | amparo del DECRETO 169/2022,
de 30 de diciembre, por el que se aprueban las base s reguladoras de concesién de
subvenciones destinadas a la financiacion del Progr  ama de Innovacion y Talento Plus
(PIT +) y su primera convocatoria.

Esta Instruccion consta ademas de dos anexos:

ANEXO |: MODELO Ill Solicitud de la persona seleccionada, donde aparecen sus datos
identificativos y documentacion que se adjunte a dicha solicitud.

ANEXO II: MODELO IV Informe del Centro de Empleo.

OBJETO Y FINALIDAD. -

Segun el Decreto 169/2022, de 30 de diciembre el Programa de Innovacion y Talento Plus

o Programa PIT + es un programa de formacién en alternancia con el empleo de j6venes
tecnélogos y tecndélogas de caracter experimental e innovador que persigue mejorar las
posibilidades de insercion laboral de personas desempleadas tituladas universitarias o de
ciclos formativos de grado medio o superior, mediante actuaciones integradas de formacion y
empleo, especialmente vinculadas al cambio de modelo productivo y a los requerimientos de
las actividades innovadoras en las areas de conocimiento estratégicas para la especializacion
inteligente.

Tal y como se establece en el articulo 9.1 del Decreto 169/2022, de 30 de diciembre, la
seleccion de las personas participantes se realizara por la Entidad Promotora dando su
conformidad el Centro de Formacion por su adecuacion al perfil de acceso que se haya
establecido en la memoria del proyecto.

Para garantizar que la persona seleccionada cumple los requisitos de encontrarse
desempleada e inscrita en el SEXPE y ademas ser beneficiaria del Sistema Nacional de
Garantia Juvenil, la entidad promotora contactara con el Centro de Empleo del SEXPE mas
cercano para que se informe que cumple con dichos requisitos, ademas, de la comprobacion
de que se puede formalizar el contrato formativo para la obtencién de la practica profesional
adecuada al nivel de estudios, de que cuenta con la titulaciéon requerida y de que no ha
participado anteriormente en un proyecto del Programa de Innovacion y Talento o Programa
de Innovacion y Talento Plus.
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DESTINATARIOS FINALES (art. 5). -

Personas desempleadas e inscritas en el Servicio Extremefio Publico de Empleo, menores de
30 afios con titulacidon universitaria o de ciclos formativos de grado medio o superior y que
sean beneficiarias del Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

Ademas, reunir los requisitos establecidos en la normativa de aplicacion para formalizar el
contrato formativo para la obtencion de la practica profesional adecuada al nivel de estudios.

La persona seleccionada deberd mantener estos requisitos a la fecha de su contratacion.

La seleccion de las personas participantes se realizard por la Entidad Promotora con la
conformidad del Centro de Formacion, ademas para garantizar que cumple los requisitos
establecidos en el art. 5 del Decreto 169/2022, los Centros del Empleo del SEXPE deberan
verificarlo y para ello comprobaran:

Edad. (Debera ser menor de 30 afios.)

Desempleada inscrita en el SEXPE

Beneficiaria del Sistema Nacional de GarantiaJ  uvenil

Titulacion Universitaria o F.P. de Grado Medio o Superior requerida para el acceso

al proyecto En la plataforma GETCOTEX, en la pagina
http://etcote.juntaextremadura.es/etcote/ en el menu principal "Concesion" al margen
derecho inferior aparece un menu con el nombre de "solicitudes IT/IT+", se pincha y sale
un buscador de expedientes, se escribe el expediente en concreto, en la opcion
“Programa plus” se selecciona “Sl” y se da a buscar, se selecciona y se abre una pantalla
con toda la informacién del expediente aprobado, y en la pestafia “perfiles” se puede
comprobar el perfil requerido para el proyecto)

N

Cofinanciado por
Ia Unién Eurapea

Csv:

FDJEX8T6VFMX3GCHNG4PB2UWUM2MSW | Fecha |25/O4/2023 10:02:50

Firmado Por

JAVIER LUNA MARTIN - El Secretario General De Empleo

Url De Verificacién

https://sede.gobex.es/SEDE/csv/codSeguroVerificacion.jsf Pagina 2/5

Copia Electronica Auténtica


https://sede.gobex.es/SEDE/csv/codSeguroVerificacion.jsf?csv=FDJEX8T6VFMX3GCHNG4PB2UWUM2MSW

(> SEXPE

Servicio Extremefio
Publico de Empleo

DOMICILIO

| Badajoz "

PRUEBA@PRUEBA.ES

PROVINCIA LOCALIDAD BADAIOZ

CORREO ELECTRONICO Na TELF 464654654

Avenida : ANAS NO 12

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

CODIGO POSTAL 06001

NOFAX

© universidad de Extremadura o en Centros piblicos o privados de I1+D de con grupos de investigacién, inscril
r el Decreto 146/2018, 4 de septiembre, por ue se regul actual el C: igacion de
porel /2018, de 4 de septiembre, por el g equlay liza el Catalogo de Grupos d n de

DATOS DEL PROYECTO
DENOMINACION DEL PROYECTO ()  INNOTALENT COMUNICACION

© Innovacién y Talento

I Catiloge de Grupos de gacién de
y el Curriculum Vitae Normalizado de 1+D+
) Entidad con centro de investigacién, ciencia e innovacién perteneciente a la red del Mapa Integral de Recursos para la Empresa y el Empleo en Extremadura (MIREE)

, regulado

8 ¥l cicla formativo de grado madio

PERFIL Y REQUISITOS DE ACCESO DEL ALUMNADO TRABAJADOR
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1 alumno/a

Ruta; p» br
Titulacién/ as

Ingenieria agrénoma

% LA
e " Titulacién [Vl Titulacién universitaria, N° Participantes ]
participantes o superior. No Participantes 2

Actividad Compromisos Presupuestos Solicita Dedaraciones Documentacion
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Consejerfa de Educacion y Empleo

Ruta:
Guardar Subsanar Abrir Volver Ficha Expediente
Inf. Viabilidad Anexo I/Memoria Anexo IT
DI G0 gereoteX,, Hme—

5. Cumple los requisitos para formalizar el contra
practica profesional adecuada al nivel de estudios.
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se
Ley del Estatuto de los Trabajadores).

to formativo para la obtencion de la
(Articulo 11.3 del Real Decreto
aprueba el texto refundido de la

El contrato de trabajo para la obtencion de practica profesional debera concertarse dentro
de los tres afios, o de los cinco afios si se concierta con una persona con discapacidad,

siguientes a la terminacion de los correspondientes estudios.

En el caso de personas que hayan realizado sus estudios en el extranjero, dicho cémputo
se efectuara desde la fecha del reconocimiento u homologacién del titulo en Espafia,

cuando tal requisito sea exigible para el ejercicio profesional.

No podra suscribirse con quien ya haya obtenido experiencia profesional o realizado
actividad formativa en la misma actividad dentro de la empresa por un tiempo superior a
tres meses, sin que se computen a estos efectos los periodos de formacion o practicas
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que formen parte del curriculo exigido para la obtencion de la titulacion o certificado que
habilita esta contratacion.

No obstante, las empresas podran concertar contratos para la obtencién de la practica
profesional con personas que hubieran ocupado el mismo puesto de trabajo mediante un
contrato formativo previo, siempre y cuando no se haya alcanzado el maximo previsto, en
cuyo caso podra concertarse por el periodo restante hasta alcanzar dicho maximo.

La duracion de este contrato no podra ser inferior a seis meses ni exceder de un afio.
Dentro de estos limites los convenios colectivos de ambito sectorial estatal o autonémico,
o en su defecto, los convenios colectivos sectoriales de ambito inferior podran determinar
su duracion, atendiendo a las caracteristicas del sector y de las practicas profesionales a
realizar.

En el caso del Programa de Innovacién y Talento Plu s la duracion del contrato de
las personas que inicien el proyecto es de doce mes  esy, en el caso de sustitucion,
como minimo de seis meses hasta la finalizacion del proyecto.

Ninguna persona podra ser contratada en la misma o distinta empresa por tiempo
superior a los maximos previstos, en virtud de la misma titulacion o certificado
profesional.

A estos efectos, los titulos de grado, méaster y doctorado correspondientes a los estudios
universitarios no se consideraran la misma titulacién, salvo que al ser contratada por
primera vez mediante un contrato para la obtencién de practica profesional la persona
trabajadora estuviera ya en posesion del titulo superior de que se trate.

6. Comprobar que no ha participado como alumno/a en otro proyecto del
Programa de Innovacién y Talento o PIT +  (En la plataforma GETCOTEX, en la pagina
http://etcote.juntaextremadura.es/etcote/ en el menu principal pinchar sobre "Gestion de
Proyectos" aparece un desplegable en el que se debe seleccionar la opcién “ Buscador
de personal” donde se escriben los datos del/la aspirante se da a buscar y ahi se puede
comprobar si ha sido o no alumno/a de algin proyecto del programa PIT o programa PIT
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Apellid?

Tipe | : Puesto de trabajo j 'E] Convocatoria | 2

RESULTADO DE LA BUSQUEDA

Buscar Volver

I Q55 geTeoTex,, fimas —

Publica de Empleo

Consejeria de cion y Empleo

La entidad promotora ira al centro de empleo con los siguientes Modelos:

1. MODELO Il Solicitud de la persona seleccionada, donde aparecen sus datos
identificativos y documentacion que se adjunte a dicha solicitud (se adjunta modelo
como Anexo | a estas instrucciones).

2. MODELO IV Informe del Centro de Empleo (se adjunta modelo como Anexo Il a estas
instrucciones).

Una vez cotejado todos los datos por el centro de empleo , éste debera rellenar y firmar el
Modelo IV y adjuntar la documentacién aportada por el participante y la consultada por el
centro de empleo, y entregarlo a la entidad promotora, dado que ella tiene la obligacién de
presentarlo junto con el resto de documentacién de inicio al Servicio de Programas
Innovadores de Empleo del SEXPE de Mérida (Cdédigo Unidad Administrativa de Destino:
(A11031432) en el plazo maximo de 5 dias desde el inicio del proyecto.

INFORMACION

Direccion General de Calidad en el Empleo

Servicio de Programas Innovadores de Empleo

Teléfonos: 924487821/924487825/924487823/924027362/924006436

EL SECRETARIO GENERAL DE EMPLEO
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ANEXO |
MODELO il

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROGRAMA DE INNOVACION Y TALENTO PLUS (PIT +)

DATOS DEL PROYECTO

Denominacion del Proyecto:

N2 Expediente

Entidad:

Localidad:

DATOS PERSONALES

APELLIDOS: NOMBRE:
Edad: Fecha nacimiento: D.N.l.:

Domicilio: ( Calle, n2)

Localidad: Cédigo postal:

Domicilio para notificaciones:

Teléfono: Email:

DATOS FORMATIVOS:

Titulacion

SOLICITA: Participar en el proyecto de referencia, al amparo del Decreto 169/2022, de 30 de diciembre,
por la que se aprueban las bases reguladoras de concesién de subvenciones destinadas a la
financiacion del programa de Innovacidon y Talento Plus (PIT +) y su primera convocatoria.

A cuyos efectos:
PRIMERO.- DECLARA RESPONSABLEMENTE,

A- Que los datos aportados a la presente solicitud para acreditar su derecho a adquirir la condicion de
persona participante son ciertos y veraces.

B- Que relne todos y cada uno de los requisitos establecidos en el articulo 5 del Decreto 169/2022, de
30 de diciembre.

SEGUNDO.-EXPRESA COMPROMISO EN FIRME con independencia de las obligaciones de caracter laboral
,gue en su momento puedan derivarse de la suscripcion del contrato formativo para la obtencién de la
practica profesional adecuada al nivel de estudios con la entidad promotora, de asumir las obligaciones
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derivadas de su participacion en el presente proyecto con una duracion de 12 meses, de los que 350
horas se destinaran a formacién en el centro de formacion y el tiempo restante a trabajo efectivo en la
entidad promotora, que se alternardn en la forma prevista en la programacién del proyecto.

TERCERO. - El SEXPE consultara los datos pertinentes sobre situacion de desempleo, beneficiaria del
Sistema Nacional de Garantia Juvenil y titulacion para la comprobacion de los requisitos de la persona
participante recogidos en el articulo 5, el alta en el grupo de cotizacion de la Seguridad Social segun lo
establecido en el articulo 9.2 y el Informe de Vida Laboral segun se dispone en el articulo 22, todos
ellos del Decreto 169/2022, de 30 de diciembre, por el que se aprueban las bases reguladoras de
concesion de subvenciones destinadas a la financiacion del programa de Innovacion y Talento PLUS
(PIT +) y su primera convocatoria (DOE n2 10 de 16 de enero de 2023).

Si usted se opone a las citadas consultas debera ejercitar la oposicién por tratamiento concreto y en
base a motivos derivados de su situacién personal, quedando condicionada la tramitacion del
procedimiento a la aportacién, por su parte, de la documentacién actualizada que acredita el
cumplimiento de los requisitos.

Yo De/2 con DNI

O Me opongo a la consulta de estar inscrito/a como demandante de empleo y ser beneficiario/a del
Sistema Nacional de Garantia Juvenil, por los siguientes motivos derivados (especificamente) de
mi situacion personal:

Aportando el Certificado de Inscripcion y el de Beneficiario de Garantia Juvenil para la acreditacion
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el art. 5 del Decreto 169/2022 de 30 de diciembre.

O Me opongo a la consulta de los titulos no universitarios y universitarios en el Ministerio de
Educacion, por los siguientes motivos derivados (especificamente) de mi situacion personal:

Aportando el Titulo correspondiente para la acreditacion del cumplimiento de los requisitos
establecidos en el art. 5 del Decreto 169/2022 de 30 de diciembre.

O Me opongo a la consulta en la TGSS del informe de vida laboral, en el que se recoja el grupo
de cotizacién y las peculiaridades del alta como las situaciones de suspension, por los siguientes
motivos derivados (especificamente) de mi situacion personal:

Aportando el Informe de Vida Laboral para la justificacion de la subvencion concedida en la
tramitacion del procedimiento.
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Esta Administracion tiene atribuida la potestad de verificacion de los datos personales del solicitante en
virtud de la Disposicion Adicional Octava de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de
Datos Personales y garantias de los derechos digitales.

La Resolucidn que, en su caso, se adopte respecto del ejercicio del derecho de oposicidn, sera notificada
a la misma direccién de notificacion comunicada para este procedimiento

CUARTO.- Los proyectos del Programa de Innovacion y Talento Plus (PIT+), estan cofinanciados con un
porcentaje del 85% con cargo al Programa FSE + 2021-2027 del Fondo Social Europeo + que tiene por
objeto ayudar a los Estados miembros a hacer frente a la crisis provocada por la pandemia de COVID-19,
lograr elevados niveles de empleo y una protecciéon social justa, y desarrollar una mano de obra
cualificada vy resiliente, preparada para la transicion a una economia ecolégica y digital, dentro de la
prioridad 5 “P5 Empleo juvenil “, Objetivo especifico a) “mejorar el acceso al empleo y a medidas de
activacion de todos los demandantes de empleo, y en particular de las persona jovenes , especialmente
a través de la aplicacién de la Garantia Juvenil, de los desempleados de larga duracion y los grupos
desfavorecidos en el mercado laboral, y de las personas inactivas , asi como mediante la promocién del
empleo por cuenta propia y de la econdmica social “, y linea de actuacién 5.A. 04” Formacion en
alternancia con el empleo” .

Por ello, en aplicacion de lo establecido en el REGLAMENTO (UE) 2021/1057 DEL PARLAMENTO EUROPEQO Y
DEL CONSEJO de 24 de junio de 2021 por el que se establece el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) y por el que
se deroga el Reglamento (UE) n. 1296/2013 es necesario facilitar los siguientes indicadores.

Marca con una X a cual o cuales de estos grupos perteneces:

Participante con discapacidad

Participante perteneciente a Minoria (comunidades marginadas como la poblacion romani.)
Participante de origen extranjero

Participante nacional de terceros paises

No pertenezco a ninguno de los grupos anteriores.

Oooooao

QUINTO.- Con anterioridad a solicitar la incorporacién al Proyecto del Programa de Innovacion y
Talento Plus, usted se encontraba enuna de estas situaciones (marque la que corresponda):

O Residia en Extremadura
O Soy extremefio/a y vivia en otro pais o comunidad auténoma, habiendo retornado
para esteproyecto.
¢En qué comunidad autdnNomMa 0 PAIS? .eeveeireeeeeeireeirerere ettt e ne

O Nunca habia residido anteriormente en Extremadura
¢En qué comunidad auténoma o pais?

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la LO 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de datos
personales y Garantia de los derechos digitales y el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, le informamos que:

a) El responsable del tratamiento de sus datos personales es el Servicio Extremefio Publico de Empleo-Consejeria de
Educacion y Empleo. Avda. Delgado Valhondo, s/n, Edificio Il Milenio, Mddulo 6, 06800, Mérida Correo electrénico:
pdpsexpe @extremaduratrabaja.net Delegado de Proteccién de Datos: dpd@juntaex.es
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b) La finalidad del tratamiento de sus datos es la gestion de la concesion de subvenciones para entidades promotoras del
Programa Innovacién y Talento PLUS (PIT+)

¢) La legitimacion del tratamiento es la base juridica de la finalidad: es el cumplimiento de una mision que es realizada
en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos del Responsable de Tratamiento (articulo 6.1 e) del RGPD)

d) Los datos se obtienen directamente del interesado o de su representante legal, y de otras Administraciones,
electrénicamente, a través de sus redes corporativas o mediante consulta a las plataformas de intermediacion de
datos y otros sistemas electrdnicos habilitados.

e) La informacion serd conservada de forma indefinida hasta el cese de la relacién del interesado con la Administracion
y se conservardn con fines de investigacion histérica o fines estadisticos de acuerdo con la normativa vigente.
Finalizado el expediente y los plazos legalmente previstos en la normativa aplicable, los datos serdn trasladados al
Archivo Histdrico de acuerdo con la normativa vigente.

f) Derechos de las personas interesadas:.- A obtener informacion sobre la existencia del tratamiento de sus datos.
.-A acceder a sus datos personales, solicitar la rectificacion de los datos que sean inexactos o, en su caso, solicitar la
supresion, cuando entre otros motivos, los datos ya no sean necesarios para los fines para los que fueron recogidos
o el interesado retire el consentimiento otorgado. — A solicitar la limitacién del tratamiento de sus datos, en cuyo
caso solo los conservaremos de acuerdo con la normativa vigente. .- A revocar , en cualquier momento, el
consentimiento para cualquiera de los tratamientos para los que lo haya otorgado. Los derechos los podrd ejercer
desde el portal https://www.juntaex.es/ o por correo postal a la direccién SEXPE- CONSEJERIA DE EDUCACION Y
EMPLEO 06800 Mérida.

g) Los datos se obtienen directamente del interesado o de su representante legal, y de otras Administraciones,
electrénicamente, a través de sus redes corporativas o mediante consulta a las plataformas de intermediacion de
datos y de otros sistemas electrénicos habilitados.

h) Puede consultar la informacién adicional y detallada de la informacién y de la normativa aplicable en materia de
proteccion de datos en la web de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http:.//www.aepd.es.Hay mds
informacion adicional, disponible en el Portal Juntaex.es https.//www.juntaex.es, en concreto, dentro de la ficha
informativa del procedimiento correspondiente.

SEXTO. - APORTA la siguiente documentacion.

a)
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INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROGRAMA
DE INNOVACION Y TALENTO PLUS (PIT +)
1.- DATOS DEL PROYECTO: En este apartado se identificaran los datos relativos alproyecto en el que se
quiere participar:

a.- Denominacién del proyecto: Se identificara el proyecto en el que se quiere participar, con la
denominacidén que aparece en la Memoria-Proyecto de la plataforma GETCOTEX.

b.- N2 Expediente: Se debe indicar el nimero de expediente del proyecto
c.- Entidad: Se pondra el nombre de la Entidad Promotora del proyecto.

d.- Localidad: Se identificara la localidad donde se ubica el centro de trabajo de la Entidad Promotora
del proyecto

2.- DATOS PERSONALES DE LA PERSONA SOLICITANTE: En este apartado se hardn constar los datos
personales de la persona que solicita.

a.- Apellidos: Se indicaran los apellidos del/la solicitante
b.- Nombre: Se indicaran el nombre del/la solicitante

c.- Edad: Se indicara la edad del/la solicitante

d.- Fecha nacimiento: Se indicara la fecha de nacimiento del solicitante

e.- D.N.I.: Se indicara el D.N.I. del/la solicitante

f.- Domicilio: Se indicara el domicilio de residencia del/la solicitante

g.- Localidad: Se indicara la localidad de residencia del/la solicitante

h.- Cédigo postal: Se indicara el codigo postal de la localidad de residencia del/lasolicitante

i.- Domicilio a efecto de notificaciones: Se indicara el domicilio donde el/la solicitantequiera recibir las
notificaciones relativas a la solicitud del proyecto

j.- Teléfono: Se indicard el teléfono de contacto del/la solicitante

k.- Email: Se indicara el correo electrdnico del/la solicitante

3.- DATOS FORMATIVOS:

a.- Titulacién: Se identificara la titulacién académica que posee el/la solicitante paraparticipar en el
proyecto.

NOTA: En el punto TERCERO, si se opone debera aportar la documentacion que corresponda para
acreditar el cumplimiento de los requisitos

NOTA: En los puntos CUARTO y QUINTO se debe sefialar con una X el grupo o grupos a los quepertenezca
el/la solicitante y la situacidn segun residencia en la quese encontraba con anterioridad a solicitar la
incorporacion al Proyecto del Programa de Innovacién y Talento PLUS (PIT+) el/la solicitante, segin
proceda.

NOTA: En el punto SEXTO se deben anotar aquellos documentos que el/la solicitante aporte a la solicitud
de participacion.

NOTA: La solicitud de participacion como alumno/a trabajador/a en el programa debe estar firmada por
el/la solicitante e indicar la fecha

Cofinanciado por
fa Unign Eunapiea



(> SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA
Servicio Extremeno

Piablico de Empleo Consejeria de Ecucacidn y Enplea

ANEXO Il

MODELO IV
INFORME CENTRO DE EMPLEO DEL SEXPE

Entidad Promotora:
Denominacién del Proyecto:
Numero de Participantes:
Fecha Inicio Prevista:

Titulacion Cumple No ha participado en
o Lo requisitos para | proyectos PIT o PIT+
Desempleada | Beneficiaria Sistema | Universitaria o F.P. )
. S . ] . Contrato anteriormente
Apellidos y Nombre D.N.I. Edad inscritaen | Nacional de Garantia | de Grado Medio o .
. ; . Formativo para
SEXPE Juvenil Superior requerida

la Obtencion de

para el proyecto la Practica

* Las personas participantes debe mantener estos requisitos a fecha de su contratacién.

En a de de
\V° B° Centro de Empleo.

Fdo.

Cofinanciado por
Ia Unlén Eurapea



