TRIBUNAL N° 11

PROCEDIMIENTO ESTABILIZACION MEDIANTE EL SISTEMA EXCEPCIONAL DE
CONCURSO DE MERITOS

PERSONAL LABORAL
GRUPO: 11

CATEGORIA: TIT. GRADO MEDIOS

ESPECIALIDAD: Diplomado/a Econdmicas y/o Empresariales

LISTADO DE RECLAMACIONES ESTIMADAS

D.N.I APELLIDOS Y NOMBRE RECLAMACION ESTIMADA
*HRKTT22** CUENDA GONZALEZ, Valoracién en b2) de ejercicio superado (ORDEN 01/04/2009.D.0.E.N°
SARA 69 DE 13/04/09)
**XT394** GRAGERO DOMINGUEZ, | Acreditacién de Titulacién
MANUELA
**%0428** PALOMINO FERNANDEZ, | Valoracion en b2 de ejercicios superados (ORDEN de 30/07/2002 DOE N°
M. MERCEDES 91 de 6/08/2002) y (ORDEN 01/04/2009.D.0.E.N° 69 DE 13/04/09)
*XXRG272%* RAMOS BERROCAL, Valoracion en b2) de ejercicios superados (ORDEN de 30/07/2002 DOE N°
CESAR 91 de 6/08/2002) y (ORDEN de 30/06/2006 DOE N° 80 de 08/07/2006)
***5105** RODRIGUEZ GARIA, Se han valorado en a3), los servicios prestados en otras Administraciones
JOSE MARIA Piblicas, maximo de 15 afos establecido en la base séptima apartado 2 y
el apartado a) del Anexo lll de la Orden de 22/12/22 por la que, en el
marco de los procesos de estabilizacion para la reduccion de la temporalidad
en el empleo plblico, se convoca proceso selectivo para el acceso a plazas
vacantes de laboral, Grupo Il de la Administraciéon de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, por el sistema excepcional de concurso de
méritos.
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