ANEXO IV. SOLICITUD DE LIQUIDACION Y ABONO

EXPEDIENTE: 12026

A.- EMPRESA SOLICITANTE

Razon social (persona juridica)

Nombre Apellido 1 Apellido 2

NIF

Domicilio social:

Codigo postal: Localidad: Provincia:

Teléfono: Correo electronico:

B.- DECLARACION DE EJECUCION DE LA ACTIVIDAD SUBVENCIONABLE

D/D? NIF.: , en nombre y representacion de la
empresa beneficiaria de la subvencion con expediente n° /2026 de esa Direccion General de Trabajo,
DECLARA:

- Que la actuacion subvencionada indicada ha sido finalizada y ejecutada de conformidad con lo establecido en el
Decreto 72/2024, de 16 de julio.

- Que se han obtenido las ayudas declaradas en el Anexo II.

- Que se comunicara cualquier alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda.

C.- AUTORIZACION EXPRESA/OPOSICION PARA COMPROBACION DE OFICIO DE DATOS POR LA
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO (En caso de no autorizar expresamente a las consultas de datos,
debera aportarse con la solicitud el documento o certificado acreditativo correspondiente)

Certificado de estar al corriente con la Hacienda Estatal

L] Autorizo a que la Direccion General de Trabajo obtenga los datos que acrediten que el solicitante se encuentra al
corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado.

0] No autorizo a que la Direccion General de Trabajo obtenga los datos que acrediten que el solicitante se encuentra
al corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado APORTANDO por ello certificado expedido por
la AEAT que acredite que esta al corriente con la Hacienda del Estado.

Certificado de estar al corriente con la Seguridad Social

L] Autorizo a que la Direccion General de Trabajo obtenga los datos que acrediten que el solicitante se encuentra al
corriente de sus obligaciones frente a la Seguridad Social.

0] No autorizo a que la Direccion General de Trabajo obtenga los datos que acrediten que el solicitante se encuentra
al corriente de sus obligaciones frente a la Seguridad Social APORTANDO por ello certificado expedido por la
Tesoreria General de la Seguridad Social que acredita que el solicitante de la ayuda se encuentra al corriente de sus
obligaciones frente a dicho organismo.




Certificado de estar al corriente con la Hacienda Autonémica
00 Autorizo a que la Direccion General de Trabajo obtenga los datos que acrediten que el solicitante se encuentra al
corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

L1 No autorizo a que la Direccién General de Trabajo pueda obtener los datos que acrediten que el solicitante se
encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura, por
lo que APORTO certificado que acredita que el solicitante de la ayuda se encuentra al corriente con la Hacienda de la
Comunidad Autéonoma de Extremadura.

Consulta de oficio (a efectos de que sea consultada de oficio la documentacion, indicar fecha y organo ante el
que presento, asi como n° de expediente, indicando las caracteristicas del documento):

Por tanto, SOLICITA, junto a la documentacion que se acompatfia, que sea admitida su solicitud en tempo y forma y,
previos los tramites y comprobaciones oportunas, le sea concedida la subvencion que proceda (*).

En ,a__ de de
(Firma y sello de la entidad solicitante)

N.LF.
(NOMBRE Y APELLIDOS DEL SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL)

D.- DOCUMENTACION APORTADA

O] Factura/s desglosada/s.

[ Justificante/s del pago del gasto.

01 En caso de oposicion por el beneficiario, para que la Direccion General de Trabajo, recabe de oficio los certificados
de estar al corriente de sus obligaciones con la Tesoreria General de la Seguridad Social, con la Agencia Estatal de la
Administracion Tributaria y con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura, deberdn aportarse
certificados en vigor de los citados organismos.

O Certificado/s del gestor autorizado de residuos donde conste la destruccion o achatarramiento de los equipos o
elementos sustituidos, con descripcion o lista detallada de los mismos, en los casos de actuaciones subvencionables
de las letras a), ¢) y d) del articulo 4 del Decreto 72/2024, de 16 de julio.

L] Informe de las mejoras en las condiciones de seguridad y salud de los trabajadores que conlleva la o las actuaciones
subvencionadas. Este informe sera redactado y firmado por técnicos de prevencion de riesgos laborales del Servicio
de Prevencion Ajeno/Propio de la empresa.

L] Evaluacion de riesgos actualizada de la actividad de la empresa donde se refleje la incorporacion de las mejoras
subvencionadas.

L1 En el supuesto de actuaciones subvencionables de las letras b) y f) del articulo 4, evaluacion higiénica de agentes
quimicos/silice cristalina en el centro de trabajo de la empresa donde se justifique las mejoras en las instalaciones
subvencionadas.

L] En el supuesto de actuaciones subvencionables de las letras e), f) y g) del articulo 4, planificacion de las medidas
preventivas adoptadas por la empresa en la exposicion de trabajadores a radon/silice cristalina/ ATEX. Esta
planificacion sera redactada y firmada por el técnico del Servicio de Prevencion Ajeno/Propio de la empresa.




O En el supuesto de la actuacion subvencionable de la letra g) del articulo 4, documento de proteccion contra
explosiones.

[1 En el supuesto de la actuacion subvencionable de la letra h) del articulo 4, certificados de formacion preventiva de
los trabajadores que trabajen en espacios confinados, rescate de trabajadores en espacios confinados y/o trabajos en
ATEX.

L1 En los supuestos de actuaciones subvencionables de las letras b), ¢), f), g) y h) del articulo 4, relacion nominal de
trabajadores expuestos al riesgo y la formacion preventiva de estos indicada en el articulo 19 de la Ley 31/1995, de 8
de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales asi como la sefialada en el convenio colectivo de aplicacion de la
empresa.

0 En el caso de inversiones que consistan en la adquisicion de equipos de trabajo o instalaciones, informe del servicio
de prevencion de la empresa o, en su caso, de la persona que asuma la actividad preventiva en la misma, indicando
que los equipos o instalaciones adquiridos cumplen con los requisitos establecidos en el Decreto 72/2024, de 16 de
julio, se han tenido en cuenta en la evaluacion de riesgos laborales de la empresa y se ha facilitado a los trabajadores
la formacion e informacion exigida por la normativa sobre prevencion de riesgos laborales, en relacion con los riesgos
derivados de la utilizacion de los mismos en el desarrollo del trabajo.

O Justificacion documental que constate la realizacion de la inversion subvencionada, mediante fotografias de los
trabajos realizados y/o de los equipos o elementos adquiridos, que acrediten su realizacion o instalacion en la empresa
beneficiaria.

0] Acreditacion grafica de que se han adoptado las medidas de difusion y publicidad establecidas en el articulo 19 del
Decreto 72/2024, de 16 de julio.

0 Otros documentos:

E.- SOLICITUD DE ABONO Y DATOS BANCARIOS

La empresa beneficiaria, una vez realizados los tramites oportunos, SOLICITA que se proceda a liquidar la
subvencion que tiene concedida y le sea abonado su importe en la cuenta de la entidad siguiente:

La cuenta abajo indicada debe estar dada de alta en el Subsistema de Terceros del Gobierno de Extremadura.

IBAN Entidad Sucursal DG N° Cuenta

*Nota: Cuenta activa en la Tesoreria General de la Junta de Extremadura. En caso de no tener activa ningiin nimero
de cuenta bancaria en el Sistema de Terceros de la Junta de Extremadura, por favor, proceda a su alta a través del
tramite “Alta de Terceros” en el Punto de Acceso General Electrénico: dentro de la ficha correspondiente al tramite
desde donde se habilitara el acceso a la sede electronica asociada para presentar la solicitud:
https://www.juntaex.es/w/5145%nheritRedirect=true




(*) PROTECCION DE DATOS: (*): En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, la Consejeria de Economia, Empleo y
Transformacion Digital le informa que sus datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este
documento van a ser incorporados para su tratamiento, en un fichero automatizado. La Direccion General de Trabajo
asegurara el tratamiento confidencial de los datos de caracter personal contenidos en este formulario, y el adecuado
uso de los mismos. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, y conforme al procedimiento establecido,
sobre los datos suministrados pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, oposicion y cancelacion de datos
que consideren oportunos los interesados.

En ,a__ de de
(Firma y sello de la entidad solicitante)

N.LF.
(NOMBRE Y APELLIDOS DEL SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL)

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y TRANSFORMACION DIGITAL
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
Codigo de identificacion DIR3: A11030058
(SERVICIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO)
Avda/ Valhondo s/n, médulo 6, 1* planta 06800 Mérida (Badajoz)
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