=¥ |Tasa de crecimiento anual del PIB real per capita
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Ilndicador Naciones Unidas 8.1.1. Tasa de crecimiento anual del PIB real per capita

8.1. Mantener el crecimiento econémico per capita de conformidad con las circunstancias nacionales y, en particular, un crecimiento del

Meta ) .
producto interno bruto de al menos el 7% anual en los paises menos adelantados
IObjetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
IDefinicién Tasa de crecimiento anual del PIB real por persona

PIBjo;5 _ PIBjis
t -1
TcpiBpt = —E P 100
PIBZOIS
pt-1

JFormula tedrica donde:

PIBS,,5 producto interior bruto en volumen encadenado con referencia 2015 en el afio t

Pt poblacion a 1 de julio del afio t

IUnidad de medida Porcentaje

Contabilidad regional de Espafa, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

Fuentes de informacién Estadistica continua de poblacion, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

IPeriodicidad Anual

IObservaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible
Ilndicador Naciones Unidas 8.2.1. Tasa de crecimiento anual del PIB real por persona empleada
Meta 8.2. Lograr niveles mas elevados de productividad econdmica mediante la diversificacion, la modernizacion tecnoldgica y la innovacion, entre
otras cosas centrandose en los sectores con gran valor afiadido y un uso intensivo de la mano de obra

IObjetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
IDefinicién Tasa de crecimiento anual del PIB real por persona empleada

t t—1

PIB3015 _ PIB3015
t t—1
rcpipept = —EP___EPT 409
PIB3o1s
t—1
JFormula tedrica donde: EP
PIBS,,5 producto interior bruto en volumen encadenado con referencia 2015 en el afio t
EP* empleo (personas) en el afio t

IUnidad de medida Porcentaje
IFuentes de informacién Contabilidad regional de Espafia, Instituto Nacional de Estadistica (INE)
IPeriodicidad Anual
IObservaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible
Ilndicador Naciones Unidas 8.2.1. Tasa de crecimiento anual del PIB real por persona empleada
Meta 8.2. Lograr niveles mas elevados de productividad econdmica mediante la diversificacion, la modernizacion tecnoldgica y la innovacion, entre
otras cosas centrandose en los sectores con gran valor afiadido y un uso intensivo de la mano de obra
IObjetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
IDefinicién Tasa de crecimiento anual del PIB real por hora trabajada
t t—1
PIB30;5 _ PIB3o15
t t—1
rcpiEHt = —EH___EHTZ 44
PIB3o1s
EHt—l
JFormula tedrica donde:
PIB,, 5 producto interior bruto en volumen encadenado con referencia 2015 en el afio t
EH® empleo (horas) en el afio t
IUnidad de medida Porcentaje
IFuentes de informacién Contabilidad regional de Espafia, Instituto Nacional de Estadistica (INE)
IPeriodicidad Anual
IObservaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

)
-

Ingreso medio por hora de trabajo

Ilndicador Naciones Unidas

8.5.1. Ingreso medio por hora de las personas empleadas, desglosado por sexo, edad, ocupacioén y personas con discapacidad

8.5. De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jovenes y las

Meta ) - . . L . .
personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor
IObjetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
IDefinicién Ganancia bruta por hora normal de trabajo del personal asalariado

JFoérmula tedrica

donde:
G* ganancia bruta del personal asalariado en el afio t

H' horas normales de trabajo del personal asalariado en el afio t

IUnidad de medida

Euros

IFuentes de informacién

Encuesta anual de estructura salarial, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

IPeriodicidad

Anual

IObservaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

)
-

Ingreso medio por hora de trabajo de los hombres

Ilndicador Naciones Unidas

8.5.1. Ingreso medio por hora de las personas empleadas, desglosado por sexo, edad, ocupacioén y personas con discapacidad

8.5. De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jovenes y las

Meta ) - . . L . .
personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor
IObjetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
IDefinicién Ganancia bruta por hora normal de trabajo de los hombres asalariados

JFoérmula tedrica

t
GHt _ Ghombres

hombres — Ht
hombres

donde:
Glompres 9anancia bruta de los hombres asalariados en el afio t

H\ompres horas normales de trabajo de los hombres asalariados en el afio t

IUnidad de medida

Euros

IFuentes de informacién

Encuesta anual de estructura salarial, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

IPeriodicidad

Anual

IObservaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

%
=¥ |Ingreso medio por hora de trabajo de las mujeres

Ilndicador Naciones Unidas 8.5.1. Ingreso medio por hora de las personas empleadas, desglosado por sexo, edad, ocupacioén y personas con discapacidad

8.5. De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jovenes y las

Meta ) - . . L . .
personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor
IObjetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
IDefinicién Ganancia bruta por hora normal de trabajo de las mujeres asalariadas
t
GHE _ Gmu jeres
mujeres — Ht
mujeres

JFoérmula tedrica donde:

Gﬁmjeres ganancia bruta de las mujeres asalariadas en el afio ¢

Htmujeres horas normales de trabajo de las mujeres asalariadas en el afio t

IUnidad de medida Euros
IFuentes de informacion Encuesta anual de estructura salarial, Instituto Nacional de Estadistica (INE)
IPeriodicidad Anual

IObservaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

WL | W
% Ingreso medio por hora de trabajo de las personas con discapacidad
W

Ilndicador Naciones Unidas 8.5.1. Ingreso medio por hora de las personas empleadas, desglosado por sexo, edad, ocupacion y personas con discapacidad

Meta 8.5. De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jovenes y las
personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor

IObjetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos

IDefinicién Ganancia bruta por hora normal de trabajo del personal asalariado con un grado de discapacidad superior o igual al 33%

t
GHt Gpersonas con discapacidad
personas con discapacidad — Ht
p

ersonas con discapacidad
fFormula tesrica donde:

G ersonas con discapacidea 9@NANCIA bruta del personal asalariado con discapacidad en el afio t

H@,manas con discapacidaa Oras normales de trabajo del personal asalariado con discapacidad en el afio ¢

IUnidad de medida Euros
IFuentes de informacién Estadistica del salario de las personas con discapacidad, Instituto Nacional de Estadistica (INE)
IPeriodicidad Anual

IObservaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

WL | W
% Ingreso medio por hora de trabajo de las personas sin discapacidad
W

Ilndicador Naciones Unidas 8.5.1. Ingreso medio por hora de las personas empleadas, desglosado por sexo, edad, ocupacion y personas con discapacidad

Meta 8.5. De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jovenes y las
personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor

IObjetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos

IDefinicién Ganancia bruta por hora normal de trabajo del personal asalariado sin discapacidad o con un grado de discapacidad inferior al 33%

t
GHt Gpersonas sin discapacidad
personas sin discapacidad — Ht
p

ersonas sin discapacidad
fFormula tesrica donde:

G’ ersonas sin discapaciaaa 9@NANCIA bruta del personal asalariado sin discapacidad en el afio

H;manas sin discapacidaa NOras normales de trabajo del personal asalariado sin discapacidad en el afio ¢

IUnidad de medida Euros
IFuentes de informacién Estadistica del salario de las personas con discapacidad, Instituto Nacional de Estadistica (INE)
IPeriodicidad Anual

IObservaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

a
o

Tasa de desempleo

Ilndicador Naciones Unidas

8.5.2. Tasa de desempleo, desglosada por sexo, edad y personas con discapacidad

8.5. De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jovenes y las

Meta . - . . - . .
personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor
IObjetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
IDefinicién Proporcién de personas desempleadas respecto a las personas econémicamente activas

JFormula tedrica

Dt
TDt = I 100
donde:
Dt personas desempleadas en el afio t
At personas econdmicamente activas en el afio t

teniendo en cuenta que cada una de estas poblaciones se calcula como la media aritmética de los cuatro trimestres del afio

IUnidad de medida

Porcentaje

IFuentes de informacion

Encuesta de poblacion activa, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

IPeriodicidad

Anual

IObservaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

a
o

Tasa de desempleo de los hombres

Ilndicador Naciones Unidas

8.5.2. Tasa de desempleo, desglosada por sexo, edad y personas con discapacidad

8.5. De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jovenes y las

Meta . - . . - . .
personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor
IObjetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
IDefinicién Proporcidon de hombres desempleados respecto a los hombres econdmicamente activos

JFormula tedrica

Dt

t _ “hombres
TDhombres = At -100
hombres

donde:
Df.ombres NOMbres desempleados en el afio ¢
A} mbres NOMbres economicamente activos en el afio t

teniendo en cuenta que cada una de estas poblaciones se calcula como la media aritmética de los cuatro trimestres del afio

IUnidad de medida

Porcentaje

IFuentes de informacion

Encuesta de poblacion activa, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

IPeriodicidad

Anual

IObservaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

a
o

Tasa de desempleo de las mujeres

Ilndicador Naciones Unidas

8.5.2. Tasa de desempleo, desglosada por sexo, edad y personas con discapacidad

8.5. De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jovenes y las

Meta . - . . - . .
personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor
IObjetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
IDefinicién Proporcidon de mujeres desempleadas respecto a las mujeres econémicamente activas

JFormula tedrica

Drtnujeres
TDrtnujeres = At— - 100

mujeres
donde:

D,ﬁmjergs mujeres desempleadas en el afio ¢

Ay jeres MUjEres economicamente activas en el afio t

teniendo en cuenta que cada una de estas poblaciones se calcula como la media aritmética de los cuatro trimestres del afio

IUnidad de medida

Porcentaje

IFuentes de informacion

Encuesta de poblacion activa, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

IPeriodicidad

Anual

IObservaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

S
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Tasa de desempleo de las personas entre 16 y 64

Ilndicador Naciones Unidas

8.5.2. Tasa de desempleo, desglosada por sexo, edad y personas con discapacidad

8.5. De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jovenes y las

Meta ) - . . - . .
personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor
IObjetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
IDefinicién Proporcién de personas desempleadas respecto a las personas econémicamente activas de la poblacion entre 16 y 64 afios

JFormula tedrica

t
D16—64-

t —
TD16—64- - At
16—-64

100

donde:
Df._¢4 personas desempleadas entre 16 y 64 afios en el afio t

Al,_¢, personas econdmicamente activas entre 16 y 64 afios en el afio t

IUnidad de medida

Porcentaje

IFuentes de informacion

Estadistica del empleo de las personas con discapacidad, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

IPeriodicidad

Anual

IObservaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Tasa de desempleo de las personas entre 16 y 64 afios con discapacidad

RIS | W
@
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Ilndicador Naciones Unidas 8.5.2. Tasa de desempleo, desglosada por sexo, edad y personas con discapacidad

Meta 8.5. De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jovenes y las
personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor

IObjetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos

IDefinicién Proporcion de personas desempleadas respecto a las personas econémicamente activas de la poblacion entre 16 y 64 afios con un grado de

discapacidad superior o igual al 33%

t
TDt _ D16—64,personas con discapacidad
16—64,personas con discapacidad — At :
16—64,personas con discapacidad

100

i . donde:
JFoérmula tedrica

Dfé_%pemms con discapacidad PErsONas desempleadas entre 16 y 64 afios con discapacidad en el afio t

A§6_64,per50na5 con discapacidad PETSONas econdmicamente activas entre 16 y 64 afos con discapacidad en el afio t

IUnidad de medida Porcentaje
IFuentes de informacion Estadistica del empleo de las personas con discapacidad, Instituto Nacional de Estadistica (INE)
IPeriodicidad Anual

IObservaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible
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Tasa de desempleo de las personas entre 16 y 64 anos sin discapacidad

Ilndicador Naciones Unidas

8.5.2. Tasa de desempleo, desglosada por sexo, edad y personas con discapacidad

8.5. De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jovenes y las

Meta . - . . - . .

personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor
IObjetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
IDefinicién Proporcion de personas desempleadas respecto a las personas econdmicamente activas de la poblacion entre 16 y 64 afios sin discapacidad o

con un grado de discapacidad inferior al 33%

JFormula tedrica

t
TDt _ D16—64,personas sin discapacidad
16—64,personas sin discapacidad — At .
16—64,personas sin discapacidad

100

donde:

Dfé_%pemms sin discapacidaa PETSONas desempleadas entre 16 y 64 afios sin discapacidad en el afio t

A§6_64,per50na5 sin discapacidad PErSONAs economicamente activas entre 16 y 64 afios sin discapacidad en el afio ¢

IUnidad de medida

Porcentaje

IFuentes de informacion

Estadistica del empleo de las personas con discapacidad, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

IPeriodicidad

Anual

IObservaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

a
o

Proporcion de jévenes entre 15 y 24 aiios que no cursan estudios, no estan empleados ni reciben
formacion

Ilndicador Naciones Unidas

8.6.1. Proporcion de jovenes (entre 15 y 24 afios) que no cursan estudios, no estan empleados ni reciben capacitacion

Meta 8.6. De aqui a 2020, reducir considerablemente la proporcion de jovenes que no estan empleados y no cursan estudios ni reciben capacitacion
IObjetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
IDefinicién Proporcidon de jovenes entre 15 y 24 afios que no tienen empleo ni han realizado estudios o formacién (reglada o no reglada) en las ultimas

cuatro semanas respecto al total de jovenes entre 15y 24 afios

JFoérmula tedrica

PNINIt;_,,

PPNINIts_,, = 100

t
P15—24
donde:

PNINI._,, poblacion entre 15 y 24 afios que no tiene empleo ni ha realizado estudios o formacién (reglada o no reglada) en
las ultimas cuatro semanas en el afio t

Pfs_,, poblacion entre 15 y 24 afios en el afio t

teniendo en cuenta que cada una de estas poblaciones se calcula como la media aritmética de los cuatro trimestres del afio

IUnidad de medida

Porcentaje

IFuentes de informacion

Encuesta de poblacién activa, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

IPeriodicidad

Anual

IObservaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sestenible

Pernoctaciones de turistas por habitante

Ilndicador Naciones Unidas

8.9.1. PIB generado directamente por el turismo en proporcion al PIB total y a la tasa de crecimiento

8.9. De aqui a 2030, elaborar y poner en practica politicas encaminadas a promover un turismo sostenible que cree puestos de trabajo y

Meta
promueva la cultura y los productos locales
IObjetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
IDefinicién Pernoctaciones de turistas residentes y no residentes en la comunidad auténoma, incluyendo residentes en el extranjero, sobre la poblacién

JFoérmula tedrica

PERNP! =

donde:

Pt poblacion a 1 de julio del afio t

PERN®

Pt

PERN' pernoctaciones de turistas residentes y no residentes en el afio t

IUnidad de medida

Pernoctaciones

Fuentes de informacion

Encuesta de gasto turistico, Instituto Nacional de Estadistica (INE)
Estadistica continua de poblacion, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

Encuesta de turismo de residentes, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

IPeriodicidad

Anual

IObservaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades autébnomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Pernoctaciones de turistas no residentes por habitante

Ilndicador Naciones Unidas

8.9.1. PIB generado directamente por el turismo en proporcion al PIB total y a la tasa de crecimiento

8.9. De aqui a 2030, elaborar y poner en practica politicas encaminadas a promover un turismo sostenible que cree puestos de trabajo y

Meta
promueva la cultura y los productos locales
IObjetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
IDefinicién Pernoctaciones de turistas no residentes en la comunidad auténoma, incluyendo residentes en el extranjero, sobre la poblacién

JFoérmula tedrica

PERNrgo residentes
Pt

PERNP =

o residentes
donde:
PERN., residentes PEFNOCtaciones de turistas no residentes en el afio t

Pt poblacion a 1 de julio del ario t

IUnidad de medida

Pernoctaciones

Fuentes de informacién

Encuesta de turismo de residentes, Instituto Nacional de Estadistica (INE)
Encuesta de gasto turistico, Instituto Nacional de Estadistica (INE)
Estadistica continua de poblacion, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

IPeriodicidad

Anual

IObservaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Proporcion de pernoctaciones de turistas en los dos meses de maxima ocupacion sobre el total de
pernoctaciones de turistas

Ilndicador Naciones Unidas

8.9.1. PIB generado directamente por el turismo en proporcion al PIB total y a la tasa de crecimiento

8.9. De aqui a 2030, elaborar y poner en practica politicas encaminadas a promover un turismo sostenible que cree puestos de trabajo y

Meta

promueva la cultura y los productos locales
IObjetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
IDefinicién Proporcién de las pernoctaciones de turistas residentes y no residentes en la comunidad auténoma, inlcuyendo residentes en el extranjero, en

los dos meses de maxima ocupacion sobre su total anual

JFoérmula tedrica

PERNZtmeses max .

PERN! 100

PPERNZtmesesmax =

donde:
PERN{ .0es max PErNOCtaciones de turistas residentes y no residentes en los dos meses de maxima ocupacion del afio t

PERN' pernoctaciones de turistas residentes y no residentes en el afio t

IUnidad de medida

Porcentaje

Fuentes de informacion

Encuesta de turismo de residentes, Instituto Nacional de Estadistica (INE)
Encuesta de gasto turistico, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

IPeriodicidad

Anual

IObservaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades autébnomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Proporcion de pernoctaciones de turistas no residentes en los dos meses de maxima ocupacion sobre el
total de pernoctaciones de turistas no residentes

Ilndicador Naciones Unidas

8.9.1. PIB generado directamente por el turismo en proporcion al PIB total y a la tasa de crecimiento

8.9. De aqui a 2030, elaborar y poner en practica politicas encaminadas a promover un turismo sostenible que cree puestos de trabajo y

Meta
promueva la cultura y los productos locales
IObjetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
IDefinicién Proporcién de las pernoctaciones de turistas no residentes en la comunidad auténoma, incluyendo residentes en el extranjero, en los dos mesesl

de maxima ocupacion sobre su total anual

JFormula tedrica

t
PERNTLO residentes,2 meses max 100

PPERN;: -
PERN}

o residentes,2 meses max —
o residentes

donde:

PERNY, residentes,2 meses max PETNOCtaciones de turistas no residentes en los dos meses de maxima ocupacion del afio ¢

PERN},, esidentes PEFNOCtaciones de turistas no residentes en el afio t

IUnidad de medida

Porcentaje

Fuentes de informacion

Encuesta de turismo de residentes, Instituto Nacional de Estadistica (INE)
Encuesta de gasto turistico, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

IPeriodicidad

Anual

IObservaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

<
LT

Proporcion del gasto en viajes culturales sobre el gasto en viajes por ocio, recreo y vacaciones

Ilndicador Naciones Unidas

8.9.1. PIB generado directamente por el turismo en proporcion al PIB total y a la tasa de crecimiento

8.9. De aqui a 2030, elaborar y poner en practica politicas encaminadas a promover un turismo sostenible que cree puestos de trabajo y

Meta
promueva la cultura y los productos locales
IObjetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
IDefinicién Proporcidn que representa el gasto en viajes realizados por motivos culturales con destino principal la comunidad auténoma respecto al gasto

en viajes por ocio, recreo y vacaciones

JFormula tedrica

PGVCORV? = GVCflacional + GVC@tXtTanjero

= - - - 100
GVORVnacional + GVORVextranjero

donde:
GV C} 4eionar 9aSto en viajes realizados por motivos culturales de turistas de origen nacional en el afio t
GVCetxtmnjem gasto en viajes realizados por motivos culturales de turistas de origen extranjero en el afio ¢
GVORV}, 4cionas 9aSto en viajes por ocio, recreo y vacaciones de turistas de origen nacional en el afio t

GVORVetxtranjera gasto en viajes por ocio, recreo y vacaciones de turistas de origen extranjero en el afio t

IUnidad de medida

Porcentaje

Fuentes de informacion

Encuesta de turismo de residentes, Instituto Nacional de Estadistica (INE)
Encuesta de gasto turistico, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

IPeriodicidad

Anual

IObservaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades autonomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

<
LT

Proporcion del gasto en viajes culturales sobre el gasto en viajes

Ilndicador Naciones Unidas

8.9.1. PIB generado directamente por el turismo en proporcion al PIB total y a la tasa de crecimiento

8.9. De aqui a 2030, elaborar y poner en practica politicas encaminadas a promover un turismo sostenible que cree puestos de trabajo y

Meta

promueva la cultura y los productos locales
IObjetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
IDefinicién Proporcidn que representa el gasto en viajes realizados por motivos culturales con destino principal la comunidad auténoma respecto al gasto

en viajes

JFormula tedrica

GVCrtlacional + GVCetxtranjero

PGVCt = -100

GVrfacional + GVetxtranjero
donde:
GV C} 4eionar 9aSto en viajes realizados por motivos culturales de turistas de origen nacional en el afio t
GVCetxtmnjem gasto en viajes realizados por motivos culturales de turistas de origen extranjero en el afio ¢
GV aciona 9aStO €N viajes de turistas de origen nacional en el afio t

GV}

extranjero 9St0 en viajes de turistas de origen extranjero en el afio ¢

IUnidad de medida

Porcentaje

Fuentes de informacion

Encuesta de turismo de residentes, Instituto Nacional de Estadistica (INE)
Encuesta de gasto turistico, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

IPeriodicidad

Anual

IObservaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

TR
o° Proporcion de personas ocupadas en el sector cultural sobre el total de personas ocupadas
W

Ilndicador Naciones Unidas 8.9.1. PIB generado directamente por el turismo en proporcion al PIB total y a la tasa de crecimiento
Meta 8.9. De aqui a 2030, elaborar y poner en practica politicas encaminadas a promover un turismo sostenible que cree puestos de trabajo y

promueva la cultura y los productos locales
IObjetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
IDefinicién Proporcién de personas ocupadas en el sector cultural respecto al total de personas ocupadas

P Ot ltural
PPO = —— 75100
cultural POt

donde:

JFormula tedrica PO%,1urai PETSONAs ocupadas en el sector cultural en el afio t
PO? personas ocupadas en el afio t

teniendo en cuenta que cada una de estas poblaciones se calcula como la media aritmética de los cuatro trimestres del afio
IUnidad de medida Porcentaje
IFuentes de informacién Encuesta de poblacion activa, Instituto Nacional de Estadistica (INE)
IPeriodicidad Anual

Se considera que una persona esta ocupada en el sector cultural si su actividad segun la CNAE-2009 corresponde al codigo 181, 182, 264, 268,
Observaciones 322, 581, 591, 592, 601, 602, 741, 742, 743, 900 o0 910 o si su ocupacion segun la CNO-2011 corresponde al cédigo 245, 248, 291, 292, 293,
373, 383, 421,761 0 762

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Ilndicador Naciones Unidas 8.9.1. PIB generado directamente por el turismo en proporcion al PIB total y a la tasa de crecimiento

Meta 8.9. De aqui a 2030, elaborar y poner en practica politicas encaminadas a promover un turismo sostenible que cree puestos de trabajo y
promueva la cultura y los productos locales

IObjetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos

IDefinicién Proporcidon de hombres ocupados en el sector cultural respecto al total de hombres ocupados

pot
cultural,hombres
= 100t

t
PPOcultural,hombres -

t
P Ohombres
donde:

fFormula tedrica PO ituraihombres NOMbres ocupados en el sector cultural en el afio ¢

PO} 5 mpres NOMbres ocupados en el afio t

teniendo en cuenta que cada una de estas poblaciones se calcula como la media aritmética de los cuatro trimestres del afio

IUnidad de medida Porcentaje
IFuentes de informacién Encuesta de poblacién activa, Instituto Nacional de Estadistica (INE)
IPeriodicidad Anual

Se considera que una persona esta ocupada en el sector cultural si su actividad segun la CNAE-2009 corresponde al codigo 181, 182, 264, 268,
Observaciones 322, 581, 591, 592, 601, 602, 741, 742, 743, 900 o0 910 o si su ocupacion segun la CNO-2011 corresponde al codigo 245, 248, 291, 292, 293,
373, 383, 421, 761 0 762

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Proporcién de mujeres ocupadas en el sector cultural sobre el total de mujeres ocupadas

Ilndicador Naciones Unidas 8.9.1. PIB generado directamente por el turismo en proporcion al PIB total y a la tasa de crecimiento
Meta 8.9. De aqui a 2030, elaborar y poner en practica politicas encaminadas a promover un turismo sostenible que cree puestos de trabajo y
promueva la cultura y los productos locales
IObjetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
IDefinicién Proporcidon de mujeres ocupadas en el sector cultural respecto al total de mujeres ocupadas
PO; :
t _ cultural,mujeres t
PPOcultural,mujeres = POt -100

mujeres
donde:

JFormula tedrica ¢ . ~
PO cyituraimujeres MUjeres ocupadas en el sector cultural en el afio ¢

POfnujereS mujeres ocupadas en el afio t

teniendo en cuenta que cada una de estas poblaciones se calcula como la media aritmética de los cuatro trimestres del afio

IUnidad de medida Porcentaje
IFuentes de informacién Encuesta de poblacién activa, Instituto Nacional de Estadistica (INE)
IPeriodicidad Anual

Se considera que una persona esta ocupada en el sector cultural si su actividad segun la CNAE-2009 corresponde al codigo 181, 182, 264, 268,
Observaciones 322, 581, 591, 592, 601, 602, 741, 742, 743, 900 o0 910 o si su ocupacion segun la CNO-2011 corresponde al codigo 245, 248, 291, 292, 293,
373, 383, 421, 761 0 762

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

SN
W

Numero de sucursales de bancos comerciales por cada 100.000 habitantes de 15 y mas afos

Ilndicador Naciones Unidas

8.10.1. a) Numero de sucursales de bancos comerciales por cada 100.000 adultos y b) nimero de cajeros automaticos por cada 100.000
adultos

|Meta

8.10. Fortalecer la capacidad de las instituciones financieras nacionales para fomentar y ampliar el acceso a los servicios bancarios, financieros
y de seguros para todos

IObjetivo

8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos

IDefinicién

Numero de oficinas de entidades de crédito y establecimientos financieros de crédito respecto a la poblaciéon de 15 y mas afios

JFormula tedrica

OECEFC!

t
15+

TOECEFC! = -100.000

donde:
OECEFC* oficinas de entidades de crédito y establecimientos financieros de crédito en el afio t

Pfs, poblacion de 15 y mas afios a 1 de julio del afio t

IUnidad de medida

Tanto por 100.000

|Fuentes de informacion

Entidades de crédito y establecimientos financieros de crédito, Banco de Espafia
Estadistica continua de poblacion, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

IPeriodicidad

Anual

IObservaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sestenible

<
L

Proporcion de personas entre 18 y 79 afios que tienen una cuenta corriente

|Indicador Naciones Unidas

8.10.2. Proporcién de adultos (a partir de 15 afios de edad) que tienen una cuenta en un banco u otra institucién financiera o un proveedor de
servicios de dinero movil

8.10. Fortalecer la capacidad de las instituciones financieras nacionales para fomentar y ampliar el acceso a los servicios bancarios, financieros

Meta
y de seguros para todos
IObjetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
IDefinicién Proporcidn de personas entre 18 y 79 afios que tienen personal o conjuntamente una cuenta corriente, libreta u otro depdsito que pueda ser

utilizado para realizar pagos mediante tarjetas o cheques respecto al total de personas entre 18 y 79 afios

JFoérmula tedrica

PCClg_79 .

PPCC{8_79 = 100

t
P18—79
donde:

PCClq_,4 poblacion entre 18 y 79 afios que tiene personal o conjuntamente una cuenta corriente, libreta u otro deposito que
pueda ser utilizado para realizar pagos mediante tarjetas o cheques en el afio t

Pfg_,4 poblacion entre 18 y 79 afios en el afio t

IUnidad de medida

Porcentaje

IFuentes de informacion

Encuesta de competencias financieras, Banco de Espafia y Comisiéon Nacional del Mercado de Valores (CNMV)

IPeriodicidad

Irregular

IObservaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sestenible

Gasto de las administraciones publicas autonémicas en fomento del empleo

|Indicador Naciones Unidas

8.b.1. Existencia de una estrategia nacional organizada y en marcha para el empleo de los jévenes, como estrategia independiente o como
parte de una estrategia nacional de empleo

Meta

8.b. De aqui a 2020, desarrollar y poner en marcha una estrategia mundial para el empleo de los jovenes y aplicar el Pacto Mundial para el
Empleo de la Organizacién Internacional del Trabajo

IObjetivo

8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos

Definicion

Gasto de las administraciones publicas autonémicas en fomento del empleo (politica de gasto 24 de la clasificacion funcional empleada en las
liquidaciones presupuestarias de las comunidades auténomas)

G t
fomento del empleo
donde:

G}‘,mento del empleo 9@St0 en fomento del empleo en la liquidacion de presupuestos consolidados de la comunidad auténoma
(politica de gasto 24 de la clasificacion funcional) en el afio t

Unidad de medida

Millones de euros

Fuentes de informacion

Liquidacion de los presupuestos de las comunidades autbnomas, Ministerio de Hacienda y Funcion Publica

Periodicidad

Anual

Observaciones

|Formua tedrica

Los datos consolidados de las liquidaciones presupuestarias de las comunidades auténomas se toman depurados de IFL (intermediacion
financiera local) y PAC (politica agricola comun)

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas




NE iy '4
SN — -y iy - ; _ L.
o Proporcion del gasto de las administraciones publicas autonémicas en fomento del empleo
L

4

Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sestenible

8.b.1. Existencia de una estrategia nacional organizada y en marcha para el empleo de los jévenes, como estrategia independiente o como

Indicador Naciones Unidas . .
parte de una estrategia nacional de empleo

8.b. De aqui a 2020, desarrollar y poner en marcha una estrategia mundial para el empleo de los jovenes y aplicar el Pacto Mundial para el

Met o . .
eta Empleo de la Organizacién Internacional del Trabajo
IObjetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
IDefinicién Proporciéon del gasto de las administraciones publicas autonémicas en fomento del empleo (politica de gasto 24 de la clasificacion funcional

empleada en las liquidaciones presupuestarias de las comunidades auténomas)

t
t _ Gfomento del empleo
PGfomento del empleo — Gt

- 100

donde:
JFérmula teérica
G}omenm del empleo 9@Sto en fomento del empleo en la liquidacion de presupuestos consolidados de la comunidad auténoma

(politica de gasto 24 de la clasificacion funcional) en el afio t

G* gasto total en la liquidacion de presupuestos consolidados de la comunidad auténoma en el afio t

IUnidad de medida Porcentaje
IFuentes de informacion Liquidacion de los presupuestos de las comunidades autbnomas, Ministerio de Hacienda y Funcion Publica
IPeriodicidad Anual

Los datos consolidados de las liquidaciones presupuestarias de las comunidades auténomas se toman depurados de IFL (intermediacion
financiera local) y PAC (politica agricola comun)

IObservaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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