ACUERDO DEL TRIBUNAL DE SELECCION N° 4 ENCARGADO DE VALORAR EN EL
MARCO DE LOS PROCESOS DE ESTABILIZACION PARA LA REDUCCION DE LA
TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO EL PROCESO SELECTIVO PARA EL
ACCESO A PLAZAS VACANTES DE PERSONAL LABORAL DEL GRUPO I1l, CATEGORIA
DE TECNICO DE EDUCACION INFANTIL, TURNO LIBRE, EN LA ADMINISTRACION DE
LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA.

Conforme a lo previsto en la Base Sexta e la Orden de 23 de diciembre de 2022 (D.O.E.
n° 247, de 28 de diciembre de 2022) por la que se convocan pruebas selectivas para el
acceso a la condicion de personal laboral en la categoria de Técnico de Educacién’
Infantil, en la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, este
Tribunal en sesion celebrada el 08 de mayo de 2025.

ACUERDA

Primero: Aprobary hacer publico que no ha sido superado el ejercicio Unico de la fase
de oposicion delexamen aplazado para el acceso a plazas vacantes de personal laboral
en la categoria de Técnice de Educacién Infantil.

La puntuacién se ha obtenido sobre una puntuacion maxima de 12 puntos, siendo
necesario un minimo de 6 puntos para Superarla.

Segundo: Contra el presente acuerdo, la persona interesada podra interponer
reclamacion ante el Tribunal, con sede en la Direccién General de Funcion 'Publica,
Avenida Valhondo s/n Edificio Ill Milenio Médulo 2 18Planta, en Mérida, en el plazo de 5
dias habiles a contar a partir del siguiente al de su publicacién, desde el 12 de mayo
hasta el 16 de mayo de 2025 ambos inclusive.

Tercero: Comunicar el presente acuerdo a la Direccién General de Funcion Pablica para
su insercion en el Portal juntaex.es, para su difusion y conocimiento.

Mérida a 08 de mayo de 2025
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