
CODIGO SIA 
3154008

COMUNICACIÓN DE SUSTITUCIÓN PROGRAMA 
CONTRATA EXCELENCIA 

FOMENTO DE LA CONTRATACIÓN PARA LA 
OBTENCIÓN DE PRÁCTICA PROFESIONAL EN LA 
COMUNIDAD AUTÓNOMA DE EXTREMADURA 

Núm. expediente 

1. DATOS IDENTIFICACIÓN DE LA ENTIDAD SOLICITANTE
NIF/NIE Primer apellido/Razón social Segundo apellido Nombre 

Domicilio 
Pais Provincia Municipio Cod.postal 

Tipo vía Nombre vía pública Tipo Núm. Número Cal. núm 

Bloq. Porta

l 

Esc. Planta Pta. Complemento domicilio/Domicilio extranjero 

21 DATOS DEL/LOS REPRESENTANTE/S LEGAL/ES 

NIF/NIE Primer Apellido Segundo Apellido Nombre 

Teléfono CSV de los poderes notariales (1) 

3. DATOS DE LA PERSONA TRABAJADORA SUSTITUIDA
NIF/NIE Primer apellido/Razón social Segundo apellido Nombre 

4. DATOS DE LA PERSONA TRABAJADORA SUSTITUTA
NIF/NIE Primer apellido/Razón social Segundo apellido Nombre 

Domicilio 
Pais Provincia Municipio Cod.postal 

Tipo vía Nombre vía pública Tipo Núm. Número Cal. núm 

Bloq. Porta Esc. Planta Pta. Complemento domicilio/Domicilio extranjero 

4.1. DATOS DE CONTACTO 
Teléfono Móvil Correo electrónico 

4.2. DATOS DEL CONTRATO 
Fecha inicio contrato Titulación 

Remuneración bruta anual según contrato (incluidas las pagas extraordinarias) Convenio colectivo aplicable 
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4.3. SUBVENCIÓN SOLICITADA 

 

Remuneración anual bruta a jornada completa Cuantía 
 Incremento 

Excelencia 
Cuantía 

 Desde el Salario mínimo interprofesional hasta 20.000 euros 9.000 euros    2.250 euros 

 Superior a 20.000 euros y hasta 25.000 euros 10.000 euros    2.500 euros 

 Superior a 25.000 y hasta 30.000 euros 11.000 euros    2.750 euros 

 Superior a 30.000 euros 12.000 euros    3.000 euros 

 

Solicitud cuantía adicional 

 Puesto de trabajo objeto de subvención se sitúa en una localidad de menos de 5.000 habitantes. 

 Empresa socialmente responsable 

 Empresa con plan de igualdad voluntario (Plan implantado sin obligación legal. Art 45 Ley 3/2007 
 

4.4. OTROS DATOS DE LA PERSONA TRABAJADORA 
  

Fecha de nacimiento  

Sexo  Hombre 

 Mujer 

 

5. DOMICILIO DEL CENTRO DE TRABAJO DONDE PRESTA SUS SERVICIOS O ESTÁ 

ADSCRITO POR ACUERDO DE TRABAJO A DISTANCIA LA PERSONA POR LA QUE 

SOLICITA LA SUBVENCIÓN 
Provincia Municipio Cod.postal Tipo vía 

    

Nombre vía pública Tipo Núm. Número Cal. núm Bloq 

     

Portal Esc. Planta Pta. Complemento domicilio/Domicilio extranjero 

     

 

6. COMPROBACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN 

6.1 VERIFICACIÓN DE DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE Y PERSONA FÍSICA Y/ODEL 

REPRESENTANTE LEGAL DEL SOLICITANTE EN CASO DE PERSONA JURÍDICA 
La Administración competente de la tramitación de este procedimiento que incluye una actividad de tratamiento de datos personales, 

tiene atribuida la potestad de verificación de los datos personales del solicitante en el caso en que la entidad solicitante sea una persona 

física o de la persona que ostente la representación legal en el caso en que la entidad solicitante sea una persona jurídica, manifestados 

en esta solicitud en virtud de la Disposición adicional octava de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos 

Personales y garantías de los derechos digitales. 

 

 

 

 

 

 
 



CODIGO SIA 
3154008

COMUNICACIÓN DE SUSTITUCIÓN PROGRAMA 
CONTRATA EXCELENCIA 

FOMENTO DE LA CONTRATACIÓN PARA LA 
OBTENCIÓN DE PRÁCTICA PROFESIONAL EN LA 
COMUNIDAD AUTÓNOMA DE EXTREMADURA 

6.2 OPOSICIÓN A LA CONSULTA DE OFICIO POR EL ÓRGANO GESTOR DE DATOS Y 

DOCUMENTOS (SOLO RELLENAR CUANDO LA ENTIDAD SE OPONGA A QUE EL ÓRGANO 

GESTOR REALICE LA CONSULTA DE OFICIO) 
De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, las administraciones públicas podrán recabar o 

verificar los datos que a continuación se relacionan. Si manifiesta su oposición a que la Dirección General competente en materia de 

fomento de empleo efectúe dicha comprobación, deberá ejercitar la oposición por tratamiento concreto y en base a motivos derivados 

de su situación personal, quedando condicionada la tramitación del procedimiento a la aportación, por su parte, de la documentación 

actualizada que acredita el cumplimiento de los requisitos. 

La representación legal de la entidad solicitante, que presenta y firma esta solicitud: 

Declara que la persona contratada se opone a que el SEXPE solicite y recabe el informe relativo a los datos de su vida laboral: 

(Especificar motivo a continuación) 

Aportando informe de la vida laboral de la persona trabajadora por la que se solicita subvención. 

Declara que la persona contratada se opone a que el SEXPE solicite y recabe el certificado de empadronamiento en Extremadura: 

(Especificar motivo a continuación) 

Aportando certificado de empadronamiento de la persona trabajadora por la que se solicita subvención. 

Se opone a que el SEXPE solicite y recabe la comunicación del contrato de la persona trabajadora por la que se solicita 

subvención, por los motivos derivados de su situación personal: (Especificar motivo a continuación) 

Aportando el modelo correspondiente. 

Declara que la persona contratada se opone a que el SEXPE solicite y recabe el título en virtud del cual se concierta el 

contrato para la obtención de la práctica profesional: (Especificar motivo a continuación) 

Aportando el título correspondiente de la persona trabajadora por la que se solicita subvención. 

7. SOLICITUD DE SUSTITUCION

La representación legal de la entidad, a los efectos del cumplimiento de la obligación de mantener la contratación establecida en el

artículo 9.1 de las bases reguladoras, en el supuesto de extinción del contrato de trabajo, SOLICITA sea tramitada la sustitución de la

persona trabajadora en los términos establecidos.

(Firma digital) 
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CLÁUSULA DE PROTECCIÓN DE DATOS 

RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO El titular de la Consejería de Economía, Empleo y Transformación Digital de la Junta de Extremadura 

FINALIDAD DEL TRATAMIENTO 

La finalidad del tratamiento de sus datos es la ordenación, instrucción y comprobación de la concesión 

de subvenciones para el fomento de la contratación de personas jóvenes desempleadas mediante 

contratos para la obtención de práctica profesional en la Comunidad Autónoma de Extremadura, 

“Programa Contrata Excelencia”. 

LEGITIMACIÓN DEL TRATAMIENTO 

La Base Jurídica de la finalidad del tratamiento necesario es el cumplimiento de una misión que es realizada 

en interés público o en el ejercicio de Poderes públicos del Responsable de Tratamiento (art. 6.1 e) 

RGPD). 

DESTINATARIOS/AS DE CESIONES O 
TRANSFERENCIAS 

No se cederán datos a terceros, salvo obligación legal. 

DERECHOS DE LAS PERSONAS 

INTERESADAS 

Acceso, Rectificación, Cancelación, Portabilidad, Supresión, Limitación del tratamiento y Oposición, así 

como otra información según se describe en la información adicional 

INFORMACIÓN ADICIONAL 
Puede consultar información adicional en el punto de acceso general electrónico de los servicios y 

trámites https://www.juntaex.es dentro del correspondiente trámite 

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, EMPLEO Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL – (SEXPE) 

DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO 

Código identificación DIR3: A11029833 

(SERVICIO DE FOMENTO DE EMPLEO) 
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