ACUERDO DEL TRIBUNAL DE SELECCION N° 5§ ENCARGADO DE VALORAR LAS
PRUEBAS SELECTIVAS DE PERSONAL LABORAL DEL GRUPO IV,
CATEGORIA/ESPECIALIDAD  AUXILIAR DE ENFERMERIA  DE LA
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA (TURNOS
LIBRE Y DISCAPACIDAD).

El Tribunal de Seleccion N.° 5 encargado de valorar las pruebas selectivas de personal
laboral del Grupo IV, Categoria/especialidad de Auxiliar de Enfermeria de Ia
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, convocadas por Orden de
23 de diciembre de 2024 (Diario Oficial de Extremadura nimero 250, de 27 de
diciembre) y Orden de 17 de diciembre de 2025 (Diario Oficial de Extremadura nimero
244, de 19 de diciembre), en las sesiones celebradas los dias 9 y 13 de julio de 2026,
ha adoptado por unanimidad el siguiente

ACUERDO

PRIMERO: DESESTIMAR las reclamaciones presentadas por los aspirantes y confirmar
la validez de las preguntas que conforman el gjercicio Gnico.

SEGUNDO: APROBAR y hacer publica la nueva relacién de personas aspirantes que
no habiendo superado el ejercicio han obtenido una puntuacién minima de 3 puntos en
las pruebas selectivas convocadas por Orden de 23 de diciembre de 2024 (DOE n° 250,
de 27 de diciembre) y por Orden de 17 de diciembre de 2025 (DOE n° 244, de 19 de
diciembre), para el acceso a plazas vacantes de personal laboral del Grupo IV,
Categoria/especialidad de Auxiliar de Enfermeria de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, de conformidad con lo previsto en la Base Duodécima en la
que se establece:

"Para la constitucion de listas de espera con las personas aspirantes que no superen el
proceso de seleccién, cuyo procedimiento se regula en el titulo Ill del Reglamento
General de Ingreso del personal al Servicio de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, aprobado por Decreto 201/1995, de 25 de diciembre, solo
se considerara la puntuacién obtenida en la fase de oposicién, formando parte de la lista
de espera aquellas personas aspirantes que sin haber superado el proceso de
seleccién, hayan alcanzado una puntuacion minima de 3 puntos en el ejercicio de la
fase de oposicion”.

TERCERO: Contra el presente acuerdo, las personas interesadas podran interponer
reclamacion de los posibles errores ante este Tribunal, con sede en la Direccion General
de Funcién Publica, Avda. Valhondo s/n (Edificio Mérida 11l Milenio) en el plazo de 10
dias habiles contados a partir del dia siguiente al de publicacién del presente acuerdo.

CUARTO: Comunicar el presente acuerdo a la Direccion General de Funcion Publica
para su insercion en el Portal del Candidato de la Junta de Exiremadura y en el Portal
Juntaex.es, para su difusion y conocimiento.

En Mérida, a 14 de julio de 2026
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