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Consejeria de Hacienda, Administracion Pablica y Didlogo Social JUNTA DE EXTREMADURA -

ACUERDO DELTRIBUNAL N° 3 ENCARGADO DEVALORAR LAS PRUEBAS SELECTIVAS
DE PERSONAL LABORAL DEL GRUPO II, ESPECIALIDAD EDUCADOR/A, DE LA
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA, TURNO
LIBREY DISCAPACIDAD.

El Tribunal de Seleccién n® 3, nombrado para valorar las pruebas selectivas convocadas por Orden de 23 de
diciembre de 2024 (DOE n°250 de 27/12/2024) y Orden de 17 de diciembre de 2025 (DOE nim. 244, de
19/12/2025) para el acceso a puestos vacantes de personal Laboral del Grupo Il, Especialidad EDUCADORI/A,
en la sesion celebrada el 2 de julio de 2026, ha adoptado por unanimidad los siguientes

ACUERDOS

PRIMERO.- APROBAR y hacer ptblica la nueva relacién de personas aspirantes que no habiendo superado
el ejercicio han obtenido una puntuacién minima de 3 puntos en las pruebas selectivas convocadas por Orden
de 23 de diciembre de 2024 (DOE n° 250, de 27 de diciembre) y por Orden de 17 de diciembre de 2025
(DOE n°® 244, de 19 de diciembre), para el acceso a plazas vacantes de personal laboral del Grupo I,
Categoria/especialidad de Educador/a, de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, de
conformidad con lo previsto en la Base Duodécima en la que se establece:

"Para la constitucién de listas de espera con las personas aspirantes que no superen el proceso de seleccién, cuyo
procedimiento se regula en el titulo Ill del Reglamento General de Ingreso del personal al Servicio de la Administracién
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, aprobado por Decreto 201/1995,de 25 de diciembre, sélo se considerard
la puntuacién obtenida en la fase de oposicién, formando parte de la lista de espera aquellas personas aspirantes que
sin haber superado el proceso de seleccion, hayan alcanzado una puntuacién minima de 3 puntos en el ejercicio de la
fase de oposicién.”

SEGUNDO.- Contra el presente acuerdo, las personas interesadas podran interponer reclamacién de los
posibles errores ante este Tribunal, con sede en la Direccion General de Funcién Publica, Avda.Valhondo s/n
(Edificio Mérida lll Milenio) en el plazo de 10 dias hébiles contados a partir del dia siguiente al de publicacion
del presente acuerdo.

TERCERO.- Comunicar el presente acuerdo a la Direccién General de Funcién Publica para su insercion en
el Portal del Candidato de la Junta de Extremadura y en el Portal Juntaex.es, para su difusién y conocimiento.

En Mérida, a 2 de julio de 2026.
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