
 

CONSEJERIA DE SALUD Y SERVICIOS SOCIALES 
SECRETARÍA GENERAL 

Cód. Puesto GR.-Niv-C.E Retrib. Puesto Tom. Pos. Cese Nombre Apellido 1 Apellido 2 Retribuciones 2024 

3009481 JEFE/A DE GABINETE EV-A-30-1.1 56.502,02 28/07/2023   GUADALUPE MORCILLO EXPOSITO 52.605,09 

3009484 ASESOR/A EV-A-28-1.3 44.901,76 05/09/2023   SANDRA IGLESIAS CATALAN 41.768,02 

3009483 JEFE/A DE PRENSA EV-A-28-1.2 50.418,46 28/07/2023   MARCELINO OLLE SESE 46.937,68 

3009485 CONDUCTOR/A DE MIEMBRO DE CONSEJO DE GOB K.1 34.735,40 01/08/2023   JUAN MANUEL CORDON CONTRERAS 32.338,23 

3009482 SECRETARIO/A DEL CONSEJERO/A 2.2 33.395,46 28/07/2023   MARIA JESUS VIERA MARTINO 31.090,84 

          
INSTITUTO DE CONSUMO DE EXTREMADURA 

Cód. Puesto GR.-Niv-C.E Retrib. Puesto Tom. Pos. Cese Nombre Apellido 1 Apellido 2 Retribuciones 2024 

3017157 EL DEFENSOR DE LOS USUARIOS S.S.P. DE EX EV-A-30-1.1 56.502,02 01/12/2016   EVA MARIA MOLINERO SAN ANTONIO 62.771,40 

                    

(S.E.P.A.D.) DIRECCIÓN GERENCIA 

Cód. Puesto GR.-Niv-C.E Retrib. Puesto Tom. Pos. Cese Nombre Apellido 1 Apellido 2 Retribuciones 2024 

38957210 COORDINADOR/A GERENCIA EV-A-28-1.3 44.901,76 10/08/2023   ALICIA GUERRERO RODRIGUEZ 44.983,23 

38957710 COORD. DE CALIDAD EN MAYORES Y CENTROS EV-A-28-1.3 44.901,76 24/08/2023   MARIA ELISABET CARVAJAL SANTIAGO 41.774,97 

38947910 COORDINADOR/A TEC. RELACIONES INSTITUC. EV-A-28-1.3 44.901,76 24/08/2023   MAGDALENA CARMONA LOPEZ 41.775,05 

38957610 COORD.PROG.ASIST./REC.APOYO PROM.AUTONOM EV-A-28-1.3 44.901,76 25/10/2023 20/03/2024 ANA ISABEL BLANCO BALLESTEROS 4.604,43 

38957610 COORD.PROG.ASIST./REC.APOYO PROM.AUTONOM EV-A-28-1.3 44.901,76 21/03/2024   OLIVIA SARA DIEZ RIVERO 34.544,76 

38951710 COORDINADOR/A PROG. INTERSEC. A.SOCIOSAN EV-A-28-1.3 44.901,76 12/09/2023   ANTONIA MARIA ORTIZ TORRES 41.763,96 

39096310 GERENTE TERRITORIAL CACERES EV-A-29-1.1 54.866,54 10/08/2023   ARANTXA SANCHEZ CILLAN 51.071,34 

39096210 GERENTE TERRITORIAL BADAJOZ EV-A-29-1.1 54.866,54 10/08/2023   INMACULADA SANCHEZ POLO 51.071,18 

                    

 



Doctora en Filología por la Universidad de Extremadura (Filosofía y Letras). 
Máster en Gobernanza, Marketing Político y Comunicación Estratégica (Universidad 
Rey Juan Carlos). 
Técnico Superior en Protocolo y en Comunicación Empresarial e institucional 
(Euroinnova). 
Postgrado en Coaching, PNL y Liderazgo de Equipos, por la Escuela de Negocios 
Europea de Barcelona (ENEB). 
Posgrado en Publicad y Relaciones Públicas, por la Escuela de Negocios Europea de 
Barcelona (ENEB). 
Formación en Social Media y Community management (Universidad Carlos III). 
Formación en Marketing en las Redes Sociales y Community manager (System.) 
Formación en Coaching-Desarrollo profesional estratégico (System). 

FICHA CURRICULAR 
 
 
 

Nombre y Apellidos  
 
 
 
Formación Académica  

 
Formación Complementaria  

 
 
 
Experiencia Profesional  

 
 
 

 

CEO en Politic & Speech, consultora de Comunicación Política y Empresarial. 
Asesoramiento Campañas Municipales 2019 y 2023 Asesora en la Dirección General de Telecomunicación Junta de Castilla y 
León (2008-2011) 
Profesora UNIR Comunicación Oral y Escrita (2022- 2023) 
Directora TFM Marketing Gestión Pública UNIR (2023) Profesora Marketing Político UAB 2020-2022 Directora de 
comunicación en Éthica, Consultora de Formación de Personas y Empresas. 
Directora de comunicación en Grupo Gefiscal. Redactora de Grupo Gente (Valladolid) y Qué Aprendemos Hoy 
Colaboradora en Región Digital. Blog Comunicación Emocional. 
Colaboración Tertulias semanales en Onda Cero Cáceres. Participación Campañas electorales de ámbito local, nacional y en 
Latinoamérica. 
Profesora Universidad Extremadura (1995-2007) Redactora de Grupo Gente (Valladolid) y Qué Aprendemos Hoy 
Colaboradora en Región Digital. Blog Comunicación Emocional. 
Colaboración Tertulias semanales en Onda Cero Cáceres. 

GUADALUPE MORCILLO EXPÓSITO 



Idiomas  

 
 
 
Otros Datos de Interés  

 

 

PUBLICACIONES 
 
Sin emoción no hay comunicación. La clave del discurso político actual (https://relatocompol.com/sin-emocion- no-hay-
comunicacion-la-clave-del-discurso-politico- actual/) 
Artículos científicos y académicos (https://dialnet.unirioja.es/buscar/documentos? 
querysDismax.DOCUMENTAL_TODO=GUADALUPE+MORCI LLO+EXPÓSITO) 
Artículos Comunicación Emocional Región digital https://www.regiondigital.com/blogs/60-blog- guadalupe-morcillo/ 
Web POLITIC & SPEECH 
https://www.politicandspeech.com 
 
ÚLTIMAS COLABORACIONES EN MEDIOS 
 
EL PAÍS 
https://elpais.com/espana/madrid/2021 
-06-18/demasiadas-propuestas- populistas.html? outputType=amp&ssm=TW_CM_MAD& t witter_impression=true 
https://elpais.com/espana/elecciones- madrid/2021-05-04/el-balance-de-los- politologos-ayuso-gana-por-el-discurso- 
personalista-en-clave-nacional.html? ssm=TW_CM_MAD#Echobox=162020634 4 
https://elpais.com/espana/elecciones- madrid/2021-04-22/el-balance-de-los- politologos-al-debate-electoral-ayuso- mas-segura-
gabilondo-deslucido.html https://elpais.com/espana/madrid/2021 
-03-29/la-consejeria-de-sanidad-de- madrid-del-silencio-a-la- propaganda.html 
 
DIARIO FINANCIERO 
https://dfmas.df.cl/df-mas/glocal/la- libertad-de-ayuso-que-conquisto-madrid 
 
VOZPOPULI 
https://www.vozpopuli.com/espana/mon ica-garcia-mas-madrid.html 
 
BEERS & POLITICS 
·https://beersandpolitics.com/hace- bien-ada-colau-al-dejar-twitter https://beersandpolitics.com/de-donde- 
surge-la-polarizacion-politica-ha-venido- para-quedarse 
 
FORMACIÓN IMPARTIDA 
 
UNIR 
Grado de Criminología. Comunicación Oral y Escrita (2022-2023). 
Directora TFM Marketing. Grado de Gestión Pública (2022-2023) 
UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE BARCELONA: 
Posgrado Comunicación y Liderazgo Político (2021) 
Posgrado Comunicación y Liderazgo Político (2022) 
DIPUTACIÓN DE CÁCERES: 
Comunicar mucho y gastar poco: Redes sociales. Curso de 20 horas para empresarios del Tajo Internacional (2015). 
Presentaciones eficaces. Curso de 20 horas para empresarios del Tajo Internacional (2015). 
Comunicación institucional y personal eficaz. Curso de 20 horas para personal técnico (2017). 
Estrategias de comunicación en redes sociales en la administración (2021) 
UNIVERSIDAD DE SEVILLA. Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales. Grado Marketing. 
La importancia de la comunicación personal en un mundo digital (2017) 
UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA. Escuela 
Politécnica de Cáceres. 
PROYECTO CÓMPLICE. Curso de Liderazgo y Motivación. Cuenta conmigo (Nov. 2016 y abril 2017). 
CÁTEDRA TELEFÓNICA. Cómo comunicar en la Era Digital (2017). 



Licenciatura en Periodismo 

FICHA CURRICULAR 
 
 
 

Nombre y Apellidos  
 
 
 
Formación Académica  

 
Formación Complementaria  

 
 
Experiencia Profesional  

 
 

Máster Internacional Gestión y Organización de eventos. Protocolo ceremonial y Relaciones Institucionales 
Escuela Internacional de Protocolo| 2014 - 2016 
 
Experto en Enología y Restauración 
Universidad Camilo José Cela| 2013 - 2014 
 
Técnico en Comercio Exterior 
Junta Extremadura-Universidad Extremadura | 2016 
 

Responsable de comunicación Apoyo área administración 
Grupo Poblador| 2021 -actualmente 
Responsable administración, eventos y redes sociales 
Restaurante Santisteban | 2020 -2021 
Responsable redes sociales, atención al cliente, posicionamiento web, tienda online diseño gráfico y apoyo administrativo 
RossoDecora | 2020 - 2021 (12 meses) 
Responsable redes sociales y campañas publicitarias 
Restaurante La Maestra | 2019 - 2021 (24 meses) 
 
Responsable administración, eventos y redes sociales 
Restaurante El Mirador de Galarza | 2019-2020 (14 meses) 
 
Jefa de prensa. Institución Ferial de Cáceres 
Ifeca. Feria del Libro | 2018-2019 (2 ediciones) 
 
Encargada-Dependienta-Escaparatista 
Joyería José Luis | 2016 - 2017 (12 meses) 
 
Asesora de comunicación y responsable de eventos 
Consejería de Sanidad. Gobierno de Extremadura| 2015 (9 meses) 
Recepcionista administrativa. Redes sociales 
Clínica Monreal & Román (antes VitalDent) | Ininterrumpidamente 
Redactora 
Canal Extremadura Televisión | 2013-2014 (8 meses) 
Redactora 
Europa Press Cáceres | 2012.2014 (26 meses) 
Redactora 
Digital Extremadura | 2011-2012 (13 meses) 
Redactora en prácticas 
Televisión Española | 2011 (6 meses) 
Redactora en prácticas 
El Periódico de Extremadura | 2010 (4 meses) 

Sandra Iglesias Catalán 



 
Idiomas  

 
 
 
Otros Datos de Interés  

 

 

 



1987-1992 Licenciado en Ciencias de la Información, rama de Periodismo. 

Universidad Autónoma de Barcelona. 

1986-1987 Funcionario de Carrera de la Administración de Justicia. 
(Cuerpo de Tramitación Procesal y Administrativa) 

1982-1985 Diplomado en Filosofía. Universidad Eclesiástica San Dámaso, Madrid. 

FICHA CURRICULAR 
 

Nombre y Apellidos  
 
 
 
Formación Académica  

 
Formación Complementaria  

 
 
Experiencia Profesional  

Formación continua en comunicación-redes sociales, nuevas tecnologías y Administración Pública. 
 
Cursos anuales de actualización de la Administración Justicia. 
 
Asistencia periódica a seminarios y congresos sobre comunicación y Administraciones Públicas. 

Marcelino Ollé Sesé 



 
 
Idiomas  

 
 
Otros Datos de Interés  

 

2012-2023  Director de Comunicación del sindicato CSIF Extremadura. 
 (Funcionario liberado con destino en la Fiscalía de Área de Mérida) 
2013-2023  Creador, desarrollador y Community Manager de las redes sociales de CSIF Extremadura 
2012-2019  Autor y redactor del Blog "Funcionarios Hoy" Diario Hoy de Extremadura 
2008-2019  Consultor de Comunicación de la Confederación Española de Policía en Extremadura (CEP). 
2005-2010  Corresponsal en Extremadura del Periódico La Razón. 
2005-2007  Consultor de Prensa de la Asociación de Empresarios Vinícolas de. Extremadura (ASEVEX) 
 
2005-2006  Corresponsal en Extremadura del Semanal Digital.com 2004-2012  
Consultor de prensa del sindicato CSIF Extremadura  
 
1996-2004 Director del Gabinete de Prensa de la Delegación del Gobierno en Extremadura. 
 
1996-1998 Miembro del Consejo Asesor de RTVE en Extremadura a propuesta del Partido Popular 
 
1994-1996 Corresponsal en Extremadura de la Agencia Servimedia. 
 
Corresponsal en Extremadura de la Agencia Colpisa. 
 
1993-1996  Jefe de los Servicios Informativos Regionales de Onda Cero en Extrema dura. 
 
1992-1993  Redactor de informativos y redactor presentador de un magazine universitario en Onda Cero, Radio 
Toledo. 
1991-1992  Redactor de informativos de fin de semana en Onda Cero Barcelona. 1990-199 l Corresponsal 
Colaborador del Diario el Mundo del Siglo XXI en 
Barcelona. 
 
1989-1991  Redactor de los boletines informativos de la Asociación de lmpositores de Bancos y Cajas
 de ahorro de Barcelona (AICEC). 
 
1988-1992  Redactor de los boletines informativos del sector de la Administración de Justicia del sindicato CSIF en Barcelona. 
 
1987-1992 Funcionario de la Administración de Justicia en distintos Órganos Judiciales de Barcelona y Madrid hasta la 
excedencia voluntaria en 1992 
 
1985-1989  Prácticas de redactor en el semanario El Cruzado Aragonés de Barbastro (Huesca). 
 
Prácticas de locutor y redactor en Antena3, Radio Barbastro. 
 
1985-1986  Prácticas de locutor y redactor en Radio Popular de Madrid, Cadena COPE. 

 

 



FP1 Mecánica , Virgen de Guadalupe, Badajoz 
 

FICHA CURRICULAR 
 
 
 

Nombre y Apellidos  
 
 
 
Formación Académica  

 
Formación Complementaria  

 
 
 
Experiencia Profesional  

 
 
 
Idiomas  

 
 
 
Otros Datos de Interés  

 

 

2015-2018 PARTIDO POPULAR EXTREMADURA 
 Conductor Oficial Grupo Parlamentario Popular en la Asamblea de Extremadura. 
2011-2015 JUNTA DE EXTREMADURA (Presidencia del Gobierno) 
 Conductor de alto cargo en Presidencia del Gobierno de Extremadura y labores de coordinación del parque móvil de 
vehículos oficiales. 
1994-2011 EMPLEADO CON EMILIA CORDÓN SAAVEDRA 
 Conductor de Taxi Badajoz para mutuas de accidentes. 
1991-1994 EMPLEADO CON ANTONIO VENERO VINAGRE 
 Conductor de Taxi Badajoz para compañías aseguradoras. 

 

 

Juan Manuel Cordón Contreras 



Diplomatura de Formación al Profesorado, Especialidad Educación Primaria. 
Universidad de Extremadura. 
 
Curso DECA para Educación Primaria, impartido por el Instituto Superior de Ciencias 
Religiosas “Santa María de Guadalupe”, en Badajoz 

FICHA CURRICULAR 
 

Nombre y Apellidos  
 
 
 
Formación Académica  

 
Formación Complementaria  

 

Informática: 
 
Conocimiento entorno Windows, Office (Word, Excel), Internet. 
 
Cursos: 
 
Curso de manipulación de alimentos, expedido por la Fundación Mujeres el 2-6-2.020. 
 
Curso formativo de Monitor de Aula Matinal, Comedor Escolar y Actividades Extraescolares, impartido por Formación Carpe 
Diem, en junio de 2.020. 
  
Curso de Gestión Comercial y Dirección de Punto de Venta, por el Grupo Cortefiel, modalidad presencial desde el 03-11-2014 
al 06-11-2014. 
 
Curso de Relaciones Públicas, Visual Merchandising y Estilismo por la Universidad Complutense de Madrid, en la modalidad a 
distancia, finalizado en 2011. 
 
Curso de Personal Shopper por la Escuela Internacional de Estilismo y Moda, 2011. 
 
Curso Superior de Escaparatismo, perteneciente al Plan de Formación Continua EUROINNOVA. Con Estatuto consultivo, 
categoría especial del Consejo Económico y Social de la UNESCO, en la convocatoria de 2009. 
 
Dependiente de Comercio, por la Federación Estatal de Comercio, Hostelería y Turismo e impartido por el Instituto y desarrollo 
empresarial, Del 5-05-2009 hasta el 30-06-2009, curso semi-presencial. 
 
Diseño de Escaparate, por la Federación Estatal de Comercio, Hostelería y Turismo e impartido por el Instituto y desarrollo 
empresarial, desde el 
23-09-2008 hasta el 5-11-2008, curso semi-presencial. 
 
Curso de Formador de Formadores, perteneciente al Plan de Formación Continua EUROINNOVA. Con Estatuto consultivo, 
categoría especial del Consejo Económico y Social de la UNESCO, en la convocatoria de 2008. 
 
Decoración de tiendas, por la Federación Estatal de Comercio, Hostelería y Turismo y por el Fondo Social Europeo, desde el 
25-02-2008 hasta el 02- 04-2008, curso a distancia. 
 
Montaje de Escaparates, por la Federación Estatal de Comercio, Hostelería y Turismo e impartido por el Instituto y desarrollo 
empresarial, desde el 24- 10-2007 hasta el13-12-2007, curso semi-presencial. 
 
Curso de Escaparatista. Curso de formación y perfeccionamiento por el Fondo Social Europeo, de 324 horas, desde 29-12-
2006 hasta el 
19-04-2007, en el Centro de Formación y Desarrollo Fórmate. 
 
Curso Administrativo Contable. Curso de formación y perfeccionamiento por el Fondo Social Europeo, de 940 horas, desde el 
04-04-2005 hasta el 25-11-2005, en la Academia Aldana. 

Viera Martino, Maria Jesús 



 
 
Experiencia Profesional  

 
 
Idiomas  

 
 
Otros Datos de Interés  

 

He trabajado en el Proyecto ICOMBACOR “Fórmate para salvar vidas” organizado por el Ilustre Colegio Médico de Badajoz y 
en colaboración con la Consejería de Educación de la Junta de Extremadura, apoyando a los médicos en la formación a 
alumnos, docentes y personal no docente en diversos centros educativos de la provincia de Badajoz durante el curso escolar 
2.022-2.023, llegando a un total de 1.100 personas aproximadamente. En dicha formación, se enseñaba el uso de los 
desfibriladores semiautomáticos así como maniobras de Heimlich y Reanimación Cardiopulmonar (RCP). 
 
 
Intropia Moda Mujer, en sus centros de Paseo de Gracia y CC L’Illa en Avda. Diagonal de Barcelona, desde el 12 de 
septiembre de 2.017 hasta junio de 2.019 por disolución de la sociedad. 
 
He trabajado desde el 25 de enero 2016 hasta el 22 de febrero de 2016 en Inside supliendo una baja laboral. 
 
He trabajado desde el 6 de junio de 2014 hasta el 5 de febrero de 2015 en Women`s Secret en Centro Comercial Ruta de la 
Plata, Cáceres. 
 
He trabajado desde el 16 de enero de 2014 hasta el 15 de mayo del 2014, para telefonía móvil en Orange, en Cáceres. 
 
En el periodo de Navidad he trabajado en la tienda de Imaginarium. En concreto, el mes de diciembre de 2013 hasta el 15 de 
enero de 2014, en el Centro Comercial Ruta de la Plata, en Cáceres. 
 
He trabajado a jornada completa en El Diván del Ratoncito Pérez, tienda especializada en puericultura y ropa de bebé, desde 
octubre de 2.011 hasta 30-06-2013, el Centro Comercial Ruta de la Plata, en Cáceres. 
 
He trabajado en la Línea U de Adolfo Domínguez a media jornada, desde el 25-06-2007 hasta el 11-04-2011, por cierre de 
negocio. 
 
Titto Bluni, en periodos de rebajas y vacacionales, desde el 07-06-2006 hasta el 15-09-2006 y desde el 05-12-2006 hasta el 
06-03-2007, el Centro Comercial Ruta de la Plata, en Cáceres. 
 
Women’s Secret, en el periodo de rebajas 04-07-2005 hasta 30-07-2005. 
  
He impartido diversos cursos, los cuales detallo a continuación: 
 
- Curso de escaparatismo por I.D.E, S.L. durante el mes de noviembre de 2009. 
- Curso de dependiente de comercio en los meses de marzo, abril y mayo de 2010, por el Servicio Extremeño Público 
de Empleo, contratada a través de la empresa Fórmate S.L. 
- Curso de escaparatismo a través de la misma empresa, en los meses de junio, julio, septiembre y octubre de 2010. 
- Curso de cajero, en el mes de noviembre de 2010, por el Servicio Extremeño Público de Empleo, contratada a 
través de la empresa, Centro de Formación Pintores. 
- Curso de Atención al Cliente, del 7 de febrero al 16 de marzo del 2011, por la Federación Empresarial Cacereña, 
contratada a través de la empresa Centro de Formación Pintores. 

 

Entre el 31 de marzo de 2.023 y hasta el 26 de mayo, he participado como VOLUNTARIA DE GRUPOS INTERACTIVOS 
realizando 31 horas en el C.E.I.P. COLEGIO DE REYES de Badajoz. 
 
He trabajado en el camping familiar Garganta de Cuartos durante cuatro años en periodos estivales. El verano de 2.003 trabajé 
como camarera de piso en Tenerife Sur, en el Hotel H10 La Niña. Durante tres navidades trabajé en la tienda de regalos Templo 
Cáceres. He sido monitora de campamento en periodos vacacionales así como catequista en periodos lectivos durante cuatro 
años. También he prestado apoyo en una guardería, como refuerzo a los docentes. 



LICENCIADA EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS por la 
Universidad de Salamanca. (Prom. 96/00) 
 
DIPLOMADA EN CIENCIAS EMPRESARIALES por la Universidad de Salamanca. 
(Prom. 95/98). (Universidad de Vigo - Junio 03) 
 

FICHA CURRICULAR 
 
 
 

Nombre y Apellidos  
 
 
 
Formación Académica  

 
Formación Complementaria  

 Alicia Guerrero Rodríguez  



 
 
Experiencia Profesional  

 MÁSTER DE TÉCNICO SUPERIOR EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES. 600 horas. 
(Instituto Madrileño de Formación - Noviembre 05). 
 
 Curso-Máster de GESTIÓN Y DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS. 400 horas. 
 
 TÉCNICAS DE EQUIPOS EFECTIVOS (ON LINE). 60 h (Csif. Nov-13) 
 DIRECCIÓN DE EQUIPOS DE TRABAJO Y COMUNICACIÓN. 30 h (Ayto. Mérida. Nov-12) 
 LEY DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO. 30 h (Ayto. Mérida). (Noviembre-12) 
 INTELIGENCIA EMOCIONAL EN LA EMPRESA. 60 h. (Fundación Afim-Madrid). (Oct-12). 
 GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO DE LA EMPRESA. 75 h. (Fundación Afim-Madrid). 
(Octubre-12). 
COACHING COMO HERRAMIENTA GENERADORA DE CAMBIO. 60 h. (Fundación Afim- 
Madrid). (Octubre-12). 
EXPERTO EN TELEFORMACIÓN: DESARROLLO DE CONTENIDO E-LEARNING Y 
TUTORIZACIÓN. 90 h. (Fundación Afim-Madrid). (Octubre-12). 
INSTITUCIONES UE: 60 h (Sindicato Csif). (Octubre-11) 
GESTIÓN LABORAL Y DE ADMINISTRACIÓN DE PERSONAL (Reforma Laboral 2012). 
70 h. (Fundación Afim-Madrid). (Octubre-12). 
COACHING PERSONALIZADO 20 h. (ITAE – Programa Alta Dirección de la Junta de Extremadura. Octubre-Diciembre 09) 
Curso de DIRECCIÓN DE EQUIPOS DE ALTO RENDIMIENTO. 40 h. (Sindicato CSIF. 
Junio 09). 
Curso de FORMACIÓN EL LINEAS DE FINANCIACIÓN DE LA UE. 35 h. (Diputación de Badajoz. Julio 08). 
Curso de GESTIÓN DEL TIEMPO. 60 h. (Sexpe. Noviembre 07). 
Curso de TÉCNICAS DE RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS Y TOMA DE DECISIONES. 20 
h. (Diputación de Badajoz. Noviembre 2005). 
 
 Curso de TÉCNICO AGENTE DE DESARROLLO LOCAL. 300 horas. (Instituto de Planificación y Gestión Integral de 
la Consejería de Empleo de Andalucía. Octubre 2004). 
 Curso de ACTITUDES ANTE LA IGUALDAD DE GÉNERO. 70 horas. (Programa Parcas. Diputación de Badajoz. 
Junio 2004). 
 Seminario de METODOLOGÍA DE FORMULACIÓN DE PROYECTOS. ENFOQUE DEL MARCO LÓGICO. 20 
horas. (Enfoque Global Extremadura. Abril 2004). 
Curso de TELETRABAJO. NUEVAS FORMAS DE TRABAJO. 60 horas. (Programa Parcas de Diputación de Badajoz. Abril 
2004) 
Curso de DIRECCIÓN DE EQUIPOS DE TRABAJO. 80 horas. (Diputación de Badajoz. Badajoz. Septiembre 2003) 
Curso de MOTIVACIÓN PARA EL AUTOEMPLEO. 10 horas. (Sexpe. Septiembre 2003). 
Curso de PORTUGUÉS. 50 horas. (Universidad Popular de Villafranca de los Barros. Mayo 2003) 
Curso de INICIACIÓN A LAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN PARA FORMADORES 
OCUPACIONALES. 120 horas. (INEM. Diciembre 2002). 
 
Curso de HERRAMIENTAS PARA EL FOMENTO DE LA CREACIÓN DE EMPRESAS EN 
EXTREMADURA (Agente colaboradora del Programa NEEx). 13 horas. (Fomento de Emprendedores – Junta de Extremadura. 
Abril 2003). 
 
Curso FORMADOR OCUPACIONAL. 380 horas (Cema Informática – Sexpe Plan Fip). Vca. Barros. Octubre 2002). 
 
Curso de INTERNET Y DISEÑO WEB. 50 Horas. (Univ. Popular. Vca. Barros. Mayo 2002) Curso de INFORMÁTICA. 50 horas. 
(Univ. Popular. Vca. Barros. Mayo 2002) 
Curso formativo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 
50 horas. (Univ. Popular. Vca. Barros. Mayo 2002) 
Curso sobre MANUAL BÁSICO DE MATERIAS COMUNES PARA OPOSICIONES. 50 
horas. (Univ. Popular. Vca. Barros. Mayo 2002). 
Curso de GESTIÓN DE PYMES. 50 horas. (Univ. Popular. Vca. Barros. Noviembre 2000). 
 



 

• COORDINADORA DE LA DIRECCIÓN GERENCIA DEL SEPAD de la Junta de Extremadura (abril 2018 – 
actualidad), desarrollando la gestión/ejecución de Fondos Europeos (FEDER. FSE y MRR) junto con las Unidades del Sepad, 
la coordinación económica y presupuestaria, así como las relaciones con todos los Servicios de la Secretaría General de la 
Consejería de Sanidad. 
 
• DIRECTORA ECONOMICA-FINANCIERA (Adjunta a Gerencia en APROSUBA 13 Vca. Barros. Desde Septiembre 
2017– marzo 2018): Realizando las siguientes funciones: Gestión de los fondos propios y subvenciones recibida sde la Junta 
de Extremadura y otras AAPP, Supervisión y control del presupuesto anual aprobado, Gestión de proveedores y Entidades 
bancarias, tramitación de fondos y subvenciones, supervisión y control del Área de Administración y Contabilidad, control y 
seguimiento de la facturación, cobros y tesorería de la entidad, colaboración en presentación y seguimiento de proyectos 
cofinanciados,… (Equipo de 86 trabajadores y más de 100 usuarios). 
 
• TECNICA VERIFICACIÓN - AUDITORA FONDOS EUROPEOS CONCEDIDOS A LA JUNTA DE 
ANDALUCIA (KPMG AUDITORES SL. Desde Noviembre 2014 – Agosto 2017): Realizando las siguientes funciones: 
Verificaciones administrativas de todas las operaciones de reembolso y Verificaciones in situ de actividades específicas 
seleccionadas por muestreo; de Fondos europeos estructurales concedidos a la Junta de Andalucía (P.O. 2007-2013 y 2014-
2020). 
• TECNICA GESTIÓN DE PROYECTOS EUROPEOS (AYUNTAMIENTO MÉRIDA) (Marzo 12 – Dic. 13 
y Mayo 13 – 19 de Marzo 14): Diseño, elaboración, ejecución, justificación, verificación y auditorías de proyectos europeos. 
 
o Responsable de las justificaciones técnicas y económicas del PACTO LOCAL POR EL EMPLEO I del Ayuntamiento 
y de las veintidós entidades firmantes del Pacto Local por el Empleo ante el MIINHAP, la IGAE y el FSE. Coordinación y 
seguimiento del desarrollo del proyecto. 
 
o Responsable del Proyecto URBAN MÉRIDA del Ayuntamiento de Mérida. Seguimiento técnico y económico del 
mencionado proyecto y Técnica responsable ante el MIMHAP. Coordinación y seguimiento del desarrollo, justificación y 
auditorías ante el MINHAP, la IGAE y el FEDER. 
 
o  Responsable del la justificacióntécnica final del Proyecto URBES ROMANAS TRANSFRONTERIZAS 
(FEDER) del Ayuntamiento de Mérida (POCTEP: Programa Transfronterizo España – Portugal). Redacción de Informe Final y 
Anexos para revisión del Secretariado Técnico Conjunto y posterior seguimiento del proyecto, verificaciones, requerimientos y 
auditorías. Encargada de las relaciones técnicas con la Cámara Municipal de Évora. 
 
• COORDINADORA DE FORMACION DEL PACTO LOCAL POR EL EMPLEO DEL AYTO. MERIDA 
(Proyecto FSE-Minhap). (Consultora Depaex S.L. / Febrero 09 - Diciembre 11) realizando funciones de coordinación de toda la 
formación y actividades de emprendimiento, autoempleo y creación de empresas, derivadas del mencionado pacto. Pacto que 
tiene como entidad beneficiaria al Ayuntamiento y como entidades firmantes a 22 entidades de Mérida. El Equipo contaba con 
seis técnicas del Departamento de Formación, Prácticas Laborales y Autoempleo. Más información: www.meridaemplea.es 
 
• DIRECTORA DEL PROYECTO ORIÓN del Área de Desarrollo Local e Igualdad de la Excma. Diputación de 
Badajoz. (Proyecto FSE - Minhap / Octubre 04 – Julio 08). Realizando funciones de dirección, representación, gestión y diseño 
de itinerarios de formación, orientación laboral y autoempleo/empredimiento de desempleado/as relacionados con la inserción 
socio-laboral en actividades de atención a personas con especiales necesidades (menores, mayores, dependientes,...) y a 
potenciales emprendedores. Dicho proyecto contó con 12 oficinas técnicas en el territorio de la provincia de Badajoz y con un 
equipo de 40 personas para la correcta implantación de estas actividades en el territorio y un presupuesto global de 4 mill. €. 
Diseño del proyecto DELOS´S aprobado por el MINHAP y ejecutado desde Diputación de Badajoz. 
 
• AGENTE DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL. Ayuntamiento de Torremejía (Badajoz). (Enero 2004 - Mayo 
2004). Aparte de las funciones propias de Agente de Empleo y Desarrollo Local, realicé actividades de diseño y 
calendarización de actividades formativas, atendiendo a las necesidades formativas de la mencionada localidad para conseguir 
la inserción socio-laboral, colaborando estrechamente con la Universidad Popular y la concejalía de formación y empleo. 
 
• TÉCNICA DEL POE (Punto de Orientación Empresarial) del Ayuntamiento de Torremejía (Badajoz). (Enero 2004 – 
Mayo 2004). Realizando funciones de orientación y asesoramiento empresarial, tramitación de gestiones empresariales, 
gestión de subvenciones, solicitud de formación a la carta,... para fomentar la cualificación en el tejido empresarial. 
 
• TÉCNICA DE AUTOEMPLEO DE LAS ACCIONES OPEA. Ayuntamiento de Villafranca de los Barros (Badajoz). 
(Octubre 2003 – Diciembre 2003). Realizando acciones individuales y grupales para orientar, asesorar, motivar, informar a los 
potenciales emprendedores y/o empresario/as. 
 
• GESTORA EMPRESARIAL en la Casa de Oficios “Ezequiel Fernández Santana” del Excmo. Ayuntamiento de 
Valencia del Ventoso (Badajoz). (Mayo 2002-Mayo 2003). Las funciones desempeñadas son las de gestión económica de la 
mencionada Casa de Oficios. Dicho taller contaba con 2 talleres de especialidades (Albañilería y Ayuda a Domicilio) donde 
impartía el módulo complementario formativo de la especialidad de Gestión Empresarial para fomentar el autoempleo y diseñé 
junto con la Directora los itinerarios de inserción laboral para cada alumno/a, la mayoría de ello/as provenientes de colectivos 
con dificultades o de fracaso escolar. 



 
 
Idiomas  

 
 
 
Otros Datos de Interés  

 

- INGLÉS (hablado y escrito), nivel acreditado B1. 

 



DIPLOMADA EN TERAPIA OCUPACIONAL 
Escuela de Enfermería y Terapia Ocupacional. Cáceres. Universidad de Extremadura 
(1999 – 2003). 
 

FICHA CURRICULAR 
 
 
 

Nombre y Apellidos  
 
 
 
Formación Académica  

 
Formación Complementaria  

 
 
 
Experiencia Profesional  

ESPECIALISTA EN ATENCIÓN TEMPRANA 
Fundación ICSE. Curso 2003 - 2004. Horas: 200. 
 
ESPECIALISTA EN PSICOMOTRICIDAD Y DESARROLLO INFANTIL 
U.P Felipe Trigo. Curso 2023. Horas: 220. 
2021 Sistemas Alternativos de Comunicación. Galilea. Sevilla. 60 horas. 
2020 Inteligencia Emocional. Galilea. Sevilla. 70 horas. 
2018 Escuelas de Familias. Servicio de Educación del Ayuntamiento de Sevilla. 30 horas. 
 Género y Exclusión Social. Clece, S.A. Sevilla. 20 horas. 
2017 Discapacidad Intelectual y Trastornos Mentales. Clece, S.A, Sevilla. 32 horas. 
 Igualdad de Género y Conciliación Familiar. F.A. ENLACE, Sevilla.16 h. 
2016 Control y Gestión emocional en el ámbito laboral. F. Tripartita, Sevilla. 8 horas. 
2015 I Jornadas FREMAP Terapia Ocupacional en Patología Física y Neurocognitiva. Hospital Fremap Sevilla. 1,7 
créditos. 
 Trabajo en Equipo. Fundación Tripartita, Sevilla. 20 horas. 
2014 Arteterapia y la Mediación Artística. Fundación Valentín Madariaga Sevilla. 16 horas. 
2013 Formador de Formadores. Universidad Antonio de Nebrija. 110 horas. 
2012 Síndromes Geriátricos. Atlántida Formación S.L. Sevilla. 30 horas. 
2011 Intervención con INFANCIA Y FAMILIA. FAECTA Sevilla. 180 horas. 
2010 Ergonomía Y Psicosociología. Atlántida Formación S.L. Sevilla. 258 horas. 
2008 El Trabajo en Equipo Interdisciplinario. LARES. Sevilla. 12 horas. 
2007 Iniciación a las Férulas: Férulas de Inmovilización. Terapeutas Ocupacionales Fremap. Sevilla. 14 horas. 
2006 Cuidados Básicos de Enfermería. Urgencias. Lares. Sevilla. 20 horas. 
2005 Biomecánica de la Mano. Terapeutas Ocupacionales Fremap. Sevilla. 12 horas. 
2004 Atención Especializada para Enfermos de Alzheimer. UPS. Badajoz. 200 horas. 
 Cuidados Paliativos En Enfermos Terminales. LARES. Sevilla. 16 horas. 
2003 Lengua De Signos Española. Asociación De Integración Sordo-Oyente. Sevilla. 100 horas. 
2002 Terapia Ocupacional, Nuestro Futuro. Universidad De Extremadura. Cáceres. 15 horas. 
2000 Nuevas Tecnologías Y Discapacidad. Departamento De Psicología. Badajoz. 35 horas. 
 Sexualidad en personas con discapacidad Física Y Psíquica. Aspainca.Cáceres. 34 horas. 

María Elisabeth Carvajal Santiago  



 
 
 
Idiomas  

 
 
 
Otros Datos de Interés  

 

Responsable del equipo de Terapeutas ocupacionales del SAD del Excmo. Ayuntamiento de Sevilla, en las cuatro empresas 
prestadoras del servicio: Clece S.A., Domusvi, Sacyr y Macrosad 
Creación y puesta en funcionamiento del equipo de Terapeutas ocupacionales del SAD del Excmo. Ayuntamiento de Sevilla, 
en las cuatro empresas prestadoras del servicio: Claros S.C.A. de Interés Social, Clece S.A., Azvase y Sarquavitae 
Terapeuta ocupacional responsable del Equipo de Asistencia Técnica del SAD del Excmo. Ayuntamiento de Sevilla, con las 4 
empresas prestadoras del servicio: Claros S.C.A. de Interés Social, Clece S.A., Azvase y Sarquavitae 
Atención Temprana a Domicilio. 
Responsable de la Gestión de Productos de Apoyo del Servicio de Ayuda a Domicilio del Excmo. Ayuntamiento de Sevilla con 
la empresa Clece S.A. 
Responsable de la Gestión de Productos de Apoyo y Coordinadora del Equipo Técnico del SAD con la empresa Claros S.C.A. 
de Interés Social 
Coordinadora del Departamento de Terapia Ocupacional en la Residencia Geriátrica De San Juan De Dios (Sevilla). 
Prácticas Clínicas como Terapeuta Ocupacional en centros: Aspace, Centro de Día, CAMF, Hospital Materno Infantil del 
Complejo Hospitalario Infanta Cristina de Badajoz, Fundación ICSE (Sevilla). 

 

 



• Diplomatura en EDUCACIÓN SOCIAL 

FICHA CURRICULAR 
 
 
 

Nombre y Apellidos  
 
 
 
Formación Académica  

 
Formación Complementaria  

 
 
Experiencia Profesional  

 
 
 
Idiomas  

 
 
 
Otros Datos de Interés  

 

• Curso en SALUD SEXUAL 
 

• Curso en TÉCNICAS DE NEGOCIACIÓN. 
 

•  Administrativa en "AGENCIA DE TRANSPORTE LOZANO S.L" - 1990 / 1992. 
 
• Autónoma en empresa familiar del sector servidos 
"PANADERÍA MACÍAS11 -'2.668 / 2015. 
 
• Concejala de "Servicios Sociales, Mujer y Mayores11 del Ayuntamiento de Calamonte -1995 / 2019. 
 
• Diputada en la Asamblea de Extremadura - 20:LS / 2019. 
 
• Alcaldesa/ Presidenta del Ayuntamiento de Calamonte 
- 2019 / 2023. 
 
• Miembro de la Comisión de Urbanismo y Ordenación del Territorio de Extremadura (CUOTEX) - 2019 / 2023. 
 
• Miembro de la Comisión de Garantías de la Autonomía Local (COPLE) - 2021 / 2023. 
 
• Portavoz por el Partido Popular en la Comisión Ejecutiva de la Federación de Municipios y Provincias de 
Extremadura (FEMPEX)- 2021 / 2023. 

 

 

Magdalena Carmona López 



 
Grado en Trabajo Social otorgado por la Universidad de Extremadura en 2010 
 
Diplomada en Trabajo Social otorgado por la Universidad de Extremadura en 2004 

FICHA CURRICULAR 
 
 
 

Nombre y Apellidos  
 
 
 
Formación Académica  

 
Formación Complementaria  

 
 
 
Experiencia Profesional  

 
 
 
Idiomas  

 
 
 
Otros Datos de Interés  

 

Modelo de Calidad Plena y SECP, 10 horas, diciembre de 2023. Servicio de apoyo a familias, 24 horas, diciembre 2022. 
Por un sistema de apoyo para una vejez centrada en la persona, 15 horas, diciembre 2020. 
MIndfulness para la salud, 28 horas, diciembre 2019. Enfoque Centrado en la Familia, 32 horas, noviembre 2019. 
Intervención sistémica en Discapacidad intelectual. Un enfoque centrado en la familia, 40 horas, diciembre 2018. 
Encuentro Internacional de Actualización e Investigación en Atención Temprana y Desarrollo Infantil, 14 horas, octubre 2018. 
XI Jornada Extremeña de Enfermedades Raras “La investigación es nuestra esperanza”, 7 horas, octubre 2017. 
12º Seminario de Salud Mental y Discapacidad Intelectual “Por una atención integral y centrada en la persona, 6 horas. 
diciembre 2016. Planificación por adelantado, 10 horas, junio 2013. 
Participación en Congresos y Jornadas profesionales 
 
I Jornadas Estatales “Presente y futuro en la atención a las personas en situación de dependencia”, 2012. 
VII Seminario sobre los trastornos de salud mental y del comportamiento en las personas con discapacidad intelectual, 2010. 
VI Seminario sobre los trastornos de salud mental y del comportamiento en las personas con discapacidad intelectual, 2009. 
II Jornada Por el Observatorio de la Discapacidad y el siglo, 2008 I Jornada Por el siglo y el Observatorio de la Discapacidad, 
2008 
I Congreso del Plan Concilia: Cruz Roja y la asistencia domiciliaria a las personas dependientes en Extremadura, 2007. 
I Congreso Nacional sobre la Atención a las personas dependientes en Extremadura, 2007. 

Plena Inclusión Mérida 2007 - Actualidad 

 

 

Oliva Díez Rivero 



Licenciatura de Derecho 
Universidad de Extremadura 
Practicas jurídicas en el ilustre colegio abogados 
Escuela de practicas jurídicas Badajoz 

FICHA CURRICULAR 
 
 
 

Nombre y Apellidos  
 
 
 
Formación Académica  

 
Formación Complementaria  

 
 
Experiencia Profesional  

 
 

 

DESPACHO PROFESIONAL PROPIO | 1993 – Actualidad 
Socia, Badajoz 
Tareas: 
• Gerencia del despacho “Cerezo Ortiz Abogados” 
• Especialización en discapacidad 
• Derecho de família 
• Derecho civil 
• Derecho penal 
• Derecho inmobiliario 
• Herencias 
• Contratos 
 
FUTUEX. Fundación para la promoción y apoyo a las personas con discapacidad | 2007 – 2012 
Abogada, Extremadura 
 
OFICINA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD | 2007 – 2012 
Asesora Jurídica, Extremadura 
 
FEDERACIÓN PLENA INCLUSIÓN EXTREMADURA | 2013 – 2018 
Asesora Jurídica, Extremadura 
 
MASTER PROPIO EN TRASTORNOS DE LA SALUD MENTAL Y DEL COMPORTAMIENTO EN PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y DEL 
DESARROLLO. Universidad de Extremadura y Plena Inclusión. | 2014 – 2022 
Docente, Extremadura 
Tareas: 
En las 8 ediciones que se han celebrado de dicho master he impartido docência em la matéria de Derecho de la discapacidad 
 
AEXPAINBA Y FUNDACIÓN MAGDALENA MORICHE | 
2015 – Actualidad. Asesora jurídica, Badajoz 
 
ASPACE BADAJOZ | 2022 – Actualidad 
Asesora jurídica. Badajoz 

Antonia María Ortiz Torres  



 
Idiomas  

 
 
 
Otros Datos de Interés  

 

 

 



Diplomada en Educación Social por la Universidad de Extremadura. (2009) 
Técnico en Educación Infantil, titulo propio expedido por la UCAV, Universidad 
Católica de Ávila. (2013) 

FICHA CURRICULAR 
 
 
 

Nombre y Apellidos  
 
 
 
Formación Académica  

 
Formación Complementaria  

 
 

 Cursos anuales de prevención laboral, movilizaciones, seguridad del paciente, etc... impartido por la empresa de 
prevención laboral, Quirón Salud. 
 Curso Actuación frente al covid-19 impartido por Balboa. 
 Dirección y Gestión de Residencias Geriátricas impartido por Foremplex (2017) 
 Tutora de prácticas de alumnos de la Universidad de Extremadura, con estudios de Grado en Educación Social. 
(2013) 
 Curso “Intervención con Jóvenes: Construyendo Igualdad”, organizado por AHIGE (Asociación de hombres por la 
igualdad de género) y Injuve. (2012) 
 Curso “Gestión al día: introducción a la dirección de personas” organizado e impartido por el CSI.F y la Escuela de 
Gestión Sanitaria. (2011) 
 Curso “Gestión al día: introducción a la gestión de la economía, para el personal no sanitario” organizado e 
impartido por el CSI.F y la Escuela de Gestión Sanitaria. (2012) 
 Voluntaria en la asociación Entrencinas, perteneciente al instituto de asuntos sociales de Cáceres, en la ludoteca 
para niños entre 4 y 16 años, escuela de padres y madres y además acompañamiento de ancianos durante todo el año. 
También trabajo como vocal en la junta directiva de la asociación. Llevo allí desde el 2005 hasta la actualidad. 
 Curso sobre “La Trata de Mujeres con fines de Explotación Sexual: Una Intervención interdisciplinar”, organizado 
por el Instituto de la mujer de Extremadura, Adhex y Malvaluna. (2011) 
 Prácticas Profesionales en Intervención Social en el Hospital Virgen de Fátima y en Chachapoyas, Amazonas 
(Perú). La realización de las prácticas fueron desde febrero hasta abril del 2009. Además de mi trabajo en el hospital, también 
trabaje en diferentes escuelas del pueblo, instituciones como el Centro de Emergencia Mujer o el de la Infancia y Juventud y 
además en el comedor y las actividades sociales que realizan la Congregación Hijas de la Virgen para la Formación Cristiana 
allí en Perú. 
 Beca de trabajo de colaboración docente de apoyo a la Oficina de Convergencia Europea de la Universidad de 
Extremadura en el curso 2008/2009. 
 Curso de Monitor de Ocio y Tiempo Libre reconocido por la Junta de Extremadura organizado por Educafap de 250 
horas. (2007) 
  “Curso de educación para la salud, contra el tabaquismo” de la UEX (2006) 
 Titulo de Manipulador de Alimentos (2007) 
 Jornadas sobre la mujer y sociedades del conocimiento “Igualdad de Género y Tecnología” en la Casa de la mujer 
de Cáceres.(2008) 
 Voluntariado en el Colegio Pauditerium de Cáceres para la nueva propuesta de la “educación interactiva” durante 
tres meses.(2007) 
 Jornadas de prácticas como educadora social en diversas ONG´s e Instituciones: ECCA, Fundación del secretariado 
Gitano, Garantía Social y Fundación CALA.(2006-2007) 
 Prácticas de 2º de carrera en el instituto I.E.S La Laboral.(2007) 
 Prácticas de 2º de carrera en la ciudad de Barcelona en el barrio de la Mina, en el plan de transformación que se 
esta llevando a cabo en ese barrio. (2007) 
 Prácticas en la Casa de la mujer de Cáceres. Trabajando con las madres y los niños que ahí residen. (2008) 
 Realización de Talleres en Diversidad`08 para los estudiantes de la Universidad de Extremadura en la Semana 
Intercultural Música, Valores y se desarrollo bajo el lema “Compartir en Salud”. 
 Representante de los estudiantes en el Consejo de Estudiantes de la Facultad de Formación del Profesorado de la 
universidad de Extremadura, como Vicepresidenta del mismo.(2008/2009) 
 Carnet de conducir de la modalidad B1. 
 

Arantxa Sánchez Cillán 



 
Experiencia Profesional  

 
 
 
Idiomas  

 
 
 
Otros Datos de Interés  

 

 Directora en la residencia de mayores “Ciudad Jardín” en Cáceres. (2016- en la actualidad) 
 Educadora social en la residencia de mayores “Ciudad Jardín” en Cáceres. (2009-2016) 
 Concejala en el Ayuntamiento de Puerto de Santa Cruz, Cáceres. (2011-en la actualidad) 

 

 



2019.- Grado en Ciencias y Políticas y Gestión Pública (en curso). UNIR 
(Universidad de la Rioja) 
 
2004.- Diplomada Universitaria en Enfermería. Escuela Universitaria de Enfermería 
de la Universidad de Extremadura 

FICHA CURRICULAR 
 
 
 

Nombre y Apellidos  
 
 
 
Formación Académica  

 
Formación Complementaria  

Inmaculada Sánchez Polo 



 
 
 
Experiencia Profesional  

2010/2011.-Master en Dirección de Organizaciones Sociosanitarías, organizado por el Centro Universitario de Mérida de la 
Universidad de Extremadura. 
 
Marzo 2011.- Jornada sobre Seguridad y Protección de datos en el sector sanitario. 
 
Noviembre 2011.- I Jornada de Limpieza y Desinfección de Áreas conrequisitos especiales de Bioseguridad. 
 
Mayo 2011.- VIII Encuentro especializado sobre Gestión de Clínicas. 
  
2005.-Cursode Capacitación para Operadores de Instalaciones Radiactivas enel campode Medicina Nuclear, impartido por 
INFOClTEC y homologado por el Consejode Seguridad Nuclear (CSN) 7 AL 18 de Marzo. 
 
Julio de 2005.- Curso de Traumatología de cabeza y miembrosuperior para enfermería, 95 horas lectivas. Formación 
continuada Logos. Acreditado por el Consejo General de Enfermería y por el Consejo Internacional de Enfermería 
 
Julio 2005.- Curso de Traumatología de Columna, Tórax y Miembro inferior para enfermería, 95 horas lectivas. Formación 
continuada Logos. Acreditado por el Consejo General de Enfermería y por el Consejo Internacional de Enfermería. 
 
Julio 2005.- Curso de Traumatología de Tobillo, Síndromes y Enfermedades Reumáticas para enfermería, 95 horaslectivas. 
Formación continuada Logos. 
  
Acreditado por el Consejo Generalde Enfermería y por el Consejo Internacionalde Enfermería. 
 
Agosto 2005.- Cursode Cuidados de enfermería enquirófano, 100 horas de duración. Asociación N. Para la Formación Integral 
Sociosanitaria Logos. Acreditadopor la Comisión de Formación continuada. 
 
Agosto 2005.- Cursode Cirugía ambulatoria, trasplantes y urgencias quirúrgicas, 100 horas de duración. Asociación N. Para la 
Formación Integral Socio- Sanitaria Logos. Acreditadopor la Comisión de Formación continuada 
 
Agosto 2005.- Cursode Instrumentación quirúrgica básica, 100 horas de duración. Asociación N. Para la Formación Integral 
Sociosanitaria Logos. Acreditado por la Comisión de Formación continuada. 
 
Agosto 2005.- Cursode Generalidades en quirófano y anestesia, 100 horas de duración. Asociación N. Para la Formación 
Integral Sociosanitaria Logos. Acreditado por la Comisión de Formación continuada. 
 
Junio 2004.- Curso Incontinencia Urinaria: un enfoque interdisciplinar. Organizado por el Departamento de Enfermería y la 
Facultad de Medicina de Badajoz, conuna duración de 40 horas. 
 
Abril 2004.- Seminario" Redes Tecnológicas y Sociales para la integración. Organizado por la Fundación para el desarrollo de 
la ciencia y la tecnología (FUNDECYT). 
 
Noviembre 2003.- Curso Cuidado Integral al paciente con lesiones cutáneascrónicas. " El lenguaje de las Heridas".6 
horaslectivas. Organizado por el Departamento de Enfermería de la Universidad de Extremadura. 
 
Noviembre 2003.- Simposio sobre Mayores. Tercer milenio. Nuevas demandas. Nuevas necesidades., declarado de interés 
sanitario por la Consejería de Sanidad y Consumode la Junta de Extremadura y declarado de interés científico por la Sociedad 
Española de Enfermería Geriátrica y Gerontológico (SEEGG), con una duración de 15 horas. 



 
 
 
Idiomas  

 
 
 
Otros Datos de Interés  

 

Mayo 2019 a Junio 2023 Diputada autonómica y Secretaria segunda de la Mesa de la Asamblea de Extremadura. 
 
Septiembre 2017 a Abril de 2019 Dirección/ Gerencia CEKINESIA, Clínica de Fisioterapia. 2017 a 2019: Vicepresidenta 
Nacional de la Asociación de Víctimas del Terrorismo (AVT) 2014 a 2019: Delegada en Extremadura de la Asociación de 
Víctimas del Terrorismo (AVT) 2013 a 2014: Delegada Asociación Plataforma Amigos Víctimas del Terrorismo (APAVT) 
Octubre de 2010 a Julio de 2017 Directora de Enfermería y Gestión Hospitalaria en Clínica Extremeña de Salud. Badajoz 
 
Septiembre de 2004 a Abril 2019: Instrumentista de quirófano (Traumatología y Cirugía). CLIDEBA y Clínica Los Naranjos. 
Badajoz. 
 
Septiembre de 2004 a Abril 2019: Instrumentista de quirófano (Traumatología y Cirugía) del equipo de Traumatología y 
Ortopedia de la Mutualidad de Futbolistas de Extremadura. 
 
Marzo de 2005 a Abril de 2019: Presto servicios como Diplomada Universitaria de Enfermería enel Equipo Médico- Quirúrgico 
Taurino de Badajoz 
  
Julio a Septiembre de 2008: Presto servicios como Diplomado Universitario de Enfermería enel Hospital Infanta Cristina de 
Badajoz, en el servicio de Medicina Nuclear. 
 
Noviembre de 2007 a Enero de 2008: Prestoservicios como Diplomado Universitario de Extremadura en el Hospital Perpetuo 
Socorro de Badajoz, en el servicio de Quirófano (Dermatología, Oftalmología y Cirugía de Mama). 
 
Julio a Septiembre de 2007: Presto servicios como Diplomado Universitario de Enfermería enel Hospital Infanta Cristina de 
Badajoz, en el servicio de Medicina Nuclear. 
 
Julio a Septiembre de 2006: Presto servicios como Diplomado Universitario de Extremadura enel Hospital Perpetuo Socorro de 
Badajoz, en el servicio de Quirófano (Dermatología, Oftalmología y Cirugía de Mama). 
 
Julio a Septiembre de 2005: Presto servicios como Diplomado Universitario de Enfermería enel Hospital de Mérida, en el 
servicio de Hematología. 
 
Febrero 1988 a Septiembre 1990. Departamento de administración en Representaciones y Distribuciones Badajoz. 

 

 


