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ANEXO I. IMPORTES Y MÓDULOS ECONÓMICOS MÁXIMOS 
 
1. Los módulos económicos máximos serán los siguientes: 
 
A) CURSOS CON CERTIFICADO PROFESIONAL. 
 
Los módulos económicos máximos (coste por participante y hora de formación) aplicables en 
las acciones formativas dirigidas a la obtención de certificados profesionales que se impartan 
al amparo del presente decreto, serán de 9 euros en la modalidad presencial y de 6 euros en 
la modalidad virtual. Estos módulos se aplicarán en función de las horas de formación 
presencial o virtual que tenga la acción formativa. 
 
El módulo económico máximo de la fase de formación en empresa aplicable a las acciones 
vinculadas a la obtención de un certificado profesional completo de grado C o por acumulación 
de módulos profesionales de grados B, será el mismo de la acción formativa específica a la que 
se asocie dicha fase de formación en empresa. 
 
B) CURSOS SIN CERTIFICADO PROFESIONAL. 
 
Los módulos económicos máximos (coste por participante y hora de formación) aplicables a 
efectos de la determinación y justificación de las subvenciones destinadas a la financiación de 
las acciones formativas no conducentes a certificados profesionales, serán los que a 
continuación se establecen en función de la modalidad de impartición: 
 

MODALIDAD DE 
IMPARTICIÓN 

MÓDULO ECONÓMICO MÁXIMO 

Presencial 13 € 

Virtual 7,5 € 

Mixta Se aplicarán los módulos anteriores en función de las horas 
de formación presencial o virtual que tenga la acción 
formativa. 

 
2. La formación de carácter complementaria a que hace mención el artículo 10 de este decreto, 
cuando acompañe a una acción formativa que sea específica, se valorará de acuerdo con el 
módulo económico de esta última. 
 
3. Para determinar la cuantía máxima a conceder por la realización del período de 80 horas 
de formación en empresa al que alude el párrafo segundo del artículo 21, apartados 6 y 7, de 
este decreto, los módulos máximos a aplicar serán los siguientes: 
 

a) En el caso de subvenciones a los centros y entidades de formación, para compensar 
los costes derivados de la actividad del/de la tutor/a en la fase de formación en empresa, 
de acuerdo con lo previsto el artículo 54 a), el módulo económico máximo a aplicar será 
el mismo de la acción formativa específica a la que se asocie dicha fase de formación en 
empresa. 
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b) En el caso de subvenciones a empresas en las que se desarrollen la fase de formación 
en empresa, de acuerdo con lo previsto en el artículo 54 b), el módulo económico 
máximo aplicar será el mismo de la acción formativa específica a la que se asocie dicha 
fase de formación en empresa. 

 
4. En las correspondientes convocatorias se concretará la cuantía de los módulos económicos 
dentro de los límites máximos indicados en los apartados anteriores. 
5. Las becas previstas en el artículo 61 tendrá las siguientes cuantías: 
 

a. La beca por discapacidad tendrá una cuantía máxima de 9 euros por día de asistencia. 

b. En el supuesto de mujeres víctimas de violencia de género, la beca tendrá una cuantía 
de 10 euros por día lectivo de la acción formativa, de acuerdo con lo establecido en el 
artículo 7.b) del Real Decreto 1917/2008, de 21 de noviembre, por el que se aprueba 
el programa de inserción sociolaboral para mujeres víctimas de violencia de género. 

Las citadas cuantías podrán incrementarse hasta en un 50 % cuando los destinatarios de las 
becas pertenezcan a colectivos con mayores dificultades de inserción, según informe motivado 
del Servicio Extremeño Público de Empleo. 
 
6. Las ayudas previstas en el artículo 62 tendrán las siguientes cuantías: 
 

a) La ayuda en concepto de transporte público urbano y/o interurbano tendrá una 
cuantía máxima de 1,5 euros por día de asistencia.  
 
b) La ayuda en concepto de transporte en vehículo propio tendrá una cuantía máxima 
por día de asistencia de 0,19 euros por kilómetro, hasta un máximo de 22 euros/día. 
 
c) La ayuda en concepto de manutención tendrá una cuantía máxima de 12 euros/día 
lectivo. 
 
d) La ayuda en concepto de alojamiento y manutención tendrá una cuantía de hasta 80,00 
euros/día natural. 
 
e) Las personas trabajadoras desempleadas que participen en acciones formativas 
transnacionales y/o realicen el período de formación en empresa en otros países tendrán 
derecho a la percepción de una ayuda en concepto de alojamiento y manutención de 
hasta 158,40 euros/día natural. Percibirán además el importe del billete inicial y final en 
clase económica. 

 
7. La cuantía de la ayuda a la conciliación prevista en el artículo 63 ascenderá al 75 por ciento 
del «Indicador público de renta de efectos múltiples» (IPREM) diario por día de asistencia. 
 
 


