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NOTA DIVULGATIVA. ANO 2024
de Extremadura

En 2024 |a ganancia media anual por trabajador en Extremadura fue de 24.979,44 euros
(crece un 5,5% en tasa anual). Esta cifra representa el 84,6% de la ganancia media
nacional que se situa en 29.540,26 euros (un 5.3% mas que en 2023).

Por sexo, la ganancia media anual fue de 26.660,75 euros para los hombres y de
23.684,22 euros para las mujeres. La ganancia media anual femenina supuso el 87,4%
de la masculina. El salario aumenta respecto a 2023 en las mujeres un 5% y en un 5,9%.

El salario medio en Extremadura aumenta en Industria (7,1%), Construccion (6,4%) y
Servicios (5,1%). Por sexo, el salario medio de las mujeres sube un 8% en Industria y
un 4,9% en Servicios. El salario medio de los hombres aumenta en Construccion (6,8%),
Industria (6,2%) y Servicios (5,4%).

Por tipo de contrato, el salario de los trabajadores indefinidos supera al de los
temporales en 4.215,06 euros. Respecto al afio anterior aumenta el salario de los
trabajadores temporales (7%) y de indefinidos (5,1%).

Por edades, las personas de 55 o mas afos son las que presentan los salarios mas
elevados alcanzando los 29.924,58 euros (32.036,58 euros en Espafa), aumentando
con relacién a 2023 un 5,5%

La ganancia por hora normal de trabajo en Extremadura se situa en 16,22 euros en 2024
(18,77 euros a nivel nacional), aumentando un 5,5% respecto al afio anterior. Por
sectores, la ganancia por hora sube en Industria (7,4%), Construccion (6,2%) y Servicios
(5,1%).

Evolucion de la Ganancia media anual por trabajador
en Extremadura por sexo
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Fuente: elaboracion IEEX a partir de datos INE

El Instituto de Estadistica de Extremadura (IEEX) elabora esta informacion a partir del
tratamiento de los datos suministrados por el Instituto Nacional de Estadistica (INE).
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