INFORMATIVA

Las obligaciones de publicidad
activa para las Entidades del
Sector Publico Autondmico de

Extremadura.

[ ABIERTO

GOBIERNO

Servicio de
Transparencia y
Calidad de los Servicios

DIRECCION
GENERAL DE
FUNCION PUBLICA

B JUNTA DE
B EXTREMADURA




INDICE

I. LA TRANSPARENCIA PUBLICA Y EL OBJETODEESTAGUIA ...........ccccoooovvvrrnrnnnn, 3
La transparencia: una politica publica de presente y de fUtUro .........ceevveeeneneneencneneneereeseeseereeenenes 3
{QUE €5 12 PUDIICIAd ACLIVAY .....cueeeeeeeee ettt sttt sttt sttt 4
{Cudles son los principios generales que regulan la publicidad actival..........cccocoeinnninincncinciccnnee 4

2. LOS DEBERES DE TRANSPARENCIA: AMBITO SUJETIVO...........cccoooovvvrrvrrerrnrerann. 5

3. OBLIGACIONES LEGALES DEL SECTOR PUBLICO AUTONOMICO: LA

PUBLICIDAD ACTIVA ...ttt sttt s b e bbbt ettt aeebe b b e 6
{Qué contenidos integran la publicidad aCtiVal ..........ceeeeecercenenerinsicireiseeesesee ettt sesseasessaesaees 6
iDonde y como se publican los contenidos de publicidad actival.........coceoeeeererenrencceneneenenceneeeneenenes 12

4. REGIMEN DE GARANTIAS .........cooooiiriiriiesiineseiiee st sssse e 13

5. REFERENCIA NORMATIVA . ...ttt e 14

ANEXO I: ENTIDADES QUE CONFORMAN EL SECTOR PUBLICO AUTONOMICO

DE EXTREMADURA ...ttt ettt st a e e e s 15

GUIA INFORMATIVA




I. LA TRANSPARENCIA PUBLICA Y EL OBJETO DE ESTA
GUIA

La transparencia: una politica publica de presente y de futuro

Desde hace ahos la transparencia publica forma parte de los principios de actuacion de las
Administraciones Publicas en Europa y Espafia. Las politicas publicas de transparencia favorecen la
interaccion entre la esfera institucional y la esfera ciudadana, fortalecen los principios democraticos y

los valores ciudadanos e impregnan la actividad de los poderes publicos

La transparencia se sustenta sobre dos ejes fundamentales que garantizan el derecho a saber de la
ciudadania. Por un lado, la publicidad activa, y por otro, el acceso a la informacién publica. Si la primera
es proactiva y obligada para los actores implicados, la segunda se configura como un derecho cuyo
ejercicio necesita de una solicitud previa. Por otra parte, la publicidad activa, para su completa eficacia,

ha de configurarse con los siguientes atributos: relevancia, calidad, accesibilidad y confiabilidad.

El ordenamiento juridico espanol se ha dotado de instrumentos legales para cumplir con los
compromisos de transparencia asumidos por los poderes publicos y actores institucionales y
administrativos. En Extremadura son aplicables tanto la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno
Abierto de Extremadura, como la Ley 19/2013, de 9 de diciembre de transparencia, acceso a la

informacién publica y buen gobierno.

En cuestiones de publicidad activa la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, tiene caracter basico, por lo

que sus preceptos son aplicables en el ordenamiento juridico autonémico.

Por su parte, la Ley 40/2015, de | de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, entre los
principios generales de actuacion del sector publico institucional regulados en el articulo 81, contempla

en su apartado primero, el principio de transparencia:

“l. Las entidades que integran el sector publico institucional estan sometidas en su actuacion a los
principios de legalidad, eficiencia, estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera asi como al

principio de transparencia en su gestion”.

La presente Guia tiene por objeto contribuir a facilitar el cumplimiento de las obligaciones de

publicidad activa de las entidades del sector publico autonémico extremeno.
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{Qué es la publicidad activa?

La publicidad activa obliga a las Administraciones, independientemente de sus diferentes niveles
politico-administrativos, a publicar de forma periddica, veraz, comprensible, gratuita y actualizada la
informacién cuyo conocimiento sea relevante para garantizar la transparencia de su actividad
relacionada con el funcionamiento y el control de la actuacién publica y contemplada en la legislacion
estatal y autonomica aplicable. Se trata de informacion proporcionada de oficio sin necesidad de

requerimiento por parte de los ciudadanos.
{Cuales son los principios generales que regulan la publicidad activa?

Primero.- Los sujetos obligados por la Ley de transparencia (Ley 19/2013, de 9 de diciembre,

LTAIPBG) publicaran de forma periédica y actualizada la informacién cuyo conocimiento sea
relevante para garantizar la transparencia de su actividad relacionada con el funcionamiento y control

de la actuacion publica.

Segundo.- Seran de aplicacion, en su caso, los limites al derecho de acceso a la informacion

publica previstos en la Ley y, especialmente, el derivado de la proteccion de datos de caracter

personal. A este respecto, cuando la informacién contuviera datos especialmente protegidos, la

publicidad sélo se llevara a cabo previa disociacion de los mismos.

Tercero.- La informacion sujeta a las obligaciones de transparencia sera publicada en las

correspondientes sedes electrénicas o paginas web y de una manera clara, estructurada y

entendible para los interesados y, preferiblemente, en formatos reutilizables. Se estableceran

los mecanismos adecuados para facilitar la accesibilidad, la interoperabilidad, la calidad y la reutilizacion

de la informacion publicada, asi como su identificacion y localizacion.

Cuarto.- Toda la informacién sera comprensible, de acceso facil y gratuito y estara a

disposicion de las personas con discapacidad en una modalidad suministrada por medios o en

formatos adecuados de manera que resulten accesibles y comprensibles, conforme al principio de

accesibilidad universal y disefio para todos.

Asimismo, cuando se trate de entidades sin animo de lucro que persigan exclusivamente fines de
interés social o cultural y cuyo presupuesto sea inferior a 50.000 euros, el cumplimiento de las
obligaciones derivadas de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, acceso a la informacién
publica y buen gobierno, podra realizarse utilizando los medios electrénicos puestos a su disposicion
por la Administracion Puablica de la que provenga la mayor parte de las ayudas o subvenciones publicas

percibidas.
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2. LOS DEBERES DE TRANSPARENCIA: AMBITO
SUJETIVO

Segun dispone el articulo 2.a) de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de

Extremadura, estan incluidos en el ambito de aplicacion de la Ley:

“La Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, sus organismos publicos,
sociedades y empresas publicas, consorcios, fundaciones del sector publico autonémico y
demas entidades de derecho publico con personalidad juridica propia vinculadas o

dependientes de la misma.”

En virtud de la regulacion que hace el articulo 3 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, general de hacienda

publica de Extremadura, el sector publico autonémico lo integran tres sectores.

Junta de Extremadura, Asamblea de Extremadura y otras instituciones
estatutarias, los organismos auténomos y la Universidad de Extremadura
Cualesquiera organismos y entidades de derecho publico vinculados o dependientes
de la Junta de Extremadura, los consorcios y los fondos sin personalidad juridica que
cumpla alguna de las caracteristicas siguientes:
Sector publico I. Que su actividad principal no consista en la produccion en régimen de
administrativo mercado de bienes y servicios destinados al consumo individual o colectivo,
o que efectlien operaciones de redistribucion de la renta y de la riqueza
nacional, en todo caso sin animo de lucro.

2. Que no se financien mayoritariamente con ingresos comerciales,
entendiéndose como tales los ingresos obtenidos como contrapartida de la
entrega de bienes o prestaciones de servicios.

Las entidades publicas empresariales
Las empresas publicas

Sector publico Las sociedades mercantiles autonémicas

empresarial Cualesquier organismos y entidades de derecho publico vinculados o dependientes
de la Junta de Extremadura, los consorcios y fondos sin personalidad juridica no
incluidos en el sector publico administrativo

Sector publico

Las fundaciones del sector publico autonémico
fundacional

En el Anexo | se contempla la relacion de entidades que conforman el Sector Publico autonomico

segun se desprende de la Cuenta General de Extremadura.
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3. OBLIGACIONES LEGALES DEL SECTOR PUBLICO
AUTONOMICO: LA PUBLICIDAD ACTIVA

{Qué contenidos integran la publicidad activa?

Toda vez que resultan aplicables dos Leyes, la nacional y la autonémica, la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, LTAIPBG, dispone en el articulo 5 que las obligaciones de transparencia sobre publicidad

activa reguladas en la misma se entienden sin perjuicio de la aplicacion de la normativa autonémica

correspondiente o de otras disposiciones especificas que prevean un régimen mas amplio en materia

de publicidad.

La publicidad activa se estructura en tres grandes bloques de materias:

e Informacion institucional, organizativa y de planificacion
e Informacion de relevancia juridica

e Informacion econdmica, presupuestaria y estadistica

A continuacion, a titulo orientativo, y aplicables o no segln los sujetos obligados de que se trate,
se relacionaran las obligaciones de publicidad activa en virtud de las legislaciones estatal y autonémica.
Sin embargo, y a propésito de esta Ultima consideraciéon, exponemos algunas matizaciones referidas a
los sujetos obligados. Asi, la informacién de caracter juridico solo incumbira a la Administracion Publica,
que es la que genera informacién de esta naturaleza. Por otra parte, la obligacion referida a la
informacion relativa a planes y programas solo atafie a la Administracion Publica, asi como al personal
perteneciente a la misma. Por ultimo, respecto a la informacion econdémica, presupuestaria y
estadistica, cuya finalidad es hacer transparente la rendicion de cuentas sobre la utilizacion de los
recursos publicos, la obligacion de publicidad activa corresponde, con alcance general, a todos los

sujetos incluidos en el ambito subjetivo de la Ley.

La publicidad activa objeto de publicacion esta regulada tanto en los articulos 6 a 8 de la Ley 19/2013,
de 9 de diciembre, como en los articulos 5 a 15 de la Ley 4/2013 y que se puede estructurar del modo

siguiente:
I. Informacion institucional y organizativa
En este ambito procedera publicar los siguientes contenidos:

a) Informacion relativa a las funciones que desarrollan.

b) La normativa que les sea de aplicacion.

c) La estructura organizativa y de sus organismos dependientes

d) Organigrama actualizado que identifique a los responsables de los diferentes érganos, asi como

su perfil y trayectoria profesional.
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e) Guias informativas sobre los procedimientos administrativos, servicios y prestaciones de su
competencia e incluiran en su Carta de servicios informacion relativa al contenido del derecho
de acceso y del procedimiento para hacerlo efectivo.

2. Planificacion y programacion
En este ambito se publicaran los siguientes contenidos:

Los planes anuales y plurianuales de su actividad donde se definiran los objetivos concretos y
las actividades y medios necesarios para ejecutarlos, asi como el tiempo estimado para su

consecucion.

De la misma manera, su grado de cumplimiento y el tiempo previsto para su consecucion deberan

ser objeto de evaluacién y publicacién periédica, incluyendo los indicadores de medida y valoracion.

En las paginas web oficiales correspondientes se expondra publicamente la informacién sobre

planes y programas.
3. Registro de Actividades de Tratamiento de datos personales

Los sujetos enumerados en el articulo 77.1 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales!, publicaran su inventario de

actividades de tratamiento, en aplicacion del articulo 31 de la citada Ley Organica.

L Articulo 77.1 L. O. 3/2018, de 5 de diciembre: Régimen aplicable a determinadas categorias de responsables o encargados
del tratamiento.

1. El régimen establecido en este articulo sera de aplicacién a los tratamientos de los que sean responsables o encargados:
a) Los 6rganos constitucionales o con relevancia constitucional y las instituciones de las comunidades auténomas analogas
a los mismos.

b) Los érganos jurisdiccionales.

¢) La Administracion General del Estado, las Administraciones de las comunidades auténomas y las entidades que integran
la Administracion Local.

d) Los organismos publicos y entidades de Derecho publico vinculadas o dependientes de las Administraciones Publicas.

e) Las autoridades administrativas independientes.

f) El Banco de Espafia.

g) Las corporaciones de Derecho publico cuando las finalidades del tratamiento se relacionen con el ejercicio de potestades
de derecho publico.

h) Las fundaciones del sector publico.

i) Las Universidades Publicas.

j) Los consorcios.
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4. Informacién de relevancia juridica
En este ambito se publicaran los siguientes contenidos:

a) Las directrices, instrucciones, acuerdos, circulares o respuestas a consultas planteadas por los
particulares u otros organos en la medida en que supongan una interpretacion del Derecho o
tengan efectos juridicos, asi como la informacion que sea solicitada con mayor frecuencia.

b) Los procedimientos de elaboracion de normativa, tanto con rango de ley como reglamentario
(en virtud articulo 133 Ley 39/2015, de | de octubre).

5. Informacién sobre contratos publicos
En este apartado se publicaran los siguientes contenidos:

a) Todos los contratos indicando objeto, duracion, importe de licitacion y adjudicacion, el
procedimiento utilizado para su celebracion, instrumentos a través de los que se ha publicitado,
el nimero de licitadores participantes y la identidad de la adjudicataria, asi como las
modificaciones del contrato, asi como proérrogas y variaciones de plazo o de precio. Igualmente
seran objeto de publicacion las decisiones de desistimiento y renuncia.

b) Datos estadisticos sobre el porcentaje en volumen presupuestario de contratos adjudicados
a través de cada uno de los procedimientos previstos en la legislacion; informacion estadistica
sobre el porcentaje de participacion en contratos adjudicados, tanto en relacion con su numero
como en relacion con su valor, de la categoria de microempresas, pequenas y medianas
empresas.

6. Informacion sobre concesion de servicios

En este ambito la Administracion publica recogera en los Pliegos de Clausulas Administrativas las
previsiones necesarias para garantizar, como minimo, los siguientes derechos a las personas

usuarias:

a) A obtener informacion sobre las condiciones de prestacién del servicio publico.

b) A presentar quejas sobre el funcionamiento del servicio, que habran de ser contestadas
individual y motivadamente.

c) A obtener copia sellada de todos los documentos que presente en las oficinas de la
concesionaria en relacion con la prestacion del servicio.

d) A exigir a la Administracion el ejercicio de sus facultades de inspeccion, control y, en su caso,
sancion para subsanar irregularidades en prestacion del servicio.

e) A ser tratados con respeto al principio de igualdad en el uso del servicio.

k) Los grupos parlamentarios de las Cortes Generales y las Asambleas Legislativas autondmicas, asi como los grupos
politicos de las Corporaciones Locales.
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7. Informacién econdémica y presupuestaria
En este apartado se publicaran los siguientes contenidos:

a) Los presupuestos de las Administraciones Publicas y sus entes dependientes: estados de
ejecucion, niveles de cumplimiento, principios de finanzas publicas, planes o programas que
deban aprobarse con sus informes y memorias, variables de situacién econémico-patrimonial
de la entidad, cuenta de resultados, pérdidas y ganancias, estado del resultado presupuestario,
remanente de tesoreria, planes de saneamiento y econémico-financieros de las haciendas
locales.

b) En particular partidas presupuestarias, informacién trimestral comprensible del grado de
ejecucion por secciones, capitulos y programas con expresion pormenorizada, en su caso, del
gasto publico en publicidad institucional.

c¢) Cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

d) Las cuentas anuales que deban rendirse y los informes de auditoria de cuentas y de fiscalizacion
por parte de los 6rganos de control externo que sobre ellos se emitan.

8. Informacion estadistica
En campo de la informacién estadistica se publicaran diversos contenidos:

a) La Administracion publicara planes y programas anuales y plurianuales de actividad, en los que
definiran los objetivos concretos, las actividades y los medios necesarios para ejecutarlos, asi
como el tiempo estimado para su consecucion. Su grado de cumplimiento y el tiempo previsto
para su consecucion deberan ser objeto de evaluacion y publicacion periédica con indicadores
de medida y valoracion.

b) La informacion estadistica necesaria para valorar el grado de cumplimiento y calidad de los
servicios publicos que sean de su competencia, en términos que defina cada administracion
competente.

9. Convenios
En este apartado se daran a conocer los siguientes datos:

a) La relacion de los convenios suscritos, con mencion de las partes firmantes, su objeto, plazo
de duracion, modificaciones realizadas, obligados a la realizacion de las prestaciones y, en su
caso las obligaciones econdmicas convenidas. Los datos obrantes en el Registro de Convenios
deberan ser accesibles a través del Portal de Transparencia.

b) Las encomiendas de gestion que se firmen con indicacion de su objeto, presupuesto,
duracion, obligaciones econdémicas y subcontrataciones que se realicen con mencién de los

adjudicatarios, procedimiento seguido para la adjudicacion e importe de la misma.
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10. Subvenciones y ayudas publicas

Con independencia de la publicidad de las subvenciones y ayudas, obligatoria de conformidad con

la normativa reguladora, la Administracion autonomica deberd publicar en el Portal de

Transparencia:

a)

b)

d)

g

h)

Una relacion actualizada de las ayudas o subvenciones que vayan a convocarse durante el
ejercicio presupuestario con indicacion de:

a. Importes

b. Objetivo o finalidad

c. Condiciones que deben reunir los posibles beneficiarios
El texto integro de la convocatoria de las ayudas o subvenciones
Las concesiones de ayudas o subvenciones con indicacion Unicamente:

a. Relacion de beneficiarios

b. Importe de las ayudas

c. ldentificacion de la normativa reguladora
Las concesiones de créditos oficiales cuando se otorguen sin interés o con interés inferior al
de mercado.
Las concesiones de ayudas en que la Administracion asuma la obligacion de satisfacer a la
entidad prestamista todo o parte de los intereses.
Las condonaciones de créditos.
Cualquier acuerdo o resolucién del que resulte un efecto equivalente a la obtencion de ayudas
directas por parte del beneficiario.
Las aportaciones dinerarias realizadas por las Administraciones Publicas a favor de otras

entidades u organismos

Ordenacion del territorio y urbanismo

Los instrumentos de ordenacion del territorio y los planes urbanisticos habran de ser objeto de

difusion a través del Portal Electronico de Transparencia, en el que se habran de publicar los

siguientes datos:

a) La estructura general de cada municipio.

b) La clasificacion y calificacion del suelo.

c) La ordenacion prevista para el suelo, con el grado de detalle adecuado.

d) Las infraestructuras planteadas en cada localidad.

e) La normativa urbanistica.
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12. Provision de puestos

Deberan ser objeto de publicacion en el Portal de Transparencia los procedimientos de libre
designacion, la seleccion de personal directivo y laboral de alta direccién; candidatos y méritos
aportados; propuesta motivada del candidato seleccionado; remuneracion; los ceses y sus causas;
los nombramientos, ceses, régimen retributivo, formacion o trayectoria profesional del personal
eventual. En el caso del personal directivo y laboral de alta direccion, se publicaran, ademas, los
objetivos que se les hayan fijado y los resultados obtenidos de acuerdo con el procedimiento por

el que deban evaluarse.

Liberados institucionales: se hara publico el nimero de liberados institucionales existentes en los
distintos departamentos y organismos publicos, asi como los costes que estas liberaciones generan

para la Administracién publica.
13. Retribuciones, actividades y bienes de altos cargos de la Junta de Extremadura

Se publicaran las retribuciones, actividades y bienes de los miembros de la Junta de Extremadura y

altos cargos, asi como las indemnizaciones percibidas cuando dejen de desempenar sus cargos.

14. Resoluciones de autorizacion o reconocimiento de compatibilidad de empleados

publicos

Las resoluciones de autorizacion y reconocimiento de compatibilidad que afecten a los empleados

publicos, asi como las que autoricen el ejercicio de actividad privada al cese de los altos cargos.
I5. Bienes inmuebles propiedad de las Administraciones Publicas

Relacién de bienes inmuebles que sean de su propiedad o sobre los que ostenten algun derecho

real.
16. Cuentas abiertas

Se hara publica informacién sobre cuentas bancarias.
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{Donde y como se publican los contenidos de publicidad activa?

Segun dispone la legislacion aplicable (Ley 19/2013, de 9 de diciembre, articulo 5.4) la informacion
sujeta a obligaciones de transparencia sera publicada en las correspondientes sedes electronicas o
paginas web y de una manera clara, estructurada y entendible para los interesados y, preferiblemente,
en formatos reutilizables. Asimismo, se estableceran los mecanismos adecuados para facilitar la
accesibilidad, la interoperabilidad, la calidad y la reutilizacion de la informacion publicada, asi como su

identificacion y localizacion.

Toda la informaciéon sera comprensible, de facil acceso y gratuito y estara a disposicion de las
personas con discapacidad en una modalidad suministrada por medios o en formatos adecuados de

manera que resulten accesibles y comprensibles, conforme al principio de accesibilidad universal.

En la Comunidad Auténoma de Extremadura se cred el Portal de Transparencia en virtud de la
Disposicion Adicional Segunda de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura,
que dispondra de la informacién adecuada para que pueda desarrollarse el efectivo cumplimiento de

las obligaciones de transparencia garantizadas en la mencionada Ley.
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4. REGIMEN DE GARANTIAS

El régimen de garantias esta regulado en el articulo 44 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, cuyo tenor

literal es el siguiente:

“I. Quien considere que un acto, inactividad o via de hecho imputable a la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Extremadura o sus organismos publicos ha vulnerado los derechos que le reconoce esta ley en
materia de informacion y participacién y colaboracion publicas, salvo en los supuestos en materia de acceso
previstos en el articulo anterior, podra interponer los recursos administrativos regulados en la normativa bdsica
sobre procedimiento administrativo comtn y en la Ley del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, y, en su caso, el recurso contencioso-administrativo previsto en la Ley Reguladora

de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa

2. Quien considere que un acto u omision de las sociedades publicas y empresas publicas, consorcios,
fundaciones del sector publico autonémico y demads entidades de derecho publico con personalidad juridica
propia vinculadas o dependientes de la Administracion autondmica o sus organismos publicos, asi como las
asociaciones previstas en la letra f) del articulo 2 de esta Ley, realizado en el ejercicio de funciones publicas o
sometidas a su tutela administrativa, ha vulnerado los derechos que le reconoce esta ley, salvo los supuestos
en materia de acceso previsto en el articulo anterior?, podrd interponer directamente una reclamacién ante el

organo competente de la Administracién de la comunidad auténoma bajo cuya autoridad ejerza su actividad.

3. El 6rgano competente deberd dictar y notificar la resolucion correspondiente, la cual agotard la via
administrativa y serda directamente ejecutiva, en el plazo de tres meses desde que entrd la reclamacién en su
registro, de acuerdo con la Ley [30/1992] 39/2015 [de | de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun

de las Administraciones Publicas].

4. En caso de incumplimiento de la resolucion, el 6rgano competente de la Administracién de la comunidad
auténoma requerird a las entidades mencionadas en el apartado segundo, de oficio o a instancia del solicitante,

para que la cumplan en sus propios términos.”

2 El articulo 43 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura dispone lo siguiente: “Las reclamaciones en materia
de acceso se regirdn por la normativa bdsica estatal. A este respecto, la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura podrd
suscribir un convenio con la Administracion general del Estado para la resolucion de las reclamaciones que presenten los ciudadanos en
relacion con las resoluciones que se dicten en el ejercicio de acceso a la informacidn, sin perjuicio de la potestad de la Comunidad Auténoma
de Extremadura para crear o atribuir a un érgano propio el ejercicio de tal competencia.”
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5. REFERENCIA NORMATIVA

Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen
gobierno

Ley 4/2013, de 21 de mayo, de gobierno abierto de Extremadura

Ley 1/2014, de 18 de febrero, de regulacién del estatuto de los cargos publicos del gobierno y
la administracion de la comunidad auténoma de Extremadura

Ley 39/2015, de | de octubre, del procedimiento administrativo comun de las Administraciones
Publicas

Ley 40/2015, de | de octubre, de régimen juridico del sector publico

Ley 5/2007, de 19 de abril, general de hacienda publica de Extremadura

Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de los

derechos digitales
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ANEXO |I: ENTIDADES QUE CONFORMAN EL SECTOR
PUBLICO AUTONOMICO DE EXTREMADURA

I. ADMINISTRACION GENERAL

|. ADMINISTRACION GENERAL
2. ENTES INSTITUCIONALES

2.1. ASAMBLEA DE EXTREMADURA

2.2. CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE EXTREMADURA (CES)
3. ORGANISMOS AUTONOMOS

3.1. SERVICIO EXTREMENIO DE SALUD (SES)

3.2. CONSEJO DE LA JUVENTUD DE EXTREMADURA (CJEX)

3.3. CENTRO DE INVESTIGACIONES CIENTIFICO TECNOLOGICAS DE EXTREMADURA
(CICYTEX)

3.4. INSTITUTO DE LA MUJER DE EXTREMADURA (IMEX)
4. UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
4.1. UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
5. FUNDACIONES
5.1. F. ORQUESTA DE EXTREMADURA
5.2. F. FUNDECYT - PARQUE CIENTIFICO Y TECONOLOGICO DE EXTREMADURA
5.3. F. ACADEMIA EUROPEA E IBEROAMERICANA DE YUSTE
5.4. F. FUNDESALUD
5.5. F. GODOFREDO ORTEGA MUNOZ
5.6. F. RELACIONES LABORALES DE EXTREMADURA
5.7. F. CENTRO DE CIRUGIA MINIMA INVASION JESUS USON (CCMIJU)
5.8. F. EXTREMENA DE LA CULTURA
5.9. F. HELGA DE ALVEAR
5.10. F. JOVENES Y DEPORTE

5.11. F. COMPUTACION Y TECNOLOGIAS AVANZADAS (COMPUTAEX)
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6. CONSORCIOS
6.1. AGENCIA EXTREMENA DE LA ENERGIA (AGENEX)
6.2. C. CIUDAD MONUMENTAL, HISTORICO-ARTISTICA Y ARQUEOLOGICA DE MERIDA
6.3. C. EXTREMENO DE INFORMACION AL CONSUMIDOR
6.4. C. FEVAL - INSTITUCION FERIAL DE EXTREMADURA
6.5. C. GRAN TEATRO DE CACERES
6.6. C. MUSEO DEL VINO DE ALMENDRALEJO
6.7. C. MUSEO ETNOGRAFICO EXTREMENO GONZALEZ SANTANA DE OLIVENZA
6.8. C. MUSEO VOSTELL-MALPARTIDA
6.9. C. P. FESTIVAL DE TEATRO CLASICO EN EL TEATRO ROMANO DE MERIDA

6.10. C. PARA LA GESTION DEL INST.TECNOLOG. DE ROCAS ORNAMENTALES Y
MATERIALES DE CONSTRUCCION (INTROMAC)

6.11. C. TEATRO LOPEZ DE AYALA
7. EMPRESAS PUBLICAS

7.1. URVIPEXSA, S.AU.

7.2. FEVAL GESTION DE SERVICIOS, S.L.U

7.3. CORPORACION EXTREMENA DE MEDIOS AUDIOVISUALES
7.3.1. CORPORACION EXTREMENA DE MEDIOS AUDIOVISUALES (CEXMA)
7.3.2. S. PUBLICA DE RADIODIFUSION Y TELEVISION EXTREMENA, S.A.U.

7.4. SOCIEDAD DE GESTION PUBLICA DE EXTREMADURA
7.4.1. SOCIEDAD DE GESTION PUBLICA DE EXTREMADURA, S.A.U. (GPEX)
7.4.2. GEBIDEXA, S.A.U.

7.43. GESTION Y EXPLOTACION DE SERVICIOS PUBLICOS EXTREMENOS, S.A.U.
(GESPESA)

7.5. EXTREMADURA AVANTE
7.5.1. EXTREMADURA AVANTE, S.L.U.

7.5.2. EXTREMADURA AVANTE |, FONDO DE INVERSION COLECTIVA DE TIPO
CERRADO
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7.5.3. EXTREMADURA AVANTE INVERSIONES, S. G. E. I. C., S. A,
7.5.4. EXTREMADURA AVANTE SERVICIOS AVANZADOS A PYMES, S.L.U.

7.5.5. FOMENTO EXTREMENO DE INFRAESTRUCTURAS INDUSTRIALES, S.A.U.
(FEISA)

7.5.6. GESTION Y ESTUDIOS MINEROS, S.A.U. (GESMINESA)
7.5.7.S. GESTORA DE LA CIUDAD DE LA SALUD Y LA INNOVACION, S.A.U.

7.5.8. AVANTE FINANCIACION II, FONDO DE INVERSION COLECTIVA DE TIPO
CERRADO (FICC)

8. OTRAS ENTIDADES

8.1. FUNDACION UNIVERSIDAD SOCIEDAD, DE LA UEX




