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|. OBJETIVO DE LA GUIA

Orientar a todos las personas incluidas en el ambito de aplicacion de la Ley 1/2014, de 18 de
febrero, de regulacion del estatuto de los cargos publicos del Gobierno y la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Extremadura, sobre el alcance de sus derechos, deberes y

obligaciones durante su ejercicio del cargo.

2. ;A QUIEN VA DIRIGIDA ESTA GUIA?

Esta Guia tiene como destinatarios al siguiente personal:

e Cargos publicos encuadrados en algunas de las siguientes categorias: presidente y resto
de miembros del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, altos cargos, personal
directivo y personal eventual que desempene funciones vinculadas a la toma de decisiones
en la accion de gobierno.

e Otro personal que “no tiene la consideracion de cargo publico”, definido en el

articulo 36.2 de la Ley 1/2014, de 18 de febrero.

Esta distincion constituira un elemento diferenciador del régimen juridico aplicable a cada

uno de ellos, y del que se informara adecuadamente en esta Guia.

2.1. CARGOS PUBLICOS

= Titular de la Presidencia de la Junta de Extremadura.

= Titular/es de la/s Vicepresidencia/s de la Junta de Extremadura, si la/s hubiere.

= Titulares de las Consejerias.

= Altos cargos: nombrados como tal por el Consejo de Gobierno de la Junta de

Extremadura.
En todo caso tienen la consideracion de alto cargo:

» Titulares de las Secretarias generales, Direcciones generales de las
Consejerias y titulares de otros érganos constituidos con nivel asimilado a
los dos anteriores.

» Las personas que asuman la maxima direccion de los organismos,
empresas, sociedades, fundaciones, consorcios y resto de entidades del
Sector Publico Autonémico, siendo sus funciones de caracter ejecutivo y por
las que perciban retribuciones fijas y periédicas.

= Directores/as de los gabinetes del presidente y de los demas miembros del

Gobierno de Extremadura.
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= Personal Eventual que desempena funciones publicas vinculadas a la toma de
decisiones en la accién de gobierno.
» Jefatura de los Gabinetes del presidente y miembros del Consejo de Gobierno.
» Puestos de naturaleza eventual de nivel 30

= Presidentes/as, Directores/as Generales, Directores/as Gerentes y asimilados de los
organismos y entidades que configuran el sector publico administrativo de la
Comunidad Auténoma.

= Presidente/as, Consejeros/as Delegados/as y asimilados de las entidades y sociedades
que configuran el sector publico empresarial de la Comunidad Autonoma.

= Presidentes/as, Directores/as Generales, Directores/as gerentes y asimilados de las
fundaciones que configuran el sector publico fundacional de la Comunidad
Auténoma.

=  Personal Directivo publico profesional en cualquiera de sus modalidades de relacién

administrativa o laboral.

2.2. OTRO PERSONAL QUE NO TIENE LA CONSIDERACION DE
CARGO PUBLICO

Es el personal eventual (Nivel entre el 29 y el 22), nombrado por cualquier disposicion,
a quien se le otorgue la condicion de ASESORES/AS del presidente, del resto de miembros
del Consejo de Gobierno y de los Altos Cargos de la Junta de Extremadura, de acuerdo

con lo dispuesto en el articulo 36.2 de la Ley /2014, de |18 de febrero.
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3. ;QUE DEBO PRESENTAR Y CUANDO?

3.1. CON EL NOMBRAMIENTO

CARGOS PUBLICOS

NO CARGOS
PUBLICOS

Personal directivo

Condicién de Asesores del

. Presidente, eventual presidente, del resto de

DOCUMENTACION miembros del O eventy miembros del Consejo de
. vinculado a la .
Consejo de Gobierno de la Junta de
. toma de
Gobierno y - . Extremadura y de los altos
decisiones (Nivel
Altos Cargos 30) cargos (Personal Eventual
nivel entre el 29 y el 22)
ANEXO |

Declaracién responsable de no incurrir en
causa de incompatibilidad.

ANEXO Il
Declaracién de actividades, bienes,
derechos, intereses y rentas.

El mismo dia
de la toma de
posesion.

A la firma del
contrato o del
nombramiento

A la firma del
nombramiento

ANEXO V
Copia de la ultima “Declaracién de IRPF” e
Impuesto sobre el patrimonio presentada
en su caso en la Administracion Tributaria
o bien, Autorizacion para recabar datos de
la Agencia Tributaria

Con la declaracién inicial de actividades, bienes, derechos,
intereses y rentas.

3.2. CON LA MODIFICACION DE CIRCUNSTANCIAS

CARGOS PUBLICOS

NO CARGOS
PUBLICOS

Personal directivo

Condicién de Asesores del

. Presidente, o eventual presidente, del resto de

DOCUMENTACION miembros del . miembros del Consejo de
. vinculado a la .
Consejo de Gobierno de la Junta de
. toma de
Gobierno y - . Extremadura y de los altos
decisiones (Nivel
Altos Cargos 30) cargos (Personal Eventual
nivel entre el 29 y el 22)
UN MES, desde el momento en
ANEXO |

Declaracién responsable de no incurrir en
causa de incompatibilidad.

que se produzcan cambios en las
circunstancias personales o
laborales con posterioridad a la
declaracion inicial formulada.

ANEXO Il

Declaracién de actividades, bienes,
derechos, intereses y rentas.

UN MES, desde la fecha en que se produzcan modificaciones en
las circunstancias de hecho recogidas en la declaracion

correspondiente
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3.3. CON EL CESE

Intereses

CARGOS PUBLICOS

NO CARGOS
PUBLICOS

Personal directivo

Condicién de Asesores del

; Presidente, eventual presidente, del resto de

DOCUMENTACION miembros del o eventu miembros del Consejo de
. vinculado a la .
Consejo de Gobierno de la Junta de
. toma de
Gobierno y - . Extremadura y de los altos
decisiones (Nivel
Altos Cargos 30) cargos (Personal Eventual
nivel entre el 29 y el 22)
ANEXO Il

Declaracion de actividades, bienes,
derechos, intereses y rentas

ANEXO VI
Declaracion de actividades tras el cese

ANEXO V
Copia de la ultima “Declaracion de IRPF” o
Impuesto sobre el patrimonio presentada
en la Administracion Tributaria o bien,
Autorizacion para recabar datos de la
Agencia Tributaria

En el momento del cese

Con caracter previo al inicio de la
actividad

Con la declaracién final de actividades, bienes, derechos,
intereses y rentas,

3.4. ANUALMENTE
- NO CARGOS
CARGOS PUBLICOS PUBLICOS
s Condicién de Asesores del
. Personal directivo )
. Presidente, o eventual presidente, del resto de
DOCUMENTACION miembros del . miembros del Consejo de
. vinculado a la .
Consejo de Gobierno de la Junta de
. toma de
Gobierno y - . Extremadura y de los altos
decisiones (Nivel
Altos Cargos 30) cargos (Personal Eventual
nivel entre el 29 y el 22)
ANEXO V

Copia de la tltima “Declaracion de IRPF” e
Impuesto sobre el patrimonio presentada
en su caso en la Administracion Tributaria
o bien, Autorizacion para recabar datos de
la Agencia Tributaria.

En el plazo de un mes desde la finalizacion del plazo para su
presentacién ante la Administracién Tributaria
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4. ;COMO DEBO PRESENTAR LA
DOCUMENTACION?

4.1. ;DONDE ESTAN DISPONIBLES LOS MODELOS?

Todos los modelos de declaraciones han sido aprobados por Decreto 3/2015, de 27 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley 1/2014, de 18 de febrero, y

estan disponibles en el Portal Institucional de la Junta de Extremadura

Puede acceder directamente a ellos desde el tramite “Registro de Conflictos de Intereses de

los cargos publicos” o realizando la busqueda a través del Portal Institucional de la Junta de

Extremadura

M M Juntaex.es (Miespaco ~ Q= =

}BIENVENI o AJUNTAEX.E ‘ . Lo + buscado

Buscador de empleo publico

Tu portal para acceder de manera simple y rpida a informacién de la Junta de Extremadura - *7°# Tuatencién

A A
Ayuda al alquiler de vivienda

registro de conflictos de intereses
Abono de transporte gratuito

. . Juntaex.es @ Miespacio ~ Q =

Resultados de busqueda

registro de conflictos de intereses n

hicio » Resultados de busqueda

Se han encontrado 3406 resultados

Registro de Conflictos de Intereses de los Cargos Publicos Tramite
Buen Gobiernoy Transparencia, Administracion publica @

Tema v Solicitud de inscripcién y depésito de declaraciones de los cargos plblicos en el Registro de

Conflictos de Intereses.

Temas )
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http://www.juntaex.es/
http://www.juntaex.es/

Registro de
Conflictos de
Intereses

B B Juntaex.es MiMiespacio Q. = =

Inicio » Tramites » Registro de Conflictos de Intereses de los Cargos Publicos

egistro de Conflictos de Intereses de los Cargos Publicos

olicitud de inscripcidn y depdsito de declaraciones de los cargos publicos en el Registro de Conflictos de Intereses.

Buen Gobierno y Transparencia | ‘ Administracion publica | En plazo
permanente

- Otra documentacion anexa.

:Como realizar el tramite?

Solicitud y Anexos

Plazo de presentacion y
Enlaces a anexos:

Finalidad - Modelo Anexo |

i - Modelo Anexo Il
Destinatarios

- Modelo Anexo I

Requisitos - Modelo Anexo IV

» - Modelo Anexo V
Documentacion

- Modelo Anexo VI

Solicitud y Anexos

Normativa

DTG - Ley 1/2014, de 18 de febrero, de regulacién del Estatuto de Cargos Puiblicos del Gobierno y la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Resolucion

- Decreto 3/2015, de 27 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de desarro

Puede descargar dichos modelos directamente desde los siguientes enlaces de esta Guia:

Solicitud y Anexos
Enlaces a anexos:

- Modelo Anexo |

- Modelo Anexo II

- Modelo Anexo Il

- Modelo Anexo IV

- Modelo Anexo V

- Modelo Anexo VI
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http://www.juntaex.es/filescms/ser02/uploaded_files/registrodeconflictos/Anexo_I.pdf
http://www.juntaex.es/filescms/ser02/uploaded_files/registrodeconflictos/Anexo_II.pdf
http://www.juntaex.es/filescms/ser02/uploaded_files/registrodeconflictos/Anexo_III.pdf
http://www.juntaex.es/filescms/ser02/uploaded_files/registrodeconflictos/Anexo_IV.pdf
http://www.juntaex.es/filescms/ser02/uploaded_files/registrodeconflictos/Anexo_V.pdf
http://www.juntaex.es/filescms/ser02/uploaded_files/registrodeconflictos/Anexo_VI.pdf
https://www.juntaex.es/documents/77055/514302/Anexo_I.pdf/aed64482-ccca-201d-90c6-d7f25a2e64d6?t=1687430981572
https://www.juntaex.es/documents/77055/514302/Anexo_II.pdf/f05a1978-2cfb-e254-0790-b12956cb3923?t=1687430982007
https://www.juntaex.es/documents/77055/514302/Anexo_III.pdf/7b5a5050-3d07-c18d-0a66-bce4357cd9a8?t=1687430982600
https://www.juntaex.es/documents/77055/514302/Anexo_IV.pdf/842e8efe-6240-f261-a446-c79ff76576d0?t=1687430983015
https://www.juntaex.es/documents/77055/514302/Anexo_V.pdf/441a2c34-c640-0172-d740-9b7df4b1da34?t=1687430983591
https://www.juntaex.es/documents/77055/514302/Anexo_VI.pdf/eb682985-7f94-01e9-b517-90b46df6a595?t=1687430983887
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Una vez accedamos a la pagina en la cual se encuentran disponibles los modelos de declaracion,
pinchamos en el icono PDF del Anexo que vayamos a cumplimentar.
- Otra documentacion anexa
(Cémo realizar el trdmite?
. Solicitud y Anexos
Plazo de presentacién
Enlaces a anexos:
Finalidad Modelo Anexo |
i . - Modelo Anexo 1|
Destinatarios
- Modelo Anexo Il Q
Requisitos - Modelo Anexo IV
Documentacion ~Modelo AnexoV
Modelo Anexo VI
Solicitud y Anexos
Normativa
MR - Ley 1/2014, de 18 de febrero, de regulacién del Estatuto de Cargos Piblicos del Gobierno y la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
Resolucién _ »
- Decreto 3/2015, de 27 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de desarro
Dependiendo de la configuracion de nuestro navegador, se nos puede abrir el Anexo en una
pestana independiente o mostrarnos el cuadro de didlogo Abrir.
I. Si se nos abre el modelo de declaracion en otra pestana del navegador, guardamos el Anexo
en nuestro PC antes de cumplimentarlo, pinchando en el icono Descargar
juntaex.es
— <+ Tamafio automatico v
REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERESES
. ]UNTA DE (Registro de Entrada) Desca rgar

Consejeria de Hacienda y Administracian Piiblica
Abriendo Anexo_lLpdf
Ha elegido abrir:
% Anexo_Lpdf
que es: Portable Document Format (PDF) (323 KB)

DECLARACION | de: http:/fwww,juntaexes WPATIBILIDAD

2Qué deberia hacer Firefox con este archivo?
(O Abrir con | Adabe Acrobat DC (predeterminada)

A. DATOS IDENTIFICATVO
Prmer Apeliido

(@) Guardar archivo
[ Hacer esto automaticamente para estos archivos a partir de ahora.

Segundo Apellido

Nombre

DNI

B. DATOS IDENTIFICATIVOS DEL CARGO EN EL SECTOR PUBLICO AUTONOMICO
ConsejeriaOrganismo/Ente

Centro directivo

Unidad Administrativa o centro de trabajo

GUIA DE CARGOS PUBLICOS DE LA JUNTA DE EXTREMADURA n
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También podemos guardarlo, dando clic derecho sobre el propio Anexo y pinchando en Guardar

Como

juntaexes,

— <4 Tamafio automdtico v

REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERESES

. ]UNTA DE (Registro de Entrada)
[l EXTREMADURA

Consejeria de Hacienda y Administracion Piblica

ANEXO |

DECLARACION RESPONSABLE DE NO INCURRIR EN CAUSA DE INCOMPATIBILIDAD

(= = c o

A. DATOS IDENTIFICATIVOS DEL DECLARANTE Giseharcome.
Primer Apellido Guardar pagina en Pocket

Enviar pagina al dispositivo

Seleccionar todo

Segundo Apeliido

Ver informacion de |a pagina

Nombre
Inspeccionar propiedades de accesibilidad
NI Inspeccionar elemento
§3 Hacer una captura de pantalla
@y Video DownloadHelper
W AdGuard AdBlocker

B. DATOS IDENTIFICATIVOS DEL CARGO EN EL SECTOR PUBLICO AUTONOMICO

Consejeria/Organismo/Ente

Centro directivo

2. Si se nos abre el cuadro de didlogo Abrir, pinchamos en la opcién Guardar Archivo.
- Otra documentacion anexa
;Coémo realizar el tramite?

) Solicitud y Anexos
Plazo de presentacion

Bbriendo Anexo_1pdf x|
Finalidad Ha elegido abrir
7] Anexo_Lpdf
que es: Adobe Acrobat 7.0 Document (323 KB)
Destinatarios de: hittpid e juntaex es

Qué deberia hacer Firefox con este archivo?

Requisitos " Abrircon  |Adobe Acrabat 9.0 (predeterminada) j

(% | Guardar archivo

Documentacién I~ Hacer esto automaticamente para estos archivos a partir de shora.

Solicitud y Anexos Aceptar Cancelar

Normativa

Normativa - Ley 1/2014, de 18 de febrero, de regulacién del Estatuto de Cargos Publicos del Gobierno y la

Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Resolucién _ ”
- Decreto 3/2015, de 27 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de desarro

Una vez guardado el modelo de declaracién en nuestro PC, lo abrimos para cumplimentarlo.

Los modelos de declaracion permiten guardar los cambios, por lo que, si no podemos terminar
de cumplimentar la declaracion en un momento dado, podemos guardarla y al volverla abrir en

otro momento para continuar con su cumplimentacion.
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4.3. PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES

Las declaraciones inscribibles se podran presentar por alguna de estas vias:

A) De forma presencial en cualquiera de las oficinas de asistencia ciudadana o de las oficinas
del articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de | de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun

de las Administraciones Publicas.

B) integramente por medios electrénicos, a través de la Sede Electrénica de la Junta de

Extremadura, debiendo seleccionar el procedimiento 5880 — Solicitud de Inscripcion en el

Registro de Conflictos de Intereses.

4.3.1. PRESENTACION PRESENCIAL
Finalizada la cumplimentacion de la/s declaracion/es previamente descargada/s, deberemos

imprimirla/s y firmarla/s.

La documentacion firmada se presentara en cualquiera de las oficinas de asistencia a la
ciudadania o de las oficinas del articulo 16.4 de la Ley 39/2015, mediante escrito dirigido al
Registro de Conflictos de Intereses (adscrito a la Consejeria competente en materia de

administraciéon publica).

La documentacion presentada se trasmitira desde la oficina correspondiente

telematicamente al Registro de Conflictos de Intereses.

4.3.2. PRESENTACION ELECTRONICA

Finalizada la cumplimentacion de la/s declaracion/es previamente descargada/s, deberemos
firmarla/s electronicamente mediante Certificado Digital o DNle, utilizando Autofirma, firma
mediante certificado digital en Adobe Acrobat, sala de firmas de la Sede Electrénica de la Junta

de Extremadura o cualquier otro medio que permita firmar electrénicamente un documento

PDF.

No debe imprimir dicha declaracion para proceder a su presentacion, dicha presentacion se

hara de forma electronica a través de la Sede Electrénica de la Junta de Extremadura, debiendo

seleccionar el procedimiento 5880 — Solicitud de Inscripcion en el Registro de Conflictos de

Intereses.

GUIA DE CARGOS PUBLICOS DE LA JUNTA DE EXTREMADURA
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1) ACCESO AL TRAMITE

Accedemos a la Sede Electrénica de la Junta de Extremadura, donde podemos utilizar el

buscador de tramites para acceder a dicho procedimiento.

Tramites y [nicio
Servicios DESTACADOS
> Trdmites Nuevos tramites publicados para pruebas -
+ Registro Electrénico +# 3900- Solicitud de Becas complementarias para estudiantes de cic los farmat ivos de arado superior beneficiarios del programa sec terial
Gereral Erasmus.+{Curso 2019420
+ Carpeta Ciudadana =¥ 5647 Solicitud de ayudas para |a puesta en mart ha de un Programa para la Mejora Competitiva de la Pyme extremefia

= 5918-Auterizacién o reconocimiento de compatibilidad para el ejercicio de actividades publicas o privadas

=¥ Pagos por terceros
= 5880-5olicitud de Insc ripeidn en el Registio de Conflictos de Intereses

-+ (olaboradores /

- 5779-Solicitud de ayudas destinadas a proyectos de comercio electrdnico y TIC en |a empresas en la CCAA de Extremadura
Pepresentantes

= 18%0-Solicitud de expedicién ¥ renovacién del carné joven europen j
- Entidades locales
Organismos piblicos BUSCAR TRAMITES
- Salade firma
: Tramites de & Todos  Ciudadania © Emprasas  Ertidares
+ (odigo seguro de
verificacién (C5v) Texto Feglstm de Conflictos de Intereses
= Yerificacién Sede En en el nambre | Con Iccln algunas palabras j
. Biisqueda por Seleccionar valar | Subfamilia |Selecci0nar valar j
=¥ Quejas y sugerencias
Enlace de Interés e
Buscar Tramites
Tramites de Clodos © cudadania © Empresaz  Entidades
Texto Feg istra de Conflictos de Infereses
n Ien el nombre j Con Icun algunas palabras j
Bisqueda por Familia I Seleccionar valar j Subfarmilia I Seleccionar valar j
Tramites
Solicitud de Inscripeién en el Registro de Conflictos de Intereses )
Solicitud o Inacripcion en el Repistro de Conflictos de Intereses 1Y}
Fecha inicio: 07-ene-2020

Acceso al

procedimiento

Tras la busqueda y una vez nos aparezca el procedimiento, accedemos a él pinchando en el

icono de seleccion.
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Deberemos iniciar sesion con Cl@ve, mediante Certificado Digital.

TREMADURA __S ELECT RON ICA

Frsl AT

. FECHAY HORA OFICIAL: higrcoles 03032021 5:33:42

SOPORTE SEDE ELECTRONICA
e atencion:

brales de 09:00 a 14:00 y de 15:00 a 20:00 horas % 924 3 36 975

semana Yy festivos de 09:00 a 19:00 horas soporte.sede@juntaex.es

Soporte Técnico (924 336 973) Mapa \Web Portal Institucional

Inicio ¢ Informacién

& Ningiin o minimo assguramiento B Bajo aseguramients = Assguramiento sustancial 2 alto aseguramiento

®
TRAMITE: Soligtud de Insaipcdon en el Registro de Conflictos de Interes

Inidar sesion aon Cl@ve (+Mas informacian) ———
< ]@V e {DNle/ Certificado electronico, Cl@ve pin, Cl@ve permanente, Giudadanos UE) -

E iﬁé oy C I @V € e QU es Cl@ve? Ayuda

Elija el método de identificacion

Si no transcurren mas de 60 minutos entre autenticaciones vy llamadas a Cli@ve, se |e autenticara automaticamente de forma transparente.

DNle { Certificado Acceso PIN 24H Cl@ve permanente Ciudadanos UE
electronico

Acceder > Acceder » Acceder >
Para usarlo es necesario

registrarse
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2) CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO

Una vez hayamos sido correctamente validados, accederemos al formulario de solicitud de

inscripcion en el Registro de Conflictos.

CODIGO CIP _
SOLICITUD DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE CONFLICTO DE INTERESES

P5880

1 DATOS DEL SOLICITANTE

MIF/INIE Primer apellido / Razdn social Segundo apellido Nombre

Aviso Importante: los datos de domicilio deben estar actualizados y corresponder con los datos de |a residencia habitual del solicitante. En el caso de que los
datos cargados que aparecen sean incorrectos, el interesado debe modificarlos a través de la seccidn Mis Datos de la Carpeta Ciudadana en Sede

Domicilio

Pais Comunidad Auténoma Provincia

Municipio Cddigo postal Aptdo. correos

Tipo via Nombre via publica Tipo num. MNimero Calificacién namero
Blogque Portal Escalera Planta Puerta

Municipio Extranjero Complementa domicilio

Los datos del Solicitante apareceran cargados con los datos de los que dispongamos en el

apartado Mis Datos de la Carpeta Ciudadana.

Igualmente apareceran cargados los datos de notificacion, tanto la direccion de correo
electrénico a efectos de notificacion electronica por comparecencia en sede como los datos
de direccion postal en el caso de seleccionar esta opcion de notificacion.

1.1 DATOS DE CONTACTO

Teléfono Movil Fax Correo electronico
924000900 federico.rosa@anail.com

2 DATOS DE NOTIFICACION
Aviso Importante: si el correo electrénico para avisos no es correcto, el interesado debe modificarlo através de la seccidn Mis Datos de la Carpeta Ciudadana en
Sede.

X| Motificacidn electrdnica por comparencencia en la Sede electrénica. (En caso contrario se da por entendido que el medio de notificacidn serd por correo
postal)

Correo electrénico para avisos (SEDE electrdnica)

Lista de direcciones registradas

Pais Comunidad Autdnoma Provincia

Municipio Cddigo postal Aptdo. correos

Tipo via Mombre via publica Tipo ndm. Mimero Calificacidn nimero
Blogue Portal Escalera Planta Puerta

Municipio extranjero Complemento domicilio

GUIA DE CARGOS PUBLICOS DE LA JUNTA DE EXTREMADURA [l
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IMPORTANTE

Si alguno de los datos que aparecen cargados en la solicitud son inexactos o desea modificar

alguno de ellos debemos guardar la solicitud como borrador.
=3

CODIGO CIP .
SOLICITUD DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE CONFLICTO DE INTERESES

P5880

1 DATOS DEL SOLICITANTE

(7] Mensaje de informacion
MNIFINIE Primer apellido /F Mombre

28953537X ROD

£7

Se ha generado el borrador con n®:
5£850110060220210001101. Su fecha de

Aviso Importante: los datos de domicilio deben habitual del solicitante. En el caso de que los
) caducidad es: 24/05/2021. | )
datos cargados que aparecen sean incorrectos, A s de la Carpeta Ciudadana en Sede.
Consulte la seccion Mis borradores dentro de
Domicilio Mis expedientes, donde podra recuperar la
) solicitud y continuar tramitandola |
P o
spafia iceres
Municipio Cadigo postal Aptdo. coreos

Y salimos de la solicitud

Seguidamente nos dirigimos al apartado Mis Datos de la Carpeta Ciudadana de la Sede

(o S v orecr

Electroénica de la Junta de Extremadura.

+ Tramites
e
+ Carpeta Ciudadana
Pulse para recargar sus datos, silos ha actualizado. C'
+ (olaboradores | . . . . .
Representantes Aqui puede revisar sus datos personales y modificarlos si lo necesita.
+ Entidades locales
Datos de identificacion Ir al tramite modificacion
+ Sala e firma /
5 Gidigosequrode Domicilios de notificacion
verificacion (CSV) Bl Contactas
¥ Verificacidn Sede Tipo Contacto Operacién
 Qus y sugerencs Tekfono Fio 524371232 =23
Teléfono Mavil 615162277 [ Sorar |
Enlace de Interés Emil afarquila@gmail com
% Portal Giudadano Email Notificacion afbarquilla@gmail.com Borrar
Teléfono v =

& Nkl Tenmcnncandin

En sus distintos apartados podra anadir o modificar los datos de identificacion, domicilio de

notificacion y contactos (Email de notificacion...)

Una vez modificado los datos, pinchar en Pulsar para recargar sus datos
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Si los datos identificativos y de notificacion son correctos pulsamos en Continuar:

Continuar Guarndar Borrador

Si hemos modificado los datos identificativos y/o de notificacion debemos recuperar el

borrador que hemos guardado previamente.

Para ello nos dirigimos al apartado Mis Borradores de la Carpeta Ciudadana de la Sede

Electronica de la Junta de Extremadura

+ Trémites
|
% (arpeta Ciudadana
Pulse para recargar sus datos, i los ha actualizado.C'
+ Colaboradores \ ’ . . . .
Representantes Aqui puede revisar sus datos personales y modificarlos si lo necesita.
+ Entidades locales
[ Datos de identificacion Ir al trimite modificacion
+ Sala de firma 4
5 Cidigoseurode B Domicilios de notificacion
verificacion (CSV) B Contactos
4
+ Verificacidn Sede Tipo Contacto Operacion
+ Quejas y sugerencias Teléfono Fijo 924371232
Teléfono Mavil 615152277 =3
Enlace de Interés Email atbarquilla@gmail.com Borrar
% Portal Giudadano Email Notificacion afbarquilla@gmail com m
Teléfono v =

& Nt Temmmmmennin

Buscamos el borrador, indicando el periodo de fechas en el que lo hemos creado y le damos a

buscar.

iProcedimientos pendientes de enviar? Desde aqui puede gestionar esos documentos

Tramite N°. borrador Fec. modif  Fec caduci  Estado Acciones
Solicitud de Inscripeion en el Registro de Conflictos de Intereses. 5880110060220210001101 04/05/2021 2410572021 Borrador Editar
Buscar borradores
Ne. borrador:
Fecha modificacidn : Desde: g3/05/2021 | Masta: o4/05/2021 ([
Tramite- -
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Una vez nos aparezca el borrador que queremos utilizar, le damos a Editar y continuamos con
la cumplimentacion de la solicitud, donde una vez comprobados que los datos modificados han

sido actualizados le damos a Continuar para proseguir con la cumplimentacion.

B3 (Em) ===

En el Apartado DATOS DE LA SOLICITIUD, debemos seleccionar el motivo de presentacion
de la documentacién (TOMA DE POSESION, CAMBIO O MODIFICACION DE LAS
CIRCUNSTANCIAS, CESE, OBLIGACION ANUAL, OTRA DOCUMENTACION) y los
documentos a presentar por cada motivo.

Cada cargo publico dependiendo de sus obligaciones, seleccionara los documentos a presentar.
Estos son algunos ejemplos de motivos de presentacion y sus documentos asociados.

Por Toma de Posesion

X| A-TOMA DE POSESION

X| Declaracion responsable de no incurrir en causa de incompatibilidad (Anexo 1)

X| Declaracidn de actividades, bienes, derechos, intereses y rentas (Anexo II)

Declaracidn del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas presentada en |a Agencia Tributaria
Copia de |a dltima Declaracién del Impuesto sobre la Renta de Personas Fisicas

X| Autorizacidn para recabar datos a la Agencia Tributaria relativos al Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (Anexo V)

Declaracidn del Impuesto sobre el Patrimonio presentada en la Agencia Tributaria, en su caso

Copia de |2 dltima declaracidn del impuesto sobre el Patrimonio presentada en la Agencia Tributaria, en su caso

Por Cese
X| C.-CESE

X| Declaracidn de actividades, bienes, derechos, intereses y rentas (Anexo 1l

Declaracién de actividades tras el case (Anexo VI

Declaracidn del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas presentada en la Agencia Tributaria
X| Copia de la ditima Declaracion del Impuesto sobre la Renta de Personas Fisicas

Autorizacidn para recabar datos a la Agencia Tributaria relativos al Impuesto sobre la Renta de |as Personas Fisicas (Anexo V)

Declaracidn del Impuesto sobre el Patrimonio presentada en la Agencia Tributaria. en su caso

Copia de la dltima declaracidn del impuesto sobre el Patrimonio presentada en la Agencia Tributaria, en su caso

GUIA DE CARGOS PUBLICOS DE LA JUNTA DE EXTREMADURA



Por modificacion

% B.-CAMBIOS EM LAS CIRCUNSTAMCIAS PERSONALES O LABORALES O MODIFICACION DE LAS CIRCUNSTAMCIAS DE HECHO

Declaracion responsable de no incurrir en causa de incompatibilidad (Anexo 1)

%| Declaracién de actividades, bienes, derechos, intereses y rentas (Anexo Il)

Por obligaciones anuales
X D.-OBLIGACION ANUAL

Declaracidn del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas presentada en la Agencia Tributaria
Copia de la Gltima Declaracidn del Impuesto sobre la Renta de Personas Fisicas

X| Autorizacidon para recabar datos a la Agencia Tributaria relativos al Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (Anexo V)

Declaracion del Impuesto sobre el Patnmonio presentada en la Agencia Tributana, en su caso

Copia de la (tima declaracion del impuesto sobre el Patrimonio presentada en la Agencia Tributaria, en su caso

Declaracidn anual de la situacidn financiera y patrimonial_ (Miembros del Consejo de Gobierno)

Declaracidn Financiera y Patrimonial

Otra documentacion
X| E-OTRADOCUMENTACION

Descripcidn
Justificante ingresos

Una vez seleccionados los documentos a presentar, pulsamos en Continuar.

) 3

Si estamos de acuerdo con la Clausula de proteccion de datos, le damos a continuar.

5. CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS
RESPONSABLE del Tratamiento Vicepresidenta Primera y Consejera de Hacienda y Administracidn Piblica

FINALIDAD del Tratamiento El tratamiento de datos queda legitimado por el cumplimiento de obligaciones legales y el cumplimiento de una
misidn realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes pablicos conferidos al responsable del
tratamiento.

LEGITIMACION del Tratamiento La Base Juridica de |a finalidad del tratamiento es el cumplimiento de una misidn realizada en interés publico o
en el ejercicio de poderes piblicos conferidos al responsable del tratamiento (art 6 1 e) RGPD)

DERECHOS de las personas interesadas Acceso, Rectificacion, Cancelacidn, Portabilidad, Supresidn, Limitacidn del tratamiento y Oposicidn, asi como
otra informacidn segln se describe en la informacidn adicional.

Informacién adicional: Clausula LOPD de 2° Mivel

GUIA DE CARGOS PUBLICOS DE LA JUNTA DE EXTREMADURA ik}

Registro de
Conflictos de
Intereses



Registro de
Conflictos de
Intereses

Una vez aceptado el borrador, procedemos a adjuntar la documentacion, sera obligatorio

adjuntar los documentos que hemos marcado previamente.

Adjuntar Documentacion

Nombre documento Tipo Aportar documenta Estado Wisible Acciones

@ Decl. de no i ihili Obli io I LI No aportado —
(Anexo_l)
6 Decl. de activid., bienes, derechos,... Opcional I LI Mo aportado
{Anexo_lIy
@ copia de I1a iltima Declaracién IRPF Opcional [ ~| | noaportado
@ Autoriza. Agencia Tributaria sobre IRPF Opcional I ;I No aportado

; (Anexov)
@ Copia altima declaracion impuesto de Opcional I ;I No aportado —
Patrimonio
@ Decl. activ, bienes, derechos, inter. Opcional I ;I Mo aportado —
(Anexo )
@ Declaracion de actividades tras el cese Opcional I LI Mo aportado
(Anexo V1)
6 Declaracidn Fil iera y Patri i opci I ;I No aportado

1 Siguiente Ultimo

Seleccionamos Nueva Documentacion del desplegable Aportar documento

+ Colaboradores / Adjuntar Documentacion

Representantes

3 Entidades locales / Nombre documento Tipo Aportar documento Estado Visible  Acciones

Organismos piblicos

0 Decl. responsable de no incompatibilidad

= Sala de firma {Anexo_) Obligatorio [x| woaportado [

Nueva Documentacion
Opcional Documento existente No aportado ||

- Codigo seguro de

N 3 0 Decl. de activid,, bienes, derechos,...
verificacion (CSV)

(Anexo_ll} Referencia del documento
= Verificacion Sede ) ) Importar de Sala de firmas
0 Copia de la (itima Declaracitn IRPF O o ~— | No aportado [
= Quejas y sugerencias . . .
) ) . 0 Autoriza. Agencia Tributaria sobre IRPF Opcional +  Noaportado m
- Lista de funcionarios {Anexo V)
habilitados
0 Copia tltima declaracién impuesto de Opcional +  Noaportado &l
Enlace de Interés  Patrimonio
* Portal Gudadano @ Dect. activ., bienes, derechos, inter. opcional 7 |Noaportado|

A Bartal Trancnarnnein {Anexo lll}

Pinchamos en Adjuntar y seleccionamos el documento a adjuntar.

——  Informacion general

i presentacion:

Nueva Documentacion. B4/05/2021

Seleccione el nuevo documento a adjuntar. Extensiones permitidas: pdf, docx, tiff,
ipg, jpeg, odt, rtf, bmp, xml, sxw, xIs, xlsx, ods, gml, wfs, wms, svg, iee, Zip.

g
)

ado Visible

6 Decl. responsable de no incompatibilidad
{Anexo_l)

Obligatorio Mueva Documentacidn ~ MNoaportado  []
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Una vez seleccionado el documento, pinchamos en Aceptar

L LE T SO TR

. 1 pres
Nueva Documentacion.
24/05/

Seleccione el nuevo documento a adjuntar. Extensiones permitidas: pdf, docx, tiff,
ipa, jpeq, odt, rtf, bmp, xml, sxw, xls, xlsx, ods, gml, wis, wms, svg, iee, Zip.

. B o rnexo_ipr =

e
ol
=]

Y el documento ya nos aparecera como Aportado.

Repetiremos esta operacion por tantos documentos vayamos a adjuntar a la solicitud de

inscripcion.

- Informacion general

M°. borrador: Ejercicio: Fecha presentacion:
5880110060220210001110 2021 04/05/2021 |
Procedimiento:

Solicitud de Inscripcion en el Registro de Conflictos de Intereses |

Estado: Fase:
3 - Borrador | Borrador |
Adjuntar Documentacion

Nombre documento Tipo Aportar documento Estado Visible  Acciones
G Decl. responsable de no incompatibilidad Obligaterio 0_Anexo_Lpdf Aportado L‘Af\
(Anexo_l)
G Decl. de activid., bienes, derechos,... Opcional « | Noaportado m
(Anexo_ll)
@ copia de la iltima Declaracion IRPF Opcional ~ |Noaportade [
G Autoriza. Agencia Tributaria sobre IRPF Opcional + | Noaportado 0
(Anexo V)
G Copia ultima declaracion impuesto de Opcional « | Noaportado |
Patrimonio
G Decl. activ., bienes, derechos, inter. Opcional « | Noaportado |
{Anexo Iy
G Declaracion de actividades tras el cese Opcional + | Noaportado =
{Anexo V1)
@ Declaracion Financiera y Patrimonial Opcional ~ | Noaportado []

1 Siguiente Ultimo

D 3 ED

Una vez hayamos adjuntado todos los documentos a presentar, pulsamos en Continuar.

GUIA DE CARGOS PUBLICOS DE LA JUNTA DE EXTREMADURA



Registro de
Conflictos de
Intereses

IMPORTANTE

Para adjuntar “Otra Documentacién’ debemos dirigirnos a la segunda pagina de este

apartado.
Estado: Fase:
3 - Borrador | Borrador |
Adjuntar Documentacion
Nombre doc umento Tipo Aportar documento Estado Visible  Acciones
@ otra documentacion Opcional I ~| |moaportado
@ Voluntario No aportado -

Brirmero Anterior 2
D ED

Adjuntada la documentacioén a presentar, procedemos a firmar la solicitud de inscripcién.

- Informacién general

Ne. borrador: Ejercicio: Fecha presentacién:
S5880110060220210000943 | zoz1 | 03/03/2021 |
Procedimiento:

licitud de Inscripcién en el Reaistra de Conflictos de Intereses |
Estado: Fase:
3 - Borrador | Borrador |

Documentacién

T
Si el registro se ha efectuado correctamente, recibiremos aviso en el correo electrénico
indicado a efectos de notificaciones, de la Comunicacion de entrada de expediente en
SEDE Electronica, la cual se encontrara disponible en el apartado Mis Notificaciones de la

Carpeta Ciudadana de la Sede Electronica de la Junta de Extremadura.
Soporte Téenico (924 330 975)

Inicio } Mis Motificaciones

Tramites v
Servicios

> Registro Electrénica = " T Deuda
eer ey = [ 2

< (arpeta Ciudadana Todas sus notificaciones realizadas o pendientes hasta el momento. Consulte aqui.

= Pagos por terceros

3 Colaborad r N°. expediente Tramite M. notificacidn Asunto F.notificacién  Estade  Acciones
claboradores
Representantes Autorizacion o
- Entidades locales ¢ reconocimierto de
OFgaFIiSIT\OS pabli[gs compatibilicad para el MNoExp-COM-44 Requerimizrto 16M1/2020 Motificado _l

ejercicio de actividades

- Salade firma publicas o privadas

=+ Cadigo seguro de Autorizacin o .
. Comunicacidn de
verificacién (C5Y) reconocimiento de
entrada ce )
. £915110080220200000024 | compatibiidad para el 5915110060220200000024COMI0T ; 18£11/2020 | Notificado =)
3 Verificacién Sede expedients en SEDE
ejercicio de actividades )
Electranica

< Quejas y sugerencias publicas o privadss

- Comunicacion de
olicitud de Inscripcion en
Enlace de Interés Soliciud de Inscripcio trocta o
- == sritrads de s
5£88011008022020000034 | | el Registro de Conflictos 588011 0080220200000341 COMOD1 18112020 Motiticado
= Portal Ciudadano expediente en SEDE —l
de Intereses N
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En el apartado Mis Expedientes de la Carpeta Ciudadana de la Sede Electroénica de la Junta de

Extremadura, dispondremos de la documentacion presentada y las comunicaciones recibidas.

Tramites y
Servicios

- Tramites

+ Registro Electrénico
General

+ Carpeta Ciudadana
+ Pagos por terceros

= Colaboradores ¢
Representantes

- Entidades locales /
Organismos pablicos

- 5ala de firma

- rédige seguro de
verificacién [C5V)

- Verificacién Sede

“ Quejas y sugerencias

=» Portal Ciudadana

+ Portal Transparencia

=» Fortal Institucional

Enlace de Interés

Inicio 7 Mis Expedientes

Detalle del expediente

Informacién general

Fecha presentacién finicio:
18/01/2021 |

RUE /N9, Expediente: Ejercicio:
5880110060220210000155 ‘ 2021 ‘
Procedimiento:
Solicitud de Inscripeisn en Registro de Conflicte |
Estado: Fase:
Entrada de datos |

En tramitacién |

i
Documentas relacionades
Nombre |
Cescripeion [
Nombre Descripcién
a_Libro1 pdf Decl. resp. de no incompatibilidad (Anexo 1) =

Solicituc_de_Inscripcion_sn_el_Registra_de_Conflictos_de_Intereses | Solicitud del procedimierto "Solicitud de Inscripcion en el Registro de

20210000000001 40.pdt Conflictos de Intereses” - M° Reg: 2021000000000140 B

Otras formas de presentacion electronica:

e A través del Registro Electréonico General de la Junta de Extremadura.

e A través del Registro Electrénico General de la Administracion General del Estado

(En virtud de Adhesién, de 18/05/2017, de la C.A. de Extremadura al uso de la Oficina de

Registro Virtual del Estado como mecanismo de acceso al Registro Electrénico General)

4.4. PRESENTACION DE OTRA DOCUMENTACION

Podran presentarse de forma electrénica a través de la Sede Electronica de la Junta de

Extremadura, mediante el procedimiento 5880 — Solicitud de Inscripcién en el Registro de

Conflictos de Intereses, otra documentacion dirigida al Registro de Conflictos de Intereses, tales

como escritos de subsanacién/aclaracion, documentacion complementaria. ..

Para ello, en el formulario de solicitud de inscripcion marcaremos la opcion Otra

Documentacion e indicaremos la descripcion de dicha documentacion.

Descripeidn:

E-OTRA DOCUMENTACION

Pagina 2 e 3
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Nos dirigiremos a la pagina 2 del apartado Adjuntar Documentacion.

Si se trata de un unico documento, utilizaremos la opcion Otra documentacion.

Estado: Fase:
3 - Borrador | Borrador |
Adjuntar Documentacion

Nombre doc umento Tipo Aportar documento Estado Visible  Acciones

[ @ otra documentacion ] Opcional I o ~| |moaportado

() Voluntario No aportado [~

Primero Anterior
o

Si se trata de mas de un documento, los segundos o posteriores documentos, se iran

anadiendo mediante la opcién Mas documentacién.

Estado: Fase:
3 - Baorrador ‘ Borrador |
Adjuntar Documentacion
Nombre doc umente Tipo Aportar doc umento Estado Visible  Acciones
@ otra documentacion Opcional I ~| Moaportado
[@ ] Voluntario Noaportado = [
Primero Anterior
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5. REGIMEN DE CONFLICTOS DE INTERESES

5.1. APLICACION DEL REGIMEN DE CONFLICTOS DE
INTERESES A LOS CARGOS PUBLICOS

1) DEFINICION DE CONFLICTOS DE INTERESES

Se considera que existe un conflicto de intereses cuando deban decidirse asuntos en los que
confluyan intereses publicos e intereses privados propios, ya sea bajo una titularidad Gnica o en
régimen de copropiedad, comunidad, sociedad, consorcio u otra figura de caracteristicas
similares, de familiares directos o de personas que tengan con ellos una relacion anidloga a la

conyugal (art.32 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura.)
2) DEDICACION PLENA Y EXCLUSIVA

El ejercicio de las funciones asignadas a los cargos publicos y al personal definidos en la Ley
/2014, de 18 de febrero, debera desarrollarse en régimen de dedicacion plena y exclusiva,
siendo incompatible con el desarrollo, por si o mediante sustitucion o apoderamiento, de
cualquier otro puesto, cargo, representacion, profesion o actividad, de caracter publico o

privado, por cuenta propia o ajena. (Art. 26.2 de la Ley 1/2014, de 18 de febrero)
3) EXCEPCIONES A LA DEDICACION PLENA Y EXCLUSIVA

a. Compatibilidad con otros cargos publicos.
Condicion de parlamentario

Los miembros del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura pueden ostentar

la condicion de diputados de la Asamblea de Extremadura.

En todo caso, no se tendra derecho a retribucion de ningln tipo por dicha condicion

de parlamentario.
Cargos de representacion popular

Los cargos publicos que no sean el presidente ni los miembros del Consejo de
Gobierno de la Junta de Extremadura podran desempenar cargos de representacion

popular en el ambito de la Administracién Local siempre que no se perciba

remuneracioén, retribucién o indemnizacion por cualquier forma o concepto. Estos cargos

publicos no podran ser miembros de la Asamblea de Extremadura.
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Miembros de los 6rganos colegiados

Los cargos publicos pueden representar a la Comunidad Auténoma de Extremadura

en los organos de gobierno o consejos de administracion de organismos, entes,

fundaciones, consorcios, empresas o sociedades con capital publico, con las limitaciones

establecidas para estos supuestos en la legislacion general del Estado.

Las cantidades que se devenguen como remuneraciones no indemnizatorias, por
cualquier concepto, incluidas las dietas de asistencias a 6rganos de entidades en las que se
represente a la Administracion, seran ingresadas directamente por el organismo, ente o

empresa en la Tesoreria de la Comunidad Auténoma.
b. Compatibilidad con otras actividades privadas.

Los cargos publicos podran desempenar las siguientes actividades, siempre que con su
ejercicio no se comprometa objetividad e imparcialidad del cargo publico en el ejercicio

de su funcion.
Administracién del patrimonio personal o de la unidad familia

Actuaciones que deriven de la administracion de su patrimonio personal o de la unidad
familiar o las no retribuidas que pudieran realizarse profesionalmente en relacién con
dicha unidad familiar salvo el supuesto de participacién en el capital de empresas y

sociedades previsto en el articulo 33.2 de la Ley.
Actividades culturales y cientificas en los siguientes casos

La produccién y creacion literaria, artistica, cientifica o técnica y las publicaciones
derivadas de aquéllas, siempre que no sean consecuencia de una relacion de empleo o de
prestacion de servicios o pueda suponer un menoscabo del estricto cumplimiento de sus

deberes.

La colaboracion y la asistencia ocasional como ponente a congresos, seminarios,
jornadas de trabajo, conferencias o cursos de caracter profesional, siempre que no sean
consecuencia de una relacion de empleo o de prestacion de servicios o pueda suponer un

menoscabo del estricto cumplimiento de sus deberes

La participacion en instituciones o entidades culturales, benéficas o protocolarias que
no tengan animo de lucro, siempre que no perciban ningin tipo de retribucion o

percepcion por dicha participacion

El desempeiio de cargos representativos en partidos politicos, siempre que no

perciban ningun tipo de retribucion o percepcion por dicha participacion
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4) ACTIVIDADES INCOMPATIBLES

Los cargos publicos son incompatibles entre si y con todo empleo publico activo.
En particular, todos los cargos publicos son incompatibles con las siguientes actividades:

Con el desempeiio, por si o por personas interpuestas, de cargos y funciones de todo
orden en empresas o sociedades relacionadas con el sector publico autonémico
como concesionarios, contratistas de cualquier naturaleza, arrendatarias o administradoras
de monopolios, o sean subcontratistas de dichas empresas, o con participacion o ayudas de
dicho sector, o sean avaladas por el mismo, cualquiera que sea la configuracion juridica de
aquéllas, con las excepciones previstas en la Ley /2014, de 18 de febrero. Tampoco sera
compatible con la participacion superior al 10 % entre el interesado, su cényuge, sea cual sea
el régimen econémico matrimonial, o analoga relacion de afectividad, e hijos dependientes

econémicamente, y personas tuteladas, en el capital de dichas empresas o sociedades.

Con el ejercicio, por si o por personas interpuestas, de cargos que lleven anejas funciones
de direccién, representacién o asesoramiento de toda clase de companias, sociedades
mercantiles y civiles, consorcios o fundaciones, aunque no realicen fines o servicios publicos

ni tengan relaciones contractuales con las Administraciones, organismos o empresas publicas

Con la gestion, defensa, direccion o asesoramiento de asuntos particulares
ajenos, cuando la indole de las operaciones de los asuntos competa a las Administraciones

publicas resolverlos o quede implicado en ellos la realizacién de algin fin o servicio publico

Con la participacion en cualquier forma de promocién de empresas o actividades

profesionales privadas

Con el ejercicio de funciones de direccion en camaras, colegios profesionales,

sindicatos y organizaciones empresariales
5) ABSTENCION

Los cargos publicos, al margen de las causas de abstencion y recusacion previstas en la
Ley 40/2015, de | de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico estaran obligados en

particular a abstenerse:

Del conocimiento de los asuntos en que hubiesen intervenido particularmente, o
que interesen a empresas y sociedades en cuya direccion, asesoramiento o
administracion tengan parte ellos, su conyuge o persona con quien convivan en analoga
relacion de afectividad o cualquier otra persona con la que tenga parentesco de

consanguinidad dentro del cuarto grado o afinidad dentro del segundo
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De intervenir en el conocimiento o decisién de asuntos en los que se afecten a intereses
de empresas, sociedades o entidades de cuyos 6rganos de direccion o de gobierno hayan
formado parte en los dos anos anteriores a su toma de posesion como cargo publico, tanto
ellos como su cényuge o pareja de hecho, o sus familiares dentro del segundo grado de

afinidad o consanguinidad, o terceras personas con quienes tengan intereses compartidos

La abstencion se realizara por escrito y se comunicara al titular de la Consejeria
u organo que lo nombro, asi como al Registro de Conflictos de intereses en el plazo maximo
de un mes, indicando el asunto, causas que la motivaron y fecha de la comunicacién del 6rgano

superior u érgano que lo nombro.

La no abstencion del cargo pulblico genera la correspondiente responsabilidad

administrativa, sin perjuicio de cualquier otra en las que pudiera incurrir.
6) PROHIBICION DE REMUNERACION Y PENSIONES

La no abstencion del cargo pulblico genera la correspondiente responsabilidad

administrativa, sin perjuicio de cualquier otra en las que pudiera incurrir.

Percibir mas de una remuneracion, periédica o eventual, con cargo a los presupuestos de
las Administraciones Publicas, ni de los organismos, entidades o empresas de ellos

dependientes o con cargo a los 6rganos constitucionales.

Percibir pensiones de derechos pasivos o de cualquier régimen de Seguridad Social publico
y obligatorio. Quedan exceptuadas de esta prohibicion, las pensiones de viudedad,
prestaciones por hijo o minusvalido a cargo, o el cobro de una cantidad a cuenta por

accidente de trabajo o enfermedad profesional.

7) LIMITACIONES AL EJERCICIO DE ACTIVIDADES PRIVADAS CON POSTERIORES
AL CESE

Durante el periodo de los dos afios siguientes al cese los excargos publicos deberan

observar las siguientes limitaciones al ejercicio de sus actividades:

No podran desempenar, por si o por personas interpuestas, cargos de todo orden en
empresas o sociedades privadas relacionadas directamente con el ambito
competencial del sector publico autonémico en que hayan desarrollado su cargo.
Se entiende que existe relacion directa con el ambito competencial del cargo desempenado

siempre que se dé cualquiera de los siguientes supuestos de hecho:

a) Que los cargos publicos, sus superiores a propuestas de ellos o los titulares de sus
organos dependientes, por delegacion o sustitucion, hubieran dictado resolucion en

relacion con dichas empresas o sociedades
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b) Que hubieran intervenido en sesiones de o6rganos colegiados en las que se hubiera

adoptado algiin acuerdo o resolucién en relacion con dichas entidades

No podran desempenar cargos retribuidos en fundaciones, asociaciones y demas
instituciones que, aun no teniendo animo de lucro, recibieran ayudas o
subvenciones por parte de la entidad publica en la que desempefiaba el cargo publico,
siempre que se encuentren en cualquiera de los supuestos de hecho previstos en las letras

a) y b) anteriores

No podran celebrar por si mismos o a través de sociedades o empresas participados por
ello directa o indirectamente en mas de 10 por ciento contratos de asistencia técnica,
de servicios o similares con las Administraciones Publicas, directamente o mediante

empresas contratistas o subcontratistas.

No podran realizar actividades privadas relacionadas con expedientes en los que hayan

intervenido.

No obstante lo anterior, los cargos publicos regulados por esta ley que con anterioridad
a ocupar dichos puestos publicos hubieran ejercido su actividad profesional en empresas
privadas, a las cuales quisieran reincorporarse, no incurriran en la incompatibilidad prevista
en el apartado anterior cuando la actividad que vayan a desempenar en ellas lo sea en puestos
de trabajo que no estén directamente relacionados con las competencias del cargo publico

ocupado ni puedan adoptar decisiones que afecten

5.2. APLICACION DEL REGIMEN DE CONFLICTOS DE INTERESES
A LAS PERSONAS QUE NO TIENEN LA CONSIDERACION DE
CARGO PUBLICO

A las personas que pasen a ocupar puestos de personal eventual de niveles por debajo del
30 hasta el nivel 22 les es de aplicacion la Ley 1/2014, al estar dentro del personal eventual
con “vinculacién a la toma de decisiones”, que desarrollaran sus funciones con dedicacion
plena y exclusiva, siendo incompatible con el desarrollo, por si o mediante sustitucion o
apoderamiento, de cualquier otro puesto, cargo, representacion, profesion o actividad, de
caracter publico o privado, por cuenta propia o ajena. Todo ello, salvo las especialidades
previstas en esta Ley, conforme a lo dispuesto en los articulos 26.2 (Capitulo |

Incompatibilidades), en relacion con el 3 apartado |) de dicho texto legal.
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6.1. CARGOS PUBLICOS

TIPO DE
INFRACCION

LEVE

GRAVE

MUY
GRAVES

INFRACCIONES SANCIONES
La no presentacion de las declaraciones vy
documentos a que obliga el articulo 31 (declaracion
responsable de no incurrir en causa de | Apercibimiento, que

incompatibilidad), y el Capitulo Il del Titulo 1l

(declaracion de actividades, bienes, derechos,
intereses y vrentas, y declaracion de IRPF
correspondiente, o del impuesto sobre el

Patrimonio) en los plazos establecidos.

conllevara el requerimiento
fehaciente del cumplimiento
de la obligacion.

La no subsanacion en el plazo de |5 dias desde que
se produce el requerimiento fehaciente de los
errores apreciados en las declaraciones y
documentos presentados. Se considerara igualmente
como falta grave la comision de dos infracciones
leves en el periodo de un ano.

Publicacion en el «Diario
Oficial de Extremadura» y
Portal de la Transparencia y
de la Participacion
Ciudadana del nombre de
los infractores y la infraccion
cometida en el plazo
maximo de |5 dias.

a) El incumplimiento de las normas de
incompatibilidad y abstencion contenidas en el
Capitulo | del Titulo lll de la Ley 1/2014, de 18 de
febrero.

b) El incumplimiento de la obligacion de presentar las
declaraciones a que esta Ley se refiere en el articulo
31 y el Capitulo Il del Titulo Ill, en el plazo de un mes
desde que el obligado a hacerlo haya sido requerido
fehacientemente para ello.

c) La ocultacion o falsedad por parte de los cargos
publicos definidos en la Ley 1/2014, de |18 de febrero,
de los datos o documentos que deben ser
presentados conforme a lo establecido en dicha Ley.
d) Se considerara igualmente como falta muy grave
la comisién por parte de los cargos publicos
definidos en la Ley 1/2014, de 18 de febrero, de dos
infracciones graves en el periodo de un ano.

Cese inmediato en el cargo
o puesto.

Publicacion en el «Diario
Oficial de Extremadura» y
en el Portal de la
Transparencia y de Ia
Participacion Ciudadana del
nombre de los infractores y
la infraccién cometida en el
plazo maximo del5 dias y,
Obligacion de restituir, en
su caso, las cantidades
percibidas indebidamente.

6.2. NO CARGOS PUBLICOS

En materia de procedimiento disciplinario, sera de aplicacion lo dispuesto para los

empleados publicos de la Junta de Extremadura
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7. NORMATIVA APLICABLE

* Ley 1/2014, de I8 de febrero de regulacion del estatuto de los cargos publicos del
Gobierno y la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

=  Decreto 3/2015, de 27 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de
la Ley 1/2014, de 18 de febrero, de regulacion del estatuto de los cargos publicos del
Gobierno y la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

* Decreto 206/2010, de 12 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de la Inspeccion General de Servicios de la Junta de
Extremadura (actual Servicio de Calidad de los Servicios).

* Reglamento (UE) del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, sobre
proteccion de las personas fisicas en los que respecta al tratamiento de datos personales
y a la libre circulacion de estos datos.

* Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales.

= Ley 53/1984, de 26 de diciembre de Incompatibilidades del Personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

* Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, sobre incompatibilidades del personal al servicio
de la Administracion del Estado, de la Seguridad Social y de los Entes, Organismos y

Empresas dependientes.
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