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3. ESQUEMAS PROCEDIMENTALES

A continuacion se recogen los esquemas referentes a los distintos
procedimientos para la provisién de los puestos de trabajos reservados a
habilitados nacionales que fueron desarrollados en el epigrafe anterior.

A) CONCURSO ORDINARIO DE MERITOS:

i |
|
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Publicacion conjunta de las convocatorias
en el B.O.E. por el 6rgano que
corresponde del Ministerio competente
en materia de Funcidon Publica Local

Plazo: 15
dias
naturales
desde la
publicacion
de la
convocatoria
en el B.O.E.

Presentacion de las solicitudes en las

CC.LL.

Y notificacion de los concursantes del
orden de prelacion al 6rgano que
corresponde del Ministerio competente
en materia de Funcion Publica Local

Valoracion de Emision de la

mf!rrit_(:)s : Propuesta de
por el Tribuna candidatos a las CC.LL.

Resolucion por las
CC.LL.

Plazo: 30 dias Remision de la resolucién
naturales desde por las CC.LL al é6rgano
la fecha del fin que corresponde del
del plazo de Ministerio competente en
presentacion de materia de Funcién

solicitudes Puablica Local
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. )
) )

El computo comienza a partir del
dia siguiente al del cese, que
debe efectuarse dentro de los 3
dias habiles siguientes a la
publicacion de la resolucion del
concurso en el B.O.E.

Si la resolucion comporta el
reingreso al servicio activo: este
plazo se computa desde dicha
publicacion.
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B) CONCURSO UNITARIO DE MERITOS:

Aprobacion de las bases por el 6rgano
que corresponde del Ministerio
competente en materia de Funcion
Pablica Local, de conformidad, cuando
corresponda, con las CC.AA

Publicacion de la convocatoria por
el 6rgano que corresponde del Segunda
Ministerio competente en materia quincena del
de Funcién Puablica Local en el mes de
B.O.E. y por las CC.AA en los octubre
Diarios Oficiales

Presentacion de las

solicitudes ante el Plazo: 15 dias
organo que corresponde naturales desde

del Ministerio con la publicacion de
competencias en materia la convocatoria
de Funcion Publica Local en el B.O.E.

Resolucion y publicacion por

el érgano que corresponde Plazo de dos
del Ministerio competente -

en materia de Funcién
Publica Local en el B.O.E,
con notificacion a las CC.AA
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C) PROVISION POR LIBRE DESIGNACION:

Aprobacion de las bases por los Presidentes de las CC.LL

Plazo maximo
de 3 meses
desde que el

Realizacion de las convocatorias - puesto de
por los Presidentes de las CC.LL trabajo
hubiera

resultado
vacante

Remision de la convocatoria por los
Presidentes de las CC.LL a las CC.AA

Remision de la

Publicacion de la convocatoria por
las CC.AA al

convocatoria por
las CC.AA en los dérgano que
Diarios Oficiales corresponde del
Ministerio
competente en
materia de
Funcion Publica
Local

Publicacion
conjunta de las
convocatorias en el
B.O.E.
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El computo comienza a partir del
dia siguiente al del cese, que debe
efectuarse dentro de los 3 dias
habiles siguientes a la publicacion
de la resolucion en el B.O.E.

Si la resolucion comporta el
reingreso al servicio activo: este
plazo se computa desde dicha
publicacion.
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D) NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES:
Por parte de funcionario

de habilitaciéon nacional
interesado

Solicitud de

provisional
Corporacion Local a favor
de funcionario de
habilitacion nacional

nombramiento
\ Por parte de la

De acuerdo con las

CC.LL afectadas en

caso de existencia
de mas de un

Se efectia nombramiento
posible candidato

provisional por parte del
organo competente de la
Comunidad Autéonoma, para
puestos reservados,
ocupados en virtud de
nombramientos
accidentales o interinos
Previa
conformidad
de los
interesados

Autorizacion de la
Corporacion Local
en que se cesa

!\

Cese automatico de la persona que venia
ocupando el puesto en cuestion por
nombramiento accidental o interino

3 dias habiles en _Un mes para el
puestos de la Plazo primer destln_o oen
misma posesorio puestos de distinta
localidad localidad

El cmputo
comienza a partir
del dia siguiente al

del cese
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E) COMISIONES DE SERVICIOS:

Solicitud de la Conformidad de la
Administracion Entidad donde el
interesada funcionario preste
Sus servicios

Acreditacion de la Necesario dar

imposibilidad para efectuar publicidad y libre
nombramiento provisional concurrencia

Se confiere la comision
de servicios
Por el organo que
Ministerio competente CC.AA
en materia de Funcion

Puablica Local

A favor de funcionarios con
habilitacion nacional destinados
en su propio territorio para
prestar servicios dentro de éste.

Supuestos:
-Puestos reservados situados en
distinta C.A distinta a la del
puesto de procedencia.

- Cooperacion o asistencia
técnica en la AGE o en C.A
distinta a la de procedencia.
- Participacion en misiones de
cooperacion al servicio de
Organismos internacionales.
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F) ACUMULACIONES:

Conformidad del
funcionario interesado
y de la Entidad donde

el funcionario se

encuentre destinado

Solicitud de la

Corporacion
Local

Acreditacion de la imposibilidad
para efectuar nombramiento
provisional o comision de servicios

Autorizacion de las acumulaciones
para el desempeno de funciones
reservadas a favor de funcionarios
con habilitaciéon nacional

Por parte del 6rgano

que corresponde del Por parte del 6rgano competente
Ministerio competente de las CC.AA
en materia de Funcion

Publica Local

Dentro del ambito del territorio
En el caso de que las de la C.A en cuestion, para el

acumulaciones excedan del caso de acumulaciones en una

ambito territorial de una C.A. Entidad Local proxima a la
Entidad solicitante

56



JUNTA DE EXTREMADURA
Direccion General de Administracién Local

G) NOMBRAMIENTOS ACCIDENTALES:

G.1) Procedimiento ordinario:

Solicitud de informe
preceptivo, por parte de
la Corporacion Local
interesada al 6rgano
competente de la C.A

Acreditacion de la inexistencia de
funcionario interesado por los
procedimientos citados

Proposicion, por parte de la
Corporacion Local
interesada, de funcionario
de carrera de la propia
Corporacion
suficientemente capacitado

Se efectiia el nombramiento de personal
accidental por parte del 6rgano

competente de las CC.AA a favor de

funcionario de habilitacion nacional

Comprobacion de la
existencia de funcionario
con habilitaciéon nacional
interesado en la provision
del puesto de trabajo en

cuestion por los
procedimientos (en el
orden que se expone) de:
- Nombramiento
provisional.
- Comision de servicios.
- Acumulaciones.

Comunicacion
al COSITAL

Previo informe del
Jefe de Personal de la
Corporacion Local

Certificacion de la condicién
de funcionario de carrera de
la persona propuesta
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G.2) Procedimiento para nombramiento accidental de caracter genérico
(Comunidad Auténoma de Extremadura):

ﬁ©:>©

=

Este nombramiento mantendra su
vigencia hasta nueva propuesta de la

Corporacion Local ante el 6rgano
autonomico competente en materia
de Administracion Local
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H) NOMBRAMIENTOS INTERINOS:

H.1) Procedimiento general:

Solicitud, por parte de la Con respeto a
Corporacion Local interesada al los principios
organo competente de la C.A, de igualdad,
proponiendo nhombramiento, como meérito,
funcionario interino, de persona capacidad y
con la titulacién exigida publicidad

Acreditacion de la inexistencia de funcionario
para la provision de puestos reservados por los
procedimientos, en este orden de prioridad, de:

- Nombramiento provisional.
- Comision de servicios.
- Acumulaciones.

Resolucion de nombramiento de
funcionario interino por parte del

organo competente de la C.A
respectiva
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H.2) Procedimiento para nombramientos interinos en la Comunidad
Autdnoma de Extremadura (en virtud de la normativa vigente):

Esta relacion
/ de candidatos
tiene caracter

rotatorio

Vigencia
maxima de 3

anos desde
\ fecha

publicacion
D.O.E.
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En su caso, no sera llamado el candidato
siguiente de la relacion si el anterior no
hubiese completado un tiempo minimo de

trabajo de 3 meses como funcionario
interino.

No se otorgara nombramiento a los
candidatos que, en el momento de solicitud
de la Entidad Local, estén prestando ya
servicios como funcionarios interinos en
puestos de Secretaria e Intervencion
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I) COMISIONES CIRCUNSTANCIALES:

Solicitud de funcionario
de habilitacion de
caracter nacional, por
parte de la Corporacion
Local interesada

Para casos de ausencia,
enfermedad o
abstencion legal o
reglamentaria

Resolucion por la que
se comisiona a un
funcionario con
habilitacion de caracter
nacional

Nombramientos sélo
para actos muy definidos
y concretos, por el
tiempo imprescindible

De la Diputacion
Provincial que
atienda los
servicios de

Del 6rgano

competente de
las CC.AA

asistencia a
municipios
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J) PERMUTAS:

Previa conformidad de las

CC.LL afectadas y de los
funcionarios interesados

Resolucion de autorizacion
de permutas de funcionarios
de habilitacion de caracter
nacional

. Del 6rgano que
Del 6rgano corresponde del
competente de las Ministerio competente

CC.AA, dentro de su en materia de Funcién
ambito terriotorial Puablica Local
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K) PROCEDIMIENTO DE CONSTITUCION DE__AGRUPACIONES DE
ENTIDADES LOCALES (en la Comunidad Auténoma de Extremadura):

K.1) A instancia de las Corporaciones Locales interesadas:

Acuerdos de cada
Ayuntamiento de las CC.LL
interesadas adoptados por

mayoria absoluta

Por la Presidencia de
la Entidad Local de
mayor poblacion

Se convoca la Junta
Administrativa
Provisional

Por la Presidencia de la
Mancomunidad o por la
Alcaldia-Presidencia de la
Entidad Local que pretenda
agruparse

En el caso de que una de las
CC.LL fuera una Mancomunidad
y la otra fuera una de las EE.LL

que la integran

Elaboracion del

proyecto de los Contenido minimo

Estatutos con base del articulo 2 del

a las propuestas de Decreto 53/2010,
las CC.LL de 5 de marzo
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Sometimiento del
proyecto de los
Estatutos a la
aprobacion inicial
de cada
Corporacion Local

Necesario voto
favorable de la
mayoria absoluta
de los miembros

Publicacion
Exposicién publica / conjunta

de los acuerdos de
la Agrupacion y del
proyecto de los

Si no hay
alegaciones: Tras
fin del plazo de

Acuerdos de publicacién

la Agrupacion
y Estatutos

definitivos Si hay alegaciones:

Tras el acuerdo
expreso resolviendo
las mismas

Remision del expediente
completo de la Agrupacioén
por las CC.LL interesadas al

dérgano autonoémico
competente en materia de
Administracion Local
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Inclusion de la
clasificacion del
puesto/s de
trabajo
resultante/s y
de su provision

Efectos juridicos
de la aprobacion
de la Agrupacion
desde el dia
siguiente a fecha
de publicacion

JUNTA DE EXTREMADURA
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Concede tramite
de audiencia a
los titulares de
los puestos de

trabajo afectados

Plazo:
‘ 15 dias

Organo
autonoémico
competente en
materia de
Administracion
Local Plazo
_Recaba maximo de
mform_es emisién
preceptivos informes: 10
dias

Comunicacion al
Ministerio competente
en materia de Funcion

Puablica Local y a las

CC.LL interesadas

Resolucion
aprobacion de
la
Agrupacion

Publicaciéon en
el D.O.E.

3

Inscripcion de las
Agrupaciones constituidas,
sus Estatutos y sus actos
en el Registro de
Agrupaciones del érgano
autonomico competente
en materia de
Administracion Local

Constitucion de
la Junta
Administrativa
por la
Agrupacion

La Presidencia de la
Agrupacion da cuenta de
la constitucion de la
Junta Administrativa al
organo autonémico
competente en materia
de Administracion Local

Plazo: Un mes
desde fecha
publicacion
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K.2) De oficio:

Por la Junta de A
Extremadura

!

Resolucion del 6rgano
autondmico

competente en
Administracion Local

Publicacion en Notificacion a
D.O.E. y en pagina las CC.LL y
WEB de la funcionarios

Consejeria con afectados

competencias en

Administracion
Local

Tramite de

audiencia: 15

UED

Expediente completo
de la Agrupacion
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Solicitud de iniciacién del
procedimiento de constitucion

por Entidad Local interesada a
otra Entidad Local

!
responde

Plazo:
(§]]
mes

Alega
oposicion
sin
motivacion
suficiente

Recepcion de
solicitud por
la otra
Entidad Local

Constatacion de insuficiencia
de recursos para sostener
plaza reservada a habilitados
de caracter nacional por
parte de alguna de las EE.LL
afectadas

En D.O.E, en tablén
de anuncios y pagina
WEB de la
Consejeria con

Exposicion competencias en
1 publica del materia de

expediente de Administracion Local

la Agrupacion

Inclusion del proyecto de
Estatutos (art. 2 Decreto

Plazo: Un mes

53/2010, de 5 de marzo) y
del resto de
documentacion preceptiva
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Solicitud de informes Plazo maximo
preceptivos por el 6rgano de emision

autonémico competente en informes: 10
Administracion Local dias

Resolucion Comunicacion al
I aprobacion de Ministerio competente
F en materia de Funcion
Agrupacion Puablica Local y a las
CC.LL interesadas

de su provision

Efectos juridicos
de la aprobacion
de la Agrupacion
desde el dia
siguiente a fecha
de publicacion

Publicacién
en el D.O.E.

’\\

Inscripcion de las
Agrupaciones
constituidas, sus
Estatutos y sus actos en el
Registro de Agrupaciones
del 6rgano autonémico
competente en materia de
Administracioén Local

Constitucion de
la Junta
Administrativa
por la
Agrupacioén

Plazo: Un mes La Presidencia de la
desde fecha Agrupacion da cuenta de
publicacion la constitucion de la
Junta Administrativa al
organo autondémico
competente en
Administracion Local
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L) PROCEDIMIENTO DE DISOLUCION O MODIFICACION DE ENTIDADES
LOCALES AGRUPADAS (en la Comunidad Auténoma de Extremadura):

L.1) A instancia de las Corporaciones Locales interesadas:

Indicacion de
motivos ~
Justificacion del
sostenimiento por los
Ayuntamientos, de
forma independiente,
del puesto reservado

a funcionario con
habilitacion nacional

Por causas
La disolucién o recogidas en sus
modificacion de la Estatutos
Agrupacion se
instara por Por cambio
cualquiera de las sustancial de las
EE.LL agrupadas condiciones en las

que la Agrupacion
se constituyo

Fijacion de a qué Entidad
Local queda adscrito el
funcionario habilitado que
esté desempeiando el
Acuerdo de la puesto de la Agrupacion
Junta
Administrativa
proponiendo
la disoluciéon De acuerdo
con el
funcionario
afectado

En su defecto,
funcionario habilitado se
adscribira al municipio
de mayor poblacion
Remision a
cada
Ayuntamiento Entidad Local que insta la
afectado para la disolucién da traslado del
ratificacion del Acuerdo a las EE.LL de la
Acuerdo Agrupacion para tramite de
alegaciones

@ Y

Plazo: Sélo en caso de

Un no ratificaciéon por
mes todas las EE.LL
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Inclusion de propuesta
de la clasificacion o
exencion del puesto

resultante de la

Aprobacion de la disolucion : L
P disolucion

mediante adopcion de los
acuerdos plenarios

Previo
informe de

Secretaria Por mayoria

absoluta de los

1 miembros
Audiencia a los

. Plazo:
funcionarios ‘

interesados
\ Informacion Plazo: Un
—

Con certificacion
acreditativa del
cumplimiento de
los tramites y de
toda la
documentacion
justificativa
necesaria

Cumplimiento
de tramites

Remision de los acuerdos
plenarios aprobatorios al 6rgano
autonémico competente en

materia de Administracion Local

Solicitud de informes —
preceptivos por el é6rgano Plazo maximo de
autonémico competente en : hulistelnd
materia de Administracién Local informes: 10 dias

Comunicacion al
Ministerio
competente en
materia de Funcion
Publica Local y a las
CC.LL interesadas

Inclusion de la Resolucion de
clasificacion del disolucion o
puesto/s de trabajo modificacion
resultante/s y de su de la
provision Agrupacioén

Publicacion
en el D.O.E.
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L.2) De oficio:

Iniciacion por la Junta de Extremadura

Por quedar
acreditadas
deficiencias o
irregularidades en la
prestacion del servicio

Por cambio
sustancial de las
condiciones en las
que la Agrupacion se
constituyé

Por justificacion
fehaciente de una
Entidad Local de la
Agrupacion para el
mantenimiento, de

forma independiente,
del puesto de
funcionario de
habilitacion de caracter
nacional

Acuerdo de disolucién o

modificacion de Agrupacion por Indicacién de
el érgano autonémico ‘
competente en materia de
Administracion Local

Audiencia a los Plazo:
funcionarios ‘ 15

Cumplimiento ‘ interesados dias
de tramites
y Informacion
T Plazo:
1 =)

Solicitud de informes preceptivos por Plazo maximo
el organo autonémico competente en de emision

materia de Administracién Local informes: 10
dias
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Inclusion de la
clasificacion del

puesto/s de trabajo
resultante/s y de su
provision

Fijacion de a qué Entidad
Local queda adscrito el

funcionario habilitado que

esté desempeinando el

puesto de la Agrupacién

De acuerdo
con el
funcionario
afectado

En su defecto,
funcionario habilitado se
adscribira al municipio
de mayor poblacion
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Comunicacion al
Ministerio
competente en
materia de Funcion
Publica Local y a las
CC.LL interesadas

Resolucion de
disolucion o
modificacion

de la
Agrupacion

Publicacién
en el D.O.E.
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M) PROCEDIMIENTO PARA LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS DE LAS
AGRUPACIONES (en la Comunidad Autonoma de Extremadura):

Sin suponer
alteracion del n°
de miembros de la
Agrupacion

Tramitacion %
preceptiva
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