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COMUNICACION DE PLAZA VACANTE

Siguiendo el procedimiento para la seleccién del profesorado en
centros concertados, aprobado por la Consejeria de Educacion y Empleo y
las Organizaciones Patronales y Sindicales de la Ensefianza Concertada de
la Comunidad Auténoma de Extremadura, procedemos a hacer publica la
existencia de una plaza vacante de maestra en Educacion Infantil (segundo
ciclo), con una jornada de 22 horas semanales, desde el 17 de septiembre
de 2026.

La titulacion requerida imprescindible para el puesto sera la recogida
en el Real Decreto 476/2013, de 21 de junio, por el que se regulan las
condiciones de cualificacion y formacion que deben poseer los maestros de
los centros privados de Educacion Infantil y Primaria. El baremo para la
seleccién se adjunta como Anexo |. Tendran preferencia los trabajadores del
Centro.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez dias naturales,
contados a partir de la publicacién de esta notificacién en la pagina web de
la Junta de Extremadura. Los aspirantes deberan hacer llegar su curriculum
por cualquier medio admitido en derecho o a la siguiente direccién de correo
electrénico:

vacanteescolapias2@gmail.com

Para la realizacion de las entrevistas, el Centro se pondra en contacto
telefénico con los aspirantes de mayor puntuacion.

Mérida, 19 de junio de 2026

ve. BC. 5
El Inspector de Educaéi/én
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ANEXO |
BAREMO PARA LA SELECCION DEL PROFESORADO

PUNTOS
1. TITULACION REQUERIDA IMPRESCINDIBLE. Si | No
2. EXPERIENCIA LABORAL PREVIA RELACIONADA CON
EL PUESTO A CUBRIR (no mas de 15 puntos).
e Por curso completo. 3
e Por trimestre. 1
3. OTROS MERITOS.
e Por estar en posesién de otras titulaciones
universitarias (no mas de 9 puntos):
o Licenciatura. 5
o Diplomatura. 3
o Master. 1
e Por estar en posesion del titulo de Declaracion
Eclesiastica de Competencia Académica (DECA). 1
e Por cursos de formacién o perfeccionamiento
relacionados con el puesto a cubrir (no méas de 2
puntos)
o Mas de 100 horas. 0,75
o Entre 50y 100 horas. 0,5
o Entre 30y 50 horas. 0,25
4. ENTREVISTA DE LA TITULARIDAD CON LOS
CANDIDATOS QUE TENGAN MAYOR PUNTUACION 5

Mérida, 19 de junio de 2026
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