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3. I C/ José Luis Doncel Pascual, 4

Y 06011 BADAJOZ
i Telf.: 924 23 25 50 Fax: 924 22 90 33
Co[egio Santa Te‘}’esa www.colegiosantateresa.net

COMUNICACION DE VACANTE DE PERSONAL DOCENTE

SE HACE PUBLICA LA CONVOCATORIA PARA PROVEER UNA PLAZA, en este Centro

Concertado con las siguientes caracteristicas:

- Nivel Educativo: EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

- Titulacién Requerida: Licenciado del area de Humanidades o de las Ciencias Sociales y Juridicas o
cualquier titulo oficial de Graduado o Graduada de la rama de conocimiento de Artes y
Humanidades o de Ciencias Sociales y Juridicas., segtun lo dispuesto en el Real Decreto 187/2023, de
21 de marzo

- Jornada: PARCIAL (12 horas en ESQO)

El plazo para la presentacion de solicitudes serd de 5 DIAS, a partir de la publicacién oficial de la
vacante por parte de la Delegacion Provincial. Los resultados se haran publicos en el tablon de anuncios

del Centro.

DOCUMENTACION A PRESENTAR:

- Solicitud en modelo que se adjunta, que podra descargarse en http://.juntaex / vacantes centros
concertados

Curriculum Vitae (sin documentacién, una vez preseleccionado se pedird la documentacion precisa
compulsada).

Enviar la solicitud a: secretaria.col.stateresadejesus@educarex.es

CRITERIOS DE SELECCION:

- Ver documento adjunto con criterios de seleccion aprobados por el Consejo Escolar del Centro.

Badajoz a 2 de Septiembre de 2025.
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Fdo: Manuela Pozo Alcantara.
— X Directora.
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Colegio Santa Teresa

C/ Jose Luis Doncel Pascual, 4
06011 BADAJOZ

Telf.: 924 23 25 50

Fax: 924 22 90 33

www colediosantateresa.net

El Consejo escolar del Colegio Santa Teresa de Jesus, de Badajoz, con arreglo a la

normativa vigente de referencia, en reunion celebrada el dia 24 de octubre de 2022,

establece los siguientes criterios de seleccion de personal docente para todos

aquellos aspirantes que reunan la titulacion académica necesaria para el desempefio

del puesto a cubrir.

FUNIUacion g T

A.1. Estudios de posgrado relacionados

directamente con la materia a impartir 1,5 punias
A.2. Otros estudios oficiales relacionados

. ) ) . 1,5 puntos
directamente con la materia a impartir.

A.3. DECA 1,5 puntos

A.4. Expediente académico universitario

Sobresaliente: 2 puntos
Notable: 1 punto
Bien: 0,5 puntos
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B.1. Por actividades de formacion cuyos
contenidos guarden relacion directa con
las funciones y materias propias del
puesto de trabajo que se solicita.

0.1 puntos por crédito hasta un
maximo de 2 puntos

B.2. Publicaciones, ponencias trabajos de
investigacion, becas, premios 0
actividades similares siempre que estén
relacionados directamente con la materia
objeto de la convocatoria.

0,5 puntos por actividad hasta un
maximo de 2 puntos

B.3. Estudios de Inglés con titulacion
oficial.  (Marco comun europeo de
referencia)

Nivel elemental (A 2): 0,5 puntos
Nivel medio (B 1): 1 punto
Nivel avanzado (B 2): 2 puntos

B.4. Conocimientos nuevas tecnologias
aplicadas aula.

1 punto




e
Y )

A

Colegio Santa Teresa

C/ Jose Luis Doncel Pascual, 4
06011 BADAJOZ

Telf.: 924 23 25 50
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www.coleglosantateresa.net

C. EXPERIENCIA DOCENTE | Puntuacién

C.1. Experiencia en el mismo puesto R —————
objeto de la convocatoria, en colegios 1P P

concertados, publicos o privados. maximo de 1,5 puntos

C.2. Experiencia docente en la Entidad | 0,3 puntos por mes.

Titular

C.3. Experiencia, demostrable mediante | 0,1 puntos por mes hasta un
relacion contractual, en puestos similares. | maximo de 1,5 puntos

'D. OTROS ASPECTOS PUNTUABLES

D.1. Entrevista personal con el Equipo
Directivo.

Puntuacién

De 0 a 4 puntos.

La entrevista personal se realizara exclusivamente a los aspirantes que hayan obtenido

mayores puntuaciones.

Badajoz a, 24 de octubre de 2022

VeBe
La Presidenta
D2 Manuela Pozo Alcantara

La Secretaria
D2, Miryan Santos Pizarro
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Colegio Santa Teresa

C/ José Luis Doncel Pascual, 4
06011 BADAJOZ
Telf.: 924 23 25 50 Fax: 924 22 90 33

www.colegiosantateresa.net

SOLICITUD DE BAREMACION

FECHA:
DATOS PERSONALES
Nombre: Apellidos:
NIF: Domicilio:
Poblacion: Provincia:
Fecha de nacimiento: Sexo:H_ M

Teléfonos:

e-mail :

*No rellenar los campos sombreados
A. TITULACION ACADEMICA

Incluir, ademas, estudios de posgrado y otros estudios oficiales relacionados con el

puesto a cubrir.

B. OTRO TIPO DE FORMACION

Detallar cursillos, ponencias, becas, premios, trabajos de investigacion, titulos de la

Escuela Oficial de Idiomas, ...

Se ruega excluir la formacién no relacionada

directamente con las funciones del puesto.

FORMACION

ORGANIZADORA

ENTIDAD )
CREDITOS
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) ENTIDAD ]

FORMACION ORGANIZADORA CREDITOS
C. EXPERIENCIA DOCENTE

ENTIDAD N°

PUESTO CONTRATANTE DESDE HASTA MESES
D. OTROS ASPECTOS A DESTACAR
¢ Es antiguo alumno/a del Centro?
En Badajoz, a de de
(Firma)
Fdo:

Este documento debe acompafiarse de CURRICULUM VITAE, a los candidatos/as

preseleccionados se les pedird la documentacién precisa compulsada.




