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COLEGIO SAGRADO CORAZON G
C/MADRE MATILDE 2
06400-DON BENITO( BADAJOZ)

COMUNICACION DE VACANTE DE PERSONAL DOCENTE ,
ESPECIALIDAD LICENCIATURA EN FILOLOGIA INGLESA, HISPANICA O

EQUIVALENTE

SE HACE PUBL]CA LA CONVOCATORIA PARA PROVEER , EN ESTE CENTRO, UNA PLAZA
DE EDUCACION SECUNDARIA.

» Nivel requerido: Educacion Secundaria Obligatoria.

» Jornada lectiva: Tiempo parcial- 12 horas

 Tipo de contrato:  condicionado a la ratio autorizada

* Fecha de incorporacién: Final del proceso selectivo.

* Titulacion requerida:
La establecida en el RD 665/2015 de 17 de julio
Master en Formacion del Profesorado de Educaciéon Secundaria Obligatoria o titulacion
equivalente

DOCUMENTACION A PRESENTAR

» CURRICULUM VITAE

El plazo para presentar la solicitud sera de 5 dias habiles a partir del a publicacion oficial de la
vacante por parte de la Delegacién Provincial.

Horario de presentacion de las solicitudes en Secretaria del Colegio, en horario de 13.00 a
14.00 horas, a través del correo electrénico curriculum@colsagradocorazon.com o a través de
cualquier otro medio admitido en derecho.

’\\
Fi rmado por

Fdo.: Nieves GarciaFernandez. \% @ / SERRANO LOPEZ

Directora: Titular MARI A DEL CARMEN -
DNl ***0997** el
dia 10/09/ 2025 con
un certificado
enmitido por AC
Sector Publico

Don Benito, a 5 de septiembre de 2025




COLEGIO SAGRADO CORAZON
C/ MADRE MATILDE, 2
06400 - DON BENITO. Badajoz

CRITERIOS DE SELECCION DEL PROFESORADO

El Consejo Escolar del Colegio SAGRADO CORAZON de Don Benito -Badajoz-, con arreglo a la
normativa vigente, establece los siguientes criterios de seleccién de personal docente para los
aspirantes a profesores del Centro.

TITULACIONES Y ACREDITACIONES:

1. Licenciatura o grado en Psicopedagogia.......cccccuerveeeeveencenerennne. 2 puntos.

2. Otros estudios oficiales relacionados directamente con la materia a impartir: ....... 2
puntos.

3. Actividades de formacidn cuyos contenidos guarden relacidn directa con las funciones y

vepe

materia propias de la plaza que se solicita: 0’1 puntos por crédito hasta un maximo de...
2 puntos.

EXPERIENCIA DOCENTE:

Por cada curso completo trabajado en el Centro.......cccecceeeveeceeeenesrveeennnne. 1 punto.
Por cada curso completo trabajado en otro Centro: ......ccceeveeeeseevreeessenenenn. 0°5 puntos.
Periodos superiores a 5 meses, trabajados en el Centro. ............ceceueeeeeee.. 0°5 puntos.
Periodos superiores a 5 meses, trabajados en otro Centro. ........................ 0’25 puntos.

OTROS ASPECTOS PUNTUABLES:

Entrevista personal sobre la adecuacion del perfil del aspirante al ideario propio del
Centro y valoracién de las capacidades y competencias profesionales:..... de 0 a 8
puntos.

La entrevista personal se realizara exclusivamente entre las personas aspirantes que
hayan obtenido mayores puntuaciones.

Se tendrd siempre en cuenta el cumplimiento del art.23.1 del VI Convenio de la
Ensefianza Concertada.

Don Benito, 3 de septiembre de 2025.

La Presidenta
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