ACUERDO DEL TRIBUNAL DE SELECCION N2 7 ENCARGADO DE VALORAR EN EL
MARCO DE LOS PROCESOS DE ESTABILIZACION PARA LA REDUCCION DE LA
TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO EL PROCESO SELECTIVO PARA EL ACCESO A
PLAZAS VACANTES DE PERSONAL FUNCIONARIO, CUERPO TECNICO ESPECIALIDAD
ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA APLICADA, TURNO LIBRE, EN LA ADMINISTRACION
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA.

Conforme a lo previsto en Ia Base Sexta de 1a Orden de 23 de diciembre de 2022
(D.O.F. n2 247, de 28 de diciemhre de 2022) por la que se convocan pruebas selectivas
para el acceso a la condiciéon de personal funcionario en el Cuerpo Técnico,
Especialidad Ergonomia y Psicosociologia aplicada, Turno libre, en la Administracién de
la Comunidad Autonoma de Extremadura, este Tribunal en sesién celebrada el 5 de
sepliembre de 2024.

ACUERDA

Primero: Aprobar y hacer publica la relacién de aspirantes que han superado el
ejercicio Unico de la fase de oposicidon del proceso selectivo para el acceso a plazas
vacantes de personal funcionario en el Cuerpo Técnico, Especialidad Ergonomia y
Psicosociologia aplicada.

La puntuacién se ha obtenido sobre una puntuacién maxima de 12 puntos, siendo
nccesario un minimo de 6 puntos para superarla. (Apartado 2 de la Basc Sexta).

Segundo: Contra el presente acuerdo, las personas interesadas podran interponer
reclamacién ante el Tribunal, con sede en la Direccién General de Funcidén Publica,
Avenida Valhondo s/n? Edificio IIl Milenio Mddulo 2-12 Planta, en Mérida, en el plazo
de 5 dias habiles a contar a partir del siguiente al de su publicacion, desde el 6 de
septiembre de 2024 hasta el 12 de septiembre de 2024, ambos inclusive.

Tercero: De conformidad con la base octava se anuncia a los aspirantes aprobados la
apertura de un plazo de 15 dias a partir del dia siguiente a la presente publicacion para
la presentacién de los documentos acreditativos de los méritos que aleguen en la fase
de concurso, segln se dispone en la base Sexta.

Cuarto:: Comunicar el presente acuerdo a la Direccion General de Funcion Publica para
su insercion en el Portal juntaex.es, para su difusién y conocimiento.

M¢érida a 5 de septiembre de 2024

LA SCCRETARA

Ve B2 CL PRESIDENTLE

g

TRIBUNAL N
DE
COCION

1

LR

luan Jase Pérez Mayordomo Ana Farnandez Sanchez



Consejeria de JUNTA DE EXTREMADURA

Hacienda y Administracion Publica

Direccién General de Funcién Ptiblica

Lista de Notas Primer Ejercicio - PROCESO CONSOLIDACION POR CONCURSO OPOSICION

Ejercicio: 1
Cuerpo Tecnico

Especialidad  Ergonomia y. Psicosociologia aplicada
Fase: Fase de Oposicién

Turno Libre
Listado Aprobados

Numero de Aspirantes: 21

Apellitie el — NITOREE . .. Nota

Ne° Nif
1 ot AGUSTIN ~ MARTIN . VICTOR JOSE . 700
2 40706 ARIAS TASCON VIRGINIA ' 6,900
= g776m BENITEZ  OGAllAR RAUL .
4 17247 BERNABE FERNANDEZ MARIA ISABEL o 10,050
5 455154 BRAVO e ~ RODRIGUEZ . MARIADELMAR = g
6 1296+ CENDRERO ' ~ GONZALEZ ILDEFONSO - 7,950
7  sggert Ucorvo ' SaNcHEZ | RARIARGSARIS T
8 rr0303* CUBILLAS ' ALVAREZ JAVIER 7,050
5 ones Rl T . el efso
10 40200 GARCIA GALLEGO ANA BELEN 6,450
L e ol ’ GIL  MARIACONCEPCION 7650
12 7238  HERNANDEZ GARCIA ~ RAQUEL \ 6,600
3 Wi oNTERG AGUDO . UANFRANGISCOT . G
14 *ggget OSORIO BOTE ASCENSION 6,600
15 16480  PAJARES FERNANDEZ JOSE LUIS 700
16 g4 PIZARRO MIRANDA ANTONIO 7,650
47 eeas7a RODAO Pz ANGEL JOAQUIN . oEw
18 G136 RUIZ QUINTERO CRISTINA . 6,000
M9 mspye VECINO . VARELA  MARIADELAPAZ 7,500
20 7869 VEGA - COLLADO ANA ISABEL 6,750
o1 oses i ilADANGEST ‘ FERNANDEZ R . G
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