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CONSEJERIA DE IGUALDAD Y COOPERACION PARA EL DESARROLLO

RESOLUCION de 17 de diciembre de 2021, de la Secretaria General, por la
que se establece la convocatoria de concesion de subvenciones a las entidades
locales para el funcionamiento de las Oficinas de Igualdad y Violencia de
Género. (2021063961)

La Ley 8/2011, de 23 de marzo, ley de Igualdad entre Hombre y Mujeres y contra la Violencia
de Género en Extremadura, crea como instrumento de consecucion de los fines del Instituto
de la Mujer de Extremadura, la Red de Oficinas de Igualdad y Violencia de Género. El articulo
12 de la citada ley, expresa que corresponde a la Administracion de la Junta de Extremadu-
ra, a través del Instituto de la Mujer, la titularidad, competencia, programacion, prestacion y
gestion de la Red de Oficinas de igualdad y de violencia de género, para lo que el Instituto de
la Mujer de Extremadura podra suscribir convenios de colaboracién con las entidades locales
para el desarrollo y mantenimiento de esta Red, que constituye un servicio de informacion,
sensibilizacion, formacidn y asesoramiento, en la implantacion de acciones positivas que pro-
mueven la equiparacion en dignidad humana, derechos y deberes, trato y oportunidades que
proclama el articulol de la LO 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres
y hombres.

El Decreto 205/2018, de 18 de diciembre, (DOE n.° 247, de 21 de diciembre), establece las
bases reguladoras para la concesion de subvenciones a las entidades locales para el funcio-
namiento de las Oficinas de Igualdad y Violencia de Género en la Comunidad Autéonoma de
Extremadura.

La finalidad de dichas ayudas es la de consolidar la Red de Oficinas de Igualdad y Violencia
de Género de forma homogénea, en orden a garantizar la plena y efectiva igualdad entre
mujeres y hombres en todos los ambitos, extensible a todo el territorio de la Comunidad
Auténoma, garantizando su implantacion, asi como su desarrollo y funcionamiento, evitando
que la brecha poblacional no ensanche la desigualdad y sitle en desventaja a una parte de
la ciudadania.

Asi mismo, el articulo 6 del citado Decreto, establece que el procedimiento de concesidn de
estas subvenciones serd el de concesion directa mediante convocatoria abierta, en los térmi-
nos establecidos en el Capitulo III del Titulo II de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subven-
ciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

El Decreto 87/2019, de 2 de agosto, por el que se establece la estructura organica basica de
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en el articulo 26, se adscribe a
la Consejeria de Igualdad y Portavocia el Instituto de la Mujer de Extremadura. Asi mismo, en
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sus articulos 6 y 25 del mencionado Decreto 87/2019 se atribuyen a las Secretarias Generales
las atribuciones especificas contenidas en la legislacidn que les sean aplicables. En el mismo
sentido se pronuncia el articulo 1.2 del Decreto 168/2019, de 29 de octubre, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de Igualdad y Portavocia respecto a la ads-
cripcién del Instituto de la Mujer de Extremadura a dicha Consejeria; y el articulo 3 respecto
a las facultades de la Secretaria General.

El Decreto del Presidente 41/2021, de 2 de diciembre, por el que se modifica la denomina-
cién y competencias de las Consejerias que conforman la Administraciéon de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, en su articulo 3 dispone que “(...) La Consejeria de Igualdad y
Cooperacion para el Desarrollo ejercera las competencias en materia de mujer, derechos de
personas lesbianas, gais, bisexuales, transexuales, transgéneros e intersexuales, asi como en
materia de juventud y las de cooperacion internacional al desarrollo anteriormente ejercidas
por la Consejeria de Igualdad y Portavocia.”

Por todo lo expuesto, de acuerdo con la propuesta de resolucion formulada por la Direccion
General del Instituto de la Mujer, y previo acuerdo favorable del Consejo de Gobierno adopta-
do en su reunion del dia 15 de diciembre de 2021, y en virtud de las atribuciones que han sido
conferidas en la normativa anteriormente citada, asi como en el articulo 23.1 de la ley 6/2011
de 23 de Marzo, de subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

RESUELVO:
Primero. Objeto.

El objeto de la presente resolucidn es realizar la convocatoria publica, mediante tramitacion
anticipada, correspondiente a los ejercicios 2022, 2023 y 2024 para la concesion de ayudas
a las entidades locales extremefias para el funcionamiento de la Red de Oficinas de Igualdad
y Violencia de Género.

Segundo. Régimen Juridico.

1. Las ayudas convocadas se regiran por lo previsto en el Decreto 205/2018, de 18 de diciem-
bre, por el que se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones a las
entidades locales para el funcionamiento de las Oficinas de Igualdad y Violencia de Género
(DOE N.° 247, de 21 de diciembre), asi como por lo establecido en la Ley 6/2011 de 23 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. Igualmente seran de aplicacion las normas de caracter basico contenidas en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento de desarrollo, aprobado
por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en la Ley de Presupuestos Generales de la Co-
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munidad Autdnoma vigente en cada periodo, en lo referente a la regulacion que la misma
haga de las subvenciones, asi como por la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda
Publica de Extremadura y por lo dispuesto en las demas normas concordantes en materia
de subvenciones publicas.

Tercero. Entidades beneficiarias.
Podran ser beneficiarias las siguientes entidades locales:

a) Las mancomunidades donde se ubican las Oficinas de Igualdad y Violencia de Género y
cuya relacién figura como Anexo I a la presente resolucidn.

b) Los municipios que cuenten con una Oficina de Igualdad y tengan una poblacion superior a
20.000 habitantes, de acuerdo con los datos publicados por el Instituto Nacional de Esta-
distica a 1 de enero de 2021 y cuya relacidn figura como Anexo I a la presente resolucion.

Cuarto. Requisitos para obtener la condicion de entidad beneficiaria.
Las entidades beneficiarias de las subvenciones deberan cumplir los siguientes requisitos:
a) Contar con una Oficina de Igualdad y Violencia de Género.

b) Acreditar que no se hallan incursas en ninguna de las circunstancias recogidas en el apar-
tado 2 del articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, que impiden obtener la condicion de beneficiario de subven-
ciones publicas.

Quinto. Régimen de convocatoria.

1. El procedimiento para la concesidén de estas subvenciones sera el de concesion directa
mediante convocatoria abierta, en los términos establecidos en el Capitulo III del Titulo
II de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

2. El periodo de vigencia, en relacion a la ejecucion de los proyectos, es de tres afios. Asi
mismo, la publicacion de la convocatoria y su extracto en el Diario Oficial de Extremadura,
al que hace referencia el articulo 23.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, iniciara el computo de plazo para presentar las solicitudes que se iran con-
cediendo por riguroso orden de entrada conforme se vayan solicitando por las entidades
interesadas que cumplan los requisitos del resuelvo tercero de esta convocatoria.
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Sexto. Solicitudes, plazo, documentacion y subsanacion.

1. Las solicitudes de ayudas, suscritas por la persona que ostente la representacion legal de
la entidad local solicitante, deberan formalizarse en el impreso normalizado que se reco-
ge en el Anexo II de la presente resolucion, que estara también disponible en la pagina
Web del Portal del Ciudadano (http://ciudadano.gobex.es). Las solicitudes iran dirigidas
a la persona titular del Instituto de la Mujer de Extremadura y podran presentarse en las
formas y lugares que determina el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en el articulo 7.1
del Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro
Unico y se regulan las funciones administrativas del mismo en el 4mbito de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Respecto a los destinatarios de las subvenciones, al ser entidades publicas estan obligados
por el articulo 3.2 de la Ley 40/2015 del Régimen Juridico del Sector Publico a relacionarse
entre si por medios electronicos, la presentacion de la solicitud se realizara a través del
Registro Electronico General de la sede electrdnica de la Junta de Extremadura, https://
sede.gobex.es/SEDE/registroGeneral/registroGeneral.jsf.

2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles a contar desde el siguiente
al de la publicacion de la presente convocatoria y su correspondiente extracto en el Diario
Oficial de Extremadura.

La presentacion de la solicitud conlleva la autorizacion a la Administracion para recabar de
oficio los certificados o informacion a emitir por la Tesoreria General de la Seguridad So-
cial y la Consejeria competente en materia de hacienda de la Junta de Extremadura, salvo
manifestacion expresa en contrario mediante la suscripcion del apartado correspondiente
en el modelo de solicitud, debiendo presentar en este caso certificacion de que la entidad
solicitante se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y
de otros ingresos de derecho publico con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Ex-
tremadura o certificacion que acredite que se encuentra al corriente en el cumplimiento de
sus obligaciones frente a la Seguridad Social, segin corresponda.

Asimismo, consultara y recabara los documentos o informacidn de estar la entidad al co-
rriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Hacienda del Estado, pre-
vio consentimiento expreso prestado mediante la suscripcion del apartado correspondiente
en el modelo de solicitud. En caso de que la entidad solicitante no prestara su consenti-
miento expreso, debera aportar certificado que acredite que se encuentra al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Hacienda del Estado.


https://sede.gobex.es/SEDE/registroGeneral/registroGeneral.jsf
https://sede.gobex.es/SEDE/registroGeneral/registroGeneral.jsf
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La presentacion de la solicitud implica el conocimiento y aceptacion de las presentes bases
reguladoras, asi como la cesion de datos realizados a otras Administraciones Publicas,
que seran los relativos a la subvencion concedida a efectos de estadistica, evaluacion y
seguimiento.

3. Las solicitudes deberan ir acompariadas de los siguientes documentos:

— Plan de Trabajo inicial, de acuerdo con lo establecido en el articulo 8.2 del Reglamento
de organizacidn y funcionamiento de la Red de Oficinas de Igualdad y Violencia de Gé-
nero, aprobado por el Decreto 24/2018, de 20 de febrero.

— Memoria econémica del coste del funcionamiento de la Oficina de Igualdad y Violencia
de Género.

— Certificado del Secretario/a de la entidad local solicitante que acredite la capacidad de re-
presentacion del firmante de la solicitud, conforme al modelo que figura como Anexo III.

— Certificado del Secretario/a de la entidad local de haber solicitado y recibido otra sub-
vencién para el mismo fin. En caso de haberla recibido o solicitado, el certificado debe
indicar el montante total al que se asciende la suma de las ayudas solicitadas y /o reci-
bidas, conforme al modelo que figura como Anexo IV.

4, No sera preciso aportar la documentacién relacionada en el apartado anterior cuando los
documentos exigidos ya estuvieran en poder de cualquiera de las Administraciones publi-
cas, en cuyo caso la entidad solicitante podra acogerse a lo establecido en el parrafo d) del
articulo 53 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn
de las Administraciones Pulblicas, siempre que se haga constar en el Anexo II de solicitud
la fecha y el 6rgano o dependencia en que fueron presentados o, en su caso, emitidos, y
siempre que no hayan transcurrido mas de cinco afios desde la finalizacion del procedi-
miento al que correspondan.

5. La presentacion de las solicitudes implica la aceptacion de las bases establecidas en el de-
creto de estas subvenciones y en la presente convocatoria, sin perjuicio de los derechos al
desistimiento y a la renuncia que las entidades interesadas puedan ejercer.

6. Si las solicitudes o la documentacion presentada no reuniese los requisitos establecidos se
concedera un plazo de 10 dias habiles, de acuerdo con el articulo 23.5 de la Ley 6/2011, de
23 de marzo, para que se subsane el defecto o acompafie la documentacion preceptiva, con
indicacion de que, si asi no se hiciera, se le tendra por desistido de su solicitud, previa reso-
lucidn que deberd ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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Séptimo. Organos competentes para la ordenacién, instruccion y resolucion del
procedimiento.

1. El 6rgano competente para la ordenacion e instruccion del procedimiento sera la Secretaria
General del Instituto de la Mujer de Extremadura, que realizara de oficio cuantas actuacio-
nes estime necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en
virtud de los cuales deba formularse la correspondiente propuesta de resolucion.

2. La competencia para resolver corresponde a la Direccion General del Instituto de la Mujer
de Extremadura, a propuesta de la Secretaria General del IMEX que actuara como érgano
instructor, y en ella se fijara expresamente la cuantia concedida e incorporara, en su caso,
las condiciones, obligaciones, a que deben sujetarse las entidades locales solicitantes, que-
dando supeditada la concesion a la veracidad de los datos facilitados por la misma.

3. El plazo para resolver y notificar la resolucion sera de seis meses a contar desde la fecha
de publicacion de la convocatoria en el Diario oficial de Extremadura. Transcurrido dicho
plazo sin que se haya notificado resolucidén expresa, se entendera desestimada la solicitud
por silencio administrativo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.5 de la Ley
6/2011 de Subvenciones de la comunidad Autonoma de Extremadura.

4. La resolucidn del procedimiento de concesidn de subvenciones se notificara a las entidades
locales interesadas de conformidad con lo establecido en los articulos 40 y siguientes de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas. Contra esa Resolucion que no pone fin a la via administrativa, se podra
interponer recurso de alzada ante el titular de la Consejeria competente en materia de
Igualdad, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a aquel en que fuera notificada.

Octavo. Financiacion.

1. El importe total de los créditos previstos para la presente convocatoria, sin perjuicio de
que pueda aumentarse en virtud de nuevas disponibilidades presupuestarias, asciende
a 5.790.000€, con cargo a los respectivos Presupuestos Generales de la Comunidad de
Extremadura, dentro del Proyecto de gasto 20070400 Oficina para prevenir violencia de
género, que se distribuira del siguiente modo:

Aplicacion Presupuestaria ANUALIDAD 2022 ANUALIDAD 2023 | ANUALIDAD 2024

17 101/G/253A/460 00 306.000,00 € 306.000,00 € 306.000,00 €

17 101/G/253A/461 00 1.624.000,00 € 1.624.000,00 € 1.624.000,00 €
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2. Si no se efectuara la ampliacion de crédito correspondiente y agotado el crédito consignado
en la convocatoria, se declarara finalizado el periodo de vigencia de la misma mediante
anuncio del érgano competente para la aprobacion de la convocatoria que se publicara en
el Diario Oficial de Extremadura y en el Portal de subvenciones con la consiguiente inadmi-
sion de las solicitudes presentadas con posterioridad a esa fecha.

3. Esta convocatoria quedara sometida a la condicién suspensiva de existencia de crédito
adecuado y suficiente para financiar las obligaciones derivadas de la misma en los ejer-
cicios 2022, 2023 y 2024, de acuerdo con lo dispuesto en la Regla 69 de la Orden de 17
de diciembre de 2020, por la que se aprueba la Instruccién de Contabilidad de la Junta de
Extremadura.

Noveno. Cuantia.

1. El importe de la subvencion que se conceda por parte del Instituto de la Mujer de Extre-
madura para financiar los gastos derivados del funcionamiento de las Oficinas de Igualdad
y Violencia de Género, serad una cantidad fija para cada una de las tres anualidades de la
convocatoria, determinada de la siguiente forma:

a) Para cada mancomunidad, en la que, en funcion de lo establecido en el articulo 6 del
Reglamento de organizacion y funcionamiento de la Red de Oficinas de Igualdad y Vio-
lencia de Género, aprobado por el Decreto 24/2018, de 20 de febrero, prestaran sus
servicios, al menos, dos Agentes de Igualdad, la cuantia por anualidad sera de 56.000€.

b) Para cada municipio con poblacion entre 20.000 y 40.000 habitantes, en los que en vir-
tud del mismo articulo del citado Reglamento, prestaran sus servicios, al menos, un/a
Agente de Igualdad, la cuantia por anualidad sera de 28.000 €

¢) Para cada municipio con poblacion superior a los 40.000 habitantes, en los que en fun-
cion de la misma normativa referenciada en los apartados anteriores, prestaran sus
servicios al menos, dos Agentes de Igualdad, la cuantia por anualidad sera de 55.500 €

2. En el supuesto de que el inicio de la actividad objeto de la subvencion no coincidiera con
el comienzo de la anualidad presupuestaria, la cuantia de la subvencion concedida experi-
mentara un descuento proporcional en funcion del tiempo de retraso producido en el inicio
de la actividad para ese afo, tomando como referencias las cuantias anuales establecidas
en el apartado anterior.

Décimo. Forma de pago, justificacion y régimen de garantias.

1. Las subvenciones recogidas en las bases reguladoras de estas ayudas y en la presente
convocatoria, se abonaran en la forma establecida en el presente resuelvo.
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2. Las subvenciones seran abonadas fraccionadamente en once pagos en la forma que se
especifica en este apartado y con cargo a tres anualidades:

a) La justificacion y pago de la subvencion correspondiente a la primera anualidad se rea-
lizara de la siguiente forma:

1. El primer 50%, de la subvencion que corresponde a la primera anualidad, se abonara
una vez notificada la resolucion de concesion de la subvencion, estando en todo caso
supeditado el pago a la remision del certificado de inicio de actividad de acuerdo con
el modelo establecido en el Anexo V y de la documentacion acreditativa de haber
adoptado las medidas de difusion de acuerdo con lo estipulado en el resuelvo deci-
moprimero de esta resolucion,

2. El segundo y tercer pago de la subvencion imputable a la primera anualidad que co-
rresponden al restante 50% de la misma, se abonaran de la siguiente forma:

— Un segundo abono del 25% se efectuara, una vez justificados los gastos y pagos
por un importe igual o superior al 50% del importe de la subvencidén concedida
correspondiente a la primera anualidad, en la forma establecida en el apartado 6
de este resuelvo.

— Un tercer abono del 25%, previa justificacion de una cantidad igual o superior a
dicho 25%, que acumulado supone un 75% del importe de la subvencion corres-
pondiente a la primera anualidad, en la forma establecida en el apartado 6 de
este resuelvo. Esta justificacion debera remitirse antes del 1 de diciembre de la
primera anualidad.

b) La justificacion y pago de la subvencion correspondiente a la segunda anualidad se rea-
lizara de la siguiente forma:

1. Un primer abono del 25% se efectuara, previa recepcion de la justificacion del ultimo
25% de la primera anualidad, en la forma establecida en el apartado 6 de este
resuelvo y mediante modelo establecido como Anexo VII, de Justificacion final del
100 % de la primera anualidad, a modo de memoria econdémica, y con el envio
de la Memoria técnica de la primera anualidad de acuerdo con lo establecido en
el resuelvo decimoprimero de esta resolucién, a remitir antes del 1 de abril de la
segunda anualidad.

2. Un segundo abono del 25% se efectuara, previa justificacion de una cantidad igual
o0 superior a dicho 25% del importe de la subvencion correspondiente a la segunda
anualidad, en la forma establecida en el apartado 6 de este resuelvo.
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3. Un tercer abono del 25% se efectuara, previa justificacion de una cantidad igual o
superior a dicho 25%, que acumulado supone un 50% del importe de la subvencion
correspondiente a la segunda anualidad, en la forma establecida en el apartado 6 de
este resuelvo.

4. Un Ultimo abono del 25% se efectuara, previa justificacion de una cantidad igual
25%, que acumulado supone un 75% del importe de la subvencién correspondiente
a la segunda anualidad, en la forma establecida en el apartado 6 de este resuelvo, a
remitir antes del 1 de diciembre de la segunda anualidad.

c) La justificacion y pago de la subvencidn correspondiente a la tercera anualidad se reali-
zara de la siguiente forma:

1. Un primer abono del 25% se efectuard, previa recepcion de la justificacion del ulti-
mo 25% de la segunda anualidad, en la forma establecida en el apartado 6 de este
resuelvo y mediante modelo establecido como Anexo VII, de Justificacion final del
100 % de la segunda anualidad, a modo de memoria econdmica, y con el envio de
la Memoria técnica de la segunda anualidad de acuerdo con lo establecido en el re-
suelvo decimoprimero de esta resolucidn, a remitir antes del 1 de abril de la tercera
anualidad.

2. Un segundo abono del 25% se efectuara, previa justificacion de una cantidad igual
o superior a dicho 25% del importe de la subvencion correspondiente a la tercera
anualidad, en la forma establecida en el apartado 6 de este resuelvo.

3. Un tercer abono del 25% se efectuara, previa justificacién de una cantidad igual o
superior a dicho 25%, que acumulado supone un 50% del importe de la subvencion
correspondiente a la tercera anualidad, en la forma establecida en el apartado 6 de
este resuelvo.

4. Un ultimo abono del 25% se efectuard, previa justificacion de una cantidad igual
25%, que acumulado supone un 75% del importe de la subvencion correspondiente
a la tercera anualidad, en la forma establecida en el apartado 6 de este resuelvo, a
remitir antes del 1 de diciembre de la tercera anualidad.

5. La justificacion del Gltimo 25%, que acumulado supone el 100% del importe de la
subvencion correspondiente a la tercera anualidad, se realizara en la forma estable-
cida en el apartado 6 de este resuelvo, a remitir antes del 1 de abril del afio siguiente
a esta tercera anualidad. Junto a esta documentacion, se remitird una Justificacion
final del 100 % de la tercera anualidad, a modo de memoria economica final de esta
tercera anualidad, en la que se recoja el importe total de la actividad desarrollada
segun el modelo que figura como Anexo VII, y ademas, una Memoria técnica corres-
pondiente asimismo a esta tercer anualidad.
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3. En ninguin caso se dara lugar a que exista una cantidad abonada y sin justificar superior al
50% de la subvencién concedida.

4. En lo relativo al régimen de garantias y pagos a cuenta o anticipados, de conformidad con
lo establecido en el articulo 21.1. a) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, las entidades estaran exentas de presentar
garantias.

5. Previamente al pago de la subvencion, y en la forma establecida en el resuelvo sexto de
esta resolucion, la entidad beneficiaria debera acreditar que se halla al corriente en el
cumplimento de las obligaciones tributarias con la Hacienda del Estado, la Hacienda de la
Comunidad Autonoma y frente a la Seguridad Social.

6. La justificacion de los gastos y de los pagos realizados con relacidon a la actividad sub-
vencionada se efectuara mediante certificacion suscrita por la Secretaria de la entidad,
desglosados por partidas y del cumplimiento de la finalidad para la que fue concedida la
subvencion, conforme al modelo establecido como Anexo VI.

Junto a la mencionada certificacion, debera acreditarse documentalmente los gastos y pa-
gos correspondientes al importe certificado, mediante la aportacion de fotocopias compul-
sadas de las ndminas, seguros sociales, facturas y demas documentos de valor probatorio
equivalente con validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa, asi
como sus correspondientes justificantes de pago.

7. La entidad beneficiaria deberd remitir al Instituto de la Mujer de Extremadura, en el plazo
de 15 dias habiles desde la recepcidn de los fondos, certificacion expedida por la Secre-
taria acreditativa de haber incluido en su contabilidad el ingreso del importe abonado con
destino al fin para el que ha sido concedida la subvencidn, segtn el modelo establecido en
el Anexo VIII.

Decimoprimero. Obligaciones de las entidades beneficiarias.

Las entidades beneficiarias de las subvenciones deberan cumplir las obligaciones que, con
caracter general, se recogen en el articulo 13 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subven-
ciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura y, en especial, las siguientes:

a) Desarrollar los servicios que, para las Oficinas de Igualdad y Violencia de Género, se
especifican en el articulo 8 del Reglamento de organizacion y funcionamiento de la Red
de Oficinas de Igualdad y Violencia de Género, aprobado por el Decreto 24/2018, de 20
de febrero.
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b) Comunicar al 6rgano concedente de la subvencion la obtencion de otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas, asi como la
modificacion de las circunstancias que hubieren fundamentado la concesion de la sub-
vencion, tal como establece el articulo 13. d), de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozcan dichas circunstancias
y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos
percibidos.

c) Justificar ante el 6rgano concedente del cumplimiento de los requisitos y condiciones,
asi como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinan
la concesion de la subvencion.

d) Aportar los locales, los medios técnicos y humanos necesarios, asi como la infraes-
tructura y el equipamiento basico necesario para la ejecucion material del Programa,
garantizandose en todo caso el funcionamiento del mismo ininterrumpidamente desde
el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de cada afio.

e) Seleccionar los profesionales que prestaran sus servicios, a jornada completa, en las
Oficinas de Igualdad y Violencia de Género, conforme a los principios de igualdad, mé-
rito y capacidad y de conformidad con lo establecido en el articulo 6 del Reglamento de
organizacion y funcionamiento de la Red de Oficinas de Igualdad y Violencia de Géne-
ro, aprobado por el Decreto 24/2018, de 20 de febrero. Las funciones a realizar por el
personal contratado seran las de ejecucion y desarrollo de las que, con caracter general
de acuerdo con el articulo 12.2 de la Ley 8/2011, de 23 de marzo, les corresponde a la
Red de Oficinas de Igualdad y Violencia de Género, y en concreto las establecidas en
el articulo 7 del Reglamento de organizacion y funcionamiento de la Red de Oficinas de
Igualdad y Violencia de Género, aprobado por el Decreto 24/2018, de 20 de febrero.

El personal contratado por las entidades beneficiarias con cargo a esta subvencion
no ostentard, en ningun caso relacion alguna, ni juridica ni laboral, con la Junta de
Extremadura

f) Sustituir, tan pronto como se produzca y, en todo caso, en un plazo no superior a 30
dias, de la baja por cualquier motivo del personal contratado con cargo a la subvencion,
dando inmediata cuenta de esta circunstancia al Instituto de la Mujer de Extremadura,
acompanando copia del contrato laboral del profesional que realice la sustitucion.

g) Asistir por parte del personal de la Oficina de Igualdad y Violencia de Género y/o repre-
sentante legal de la entidad beneficiaria, segin proceda, a cuantas reuniones, encuen-
tros, jornadas y acciones formativas se convoquen y cuya materia esté directamente
relacionada con el Programa subvencionado.
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h) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social en el momento de la concesion y con caracter previo a cada uno de los
pagos de la subvencion.

i) Adoptar las medidas de publicidad de la subvencion concedida, en los términos
establecidos en el Decreto 50/2001, de 3 de abril, sobre medidas adicionales de gestion
de inversiones financiadas con ayudas de la Junta de Extremadura y en el articulo 17.3
de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de
Extremadura.

j) Remitir, al Instituto de la Mujer de Extremadura, estadisticas mensuales y memorias
anuales de las actividades llevadas a cabo y cuantos informes técnicos sean solicitados
por el Instituto de la Mujer de Extremadura en el formato y caracteristicas facilitados por
el mismo.

k) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el ar-
ticulo 43 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

[) Mantener un sistema de contabilidad separada que permita una identificacion correcta
de las operaciones financiadas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 16.i) de
la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, estando obligadas las entidades beneficiarias a mantener un sistema de conta-
bilidad separada o un cddigo contable adecuado en relacidon con todas las transacciones
realizadas con la operacion a fin de garantizar la adecuada justificacion de la subvencién,
todo ello sin perjuicio de las normas de contabilidad nacional.

m) Las restantes obligaciones previstas en el Decreto 205/2018, de 18 de diciembre y el
Decreto 24/2018, de 20 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de organiza-
cién y funcionamiento de la Red de Oficinas de Igualdad y Violencia de Género.

Decimosegundo. Seguimiento y control.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas expresamente a la Intervencion General de la
Junta de Extremadura, corresponde al Instituto de la Mujer de Extremadura llevar a cabo la
funcion de control de las subvenciones concedidas, asi como su evaluacion y seguimiento.

En cualquier momento, el Instituto de la Mujer de Extremadura podra efectuar las inspeccio-
nes precisas al efecto de comprobar la realidad de la ejecucion de las actuaciones realizadas,
el importe de las mismas y el cumplimiento de los plazos establecidos, pudiendo recabar de la
entidad beneficiaria cuantos justificantes considere necesario para ello. Por tanto, los ingresos
y gastos que hayan sido justificados deberan encontrarse, en todo momento, a disposicion de
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ser comprobados tanto por los Servicios del Instituto de la Mujer de Extremadura, como por
la Intervencion General de la Junta de Extremadura y el Tribunal de Cuentas.

Decimotercero. Subcontratacion.

Dada la naturaleza de las Oficinas de Igualdad y Violencia de Género, no podra concertarse
con terceros la ejecucion de la actividad subvencionada.

Decimocuarto. Incumplimiento de obligaciones y reintegro de la subvenciones.

1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia de interés de demora
correspondiente desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro, en los casos de recogidos en el articulo 43 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. En el caso de incumplimientos parciales, el érgano concedente determinara la cantidad a
reintegrar por la entidad beneficiaria respondiendo al principio de proporcionalidad, en fun-
cion de los costes justificados y las actividades acreditadas, siempre que el cumplimiento
por aquélla se aproxime de modo significativo al cumplimiento total y quede acreditada una
actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos, de conformidad
con lo establecido en el punto 2 del articulo 43, de la Ley 6/2011 de Subvenciones de la
Junta de Extremadura.

3. Se considerara que el cumplimiento por el beneficiario se aproxima significativamente al
cumplimiento total, cuando se haya ejecutado al menos un 60% de las actividades objeto
de la subvencion. En estos casos procedera la devolucion a la subvencion en cuanto a la
parte no ejecutada.

Procedera el reintegro total de la subvencidn concedida, cuando las actividades subvenciona-
bles se ejecuten en un porcentaje inferior al 60% de las mismas.

Decimoquinto. Ejecucion y desarrollo.

Se faculta a la persona titular de la Direccion General del Instituto de la Mujer de Extremadura
para dictar, en el ambito de sus competencias, cuantas disposiciones sean necesarias para el
cumplimiento y desarrollo de la presente convocatoria.

Decimosexto. Eficacia y recursos.

La presente convocatoria surtira efectos a partir del dia siguiente al de su publicacion en el
Diario Oficial de Extremadura y la del extracto a que se refiere el articulo 16 q) de la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura.
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Contra la presente resolucion, que no agota la via administrativa, los interesados podran
interponer recurso de alzada ante la titular de la Consejeria de Igualdad y Cooperacién para
el Desarrollo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el
Diario Oficial de Extremadura, segun lo previsto en el articulo 101 de la Ley 1/2002, de 28 de
febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, y
en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Plblicas.

Mérida, 17 de diciembre de 2021.

La Secretaria General,

ANTONIA V. POLO GOMEZ
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ANEXO I

MANCOMUNIDADES

Mancomunidad Integral Lacara los Baldios

Mancomunidad de Municipios de La Serena

Mancomunidad de Municipios Rio Bodidn

Mancomunidad de Municipios Siberia

Mancomunidad Integral de Servicios La Serena-Vegas Altas

Mancomunidad Integral de Aguas y Servicios de la Comarca de Llerena

Mancomunidad Turistica y de Servicios de Tentudia

Mancomunidad Integral de la Comarca de Olivenza

Mancomunidad Integral de Municipios Centro

Mancomunidad Integral de Municipios Guadiana

Mancomunidad Integral de Servicios “"Vegas Bajas”

Mancomunidad Integral “Sierra Suroeste”

Mancomunidad de Municipios Tierra de Barros Rio Matachel

Mancomunidad de Municipios “Comarca de Trujillo”

Mancomunidad “Riberos del Tajo”

Mancomunidad de Municipios “Zona Centro”

Mancomunidad Integral de Municipios “Valle del Jerte”

Mancomunidad Rivera de Fresnedosa
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MANCOMUNIDADES

Mancomunidad Integral de Municipios del "Campo Arafiuelo”

Mancomunidad Integral de Municipios del “Valle del Alagén”

Mancomunidad Integral de Municipios de “Sierra de Gata”

Mancomunidad Integral “Villuercas-Ibores-Jara”

Mancomunidad Integral “Sierra de Montanchez”

Mancomunidad Integral “Sierra de San Pedro”

Mancomunidad de Municipios “Trasierra-Tierras de Granadilla”

Mancomunidad Intermunicipal de la Vera

Mancomunidad de Municipios “Tajo-Salor”

Mancomunidad Integral de Municipios "Comarca de las Hurdes”

Mancomunidad de Municipios “Valle del Ambroz”

AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Almendralejo

Ayuntamiento de Badajoz

Ayuntamiento de Caceres

Ayuntamiento de Don Benito

Ayuntamiento de Mérida

Ayuntamiento de Plasencia

Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
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ANEXO Il

SOLICITUD DE SUBVENCION PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LAS OFICINAS DE IGUALDAD Y
VIOLENCIA DE GENERO

1. DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTACION LEGAL

Nombre

CIF

Direccion
Municipio y Cédigo Postal

Provincia

Teléfonos

Correo Electrénico

Apellidos y Nombre del/la representante legal

Representacion que ostenta

2. DATOS RELATIVOS A LA NOTIFICACION

Apellidos y Nombre de la persona de contacto

Direccion

Cadigo Postal y Municipio

Teléfonos de contacto I
Correo Electrénico

3.- DATOS ECONOMICOS

PRIMERA ANUALIDAD SEGUNDA ANUALIDAD

Coste personal (Euros)

Coste desplazamientos (Euros)

TERCERA ANUALIDAD

Coste personal (Euros) I

Coste desplazamientos (Euros)SOLICITO
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SOLICITO

Como representante legal de la entidad y en nombre de ella, que se tenga por presentado este escrito,
con los documentos que se le acompafian y en su virtud acordar la concesion de la Subvencién
correspondiente para la financiacion del funcionamiento de la Oficina de Igualdad y Violencia de Género
a cuyo efecto

4.- DECLARA RESPONSABLEMENTE (marque lo que proceda).

[~ La veracidad de los datos consignados en esta solicitud y en los documentos que se
acompafian, asi como ACEPTAR la concesion de la subvencidn que, una vez instruido el oportuno
procedimiento, le pueda ser reconocida a la entidad que represento asi como aceptar también las
obligaciones que de ello se deriven.

[~ Que esta entidad no se encuentra incursa en prohibicién para resultar beneficiaria de la
subvencién, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

[ Que esta entidad se halla al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes.

[~ Que esta entidad no ha solicitado ni recibido otra subvencién para el mismo fin. (En caso de
haberla recibido o solicitado, debe adjuntar certificado indicando el importe total al que asciende la
suma de las ayudas solicitadas y /o recibidas, segtin el modelo que se establece como Anexo IV.)

5.- DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA (marque lo que proceda).
[ Plan de Trabajo inicial.

[ Memoria econémica.

[ Certificado del Secretario/a de la entidad local solicitante que acredite la capacidad de
representacion del firmante de la solicitud, segun el modelo que se adjunta como Anexo llI.

[~ Certificado del importe total al que asciende la suma de las ayudas solicitadas y /o recibidas
para el mismo fin, segiin el modelo que se adjunta como Anexo IV.

6.- CONSULTA DE DATOS POR EL ORGANO GESTOR

En lo relativo a la verificacion del requisito para obtener la condicion de Entidad beneficiaria de la
subvencién establecido en el articulo 12.1.e) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de subvenciones de la
Comunidad Autéonoma de Extremadura, consistente en hallarse al corriente del cumplimiento de las
obligaciones tributarias, se requiere al interesado que conceda autorizacidon expresa para que el
Instituto de la Mujer de Extremadura pueda proceder a esta verificacion de oficio, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 95.1.k de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

[ AUTORIZO al Instituto de la Mujer de Extremadura la consulta de oficio de los datos tributarios en
poder de la Agencia Tributaria. En caso de no marcar esta casilla, la persona interesada debera aportar
Certificado en vigor de encontrarse al corriente de pago con la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria.

[” ME OPONGO a la consulta de oficio por parte del Instituto de la Mujer de Extremadura del
cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad Social y la Hacienda de la Comunidad Auténomay, en
consecuencia, aporto los certificados correspondientes de hallarse al corriente del cumplimiento de
dichas obligaciones.
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7- DOCUMENTACION QUE NO SE PRESENTA POR ENCONTRARSE YA EN PODER DE LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 23.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, el solicitante
podra acogerse a lo establecido en el parrafo d) del articulo 53.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, en
virtud del cual el interesado tiene derecho a no presentar los documentos que ya se encuentren en
poder de las Administraciones Publicas, siempre que haga constar la fecha y el érgano o dependencia en
que fueron presentados o, en su caso emitidos, y cuando no hayan transcurrido mas de cinco afios
desde la finalizacidn del procedimiento al que correspondan.

En este sentido, se hace constar la presentacién de la siguiente documentacién, en el lugar y momento
que se indican:

Documento Entidad/Organo/Dependencia Fecha de Presentacion
En ,a de de 20
Fdo. y sellado:

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

Se le informa que los datos facilitados en el presente impreso/formulario correspondiente a la Consejeria de Igualdad y
Portavocia-Instituto de la Mujer de Extremadura, se trataran de conformidad con lo establecido en el Reglamento General de
Proteccion de Datos 2016/679 (UE) de 27 de abril de 2016 y a la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo || de la Ley Organica 3/2018 se le informa de los siguientes extremos:

e  El responsable del tratamiento de sus datos es la Junta de Extremadura. Consejeria de Igualdad y Portavocia. Instituto
de la Mujer de Extremadura.

e Lafinalidad del tratamiento es la instruccion y resolucion de la concesion de las subvenciones a Entidades Locales para
el Funcionamiento de las Oficinas de Igualdad y Violencia de Género.

e La legitimacion para el tratamiento de sus datos es el recogido en el articulo 6.1.c) del Reglamento General de
Proteccion de Datos 2016/679 (UE) de 27 de abril de 2016, ya que es necesario para el cumplimiento de una
obligacion legal aplicable al responsable del tratamiento. Esta obligacion legal esta establecida en la Ley 6/2011, de 23
de marzo, de subvenciones de la Comunidad Autéonoma de Extremadura.

e Los datos podran ser transferidos a otros organismos u 6rganos de la Administracion Publica sin precisar el previo
consentimiento de la interesada, cuando asi lo prevea una norma de Derecho de la Union Europea o una Ley, que
determine las cesiones que procedan como consecuencia del cumplimiento de la obligacion legal.

e Los datos se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir la finalidad para la que se recaban y para
determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de datos. Una
vez transcurridos los preceptivos plazos sera de aplicacion la normativa en materia de archivos y documentacion.

Cualquier persona tiene derecho a obtener confirmacion sobre la existencia de un tratamiento de sus datos, a acceder a sus
datos personales, solicitar la rectificacion de los datos que sean inexactos o, en su caso, solicitar la supresion, cuando entre
otros motivos, los datos ya no sean necesarios para los fines que fueron recogidos o el interesado retire el consentimiento
otorgado. Para obtener informacion adicional sobre sus derechos y la forma de ejercerlos debe acceder al Instituto de la Mujer
de Extremadura

ILMA. DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE LA MUJER DE EXTREMADURA.
Instituto de la Mujer de Extremadura
C/ San Salvador, 9 — 22 planta 06800 Mérida.
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ANEXO 11l

CERTIFICADO ACREDITATIVO DE LA REPRESENTACION LEGAL DE LA PERSONA QUE FIRMA LA

SOLICITUD.

Don/Dofia

Secretario/a- de la entidad |‘

con C.ILF. N.2 , ¥ domicilio en ,
calleyn.2

CERTIFICA
Que D./D?
con D.N.I. que firma la solicitud de subvencién para el funcionamiento de

la Oficina de Igualdad y Violencia de Género ES REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD CITADA. Lo que
certifica a los efectos que procedan,

En ,a de de20__
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ANEXO IV

CERTIFICADO DE LAS AYUDAS SOLICITADAS Y/O RECIBIDAS PARA LA MISMA FINALIDAD

Don/Dofia

Secretario/a- de la entidad

con C.I.F. N.2 ,

CERTIFICA
Que la mencionada entidad, ha solicitado con fecha ‘ ,
una subvencién o ayuda por importe de ‘ €, para la financiacion de los

mismos fines y objetivos a los que responde la Oficina de Igualdad y Violencia de Género.

Que a la mencionada entidad, con fecha ‘ , le ha sido

concedida una subvencidon o ayuda por importe de €, para la
financiacién de los mismos fines y objetivos a los que responde la Oficina de Igualdad y Violencia
de Género.

Y para que conste y surta los efectos oportunos al expediente de su razén, ante el Instituto de la
Mujer de Extremadura, y al amparo de lo estipulado en el Decreto por el que se establecen las
bases reguladoras para la concesion de subvenciones a las entidades locales para el
funcionamiento de las Oficinas de Igualdad y Violencia de Género

En ,a de de 20

Fdo.:
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ANEXO V

CERTIFICADO DE INICIO DE ACTIVIDAD

Don/Dofia

Secretario/a- de la entidad

con C.I.F. N.2 ,

CERTIFICA
Que habiéndosele concedido una subvencién por importe de ,
EUROS (‘ €), la actividad objeto de la subvencién se ha iniciado con fecha

Y para que conste y surta los efectos oportunos al expediente de su razoén, ante el Instituto de la
Mujer de Extremadura, y al amparo de lo estipulado en el Decreto por el que se establecen las
bases reguladoras para la concesion de subvenciones a las entidades locales para el
funcionamiento de las Oficinas de Igualdad y Violencia de Género.

En ,a de de 20 _
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ANEXO VI
CERTIFICADO DE GASTOS Y PAGOS

Don/Dofia

Secretario/a- de la entidad

con C.I.F. N.¢© A

CERTIFICA: Que segln consta en los documentos y antecedentes obrantes en esta
Intervencién a mi cargo, resulta que en relacion a la subvencion concedida por parte del Instituto

de la Mujer de Extremadura a esta entidad, por importe de

EUROQOS, €, para el

funcionamiento de la Oficina de Igualdad y Violencia de Género, los gastos habidos en la ejecucidn

de la mencionada Subvencion, son ( Sefialar lo que corresponda):

+  Primera anualidad. de la subvencidn concedida para la

primera anualidad .

e Segunda anualidad. de la subvencion concedida para la

segunda anualidad del total del Programa.

e Tercera anualidad. de la subvencién concedida para la

tercera anualidad del total del Programa.

Que ascienden a la cantidad de (Importe en letras)

, (importe en cifras)

habiéndose destinado a la finalidad para la que fue concedida y

habiéndose efectuado pagos por dicho importe, los cuales corresponden a los siguientes Gastos:

» Personal €

> Dietas y desplazamientos €

Segun el siguiente desglose:
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Jueves, 23 de diciembre de 2021

ANEXO Vi

CERTIFICADO DE INGRESO

Don/Dofia

Secretario/a- de la entidad

con C.I.F. N.2 ,

CERTIFICA:

Que segun consta en los documentos y antecedentes obrantes en esta Secretaria a mi cargo,
resulta que en relacidon a la subvencién concedida por parte del Instituto de la Mujer de

Extremadura a esta entidad, por importe de EUROS

€, para el funcionamiento de la Oficina de Igualdad y Violencia de Género,
comunico que : (Sefialar lo que corresponda)

e Ingreso correspondiente a la Primera anualidad:

e Ingreso correspondiente a la Segunda anualidad:

e Ingreso correspondiente a la Tercera anualidad:

Ha sido formalizado mediante mandamiento de ingreso n2

de fecha ‘ , Y contabilizando en la partida presupuestaria

| , por importe de ‘ £,
con destino al fin para el que ha sido concedido.

Y para que conste y surta los efectos oportunos al expediente de su razén, ante el Instituto
de la Mujer de Extremadura y al amparo de lo estipulado en el Decreto por el que se establecen las
bases reguladoras para la concesién de subvenciones a las entidades locales para el
funcionamiento de las Oficinas de Igualdad y Violencia de Género.

En ,a de de20

EL/A SECRETARIO/A
Fdo.:
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